Concurso Publico N2 1/2023

Prefeitura Municipal de MOMBUCA EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de MOMBUCA, Estado de Sdo Paulo, torna publico o Edital de Abertura de Inscri¢bes para o
Concurso Publico n? 1/2023 visando ao provimento em carater efetivo para diversos cargos publicos, regidos pelo Estatuto
do Funciondrio Publico Municipal de MOMBUCA (Lei Municipal N2 3/2019), o qual se processara de acordo com as instrugdes
constantes neste Edital e na legislagdo municipal concernente a matéria.

1. DOS CARGOS e INFORMACOES BASICAS COMPLEMENTARES

1.1. Os cargos, a quantidade de vagas, a carga horaria semanal, o vencimento basico mensal, a escolaridade minima e os
requisitos de competéncia e o valor das inscrigdes sdo os seguintes:

CARGO N2 DE CARGA | VENCIMENTO ESCOLARIDADE MiNIMA E VALOR da
VAGAS | HORARIA BASICO REQUISITOS DE COMPETENCIA INSCRICAO
1 Aj.udante de Servicos 1 44h/sem | RS 1.644,66 |Ensino Fundamental. RS 21,18
Diversos
Ensino Médio, Curso de Auxiliar de Saude
2 | Auxiliar Odontolégico 1 40h/sem R$ 1.644,66 |Bucal Completo e registro no Conselho| R$ 25,41
Regional de Odontologia — CRO.
3 | contador 1 | son/sem | Rgassies [Curso Superior em Ciéncias Contdbels e oy ) o
registro no respectivo Conselho de Classe.
4 | Cozinheira CR 40h/sem | R$ 1.644,66 | Ensino Fundamental. RS 21,18
. logi )
5 | pentista R 20h/sem R$ 3.101,24 Curso Superior em Odontologia e registro RS 28,59
no CRO.
. Curso Superior Especifico e registro no
6 | Enfermeiro CR 40h/sem | RS 3.769,56 RS 28,59
COREN.
Ensi Médi heci
7 | Escriturario 1 40h/sem | RS 1.644,66 nsino - édio e conhecimento em RS 25,41
Informatica.
8 | Inspetor de Alunos CR 40h/sem | RS 1.644,66 |Ensino Médio. RS 25,41
Monitor de . -
9 Desenvolvimento Infantil CR 40h/sem | RS 1.644,66 |Ensino Médio. RS 25,41
Ensino  Fundamental Completo e
10 | Pedreiro 1 40h/sem | R$1.644,66 |comprovacdo experiéncia de 02 anos na| R$ 21,18
area.
11 | Servente 1 40h/sem | RS 1.644,66 |Ensino Fundamental. RS 21,18
L. i ) )
12 | Técnico Enfermagem CR 40h/sem RS 1.726,88 Curso tecnico especifico e registro ativo RS 25,41
no COREN.
Ensi -
13 | Técnico Informatica CR 40h RS 2.429,88 | ENsino Médio Completo e Curso regular | o 5c 4
de Técnico em Informatica.

1.2. O Concurso Publico N2 1/2023 terd vigéncia de 2 (dois) anos, contados de sua homologagdo, podendo ser prorrogével,
uma vez, por igual periodo.

1.3. Durante a vigéncia do concurso publico, a Prefeitura Municipal de MOMBUCA estima convocar a quantidade de
candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas” do item 1.1 deste edital. Podera, durante a sua vigéncia, convocar
candidatos da lista de classificados para provimento das vagas remanescentes ja existentes para os referidos cargos ou para
provimento de vagas que venham a ser criadas para estes cargos no seu quadro de pessoal, de acordo com as suas
necessidades administrativas.
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1.4. O candidato investido no cargo estara sujeito ao Regime Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais de MOMBUCA
(Lei Municipal N2 3/2009 e suas alteragdes), ao Regime Geral de Previdéncia Social, e as demais normas suplementares
relativas aos servidores municipais.

1.5. O candidato investido no cargo publico somente adquirira estabilidade apds estagio probatério de 3 anos de efetivo
exercicio, podendo ser exonerado na ocorréncia de uma das hipoteses de que trata o art. 41, 2 12, da Constituicdo Federal,
observada a normatizagdo municipal a respeito da matéria.

1.6. O ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONAIS apresenta as atividades a serem desempenhadas pelos servidores no exercicio
dos cargos.

1.7. Além da escolaridade minima e dos requisitos de competéncia indicados no quadro do item 1.1, para o candidato tomar
posse no cargo devera atender as exigéncias discriminadas no item 11.3 deste edital, a serem comprovadas por ocasido da
convocagao.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 13 a 27 de JANEIRO de 2023 até as 21h00, exclusivamente através do site
www.publiconsult.com.br, devendo o candidato se atentar ao disposto no item 3.2 deste edital se for o caso.

2.2. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou
QUERO ME CADASTRAR - neste ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em
seguida, devera selecionar na guia INSCRICOES ABERTAS, o Concurso Publico n2 1/2023 da Prefeitura Municipal de
MOMBUCA, escolher o CARGO para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario
de INSCRICAO e apds finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o
boleto referente ao pagamento da inscrigao.

2.3. O pagamento do boleto de inscricdo devera ser efetuado até 27 de JANEIRO de 2023 em qualquer agéncia bancaria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagdo
bancaria (casas lotéricas, correios, etc.), respeitado o horario de atendimento dos mesmos.

2.4. Efetuada a inscri¢do, ndo sera permitida a alteragdo do cargo escolhido na ficha de inscrigdo, seja qual for o motivo
alegado. Caso seja efetuada inscricdo para mais de um cargo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o
candidato devera fazer a opgdo por um deles, ficando eliminado nas outras opgdes, em que constar como ausente. E vedada
a devolucgdo do valor de inscricdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo. Em caso de
duvida para efetivar a inscricdo, o candidato poderd entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site www.publiconsult.com.br.

2.6. O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscricdo e ao
pagamento e compensagdo do valor da inscricdo. Ndo sera aceito pagamento da inscrigdo por outros meios que ndo o
pagamento do boleto bancario emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados
fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscricdes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados,
por qualquer motivo (erro de digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento
ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo etc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscrigdes, serd disponibilizado no site www.publiconsult.com.br, o EDITAL DE DEFERIMENTO DE
INSCRIGOES, da seguinte forma:

a) Anexo | - Inscrigoes Deferidas — Geral;

b) Anexo Il - Inscrigoes Deferidas — Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Inscricdes Indeferidas (candidatos que tiveram as inscri¢oes indeferidas por ndo efetuarem o pagamento da
inscricdo ou por outro motivo especificado).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES se a sua inscri¢do foi confirmada, e caso n3o
tenha sido, podera, dentro do prazo estabelecido no item 10.1 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando
suas alegacGes e documentagdo comprobatdria de pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento,
0 seu nome passara a constar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES — RETIFICADO e consequentemente do EDITAL
DE CONVOCACAO, retificado se for o caso, na forma do item 6.3. deste Edital. Caso o candidato ndo entre com recurso
contra inscricio e seu nome ndo conste do Edital de Convoca¢ido, NAO podera realizar a prova objetiva, ndo havendo
alocagdo de candidatos em sala cujo nome nao conste no referido Edital.
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3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos com deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto Federal n2 3.298/99 (e suas alteragdes), serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada cargo, exceto
se 0 mesmo exigir aptidao plena do candidato ou se suas atribuicdes forem incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo
candidato.

3.2. O candidato com deficiéncia que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste concurso publico devera efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2, declarando ser pessoa com deficiéncia e especificando o cédigo da CID
(Classificagdo Internacional da Doenga) nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apds, deverd remeter através da
EBCT — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO,
expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigées, atestando a espécie, o grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da CID correspondente, até o dia 18 de JANEIRO de 2023, seguindo o
modelo do envelope abaixo:

DESTINATARIO: PUBLICONSULT ACP Ltda.
Rua Milton Monzoni Wagner, 193 - CEP 18047-634 - Sorocaba/SP
Ref.: Candidato com Deficiéncia - Laudo Médico — Concurso Publico n® 1/2023 — Prefeitura de MOMBUCA

Nome completo: (preencher) / N2 de Inscrigdo: (preencher) / Cargo pretendido: (preencher)

3.3. Sera indeferido o pedido de inscricdo do candidato com deficiéncia que ndo observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste edital, valendo como comprovacgdo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também ndo
serd aceita a entrega condicional ou complementa¢do de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de
inscrigdo.

3.4. O candidato com deficiéncia que tiver o pedido de inscricdo indeferido ainda podera participar do concurso publico,
desde que efetue o pagamento da inscricdo, porém ndo concorrerd na condi¢do de pessoa com deficiéncia, ndo podendo,
posteriormente, alegar tal condicdo para reivindicar as prerrogativas constantes neste edital.

3.5. O candidato com deficiéncia que no ato da inscricdo ndo declarar essa condi¢do, ndo podera impetrar recurso em favor
de sua inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do concurso publico, se confirmada tal
ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados sé serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas
(5%) sobre o nimero de vagas abertas para o respectivo cargo alcangar o indice minimo de igual ou superior a 0,5 vaga,
obedecida a respectiva ordem de classificagdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato com deficiéncia
classificado, a respectiva vaga serd preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classificacdo da
lista especifica. Esgotadas as nomeacgGes dos candidatos com deficiéncia classificados, as vagas remanescentes serdo
revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no concurso publico, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificagao.

3.7. O candidato com deficiéncia, por ocasido da convocagdo para contratagdo, serd submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuicées do cargo, devendo apresentar na ocasido
eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades a serem exercidas, perdera o direito a contratagdo.

3.8. Exceto no que concerne as disposi¢des supra referidas, o candidato com deficiéncia participara deste concurso publico
em igualdade de condigGes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagao,
aos critérios de aprovacdo, a pontuacdo exigida para classificagdo, ao hordrio e local de aplicagdo das provas e a pontuagao
minima exigida para a classificacdo.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizacdo da prova objetiva
(tempo adicional para realizagao, fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condigGes especiais
de uso ou acesso, etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do formulario de inscricdo,
ao efetuar seu cadastramento e/ou inscri¢do no site para o referido concurso publico.

4.2. O candidato com deficiéncia visual devera especificar, no formulario de inscri¢do, o pedido de confec¢do de prova em
Braille, prova ampliada ou ledor, conforme sua necessidade. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille
deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos
deficientes visuais ambliopes sera oferecida prova ampliada (fonte Arial — 24).
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4.3. O candidato com deficiéncia auditiva devera especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara de intérprete de
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais ou autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular. Caso o candidato use aparelho
auditivo, devera constar essa utilizagdo no laudo médico encaminhado na forma do item 3.2 deste edital.

4.4. O candidato com deficiéncia ou restrigao fisica temporaria deverd especificar, no formulario de inscrigao, se necessitara
de mobilidrio adaptado ou de auxilio no manuseio da prova e transcri¢ao de respostas.

4.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera apresentar, no dia da realizacao da prova, laudo
médico ou parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia justificando essa necessidade, expedido no maximo
até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigoes, devidamente assinada sobre carimbo indicando o nimero da inscrigdo
do profissional no conselho profissional equivalente. O tempo adicional eventualmente concedido limitar-se-a a 1 hora.

4.6. O candidato que nao solicitar a prova especial ou condigées especiais para sua realizagao até o final do periodo de
inscricdes, na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condigées, reservando-se o direito de
realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO |

5.1. O concurso publico consistira exclusivamente da aplicagdo de PROVA OBJETIVA, de carater classificatorio e eliminatdrio,
para todos os cargos.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICACAO DA PROVA OBJETIVA |

6.1. A prova objetiva sera realizada no municipio de MOMBUCA/SP, com data prevista para o dia 12 de FEVEREIRO de 2023
(domingo), nos seguintes horarios:

Ensino Fundamental: Cozinheira; Pedreiro.

Ensino Médio: Auxiliar Odontoldgico; Escriturario; Monitor de Desenvolvimento Infantil; Técnico de

09h00

Enfermagem.

Ensino Superior: Dentista; Enfermeiro.

Ensino Fundamental: Ajudante de Servigos Diversos; Servente.
14h00 Ensino Médio: Inspetor de Alunos; Técnico de Informatica.

Ensino Superior: Contador.

6.2. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagao
da prova e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, os periodos e horarios indicados para a sua
aplicagdo.

6.3. A confirmagdo oficial acerca da data, horario e local de realizagdo das provas dependera da quantidade de inscritos e
de vagas disponiveis nas escolas municipais, e ocorrera através do EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS a
ser divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de MOMBUCA e nos sites www.publiconsult.com.br e
www.mombuca.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Jornal “A Tribuna Piracicabana”
(https://www.atribunapiracicabana.com.br/).

6.4 Os candidatos que informarem enderego eletrénico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por
este meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de
antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a configuracées de computadores ao funcionamento da internet.
Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de aplicacdo
da prova através dos meios oficiais de divulgacao.

7. DA PROVA OBIJETIVA

7.1. A PROVA OBIJETIVA visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario ao exercicio das atribui¢cdes do
cargo e serd composta de 35 questoes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o conteudo
programatico constante do ANEXO Il — Contetido Programatico, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:
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AUXILIAR ODONTOLOGICO; DENTISTA; ENFERMEIRO; TECNICO DE ENFERMAGEM

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagio de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Legislagdo de Saude Publica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60

AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS; COZINHEIRA; INSPETOR DE ALUNOS; MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL;

PEDREIRO; SERVENTE

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacgao de Textos 10 2 20
Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo 10 2 20 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10
Conhecimentos Especificos 10 5 50

CONTADOR; ESCRITURARIO; TECNICO DE INFORMATICA

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo 5 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Nogoes de Informatica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60
7.2. A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il — Conteido Programatico servird como base para a elaboragdo das

questdes da prova objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndo se atendo, no entanto, a
elaboracdo das questdes a bibliografia indicada. Eventuais links de sites e portais de acesso a bibliografia referencial através
da internet serdo indicados como mera forma de auxiliar o candidato, ndo se responsabilizando a empresa pela eventual
supressdo do conteudo por parte do site, devendo o candidato buscar suprir o acesso por outra forma.

7.3. Na data determinada para a realizagdo da prova os candidatos deverdo se apresentar no local designado, sendo
aconselhdvel antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio. Os portdes serao fechados impreterivelmente
no hordrio indicado para inicio da prova, indicado no item 6.1 deste edital ou no EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA AS
PROVAS OBIJETIVAS, prevalecendo este ultimo em caso de alteragdao dos horarios por motivos supervenientes. Nao sera
admitido no local de aplicagdo da prova, em nenhuma hipdtese, os candidatos que se apresentarem apds o hordrio
estabelecido para o fechamento dos portdes.

7.4. O ingresso ao local da prova serd permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferografica azul
ou preta e de documento de identidade original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizagdo da prova o
candidato que nao o estiver portando. N3do serdo aceitos: cépia de documento de identidade, ainda que autenticada;
protocolo; boletim de ocorréncia; documentos com dados ou foto rasurada que ndao permitam identificar o portador;
documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros documentos nao relacionados. Entende-se por documento de
identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelagBes Exteriores etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por érgdo ou conselhos de classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento
de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cédigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - sé serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos
meios disponibilizados para autenticagdo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a
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empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.

7.5. Ndo sera admitido ou alocado em sala no dia da realizagcdo da prova objetiva o candidato cujo nome ndo conste no
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES, haja vista ter sido disponibilizado prazo habil, na forma de recurso administrativo,
para eventual resolucdo de pendéncias relativas a inscricdo ou ao pagamento do boleto de inscrigdo, na forma do item 2.8
deste edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo da prova, o candidato devera assinar a Lista de Presenga que lhe sera
apresentada. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser
comunicados ao Fiscal de Prova para corre¢do, o qual lavrard as alteragdes na Ata da Prova Objetiva. O candidato que ndo
assinar a Lista de Presenga ou ndo apresentar a documentagdo requerida ndo podera realizar a prova e consequentemente
sera desclassificado.

7.7. A duragdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo de respostas. O
candidato somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo,
para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das
provas, os quais lavrardo declaragdo neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Questbes, o candidato deverd efetuar sua conferéncia antes de comecar a resolugdo,
verificando no cabecalho se todas as folhas correspondem ao cargo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se o
mesmo possui 35 questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao
que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso o caderno de questdes esteja incompleto ou possuir qualquer
defeito, ou a prova nao seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o
substitua, ndo cabendo reclamag6es posteriores neste sentido.

7.10. O candidato deverd, ao receber o cartdo de respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamacGes posteriores neste sentido. O
candidato que utilizar o Cartdao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato deverd utilizar o rascunho do cartao de respostas no verso da pagina de instrugées do Caderno de
Questdes para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questdes da prova objetiva deverdo ser respondidas no Cartao de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opc¢do de resposta escolhida com caneta esferogréfica azul ou preta. O Cartdo de
Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo candidato no campo e ndo podera ser rasurado, amassado ou

perfurado, caso contrdrio, as respostas serdo anuladas.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas,
levando consigo o rascunho do cartao de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da Prova Objetiva. O
candidato que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartdo de Respostas devidamente assinado,
sera DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realiza¢do da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizacdo de dculos escuros,
bonés, chapéus e similares;

b) ndo serad permitida nenhuma espécie de comunicacgdo entre os candidatos, ou mesmo manifestacGes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario;

¢) ndo serd permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotac¢do ou a utilizagcdo de outros meios ilicitos para a realizagcdo da prova, inclusive tentar visualizar a
prova ou o Cartao de Respostas de outro candidato;

d) serd permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova,
possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador),
acondicionados e lacrados no invélucro de seguranga que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou
equipamentos similares nao poderdao emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacdo da prova; se tal ocorrer, o
candidato sera imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;
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h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagao para acompanha-lo, devendo durante o
percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacdo de hordrio da duragdo da prova para a candidata nesta situagao.

j) apos entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio,
banheiro, corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Sera excluido do concurso publico e DESCLASSIFICADO o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua
desclassificagdo na Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagéo;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste edital;

e) ndo cumprir as instrugGes contidas no Caderno de Questdes ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste edital, o Caderno de Questées, o cartdo de
respostas ou qualquer material de aplicagdo e de corregdo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso publico;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter-se
utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do concurso publico.

7.16. O candidato devera lavrar na Ata da Prova Objetiva eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a
aplicagdo das provas, sendo este o instrumento para andlise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado
posterior contestacdo contra os procedimentos de aplicacdo da prova objetiva que nao tiver respaldado pela prévia lavratura
em ata.

7.17. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo
alguma emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A Equipe
de Coordenagdo responsaveis pela aplicagdo das provas dard todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado
do concurso publico.

7.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para
atestar o fechamento do envelope contendo a documentacgao referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartGes de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presencga estdo assinados ou contém a inscricdo “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias
lavradas pelo Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartGes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartGes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizacdo dos campos destinados ao registro
das respostas;

f) verificar a insercdo no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar
o lacre do envelope com o Fiscal de Prova.

7.18.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacracdo do envelope de sua sala, serd
DESCLASSIFICADO do concurso publico. Neste caso, o Fiscal de Prova chamara o Coordenador e/ou o Auxiliar de
Coordenacao para lavrar o evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacracdo do envelope.

7.19. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicacdo das provas serdo dirimidas
pelo Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom
andamento dos procedimentos.

7.20. A partir das 20 horas do dia da aplicagao das provas objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito da Prova
Objetiva e o Caderno de Questdes no site www.publiconsult.com.br. O gabarito podera ser acessado através do Painel do
Candidato, na drea de “EDITAIS E PUBLICACOES” do respectivo concurso publico. O Caderno de Questdes podera ser
acessado através do Painel do Candidato, na drea de “ANEXOS” do respectivo concurso publico, e ficara disponivel para
consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos contra a prova objetiva. Ndo serdo informados
resultados por telefone ou outro meio de comunicagao.
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7.21. A pontuagdo do candidato na prova objetiva serd obtida através do somatério das notas obtidas em cada disciplina da
prova; os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas
pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital.

7.22. Sera considerado CLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

7.23. Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos que 50 pontos;

c) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢coes deste edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagdo ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de
Acompanhamento como irregular para comprovagao da inscrigdo, comprovacgdo de requisitos ou identificacdo no dia da
prova.

8. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

8.1. A PONTUAGAO da PROVA OBJETIVA serd apurada através do somatdrio dos pontos obtidos pelo candidato em cada
disciplina da prova; a pontuagdo referente a cada disciplina serd obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas
corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver
pontuacdo equivalente aquela indicada no item 7.22.

8.2. O EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA de cada fase do concurso publico sera publicado nos sites
www.publiconsult.com.br e www.mombuca.sp.gov.br, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Provisdria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Proviséria - Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Candidatos Nao Classificados (contemplando apenas o nimero de inscri¢do dos candidatos e a respectiva
pontuagdo).

8.3. O EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL serd publicado nos sites www.publiconsult.com.br e www.mombuca.sp.gov.br, e no
Jornal “A Tribuna Piracicabana” (https://www.atribunapiracicabana.com.br/), juntamente com a homologacdo do
concurso publico, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Provisdria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Provisdria - Candidatos com Deficiéncia.

8.4. No caso de empate na CLASSIFICAGAO sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Legislagdo de Saude Publica, quando aplicavel;

d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Nogbes de informatica, quando aplicavel;

e) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretacdao de Textos, quando aplicavel;

f) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo, quando aplicavel;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungdo de jurado, nos moldes do at. 440 do Cédigo de Processo Penal Brasileiro;

i) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apds
a aplicacdo dos critérios precedentes.

8.5. Da CLASSIFICACAO FINAL n3o cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso
se verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocagdo dos candidatos nas
listagens classificatdrias, o que sera objeto de divulgacdo de Edital de Classificagcdo Final - Retificado contendo as devidas
razdes, apds anuéncia da Banca Examinadora e da Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, através dos mesmos meios
de divulgacdo dos editais de classificacao final.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 dias Uteis seguintes a data das respectivas divulgagdes, em relagcdo a(ao):
a) EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES;

b) EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRICOES;

c) PROVA OBJETIVA;

d) EDITAL DE CLASSIFICAGAO PROVISORIA

9.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para
interposicdo do recurso, o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha,
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selecionar o Concurso Publico n? 1/2023 da Prefeitura de MOMBUCA, e apds clicar no link do RECURSO que sera
disponibilizado somente durante o prazo estabelecido no item 9.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que
devera ser completado com os dados requisitados e, no qual deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva
e devidamente embasadas.

9.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva deverd referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de
forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes
ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecerd na analise dos recursos a
bibliografia referencial indicada no conteldo programatico e/ou no enunciado da questdo, em relagdo a qualquer outra
apresentada. Lapsos de indicagdo de datas e numeragdo de paginas de obras de referéncia e normas, bem como pequenos
erros de impressdo, ndo terdo o conddo de anular questdes cujo conteldo esteja elaborado de forma a ndo prejudicar o
entendimento geral dos candidatos. Tais situagGes serdo eventualmente deliberadas pela Banca Examinadora do Concurso
Publico.

9.4. Serdao INDEFERIDOS os recursos:

a) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos nao estipulados neste Edital;

b) que nao corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposicdo;

¢) que ndo se referirem a questdo indicada no formulario do recurso;

d) que ndo apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanca de alternativa, alteragdo de classificacdo, etc.);

e) que n3o apresentarem fundamentacdo e/ou embasamento bibliografico;

f) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito ou classificacdo igual a divulgada;

g) que, apds analise da Banca Examinadora, ndo tiverem o condao de alterar a resposta divulgada no gabarito, o resultado ou
a classificacdo da fase a que se referir o recurso.

9.5. Os pontos relativos as questGes da Prova Objetiva eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificacdo proviséria dos candidatos.

9.6. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes poderd, eventualmente, alterar a nota e/ou
classificacdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a
classificacdo e/ou desclassificagdo de candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo a pontuag¢do minima ou
requisitos exigidos para a classificacdo.

9.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberacGes decorrentes dos recursos interpostos em cada fase,
serd divulgado no site www.publiconsult.com.br e www.mombuca.sp.gov.br, juntamente com os editais contendo
eventuais retificagGes dos resultados ou classificacOes relativos a cada, e o GABARITO RETIFICADO, se for o caso.

9.8. A andlise da deliberacdo de cada recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na area de RECURSOS do Painel
do Candidato no site www.publiconsult.com.br. O relatério analitico dos recursos de cada fase, contendo as razdes das
deliberagdes da Banca Examinadora, serd anexado ao Relatério Final do Concurso Publico encaminhado a Prefeitura
Municipal de MOMBUCA.

10. DA CONVOCACAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administracdo, conforme o nimero de vagas existentes,
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, na forma do item 3 deste edital.

10.2. A convocagdo para a contratacdo ocorrera somente através de edital publicado no Jornal “A Tribuna Piracicabana”
(https://www.atribunapiracicabana.com.br/), sendo obrigagdo do candidato classificado acompanhar as publicagdes
durante a validade do concurso publico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagéo posterior.

10.3. O candidato convocado serd empossado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por ocasido
da nomeagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicOes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condi¢Ges
previstas pelo Decreto Federal n2 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condicGes de escolaridade e demais requisitos prescritos para o cargo,
determinados no item 1.1 deste edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo, comprovada
em prévia inspec¢do médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;
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g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em
liberdade;

i) Ndo ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou a Administragdo Publica, nem ter sido demitido por ato de
improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) Ndo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos,
empregos e fungbes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos
proventos com a remuneragdo de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneragdo, na forma da Constituigdo Federal.

10.4. A comprovacao dos referidos requisitos é essencial para o provimento, devendo o candidato convocado se apresentar
munido dos documentos originais e respectivas cdpias exigidas no ato da convocagdo, bem como outros que forem
eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de MOMBUCA. N3do serdo
aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagdo apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

10.5. A inexatiddo das informacgdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da contratagdo, mesmo que
constatadas posteriormente, acarretardo processo administrativo visando a nulidade da contratacdo, sem prejuizo de outras
medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

10.6. Os candidatos que comprovarem os requisitos documentais passardo por exame médico admissional antes da posse,
visando aferir eventuais impedimentos para o exercicio das atividades do cargo, inclusive em relagdo aos candidatos
portadores de deficiéncia, sendo DESCLASSIFICADO do concurso publico o candidato que nao lograr comprovar condig¢do
fisica ou de saude adequada ao desempenho das atividades.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1. Ainscrigdo do candidato implica na aceitagdo de todas as disposi¢cdes estabelecidas neste edital e da legislagdo vigente,
ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico.

11.2. Qualquer regra prevista neste Edital poderd ser alterada antes da realizagdo das provas, mediante a divulgacdo de
EDITAL DE RETIFICAGAO e respectiva consolidagdo, nos sites www.publiconsult.com.br e www.mombuca.sp.gov.br.

11.3. Além da divulgacdo através dos meios especificados no item 11.2, serdo publicados no Jornal “A Tribuna Piracicabana”
(https://www.atribunapiracicabana.com.br/):

a) O Edital de Abertura de Inscrigdes - Resumido;

b) Eventuais retificagdes no Edital de Abertura de InscricGes que impliguem em alteracdo nas condi¢cdes de inscricdo,
preparagao, aplicacdo ou participagdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas através de Edital de
Retificacdo;

c) Os editais resumidos de convocacdo dos candidatos para as diversas fases do concurso publico;

e) O Edital de Classificacdo Final - Resumido;

f) A homologacdo do concurso publico por parte da autoridade competente.

11.4. A execucdo dos servicos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboracdo das provas, sua aplicagéo e
correcdo, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP EPP,
devidamente contratada para tal fim.

11.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Fiscalizadora do Concurso publico, ad referendum do Prefeito do
Municipio de MOMBUCA.

11.6. Compete ao Prefeito Municipal a homologa¢do do concurso publico, que sera publicada no Jornal “A Tribuna
Piracicabana” (https://www.atribunapiracicabana.com.br/).

11.7. A versdo integral do presente do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES estara disponivel para consulta no site
www.publiconsult.com.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Jornal “A Tribuna Piracicabana”
(https://www.atribunapiracicabana.com.br/).

MOMBUCA, 11 de JANEIRO de 2023.
ROGERIO APARECIDO ALCALDE
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONAIS

CARGO ATRIBUICOES
Realizar capinagem e limpeza de jardins, pragas, vias publicas e estradas vicinais; servigos auxiliares na
Ajudante de execucdo de obras; servicos de conservagdo e limpeza externa e interna de prédios publicos; cuidar,

Servigos Diversos

executar pequenos reparos em instalagdes, moveis e utensilios; auxiliar no desenvolvimento das
atividades inerentes a estes; executar outras atividades correlatas a area de atuagdo.

Auxiliar
Odontoldgico

Proceder desinfec¢do e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados; realizar procedimentos
educativos e preventivos nos usuarios para atendimento clinico, como evidenciagdo de placa
bacteriana, orientacdo a escovagao e uso de fio dental; preparar o instrumental e materiais para uso
(sugador, espelho, sonda e demais materiais necessarios para o trabalho); instrumentalizar o cirurgido
dentista; cuidar da manutengao e conservacgdo dos equipamentos odontoldgicos; agendar e orientar o
paciente quanto ao retorno para a manutencdo do tratamento, realizar procedimentos coletivos como:
escovacgado supervisionada, evidenciagcdo de placas bacterianas e bochechos fluorados; executar outras
tarefas correlatas.

Contador

Organiza e controla os trabalhos inerentes a contabilidade da administragdo direta e indireta. Planeja
os sistemas de registros e operagbes contabeis atendendo as necessidades administrativas e as
exigéncias legais. Procede e/ou orienta a classificacdo e avaliacdo das receitas e despesas. Acompanha
a formalizagdo e a execugdao de contratos e convénios no aspecto contabil. Analisa, acompanha e
fiscaliza a implantacdo e a execugdo de sistemas financeiros e contabeis. Realiza servigos de auditoria,
emite pareceres e informagdes sobre sua drea de atuagdo, quando necessario. Desenvolve e gerencia
controles auxiliares, quando necessario. Coordena, orienta, desenvolve e executa, quando necessdrio,
as atividades de elaboracdo do orcamento geral e demais elementos exigidos pela legislagdo. Elabora e
assina relatorios, balancetes, balangos e demonstrativos econ6micos, patrimoniais, financeiros e
gerenciais. Presta esclarecimentos e informagées dos fatos contabeis ao Tribunal de Contas do Estado
e da Unido, bem como aos demais d6rgdos de controle e acompanhamento, incluindo os Conselhos,
visando o cumprimento da legislacdo, a atualizagdo dos dados e a correta informac¢do da aplicagdo dos
recursos publicos. Participa de programa de treinamento, quando convocados. Planeja, organiza,
executa e/ou auxilia nas Audiéncias Publicas de forma a atender todas as exigéncias das legislagdes em
vigor. Executa tarefas afins, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissdo. Pode prestar
consultorias e assessorias na administragdo municipal. Pode atuar em processos administrativos e
judiciais quando indicado pela autoridade superior, bem como em convénios, em projetos e programas
de interesse do municipio, em conjunto com outras instituicGes. Realiza trabalhos que exijam
conhecimentos de informatica; dentre outras de mesma natureza e grau de complexidade que venham
a ser determinadas. Executa outras funcGes correlatas determinadas pela autoridade superior.

Cozinheira

Preparar refei¢Oes; distribuir merenda escolar; controlar e conservar os alimentos e materiais de
limpeza; realizar limpeza e higienizagdo geral de cozinhas, refeitdrios e seus equipamentos; garantir
um bom padrdo de higiene no desempenho de suas tarefas; executar outras atividades que |he forem
delegadas pelos niveis hierarquicamente superiores, relacionados a sua area de atuacgao.

Dentista

Promover a recuperagdo da saude bucal, bem como orientar a forma de higiene bucal dos usudarios do
Sistema de Saude Publica Municipal e redes de ensino municipal, prestando assisténcia odontoldgica e
realizando pericia odontoldgico-administrativa; executar outras atividades correlatas.

Enfermeiro

Realizar atividades de enfermagem; aplicar inje¢cGes; ministrar remédios sob prescricdo médica; coleta
de exames e tratamentos diversos aos pacientes, sob orientacdo médica; prestar os primeiros socorros
a acidentados, fazendo curativos e em casos mais graves efetuar o encaminhamento hospitalar;
responder pela reposicdo e validade dos medicamentos; desenvolver outras atividades correlatas e/ou
determinadas pelo supervisor hierdrquico.

Escriturario

Organizar e manter atualizado livros, prontudrios e assentamentos, de acordo com a orientacdo do
responsavel pelo Setor; registrar e controlar frequéncia dos empregados, quando solicitado; dar
atendimento as pessoas; datilografar e digitar documentos, quando solicitado; atendimento e controle
dos telefones; encarregado de correspondéncia junto a ECT; leitura de Diario Oficial e distribuicdo aos
Setores correspondentes e demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Chefe do Setor; executar
outras tarefas auxiliares, quando lhe forem atribuidas.

Inspetor de Alunos

Controlar a movimentagdo dos alunos no recinto da escola e em suas imediagdes, orientando-os
guanto as normas de comportamento; informar a Direcdo da Escola sobre a conduta dos alunos e
comunicar ocorréncias; colaborar na divulgagdo de avisos e instrugdes de interesse da Administracao
da escola; atender aos professores, em aula, nas solicitacGes de material escolar e nos problemas
disciplinares ou de assisténcia aos alunos; colaborar na execugdo de atividades civicas, sociais e
culturais da escola; providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou acidente;
desenvolver outras tarefas auxiliares relacionais com o apoio administrativo que Ihe forem atribuidas
pela Direcao.

Monitor de

Auxiliar a Instituicdo no atendimento das criancas em suas necessidades de higiene, alimentagdo e
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Desenvolvimento
Infantil

saude; desenvolver outras atividades inerentes a area de atuacdo e/ou determinadas pelo superior
hierarquico.

Pedreiro

Executar obras e servicos na drea de construgdo civil, tais como: locagdo de obras, execugdo de
ferragens, execucdo de alvenaria em geral, manipulagdo de concreto e massas, execucdo de
revestimento (como chapisco, embogo e reboco), assentamento de esquadrias, lougas sanitarias,
azulejos e pisos; executar outros servicos ligados a area da construgao civil.

Servente

Capinagem e limpeza de jardins, pragas, vias publicas e estradas vicinais; servigos auxiliares na
execucdo de obras; servicos de conservagdo e limpeza externa e interna de prédios publicos; cuidar,
controlar e manter a disciplina de alunos de escolas, pré-escola e de creches, quando for o caso,
dispensando os cuidados necessarios; executar pequenos reparos em instalagdes, moveis e utensilios;
executar outras tarefas auxiliares, quando Ihe forem atribuidas.

Técnico
Enfermagem

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatra,
psiquiatria, obstetricia, salde ocupacional e outras dreas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisdo de enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentagdo cirdrgica, posicionando de forma
adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido; organizar ambiente de trabalho, dar
continuidade aos plantGes. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca. Realizar registros e elaborar relatérios técnicos. Desempenhar atividades e realizar
acOes para promocdo da saude da familia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico
Informatica

Executar servigos de programacao de computadores, processamento de dados, dando suporte técnico.
Instalar e configurar hardwares e softwares, orientando os usuarios nas especificagdes e comandos
necessarios para sua utilizacdo. Organizar e controlar os materiais necessarios para a execuc¢do das
tarefas de operagdo, ordem de servigo, resultados dos processamentos, suprimentos e bibliografias.
Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de
dispositivos conectados. Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas
necessarias. Notificar e informar aos usudrios do sistema, sobre qualquer falha ocorrida. Executar e
controlar os servigos de processamento de dados nos equipamentos que opera. Executar o suporte
técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicdo,
configuracdo e instalagdo de moddulos, partes e componentes. Administrar cépias de seguranga,
impressdo e seguranga dos equipamentos em sua area de atuagdo. Executar o controle dos fluxos de
atividades, preparacdo e acompanhamento da fase de processamento dos servicos e/ou
monitoramento do funcionamento de redes de computadores. Participar da implantacdo e
manutengdo de sistema, bem como desenvolver trabalhos de montagem, simulagdo e testes de
programas. Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos. Ministrar treinamento em area
de seu conhecimento. Auxiliar na execugdo de planos de manuten¢do dos equipamentos, dos
programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais. Elaborar, atualizar e manter a
documentacgdo técnica necessaria para a operagdo e manutencdo das redes de computadores. Manter-
se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuacdo, além de
desempenhar atividades afins e correlatas, de acordo com a evolugdo tecnoldgica das midias.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= DISCIPLINAS DE APLICACAO GERAL:

- CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (PARA TODOS OS CARGOS):

Questdes de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢do, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educac¢do, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Jornais e Revistas:

Almanaque Abril — 2013. Carta Capital. Epoca. Estad3o. Exame. Folha de S3o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e
revistas de noticias e atualidades.

Websites e Portais:

Agéncia Brasil (https://agenciabrasil.ebc.com.br/).

Band (https://www.band.uol.com.br/)

BOL (https://www.bol.uol.com.br/)

El Pais - Brasil (https://brasil.elpais.com/)

Carta Capital (https://www.cartacapital.com.br/)

CNN Brasil (https://www.cnnbrasil.com.br/)

Correio Brasiliense (https://www.correiobraziliense.com.br/)

Epoca (https://epoca.globo.com/)

Estaddo (https://www.estadao.com.br/)

Exame (https://exame.abril.com.br/), Folha (https://www.folha.uol.com.br/)

Globo G1 (https://gl.globo.com/)

Guia do Estudante Abril — Atualidades (https://guiadoestudante.abril.com.br/atualidades/)
GZH (https://gauchazh.clicrbs.com.br/)

IG (https://www.ig.com.br/#home)

JP News (https://jovempan.com.br/)

O Globo (https://oglobo.globo.com/)

R7 - Noticias (https://noticias.r7.com/)

Terra - Noticias (https://www.terra.com.br/noticias/)

UOL - Noticias (https://noticias.uol.com.br/)

Veja (https://veja.abril.com.br/)

Yahoo - Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/)

Outros websites e portais de noticias e atualidades.

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS (PARA TODOS OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL):

Leitura e interpretagao de textos literarios e nao literarios — descricdo, narragao, disserta¢do, injungdo, etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Crase. Abreviatura, siglas e simbolos.
Classificacdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢dao, conjungao,
interjeicdo, etc. Semantica: Significacdo das palavras — sinbnimos e antonimos. Termos Essenciais da Oragdao - sujeito,
predicado. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagao, ponto
de exclamagao, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicag¢des Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Anténimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/).

Dicionario de Antonimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Dicionario de Sinénimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).
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Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Diciondario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).
Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).
Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS (PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR):

Leitura e interpretagao de textos literarios e nao literarios — descri¢do, narragdo, dissertagdo, injungdo, etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocdlicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba toénica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuacgdo Grafica. Crase. NotagGes Iéxicas. Abreviatura, siglas
e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas.
Formagdo das palavras — derivagdo, composicdo, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das
palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo, etc.
Semantica: Significacdo das palavras — sinbnimos e antonimos. Analise sintatica - frase, oragdo e periodo. Termos Essenciais
da Oragdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessérios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento
nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das oragdes: principal,
coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuacgdo: virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de
interrogacdo, ponto de exclamacgdo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de
concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de coloca¢cdo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinbnimos e Antonimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/).

Diciondrio de Antonimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Diciondrio de Sindnimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).

Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Diciondario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).

Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).

Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO (PARA TODOS OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL):
Matematica Geral: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagao fraciondria e decimal:
operacgOes e propriedades. Razdo, proporcdo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo do 1.2 grau.
Média. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes.
Compreensao de estruturas logicas. Deducdo. Conclusdo. Verificagcdo da verdade dos argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. A Conquista da Matemadtica — 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. FTD, 2018.
IMENES, Luiz Mércio et al. Matematica — Projeto Presente - 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. 32 ed. Editora Moderna,
2012.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Logico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matematica (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)
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Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)
Matematica Muito facil (http://www.matematicamuitofacil.com/)
Matematiques (www.matematigues.com.br)

S6 Matematica (www.somatematica.com.br)

Toda Matéria — Matematica (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO (PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR):
Matematica Geral: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fraciondria e decimal:
operagoes e propriedades. Razdo, proporgdo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Equagdo do 1.2
grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizacdao e apresentacdao de dados. Andlise combinatdria: contagem, fatorial,
permutagdes, arranjo, combinagdo. Probabilidade. Geometria plana: ponto, reta, posi¢ao relativa entre duas retas, distancia
entre ponto e reta; inequagdes do 12 grau; area de triangulos. Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes.
Compreensado de estruturas logicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade dos
argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. Matematica Completa. 12 ed. FTD, 2001.

GYURICSA, Gyorgy Laszlo. Logica de Argumentagdo. 12 ed. Yalis Editora, 2006.

IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. 12 ed. Atual, 2011.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matemética (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)

Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)

Matematica Muito facil (http://www.matematicamuitofacil.com/)

Matematiques (www.matematiques.com.br)

S6 Matematica (www.somatematica.com.br)

Toda Matéria — Matemética (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- NOCOES DE INFORMATICA (PARA OS CARGOS DE CONTADOR, ESCRITURARIO e TECNICO DE INFORMATICA):

Conceitos Basicos de Informatica: hardware, software, periféricos, sistema operacional, navegadores, aplicativos. Correio
Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegacdo na Internet,
links, sites, busca e impressdao de pdginas, etc. Seguranga na Internet. Microsoft Windows: conceito de pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos, etc. Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressdo, controle de quebras e numeracgdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas
de texto, etc. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados, etc. Microsoft Outlook:
adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos,
adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail, etc. Microsoft Power Point: criagdo e
formatagdo de apresentagdes, recursos, ferramentas, comandos, etc.

Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo:

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. Cartilha de Seguranca na Internet (http://cartilha.cert.br).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Outlook - versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Outlook — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-
teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8cld-9e63216clefd#bkmk search).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Word — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-word-87b3243c-b0bf-4a29-82aa-09a681999fdc).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Word — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-
teclado-do-microsoft-word-no-windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-d998d1735fca).

MICROSOFT. Atalhos de teclado no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-
teclado-no-excel-para-windows-1798d9d5-842a-42b8-9¢c99-9b7213f0040f#PickTab=Newer_versions).

MICROSOFT. Tarefas basicas no PowerPoint — versdo 2016 em diante (https://support.microsoft.com/pt-br/office/tarefas-
b%C3%Alsicas-para-criar-uma-apresenta%C3%A7%C3%A30-do-powerpoint-efbbclcd-c5f1-4264-b48e-c8a7b0334e36)
MICROSOFT. Atalhos de teclado no PowerPoint versdo 2016 em diante (https://support.microsoft.com/pt-br/office/usar-
atalhos-de-teclado-para-criar-apresenta%C3%A7%C3%B5es-do-powerpoint-ebb3d20e-dcd4-444f-a38e-bb5c5ed180f4)
MOLEIRO, Marcos A. NogGes Basicas de Informatica. Universidade do Parana, 2011
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(http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas de Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf)
UFPA. Glossario de Informatica (http://www.aedmoodle.ufpa.br/mod/glossary/view.php?id=121627).
VELLOSO, Fernando C. Informatica — Conceitos basicos. Campus, 92 ed. 2014.

- LEGISLAGAO DE SAUDE PUBLICA (PARA OS CARGOS DE AUXILIAR ODONTOLOGICO, DENTISTA, ENFERMEIRO E TECNICO
DE ENFERMAGEM:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, art. 196-200
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm).

BRASIL. Decreto n? 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a satide e a articulacdo Inter federativa, e d4 outras
providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm).

BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o

funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm).

BRASIL. Lei n2 8.142/1990 - Dispde sobre a participagio da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre
as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salude e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8142.htm).

BRASIL. Lei Complementar n? 141/2012 - Dispde sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagao e controle das despesas com saude nas 3 esferas de
governo.(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/LCP/Lcp141.htm).

BRASIL. MS. Portaria n? 4.279/2010 - Estabelece diretrizes para a organiza¢do da Rede de Atengdo a Saiide no ambito do
Sistema Unico de Satde (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt4279 30 12 2010.html).

BRASIL. MS. Portaria n? 2.436/2017 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Ateng3o Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de consolidagdo n2 1/2017 - Consolidagdo das normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da
satide, a organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Satude
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0001 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n? 2/2017 - Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de saude do Sistema
Unico de Satde (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidacdo n2 3/2017 - Consolidagdo das normas sobre as redes do Sistema Unico de Satde
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0003 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidacdo n2 4/2017 - Consolidagdo das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema
Unico de Satide - Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica - Capitulo | - Da lista nacional de notificagdo
compulsdria de doengas, agravos e eventos de saude publica: Se¢Bes | e Il; Anexo 1 do Anexo V - Lista nacional de notificacdo
compulsdria de doengas, agravos e eventos de salude publica

(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0004 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 5/2017 - Consolidagdo das normas sobre as ac¢des e os servigos de salide do Sistema
Unico de Satde (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0005 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 6/2017 - Consolidagdo das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos
recursos federais para as a¢des e os servicos de satide do Sistema Unico de Saude
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0006 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Resolugdo n2 453/2012 - Diretrizes para instituicdo, reformulagdo, reestruturacio e funcionamento dos
Conselhos de Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2012/res0453 10 05 2012.html).

BRASIL. MTE. NR 32 - Seguranca e satde no trabalho em servicos de satde (https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-
br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/normas-
regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022.pdf).

= CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS:

Servicos bracais em geral. Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, p3, lima, vassoura, escovao,
outros. Conhecimento e uso de ferramentas utilizadas na demolicdo de edificagdes de concreto, de alvenaria e outras
estruturas. Conservacao de ferramentas diversas. Carga e descarga de materiais. Uso de carriolas e similares. Carregamento
e empilhamento de tijolos, blocos, telhas, etc. Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras, mdveis,
maquinarios. Abertura de valas com utilizagcdo de ferramentas manuais. NogGes de plantio e capinagem. Escavac¢do de valas e
fossas. Abertura de picadas. Fixacdo de piquetes. Servicos de limpeza e varrigdo de vias e logradouros publicos. Técnica e
equipamentos de varricdo e coleta de lixo e entulhos. Coleta seletiva e destinagdo de lixo e materiais descartaveis.
Conservacdo, manutencdo e limpeza de primeiro nivel de maquinas e ferramentas. Nog¢des basicas de seguranca no trabalho
e primeiros socorros. Atribuicdes do Auxiliar de Servigcos Gerais no dmbito da Prefeitura de Mombuca.
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BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Anexo | deste edital — Atribui¢cdes Funcionais.

Normas regulamentadoras do MTE (https://blog.escoladaprevencao.com/normas-regulamentadoras-

atualizadas/?utm source=google&utm campaign=&utm medium=cpc&utm content= &gclid=Cj0KCQiAnsqdBhCGARIsAAyjY
iR67RZBU7LFYDVL-xKmiXR1PnXgx N-LsqQR4JZMATRUgnpM3Pai9UaAjg2EALwW_wcB): - NR 6 - Equipamentos de Protegdo
Individual; - NR 11 - Transporte, movimentagao, armazenagem e manuseio de materiais

40 tipos de ferramentas: nomes e para que servem (https://www.leroymerlin.com.br/dicas/tipos-de-ferramentas)

As cores da reciclagem (http://www.setorreciclagem.com.br/3rs/as-cores-da-reciclagem/).

Cartilha de Limpeza urbana (https://www.ibam.org.br/media/arquivos/estudos/cartilha_limpeza urb.pdf)

Manual de Primeiros Socorros do Ministério da Saude - FIOCRUZ, 2003
(http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf).

- AUXILIAR ODONTOLOGICO:

Normatizagdo da Profissdo. Etica Profissional. Conceito. Direito dos pacientes. Comportamento profissional. Privacidade e
segredo profissional. Conduta do ASB frente ao cirurgido-dentista. Etiqueta Profissional. Introdugdo. Aparéncia pessoal.
Atendimento ao publico. Pontos chaves no contato humano. Telefonia. Autocontrole. Relagdes profissionais. Administragdo
do Consultério Dentdrio. Ergonomia Aplicada a Odontologia. Areas ou zonas de trabalho. Padronizacdo. Deveres do ASB.
Transferéncias de instrumentos. Tempo, acdo e movimento. O equipamento como elemento de trabalho. Posicdo de
trabalho do cirurgido-dentista. Anatomia. Definicdo. Corpo humano. Constituicdo. Anatomia dentdria. Biosseguranca.
Contaminagdo. Cuidados universais. Objetivos. Medidas de protecdo de profissionais e da equipe de saude. Dificuldades na
execucdo das normas de biosseguranga. Preparagdao do ambiente. Conceito. Classificagdo. Cuidados com o instrumental.
Classificagdo dos objetivos inanimados — Spaulding. Etapas para o processamento do instrumental contaminado. Cuidados
com a manipulacdo do lixo e da roupa suja. Doengas Infectocontagiosas. InfecgGes bacterianas. Infec¢des fungicas. Infecgoes
viréticas. Protecdo por vacinas. Fundamentos Basicos de Enfermagem. Sinais vitais. Emergéncias médicas em consultério
dentario. Vias de administracdo de medicamentos. Radiologia. Aparelhos de raio X odontoldgicos. Radioprotecdo. Filmes
radiograficos periapicais. Solugdes de processamento. Laboratério de Prétese Dentaria. Prétese. Préotese dentdria. Tipos de
protese dentdria. A participagdo do ASB no atendimento dos servigos de protese. Fases de confecgdo de préteses. Prevengao.
Placa dentaria. Doencga periodontal. Doenga carie. Meios de controle. Selantes na prevengdo. Instalagdo de um Consultério
Odontoldgico. Requisitos Bdsicos. Legislagdo Basica. Sala de clinica. Equipamentos e Aparelhos odontoldgicos. Cadeia
odontoldgica. Equipo. Unidade auxiliar. Foco ou refletor. Mocho. Aparelho de raio X. Amalgamador. Fotopolimerizador.
Ultrassom. Esterilizador de bolinhas. Camara escura. Negatoscépio. Estufa. Autoclave. Seladora automatica. Pecas de mao.
Seringa triplice. Compressor. Caixa de comando. Pedal. Bomba de alta sucgdo. Armario clinico auxiliar. Instrumentais
odontoldgicos. Instrumentais para exame clinico. Instrumentais para procedimentos. Instrumentais para cirurgia.
Instrumentais e materiais para exodontias. Instrumentais para periodontia. Instrumentais e materiais para dentistica e
protese. Para endodontia - Instrumentais e materiais. Instrumentais para ortodontia. Materiais Dentdrios. Materiais
restauradores diretos. Cimentos e bases produtoras. Materiais para confec¢do de protese. Manipulagdo de gessos. Cimentos
para endodontia. Materiais Diversos. Para dentistica, protese e endodontia. Para prevengdo e higiene bucal. Para
biosseguranca e cirurgia. Para dentistica, protese e ortodontia.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

Lei N2 11.889/2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Satde Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal —
ASB (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm).

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

BORGES, LC. ASB e TSB Formacao e Pratica da Equipe Auxiliar. Elsevier, 2015.

SANTOS, William Nivio dos; Coimbra, Juan Luis. Auxiliar de Consultério Dentario. Rubio, 2005)

Cadernos de Atencgdo Basica N2 17 - Satde Bucal. MS - 2006 (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index)

Diretrizes da Politica Nacional de Satude Bucal. MS, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf).

Manual de Especialidades em Saude Bucal. MS, 2008

(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual especialidades saude bucal.pdf).

Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentdrio - Perfil de Competéncias Profissionais. MS, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto _thd final.pdf).

- CONTADOR:

Principios de Contabilidade Publica: Regime Contabil. Exercicio Financeiro. Dotagdo Orgamentdria. Execucdo e Controle
Orgamentdrio e Financeiro. Balango Patrimonial: Disponibilidades Financeiras. Receita Publica: Receita Orgamentaria,
Receita Extra Orcamentaria, Arrecadagdo, Recolhimento, Receita da Divida Ativa, VinculagGes Constitucionais da Receita
Publica. Despesa Publica: Despesa Orgamentdria, Despesa Extra Orgamentaria, Empenho, Liquidagdo, Pagamento, Restos a
Pagar. Despesas pelo Regime de Adiantamento. Ordem Cronoldgica de Pagamentos. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico — PCASP: Aspectos gerais. Estrutura. Aspectos Orcamentario, Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico. Procedimentos Contabeis Patrimoniais: Composicdo do patrimonio publico. VariagGes patrimoniais. Mensuragdo de
ativos e passivos. Ativo imobilizado. Ativo intangivel. Reavaliagcdo, reducdo ao valor recuperavel, depreciagao, amortizacdo e
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https://blog.escoladaprevencao.com/normas-regulamentadoras-atualizadas/?utm_source=google&utm_campaign=&utm_medium=cpc&utm_content=_&gclid=Cj0KCQiAnsqdBhCGARIsAAyjYjR67RZBu7LFYDVL-xKmiXR1PnXgx_N-LsqQR4JZMATRUqnpM3Pai9UaAjg2EALw_wcB
https://www.leroymerlin.com.br/dicas/tipos-de-ferramentas
http://www.setorreciclagem.com.br/3rs/as-cores-da-reciclagem/
https://www.ibam.org.br/media/arquivos/estudos/cartilha_limpeza_urb.pdf
http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades_saude_bucal.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto_thd_final.pdf
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exaustdo. TransagGes sem contraprestagdo. ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes. Reflexo patrimonial de
despesas de exercicios anteriores (DEA). OperagGes de Crédito. RPPS. Divida Ativa. Precatérios em regime especial.
Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango orcamentario. Balango financeiro. Balango patrimonial.
Demonstragdo das variagdes patrimoniais. Demonstragdo dos fluxos de caixa. Demonstragdo das mutagdes no patrimdnio
liquido. Notas Explicativas as DCAPS. Consolidacdo das demonstragGes contabeis. Principios orgamentarios: Plano Plurianual.
Diretrizes orgamentarias. Elaboragdo e execu¢do do orgamento. Lei de Responsabilidade Fiscal: Limites e controle de
despesa com pessoal. Criagdo de despesas obrigatérias de carater continuado. Criagdo, expansdo e aprimoramento da
atividade governamental. Despesas com servicos de terceiros. Despesas de pessoal efetuadas em final de mandato.
Fiscalizagdo do Tribunal de Contas: Instru¢Ges do Tribunal de Contas do Estado para Prefeituras Municipais: Prestacdo de
contas anuais. Controle interno. Sistema AUDESP.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

BRASIL. Lei n24320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/14320.htm).
BRASIL. Lei Complementar n2 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestio
fiscal e da outras providéncias. (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcp101.htm).

TCESP. InstrugBes N2 01/2020 - Atualizadas Pela Resolugdo N2 11/2021
(https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/instrucao/instrucoes-012020-atualizadas-pela-resolucao-112021)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

MF/STN Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP. 92 ed., 2021
(http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-
+publica%C3%A7%C3%A30 com+capa 2vs/4b3db821-e4f9-43f8-8064-04f5d778c9f6).

TCESP. Manual Basico: Lei de Diretrizes Orcamentdrias, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-Ido-rev-
2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: Lei de Orgamento Anual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-loa-rev-
2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: Plano Plurianual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf).
TCESP. Manual Bésico: Lei de Responsabilidade Fiscal, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-
fiscal).

TCESP. Manual Basico: O Controle Interno no Municipio, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno).

- COZINHEIRA:

Nogdes basicas de uma alimentagdo saudavel. Nogdes basicas sobre higiene e limpeza: NogGes de higiene, saude corporal e
cuidado pessoal no ambiente de trabalho; Higiene e limpeza da cozinha, do refeitério e areas afins; Higiene e limpeza dos
utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na manipulagdo dos alimentos. Seguranga no ambiente de
trabalho: Seguranca individual e coletiva no ambiente de trabalho; Utilizagdo de equipamentos de protec¢do individual;
Manuseio e segurancga no uso dos utensilios e equipamentos; NogGes basicas de prevencgdo de acidentes no trabalho. Etapas
do processo de producdo de refeicGes: Recebimento, guarda e seguranca dos alimentos; Noc¢Ges bdasicas de culinaria;
Distribuicdo das refeigses.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

ANVISA. Cartilha sobre Boas Praticas para Servigos de Alimentac3o, 32 ed. (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/alimentos/manuais-guias-e-orientacoes/cartilha-boas-praticas-para-servicos-de-
alimentacao.pdf/view)

CANDIDO. Cynthia Cavalini et al. Nutricdo: Guia Pratico, Ed. latria, 2010.

MEC — UnB. Alimentac¢do Saudavel e Sustentavel, 2007

(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/alimet saud.pdf).

MEC/UnB. Cardépios Saudaveis, 2007

(http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=612-carcapios-saudaveis&ltemid=30192).
MEC/UnB. Planejamento e Preparo de Alimentos, 2007

(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/prlanej prep alimnt.pdf).

MS. Cadernos de Atencdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index/MQ==): N2 12 — Obesidade; N2 20 — Caréncia de
Micronutrientes).

MS. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo, 2012 (http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf).

MS. Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira, 22 ed., 2014

(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia alimentar populacao brasileira 2ed.pdf).

- DENTISTA:

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica Odontolégica. Levantamentos Epidemioldgicos em Sautde
Bucal no Brasil. Patologia. Anatomia. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de
tratamento. Conceitos de Biosseguranca em Cirurgia Bucomaxilofacial, Assepsia, Antissepsia, Esteriliza¢cdo e Biosseguranca.
Avaliacdo Pré e Pds-Operatoria. Problemas Relacionados a Algumas CondigGes Sistémicas. Emergéncias Médicas em
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Odontologia Emergéncias em Cirurgia Bucal. Traumatologia Bucomaxilofacial. Complicagées em Exodontias Complica¢des
Bucos sinusais Farmacologia em Cirurgia Bucal: Terapéutica medicamentosa; mecanismos basicos de a¢do das drogas -
Efeitos sobre o Sistema Nervoso. Psicofarmacologia. Principios de Anestesia Local na Pratica Cirurgica. Anestésicos e Técnicas
de Anestesia Local. Anestesia Geral em Cirurgia Bucomaxilofacial Nogdes Basicas de Cirurgia Hospitalar. Técnica Cirdrgica.
Principios de Técnica Cirurgica: Diérese, Hemostasia, Sintese, instrumentais, tipos de sutura e fios, Reparagdo Tecidual.
Infeccdes Odontogénicas. Principios de Diagndstico Diferencial e Bidpsia. Hiperplasias Reacionais Inflamatdrias. Exodontias,
Cirurgia dos Dentes Inclusos. Cirurgias com Finalidade Protética. Cirurgia dos Tumores Odontogénicos. Cirurgia dos Cistos
Odontogeénicos. Cirurgia das Glandulas Salivares. DisfungGes das Articulagbes Temporomandibulares. Mioartropatias do
sistema estomatognatico e dores orofaciais, Neuralgia do trigémeo. Fraturas, Acessos cirurgicos. Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial. Farmacologia. Anestesia. Radiologia. Biosseguranga. Periodontia. Endodontia. Cariologia. Dentistica.
Materiais dentdrios. Prdtese. Odontopediatria. Ortodontia. Oclusdo. Odontologia Legal. Odontologia do Trabalho.
Higienizagdo. Epidemiologia, Politica e Saude Bucal Coletiva. Defeitos do Desenvolvimento da Regido Bucal e Maxilofacial.
Anormalidades Dentdrias. Doenca da Polpa e do Peridpice. Doengas Periodontais. Infeccdes Bacterianas. Infecgdes Fungicas e
Protozoarias. Infecgdes Virais. Lesdes Fisicas e Quimicas. Doengas Alérgicas e Imunoldgicas. Patologia Epitelial. Patologia das
Glandulas Salivares. Tumores dos Tecidos Moles. Disttrbios Hematoldgicos. Patologia Ossea. Cistos e Tumores
Odontogénicos. Doengas Dermatoldgicas. Manifestages Orais de Doengas Sistémicas. Dor Facial e Doengas
Neuromusculares. Odontologia Legal. Diagndstico Diferencial das Doengas Orais e Maxilofaciais. Semiologia oral: Anamnese,
métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de tratamento. Biosseguranca e controle de infecgdo em odontologia.
Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de tratamento. Erupg¢do Dentaria.
Desenvolvimento das dentaduras decidua, mista e permanente: caracteristicas clinicas. Andlise da denticao decidua.
Crescimento e desenvolvimento craniofacial. Terapéutica das Altera¢gdes do Desenvolvimento da Dentadura Decidua. Mal
oclusGes na Primeira Infancia. Diagndstico, prevencgdo e tratamento das mal oclusdes. A Cérie Dentdria. Risco e Atividade de
Carie. Anomalias dentarias. Defeitos de Desenvolvimento do Esmalte na Denticdo Decidua. Dentistica Restauradora em
Odontopediatria. Anestesia Local em Odontopediatria tipos de anestésicos, técnicas anestésicas, indicacbes e
contraindicagGes, acidentes, medicacdo de emergéncia. Analgésicos e Antimicrobianos. Utilizacdo do Fluoreto. Utilizagdo de
Selantes. O Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Terapia Pulpar em Dentes Deciduos e Permanentes Jovens.
Abordagem do Traumatismo Dentario. Radiologia em odontopediatria Habitos Bucais Deletéreis. Manejo de paciente infantil;
Cirurgia em odontopediatria. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de tratamento.
Sistema estomatognatico: desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. Anatomia, histologia e fisiologia do periodonto;
espaco biolégico periodontal. Exames clinico e radioldgico e plano de trabalho em periodontia. Doengas gengivais e
periodontais. Tumores odontogénicos e ndo odontogénicos. Lesdes da gengiva e do periodonto, como repercussdo de
doencgas sistémicas. Prevencdo das doencas periodontais. Problemas da regido da furca e formas de tratamento. Inter-
relagdo Endodontia e Periodontia. Técnicas de escovagao. Técnicas de anestesia intraoral. Implantes dentdrios: conceitos e
principios. Técnicas cirurgicas em periodontia, cirurgia plastica periodontal. Urgéncia e emergéncia em periodontia.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

BRASIL. Lei N2 5.081/1966 - Regulamenta o Exercicio da Odontologia (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I5081.htm).
CFO. Resolucdo n2 118/2012 - Cédigo de Etica Odontoldgica
(https://www.crosp.org.br/uploads/etica/6ac4d2elab8cf02b189238519d74fd45.pdf).

CFO. Resolugdo N2 63/2005 - Consolidacdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia -
(http://cfo.org.br/website/wp-content/uploads/2018/03/consolidacao.pdf).

Publicag¢des Institucionais:

ANVISA. Servigos Odontoldgicos. Prevengdo e Controle de Riscos

(http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/manual _odonto.pdf).

BRASIL, MS. Politica Nacional de Humaniza¢do — Humaniza SUS (http://www.saude.gov.br/acoes-e-
programas/humanizasus/sobre-o-programa; http://www.saude.gov.br/acoes-e-programas/humanizasus/diretrizes;
http://www.saude.gov.br/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh; http://www.saude.gov.br/acoes-
e-programas/humanizasus/glossario-pnh)

Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf).

MS. Caderno da Atencgdo Basica n? 17 — Saude Bucal (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index).

MS. Manual de Especialidades em Salde Bucal — MS, 2008
(http://dms.ufpel.edu.br/ares/bitstream/handle/123456789/141/manual_especialidades saude bucal.pdf?sequence=1).
Livros e Compéndios:

ANGUS, C. Widmer Cameron e outros. Manual de Odontopediatria. Ed. Elsevier, 2012.

ASSED, S. Odontopediatria: Bases Cientificas Para a Pratica Clinica. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2005.

CARDOSO, RJA; Gongalves, EAN. Pinto, VG. Saude Bucal Coletiva. 52 Ed. S3o Paulo: Santos, 2008.

HERBERT, F. Wolf. Manual de Periodontologia. Artmed, 2008.

LEONARDO, MR. Endodontia Tratamento de Canais Radiculares Principios Técnicos e Bioldgicos. Sdo Paulo: Artes Médicas,
2005.

LINDHE, J; Karring, T; Lang, NP. Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral. 42Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.
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MALAMED, SF. Manual de Anestesia Local. 42Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

NEVILLE, Damm, Allen & Bouquot. Patologia Oral e Maxilofacial. Elsevier, 32 ed. 2009.

PETERSON, L. Cirurgia Oral e Maxilofacial Contemporanea. Traduc¢do da 42 Edigdo. Rio de Janeiro: Elservier, 2005.
RUDOLPH, Beer e outros. Endodontia — Texto e Atlas. Artmed, 12 ed., 2006

SHAHROKH, C. Bagheri e outros. Terapias Atuais em Cirurgia Bucomaxilofacial. Ed. Elsevier, 2013.

SONIS, ST; Fazio, RC; Fang, L. Principios e Pratica de Medicina Oral. 22 Ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

- ENFERMEIRO:

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica de Enfermagem. Enfermagem em saude publica e
programas em saude publica. Ambiente hospitalar. Organizagdo e funcionamento do hospital. Servico de enfermagem.
Organizacdo e funcionamento da unidade de enfermagem ou unidade de internagdo. Avaliagdo de Saude. Seguranga,
Protecdo e Preparacdo para Emergéncias. Assepsia e Controle de Infecgcdes. Modalidades Complementares e Alternativas.
Medicamentos. Enfermagem Peri operatdria. Promog¢do de Respostas Psicossociais Saudaveis. Autoconceito. Estresse e
Adaptacdo. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade. Espiritualidade. Promogao de Respostas Fisioldgicas
Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele e Cuidado de Lesdes. Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutrigdo. Eliminagdo
Urindria. Eliminacgdo Intestinal. Oxigenacgdo. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobdsico. Vacinas. Programa Saude da Familia.
Anotac¢Oes de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infeccdo hospitalar. O paciente hospitalizado. Nog¢Ges gerais. Sinais
vitais. Peso e Altura. Posi¢cOes para exames. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Técnica de coleta de espécime para
exames complementares. Urina tipo |, EAS rotina e uranalise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico. Preparo da unidade do
paciente. Atendimento das necessidades bdsicas do paciente. Medidas para o conforto do paciente. Mobilizagdo.
Movimentacdo e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico do paciente. O paciente e suas
necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestdo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas basicas
modificadas. Sondagem nasogastrica (SNG). Alimentacdo por sondagem nasogastrica ou gavagem. Administracdo de
medicamentos. Administracdo de medicamentos por via oral. Via sublingual. Administracdo de medicamento por via retal.
Administracdo de medicamento por via nasal. Administracdo de medicamento por via parenteral. Vendclise. Dosagens de
solugbes. Tratamento por meio das vias respiratorias - inalagdo, nebulizagdo e oxigenoterapia. Instilagdo. Tratamentos
diversos: Aplicagdes quentes e frias. Cateterismo vesical. Lavagem intestinal (enterdclise). Lavagem gastrica. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificacdo das feridas. Tipos de cicatrizagdo. Fatores que
afetam a cicatrizagdo normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. Afeccdes cardiovasculares.
Afeccdes hematopoiéticas. Sistema respiratorio. Sistema enddcrino. Afecgdes reumaticas. Afecgdes otorrinolaringoldgicas.
Afeccdes oftalmoldgicas. AfecgGes neuroldgicas. Sistema urinario. Afecgdes neoplasicas. Anatomia. Fisiologia. Programa de
Assisténcia Integral a Saude da Mulher. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doencas
sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, a crianga e ao idoso. Programa de
acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral a saude da crianga. Aleitamento
materno. Fung@es e atividades no ambito da Atengdo Basica e da Estratégia Saude da Familia (ESF).

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

BRASIL/MS — Decreto n? 94.406/1976 - Regulamenta a Lei n? 7.498, de 25 de junho de 1986, que disp&e sobre o exercicio da
Enfermagem, e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/1980-1989/d94406.htm)

COFEN. Resolugdo n2 564/2017 — Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (http://www.cofen.gov.br/resolucao-
cofen-no-5642017 59145.html).

COFEN. Resolugdo n2 689/2022 - Normatiza a atuagdo da equipe de enfermagem no cumprimento de prescri¢des a distancia,
através de meios eletrénicos (http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-689-2022 95819.html).

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BERALDO, M. LUNA, P (org.) Manual de normas, rotinas e procedimentos de Enfermagem — Aten¢do Basica. SMS/SP, 22 ed.,
2016 (http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-normas-rotinas-procedimentos-enfermagem-atencao-basica/).

BLANES, L. Tratamento de feridas. Baptista-Silva JCC, editor. Cirurgia vascular: guia ilustrado. S3o Paulo: 2004.

BRASIL. MS - Cadernos de Atengdo Basica: (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index) N2 13 - Controle dos canceres de colo
do utero e da mama; N2 14 - Prevengao Clinica de Doenga Cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica; N2 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 21 - Vigilancia em Saude: Dengue,
esquistossomoses, etc.; N2 22 - Vigilancia em Salde: Zoonoses. N2 23 - Saude da Crianca: Nutri¢do Infantil; N2 25 - Doencas
respiratdrias cronicas; N2 26 — Saude sexual e saude reprodutiva; N2 28 - Atencdo a demanda espontanea na APS; N2 30 -
Procedimentos; N2 33 - Salide da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N2 35 - Estratégia para o cuidado da pessoa com
doenca crénica; N2 36 - Diabetes Mellitus; N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da
pessoa com doenca cronica: Obesidade; N2 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenca cronica: O cuidado da
Pessoa Tabagista; N2 41 - Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

BRASIL. MS - Coleta de Sangue: diagndstico e monitoramento das DST, Aids e hepatites virais. 12 ed., 2010.

BRASIL. MS - Politica Nacional de Humaniza¢do — Humaniza SUS (http://portalms.saude.gov.br/artigos/693-acoes-e-
programas/40038-humanizasus).

COFEN. Guia de Recomendacdes para Registro de Enfermagem no Prontudrio do Paciente e Outros Documentos de
Enfermagem, 2016 (https://portal.coren-sp.gov.br/fag/como-devem-ser-realizadas-as-anotacoes-de-enfermagem/)
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COREN/SP. Uso seguro de medicamentos: Guia para preparo, administragdo e monitoramento, 2017 (https://portal.coren-
sp.gov.br/sites/default/files/uso-seguro-medicamentos.pdf)

COREN/SP. Protocolo de Enfermagem na Atenc¢do Primaria a Sadde. Médulo 1: Sadde da Mulher, 2019 (https://portal.coren-
sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/01/protocolo-de-enfermagem-na-atencao-primaria-a-saude-modulo-1-saude-da-
mulher.pdf)

NETTINA, S. M. Prdtica de Enfermagem. Guanabara Koogan, 82 ed., 2007.

SILVA, Messauandra de Oliveira. Manual Pratico de Técnicas de Enfermagem, UniSantanna, 22 ed.

UFCSPA. PAZ, Adriana A. [et al.]. SOUZA, Emiliane N. (org.). Manual de Procedimentos em Enfermagem. Ed. da UFCSPA, 2016
(https://www.ufcspa.edu.br/editora log/download.php?cod=002&tipo=pdf)

UNISEPE. SOUZA, A. L. T. SOUSA, B. O. P. Manual de Procedimentos Basicos de Enfermagem, 2017
(http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-procedimentos-basicos-enfermagem/)

- ESCRITURARIO:

Principios basicos de administragao publica e servidores. Regras bdsicas de comportamento profissional para o trato didrio
com o publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patrimonio publico. Dimensdes da qualidade nos deveres
dos servidores publicos. Redagdo Oficial: abreviaturas; comunica¢Ges oficiais; pronomes de tratamento; fechos para
comunicag@es; identificagdo do signatdrio; o padrao oficio; aviso e oficio; memorando; exposicdo de motivos; mensagem.
Nocdes de Protocolo, Expedicdo e Arquivos. Técnicas de arquivamento. Nog¢Oes Basicas de Normas de Controle de Bens
Patrimoniais: tombamento, controle, termos de responsabilidades, baixas, transferéncias, alienagdo, etc.). NogGes de gestdo
de Almoxarifado: manuseio de materiais; controle de materiais: entradas e saidas; localizagdo de materiais; ponto de pedido
de compra; o método ABC de materiais e estoques; controle do estoque minimo; inventario fisico; registro do inventario;
imobilizado, estoques e material de consumo; métodos de valorizacdo do estoque. Nog¢des da area de Recursos Humanos:
processamento e conferéncia da folha de pagamento; encargos sociais sobre a folha de pagamento; apuragdo e retencdo de
valores relativos a encargos e impostos, emissdo de guias correspondentes para pagamento; processamento e conferéncia
das rescisdes de funcionarios; acompanhamento de homologacGes de rescisdes contratuais; processamento e conferéncia de
declaragdes anuais pertinentes a area de recursos humanos; encargos sociais sobre a folha de pagamento. Nog¢Ges do Setor
Financeiro: contas a pagar; contas a receber; conciliagdo bancdria; fluxo de caixa; Procedimentos gerais de compras e
licitagbes publicas: Principios e Definigdes. Processo licitatério: das modalidades de licitagdo; dos critérios de julgamento.
Locagdo de Imdveis. Contratagdo direta. Inexigibilidade de licitagdo. Dispensa de licitagdo. Simulas de Jurisprudéncia do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo sobre compras e licitagGes.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, arts. 37-41
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm)

BRASIL. Lei n? 14.133/2021 — Lei de licitagbes e contratos administrativos (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2021/lei/L14133.htm)

TCESP. Simulas de Jurisprudéncia (https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas)
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm).

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

AGU. Manual de Procedimentos de Protocolo, Expedi¢do e Arquivo, 2010,
(http://www.agu.gov.br/page/content/detail/id_conteudo/150972).

BRASIL. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica, 32 ED. 2018
(http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-
redacao.pdf).

ENAP. Gestdo de Materiais —2015 (http://www.enap.gov.br/documents/52930/707328/Enap+Did%C3%Alticos+-
+Gest%C3%A30+de+Materiais.pdf/76d26d48-37af-4b40-baf1-072a8c31236a).

FERRAZ, Katia M. A. MORAES, Thais C. C. Postura de Atendimento. ESALQ/USP
(http://www.academia.edu/6654568/DIVIS%C3%830 DE_BIBLIOTECA E DOCUMENTA%C3%87%C3%830 ESALQ_USP_Post
ura_de Atendimento).

IFECT. Manual do Almoxarifado, 2016 (https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-
leis/manual_almoxarifado .pdf)

INSS. Tabela de Contribuicdo Mensal INSS (https://www.gov.br/inss/pt-br/saiba-mais/seus-direitos-e-deveres/calculo-da-
guia-da-previdencia-social-gps/tabela-de-contribuicao-mensal).

PGU. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas, 2012
(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf).

PREFEITURA DE SAO PAULO. Curso de Almoxarifado
(http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila Curso Almoxarifado 1260476807.pdf).
PRESTUS. Principios basicos do atendimento telefénico (http://blog.prestus.com.br/principios-basicos-atendimento-
telefonico/).

RECEITA FEDERAL. Calculo mensal do imposto sobre a renda das pessoas fisicas
(https://www?27.receita.fazenda.gov.br/simulador-irpf/).

RH PORTAL. Rotinas de Folha de Pagamento (https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/rotina-folha-de-pagamento/).
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UnB. Administra¢cdo de Materiais, 2007 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/admi_mater.pdf).
UnB. Técnicas de Redagdo e Arquivo, 2007 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf).
UDESC. Manual de Atendimento ao Publico —

(https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0 43512400 1476995550.pdf).

- INSPETOR DE ALUNOS:

Atribuicdes do Inspetor de Alunos no ambito da rede municipal de ensino de Mombuca. Direitos e Prote¢do da crianga.
Deveres e obrigacdo do inspetor de alunos. Disciplina e vigilancia dos alunos na escola. Hierarquia na escola. Controle e
movimentac¢do do aluno. Orientagdo aos alunos quanto as normas da escola. Controle e movimento dos alunos na escola e
nas imediacOes da escola. Inclusdo escolar. Igualdade e diferencas na escola. Atendimento escolar de alunos com
necessidades educacionais especiais. Bullying na escola: personagens; os comportamentos diversos frente ao bullying;
bullying e suas variages. Higiene e seguranga na escola. Prevencdo de acidentes. Nogdes de prevengdo e combate de
incéndios. Uso de extintores. No¢des de primeiros socorros na escola. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia
Militar, Corpo de Bombeiros, Violéncia contra Criangas, Defesa Civil. Atividades e conhecimentos bdsicos sobre a rotina de
trabalho compativel com a funcao.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas: BRASIL. Lei Federal n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente: Das disposi¢cBes preliminares -
artigos 192 ao 62. Do direito a vida e a saude - artigos 72 ao 14. Do direito a liberdade, ao respeito e a dignidade - artigos 15 a
18-B. Do direito a convivéncia familiar e Comunitaria - artigos 19 a 24. Do direito a educagdo, a cultura, ao esporte e ao lazer -
artigos 53 a 59. Da prevengao - artigos 70 a 73. Da autorizagdo para viajar — artigos 83 a 84.
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm).

BRASIL. Lei Federal n® 13.722/2018 - Torna obrigatdria a capacitagcdo em nog8es basicas de primeiros socorros de professores
e funcionarios de estabelecimentos de ensino publicos e privados de educagdo basica e de estabelecimentos de recreacdo
infantil.

MOMBUCA. Edital do Concurso Publico N2 1/2023 — Anexo | — Atribui¢Bes Funcionais.

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

Telefones de utilidade publica (https://www.anatel.gov.br/consumidor/cartilhas/40-numeros-de-unidade-publica/37-
telefones-deutilidade-publica).

AQUINO, Julio Groppa (Org). Indisciplina na Escola: Alternativas Tedricas e Préticas (Summus, 1996). CEDF/PR.

ANATEL. Telefones de utilidade publica (https://www.anatel.gov.br/consumidor/cartilhas/40-numeros-de-unidade-
publica/37-telefones-de-utilidade-publica).

CEDF/PR. Manual de Prevenc¢do e Combate a Principios de Incéndio, 2013
(http://www.educadores.diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/marco2015/cursobrigada/modulo6_combateincendios.pdf)
ME/UnB. Higiene e seguranca nas escolas, 2008 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf).

UEM. Primeiros Socorros e Prevengao de Acidentes Aplicados ao Ambiente Escolar, 2008
(http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2104-6.pdf).

UNIPE. Primeiros Socorros nas Escolas (https://unipe.edu.br/books/wp-

content/uploads/woocommerce uploads/2018/12/CartilhaEducativa-Primeiros-Socorros-nas-Escolas.pdf)

SILVA. Ana Beatriz Barbosa. Bullying: mentes perigosas na escola (Principium, 22 ed. 2015).

- MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL:

Direitos e Prote¢do da crianga. Direitos das criangas em ambiente de creche: brincadeira; atengdo individual, ambiente
aconchegante, seguro e estimulante; contato com a natureza; higiene e salde; alimentagdo sadia; desenvolvimento da
curiosidade, imaginacdo e capacidade de expressdo; movimento em espacos amplos; protecdo, afeto e amizade; expressido
dos sentimentos; especial atengdo durante seu periodo de adapta¢do a creche; desenvolvimento da identidade cultural,
racial e religiosa. Cuidados essenciais: sono, higiene e alimentacdo. Brincadeiras e nas experiéncias infantis. Brincadeiras nas
transicGes da casa a creche e da creche a pré-escola. Brinquedos, brincadeiras e materiais para bebés. Brinquedos,
brincadeiras e materiais para criangas pequenas. Organizacdo do espaco fisico, dos brinquedos e materiais para bebés e
criangas pequenas. Critérios de uso dos brinquedos e materiais para instituicdes de educagao infantil. Primeiros socorros e
prevencdo de acidentes.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Das disposi¢cOes preliminares - artigos 12 ao 62. Do Direito a Educacdo, a
Cultura, ao Esporte e ao Lazer - artigos 53 a 59. Da Autorizagao para Viajar — artigos 83 a 84.
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm).

ME. Portaria n2 1.035/2018
(http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/44304737/do1-2018-10-08-portaria-n-1-035-
de-5-de-outubro-de-2018-44304529)

Livros, compéndios e publicagGes institucionais:

ALMEIDA, Geraldo Pecanha. Teoria e pratica em psicomotricidade. Rio de Janeiro: WAK Editora, 2006.

BASSEDAS, Eulalia (Org.). Aprender e ensinar na educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2011.

BRITO. Teca Alencar de. Musica na Educacdo Infantil. Sdo Paulo: Ed. Peirdpolis, 2003.
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FERREIRA, Maria Clotilde Rossetti (org.). Os fazeres na educagdo infantil. S3o Paulo: Cortez, 2011. Porto Alegre: Artmed,
2003.

LOPES, Karina Risek (org.) et al. Coleg¢&o Proinfantil, Médulo 1, Unidade 6, Livro de Estudo — Vol. 2. MEC/SED, 2006
(http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012773.pdf)

MDSA. Cuidados para o desenvolvimento da crianga: Manual de Orientagdo a Familias, Programa Crianga Feliz, 2012
(https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/crianca_feliz/Cuidados para desenvolvimento crianca.pdf).
ME/SEB. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das criangas, 2009
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf).

PMSP. Manual de boas praticas de higiene e de cuidados com a saude para centros de educagao infantil, 2008
(https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/Manual Boas Praticas CEl 2008 1255096253.pdf)
UEM. Primeiros Socorros e Prevengdo de Acidentes Aplicados ao Ambiente Escolar, 2008
(http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2104-6.pdf).

PMSP/UNICEF. Toda hora é hora de cuidar, 2013
(http://www.ee.usp.br/site/dcms/app/webroot//uploads/arquivos/caderno_equipe.pdf)

UNICEF. Brinquedos e Brincadeiras de Creche, 2012
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/publicacao_brinquedo e brincadeiras_completa.pdf)

- PEDREIRO:

Nogdes basicas: nivelamento, alinhamento, esquadro, prumada, unidades de medida, argamassa, concreto, tragos. Leitura e
interpretacao de projetos. Materiais de construgdo. Ferramentas. Locacao da obra. Escavagdo da obra. Fundagdo. Parede.
Acabamento. Equipamentos de Seguranca para o Pedreiro. Normas de Seguranga da Construgdo Civil. Nogdes de primeiros
socorros. Atribuicdes do cargo no ambito da Prefeitura de MOMBUCA (Anexo | deste Edital).

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

UNEB. Cartilha do Pedreiro, 2010 (https://issuu.com/jonmedeiros/docs/cartilha _do pedreiro 2--).

MTE. Normas regulamentadoras (https://blog.escoladaprevencao.com/normas-regulamentadoras-
atualizadas/?utm_source=google&utm campaign=&utm_medium=cpc&utm_content=_&gclid=CjOKCQiAnsqdBhCGARIsAAyjY
jR67RZBU7LFYDVL-xKmiXR1PnXgx N-LsqgQR4JZMATRUgnpM3Pai9UaAjg2EALw_wcB): NR 6 - Equipamentos de Prote¢do
Individual. NR 17 — Ergonomia. NR 35 — Trabalho em altura.

FIOCRUZ. Manual de Primeiros Socorros do Ministério da Saude, 2003
(http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf).

- SERVENTE:

NogBes de higiene e limpeza. Tipos de Limpeza: Limpeza concorrente, Limpeza terminal. Métodos e Equipamentos de
Limpeza de superficie: Limpeza Manual Umida, Limpeza Manual Molhada, Limpeza com méquina de lavar tipo enceradeira
elétrica, Limpeza Seca. Higienizagdo das Maos. Procedimentos corretos das etapas de limpeza: Espanagdo, Varrigao,
Lavagem, Limpeza de teto, Limpeza de janela, Lavagem de parede, Limpeza de portas, Limpeza de pias, Limpeza de
sanitarios, Limpeza de modveis e utensilios de aco cromados e formicas. Produtos de limpeza e desinfeccdo. Técnica e
equipamentos de varricdo e coleta de lixo. Destinagdo do lixo. Coleta Seletiva de Lixo. Cuidados basicos de jardinagem.
Nocdes basicas sobre o uso de ferramentas e equipamentos usados no desempenho das fungdes. Equipamentos para a
seguranca e higiene. Normas de seguranca. Servicos de limpeza e varricdo de vias e logradouros publicos. Uso de
Equipamentos de Produgdo Individual, EPIs. Procedimentos de Seguranga. Nog¢des de primeiros socorros. Outros
conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungao.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

ANVISA, 2012. Limpeza e desinfeccdo de superficies,
(http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4ec6a200474592fa9b32df3fbc4c6735/Manual+Limpeza+e+Desinfeccao+WEB
.pdf?MOD=AJPERES).

ANVISA, 2012. OrientagBes para consumo de saneantes (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/saneantes/guias-e-manuais/cartilha-de-orientacao-para-os-consumidores-de-
saneantes/view)

UNESP, 2002. Manual de Boas Praticas para o Servigo de Limpeza-Fernanda Maria de Brito Cunha e Outras,
(http://www.unesp.br/pgr/pdf/manual-limpeza.pdf).

Mania de Limpeza (http://www.maniadelimpeza.blogspot.com.br).

Gerenciamento de Higiene e Limpeza—Manual de Processos (http://www.abralimp.net.br/manual/visualizar/#/1/).

Manual de Primeiros Socorros do Ministério da Saude - FIOCRUZ, 2003

(http://www.livrosgratis.com.br/arquivos livros/fi000007.pdf).

Normas regulamentadoras do MTE (https://blog.escoladaprevencao.com/normas-regulamentadoras-

atualizadas/?utm source=google&utm campaign=&utm medium=cpc&utm content=_&gclid=Cj0KCQiAnsqdBhCGARIsAAyjY
jR67RZBU7LFYDVL-xKmiXR1PnXgx N-LsgQR4JZMATRUgnpM3Pai9UaAjg2EALw_wcB): NR 6—-Equipamentos de Protecdo
Individual. NR 17—-Ergonomia.

PREFEITURA SAO PAULO. Manual de boas praticas de higiene e de cuidados com a satide para centros de educacdo infantil,
2008 (https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/Manual Boas Praticas CEl 2008 1255096253.pdf)
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- TECNICO DE ENFERMAGEM:

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cddigo de Etica de Enfermagem. Enfermagem em saude publica e
programas em saude publica. Ambiente hospitalar. Organizagdo e funcionamento do hospital. Servico de enfermagem.
Organizacdo e funcionamento da unidade de enfermagem ou unidade de internagdo. Avaliagdo de Saude. Seguranga,
Protecdo e Preparacdo para Emergéncias. Assepsia e Controle de Infecgdes. Modalidades Complementares e Alternativas.
Medicamentos. Enfermagem Peri operatdria. Promogcdo de Respostas Psicossociais Sauddveis. Autoconceito. Estresse e
Adaptagdo. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade. Espiritualidade. Promogdo de Respostas Fisioldgicas
Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele e Cuidado de Lesdes. Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutrigdo. Eliminagdo
Urindria. Eliminagdo Intestinal. Oxigenacgdo. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobdsico. Vacinas. Programa Saude da Familia.
Anotac¢Oes de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infeccdo hospitalar. O paciente hospitalizado. Nog¢Ges gerais. Sinais
vitais. Peso e Altura. Posi¢bes para exames. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Técnica de coleta de espécime para
exames complementares. Urina tipo I, EAS rotina e uranalise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico. Preparo da unidade do
paciente. Atendimento das necessidades basicas do paciente. Medidas para o conforto do paciente. Mobilizagdo.
Movimentagdo e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico do paciente. O paciente e suas
necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestdo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas basicas
modificadas. Sondagem nasogdastrica (SNG). Alimentagdo por sondagem nasogastrica ou gavagem. Administracdo de
medicamentos. Administragdo de medicamentos por via oral. Via sublingual. Administracdo de medicamento por via retal.
Administracdo de medicamento por via nasal. Administracdo de medicamento por via parenteral. Vendclise. Dosagens de
solugdes. Tratamento por meio das vias respiratorias - inalagdo, nebulizagdo e oxigenoterapia. Instilagdo. Tratamentos
diversos: Aplicagdes quentes e frias. Cateterismo vesical. Lavagem intestinal (enterdclise). Lavagem gastrica. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificagdao das feridas. Tipos de cicatrizagdo. Fatores que
afetam a cicatrizagdo normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. Afec¢Ges cardiovasculares.
Afeccdes hematopoiéticas. Sistema respiratério. Sistema enddcrino. Afecgdes reumaticas. Afecgdes otorrinolaringoldgicas.
Afeccdes oftalmoldgicas. AfecgGes neuroldgicas. Sistema urinario. Afeccdes neoplasicas. Anatomia. Fisiologia. Programa de
Assisténcia Integral a Saude da Mulher. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doencas
sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, a crianga e ao idoso. Programa de
acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral a sadde da crianga. Aleitamento
materno. FungGes e atividades no ambito da Ateng¢do Basica e da Estratégia Saude da Familia (ESF).

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

BRASIL/MS — Decreto n? 94.406/1976 - Regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986, que disp&e sobre o exercicio da
Enfermagem, e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/1980-1989/d94406.htm)

COFEN. Resolugdo n? 564/2017 — Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (http://www.cofen.gov.br/resolucao-
cofen-no-5642017 59145.html).

COFEN. Resolugdo n2 689/2022 - Normatiza a atuagdo da equipe de enfermagem no cumprimento de prescri¢des a distancia,
através de meios eletrénicos (http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-689-2022 95819.html).

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BERALDO, M. LUNA, P (org.) Manual de normas, rotinas e procedimentos de Enfermagem — Aten¢do Basica. SMS/SP, 22 ed.,
2016 (http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-normas-rotinas-procedimentos-enfermagem-atencao-basica/).

BLANES, L. Tratamento de feridas. Baptista-Silva JCC, editor. Cirurgia vascular: guia ilustrado. S3o Paulo: 2004.

BRASIL. MS - Cadernos de Atengdo Basica: (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index) N2 13 - Controle dos cdnceres de colo
do utero e da mama; N2 14 - Prevengao Clinica de Doenga Cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica; N2 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 21 - Vigilancia em Saude: Dengue,
esquistossomoses, etc.; N2 22 - Vigilancia em Salde: Zoonoses. N2 23 - Saude da Crianga: Nutri¢do Infantil; N2 25 - Doencas
respiratdrias cronicas; N2 26 — Saude sexual e saude reprodutiva; N2 28 - Atencdo a demanda espontanea na APS; N2 30 -
Procedimentos; N2 33 - Satide da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N2 35 - Estratégia para o cuidado da pessoa com
doenca cronica; N2 36 - Diabetes Mellitus; N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da
pessoa com doenca cronica: Obesidade; N2 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenca cronica: O cuidado da
Pessoa Tabagista; N2 41 - Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

BRASIL. MS - Coleta de Sangue: diagndstico e monitoramento das DST, Aids e hepatites virais. 12 ed., 2010.

BRASIL. MS - Politica Nacional de Humanizac¢do — Humaniza SUS (http://portalms.saude.gov.br/artigos/693-acoes-e-
programas/40038-humanizasus).

COFEN. Guia de Recomendacdes para Registro de Enfermagem no Prontudrio do Paciente e Outros Documentos de
Enfermagem, 2016 (https://portal.coren-sp.gov.br/fag/como-devem-ser-realizadas-as-anotacoes-de-enfermagem/)
COREN/SP. Uso seguro de medicamentos: Guia para preparo, administragdo e monitoramento, 2017 (https://portal.coren-
sp.gov.br/sites/default/files/uso-seguro-medicamentos.pdf)

COREN/SP. Protocolo de Enfermagem na Atencgdo Primaria a Saide. Mddulo 1: Sadde da Mulher, 2019 (https://portal.coren-
sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/01/protocolo-de-enfermagem-na-atencao-primaria-a-saude-modulo-1-saude-da-
mulher.pdf)

NETTINA, S. M. Prética de Enfermagem. Guanabara Koogan, 82 ed., 2007.

SILVA, Messauandra de Oliveira. Manual Pratico de Técnicas de Enfermagem, UniSantanna, 22 ed.
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UFCSPA. PAZ, Adriana A. [et al.]. SOUZA, Emiliane N. (org.). Manual de Procedimentos em Enfermagem. Ed. da UFCSPA, 2016
(https://www.ufcspa.edu.br/editora_log/download.php?cod=002&tipo=pdf)

UNISEPE. SOUZA, A. L. T. SOUSA, B. O. P. Manual de Procedimentos Basicos de Enfermagem, 2017
(http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-procedimentos-basicos-enfermagem/)

- TECNICO DE INFORMATICA:

Conceitos Basicos de Informatica: hardware, software, periféricos, sistema operacional, navegadores, aplicativos. Correio
Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegagao na Internet,
links, sites, busca e impressdo de paginas, etc. Seguranga na Internet. Microsoft Windows: conceito de pastas, diretédrios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos, etc. Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura bdsica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas
de texto, etc. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungGes e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados, etc. Microsoft Outlook:
adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos,
adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail, etc. Microsoft Power Point: criagdo e
formatagdo de apresentagdes, recursos, ferramentas, comandos, etc.

Conceitos basicos: hardware, software, sistemas operacionais, aplicativos. Manutengdo preventiva e corretiva. Ferramentas
administrativas do sistema Windows 10: agendador de tarefas, configuracdo do sistema, desfragmentagdo e otimizagdo de
unidades, diagndstico de memodrias, gerenciamento do computador, informagdes do sistema, limpeza de disco, monitor de
desempenho, monitor de recursos, servicos de componentes, unidade de recuperagdo. Dispositivos de seguranca:
vulnerabilidades, ferramentas antimalware, firewall, atualizacGes, disco de recuperacdo de sistema, formatacdo,
reinstalacdo. Mecanismos de seguranca: requisitos basicos, politica de seguranca, contas e senhas, criptografia, backups,
logs, firewall, filtro AntiSpam, etc. Cuidados com a rede elétrica. Aterramento. Estabilizador de Voltagem. No break. Filtro de
Linha. Cuidados com o computador: calor e ar-condicionado, umidade do ar, choque térmico, drives e disquetes, limpeza nas
cabegas de leitura dos drives, drives desalinhados, mau contato, teste por substituicdo, mau contato em chips e placas, mau
contato nos conectores, eliminando mau contato com auxilio de borracha, eliminando mau contato através de spray, a a¢do
da fumaca do cigarro, a agdo da gordura, transportando o micro, desmontagem e inspec¢do do sistema, ferramentas de mao,
fonte de alimentacdo, conectores de drives, conectores da placa de sistema, instalagdo de novas memodrias, instalagdo de
disco rigido, instalagcdo de monitor, instalagdo de impressora.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. Cartilha de seguranca na Internet - (http://cartilha.cert.br).

IFP - PRONATEC. Montagem e Manutengdo de Computadores, 2012 (http://pronatec.ifpr.edu.br/wp-
content/uploads/2012/07/mmcl.pdf).

MOLEIRO, Marcos A. NogGes Basicas de Informatica. Universidade do Parang, 2011

(http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas de Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf)

PIRES, ADHLEI DE SOUZA. Manutenc¢do em hardware de computadores e notebooks (http://docplayer.com.br/5501616-
Manutencao-em-hardware-de-computadores-e-notebooks.html).

SOUZA, Janaina Silva de. Montagem e manutengao e computadores. MEC — CETAM, 2011
(http://redeetec.mec.gov.br/images/stories/pdf/eixo_infor_comun/tec_man_sup/081112 manut_mont.pdf)

UFPA. Glossario de Informatica (http://www.aedmoodle.ufpa.br/mod/glossary/view.php?id=121627).

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica — Conceitos basicos. Campus, 2014.

Sites para estudo do contetido:

MICROSOFT. Tarefas basicas no Outlook - versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%A1lsicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Outlook — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-
teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8cld-9e63216clefd#bkmk search).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Word — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-word-87b3243c-b0bf-4a29-82aa-09a681999fdc).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Word — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-
teclado-do-microsoft-word-no-windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-d998d1735fca).

MICROSOFT. Atalhos de teclado no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-
teclado-no-excel-para-windows-1798d9d5-842a-42b8-9¢c99-9b7213f0040f#PickTab=Newer_versions).

MICROSOFT. Ferramentas administrativas no Windows 10: (https://docs.microsoft.com/pt-br/windows/client-
management/administrative-tools-in-windows-10).
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