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CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
EDITAL N.° 01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

A Prefeitura Municipal de Obidos/PA, no uso de suas atribuicbes legais e em consonancia com as
legislac6es Federal, Estadual e Municipal, torna publica a realizagao de concurso publico destinado a selecionar
candidatos para o provimento efetivo nos cargos de nivel fundamental, médio e superior para preenchimento de
vagas dos quadros de carreiras e formacdo de cadastro de reserva, conforme Anexo 03 — Informacdes dos
Cargos do presente Edital, nos termos do disposto na Lei Municipal n.° 3.120/94, de 31 de outubro de 1994
(Regime Juridico Unico) e alteragdes; Lei Municipal n.° 3.173/98 de 04 de dezembro de 1998 e alteragdes; e
mediante as condi¢cfes estabelecidas neste Edital.

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1) O Concurso Puablico n.° 01/2022 é regido por este Edital e suas possiveis retificacdes, e executado pela
Fundacdo CETAP, sob supervisdo da Comissao do Concurso Publico, conforme Decreto n.° 509/2022
de 28 de novembro de 2022.

1.2) O Concurso Publico, regido por este Edital, compreendera a aplicacdo das seguintes Fases:

a) 1% Fase: Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater Eliminatério e Classificatorio, para todos os
candidatos com inscri¢cbes regularmente deferidas;

b) 22 Fase: Prova de Titulos, de carater Classificatério, para todos os candidatos inscritos nos cargos de
Nivel Superior aprovados na 12 Fase.

1.3) A Prova Objetiva de Mltipla Escolha sera realizada, obrigatoriamente, no Municipio de Obidos/PA,
conforme as datas informadas no Anexo 02 — Cronograma Completo, ndo sendo assumida pela
Fundacdo CETAP ou pela Prefeitura Municipal de Obidos qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

1.4) O horério de realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha observara o horéario local de Obidos/PA,
a ser expressamente informado no Edital de Homologacéo das Inscrices e de Divulgacéo dos Locais e
Horarios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, e podera ser realizada em qualquer um dos turnos:
manha, tarde e/ou noite.

1.5) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha ser& aplicada na data provéavel prevista no Anexo 02 — Cronograma
Completo do presente Edital, sendo confirmada por meio do Edital de Homologacao das Inscri¢cdes e de
Divulgagéo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

1.6) Faz parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 01 — Contetido Programatico;
b) ANEXO 02 — Cronograma Completo;
c) ANEXO 03 - Informacdes dos Cargos.

1.7) Os candidatos nomeados estardo subordinados as Lei Municipal n.° 3.120/94, de 31 de outubro de 1994
(Regime Juridico Unico) e alteragbes; Lei Municipal n.° 3.173/98 de 04 de dezembro de 1998 e
alteracoes.

1.8) A convocacao para as vagas informadas no Anexo 03 — Informacdes dos Cargos sera feita de acordo
com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de Obidos/PA, dentro do prazo de validade
do Concurso.

1.9) N&o serédo fornecidas informacdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outra
forma que néo as especificadas no item 13 deste Edital.
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2. DOS CARGOS

2.1)

2.2)

As informacdes referentes as Atribuig6es, Nivel de Escolaridade, Requisitos para Investidura no Cargo,
Vencimento, Carga Horaria e Quantidade de Vagas estédo dispostas no Anexo 03 — Informacdes dos
Cargos do presente Edital.

Os candidatos aprovados devem estar disponiveis para a lotacdo imediata de acordo com a necessidade
dos 6rgéos, respeitando o interesse da Administracéo Publica.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1)

3.2)

O candidato aprovado no presente Concurso Publico devera atender, cumulativamente, aos seguintes

requisitos para a investidura no cargo:

a) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal nas condigfes previstas no
artigo 12, 81° da Constituicdo Federal; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do 81° do artigo 12 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 02 e Anexo 03 —
Informacdes dos Cargos deste Edital e possiveis retificagées;

c) estar em dia com as obriga¢Ges militares (se do sexo masculino) e eleitorais;

d) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da admisséo;

e) apresentar declaragao quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungao(ées)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou penséo;

f) comprovar, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislacédo vigente:

f.1) néo haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/emprego ou funcéo publica;
f.2) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentengca transitada em
julgado, pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica capitulados no
Titulo XI da Parte Especial no Cadigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho
de 1985, e suas alteragbes e na Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 e suas alteragdes.

0) apresentar declaragéo de bens e valores que constituam patriménio;

h) firmar declaragdo de nao estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

i) comprovar por meio de documentacdo médica a deficiéncia que lhe garantiu o direito de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no presente certame;

)] ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Obidos,
mediante apresentagao dos laudos, exames e declaragao de saude que forem por ela exigidos;

k) apresentar outros documentos ou firmar outras declaragdes que se fizerem necessarias a época
da posse;

) cumprir todos os termos deste Edital, seus anexos e possiveis retificagdes.

A ndo-comprovacdo ou apresentacdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 3.1 do
presente Edital e em edital de convocacao impedira a nomeacédo/posse do candidato, ocasionando sua
eliminacdo do Certame.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1)

4.2)

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se que preenche os
requisitos citados nos itens 02 e 03 deste Edital, sob pena de ser impedido de ser nomeado e tomar
posse no cargo e ocasionando sua eliminacéo no Certame, mesmo que aprovado neste concurso.

Os valores da taxa de inscricdo serdo os seguintes:

Nivel de Escolaridade Valor
Nivel Fundamental Completo R$ 60,00
Nivel Médio Completo R$ 75,00
Nivel Médio Técnico R$ 75,00
Nivel Superior Completo R$ 100,00
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4.3) O pagamento da importancia relativa a taxa de inscricdo devera ser efetuado e recolhido através de
boleto bancario gerado pelo Sistema Eletrénico de Inscricbes, no site https://www.fundacaocetap.com.br,
o qual devera ser impresso ap6s a conclusao do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricédo.

4.3.1) As instrucbes sobre o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo e a geracao do boleto
bancario estéo previstas no item 05 deste Edital.

4.4) E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricio para terceiros, para outros cargos ou
para outros concursos.

4.5) O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame.

4.6)  Aos candidatos deficientes e aos hipossuficientes sera concedida isencdo do pagamento da taxa de
inscricao, desde que respeitadas as exigéncias previstas neste Edital e na legislacao vigente.

4.6.1) Aisencao do pagamento da taxa de inscricdo devera ser requerida nos termos previstos no item 05 deste
Edital.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1) As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, através do endereco eletrdnico
https://www.fundacaocetap.com.br.

5.2) A Fundacio CETAP e a Prefeitura Municipal de OBIDOS/PA n&o se responsabilizardo por Formulério
Eletrénico de Inscricdo ndo recebido por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como, outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3) O candidato devera preencher o Formulario Eletrdnico de Inscri¢do disponivel no endereco eletrénico
https://www.fundacaocetap.com.br , confirmar seus dados, gerar e imprimir o boleto bancario, utilizando
o Sistema Eletrénico de Inscri¢cdes da Fundacdo CETAP.

5.3.1) As informacgdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Fundacdo CETAP o direito de excluir do concurso publico aquele que néo
preencher o Formulario de forma completa e correta.

5.4) O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado, exclusivamente, através de boleto bancéario gerado
pelo Sistema Eletronico de Inscricdes da Fundagdo CETAP.

5.5) O boleto bancério gerado pelo Sistema Eletronico de Inscricbes da Fundacdo CETAP ter& vencimento
datado para os dois dias subsequentes a data em que foi gerado, exceto os boletos que forem gerados
no ultimo dia de inscri¢&o.

5.5.1) Boletos gerados no Gltimo dia de inscrigdo, mesmo que reimpressos, terdo como data de vencimento o
primeiro dia Gtil posterior ao Ultimo dia de inscri¢éo.

5.5.2) Ap0s o vencimento do boleto bancario, o titulo ndo podera ser utilizado para pagamento da inscricao
podendo, porém, ser reimpresso através do Sistema Eletronico de Inscricdes da Fundagdo CETAP que
ird gerar novo boleto com nova data de vencimento, observando as mesmas condi¢des do subitem 5.5
deste Edital.

5.6) Asinstrucdes de pagamento estardo impressas no proprio boleto bancério.

5.7) Ao realizar a inscricdo, o candidato devera acompanhar a confirmacdo do pagamento de sua taxa de
inscricdo através do endereco eletrénico https://www.fundacaocetap.com.br que disponibilizara ao
candidato, em ambiente eletrénico personalizado, as informagdes fornecidas pelo Banco acerca do
recebimento da taxa de inscrigao.

5.7.1) A Fundacdo CETAP e a Prefeitura Municipal de OBIDOS/PA n&do se responsabilizardo por boleto
bancario referente a taxa de inscricdo do presente concurso publico nao recebido por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagéo, virus, congestionamento das linhas de comunicagéo,
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do
pagamento da taxa de inscrigdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados
e/ou valores.

5.7.2) O pagamento da taxa de inscricdo apds o0 prazo previsto no subitem 5.5.2, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.
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5.7.3) Nao sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricao, comprovante de agendamento
bancario.

5.7.4) Nao serao aceitos os pagamentos das inscrigdes, por depdsito em caixa eletrdnico, por meio de cartao
de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC/TED, ordem de
pagamento, PIX ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

5.7.5) Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio valido,
devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

5.7.6) O candidato devera conferir os dados do boleto bancario referente a taxa de inscrigdo conforme
Informativo divulgado no endereco eletrénico https://www.fundacaocetap.com.br, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a conferéncia dos respectivos dados, bem como o pagamento de boleto bancario falso.
A nao observagao destas orientagdes por parte do candidato podera ocasionar a sua nao participagao
no certame.

5.7.7) Em caso de n&o confirmagédo do pagamento da taxa de inscri¢gdo, o candidato devera informar o erro

material a Fundacao CETAP, nos termos do item 7 deste Edital que dispde a respeito da Confirmagao
das Inscrigdes.

5.8) ApOs o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deverd manter em seguranca o boleto bancario
juntamente com o respectivo comprovante de pagamento, que devera ser conservado até a data de
realizac@o da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

5.9) As inscricdes somente serdo acatadas ap0s a confirmacgao do pagamento da taxa de inscri¢ao.

5.10) Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.10.1) Seréa eliminado do concurso o candidato que realizar sua inscricdo utilizando CPF de terceiros ou com
numerag&o incorreta.

5.11) Informac¢des complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no enderego eletrénico
https://www.fundacaocetap.com.br.

5.12) Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer este Edital e seus anexos, bem como suas
possiveis retificacdes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.13) O candidato devera declarar, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.

5.14) O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva
de Multipla Escolha, devera indicar, no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o(s) recurso(s) especial(is)
necessario(s) e, ainda, enviar no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste
Edital, via SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio da documentagao) para
a sede da Fundacdo CETAP em Belém/PA (ver endereco no item 15 deste Edital) OU via upload, por
meio de link especifico, disponivel no enderego eletronico https://www.fundacaocetap.com.br , a
solicitacdo de atendimento especial acompanhada de laudo médico emitido com data dos Ultimos 12
(doze) meses, todos legiveis e que justifiguem o(s) recurso(s) especial(ais) solicitado(s). Deve, ainda,
conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

5.14.1) Somente serdo aceitos documentos enviados via upload no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho
méaximo de 2MB.

5.14.2) Apos este periodo mencionado no subitem 5.14 e no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, a
solicitacdo de atendimento especial sera indeferida, salvo nos casos de forca maior, que serdo
apreciados pela Fundagcdo CETAP juntamente com a Comissao do Concurso Publico.

5.15) A solicitacdo de atendimento especial enviada por SEDEX devera ser encaminhada em envelope
tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

5.16) A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
5.17) A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitacdo de atendimento especial implicara em nao
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atendimento da mesma, exceto o caso informado no subitem 5.18.

5.17.1) O laudo médico valera somente para este Concurso e para esta finalidade de solicitacdo de atendimento
especial e ndo sera devolvido nem mesmo fornecida cépia do mesmo.

5.18) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, além de solicitar atendimento especial para tal fim e enviar uma copia da certiddo de nascimento
da crianca nos termos do subitem 5.14, devera levar um acompanhante adulto que ficara em sala
reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que néo levar
acompanhante ndo podera permanecer com a crianca no local de prova.

5.19) A Fundacdo CETAP néao se responsabilizara por solicitagdo de atendimento especial ndo recebida por
motivos de extravio, bem como, outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

5.20) Nao sera permitida, apés a entrega da Solicitacdo e Documentacéo para solicitacdo de Atendimento
Especial, a complementacédo da documentacdo, bem como, revisdo, mesmo em periodo de recurso.

5.20.1) A relacao dos candidatos que tiveram a solicitacdo de atendimento especial deferido e indeferido sera
divulgada na Lista Provisdria de Candidatos Inscritos.

5.21) O(A) candidato(a) transgénero (aquelas pessoas que ndo se identificam plenamente com o género
atribuido culturalmente ao seu sexo biol6gico) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL (home pelo
qual pessoas transgéneros preferem ser chamadas cotidianamente, em contraste com o nome civil
oficialmente registrado que néo reflete sua identidade de género) podera solicita-lo, apds a conclusdo de
sua inscricdo no Certame, por meio do Formulério de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social,
disponivel no enderego eletrdnico https://www.fundacaocetap.com.br.

5.21.1) O(a) candidato(a) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera requeré-lo por meio do
Formulario de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social, disponivel no enderego eletrénico
https://www.fundacaocetap.com.br, no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo
deste Edital.

5.21.2) O(A) candidato(a) somente conseguira fazer o preenchimento do citado Formulario apés ter concluido o
seu processo de inscricdo no Certame.

5.21.3) No Formulario de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social, o(a) candidato(a) devera indicar o NOME
SOCIAL a ser utilizado, o qual estard vinculado ao seu nome civil, bem como ao documento de
identidade, CPF e data de nascimento.

5.21.4) Além da informagdo do NOME SOCIAL, o(a) candidato(a) devera fazer o carregamento dos seguintes
arquivos:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até
os ombros, de rosto inteiro sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné,
chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) cOpia digitalizada da frente e do verso de um documento de identificagdo oficial com foto.

5.21.5) Os documentos de que trata o subitem 5.21.4 devem conter todas as especifica¢cdes citadas, serem
legiveis para analise, sob pena de serem considerados documentos invalidos para comprovagédo do
atendimento.

5.21.6) Somente serdo aceitos documentos no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho méximo de 2MB,
enviados por meio do Formuléario de Solicitagcdo de Atendimento pelo Nome Social.

5.21.7) Nao serdo considerados validos documentos apresentados por via postal, fax, correio eletrdénico ou
entregues no dia de aplicac@o das provas, mesmo que estejam em conformidade com o estabelecido
neste Edital.

5.21.8) No Formulario de Solicitagdo de Atendimento pelo Nome Social, o(a) candidato(a) devera indicar,
também, o atendimento que tem interesse quanto ao uso do NOME SOCIAL informado, a saber:

a) ensalamento conforme nome social indicado: alocacdo em sala de provas de acordo com o
NOME SOCIAL, ao invés do nome civil.
b) tratamento em sala de provas pelo nome social: chamamento do(a) candidato(a) pelo nome

social ao invés de seu nome civil, o qual o candidato deve enviar a respectiva declaracédo
preenchida e assinada corretamente.
c) ambiente sanitério: indicagdo da opc¢ao quanto ao uso do banheiro, se feminino ou masculino.
5.21.9) Ao final do formulario, o(a) candidato(a) devera declarar que esta ciente das regras definidas neste Edital
guanto ao atendimento pelo NOME SOCIAL, as condi¢Bes para tal atendimento, bem como o exame de
averiguacao que sera realizado pela Entidade executora do Certame.
5.21.10) O(A) candidato(a) que solicitou o atendimento pelo NOME SOCIAL tera o seu pedido indeferido quando:
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a) ndo anexar os documentos relacionados no subitem 5.21.4;

b) os documentos anexados forem ilegiveis, inviabilizando sua analise;

C) for identificada qualquer fraude nas informacdes prestadas e/ou nos documentos apresentados;

d) nao declarar que esta ciente das regras deste Edital, conforme indicado no subitem 5.21.9.
5.21.11) N&o serao aceitas outras formas de solicitagdo de NOME SOCIAL, tais como: via postal, telefone ou

fax.

5.21.12) A pessoa que solicite atendimento pelo Nome Social fica ciente de que tal nome sera divulgado entre
parénteses ao lado do seu nome civil em toda e qualquer publicacéo relativa ao concurso.

5.22) Os candidatos com deficiéncias, que preencham os requisitos da Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de
2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, e os hipossuficientes que
desejarem a isencdo do pagamento da taxa de inscricao neste Concurso Publico, deverao indicar, no
Formulario Eletrénico de Inscrigdo, a opgao que solicita a isengao e, ainda, enviar no periodo respectivo
fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, via SEDEX (com data de postagem até o ultimo
dia do periodo de envio da documentagao) para a sede da Fundacdo CETAP em Belém/PA (ver enderego
no item 15 deste Edital) OU via upload, por meio de link especifico, disponivel no endereco eletrdnico
https://www.fundacaocetap.com.br, os documentos listados nos subitens 5.24 e/ou 5.26 deste Edital.

5.23) O candidato que solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo devera preencher os seguintes

requisitos:
a) ser pessoa com deficiéncia; e/ou,
b) ser hipossuficiente.

5.24) Os candidatos com deficiéncia, conforme previsdo constante na Lei Estadual n°® 6.988, de 2 de julho de

2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, deveréo:

a) Solicitar a Isengcdo da Taxa de Inscrigcdo, selecionando o “Tipo de Solicitagdo” “Candidato
Deficiente”, tudo isso disponibilizado no Formulario Eletrénico de Inscrigdo no enderego
eletrénico https://www.fundacaocetap.com.br;

b) Enviar via Sedex, para a sede da Fundagdo CETAP, OU via upload, por meio de link especifico,
disponivel no endereco eletrdnico https://www.fundacaocetap.com.br, o Documento de
Identidade nos termos do subitem 9.13 deste Edital;

c) Enviar via Sedex, para a sede da Fundagdo CETAP, OU via upload, por meio de link especifico,
disponivel no endereco eletrénico https://www.fundacaocetap.com.br, Laudo Médico legivel
atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, emitido com data dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste
Edital. Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo
no Conselho Regional de Medicina (CRM).

5.24.1) Somente serdo aceitos documentos enviados via upload no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho
méaximo de 2MB.
5.25) Os candidatos hipossuficientes deverdo preencher o seguinte requisito:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
gue trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, ha no minimo 45 dias;

b) Estar com o cadastro da familia atualizado — até 48 meses;

c) Solicitar a isengdo da taxa de inscricdo junto a instituicdo organizadora do concurso publico,

conforme previsto no edital, informando o seu Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido
pelo Cadastro Unico, juntamente com outros dados que forem solicitados, que devem ser
idénticos aos que constam no Cadastro Unico;

d) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto no 6.135/2007.
5.26) Os candidatos hipossuficientes dever&o:
a) Solicitar a Isengdo da Taxa de Inscricdo, selecionando o “Tipo de Solicitagdo” “Candidato

Hipossuficiente” e preencher os dados requeridos, indicando o Numero de Identificagcdo Social -
NIS atribuido pelo CadUnico, tudo isso disponibilizado no Formulario Eletrdnico de Inscri¢io no
endereco eletrdnico https://www.fundacaocetap.com.br;

b) Preencher a Declaragdo de que atende a condicdo de ser membro de familia de baixa renda
(Declaracéo de Hipossuficiéncia Financeira), nos termos do Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de
junho de 2007, devidamente preenchida conforme modelo disponibilizado no endereco eletrénico
https://www.fundacaocetap.com.br , a qual devera ser enviada via SEDEX, para a sede da
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Fundacao CETAP, OU via upload, por meio de link especifico, disponivel no endereco eletrénico
https://www.fundacaocetap.com.br ;

5.26.1) Somente serdo aceitos documentos enviados via upload no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho
méximo de 2MB.

5.26.2) A Fundacdo CETAP verificara a veracidade das informac@es prestadas pelo candidato e tera decisao
terminativa sobre a concesséo, ou ndo, da isencao.

5.27) Os documentos listados nos subitens 5.24 e 5.26 (desde que nado opte pela via upload) deste Edital
deverdo ser enviados em envelope tamanho A4 devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a
sequir:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

5.28) As informacdes prestadas no Requerimento de Isencdo de taxa de inscricdo e na Declaracdo de
Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentacdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

5.29) Nao ser4 concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagoes;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

C) Estar inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal ha menos de 45
dias;

d) os documentos enviados/entregues forem ilegiveis, inviabilizando sua anélise;

e) Cadastro desatualizado ha mais de 48 meses;

f) os dados informados no cadastro do site da Fundacdo CETAP estarem divergentes dos dados
cadastrados no Cadastro Unico;

Q) pleitear a isenc¢éo instruindo o pedido com documentagéo incompleta; ou

h) nao observar o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.22 e no Anexo 02 — Cronograma

Completo deste Edital.

5.30) A declaracgéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.31) O envio da documentacao exigida sera de responsabilidade exclusiva do candidato, a Fundacdo CETAP
nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada completa ou incompleta da
referida documentacéo.

5.32) Nao sera permitida, ap6s o envio do Requerimento de Isencao de taxa de inscri¢do, da Declaragdo de
Hipossuficiéncia Financeira e dos demais documentos comprobatérios, a complementacdo da
documentacgéo, bem como, revisdo, mesmo em periodo de recurso.

5.33) Nao sera aceita solicitagdo de isen¢éo de pagamento de taxa de inscri¢do via fax, via correio eletrdnico,
fora do prazo ou, ainda, de forma diferente das especificadas neste edital.

5.34) O deferimento do pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ficard condicionado a
comprovacao da deficiéncia e/ou da hipossuficiéncia atestada(s) pelo envio da documentacdo
especificada nos subitens 5.24 e/ou 5.26 deste Edital.

5.35) O simples envio da documentacdo ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a analise por parte da Fundagdo CETAP nos termos das regras previstas
neste Edital. Os documentos listados nos subitens 5.24 e 5.26 apresentados ndo serdo devolvidos.

5.36) O ndo-cumprimento das diretrizes previstas sobre a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo, a falta
ou inconformidade de alguma documentacdo e/ou informacéo, ou a solicitacdo apresentada fora do
periodo fixado implicara indeferimento do referido pedido.

5.37) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, sera divulgada a Relagcao Preliminar
das Solicitacdes de Isen¢cdo do Pagamento da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do
item 13 deste Edital.

5.38) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderao interpor recursos através do Portal de Acompanhamento no endereco eletrénico da Fundacéo
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CETAP, os quais serdao devidamente analisados. Apds esse periodo, ndo serdao aceitos pedidos de
reviséo.

5.39) Ap6s andlise dos recursos, sera divulgada a Relacdo Definitiva das Solicitacbes de Isencdo do
Pagamento da Taxa de Inscricdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do item 13 deste Edital.

5.40) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferidos nos
termos do subitem 5.39 deste Edital e, ainda, tenham interesse em efetivar a respectiva inscricdo neste
concurso publico, deverdo acessar o Sistema Eletrénico de Inscricbes da Fundacdo CETAP e efetuar o
pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigdo.

5.41) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferidos e
que nao efetivarem a sua inscri¢éo através do pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigao dentro
do prazo previsto ndo participarao deste concurso publico.

5.42) O candidato podera inscrever-se para concorrer a apenas um cargo de nivel fundamental, um cargo de
nivel médio e a um cargo de nivel superior.

5.43) Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para o0 mesmo nivel de escolaridade, sera considerada
como oficial apenas a mais recente, considerando a data, hora, minuto e segundo do preenchimento da
inscricdo no Sistema Eletrénico de Inscricdes da Fundacdo CETAP.

5.44) As informacdes prestadas pelo candidato, durante a fase de inscricdo, sdo de sua inteira
responsabilidade. A declaracéo falsa ou inexata dos dados fornecidos pelo candidato podera gerar o
cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

5.45) Outras Informagdes:

a) So o pagamento da taxa de inscrigdo néo significa que o candidato esteja inscrito, estando sujeito
a confirmacéo posterior, quando serd publicada a Lista Proviséria de Candidatos Inscritos;

b) N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional;

c) N&o serdo recebidas inscricdes por via postal, via fax, correio eletrdnico, condicional ou
extemporanea.

5.46) As inscricbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isen¢cdo da taxa de inscricdo.

5.47) O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo
de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao concurso. Nao caberao reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os
candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1) Ao candidato com deficiéncia, que pretende fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no inciso
VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo neste Concurso Publico
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo pleiteado.

6.2) O candidato com deficiéncia participard do concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, aos critérios de aprovacédo, ao horario, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.3) Das vagas destinadas a este Concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com
deficiéncia, observadas as disposi¢6es pertinentes:

a) A reserva de vagas fixada no percentual de 5% (cinco por cento) sera aplicada aos cargos com
ndmero de vagas superior a 20 (vinte);

b) nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte) sera
reservada 01 (uma) vaga as pessoas com deficiéncia;

C) aos cargos com numero de vagas inferior a 5 (cinco) ndo sera aplicada a reserva de vagas as

pessoas com deficiéncia, em razdo da impossibilidade de aplicacéo do percentual maximo fixado
na legislacao pertinente.
6.4) Na aplicacdo do percentual a que se refere o subitem 6.3, quando o resultado for fracdo de um nimero
inteiro, sera arredondado para um nimero inteiro imediatamente posterior.
6.5) O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera indicar tal condicdo no Formulério Eletrénico
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de Inscrigédo e, ainda, enviar no periodo fixado no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, via
SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio da documentacgao) para a sede da
Fundacdo CETAP em Belém/PA (ver endereco no item 15 deste Edital) OU via upload, por meio de link
especifico, disponivel no endereco eletrénico https://www.fundacaocetap.com.br , o seguinte documento
comprobatério: Laudo Médico legivel atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como, a
provavel causa da deficiéncia, emitido com data dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacdo deste Edital. Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o niumero de sua
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

6.5.1) A documentagcdo comprobatoria da pessoa com deficiéncia devera ser enviada (desde que nédo opte pela
via upload) em envelope tamanho A4 devidamente lacrado e etiquetado conforme o modelo a seguir:

SOLICITACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

6.6) O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condi¢do, ou, ainda, mesmo
tendo indicado tal condi¢cdo no Formulério Eletrénico de Inscrigcdo e ndo enviar via SEDEX ou via upload,
o documento comprobatério tratado no subitem 6.5 deste Edital, ndo concorrera as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e terd indeferido qualquer recurso em favor de sua situagéo, concorrendo as
demais vagas para Ampla Concorréncia.

6.6.1) Na&o sera permitida, apos o envio da documentagdo comprobatéria para a Solicitacdo para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, a complementagdo da mesma, bem como, reviséo,
mesmo em periodo de recurso.

6.7) O Laudo Médico tera validade somente para este Concurso Publico e para esta finalidade de solicitagcao
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, e ndo sera devolvido, assim como, ndo
serdo fornecidas copias desse laudo.

6.8) A exatiddo dos documentos enviados sera de total responsabilidade do candidato.

6.9) A publicacdo do Resultado Final do concurso sera divulgada através de duas listas, a primeira contendo
a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

6.10) Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem de classificacéo geral.

6.11) O candidato com deficiéncia aprovado no presente concurso sera submetido a avaliagao realizada por
equipe multiprofissional da Prefeitura Municipal de OBIDOS/PA.

6.12) ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

7. DA CONFIRMAGCAO DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

7.1)  Aconfirmac¢éo das inscrigbes dar-se-4 através da Lista Proviséria de Candidatos Inscritos a ser publicada
nos termos do item 13 deste Edital.

7.1.1) Na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos no Concurso Puablico, serdo divulgadas, em ordem alfabética,
as seguintes relacdes:

a) Relagdo Provisoéria de candidatos que tiveram suas inscrigbes deferidas e indeferidas;

b) Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricdes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas e indeferidas;

c) Relagdo Provisodria de candidatos que tiveram suas solicitagcdes de atendimento especial para a

realizacéo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas e indeferidas.
7.2) O ato de Confirmacdo da Inscricdo consiste na verificacdo, por parte do candidato, de seus dados
divulgados na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.
7.3) O candidato devera recorrer em face das seguintes ocorréncias na Lista Proviséria de Candidatos
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Inscritos:

a) auséncia do seu nome em qualquer uma das Relacdes;

b) erro cadastral (home completo, CPF e data de nascimento);

C) inclusdo do seu nome na Relacao Proviséria de candidatos com inscri¢cées indeferidas;

d) inclusdo do seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricdes para

concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de ndo ser
candidato com deficiéncia;

e) ndo inclusao do seu nome na Relacdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscricdes para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, em caso de ser candidato com
deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital;

f) inclusdo de seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitacfes de
atendimento especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas, em
caso do candidato ndo possuir necessidade de atendimento especial;

Q) nao inclusdo de seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitagdes
de atendimento especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em
caso do candidato possuir necessidade de atendimento especial e ter realizado todo o
procedimento de solicitacdo previsto neste Edital;

h) ndo inclusdo de seu NOME SOCIAL na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas
inscricdes deferidas e indeferidas, em caso de ter realizado todo o procedimento de solicitacao
previsto neste Edital.

7.4) Em quaisquer dos casos previstos no subitem 7.3 deste Edital, o candidato devera interpor recurso, nos
termos do item 12 deste Edital, observando o periodo determinado para a Confirmacgéo das Inscri¢cdes
no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital.

7.5) O candidato que confirmar a presenca de seu nome na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos e verificar
gue todos os seus dados encontram-se de forma correta ter4 sua inscri¢do confirmada e devera aguardar
a publicacao do Edital de Homologacao das Inscri¢cdes e de Divulgacao dos Locais e Horarios da Prova
Objetiva de Multipla Escolha.

7.6) Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerada para tanto a
data de recebimento do recurso interposto via internet.

7.7)  Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na Lista Provisoria de
Candidatos Inscritos, a qual passara a ser oficial e imutavel aqueles que nao interponham qualquer tipo
de recurso no prazo previamente estabelecido.

7.7.1) Tornam-se, sem efeito, os recursos interpostos apés o periodo previsto neste Edital, sendo os mesmos
indeferidos sem andlise do mérito.

7.8) Sera divulgado, apds andlise e julgamento dos recursos interpostos nos termos e condi¢gdes dos itens 06
e 12 deste Edital, o Edital de Homologacao das Inscri¢cdes e Divulgagdo dos Locais e Horarios da Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha, nos termos do item 13 deste Edital.

7.9) O candidato que verificar, na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos, quaisquer das ocorréncias
previstas no subitem 7.3 deste Edital e ndo recorrer podera, dependendo da ocorréncia verificada:

a) ser eliminado do concurso quando o0 seu nome ndo constar nas Relacées Provisérias de
candidatos com inscriges deferidas ou ainda constar na Relacédo Provisoria de candidatos com
inscricdes indeferidas;

b) alterar o erro cadastral (nome completo, CPF, data de nascimento e op¢éo de cargo) na Ata de
Corregdo que lhe sera disponibilizada no dia da realizacdo da Prova Objetiva de Mdultipla
Escolha;

C) concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome estiver incluso na

Relacdo Provis6ria de candidatos que tiveram suas inscricbes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, mesmo em caso de nao ser candidato com
deficiéncia, quando o candidato podera ser eliminado do certame;

d) nao concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome nao estiver
incluso na Relagdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscricdes para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de ser candidato com
deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital,

e) nao receber atendimento especial quando seu nome néo estiver incluso na Relagdo Provisoria
de candidatos que tiveram suas solicitacdes de atendimento especial para a realizacéo da Prova
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Objetiva de Multipla Escolha deferidas, em caso do candidato possuir necessidade de
atendimento especial e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital.

|
N
\

8. DA DIVULGACAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1) Seréa divulgado, nos termos do item 13 deste Edital, o Edital de Homologacdo das Inscricdes e de
Divulgacéo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

8.2) A Fundacdo CETAP ndao enviara telegramas e nem informara por telefone, fax ou e-mail, o local de prova
do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo a obrigacdo de obter esta informacg&o no
respectivo Edital.

8.3) O candidato que desejar imprimir o seu Cartdo de Inscrigdo, que contém informacdes a respeito de seu
local e horario de prova, poderéa fazé-lo utilizando o Portal de Acompanhamento da Fundagdo CETAP no
endereco eletrdnico https://www.fundacaocetap.com.br.

8.3.1) O Cartdo de Inscri¢cdo contém informacgdes a respeito dos dados cadastrais do candidato, assim como, o
local e horério de realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

8.3.2) A impresséo do Cartdo de Inscricdo € uma op¢éo do candidato, uma vez que as informacgdes contidas
no mesmo serdo divulgadas no Edital de Homologagé&o das Inscric6es e de Divulgacdo dos Locais e
Horarios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

8.3.3) Nao sera cobrada a apresentacado do Cartdo de Inscricdo no dia da realizacdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha

9. DA 12 FASE: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.1) A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada em locais e horarios a serem estabelecidos pelo
Edital de Homologacao e de Divulgacao dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha,
conforme determina o item 8 deste Edital.

9.1.1) O candidato deverd, obrigatoriamente, verificar o seu local de prova no endereco eletrdnico
https://www.fundacaocetap.com.br.

9.1.2) O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela Fundagéo CETAP.

9.1.3) Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da
Prova Objetiva de Multipla Escolha e 0 comparecimento no horario determinado.

9.1.4) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha ter4 duragdo méxima de 03h30 (trés horas e trinta minutos).

9.2) A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de caréter eliminatério e classificatério, serd aplicada a todos os
candidatos com inscri¢éo deferida.

9.3) A Prova Objetiva de Multipla Escolha, seréa atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.4) A Prova Objetiva de Multipla Escolha serd composta de 50 (cinquenta) questées conforme as tabelas

seguintes:

a) Para os cargos de Nivel Fundamental CompletO'
Lingua Portuguesa 4,0
Matematica 20 0,2 4,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 05 0,2 1,0

b) Para os cargos de Nivel Médio Complet0'
Lingua Portuguesa 0,2 4,0
M:':\tgmanca e Raciocinio 10 0.2 2.0 10
Logico
Informatica 05 0,2 1,0

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
EDITAL N.°01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022



CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA 12/20

Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 10 0,2 2,0
c) Para os cargos de Nivel Médio Técnic0'

Lingua Portuguesa
Matematica e Raciocinio

Légico 10 0,2 2,0
Informatica 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacao 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 05 0,2 1,0

d) Para os cargos de Nivel Superior (Exceto os cargos de Professor):

Lingua Portuguesa

Informatica 05 0,2 1,0
Atualidades 05 0,2 1,0 10
Legislacéo 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 20 0,2 4,0
e) Para os cargos de Professor (Cargos 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56 e 57):

Lingua Portuguesa

Informética 05 0,2 1,0
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 05 0,2 1,0 10
Conhecimentos Teoricos-

Metodolégicos 10 0.2 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,2 2,0

9.5) Para cada questéo, existirdo 04 (quatro) alternativas de resposta (A, B, C e D), da qual apenas uma sera
correta, de acordo com o comando da questéo.

9.6) O conteudo programatico de cada disciplina da Prova Objetiva de Multipla Escolha encontra-se no Anexo
01 deste Edital e esta disponivel nos termos do item 13 deste Edital.

9.6.1) As alteracdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste Edital serdo objeto
de avaliagéo, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliagdo constantes no Anexo 01 deste Edital.

9.6.2) A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragées em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serao objeto de avaliagédo, salvo se listadas no
contelido programatico previsto no Anexo 01 deste Edital.

9.7) O candidato recebera 01 (um) Caderno de Questbes que consistira na Prova Objetiva de Mdultipla Escolha
e 01 (um) Cartdo Resposta, onde devera marcar suas respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul
ou preta fabricada em material transparente.

9.7.1) O Cartao Resposta sera utilizado para corregdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

9.8) O candidato devera respeitar as instru¢des contidas na capa do Caderno de Questdes sob pena de
eliminacao no Concurso Publico.

9.9) A correta utilizagdo do Cartdo Resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

9.9.1) Nao sera fornecido Cartdo Resposta substituto ao candidato.

9.10) Nao serdo computadas questdes nado respondidas (falta de marcacdo no Cartdo Resposta), nem
guestdes que contenham mais de uma resposta marcada, rasura, emenda, ainda que legivel.
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9.11) As informacdes extras acerca da correta utilizacdo do Cartdo Resposta estardo impressas ho mesmo,
devendo ser rigidamente seguidas, sob pena de ser invalidado.

9.12) O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos
do horario previsto para inicio da mesma, munido do seguinte material:

a) Documento oficial de identidade (original);
b) Caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

9.13) Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores do exercicio profissional (ordem, conselhos,
etc.), passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - CTPS, carteira nacional de habilitacdo (somente o0 modelo aprovado pelo artigo
159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

9.13.1) Para o candidato estrangeiro, nos termos do item 3, subitem 3.1, alinea
validos serdo a Carteira de Estrangeiro ou o passaporte visado.

9.14) N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais
(qualquer modelo, por meio fisico ou eletrdnico/digital), carteiras de motorista (modelo antigo), carteira
nacional de habilitagao digital (modelo eletrbnico), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.14.1) Ante a necessidade de identificagao civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de provas
como também durante a realizagao das provas, e em razao da proibigao do uso de celulares e aparelhos
eletrénicos durante a realizacédo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, fica vedada a apresentagéo pelo
candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico (CNHe) e/ou titulo de
eleitor digital (meio eletrénico). Para fins de identificagdo civil o candidato obrigatoriamente devera
apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 9.13 deste
Edital.

9.15) Nao seré aceita copia (autenticada ou ndo) do documento de identidade.

9.16) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realiza¢do da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6érgao policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias da data de
realizacé@o da Prova Objetiva e Mdltipla Escolha, ocasido em que serd submetido a identificagcao especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

9.16.1) A identificacao especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.17) Por ocasiao da realizagéo da prova, o candidato que nao apresentar documento de identidade original,
na forma definida por este Edital, ndo podera fazer a prova e sera, automaticamente, eliminado deste
Concurso Publico.

9.17.1) No dia da realizagédo da prova, o candidato que nao estiver portando o documento de identidade original,
na forma definida por este Edital, ndo podera permanecer dentro do Local de Prova.

9.18) No dia da realizac¢do da prova, caso o nome do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas aos
locais de prova pré-estabelecidos, a Fundacao CETAP podera proceder a inclusédo do referido candidato
através do preenchimento de identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressédo digital em formulario proprio, mediante a apresentacao do Boleto de Inscricdo pago
devidamente autenticado.

9.18.1) A inclusdo de que trata o subitem 9.18 tera carater condicional, passivel de confirmacao pela Fundacéo
CETAP, na fase de correcdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusé@o, sob pena de improcedéncia de sua inscri¢ao.

9.19) O portdo de acesso ao local da prova sera fechado, impreterivelmente, no horario de inicio da Prova, ndo
sendo tolerado atraso, nem a presenca de acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da
prova, exceto para os casos de candidatas lactantes, sendo que tal condicdo devera ser mencionada
previamente a realizadora do certame.

9.20) Em nenhuma hip6tese havera aplicacéo de prova fora dos locais e horarios pré-estabelecidos.

9.21) Em nenhuma hipotese havera segunda chamada ou repeticéo de prova, importando a auséncia ou atraso
do candidato na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.

9.22) Durante a execucdo da prova, ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislagéo, livro,

@

a” deste Edital, os documentos
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revista, folheto, dicionario ou qualquer outro material impresso ou digital.

9.23) No dia de realizagédo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com smartphone,
tablet, ipod®, gravador, mp3 ou similar, ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip,
telefone celular, walkman, agenda eletrbnica ou similar, notebook, palmtop, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como, relégio de qualquer espécie ou
quaisquer controles ou dispositivos eletrénicos, Oculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

9.23.1) A Fundacdo CETAP recomenda que o candidato ndo leve quaisquer dos objetos citados no subitem 9.23
deste Edital.

9.24) Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem anterior, este devera requerer ao Fiscal de
Sala embalagem apropriada para a guarda dos mesmos, com excecao de qualquer tipo de arma.

9.24.1) Todos os objetos citados no subitem 9.23 deverao ser guardados devidamente desligados.

9.24.2) Qualquer som emitido pelos objetos citados no subitem 9.23 deste Edital durante e realizacao da prova
podera ocasionar a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, mesmo que acondicionado dentro da
embalagem de objetos proibidos.

9.24.3) O candidato que estiver portando qualquer tipo de arma no local de prova serd encaminhado a
Coordenacado, onde sera realizado procedimento de desmuniciamento da arma e acautelamento da
mesma.

9.24.4) O descumprimento das instru¢des contidas nos subitens 9.23, 9.23.1, 9.24 e 9.24.1 poderd implicar
eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.25) Quando do término da Prova Objetiva de Multipla Escolha, o candidato devera retirar-se da sala de prova
portando sua embalagem com 0s objetos citados no subitem 9.23.

9.25.1) A Fundacdo CETAP ndo se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacéo da prova, nem por danos neles causados.

9.26) No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica, devera manifestar-se
imediatamente ao Fiscal de Sala.

9.27) Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartdo Resposta ou na Ata de Sala deveréo ser
corrigidos na Ata de Correcéo.

9.28) Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questdes e o Cartdo
Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execucdo da prova, com exce¢do da
embalagem apropriada a guarda dos objetos citados no subitem 9.24.

9.29) Sera permitido ao candidato copiar o gabarito da prova e levar consigo o Caderno de QuestBes desde
gue nos ultimos 30 (trinta) minutos antes do término da prova.

9.29.1) A anotacgdo do gabarito serd permitida de acordo com as instru¢des contidas na capa do Caderno de
Questdes.

9.30) Todos os candidatos poderdo, ainda, ter acesso a imagem digitalizada do Cartdo Resposta preenchido
por eles durante a realizagdo da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha no endereco eletrénico
https://www.fundacaocetap.com.br.

9.30.1) A referida imagem ficard disponivel até 30 (trinta) dias corridos da data de publicacdo do Resultado
Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.31) O candidato somente podera ausentar-se da sala de prova, deixando o local de prova, apds 120 (cento
e vinte) minutos do inicio da mesma.

9.32) O candidato que se retirar do local de prova ndo podera retornar em hipotese alguma.

9.33) Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacao das provas, em razao
do afastamento do candidato da sala de prova.

9.33.1) Se, por qualquer razao fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de suspensao
momentanea durante a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, como por exemplo em caso de
falta de energia elétrica, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do
certame.

9.33.2) Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso, sob pena de eliminacdo do certame.

9.34) Os trés Ultimos candidatos de cada sala de prova sé poderao sair juntos.

9.35) A Fundacdo CETAP podera, durante a realizagao da Prova Objetiva de Multipla Escolha, submeter os
candidatos ao registro fotografico individual para fins de confirmacao de sua identidade, bem como ao
sistema de deteccdo de metal.
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9.36) A transcrigdo da “frase mestra” é obrigatéria e servira para identificar o Cartdo Resposta do candidato,
bem como para possibilitar o Exame Pericial Grafotécnico, quando for o caso.
9.37) Sera considerado ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ao local de prova apés o fechamento do portdo, que se dard no horario
determinado para inicio da realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, impreterivelmente;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido, respeitadas as excecfes previstas no
subitem 9.16;

C) ndo sequir, criteriosamente, todas as instru¢des contidas na capa do Caderno de Questdes e do
Cartdo Resposta;

d) se recusar a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua realizacao;

e) se afastar da sala, ap6és inicio da mesma, sem o acompanhamento de Fiscal;

f) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo Resposta;

0)] durante a realizacao da prova, for encontrado em flagrante comunicacdo com outro candidato

ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrénicos, ou
ainda que venha a tumultuar a sua realizacgéo;

h) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos que
nado forem expressamente permitidos, ou ainda qualquer dos objetos previstos no subitem 9.23
deste Edital;

i) usar de ofensas ou insultos para com os Coordenadores, Fiscais ou demais pessoas envolvidas
na realizacdo do certame, inclusive demais candidatos;

)] perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) ndo permitir ser submetido ao registro fotogréfico individual para fins de confirmacdo de sua
identidade, bem como ao detector de metal;

) nao permitir a coleta de sua assinatura, registro fotografico e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao.

9.38) Sera considerado APROVADO na 12 Fase do Concurso Publico o candidato que obtiver na Prova
Objetiva de Multipla Escolha rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova E que
obtiver nota que o classifique na propor¢cédo de 2:1 (dois para um) em relacdo a quantidade de vagas
ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo, respeitando o empate na Ultima colocacéo.

9.39) Sera considerado REPROVADO na 12 Fase do Concurso Publico o candidato que obtiver na Prova
Obijetiva de Mdltipla Escolha rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que ndo obtiver
nota que o classifique na propor¢éo de 2:1 (dois para um) em relagdo a quantidade de vagas ofertadas
para o cargo a que estiver concorrendo, respeitando o empate na ultima colocacéo.

9.40) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

9.41) Apbs andlise dos recursos interpostos contra 0 Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, sera divulgado a Resultado Definitivo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, nos termos do
item 13 do presente Edital.

10. DA 22 FASE: PROVA DE TITULOS

10.1) A Prova de Titulos, de carater Classificatorio, sera aplicada somente aos candidatos inscritos nos cargos
de Nivel Superior convocados através do Edital de Convocacao para a Prova de Titulos nos termos do
item 13 do presente Edital, sendo realizada em data fixada no Anexo 02 — Cronograma Completo do
presente Edital.

10.2) Serao analisados os documentos da Prova de Titulos somente dos candidatos inscritos para 0s cargos
de Nivel Superior APROVADOS na 12 Fase do Concurso Publico conforme critérios estabelecidos no
item 09 do presente Edital, que realizaram o envio dos documentos de acordo com as datas fixadas no
Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

10.3) A Prova de Titulos seré atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

10.4) Os Titulos corresponderédo a Titulagcdo Académica, sendo avaliados segundo os pardmetros do quadro
abaixo:
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VALOR DE
ALINEAS TiTULO CADA I\X AA>IZ|(|3/|FE>
TITULO
A Pés-graduacao: Doutorado 5,00 5,00
B Pés-graduacéo: Mestrado 3,00 3,00
C Pés-graduacéo Lato Sensu 1,00 2,00

10.5) Os titulos serdo somados concomitantemente até o valor maximo de 10 (dez) pontos, respeitando o valor
maximo apresentado na Tabela do subitem 10.4 do presente Edital, para cada tipo de titulo.
10.6) A documentacdo comprobatéria para obtencdo de pontos na Prova de Titulos seguird os seguintes

critérios:
10.6.1) Para os titulos referentes a alinea “A” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentacoes:
a) Diploma de Curso de Pds-Graduag¢éo em Nivel de Doutorado devidamente reconhecido pelo

MEC e expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracdo de Conclusédo
do respectivo Curso, este Ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar, no qual conste
0 numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengées do
resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagéao.

b) Para Curso de Doutorado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por InstituicAo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.2) Para os titulos referentes a alinea “B” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagoes:

a) Diploma de Curso de Pds-Graduacao em Nivel de Mestrado devidamente reconhecido pelo MEC
e expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declara¢do de Concluséo do
respectivo Curso, este ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar, no qual conste o
namero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas menc¢des do
resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagéao.

b) Para Curso de Mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicho de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.3) Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagdes:

a) Certificado ou Declaracao de Concluséo de Curso de Especializagdo em nivel de Pds-graduacgéo
lato sensu, expedido pela instituicAo ministrante e reconhecida pelo MEC, de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educacgédo, anexando o respectivo Histérico Escolar.

10.7) Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a Lingua

Portuguesa por tradutor juramentado.

10.8) Apenas os Titulos que tenham relacado direta com o cargo escolhido pelo candidato no presente Concurso

Publico terdo validade para o cOmputo de pontos na Prova de Titulos.

10.9) A comprovagédo dos Titulos devera ser encaminhada através de envio, via upload, das imagens dos

titulos, por meio de link especifico, disponivel no endereco eletrénico https://www.fundacaocetap.com.br .

10.9.1) O envio da documentagéo referente a Prova de Titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A

Fundacdo CETAP néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa

documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de

comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo
somente para esse Certame, ndo serdo devolvidos nem dele seréo fornecidas cépias.

10.9.2) O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacao original referente as imagens enviadas
via upload para a Prova de Titulos.

10.9.3) Caso seja solicitado pela Fundagdo CETAP, o candidato devera enviar a referida documentacao via

SEDEX para a sede do CETAP em Belém/PA, para a confirmacao da veracidade das informacdes.

10.10) A veracidade das informages prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacao
do certame.

10.11) Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Parametros da Prova de Titulos
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serdo desconsiderados.

10.12) Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, pagina eletrénicas sem a
respectiva autenticacéo do cartério ou outras formas que nao aquelas exigidas no presente Edital.

10.13) O envio dos documentos referentes a Prova de Titulos devera ser realizado no periodo mencionado no
Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

10.14) O néo envio via upload dos documentos referentes a Prova de Titulos, nos termos do item 11 do presente
Edital e do Edital de Convocacéo para a Prova de Titulos, implicara na atribuigdo de O (zero) pontos na
referida Prova.

10.15) Néo serdo aceitos Titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico ou por quaisquer outras
vias néo especificadas no presente Edital.

10.16) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 14 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

10.17) ApO6s analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, sera divulgado
o Resultado Definitivo da Prova de Titulos, nos termos do item 13 do presente Edital.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1) Seraconsiderado APROVADO no concurso publico o candidato que obtiver na Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova E que obtiver nota que o
classifique na proporcao de 2:1 (dois para um) em relagéo a quantidade de vagas ofertadas para o cargo
a que estiver concorrendo, respeitando o empate na Ultima colocacao.

11.2) Sera considerado REPROVADO no concurso publico o candidato que obtiver na Prova Objetiva de
Multipla Escolha rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que obtiver nota que néo o
classifigue na propor¢éo de 2:1 (dois para um) em relacdo a quantidade de vagas ofertadas para o cargo
a que estiver concorrendo, respeitando o empate na Ultima colocagao.

11.3) Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO no concurso publico o candidato APROVADO nos
termos do subitem 11.1 do presente Edital e que obtiver Nota Final suficiente a classificacdo para o
namero de vagas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.

11.4) Sera considerado APROVADO E NAO CLASSIFICADO no concurso publico o candidato APROVADO
nos termos do subitem 11.1 do presente edital com Nota Final insuficiente & classificacdo para o
numero de vagas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.

11.4.1) Os candidatos APROVADOS E NAO CLASSIFICADOS formaréo o cadastro de reserva.

11.5) A Nota Final de cada candidato serd encontrada através da seguinte equacao:

a) Para os candidatos inscritos nos cargos de Niveis Fundamental Completo, Médio Completo e Médio
Técnico:

| Nota Final = NPO

b) Para os candidatos inscritos nos cargos de Nivel Superior:

| Nota Final = (NPO x 80%) + (NPT x 20%)

Em que:
NPO: Nota da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
NPT: Nota da Prova de Titulos

11.6) Os candidatos APROVADOS serédo classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota Final.
11.7) Apurado o total de pontos que compde a Nota Final, na hipétese de empate entre os candidatos
APROVADQOS, serdo adotados os seguintes critérios de desempate na respectiva ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo Gnico, da Lei n° 11.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Teéricos-Metodologicos, quando for o caso;
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d) obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior nota na Prova de Legislacao;

f) obtiver maior nota na Prova de Informéatica, quando for o caso;

0)] obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Légico, quando for o caso;
h) obtiver maior nota na Prova de Matematica, quando for o caso;

i) obtiver maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;

)] possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

11.7.1) No caso da persisténcia do empate, mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
estabelecidos por este edital, a Fundacdo CETAP promovera sorteio plblico com critérios especificos a
serem definidos em edital especifico de convocacao.

11.8) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o0 Resultado Final Preliminar do Concurso Publico.

11.9) Apés andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar do Concurso Publico, sera
divulgado o Resultado Final Definitivo do Concurso Publico, nos termos do item 13 do presente Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1) Cabera recurso contra:
[ Reuso | Foma |
01 Edital Completo do Certame Internet
Relacdo Preliminar das Isencdes Deferidas
e Indeferidas
03 Lista Proviséria de Candidatos Inscritos Internet
Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva

02 Internet

4 - Intern
0 de Multipla Escolha ternet
Resultado Preliminar da Prova Objetiva de
05 L Internet
Multipla Escolha
06 Resultado Preliminar da Prova de Titulos Internet
07 Resultado Final Preliminar Internet

12.2) Para interpor recurso pela Internet, é necessario acessar o Portal de Acompanhamento
(https://www.fundacaocetap.com.br) e preencher eletronicamente o Formulario proprio, respeitando os
prazos informados no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital.

12.2.1) Para interpor recurso contra o Edital Completo do Certame, é necessario fazer o login no site
https://www.fundacaocetap.com.br , clicar no botao “Impugnacéo contra o Edital de Abertura” na pagina
do Concurso e preencher eletronicamente o formulario préprio.

12.3) Todos os recursos serdo analisados, entretanto, somente serdo respondidos e divulgados em documento
especifico os Recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar se devidamente fundamentados.
Os deferimentos/indeferimentos dos demais Recursos interpostos contra as outras fases do certame
serdo informados através da divulgacao dos Resultados Definitivos de cada etapa questionada, quando
entdo o candidato podera verificar a alteracdo ou ndo de sua pontuagdo, o que indicara o respectivo
deferimento/indeferimento do recurso, ndo havendo qualquer outro tipo de comunicacéo relacionada ao
deferimento ou indeferimento dos recursos.

12.3.1) Em nenhuma hipétese serd encaminhada resposta individual aos candidatos.

12.3.2) A Fundacé@o CETAP néo se responsabilizara pelo ndo recebimento dos recursos interpostos pela Internet
ocasionado por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacgédo, congestionamento
das linhas de comunicac¢éo, bem como, outros fatores que impossibilitem a transmisséo de dados.

12.4) Se o exame de recursos contra 0 Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
resultar na anulacédo de questéo integrante de Prova, a pontuacao correspondente a essa questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.5) Se houver alteragBes do Gabarito Oficial Preliminar, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
EDITAL N.°01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022



CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA 19/20

12.6) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu recurso. Recursos inconsistentes ou sem
fundamentacéo serdo preliminarmente indeferidos.

12.7) Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

12.8) Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido.

12.9) Nao sera aceito recurso enviado via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

12.10) Recursos cujo teor desrespeite a Banca seréo preliminarmente indeferidos.

12.11) A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para julgamento dos recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. DA PUBLICACAO DOS ATOS

13.1) Os resultados de cada fase deste Concurso Publico, bem como, todas as comunicagbes oficiais de
interesse dos candidatos, serdo disponibilizados para consulta no endereco eletrénico
https://www.fundacaocetap.com.br.

13.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informacées oficiais através dos meios
disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA e pela Fundacido CETAP, ndo podendo
o candidato alegar desconhecimento de qualquer publicagdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no item 13 deste Edital.

13.3) Nao serao fornecidas informagdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outra
forma que néo as especificadas no item 13 deste Edital.

14. DA NOMEACAO E POSSE

14.1) A nomeacao e posse no cargo obedecerdo a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato da aprovacéo
direito a nomeacgdo, que dependerd da necessidade de pessoal e disponibilidade orcamentéria da
Administracdo Publica.

14.2) A nomeacdao dar-se-4 em consonancia com a legislagdo em vigor.

14.3) Os candidatos serdo convocados através de publicagdo no Diario Oficial do Estado do Para e no Portal
da Prefeitura Municipal de Obidos.

14.3.1) N&o serdo realizadas convocacdes através de telefone, fax, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outra
forma que néo as especificadas no subitem 13 deste Edital.

14.3.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtencéo das informages referentes a convocagéo oficial
através dos meios disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Obidos/PA n&o podendo o candidato
alegar desconhecimento de qualquer convocacao oficial divulgada dentro dos termos especificados no
subitem 13 deste Edital.

14.4) Apo6s a nomeacgao, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmagéo
das condic¢Bes estabelecidas nos itens 02 e 03 deste Edital que estabelecem as exigéncias de cada cargo
para efeito de investidura, bem como da legislagdo pertinente, sendo que a ndo apresentacdo de
quaisquer deles implicara revogacao do ato de nomeacao.

14.4.1) N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, declaragdes, nem fotocopias ndo autenticadas.

14.4.2) E facultado & PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA exigir dos candidatos, até a data da posse,
além da documentacao prevista neste Edital e pelo setor de Recursos Humanos, outros documentos que
julgar necessério.

14.5) Os candidatos com deficiéncia serdo submetidos a avaliacdo fisica e psicoldgica, perante uma junta
multiprofissional que fornecerd o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes
inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.

15. DO ENDERECO CITADO NESTE EDITAL

15.1) Endereco da sede da Fundacdo CETAP: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000,
Campina, Belém/PA. (Funcionamento: dias Uteis e no horario de 09:00 as 12:00 horas).
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1) A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo das
condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

16.2) A PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA e a Fundacdo CETAP ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacées que venham a ser comercializados, referentes
a preparacao de candidatos a este Concurso Publico.

16.3) Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
Provas. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do item 13 deste Edital.

16.4) Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apés a divulgacdo do Resultado Final do Concurso Publico, e nao
se caracterizando qualquer 6bice, é facultado a Fundacdo CETAP a incineragdo das Provas e demais
registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros eletrénicos.

16.5) Toda documentacdo comprobatdria enviada via Sedex, junto & Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, sera considerada como valida quando postada dentro do prazo estabelecido neste Edital.

16.6) Os itens, subitens e Anexos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito, ou até a data
de convocacéo dos candidatos para a Prova correspondente, circunstancia em que serd mencionada em
Edital de Retificacdo a este Edital a ser publicado na forma do item 13 deste Edital.

16.6.1) E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer Edital de Retificacéo
a este Edital que vier a ser publicado, nos termos do item 13 deste Edital.

16.7) Cabera a PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA a Homologacdo do Resultado Final, o qual sera
publicado no Diario Oficial do Estado do Para e no Portal da Prefeitura Municipal de OBIDOS.

16.8) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso em conjunto com a Fundacéo CETAP.

16.8.1) Os gquestionamentos relativos a casos omissos neste Edital e na Legislacdo Municipal deverdo ser
protocolados no polo de recolhimento de documentos da Fundagdo CETAP e serdo resolvidos pela
Comisséo do Concurso em conjunto com a Fundacdo CETAP.

16.9) A Comissdo do Concurso podera anular a inscri¢cdo, prova ou admisséo do candidato, a qualquer tempo,
desde que sejam verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade nas provas em que se submeter.

16.10) A PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA e a Fundacdo CETAP se eximem de quaisquer despesas
decorrentes da participacdo do candidato neste Concurso Publico.

16.11) O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de Homologacdo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

16.12) O candidato APROVADO obriga-se a manter atualizado seu endereco junto &8 PREFEITURA MUNICIPAL
DE OBIDOS/PA, enquanto perdurar a validade do Concurso.

16.13) Nao serdo fornecidos aos candidatos, pela Fundagdo CETAP, quaisquer atestados, certidbes ou
certificados relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo para este fim a homologacgéo
divulgada no Diério Oficial do Estado do Para.

16.14) O foro da Comarca de OBIDOS/PA é competente para decidir quaisquer acées judiciais interpostas com
respeito a este Edital e respectivo Concurso Publico.

16.15) Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Obidos, 30 de dezembro de 2022.

Jaime Barbosa da Silva
Prefeito Municipal de Obidos
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ANEXO 01 — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

| 1.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreenséao de texto. Ortografia: acentuagao, emprego de letras e divisédo silabica. Emprego
do sinal indicativo de crase. Pontuagao. Classes e emprego de palavras: substantivo, verbo,
adjetivo, pronome, artigo, numeral, preposi¢do, conjuncao, interjeicdo e advérbio. Género e
namero dos substantivos. Coletivos. Sintaxe da oragdo (periodo simples e composto).
Concordancia verbal e nominal. Significado das palavras: sindnimos, antdnimos, denotagao e
conotacgao.

1.2 MATEMATICA |

Conjuntos numéricos. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Opera¢des com conjuntos.
Fatoracao e nimeros primos: divisibilidade, maximo divisor comum e minimo multiplo comum.
Raz®es e proporcdes: regras de trés simples e composta. Porcentagem e divisao proporcional.
Sistemas lineares: equacdes e inequacgdes. Nocdes de geometria: retas, angulos, paralelismo.
e perpendicularismo, tridngulos e quadrilateros. Teorema de Pitagoras. Leitura de graficos.
Sistemas de medidas: tempo, massa, comprimento, area, volume etc. Perimetro e area de
figuras planas, volumes de sélidos.

1.3 ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagido, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

1.4 LEGISLACAO

- Lei n.° 3.120/94, de 31 de outubro de 1994 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Obidos);
- Lei Municipal n.° 3.173/98, de 04 de dezembro de 1998.

2. NIVEL MEDIO COMPLETO

| 2.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreensao e Interpretacdo de Textos. Ortografia. Acentuagédo grafica. Emprego do sinal
indicativo de crase. Uso dos porqués. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos,
homénimos e parénimos. Classes de Palavras: substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo,
numeral, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo e advérbio. Periodo simples e composto.
Pontuagédo. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocacdo dos
pronomes obliquos atonos. Figuras de Linguagem.
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| 2.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO |
Razao, proporgdo; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros compostos.
Estatistica. Tratamento da Informagéo: Leitura e interpretagdo de dados em tabelas
estatisticas e graficos. Medida de Centralizacdo. Média, moda e mediana. Frequéncias
acumuladas e desvio padrdo. Desvios, Analise combinatéria, Probabilidade, Progressao
Aritmética, Progressdo geométrica; Conjuntos (problemas).

| 2.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edigdo de textos,
planilhas e apresentagdes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versées 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

2.4 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educacdo, saulde, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes historicas.

2.5 LEGISLACAO
- Lei n.° 3.120/94, de 31 de outubro de 1994 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Obidos);
- Lein.2 3.173/98, de 04 de dezembro de 1998.

3. NIVEL MEDIO TECNICO

| 3.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreensao e Interpretagao de Textos. Ortografia. Acentuagao grafica. Emprego do sinal
indicativo de crase. Uso dos porqués. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos,
homénimos e parénimos. Classes de Palavras: substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo,
numeral, preposi¢cdo, conjungdo, interjeicdo e advérbio. Periodo simples e composto.
Pontuagédo. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocacédo dos
pronomes obliquos atonos. Figuras de Linguagem.

3.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Razao, proporcéo; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros compostos.
Estatistica. Tratamento da Informagéo: Leitura e interpretagdo de dados em tabelas
estatisticas e graficos. Medida de Centralizacdo. Média, moda e mediana. Frequéncias
acumuladas e desvio padrdo. Desvios, Analise combinatéria, Probabilidade, Progressao
Aritmética, Progressao geomeétrica; Conjuntos (problemas).

| 3.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edi¢do de textos,
planilhas e apresentagdes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versées 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet.
Conceitos de organizagéo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.
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| 3.4 ATUALIDADES |
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagdo, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

3.5 LEGISLACAO
- Lei n.2 3.120/94, de 31 de outubro de 1994 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Obidos);
- Lei n.° 3.173/98, de 04 de dezembro de 1998.

| 3.6 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

| CARGO 06: INSTRUTOR DE LIBRAS |
1. Legislagdo Basica da Educacéo Inclusiva: Declarac@o de Salamanca, Resolugdo CNE/CEB
n° 04/2009 (Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado), Lei
Federal n. 10.436/02; Lei Federal n. 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); 2.
Histéria da Educacdo de Surdos; 3. Educacédo Bilingue para Surdos; 4. Metodologia para o
ensino de Libras como primeira lingua-L1; 5. Metodologia para o ensino de Libras como
segunda lingua-L2; 6. Aquisicdo da Libras por criancas surdas; 7. Atendimento Educacional
Especializado para alunos surdos; 8. Parametros da Libras; 9. Fonologia da Libras; 10.
Literatura Surda; 11. Pedagogia Surda. 12. Decreto n. 5.626/2005, que regulamenta a Lei n.
10.436/2002; 13. Decreto n. 7.611/2011, que dispde sobre a Educacdo Especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias; 14. Convencado sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia / ONU e o Decreto n. 6.949/2009.

CARGO 07: SECRETARIO ESCOLAR

Comunicacdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagbes humanas, comunicacéo,
comunicacdes organizacionais, eficacia nas comunica¢des administrativas, correspondéncia
oficial — documentos e/ou modelos utilizados, mensagens eletrdnicas, atendimento telefénico,
formularios, servicos da empresa brasileira de telégrafos, fraseologia adequada, redacéo
oficial, abreviacbes, formas de tratamento. Documentacdo e Arquivo: pesquisa,
documentacdéo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. Cronograma de atividades do
servico de secretaria. Servico de pessoal, conceito, competéncia, atribuicdes. Ergonomia:
postura e movimento, fatores ambientais, organizagdo e higiene do/no local de trabalho,
informacdo e operacdo. Importancia da Secretaria Escolar e do Secretario, perfil e papel.
Principios norteadores do trabalho dos profissionais da Secretaria. Gestdo da Secretaria
Escolar. Escrituracdo Escolar: Conceito; Documentos Escolares e sua escrituracdo; A vida
escolar do aluno. Administracdo Geral: No¢des de Arquivo; Conceito; Tipos de arquivo;
métodos de arquivamento e forma de organizacdo. Registros e Controle: referentes ao aluno,
ainstituicao. Etica Profissional. Legislac&o: Lei Federal n. 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educac¢do Nacional; Lei Federal n°® 8069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente:
Titulo | — das Disposic¢des Preliminares; Titulo || — dos Direitos Fundamentais: Capitulo | — Do
Direito a vida e a saude; Capitulo Il — Do Direito a Liberdade, ao respeito e a Dignidade;
Capitulo IV — Do Direito a Educacéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer.

| CARGO 08: TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE |
1. Processo de trabalho na vigilancia em saudde: concepcdes e metodologias. 2. Ferramentas
de trabalho na vigilancia em saude: andlise da situagdo de saude e condigbes de vida. 3.
Producéo de informacdes em saude. 4. Sistema Nacional de Agravos de Notificagdo. 5.
Registros em Salde. 6. Estatistica e epidemiologia em saude. 7. indice de Referéncia ao
Prontuario. 8. Sistemas de Informacdes em Saude.
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CARGO 09: TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercicio e ética profissional: Codigo de ética dos profissionais de enfermagem.
Regulamentacdo do exercicio profissional. Biosseguranca. Educacdo em saulde. Relacdes
humanas. Higiene e profilaxia. Anatomia e fisiologia humanas. Microbiologia e parasitologia.
Atendimento de emergéncia e primeiros socorros. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais
vitais, Mensuracdo de altura e peso, Assepsia e controle de infeccdo. Biosseguranca.
Administracdo de medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e
solucdes, vias de administracao e cuidados na aplicacéo, venoclise). Prevencédo de Ulceras de
pressdo. Sondagens gastrica e vesical. Coleta de material para exames laboratoriais.
Oxigenioterapia. Curativo. Enfermagem médico-cirdrgica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com distarbios enddécrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e
reumatoldgicos, digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiético. Preparo,
acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais. Atendimento de
emergéncia: parada cardiorespiratoria, corpos estranhos, intoxicacdes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de
transmisséo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e
parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal,
préparto, parto e puerpério. Crescimento e desenvolvimento da crianga. Aleitamento materno.
Legislacdo do Sistema Unico de Saude.

| CARGO 10: TECNICO EM LABORATORIO

Exercicio e ética profissional. Biosseguranca. Educacdo em salde. Obtencdo e conservacao
de amostras biolégicas destinadas a analise: técnicas, anticoagulantes usados, fatores de
interferéncia na qualidade das analises. Equipamentos de uso em laboratério, pesagens,
volumétrica, microscopia (fotometria - leis de absor¢cdo da luz). Principios bioquimicos
implicados nas principais dosagens sanguineas: glicidios, lipidios, protideos, componentes
inorganicos, uréia, creatinina, bilirrubinas e enzimas hepaticas. Urina: andlise qualitativa,
guantitativa e sedimento. Parasitologia Humana: principais métodos para pesquisa de
parasitas intestinais; Hematozoarios: caracteristicas morfolégicas e ciclo evolutivo.
Bacteriologia Humana: métodos bacteriolégicos de identificacdo dos principais agentes
etiolégicos das infec¢gdes genitais, urinérias, respiratérias e das meninges; principais meios de
cultura, técnicas de coloragdo, coprocultura, teste de sensibilidade a antibiéticos; hemocultura.
Imunologia Clinica: reacdo de precipitacdo; fixacdo de complemento; aglutinagcdo. Técnicas
Hematoldgicas: camara de contagem; identificacdo e contagem das células sanguineas:
glébulos vermelhos, glébulos brancos e principais células do sangue periférico; contagem de
plaquetas e reticuldides; principais coloragfes; métodos de dosagem da hemoglobina;
hematdécrito; indices hematimétricos; prova de falcizacdo; curva de resisténcia globular
osmoética; Coagulagdo: tempo de sangramento e de coagulacéo; prova do lago; retragédo do
coagulo; tempo de protombina; tempo de tromboplastina parcial ativada; tempo de trombina;
fibrinogénio. Tipagem Sanguinea: sistema ABO; fator Rh Nogdes de higiene e assepsia.

CARGO 11: TECNICO EM MEIO AMBIENTE
Ecologia e ecossitemas brasileiros. No¢6es de metereologia e climatologia. No¢des de
hidrologia. Nocdes de geologia e solos. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica e controle de
emissdes. Qualidade da agua, poluicdo hidrica, tecnologia do tratamento de efluentes.
Qualidade do solo e da agua subterranea, gerenciamento de residuos sélidos, remediacao de
sélidos e de agua subterranea. Legislacdo ambiental. Economia ambiental. Politica ambiental
e desenvolvimento sustentavel. Avaliacdo de impactos ambientais, riscos ambientais e
valoracdo dos danos. Gestdo ambiental. Planejamento ambiental, planejamento territorial,
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vocacao e uso do solo, urbanismo. Meio ambiente e sociedade. Gestéo integrada do meio
ambiente

CARGO 12: TECNICO EM RADIOLOGIA

Exercicio e ética profissional. Biosseguranga. Educacdo em saude. Fisica das Radiacdes
ionizantes e ndo ionizantes. Protecdo Radioldgica. Anatomia Humana. Anatomia Radioldgica.
Terminologia Radiogréafica. Equipamentos radiograficos. Principios Basicos de Formacao da
Imagem. Contrastes Radiolégicos. Principios de Posicionamento. Posicionamento
Radiol6gico. Processamento Radiografico (automatico e manual). Técnicas e Procedimentos
Radiologicos. Nocdes basicas de procedimentos Angiograficos, Tomografia Computadorizada
e Ressonancia Magnética. Humanizacao.

CARGO 13: TECNICO EM ENFERMAGEM SOCORRISTA

Fundamentos de enfermagem: anatomia, fisiologia, semiologia; procedimentos e técnicas.
Relacdes interpessoais no trabalho em saude e em equipe. Atuacdo em Central de Material:
controle de material; conceitos e técnicas de desinfeccao e esterilizacdo. Assisténcia de
enfermagem em Clinica MédicoCirlirgica e em Unidade de Terapia Intensiva, considerando a
fisiopatologia, sinais e sintomas, diagndstico e assisténcia de enfermagem. Assisténcia de
enfermagem na urgéncia e emergéncia: suporte basico de vida, métodos e técnicas de
atendimento préhospitalar. Assisténcia de Enfermagem em Salde Mental. Enfermagem
materno infantil. Assisténcia de enfermagem ao pré-natal, puerpério. Processo de enfermagem
no trabalho em equipe: atuacdo do técnico de enfermagem na coleta de dados, diagnéstico da
situacao de salde, planejamento, implementacéo e anota¢cfes de enfermagem. Enfermagem
em saude publica. Assisténcia a pessoa com hipertenséo arterial sistémica, diabetes, doencas
cardiovasculares, obesidade, doenca renal crdnica, hanseniase, tuberculose, dengue e
doengas sexualmente transmissiveis. No¢Bes de epidemiologia, prevencdo e controle de
infeccdes em servicos de saude e na comunidade: doencas transmissiveis, doencas de
notificacdo compulséria, doengas preveniveis por vacinas, orientacdes aos pacientes e
familiares nos casos de doencas contagiosas. Esquema basico de imunizagdo. Rede de frios,
conservacdo e manipulacdo das vacinas. Medidas gerais de precaucdes universais
(biosseguranca). Limpeza e desinfeccdo de superficies e artigos. Lavagem das méos e
utilizacdo de equipamentos de protecéo individual (EPIs). Manuseio e separacao dos residuos
dos servicos de saude. Farmacologia aplicada a enfermagem: principios basicos de
farmacologia; célculos, diluicdes e interacdes medicamentosas. NocOes bésicas de
enfermagem aplicadas a realizacdo de exames e a coleta de materiais. No¢des de nutricdo e
dietética. Conhecimentos bésicos de informatica. Atribuicdbes do cargo. Atualidades
profissionais.

4. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

| 4.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita.
Fendbmenos Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Hombénimos e
Parénimos. Ortografia Oficial. Coeréncia Textual. Periodo Simples e Composto. Coesao
Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Classe de Palavras:
substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo, numeral, preposi¢cao, conjun¢éo, interjeicdo e
advérbio. Colocagdo pronominal. Pontuagdo. Figuras de Linguagem. Acentuagdo grafica.
Emprego da crase.Fonética: Separacao silabica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos
vocalicos e consonantais. Operadores argumentativos e modalizadors textuais.
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| 4.2 INFORMATICA |
Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edi¢do de textos,
planilhas e apresentagdes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdées 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet.
Conceitos de organizagéo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.
Programas de compressao de arquivos (Zip). Seguranga da informagéo e procedimentos de
segurancga. Nogdes de virus, ameagas virtuais e aplicativos (antivirus, anti-spyware). Nogoes
de Proxy e Firewall. Procedimentos de backup.

4.3 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas dreas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagdo, saulde, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

4.4 LEGISLACAO
- Lei n.2 3.120/94, de 31 de outubro de 1994 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Obidos);
- Lein.® 3.173/98, de 04 de dezembro de 1998.

4.5 CONHECIMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS (APENAS PARA OS CARGOS DE
PROFESSOR — CARGOS 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56 E 57)

1. Educacdo como direito social publico. 2. O contexto educacional e historico da escola
publica; 3. Politica educacional brasileira; 4. Organizagdo e gestdo democrética da Educacéo
Bésica no Brasil; 5. Planejamento e avaliagdo escolar em uma perspectiva construtiva —
praticas avaliativas e instrumentos de avaliacdo; 6. O Projeto Politico-pedagdgico:
concepcodes, fungBes, caracteristicas, estratégias de construcao; 7. Concepc¢des de curriculo
e interdisciplinaridade; 8. Projetos de ensino e de aprendizagem; Funcéo social da escola:
Relagdo escola e sociedade; 9. Concepcdes tedrico-metodologicas de aprendizagem e
desenvolvimento humano; 10. A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; 11.
Componentes do processo de ensino: objetivos; conteddos; métodos; técnicas, meios e
avaliacdo; 12. Educacéo e diversidade; 13. Educacao e inclusdo — a integracédo de alunos com
necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino; 14. Direito
a Educacgédo, acesso, permanéncia e sucesso escolar; 15. Educacdo, direitos humanos e
cotidiano escolar; 16. Plano de desenvolvimento da educacdo: Razfes, principios e
programas; 17. Avaliacbes da Educacdo Basica: Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), Sistema de Avaliacdo da Educacéo Bésica
(SAEB), Avaliacéo Nacional da Educacgéo Basica (ANEB), Avaliagcdo Nacional do Rendimento
Escolar (ANERSC — Provinha Brasil e Prova Brasil) e Base Nacional Comum Curricular
(BNCC).

| 4.6 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

| CARGO 14: ANALISTA DE INFORMATICA |
Conceitos de gerenciamento de projetos: Gestdo de Processos: conceitos basicos, tipos de
processos, Gerenciamento de Processos de Negdécio (BPM), Mapeamento e Modelagem de
Processos. Gestdo de projetos: conceitos, fundamentos, ciclo de vida, indicadores, técnicas
de andlise de desempenho de projetos. Conceitos de Andlise de sistemas: Conceitos de
Containers: construcao, registro, execucao e orquestragcdo; Conceitos basicos de DevOps:
versionamento com git, pipeline e CI/CD. Machine learning aplicado; Engenharia de software:
metodologias de desenvolvimento de software. Processo unificado: disciplinas, fases, papéis
e atividades. Metodologias ageis. Métricas e estimativas de software. Qualidade de software.
Engenharia de requisitos. Gerenciamento de requisitos. Especificacdo de requisitos. Técnicas
de validacdo de requisitos. Prototipacdo. Analise e projeto orientados a objetos. UML 2.5.1:
visdo geral, modelos e diagramas. Padrdes de projeto. Interoperabilidade de sistemas: SOA e
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Web Services; Padrées XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP e REST Frameworks de arquitetura
— conceitos; no¢cBes de computacéao distribuida (clusters, balanceamento de carga e tolerancia
a falhas). Arquitetura Orientada a Servicos (SOA - Service Oriented Architecture). Conceitos
de uso de dados: Bancos de dados: modelagem de dados, conceitual e semantica. Modelo de
Entidades e Relacionamentos. Projeto de bancos de dados: teoria. Dependéncias funcionais.
Normalizag&o. Linguagem SQL. Consultas e Subconsultas. Comandos de consulta, insergéo,
alteracdo e remogé&o de registros. Banco de dados, data warehouse, datalake; Conceitos de
Infraestrutura: Arquitetura de Computadores: conceitos e configuracdes basicas hardwares,
software, sistema operacional, dispositivos de entrada e saida, periféricos, memodria,
processador, dispositivos de armazenamento. Sistemas Operacionais: conceitos e
configuracdes basicas de MS Windows e Linux. Gerenciamento de memoria, programas,
processos, entrada e saida. Gerenciamento de sistemas de arquivos. Conceitos Nuvem: laaS,
PaaS e SaaS; Redes de Computadores: LANS, MANs e WANSs. Arquitetura Cliente/Servidor.
Modelos OSI e Internet. Seguranca da Informagéo: Geréncia de Riscos. Classificagdo e
controle dos ativos de informacéo. Controles de acesso fisico e logico. Plano de Continuidade
de Negécio (plano de contingéncia, de recuperacdo de desastres). Ataques e protecdes
relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados, redes,
pessoas e ambiente fisico.

| CARGO 15: ANALISTA DE LOGISTICA |
Administracdo Geral: Evolugcdo da administragdo. Principais abordagens da administragéo
(classica até contingencial). Fungbes de administracdo: planejamento, organizacao, direcéo e
controle. Processo de planejamento. Planejamento estratégico: visdo, missdo e analise
SWOT, matriz GUT e ferramenta 5W2H. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Redes e
aliancas. Planejamento tatico. Planejamento operacional. Administracdo por objetivos.
Processo decisério. Organizacdo. Estrutura organizacional. Sistema de medi¢cdo de
desempenho organizacional. Organizagcdo, Sistemas e Métodos. Gestdo de projetos.
Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos. Projetos e suas etapas.
Planejamento de aquisicdes. Orcamentacdo. Analise critica de viabilidade/vantajosidade.
Indicadores de desempenho. Gestdo de processos. Conceitos da abordagem por processos.
Técnicas de mapeamento, andlise e melhoria de processos. Administracdo de recursos
materiais. Recebimento e armazenagem. Entrada. Conferéncia. Distribuicdo de materiais.
Gestéo patrimonial. Controle de bens. Inventério. Alienacao de bens. Alteracfes e baixa de
bens. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e
expedicdo de documentos. Classificacdo de documentos de arquivo. Arquivamento e
ordenacgdo de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo.
Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservacao e conservagao
de documentos de arquivo. Triagem e eliminacdo de documentos e processos. Sistemas de
Informacdo e Pesquisa. Comunicacdo, prestacdo de contas e transparéncia das aces
organizacionais. Comunicacao Interna. Tecnologia da informacé&o. Sistemas de informacdes
gerenciais. O conhecimento como ativo da organizacdo. Gestdo do conhecimento: criacéo,
fluxo e disseminacédo de conhecimento. Aprendizado organizacional. Responsabilidade social
e Governanga corporativa.

| CARGO 16: ARQUITETO |
Projeto de Arquitetura. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programacdo de
necessidades fisicas das atividades. Estudos de viabilidade técnico—financeira. Informatica
aplicada a arquitetura (Excel, Word, AutoCAD). Controle ambiental das edificagcdes (térmico,
acustico e luminoso). Programacéo, comunicacao visual e sinalizacdo. Nogdes de projetos
complementares: especificacdo de materiais e servicos e dimensionamento basico.
InstalagBes elétricas e hidro-sanitarias. Instalacdo de elevadores. Execucdo e projeto de
instalacdes de ventilacdo, exaustdo e ar condicionado. Telefonia. Prevencgéo contra incéndio.
Cabeamento estruturado de dados e voz. Compatibilizacdo de projetos complementares.
Programacéo, controle e fiscalizacdo de obras. Orcamento e composicdo de custos,
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levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico—financeiro. Acompanhamento
de obras. Construcdo e organizacdo do canteiro de obras. Coberturas e impermeabilizacao.
Esquadrias. Pisos e revestimentos. Legislacdo e pericia. Normas técnicas e legislacédo
profissional. Legislacdo ambiental e urbanistica. Conhecimento de AutoCAD 3D, Revit ou
Sketch Up, maquetes eletronicas. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a
edificag6es, espaco, mobiliario e equipamentos urbanos — NBR 9050. Metodologia de Projeto
de Arquitetura e de Desenho Urbano. Conforto humano e ergonomia nas edificacfes.
Industrializacdo e racionalizagdo das construces. Linguagem e representacdo do projeto
arquiteténico. Urbanizacdo de logradouros e paisagismo. No¢Bes de design de interiores e
decoracdo. Prevencéo contra incéndio, sistemas de seguranca nas edificac6es. NocGes de
projetos complementares: memoriais descritivos, cadernos de encargos, especificacdo de
materiais e servicos. Or¢camento, composicdo de custos, técnicas de gerenciamento de
atividades e recursos. Legislacéo, pericias, redacéo de laudos e avaliacdo de imoveis urbanos.
Sistemas estruturais: no¢cées de comportamento e desempenho. Nocdes de design de
interiores, decoracdo, ambientacéo e layout de escritérios.

CARGO 17: ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos histérico, teérico e metodolégico do Servigo Social. O projeto ético-politico do
Servigo Social e a regulamentagao da profissao. Questao social no Brasil. Questao de género.
A politica social e seu processo historico; politicas setoriais e por segmento: assisténcia,
saude; saude mental; previdéncia; crianga e adolescente; educagao; idoso; pessoas com
deficiéncia. Trabalho e Servigo Social. Pesquisa e Servigo Social. Debate ético contemporaneo
e a busca da consolidagéo do projeto ético politico do Servigo Social, as condi¢des de trabalho
e respostas profissionais aos desafios de hoje. Areas de atuagdo do Assistente Social e
demandas profissionais no ambito das relagdes entre Estado e Sociedade. Estratégias de agao
em Servigo Social e os instrumentos de intervengdo do Assistente Social. O Processo de
Trabalho do Servigo Social. Novas modalidades de familia: diagndstico, abordagem sistémica
e estratégias de atendimento e acompanhamento. Politicas, diretrizes, agdes e desafios na
area da familia, da crianga e do adolescente: a defesa de direitos da crianga e do adolescente.
O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. A adogao e a guarda: normas,
processo juridico e psicossocial, adogao a brasileira e adogao internacional. Lei Maria da
Penha. Leis, regulamentagdes, estatutos e demais resolugdes do trabalho profissional em
Servigo Social. Trabalho Social com familias; Principios da Intersetorialidade; Trabalho em
Rede. Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOAS). Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS (2012). Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS (2006), Tipificacdo dos
Servigos Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social, Reordenamento dos
Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Plano Nacional de Convivéncia
Familiar e Comunitaria. Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS n. 8.742/93. Lei
do Sistema Unico de Saude — SUS n. 8.080/1990. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo —
LDB n. 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Politica Nacional do Idoso.
Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003). Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS (2004). Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
Resolugdo CNAS n. 109, de 11 de novembro de 2009. Lei do SUAS. Lei n. 12.435, de 6 de
julho de 2011 que altera a LOAS e dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social.
Orientagbes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Conselho Nacional de Assisténcia Social e
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Brasilia, 2009. SINASE -
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo, 2009. Protocolo de gestéo integrada de
servigos, beneficios e transferéncia de renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, 20009.
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| CARGO 18: BIBLIOTECARIO |
Documentacdo: conceitos basicos e finalidades da documentacdo geral e juridica.
Biblioteconomia e ciéncia da informacdo: conceitos basicos e finalidades. Nogbes de
informatica para bibliotecas: dispositivos de memoria, de entrada e saida de dados. Normas
técnicas para a area de documentacao: referéncia bibliografica (de acordo com as normas da
ABNT — NBR 6023/2002), resumos, abreviacdo de titulos de periddicos e publicacbes
seriadas, sumario, preparacao de indices de publicacdes, preparagdo de guias de bibliotecas,
centros de informacdo e de documentacdo. Indexacdo: conceito, definicdo, linguagens,
descritores, processos e tipos de indexacdo. Resumos e indices: tipos e fun¢des. Classificacdo
decimal universal (CDU): estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas
auxiliares. Catalogacao (AACR-2): catalogacao descritiva, entradas e cabecalhos; catalogacéo
de multimeios: CD-ROM, fitas de videos e fitas cassetes. Catélogo: tipos e funcdes.
Organizagdo e administracdo de bibliotecas: principios e fun¢des administrativas em
bibliotecas, estrutura organizacional, as grandes &reas funcionais da biblioteca, marketing.
Centros de documentacdo e servicos de informacdo: planejamento, redes e sistemas.
Desenvolvimento de cole¢des: politicas de sele¢do e de aquisicdo, avaliagdo de colec¢des;
fontes de informacao. Estrutura e caracteristicas das publica¢gbes: Diario Oficial da Unido —
DOU. Servigo de referéncia: organizacdo de servicos de notificacdo corrente (servigos de
alerta), disseminacgdo seletiva da informagéo (DSI): estratégia de busca de informagéo,
planejamento e etapas de elaboragdo, atendimento ao usuério. Estudo de usuério — entrevista.
Automacéo: formato de intercambio, formato US MARC, banco de dados, base de dados,
planejamento da automacéo, principais sistemas de informac&o automatizados nacionais e
internacionais. Bibliografia: conceituacgéo, teorias, classificagcao, histérico e objetivos.

CARGO 19: BIOLOGO |
Bactérias patogénicas: Morfologia e ultra-estrutura: Dimens8es, formas e agrupamentos das
células; fragelos, microfibrilas, cdpsulas e camadas limosas, parede celular (diferencas entre
bactérias Gram positivas e Gram negativas), protoplastos e esferoplastos, espago
periplasmico, membrana plasmatica, estruturas citoplasmaticas. Fisiologia: Nutrientes,
condicdes de crescimento, transportes através de membrana, crescimento populacional,
reproducéo, espoluragdo e germinacao. Isolamento e identificacdo: Técnicas de amostragem,
isolamento e cultivo; microscopia, propriedades tintoriais, identificacdo metabdlica, pesquisas
determinantes de patogeneicidade das respectivas bactérias patogénicas. Utilizacdo dos
diversos sistemas de classificagdo. Bioquimica bacteriana: Metabolismo eterotréfico e
anaerdbio para geracdo de energia: Glicolise; via pentosefosfato, via Entner-Doudoroff;
fermentacgBes alcodlica, latica, propibnica, butirica e butanodiol. Metabolismo heterotréfico e
aerobio para geragédo de energia: Ciclo do acido tricarboxilico, ragdes anapleroticas, sistemas
transportadores de elétrons e fosforilagdo oxidativa, superéxido dismutase. Metabolismo
lipideos e proteinas: Desassimilativo. Biossintese: Glicogénio, Acido poli-b-hidroxibutirico,
polifosfatos, acidos teicdicos, peptidioglucanas, lipopolissacarideos, aminoacidos, proteinas,
nucleotideos. Integragdo de metabolismo. Purificacdo de proteinas e polissarcarideos.
Processos de separacdo; processos de ruptura celular, técnicas de recuperacdo,
concentracao, fracionamento e purificacado. Processos fermentativos. Tecnologia da producéo
de: Antibidticos por processos fermentativos e semi-sintéticos. Vacinas. Acidos organicos,
Vitaminas, Aminoacidos, Enzimas, Biopolimeros, Biomassa e Proteinas. Engenharia
Bioquimica: Esterilizacdo de equipamentos, meios de fermentacdo e ar. Agitacdo e aeracao
em fermentadores. Conducgédo dos processos fermentativos (bateladas e continuo). Cinética
dos processos fermentativos. Tipos de fermentadores industriais. Operacdo e controles de
uma inddstria de fermentacao. Separacéo e purificagcao de produtos de fermentagdo. Controles
da qualidade e biotecnologia: Controle genético. Controle microbiolégico. Controle bioquimico.
Controle farmacolégico. Controle organoléptico. Utilizacdo da estatistica no controle da
gualidade.
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| CARGO 20: BIOMEDICO |
Bioguimica. Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e
proteinas. Equilibrio acido-base. Propriedades da agua. Radicais livres. Hematologia. Testes
hematoldgicos. Automacéo em hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliagéo da fungéo imune.
Carcinogénese. Doengas autoimunes. Leucemias. Microbiologia da dgua e dos alimentos.
Métodos de analise. Parametros legais. Microbiologia médica. Bacteriologia, virologia e
micologia. Urinalise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha, coleta, e
conservacao de amostra para diagnéstico. Preparo de vidraria, reagentes e solucdes. Preparo
de meios de cultura. Equipamentos: principios e fundamentos. Potenciémetros. Autoclaves e
fornos. Microscépios. Centrifugas. Espectrofotdmetros e leitores de Elisa. Termocicladores.
Legislacdo do Sistema Unico de Salde.

CARGO 21: BRAILISTA

1. Legislagdo Basica da Educacdo Inclusiva: Declaracdo de Salamanca, Lei Federal n.
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Resolugdo CNE/CEB n° 04/2009, que
institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado; 2. Grafia Braille
para a lingua portuguesa; 3. Simbologias aplicadas a matematica e a informatica; 4. Normas
técnicas para producao de textos em Braille. 5. Decreto n. 5.626/2005, que regulamenta a Lei
n. 10.436/2002; 6. Decreto n. 7.611/2011, que dispbe sobre a Educacdo Especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias; 7. Convencdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia / ONU e o Decreto n. 6.949/2009. 8. Lei n. 12.764/2012
(Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista).

| CARGO 22: COORDENADOR PEDAGOGICO \
Avaliacao do Rendimento Escolar. Avaliagao do Sistema Educacional. Correntes Pedagdgicas
da Educacao Infantil. Curriculos e Programas. Didatica Aplicada a Educacgdo a Distancia.
Didatica e Diversidade na Sala de Aula. Didatica: Novas Mediag6es. Educacao de Jovens e
Adultos. Educagdo e Movimentos Historicos. Educacao Inclusiva: Aspectos Teorico-praticos.
Educacao Profissional: Servigos e Apoio Escolar. Estagio Supervisionado em Ensino Infantil.
Servigos de Apoio Escolar. Estrutura e Funcionamento da Educacdo Bésica. Estrutura e
Organizagdo da Escola de Educacéo Infantil. Estudos Disciplinares. Filosofia e Educacéo.
Orientagdo educacional (evolugdo historica, conceitos, principios, objetivos e fungdes).
Técnicas de orientagdo educacional. Planejamento em orientacdo educacional. Orientacao
profissional. Gestdo da Educacdo em Ambientes ndo Escolares. Gestdo Escolar: Dimensfes
da Acgdo Supervisora. Gestao Escolar: Mediacao, Escola, Familia e Saude. Gestdo Escolar:
Mediagdo, Escola, Trabalho e Lazer. Homem e Sociedade. Informética: Tecnologias Aplicadas
a Educacdo. Metodologia do Ensino Médio (Modalidade Normal). Supervisdo escolar
(evolugdo: evolugdo histérica, conceitos, principios, objetivos e fungBes) Estratégias
especificas da acao supervisora. Procedimentos técnicos de supervisdo escolar. Métodos de
Pesquisa. O Jogo na Constru¢éo do Conhecimento. Pesquisa Educacional: Uso da Tecnologia
da Informag¢é@o e Comunicagdo. Pesquisa Educacional: Dimensdes Internas e Externas da
Escola. Pesquisa Educacional: Diversificagdo de Modelos Pedagdgicos. Planejamento
Educacional e Projetos de Acdo Pedagdgica. Politicas Publicas e Legislacdo de Ensino.
Pratica no Ensino Infantil (0 a 3 anos). Pratica na Formacdo do Pedagogo: Orientagédo
Educacional. Praticas do Ensino Fundamental. Praticas e Projetos no Ensino Infantil (4 e 5
anos). Psicologia Construtivista e Sociointeracionista. Psicologia do Desenvolvimento e
Teorias da Aprendizagem.

| CARGO 23: ENFERMEIRO |
Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional e cédigo de ética.
Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e enfermagem. Teorias em enfermagem.
Concepcdes teorico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administracdo dos servicos de
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enfermagem. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Administracdo de materiais e
enfermagem. Normas, rotinas e manuais, elaboracao e utilizacdo na enfermagem. Teorias
administrativas e enfermagem. Organizacdo dos servicos de enfermagem. Estrutura e
funcionamento dos servicos de enfermagem. Planejamento na administracao e na assisténcia
de enfermagem em nivel ambulatorial. Tomada de decisdo na administracéo da assisténcia e
do servigco. Administragdo do processo de cuidar em enfermagem. Normas do Ministério da
Saude para atuagdo: programa nacional de imunizacdes, programa da mulher, programa da
crianga, programa de hipertensdo, programa de diabético. Planejamento da assisténcia de
enfermagem. Consulta de enfermagem. Medidas de higiene e de seguranca nos servi¢os de
enfermagem e para o trabalhador. Emergéncias clinico-cirirgicas e a assisténcia de
enfermagem. Primeiros socorros. Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de
enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar. Triagem de pacientes adulto e pediatrico em
emergéncia. Assisténcia de enfermagem em emergéncia e urgéncia a pacientes adultos e
pediatricos com problemas: cardiovasculares, respiratérios, neuroldgicos, gastroenteroldgicos,
metabdlicos, ginecoldgicos, uroldgicos, nefrolégicos, cirdrgicos, infecciosos, reumatoldgicos.
Atendimento Pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma. Transporte do
politraumatizado. Cinematica do trauma. Epidemiologia do trauma. Atendimento de urgéncia
e emergéncia frente aos disturbios cardiovasculares, neuroldgicos, metabdlicos, respiratérios,
gineco-obstétricos, pediatricos e psiquiatricos. Traumatismos néo-intencionais, violéncia e
suicidio. Atendimento ao trauma de face e pescogo, cranioencefélico, de coluna,
musculoesquelético, toracico, abdominal, da pelve. Agentes fisico-quimicos e trauma. Suporte
basico e avancado de vida a adultos, criancas e gestantes. Situacdes especiais de
ressuscitacao: hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico
e eletrocussédo, emergéncias cardiotoxicoldgicas. Principios gerais de biosseguranca.
Legislagdo do Sistema Unico de Saude.

CARGO 24: ENGENHEIRO AGRONOMO \
Analise do solo para avaliagdo de fertilidade; Calagem adequada nos solos; Conservagédo do
solo; Eliminacdo das barreiras quimicas e camadas compactadas que limitam o
desenvolvimento das raizes; Conhecimento de algumas regras complementares sobre época
e modo de aplicagdo de fertilizantes; Controle Biolégico de pragas; Hidroponia; Controle
fitossanitario das plantas. Agricultura: Biologia reprodutiva, classificagdo taxondmica e
principais préticas cultivo (tratos culturais) de plantas ornamentais (arbustos, herbaceas e
arbéreas). Planejamento basico para a implantagéo de &reas de plantio de mudas de plantas
ornamentais (arbustos, herbaceas e arbdreas). Principais caracteres agrondmicos das plantas
ornamentais (arbustos, herbaceas e arbéreas). Métodos de producdo de mudas de plantas
ornamentais (arbustos, herbaceas e arbéreas). Esquematiza¢do dos modelos pré-controle de
gualidade das sementes, interrelacionados com sistemas de amostragem, consoante as
regras para andlise de semente. Eventos deterioraveis das sementes, associados com
periodos de pos-colheita e suas subseqiientes recomendacdes. Exigéncias edafoclimaticas,
culturais e de inspecdo dos campos de producdo de sementes. Modelos conjugados
indicativos de processamento técnico-cientifico, proviabilidade das espécies de sementes.
Horticultura: Métodos vegetativos de propagacdo de plantas. Poda de arbodreas.
Fitossanidade: Importancia do receituario agrondmico para o comércio e uso de defensivos
agricolas. Métodos culturais, fisicos, biol6gicos e por comportamento para o controle de pragas
agricolas. O advento dos juvendides ou inseticidas de agéo fisiolégica como uma alternativa
moderna de controle de pragas da agricultura, na perspectiva da preservacao dos
agroecossistemas e da qualidade dos alimentos. Principais pragas das plantas ornamentais
(arbustos, herbaceas e arboreas) em condicbes de campo e as medidas preventivas de
controle de incidéncias de pragas. Principais doencgas das plantas ornamentais (arbustos,
herbaceas e arbodreas). Principios basicos de controle de doengas das plantas. Irrigacao:
Principios de irrigacdo e drenagem, Irrigacdo Localizada, Drenagem Agricola, Relacdo Agua
— solo — planta, Fruticultura tropical, Ecologia vegetal, Manejo e conservacao do solo, Culturas
tropicais. Apicultura: Sistema de producdo em apicultura, Biologia da abelha, Técnico de
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manejo em apicultura.

CARGO 25: ENGENHEIRO AMBIENTAL

Geologia e solos; Técnicas de representacdo em Engenharia Ambiental; Climatologia aplicada
a Engenharia Ambiental. Sistema de informacgbes geograficas aplicado a Engenharia
Ambiental. Microbiologia e bioguimica aplicada; Hidraulica; Sistemas de abastecimento e de
tratamento de agua; Sistemas de esgotamento sanitario e de tratamento de aguas residuarias;
Gestdo de residuos solidos, Recuperacdo de areas degradadas: investigacdo, Analise e
gestdo; Modelacdo matematica em processos de tratamento de aguas de abastecimento e
residudrias; Analise ambiental: gestdo de areas protegidas; Avaliacdo de viabilidade ambiental;
Adequacdo ambiental de empresas; Planejamento ambiental e urbanismo; Licenciamento
ambiental. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n° 9.605/98. Politica Nacional do Meio Ambiente
(Lei n° 6.938/81 e altera¢des). Recursos hidricos — Lei n° 9.433/97. Decreto n°® 4.339/2002 —
Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n® 6.514/2008. Convencdo da Diversidade
Biologica (CDB)

| CARGO 26: ENGENHEIRO CIVIL |
Projetos de obras civis. Projetos de Topografia; Planialtimentria; NBR13133/1994 — Execucéo
de Levantamento Topografico. Projetos Arquitetbnicos; Execucdo e Projetos Estruturais
(concreto, aco, madeira e rochas); Execucdo e Projetos de instalac6es hidrosanitarias e
elétricas. Execucao e projeto de Fundacdes e Contencdes. Mecénica dos solos. Execucao e
Projeto de instalagBes especiais e Telefonia. Instalagdo de Elevadores. Execucao e Projeto de
InstalacGes de ventilacdo, exaustdo e Ar condicionado. Execucédo e Projeto de instalacdes de
Combate a Incéndio. Projetos de Esta¢bes de tratamento de dgua, estacdes de tratamento de
esgoto, estagBes elevatdrias de agua e estagbes elevatérias de esgoto. Especificagdo
normalizada de materiais e servigos. Propriedades dos materiais de construcdo civil.
Programacé@o de obras. Orcamento e composi¢do de custos unitérios, parciais e totais:
levantamentos quantitativos. Planejamento e cronograma fisico— financeiro: PERT-CPM.
Gerenciamento de obras. Construcdo. Procedimentos normalizados de: organizagcdo do
canteiro de obras; execucdo de fundacgBes (fundacdes rasas e fundacdes profundas).
VedagOes: Alvenarias e sistemas de vedac¢Bes industrializados, vedacfes pré—moldadas;
estruturas de concreto, aco e madeira; coberturas e impermeabilizacdo; esquadrias; pisos e
revestimentos; pinturas, instalagbes (adgua, esgoto, eletricidade; telefonia; instalacBes
especiais); fiscalizacdo de obras; acompanhamento da aplicacdo de recursos (medicdes,
emisséo de fatura etc.); controle de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado,
aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.); controle de execucdo de obras e servicos
terceirizados. Hidraulica e Hidrologia; Irrigagdo e drenagem, barragens, canais. Solos e obras
de terra (barragens, estradas, aterros etc.). Saneamento basico e saneamento ambiental
(disposicdo de residuos, aterros sanitarios etc.). Obras de Infraestrutura urbana e rural.
Estradas e pavimentacao rigida e flexivel. Terraplenagem. Legislacdo e Engenharia legal.
Legislacdo Ambiental. Licitacdes e contratos. Legislacao especifica para obras de engenharia
civil. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Principios de planejamento e de orcamento publico.
Elaboracdo de orcamentos. Normas Regulamentadoras de Salde e seguranca no trabalho.
Nocdes de geoprocessamento. Engenharia de Avaliacdo: Nocbes da normalizacdo de
Avaliacao de iméveis urbanos. Normas de desenho técnico; desenho auxiliado por computador
— AutoCAD. Procedimentos de construcdo civil de acordo com as normas da ABNT.
Normalizacdo de servigos.

CARGO 27: ENGENHEIRO DE PESCA
Engenharia de Pesca: Aquicultura; Biotecnologia Animal e Vegetal;, Fisiologia Animal e
Vegetal; Economia e Extensdo Pesqueira; Ecossistemas Aquéticos; Etica e Legislacao;
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Oceanografia e Limnologia; Gestao Empresarial e Marketing; Gestdo de Recursos Ambientais;
Investigacdo Pesqueira; Maquinas e Motores; Meteorologia e Climatologia; Microbiologia;
Navegacéao; Pesca; Tecnologia da Pesca; Tecnologia de Produtos da Pesca. Programa de
cultivo em Tanque-Rede: Aspectos Bioecoldgicos, llctiolégica; Anatomo: Fisiologia dos
peixes, Divisdo do corpo dos peixes, Orgdos dos sentidos, Sistema respiratorio, Sistema
circulatorio, Sistema digestorio, Sistema excretor, Reproducéo natural, Temperatura do corpo.
Caracteristicas da Tilapia do Nilo: Regime alimentar, Maturacéo sexual. Tipo de desova, Local
de desova, Tempo de cultivo, Tamanho comercial. Hidrologia dos A¢udes: Constituintes das
Aguas dos Acgudes: Gases, ions inorganicos, Substancias organicas, Substancias particulares
-Inorganica — Organica. Variacdes Hidrologicas: Luz, Temperatura, pH, Alcalinidade total,
Dureza total, Transparéncia da agua, Condutividade elétrica, Salinidade, Nutrientes (N, P, K,
Ca, Mg e S), Gases (02, C02, N2, aménia), Turbidez da agua. Estrutura Biologica da Agua dos
Acudes: Classificacdo dos organismos, Plancton, Necton, Neuston, Pleuston, Perifiton,
Bentons, Psamon. Fotossintese; Macroéfitas Aquaticas; Métodos e Cuidados na Coleta de
Agua; Sendimentos Limnicos; Aeracéo Artificial: Tipos de aeradores, Quantidade por area.
Identificagcdo de Problemas e Controles: Problemas de residuos, Eutrofizacdo da agua,
Predadores, Invasores, Doencas de peixes, Equipamentos: Medidores de oxigénio; pH;
salinidade e condutividade, etc., Unidades de medidas, Interpretacdo de resultados.
Legislacdo Ambiental. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n® 9.605/98. Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei n° 6.938/81 e alteragbes). Recursos hidricos — Lei n® 9.433/97. Decreto n°
4.339/2002 — Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n° 6.514/2008. Acordos
internacionais para a conservacdo de espécies terrestres e aqudticas. Convencdo da
Diversidade Biolégica (CDB)

CARGO 28: ENGENHEIRO ELETRICO |
Conceitos basicos de Circuitos Elétricos. Circuitos de Corrente Continua. Circuitos de Corrente
Alternada. Leis Fundamentais. Elementos de Circuitos. Grandezas fatoriais: tensdo e corrente.
Impedancia. Poténcias ativa, reativa e aparente. Fator de poténcia. Energia. Medicdo de
grandezas elétricas. Conceitos basicos de sistemas trifasicos. Grandezas de linha e de fase.
Poténcia Trifasica. Fator de poténcia e compensagédo de poténcia reativa. Conexdes trifasicas
de geradores, cargas e transformadores. Modelagem de sistemas elétricos de poténcia.
Geradores. Transformadores. Cargas. Conversdo Eletromecéanica de Energia. Circuitos
Magnéticos, Transformadores, maquinas de corrente continua, motores de inducdo e
maquinas sincronas. Instalacdes Elétricas. Caracteristicas de cargas elétricas. Fator de
demanda e de carga. Célculo e correcao do fator de poténcia. Protecdo de sistemas elétricos:
Relés e Disjuntores. Acionamento Elétrico. Conservagéo de Energia. Projetos e manutengao
elétrica de sistemas de condicionamento de ar. Projetos elétricos de edificagbes prediais:
caderno de especificagdes, planilha orcamentaria. No¢des de Computagéo Grafica: AutoCAD.

CARGO 29: ENGENHEIRO FLORESTAL
Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de Sistemas de Informagédo
Geogréfica (SIG). Sistemas de coordenadas e georreferenciamento. Sistemas de
imageamento: conceitos de pixel, resolu¢cao espacial, temporal e radiométrica. Imagens de
radar, multiespectrais e multitemporais. Aplicacbes de sensoriamento remoto no
monitoramento e controle de desmatamentos e incéndios florestais. Uso sustentado dos
recursos florestais. Equilibrio dos ecossistemas. Avaliagcdo do potencial biolégico dos
Ecossistemas Florestais. Gerenciamento de Unidades de Conservacdo e Preservacio
Ambiental. Impacto Ambiental e Recuperacgéo de areas degradadas. Inventario e Avaliacdo de
Patrimdnio Natural. Sistematica Vegetal. Dendrologia. Praticas de laboratério de Silvicultura.
Maquinas e equipamentos nas praticas florestais. Entomologia Florestal. Fitopatologia
Florestal. Viveiro Florestal e producdo de mudas. Silvicultura. Manejo de recursos florestais.
Plano de manejo de unidades de conservacdo. Uso sustentado da vegetacao nativa. Espécies
florestais do Brasil Central. Volumetria de madeira. Prevencdo, monitoramento e combate as
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gueimadas e incéndios florestais. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Politica e Legislacédo
Ambiental vigente. Politica e Legislacéo Florestal vigente.

CARGO 30: ENGENHEIRO SANITARIO

Sistemas urbanos de abastecimento de 4gua: mananciais; ciclo hidroldgico; consumo de agua;
captacdo de aguas subterraneas e superficiais; adutoras, reservacado; redes de distribuigéo;
dimensionamento de blocos de ancoragem. Sistemas urbanos de esgotos: sistemas de
esgotamento; caracteristicas bacterioldgicas dos efluentes; emissarios; interceptores;
coletores; redes de esgotos. Saneamento: conceitos basicos de qualidade da 4gua; tratamento
de agua para abastecimento; tratamento de efluentes de esgotos; tratamento de residuos
sélidos. Topografia: aplicacdo da topografia na construcdo civil. No¢cbes de eletricidade:
sistemas monofasicos e trifasicos; motores de inducédo e sincronos; tipos de aplicacdo de
transformadores. No¢des de mecénica dos solos e fundagBes. Nocdes de Geologia aplicada
a engenharia; classificagdo e propriedade dos solos; compactacdo dos solos;
compressibilidade dos solos. Estudos e projetos, execucdo de obras e servi¢cos técnicos
associados ao abastecimento de agua, esgotamento sanitario, residuos sélidos e drenagem
urbana. Acompanhamento de obras de sistemas de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario. Nogbes de geoprocessamento. Pardmetros legais de qualidade de é&gua de
abastecimento, langamento de efluentes e corpos receptores. Técnicas e processos de
tratamento de &gua, esgoto e residuos sélidos. Noc¢des de gerenciamento integrado de
recursos hidricos. Programacéo, controle e fiscalizacdo de obras. Orgamento e composi¢ao
de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro.
Acompanhamento e aplicagdo de recursos (medicdes, emissdo de faturas, controle de
materiais). Politica e Legislagdo Ambiental vigente e Politica Nacional de Recursos Hidricos.

| CARGO 31: FARMACEUTICO

Bioguimica. Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e
proteinas. Equilibrio acido-base. Propriedades da agua. Radicais livres. Hematologia. Testes
hematoldgicos. Automagdo em hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliagdo da fungéo imune.
Carcinogénese. Doengas autoimunes. Leucemias. Microbiologia da 4gua e dos alimentos.
Métodos de analise. Parametros legais. Microbiologia médica. Bacteriologia, virologia e
micologia. Urindlise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha, coleta, e
conservagdo de amostra para diagnéstico. Preparo de vidraria, reagentes e solugdes. Preparo
de meios de cultura. Equipamentos: principios e fundamentos. Potencidmetros. Autoclaves e
fornos. Microscopios. Centrifugas. Espectrofotdmetros e leitores de Elisa. Termocicladores.
Legislagio do Sistema Unico de Saude.

| CARGO 32: FISCAL DE INSPECAO SANITARIA MUNICIPAL

Nog6es de salde publica, epidemiologia e saneamento. Sistemas de abastecimento de agua.
Qualidade da agua. Tratamento de agua de abastecimento. Controle de poluicdo da agua.
Sistemas de esgotos sanitarios. Tratamento de aguas residuarias. Residuos sélidos e limpeza
publica. Sistemas de drenagem urbana. Vigilancia em salde sanitaria. Controle de zoonoses.
Educagdo ambiental. Vigilancia Sanitdria e Ambiental. Combate a doencas, doencas
epidémicas. Cuidados com a saude. Habitos alimentares. Higiene. Conhecimentos inerentes
ao Programa Saude da Familia. Fatores relacionados a qualidade de vida. Relagdes Humanas.
Atendimento ao Publico. Atendimento as familias. Saude preventiva.

CARGO 33: FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia geral: efeitos fisiol6gicos, indicacfes e contra-indicacdes de termoterapia,
fototerapia, hidroterapia, massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e manipulacéo vertebral.
Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia.
Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria e geriatria. Mastectomias.
Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia respiratoria: fisioterapia pulmonar. Assisténcia
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fisioterapéutica domiciliar. Desenvolvimento neuropisicomotor. Fisiologia do sistema
cardiorespiratério. Fisiologia da contracdo muscular. Cinestesia. Fases da marcha. Avaliacédo
e tratamento de patologias pneumoldégicas, cardiolégica, ortopédica, pediatrica, e neuroldgica.
Recursos terapéuticos: Eletroterapia, Massoterapia, Termoterapia. Fisioterapia da Saude do
Trabalhador: Conceito Ergonomia, doencas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no
ambiente de trabalho. Etica profissional. Legislag&o do Sistema Unico de Salde.

CARGO 34: FONOAUDIOLOGO

Sistema do Aparelho Auditivo: Bases Anatdmicas e Funcionais. Audiolégia Clinica:
Procedimentos Subjetivos e Objetivos de Avaliacdo Audioldgica. Otoemissdes Acusticas.
Audiologia Educacional. Neurofisiologia do Sistema motor da Fala. Func®es Neurolinguisticas.
Desenvolvimento da Linguagem. Estimulacdo Essencial. Deformidades Craniofaciais:
Caracteristicas Fonoaudiolégicas; Avaliagcdo Miofuncional; Tratamento Fonoaudioldgico.
Disturbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos, Avaliacdo e Fonoterapia. Distlrbios de
Linguagem, da Fala e da Voz decorrentes de fatores neurol6gicos, psiquiatricos, psicoldgicos
e socioambientais. Desvios Fonologicos. Sistema Sensorio - Motor - Oral - Etapas Evolutivas.
Fisiologia da Degluticdo, Desequilibrio da Musculatura Orofacial e Desvios da Degluti¢céo -
Prevencdo, Avaliacdo e Terapia Miofuncional. Tratamento fonoaudioldgico das desordens
relacionadas ao sistema estomatognatico e Etica Profissional. Distlrbio Articulatorio,
Disfluéncia. Legislacdo do Sistema Unico de Satde.

CARGO 35: GEOLOGO

Mineralogia e Cristalografia. Gemologia. Caracterizacdo tecnolégica de minerais.
Geomorfologia. Petrografia e Petrologia sedimentar, ignea e metamarfica. Geologia estrutural.
Mecénica das rochas. Métodos geofisicos e geoquimicos. Geoprocessamento (Fotogeologia,
Sensoriamento Remoto e Sistemas de Informagdo Geogréfica). Geoposicionamento
(Sistemas de Posicionamento Global). Cartografia. Geologia de engenharia. Hidrogeologia.
Geologia Econdmica. Geologia histodrica. Tectbnica de placas. Prospeccao mineral. Economia
mineral. Legislagdo mineral. Planejamento, desenvolvimento de minas e avaliagédo de jazidas.
Lavra de mina subterranea. Lavra de mina a céu aberto. Perfuragdo e desmonte de rochas.
Seguranc¢a na mineracédo. Planejamento e gerenciamento ambiental na mineracdo. Legislagédo
Ambiental. Uso e gestdo de recursos hidricos. Riscos naturais, Geologia Ambiental,
Paleontologia e Estratigrafia. Sismologia, Geologia do Petréleo e de Recursos Energéticos.

CARGO 36: INTERPRETE

1. Legislagdo Basica da Educagdo Inclusiva: Declaragdo de Salamanca, Lei 10.436/02,
Decreto 5.626/05, Lei 13.146/15 e Lei 12.319/10; 2. Historia da Educacdo de Surdos; 3.
Educacio Bilingue para Surdos; 4. Codigo de Etica do Intérprete; 5. Tradutor/Intérprete no
contexto educacional; 6. Modelos de traducao e interpretacdo; 7. Aspectos linguisticos da
Libras (fonologia, morfologia, sintaxe, semantica e pragmatica da Libras); 8. Cultura Surda; 9.
Identidades Surdas. 10. Decreto n. 7.611/2011, que dispde sobre a Educacdo Especial, o
atendimento educacional especializado e d& outras providéncias; 11. Convencédo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia/ ONU e o Decreto n. 6.949/2009. 12. Lein. 12.764/2012
(Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista).

| CARGO 37: MEDICO CLINICO GERAL |
Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas. Etica e legislacdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia.
Controle de infeccBes hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Salde Publica
e Saude Coletiva. Politicas Nacionais de Saude. Lei Organica da Salde — Lei n.° 8.080/90. Lei
n.° 8.142/90. Legislacdo do Sistema Unico de Saude. Interpretacdo de sinais e sintomas.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas
cardiovasculares, pulmonares, digestivas e endocrinoldgicas, hematolégicas, reumatolégicas
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e infecto-contagiosas. Avaliacao clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo,
apendicite, Ulcera perfurada). Tratamento inicial do queimado. URSO Doencas de notificacdo
compulséria. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares:
hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e
valvulopatias, arritmias cardiacas. Doengas pulmonares: asma brénquica e doenga pulmonar
obstrutiva cronica; pneumonias. Doencgas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica,
doencas intestinais inflamatérias e parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite,
hepatites virais e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica cronica. Doengas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal.
Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo. Doencas
reumaticas: artrite reumatoéide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas
e terapia antibidtica. Distlrbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares
invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas.

CARGO 38: MEDICO GINECOLOGISTA

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas. Etica e legislagdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia.
Controle de infec¢bes hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Saude Publica
e Saude Coletiva. Politicas Nacionais de Saude. Lei Organica da Salde — Lei n.° 8.080/90. Lei
n.° 8.142/90. Legislacdo do Sistema Unico de Saude. Interpretacdo de sinais e sintomas.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencgéo das doencas ginecoldgicas.
Avaliacdo clinica-cirargica do paciente da urgéncia. Doengas de notificacdo compulsoéria.
Codigo de Etica Médica. Anatomia clinica e cirirgica do aparelho reprodutor feminino.
Fisiologia do ciclo menstrual. DisfungBes menstruais. Bioesteroidogénese. Histopatologia
ciclica do aparelho genital. Anomalias congénitas e intersexo. DistUrbios do desenvolvimento
puberal. Climatério. Vulvovaginites e cervicites. Doengas inflamatorias pélvica aguda e cronica.
Doencas sexualmente transmissiveis. Abddmen agudo em ginecologia. Endometriose.
Distopias genitais. Distlrbios urogenitais. Patologias benignas e malignas: da vulva, da vagina,
do utero, do ovario. Anatomia, embriologia, semiologia e patologias benignas da mama.
Rastreamento do cancer de mama e do colo do Utero. Esterilidade conjugal. Planejamento
familiar. Anatomia e fisiologia da gestacao. Diagnoéstico de gravidez e determinagéo da idade
gestacional. Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliagdo do risco obstétrico.
Diagnostico das malformacdes fetais. Aborto, gravidez ectopica e mola hidatiforme.
Transmissdo materno-fetal de infec¢des. Préeclampsia. Diabetes e outras intercorréncias
clinicas na gestacdo. Hemorragias do Il trimestre. Sofrimentos fetal crénico e agudo.
Prevencéo da prematuridade. Etica médica em ginecologia.

CARGO 39: MEDICO NEUROLOGISTA

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas. Etica e legislacdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia.
Controle de infec¢des hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Saude Publica
e Saude Coletiva. Politicas Nacionais de Saude. Lei Organica da Salde — Lei n.° 8.080/90. Lei
n.° 8.142/90. Legislagdo do Sistema Unico de Saulde. Interpretacdo de sinais e sintomas.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e prevencao das doengas neuroldgicas.
Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neurolégica. Neuropatologia
bésica. Genética e sistema nervoso. Cefaléias. Deméncias e transtornos da atividade nervosa
superior. Disgenesias do sistema nervoso. Alterag6es do estado de consciéncia. Transtornos
do movimento. Transtornos do sono. Doencas vasculares do sistema nervoso. Doencas
desmielinizantes. Doencas degenerativas. Doencas do sistema nervoso periférico. Doencas
dos musculos e da placa neuromuscular. Doengas infecciosas e parasitarias. Doencas toxicas
e metabdlicas. Epilepsias. Manifestacdes neuroldgicas das doengas sistémicas. Neurologia do
trauma. Tumores do sistema nervoso. Urgéncias em neurologia. Indicac8es e interpretacédo
de: eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquidocefalorraqueano, neuroimagem,
potenciais evocados.
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CARGO 40: MEDICO ORTOPEDISTA

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas. Etica e legislagdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia.
Controle de infec¢des hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Saude Publica
e Salde Coletiva. Politicas Nacionais de Saude. Lei Organica da Saude — Lei n.° 8.080/90. Lei
n.° 8.142/90. Legislacdo do Sistema Unico de Saulde. Interpretacdo de sinais e sintomas.
Métodos diagnoésticos: anamnese; exploracdes articulares, musculares, nervosas; dos vasos,
radioldgicas; exames laboratoriais; exame do esqueleto; biomecanica ortopédica. Métodos
terapéuticos conservadores. Métodos cirlrgicos: anatomia; vias de acesso; operacdes sobre
as partes moles; operacdes Osseas; operacfes articulares. Radioterapia. Quimioterapia.
Enfermidades metabdlicas, degenerativas e inflamatérias dos ossos e das articulagdes.
Afeccbes musculotendinosas e do tecido conjuntivo. Infecgbes. Tumores benignos e malignos.
Enfermidades congénitas e adquiridas. Enfermidades do trabalho. Afec¢Bes da coluna
vertebral. Traumatismos: contusfes; entorses; luxagOes; fraturas; lesdes musculares e
tendinosas; diagndstico e tratamentos; complicagdes; abordagem imediata, em médio prazo e
tardia do politraumatizado. Substituicdes articulares e dsseas. Transporte 0sseo. Enxertos
0sseos. Artralgias, periartrite, derrames articulares. Afeccdes da medula espinhal e nervos
periféricos. Emergéncias em traumato-ortopedia. Nog¢des sobre érteses e préteses.

CARGO 41: MEDICO PEDIATRA

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas. Etica e legislagdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia.
Controle de infec¢Bes hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Saude Pudblica
e Saude Coletiva. Politicas Nacionais de Saude. Lei Organica da Salde — Lei n.° 8.080/90. Lei
n.° 8.142/90. Legislacdo do Sistema Unico de Saude. Interpretacdo de sinais e sintomas.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencédo das doencas da infancia.
Salde materno-infantil: o recém-nascido normal e patolégico, crescimento e desenvolvimento,
desnutricdo proteico-caldrica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Doencgas de notificacdo compulséria. Crescimento e
desenvolvimento: problemas do crescimento e desenvolvimento do recém-nascido a
puberdade (adolescéncia); imunizagcfBes (vacinacdo); alimentacdo da crianca. Distarbios
nutritivos: desidratacéo aguda por diarréia e vémitos; desnutricdo protéico-calérica. Problemas
neurolégicos: meningites; meningoencefalites; tumores intracranianos; pélpebras; tétano;
convuls@es. Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites; alteragdes oculares nas hipovitaminoses.
Problemas do ouvido, nariz, boca e garganta: otites; infeccdes das vias aéreas superiores;
rinites; sinusites; adendides e amedalite. Distdrbios respiratérios: bronquiolite; bronquites;
asma; tuberculose pulmonar; pneumonias; fibrose cistica (mucoviscidose). Disturbios
cardiolégicos: cardiopatias congénitas ciandticas e acianodticas; endocardite infecciosa;
miocardite; doenga de Chagas. Problemas do aparelho digestivo: vdmitos e diarréia; diarreia
cronica; doenca celiaca; alergia alimentar; parasitoses intestinais; patologias cirargicas;
hepatites; diabetes infanto-juvenil. Problemas urinarios: infec¢des do trato urinario; hematuria;
glomerulonefrite difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrética; refluxo vésico-ureteral,
valvulas da uretra posterior. Problemas hematolégicos: anemias carenciais; anemia aplastica;
anemia falciforme; anemias hemoliticas; leucemias; purpuras (trombocitopénica e
anafilactéide); hemofilia. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose; adenite
cervical; toxoplasmose; citomegalovirus, calazar; blastomicose. A febre e as infec¢des na
infancia: a crianga febril; febre tifdide; salmonelose; malaria; brucelose; interpretacédo e conduta
na crianga com reagdo de Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia imunolégica na infancia.
Tumores na infancia: tumor de Wilms; neuroblastoma; doenca de Hodgkin; linfomas;
rabdomiossarcoma. Antibiéticos e quimioterapicos. Intoxicacdo Exdgena e Prevencdo de
Acidentes.
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CARGO 42: MEDICO PSIQUIATRA

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas. Etica e legislagdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia.
Controle de infec¢des hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Salde Publica
e Salde Coletiva. Politicas Nacionais de Salde. Lei Organica da Saude — Lei n.° 8.080/90. Lei
n.° 8.142/90. Legislacdo do Sistema Unico de Saulde. Interpretacdo de sinais e sintomas.
Distarbios: mentais organicos (agudos e crbnicos); psiquiatricos associados a epilepsia;
psiquiatricos associados ao uso de substancias psicoativas; do humor. Esquizofrenia.
Distlrbios: esquizotipicos, esquizofreniformes, esquizoafetivos e delirantes; somatoformes e
dissociativos (ou conversivos); ansiosos (de panico, mistos de ansiedade e depresséao etc.);
transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos; alimentares (anorexia e
bulimia nervosas); do sono. Deficiéncia mental. Emergéncias em psiquiatria. Suicidio e
tentativa de suicidio. Tratamento bioldégico em psiquiatria. Psiquiatria forense: atividade
pericial; medicina defensiva e erro meédico; direitos do paciente; internacdo involuntaria.
Transtornos neuréticos relacionados ao estresse e somatoformes

CARGO 43: MEDICO VETERINARIO |
Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de
interesse na producd@o de alimentos de origem animais; sanidade animal: enfermidade que
acontecem 0s animais; procedimentos de diagndsticos, prevencdo e controle. Inspec¢éo
sanitéria dos produtos de origem animal como fator de qualidade; boas préaticas de fabricagédo
e analise de perigos e pontos criticos de controle; higiene e tecnologia dos produtos de origem
animal e seus requisitos regulamentares; agua de abastecimento e sua significacdo higiénica
nos produtos de origem animal; Legislacéo Federal e procedimentos de inspec¢éo e controle;
enfermidades do homem transmitidas através dos alimentos de origem animal; padrdo de
identidade e Qualidade dos produtos de origem animal; desenvolvimento de programas de
salde animal; legislagdo de defesa sanitaria animal; conhecimentos basicos de epidemiologia;
andlise de risco; bioestatistica; principais programas de erradicacdo de doengas em execucao
no pais; doencas nas listas A e B do Escritério Internacional de Epizootias (OIE); clinica
médica; enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e analise de produtos de
origem animal; legislagé@o Federal sobre reprodu¢éo animal; controle de produtos veterinérios;
conhecimentos sobre organismos e Foruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); no¢des basicas
sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria nacional. Saude
Publica e principais zoonoses; normas e procedimentos do responsavel técnico; vigilancia
sanitaria. Acidentes com animais pegonhentos.

CARGO 44: NUTRICIONISTA
SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgénica da Saude — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90.
Administracdo de servicos de alimentacao: planejamento, organizacdo, execucédo de cardapio
e procedimentos desde compras, recepc¢do, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento
e seguranca na producao de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacgéo, técnica de
higienizacdo da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito,
classificagdo e composi¢cdo quimica. Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservacao,
Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e
critérios para o controle higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos em pontos criticos
de controle - APPCC. Vigilancia e Legislagdo Sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de
alimentacdo e nutricao, critério e avaliacao de dietas normais e especiais, Leis da alimentacéo.
Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcédo, digestdo, absorcao,
metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacéo e lactacdo, nutricdo do lactente e da crianca
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de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizacdo, planejamento e gerenciamento do
Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nocéo de epidemiologia das
doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-calérica, anemias e caréncias
nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas integrados de salde
publica. Avaliacéo nutricional. Epidemiologia da desnutricdo protéico-calérica. Avaliacao dos
estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Etica profissional. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude.

CARGO 45: ODONTOLOGO

Saude Bucal Coletiva e Niveis de Prevencao. Biosseguranca. Radiologia: técnica radioldgica;
interpretacao radiografica; anatomia radiografica. Cariologia: etiologia, prevencao e tratamento
da carie dental. Dentistica: semiologia, diagndstico e tratamento das doengas do complexo
dentinorradicular; prote¢cdo do complexo requénc-pulpar; materiais restauradores; técnicas de
restauracdo. Periodontia: anatomia do periodonto; tecidos periodontais; prevencao,
semiologia, diagndstico clinico; exames complementares aplicados ao diagnéstico das
doencas periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal; periodontia médica;
epidemiologia. Endodontia: alteracdes pulpares e periapicais: semiologia, diagnéstico e
tratamento; tratamentos conservadores da polpa; traumatismo alvéolo- dentario. Urgéncias em
Odontologia: trauma dental; hemorragia; pericoronarite, abscessos dentoalveolares; pulpite;
alveolite. Estomatologia: semiologia, semiotécnica, diagndstico, tratamento e prevencao das
afeccdes de tecidos moles e duros; lesbes canceriziveis; semiologia, semiotécnica,
diagndstico, prevencao e tratamento de neoplasias malignas e benignas da cabeca e pescoco;
patologia oral; Aten¢cdo a saude de pessoas com necessidades especiais. Atendimento de
pacientes com doencas sistémicas cronicas. Atendimento de pacientes com coagulopatias
hereditarias. Atendimento de pacientes gravidas. Cariologia: etiopatogenia, diagndstico,
tratamento e prevencgéo. Protese: diagnéstico, planejamento e tratamento. Cirurgia: principios
cirdrgicos, planejamento e técnicas cirdrgicas, requénci e complicacdes. Anestesiologia:
técnicas anestésicas intrabucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos
anestésicos locais; acidentes e complicagbes em anestesia odontoldgica. Prevencéo:
Fluorterapia; toxologia do fldor; Fluorose: diagnéstico e tratamento. Farmacologia
odontoldgica: Farmacologia e Terapéutica Medicamentosa. Etica Odontoldgica. Codigo de
Etica Odontoldgica, 2013. Bioética. Odontopediatria: Praticas Preventivas em Odontopediatria;
Dentistica voltada para a odontopediatria: semiologia, diagndstico e tratamento; protecdo do
complexo dentinopulpar; materiais restauradores; técnica de restauragdo atraumatica.

CARGO 46: PEDAGOGO

Projeto pedagdgico, planejamento e planos. Avaliagdo Escolar. Interacdo escola familia
comunidade. Importancia dos recursos tecnolégicos na escola. Pratica educativa: ensino,
estudo ativo, relagBes professor/aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. Direitos
humanos. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9.394/96). Gestdo do Processo
de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em conhecimentos contextualizados e
ancorados na a¢do. O uso de metodologias voltadas para praticas inovadoras. O processo de
avaliagdo do desempenho escolar como instrumento de acompanhamento do trabalho do
professor e dos avangcos da aprendizagem do aluno. O reforco e a recuperacao: parte
integrante do processo de ensino e de aprendizagem para atendimento a diversidade de
caracteristicas, de necessidades e de ritmos dos alunos. Os ambientes e materiais
pedagodgicos, 0s equipamentos e 0s recursos tecnoldgicos a servigo da aprendizagem.
Educacdo e Sociedade: a sociedade e as outras ciéncias; estado e sociedade; a relacdo
homem, escola e sociedade; educacdo como redencdo da sociedade. Funcdo Social da
Escola. O Conhecimento: concepcdes e tipos; as formas de apropriacdo da realidade; os
métodos; o conhecimento da escola. O construtivismo e Socio interacionismo. Psicologia e
Educacdo: psicologia como ciéncia; psicologia do desenvolvimento - fases de
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desenvolvimentos; infancia e adolescéncia; a hereditariedade e o meio, motivacdo. Psicologia
da aprendizagem; avaliacdo aluno x aprendizagem x professor; problemas de aprendizagem.
Avaliacdo do processo de ensino e de natureza humana, cidadania e liberdade, dignidade e
respeito a vida escolar como instrumento de formacdo do cidaddo. Pluralidade Cultural e
Diversidade cultural. Respeito aos povos. Meio Ambiente: combate ao desmatamento, crimes
ambientais, agressdo aos rios e mares. Orientacdo Sexual na infancia. Trabalho e Consumo:
a exploracéo do trabalho Infanto-Juvenil. aprendizagem. Relag8es interativas em sala de aula.
Competéncias e habilidades. Pilares da educagédo para o século XXI. Etica e Cidadania.

CARGO 47: PROFESSOR ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

1. Marcos Politico — Legais da Educacédo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva; 2.
Politica Nacional da Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva — MEC/2008;
3. Gramatica da Libras; 4. O sujeito surdo: conceito e cultura; 5. Fundamentos da Educagédo
de Surdos. Didatica e Educacdo de Surdos; 5. Sociolinguistica da Libras: Bilinguismo,
mudancas linguisticas e variacao linguistica na Libras; 6. Ensino de lingua materna (L1) para
surdos; 7. Histéria da Educacdo de Surdos no Brasil; 8. Decreto n. 5.626/2005, que
regulamenta a Lei n. 10.436/2002; 9. Decreto n. 7.611/2011, que disp8e sobre a Educacao
Especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias; 10. Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia / ONU e o Decreto n. 6.949/2009. 11. Lei n.
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). 12. Lei n. 12.764/2012
(Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista).

| CARGO 48: PROFESSOR DE ARTES |
O ensino de arte na Educacgéo Basica. O significado da Arte na Educacdo. A Arte como
conhecimento. As linguagens artisticas e suas especificidades (Arte Visuais, Musica, Teatro e
Danca). Arte, Cultura e Sociedade. Tendéncias pedagdgicas e o Ensino da Arte: Tendéncia
Idealista- Liberal; Tendéncia Realista-Progressista. Os fundamentos teéricos metodoldgicos
no aprender e ensinar Arte; Componentes curriculares basicos que se interrelacionam no
planejamento (objetivos, conteddos, métodos de ensino, meios de comunicagdo, avaliacao);
Planejamento e avaliagdo do ensino e da aprendizagem. Os Par&metros Curriculares
Nacionais para a area de Artes.

CARGO 49: PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO |
A Natureza Transcendente da Pessoa Humana: A sede de infinito; Duas realidades presentes:
matéria e espirito; Necessidades materiais da pessoa; necessidades espirituais da pessoa.
Elementos constitutivos da dignidade da pessoa humana: A pessoa humana como ser livre: a)
O que € liberdade? b) Liberdade e livre arbitrio. ¢) Liberdade e responsabilidade; A pessoa
humana como ser inteligente: a) O potencial da inteligéncia; b) A funcdo da razéo; c) razdo e
sentimento. A pessoa humana como um ser volitivo: a) O que é vontade. b) Os impulsos
instintivos e a vontade; c¢) Vontade, liberdade e responsabilidade; Valores. As diversas
dimensfes da pessoa humana: A pessoa humana como ser social; A pessoa humana é um
ser politico; A pessoa humana como ser cultural; A pessoa humana como um ser afetivo; A
pessoa humana como um ser espiritual (religioso); A pessoa humana como um ser biolégico.
A pessoa humana e seus varios tipos de relagdes: relagdo consigo mesmo: verdade,
sinceridade, harmonia; Relacdo com o outro: respeito, justica; Solidariedade; Relacdo com a
natureza: cuidado, zelo, responsabilidade; Relacdo com o Transcendente: obediéncia,
contemplacéo, louvor. A pessoa humana e suas circunstancias: A experiéncia do sofrimento;
A experiéncia da crise e da angustia; O sentido da vida: o amor; A busca da felicidade.
Planejamento e avaliagdo do ensino e da aprendizagem.
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CARGO 50: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA - LINGUA ESTRANGEIRA

MODERNA

Tempos e modos verbais; Verbos modais; Substantivos, adjetivos, artigos e advérbios; Grau
comparativo e superlativo; Formacao de palavras, prefixos e sufixos; Estratégias de leitura;
Inferéncia de significado; Referéncia pronominal; Compreensdo geral do texto;
Reconhecimento de informacdes especificas; Capacidade de analise e sintese; Tipos de texto;
Marcadores do discurso; Coeréncia e elementos de coesdo; Principais expressdes
idiomaticas; NocBes de métodos de abordagens para o ensino de inglés com lingua
estrangeira (EFL).

CARGO 51: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA - EDUCACAO FiSICA

Relagfes Fundamentais: Educacédo Fisica e Educacdo; Educacdo Fisica e Ciéncia da
Motricidade Humana; Educacéo Fisica, Desenvolvimento Humano no Ensino Fundamental,
Educacéo Fisica e Cultura Corporal; Educacao Fisica e Esporte Escolar; Educac¢éo Fisica e
Salde; Educacdo Fisica e Cidadania. A Educacdo Fisica Formal e a Educacdo Fisica
N&oformal. Possibilidades de atividades lidicas: a ludicidade, o lazer e a recreacao escolar a)
Jogos b) Brinquedos c) Brincadeiras. Conteddos e Metodologia: a) Jogo b) Esporte c)
Ginastica d) Lutas e) Atividades ritmicas. Possibilidades de experiéncias pratico-tedricas:
cognitivas, sociais e afetivas: a) competicao b) cooperagéo c) sociabilizagao. Educacéo Fisica
e Educacao Inclusiva. Os Parametros Curriculares Nacionais e a Educacgdo Fisica para a
Educacéo Basica

] CARGO 52: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA - FISICAS E BIOLOGICAS

O ensino de Ciéncias Naturais e os Parametros Curriculares Nacionais. Os eixos tematicos:
Vida e Ambiente; Ser Humano e Saude; Tecnologia e Sociedade e Terra e Universo; A busca
de informacdo em fontes variadas: observagdo, experimentacdo e textos; Instrumentos
facilitadores das aulas de Ciéncias. Uso de recursos didaticos para o ensino de Ciéncias.
Planejamento de ensino e avaliacdo da aprendizagem. Vida e ambiente: Conceitos basicos
em ecologia, populacbes e Comunidades. Ecossistemas: do ar, do solo e das aguas.
Problemas Ecolégicos Contemporaneos. Seres vivos; Anatomia e fisiologia humana. Terra e
Universo: matéria, propriedades e estados fisicos e quimicos. Elemento quimico: classificagdo
perioddica. Energia: mecénica, térmica, sonora, luminosa e elétrica.

| CARGO 53: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA — GEOGRAFIA

Evolucdo do pensamento geografico; Sociedade, natureza e territorio: do meio natural ao meio
técnico-cientifico informacional; As agGes humanas sobre a natureza; O espaco geografico
mundial e brasileiro: processo de industrializacdo; O processo de urbanizacdo; O espaco
agrario; O papel do Estado na organiza¢cdo do espaco; A dindmica demogréfica; Globalizagédo
e geopolitica; O ensino de Geografia: principios metodoldgicos; O uso de representacdes
cartograficas. Complexo regional da Amazénia.

CARGO 54: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA — HISTORIA

Ensino de Histdria: saber historico escolar; Metodologias do ensino de Historia; Trabalho com
documentos e diferentes linguagens no ensino de Historia; Conhecimento histérico
contemporaneo: saber histérico e historiografia; Histéria e temporalidade; Histéria do Brasil e
a construcdo de identidades; Historiografia brasileira e a Histéria do Brasil; Historia nacional,
regional e local; Histria da América e suas identidades; Lutas sociais e identidades socialis,
culturais e nacionais; Histdria do mundo Ocidental: legados culturais da antiguidade classica,
convivios e confrontos entre 0s povos e culturas na Europa Medieval; Histéria africana e suas
relagBes com a Europa e a América; Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo capitalista.
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| CARGO 55: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA — MATEMATICA |
Histéria da Matematica. Ensino de Matematica na Escola de Ensino Fundamental e Médio.
Metodologia para o ensino de Matematica. Conjuntos numeéricos: naturais, inteiros, racionais,
reais e complexos. Representacdo e relacdo: pertinéncia, inclusdo e igualdade. Operacdes:
unido, intercessao, diferenca e complementar. Fungdes: Definicdo, dominio, imagem, graficos,
crescimento e decrescimento, Tipologia, fung&o injetora, sobrejetora, bijetora, par e impar,
Fungdo composta e inversa. Fungdes: 1° grau (afim e linear), 2° grau (quadratica), modular,
exponencial, logaritmica e polinomial. Operacdes algébricas com fun¢cdes polinomiais.
Trigonometria. Arcos e angulos. Relac¢des no circulo trigonométrico. Reducéo ao 1° quadrante.
Operacdes com arcos. Relacdes meétricas e trigonométricas no Triangulo. Funcdes
trigonométricas diretas. Equacbes trigonométricas. Analise combinatéria. Teorema
fundamental da contagem. Agrupamentos simples: arranjos, combinacdo e permutagao.
Binbmio de Newton. Noc¢Bes de probabilidade. Experiéncia, espaco amostra e evento.
Definicdo, propriedades e operacfes de probabilidade. Probabilidade condicionada. No¢des
de estatistica. Conceito, universo estatistico e amostra(média, mediana, variavel e desvio
padrdo). Frequéncia e amplitude. Representacdo gréfica. Medidas de posi¢do e disperséo.
Sequéncia. Progressdes aritméticas. Progressbes geométricas. Matrizes, determinantes e
sistemas lineares. Conceito, igualdade, tipos, operagcbes e propriedades das matrizes.
Definicdo, propriedades e calculo dos determinantes. Defini¢do, classificacdo, discusséo e
resolucdo de sistemas lineares. Sistema de inequagéo linear. Geometria analitica. Ponto, reta
e circunferéncia. Movimentos no plano: rotagdo, reflexdo e translagdo. Geometria espacial.
Ponto, retas e plano no espaco. Poliedros convexos. Sélidos geométricos: prisma, piramide,
cilindro.

| CARGO 56: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA — PEDAGOGIA

1. Educacéo Infantil: Concepc¢des e préticas pedagégicas; 2. Func¢do politica e social da
Educacéo Infantil; 3. Desenvolvimento infantil, segundo Piaget, Vygotsky e Wallon; 4. Curriculo
como expressédo de linguagens, praticas sociais e culturais infantis; 5. O brincar como eixo
dinamizador do curriculo; 6. Avaliacdo na Educacéo Infantil e documentacgao pedagdgica; 8. O
papel do professor na Educacéo Infantil; 8. Planejamento na Educacgéo Infantil: espacos
interativos de aprendizagem, organizacdo em projetos de linguagens; 9. Organizacdo e
financiamento dos sistemas de ensino; 10. Processo de socializacdo, diversidade
sociocultural, inclusdo; 11. Sexualidade infantil; 12. A literatura na educacao da crianca de 0 a
5 anos; 13. Afetividade nas rela¢des professor-crianga, crianga-crianga.

CARGO 57: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA — PORTUGUES
1. Literatura: 1-A linguagem literaria: caracteristicas do texto literario. 1.1- géneros literarios:
lirico, dramatico, épico. 1.2- O Barroco no Brasil: caracteristicas, a poesia lirica, a poesia sacra,
a poesia satirica. 1.3- O arcadismo no Brasil: caracteristicas literarias, principais poetas
arcades brasileiros 1.4- O Romantismo no Brasil: a primeira geragcdo romantica, a segunda
geracdo romantica, o romance urbano 1.5-realismo e naturalismo no Brasil: caracteristicas
literarias, A obra de Machado de Assis, Aluisio de Azevedo e Raul Pompéia. 1.6-O
Parnasianismo no Brasil: caracteristicas literarias, poemas de Alberto de Oliveira, Raimundo
Correia e Olavo Bilac 1.7- O simbolismo no Brasil: caracteristicas literarias, a estética
simbolista, principais autores. 1.8- O Modernismo no Brasil: o primeiro momento modernista
no Brasil, A semana de arte moderna, o segundo momento modernista no Brasil, a poesia e a
prosa modernista, 1.9- O p6s-modernismo no Brasil. 2 Leitura e producéo de texto 2.1-Géneros
textuais, 2.2-Intertextualidade, 2.3-Inferéncia textual, 2.4-A narrativa: o ciclo narrativo,
verossimilhanca interna e externa, 2.5-Estrutura da narrativa, 2.6-Descri¢cdo: a enumeracéo, a
comparacdao, o contraste, 2.7- Dissertacdo: a argumentacédo, a estrutura do texto persuasivo,
2.8- Coesdo: coesao referencial, elipse, substituicdo, coesao lexical, coesdo sequencial, 2.9-
Coeréncia textual: as relacdes de sentido, a relacéo entre coeséo e coeréncia, 2.10- Recursos
estilisticos (aspectos textuais, gramaticais e convenc¢@es da escrita) 2.11- Distin¢ao entre fato
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e opinido. 3- Andlise Linguistica e construcdo do sentido 3.1- A lingua e linguagem: os signos
linguisticos, 3.2- Variagdo e norma: as variedades regionais e sociais, as variedades
estilisticas, 3.3- os elementos da comunicacao: funcbes da linguagem, 3.4- ortografia oficial:
regras ortograficas, acentuacao grafica, 3.5-processos de formacédo das palavras, 3.6-efeitos
de sentido: conotacao e denotagéo, 3.7-figuras de linguagem: metafora, metonimia, catacrese,
sinestesia, sinédoque, comparacdo, elipse, anafora, pleonasmo, hipérbole, eufemismo,
prosopopé€ia, ironia, antitese, paradoxo, gradacéo, 3.8-classes de palavras, 3.9- relacbes de
sentido entre palavras: sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia, 3.10-colocacao
pronominal, 3.11- pronomes relativos, 3.12- as estruturas da lingua: frase, oracéo e periodo,
3.13-termos essenciais da oracdo, 3.14- termos integrantes da oracdo, 3.15-termos
assessorios, 3.16- relacdes de sentido no interior do periodo, 3.17- concordancia e regéncia:
concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, 3.18- pontuacdo, 3.19-regras que
definem o uso ou a ndo utilizacao da crase, 3.20- sintagmas, 3.21- morfemas, 3.22-processos
de coordenacéo e subordinacdo dos periodos, 3.23- func¢des sintaticas e papeis semanticos
das palavras. 4- Fundamentos para o Ensino de Portugués. 5-Concepc¢des de Linguagem. 6-
Abordagem Metodoldgica para a Aquisicdo da Leitura e da Escrita.

CARGO 58: PSICOLOGO

Teorias da personalidade. Psicopatologia. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicodiagnostico.
Psicoterapia em problemas especificos (clinicos e funcionais). Psicoterapia breve: diagnéstico,
técnicas e tratamentos. Tratamento de dependéncias quimicas. Conceitos basicos de
Psicopatologia e dos Manuais de Classificacdo: Areas de Interesse Especial: doencas
ocupacionais, dependéncia quimica, deficiéncias fisicas e mentais, psicossomatica, doengas
organicas, violéncia doméstica e sexual. Técnicas de entrevista. Anamnese. Uso de testes
psicoldgicos. Testes de personalidade. Inventarios, técnicas projetivas, técnicas graficas.
Testes psicomotores. Métodos e técnicas de avaliagdo psicologica. Elaboragdo de laudos,
relatérios e pareceres psicoldgicos. Diagndstico Psicologico: conceitos e objetivos,
personalidade e teorias psicodinamicas. Etica profissional. Resolugdes CFP/CRP. Equipes
multidisciplinares. Atuagdo do psicélogo no SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social.
Psicologia do Desenvolvimento: a infancia e a adolescéncia. Protagonismo Juvenil e Trabalho
Social com Juventude. Trabalho Social com Familias. Principios da Analise Institucional.
Processos de Exclusao/Inclusdo Social. Construgao Social da Violéncia. Concepgao sobre
grupos e instituigdes. Clinica ampliada a constru¢cdo de projetos terapéuticos singulares na
l6gica da atengdo psicossocial. Trabalho em Rede. Principios da intersetorialidade.
Reabilitagdo/reinsergdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento
psiquico. Clinica e atencao a problemas na area do uso de alcool e outras drogas; Clinica e
atencao psicossocial aos transtornos mentais da infancia e adolescéncia; Clinica e atengao
psicossocial aos transtornos neurdticos e ligados ao estresse; Clinica e aten¢ao psicossocial
aos transtornos psicoéticos e aos transtornos do humor. Diagndstico estrutural e dire¢do do
tratamento dos transtornos mentais.Teorias e sistemas em Psicologia. Processos psicologicos
basicos e seus fundamentos. Processos basicos de interagao social e seus fundamentos.
Intervengdes Psicoldgicas Individuais e Grupais: Mediagdo, Negociagédo, Dindmica de Grupo
(Relagbes grupais, institucionais e comunitarias). Psicologia Organizacional. Organizacdes:
estrutura, processos e dindmica. Teoria das organizagdes e concepgdes de trabalho. Cultura
e clima organizacional. Motivagéo e satisfagao no trabalho. Poder, lideranga e conflitos nas
organizagdes. Equipes de trabalho e grupos nas organizagdes. Bem-estar, saude e qualidade
de vida no contexto das organizagdes. Conhecimento, aprendizagem e desempenho humano
nas organizagdes. Recrutamento de pessoal: fontes de recrutamento e meios de recrutamento.
Selecao de pessoal: planejamento, técnicas, avaliagéo e controle de resultados. Avaliagéo de
desempenho: objetivos, métodos, implantacdo e acompanhamento. Andlise de cargos:
objetivos e métodos. Treinamento: levantamento de necessidades, planejamento, execugéo e
avaliagdo. Trabalho Social com familias. Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
n. 8.742/93 e suas alteracdes. Lei do Sistema Unico de Saude — SUS n. 8080/1990 e suas
alteracdes. Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo — LDB n. 9394/96 e suas alteracdes.
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| CARGO 59: PSICOPEDAGOGO |
Fundamentos da Psicopedagogia: historico, objeto de estudo, embasamento tedrico, campo
de atuacdo; Codigo de Etica. Diagndstico Psicopedagdgico. Técnicas de diagndstico:
entrevistas, anamnese, observacfes, avaliacdo da leitura e escrita, avaliagdo do raciocinio
matematico, par educativo, técnicas projetivas, avaliagdo psicomotora, provas operatorias.
Informe psicopedagogico. Devolutiva. Intervencdo psicopedagdgica. O papel do jogo na
atuacao psicopedagogica. Teorias do desenvolvimento humano. Desenvolvimento cognitivo,
afetivo-emocional, psicomotor e da linguagem. Desenvolvimento neurolégico relacionado ao
aprendizado escolar: memdria, atencéo, linguagem, pensamento. Transtornos e dificuldades
de aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Relagcdes familiares e o
processo de aprendizagem. Psicopatologia e aprendizagem. O papel do psicopedagogo na
clinica, na escola e nas organizac¢des. Processo de inclusédo e abordagem psicopedagogica.
O papel do psicopedagogo junto a crianca e adolescente com dificuldades especiais. Aspectos
legais da Educacéo Especial.
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CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
EDITAL N.°01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022
ANEXO 02 — CRONOGRAMA COMPLETO
DESCRICAO

01 AFIXACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 30/12/2022
02 PRAZO DE RECURSO CONTRA O EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 02/01/2023 e 03/01/2023
03 PERIODO DAS INSCRICOES 09/01/2023 & 13/02/2023

PERIODO DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E OS HIPOSSUFICIENTES SOLICITAREM A ISENCAO DO
= PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO OROIIZEZE € LOZe2E
05 PERIODO PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS REFERENTES A SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 09/01/2023 & 11/01/2023
06 RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 24/01/2023

PERIODO DE RECURSO CONTRA A RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
07 DEFERIDAS E INDEFERIDAS 25/01/2023 e 26/01/2023
08 RELACAO DEFINITIVA DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 31/01/2023
09 PERIODO DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL 09/01/2023 a 13/02/2023
10 PERIODO DO ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM (o0 5055 5 14/02/2023

DEFICIENCIA
11 PERIODO DE ENVIO DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 09/01/2023 a 14/02/2023
12 LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS 23/02/2023
13 CONFIRMACAO DAS INSCRICOES 24/02/2023 & 27/02/2023
14 EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E DE DIVULGACAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 03/03/2023

- . 11/03/2023 e/ou

15 REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 12/03/2023
16 AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 13/03/2023
17 PERIODO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 14/03/2023 e 15/03/2023
18 AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 03/04/2023
19 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 03/04/2023
20 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 04/04/2023 e 05/04/2023
21 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 11/04/2023
22 EDITAL DE CONVOCACAO PARA O ENVIO DE DOCUMENTOS REFERENTES A PROVA DE TITULOS 11/04/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022

EDITAL N.°01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022
ANEXO 02 - CRONOGRAMA COMPLETO



CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA

23 PERIODO DE ENVIO DE DOCUMENTOS REFERENTES A PROVA DE TiTULOS

24 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS

25 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS
26 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TiTULOS

27 RESULTADO FINAL PRELIMINAR

28 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR

29 RESULTADO FINAL DEFINITIVO

2/2

12/04/2023 a 14/04/2023
03/05/2023
04/05/2023 e 05/05/2023
10/05/2023
10/05/2023
11/05/2023 e 12/05/2023
16/05/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
EDITAL N.°01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

ANEXO 03 — INFORMACOES DOS CARGOS

1. CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Cargo 01 Auxiliar Administrativo

Atribuicdes

Digitar expedientes administrativos e outros, tais
como: memorandos, oficios, informacdes, relatérios
e outros; efetuar registros e célculos relatérios as
tributérias, patrimonial, financeiras, de pessoal e
outras; elaborar e manter atualizados ficharios e
arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos
magnéticos de dados cadastrais através de
terminais eletrdnicos; operar com maquinas
calculadoras, leitora de microfilmes, registradora e
de contabilidade; auxiliar na escrituragéo de livros
contabeis; elaborar documentos referentes a
assentamentos de funcionais; proceder a
classificagcdo, separacdo e distribuicdo de
expedientes; obter informagBes e fornecé-las aos
interessados; auxiliar no trabalho de
aperfeicoamento e implantag&o de rotinas; proceder
a conferéncia dos servigcos executados na area de
sua competéncia, responsabilizar-se pela
organizacdo e arquivo de documentos, operar com
terminais eletrénicos executar tarefas afins.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Curso de

informatica basica.

Completo.

Vencimento

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +
gratificacdo de 30% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

23 (vinte e trés) vagas, sendo 02 (duas) vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Cipoal e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo haveri vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Sao Pedro e comunidades
adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cruzeirdo e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Mamaurl e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo haveri vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Distrito do Flexal e comunidades 02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
adjacentes candidatos com deficiéncia.

2. CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO

Cargo 02 Agente de Operacdo e Fiscalizagdo de Tréansito

Cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as normas de
transito, no ambito de suas atribuicdes; planejar,
projetar, regulamentar e operar o transito de
veiculos, de pedestres e de animais, e promover o
desenvolvimento da circulacdo e da seguranca de
ciclistas; implantar, manter e operar o sistema de
sinalizacdo, os dispositivos e 0s equipamentos de
controle viario; coletar dados estatisticos e elaborar
estudos sobre os acidentes de transito e suas
causas; estabelecer, em conjunto com os 6rgéos de
policia ostensiva de transito, as diretrizes para o
policiamento ostensivo de transito; executar a
fiscalizag&o de transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas  cabiveis, por infragbes de
circulacdo, estacionamento e parada previstas neste
Cadigo, no exercicio regular do Poder de Policia de
Trénsito; aplicar as penalidades de adverténcia por
escrito e multa, por infragcbes de circulacéo,
estacionamento e parada previstas neste Cadigo,
notificando os infratores e arrecadando as multas
que aplicar; fiscalizar, autuar e aplicar as
penalidades e medidas administrativas cabiveis
relativas a infracbes por excesso de peso,
dimensbdes e lotacdo dos veiculos, bem como
notificar e arrecadar as multas que aplicar; fiscalizar
0 cumprimento da norma contida no art. 95,
aplicando as penalidades e arrecadando as multas
nele previstas; implantar, manter e operar sistema
de estacionamento rotativo pago nas vias; arrecadar
valores provenientes de estada e remocgdo de
veiculos e objetos, e escolta de veiculos de cargas
superdimensionadas ou perigosas; credenciar 0s
servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de
seguranca relativas aos servicos de remocdo de
veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel;
integrar-se a outros 6rgdos e entidades do Sistema
Nacional de Transito para fins de arrecadacdo e
compensacdo de multas impostas na area de sua
competéncia, com vistas a unificagdo do
licenciamento, a simplificacdo e a celeridade das
transferéncias de veiculos e de prontuarios dos
condutores de uma para outra unidade da
Federacdo; implantar as medidas da Politica
Nacional de Transito e do Programa Nacional de
Transito; promover e participar de projetos e
programas de educacéo e seguranca de transito de

Atribuicdes
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acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
CONTRAN; planejar e implantar medidas para
reducao da circulagéo de veiculos e reorientacéo do
trafego, com o objetivo de diminuir a emisséo global
de poluentes; registrar e licenciar, na forma da
legislacdo, ciclomotores, veiculos de tracdo e
propulsdo humana e de tracdo animal, fiscalizando,
autuando, aplicando penalidades e arrecadando
multas decorrentes de infracdes; conceder
autorizacdo para conduzir veiculos de propulséo
humana e de tracdo animal; articular-se com os
demais 6rgdos do Sistema Nacional de Transito no
Estado, sob coordenacdo do respectivo CETRAN;
fiscalizar o nivel de emissao de poluentes e ruido
produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua
carga, de acordo com o estabelecido no art. 66, além
de dar apoio as acdes especificas de Orgdo
ambiental local, quando solicitado; vistoriar veiculos
que necessitem de autorizacdo especial para
transitar e estabelecer os requisitos técnicos a
serem observados para a circulagcio desses
veiculos.

Nivel de Escolaridade Médio Completo.

Ensino Médio Completo. CNH AB - Curso Especifico
Requisitos para Investidura no Cargo | de Legislacdo de Trénsito e Curso de Informética
Bésica.

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +

vencimento gratificacdo de 100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacéo Quantidade de Vagas

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada

Municipio (SEDE) aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 03 Condutor Socorrista

Consiste em dirigir-se imediatamente ao local do
chamado, quando acionado, guiando ambuléncia
com seguranca, respeitando as normas de
Legislacdo Basica de Transito e normas especificas
para transito de ambulancias, assim como de
direcdo  defensiva;  possuir  conhecimentos
geograficos do municipio e saber manusear mapas
no sentido de encontrar 0 mais rapido possivel os
Atribuicdes locais dos chamados; ser capaz de reconhecer
situacdes de risco e solicitar auxilio a Central de
Regulacéo via celular, descrevendo de forma clara
e precisa a situacéo no local da ocorréncia; executar
manobras técnicas que visem a manutencao basica
da vida; auxiliar a equipe de médico e enfermagem
no atendimento aos pacientes no local da
ocorréncia, quando houver; realizar transporte de
pacientes em macas, pranchas e similares, segundo
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técnicas especificas, do local da ocorréncia para
dentro de ambuléancias e destas para os Hospitais;
zelar pelos equipamentos existentes nas
ambulancias, bem como realizar a limpeza dos
materiais de estabilizacdo e trauma como colares
cervicais, coxins, tirantes, pranchas rigidas, entre
outros; zelar pela limpeza das viaturas, interna e
externamente, considerando aspectos basicos de
higiene e biosseguranca; realizar a checagem da
ambulancia quanto ao funcionamento adequado do
veiculo, comunicando a coordenacdo qualquer
necessidade de manutencdo do mesmo; realizar
checklist de todos os materiais e equipamentos da
unidade na entrada do plantdo, anotando e
comunicando a coordenacéo a falta ou problemas
com os mesmos; trabalhar em horarios diurnos,
noturnos e em rodizio de turnos; ndo se ausentar do
servigo até que o responsavel pelo plantdo seguinte
chegue e a ele haja transmitido o plantdo e por
estarem naturalmente compreendidas, subtendidas
ou relacionadas sua prépria fungdo, considerando
falta grave a recusa por parte do contratado em néo
executar qualquer um dos servicos referidos,
atinentes funcédo para a qual fica contratado.

Nivel de Escolaridade Médio Completo.

Ensino Médio Completo. Ser maior de 21 (vinte e
um) anos, possuir CNH (Carteira Nacional de
Habilitagdo) em uma das categorias (B, C, D ou E)
e curso de Condutor de Transporte de Emergéncia.
R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +

Requisitos para Investidura no Cargo

vencimento gratificacdo de 100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE : icienci
unicipio ( ) candidatos com deficiéncia.

Cargo 04 Fiscal de Meio Ambiente

Realizar fiscalizagdo fazendo cumprir as normas e
leis vigentes no que se refere ao meio ambiente
deste Municipio; executar servigos de policia
ambiental sistematica e de profilaxia das agressdes
ao meio ambiente; investigar queixas que envolvam
situagBes contrarias ao meio ambiente saudavel;
sugerir medidas para melhorar as condi¢des
ambientais consideradas insatisfatorias; apresentar
sugestbes para solugdo dos  problemas
encontrados;  realizar  tarefas  técnicas e
administrativas na esfera de prote¢cdo ambiental;
colaborar na organizacdo de movimentos
comunitarios, auxiliando nos assuntos relacionados
ao meio ambiente; cooperar, de forma integrada,

Atribuicdes
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com servidores de outras secretarias nos temas
relacionados a preservagéo do meio ambiente; zelar
pela obediéncia a Legislacdo Ambiental; auxiliar na
elaboracdo de croquis, mapeamentos e demais
documentos necessarios para identificacdo e
caracterizacdo dos fatos que sejam objeto de sua
atuacdo; fazer \visitas periédicas a locais
considerados potencialmente perigosos no que
tange a qualidade ambiental; coletar,
sistematicamente, dados relacionados a qualidade
ambiental; expedir notificacdes e autos de infracdes
referentes a infragbes a normas e posturas
municipais relativas ao meio ambiente; executar
outras atividades afins.

Nivel de Escolaridade Médio Completo.

Ensino Médio Completo. CNH “AB” e Curso de
Informatica Bésica.

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +

Requisitos para Investidura no Cargo

vencimento gratificacdo de 100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

07 (sete) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 05 Fiscal de Tributos

Fiscalizar o cumprimento da legislacéo tributaria,
orientando o contribuinte quanto a aplicacdo da
legislacéo; executar atividades externas
necesséarias ao levantamento ou arbitramento da
receita bruta dos contribuintes para o lancamento
dos tributos; realizar quaisquer diligéncias no
cumprimento de suas atribuicdes, inclusive em
servigos de plantdo; lavrar termo de inicio de acao
fiscal, notificacBes, intimacdes, auto de infragéo,
aplicacdo de multas; realizar levantamento de
servigco fiscal basico, verificar e analisar livros
contdbeis e outros documentos auxiliares a
fiscalizag@o; emitir documentos necessérios a a¢éo
fiscal, inclusive relatérios de controle e
acompanhamento, inscricdo, cancelamento e
alteracdo de razdo social; informar e dar parecer
para decisdo superior em processos e relatorios a
acao fiscal, inclusive quando objeto de mandatos de
seguranca e agles juridicas em geral; realizar
diligenciais para fins de conferéncia de processos e
reclamacgdes por parte dos municipes; exercer
atividades relativas a liberacdo e revalidacdo de
alvards; executar outras atividades inerentes ao
exercicio do cargo.

Nivel de Escolaridade Médio Completo.

Atribuicdes
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Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo. CNH “AB” e Curso de
Informatica Basica.

Vencimento

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +
gratificacdo de 100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

3. CARGOS DE NiVEL MEDIO TECNICO

Cargo 06

Atribuicdes

Instrutor de Libras

Atender os estudantes com surdez no Atendimento
Educacional Especializado-AEE; realizar cursos de
formacdo em Libras para a comunidade escolar;
apoiar o trabalho do professor na transmissédo da
Lingua Brasileira de Sinais; executar outras
atividades correlatas; ministrar aulas praticas de
Lingua Brasileira de Sinais; realizar o atendimento
em Libras, no contraturno em que o estudante com
surdez esta matriculado na sala regular; orientar a
aplicacdo de metodologia no ensino de Lingua
Brasileira de Sinais; participar na escolha do livro
didatico; participar de estudos e pesquisas da sua
area de atuacao; participar de cursos especificos na
area e de informética com tecnologia assistiva,;
participar das atividades, dos projetos e dos eventos
do municipio; executar outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Médio Técnico.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo. Curso em Libras, carga
horaria minima de 120h, expedido por instituicdo de
Ensino reconhecido pelo Ministério da Educacéo —
MEC, Secretaria ou Conselhos Estaduais de
Educacao.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 07 Secretario Escolar

Atribuicdes

Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo
escolar, o registro de assentamento dos alunos, de
forma a permitir, em qualquer época, a verificagdo
da identidade e regularidade da vida escolar do
aluno e a autenticidade dos documentos escolares;
digitar expedientes administrativos, tais como:
memorandos, oficios, informacdes, relatérios e
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outros; efetuar registros e manter atualizados
arquivos cadastrais através de terminais eletronicos;
manter em dia a coletanea de leis, regulamentos,
diretrizes, portarias, circulares, resolugdes e demais
documentos; redigir a correspondéncia que lhe for
confiada, lavrar atas e termos, nos livros proprios;
rever todo o expediente a ser submetido ao
despacho do Diretor; elaborar relatérios e processos
a serem encaminhados as autoridades superiores;
apresentar ao Diretor, em tempo habil, todos os
documentos que devem ser assinados; coordenar e
supervisionar as atividades referentes a matricula,
transferéncia, adaptacdo e conclusdo de curso;
zelar pelo uso adequado e conservacdo dos bens
materiais distribuidos & Secretaria; manter sigilo
sobre assuntos pertinentes ao servico; responder ao
Censo Escolar Anual seja de forma tradicional
(caderno), ou digitalizada; repassar ao Diretor, 0s
dados cadastrais dos alunos para cadastramento e
recebimento de beneficio; encaminhar & Secretaria
Municipal de Educacgédo a cada més, a listagem dos
alunos que recebem o beneficio; auxiliar nas tarefas
relacionadas ao apoio dos professores e alunos:
participar da elaboragdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola; colaborar na implementacao
do Projeto Politico Pedagégico da Escola; elaborar
e cumprir plano de trabalho segundo o Projeto
Politico Pedagdgico da Escola; participar
integralmente das atividades da escola, visando a
melhoria da qualidade educacional e sua
qualificagdo profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias
e a comunidade; contribuir para a integragéo escola-
comunidade; ter conhecimentos sobre
correspondéncia oficial, arquivo e sua
documentacdo, organizacdo de arquivos, arquivo
corrente e protocolo, escrituragdo escolar,
documentos escolares individuais e coletivos,
registros relativos ao estabelecimento escolar;
incinerar documentos; executar outras tarefas afins.
Nivel de Escolaridade Médio Técnico.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em
Secretariado Escolar.

R$ 2.784,70 (dois mil, setecentos e oitenta e quatro

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento .
reais e setenta centavos)
Carga Horaria 180 (cento e oitenta) horas mensais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Municipio (SEDE)

Regido de Varzea
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Arapucu e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Sao José e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cipoal e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Liberdade e comunidades
adjacentes

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Igarapé Acu e comunidades
adjacentes

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos

candidatos com deficiéncia.

Siléncio e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Castanhanduba e comunidades
adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Curumu e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Repartimento e comunidades

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos

adjacentes candidatos com deficiéncia.
Sé&o Pedro e comunidades 01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
adjacentes candidatos com deficiéncia.

Cruzeirdo e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Mamaura e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos

candidatos com deficiéncia.

Frei Edmundo e comunidades
adjacentes

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 08 Técnico de Vigilancia em Saude

Atribuicdes

Atuar no mercado de trabalho com capacidade de
prevenir, diminuir e/ou eliminar riscos a saulde;
intervir nos problemas sanitarios decorrentes do
meio ambiente, da producéo e circulagdo de bens e
servicos, ampliando a atuacdo da vigilancia em
salde e a incorporacdo das atividades de
saneamento, muitas vezes exercidas isoladamente;
contribuem para a melhoria da assisténcia prestada
pelos servigos publicos, reduzindo riscos e agravos
que afetam a salde da populacdo, promovendo
melhoria da qualidade de vida e fomentando a
coesdo dos setores de Vigilancia Sanitaria e
Epidemiologia; desenvolver ac¢des de inspecdo e
fiscalizagcdo sanitarias; aplicar normatizagéo
relacionada a produtos, processos, ambientes,
inclusive do trabalho, e servicos de interesse da
salde; investigacao, monitoramento e avaliagdo de
riscos e os determinantes dos agravos e danos a
salide e ao meio ambiente; composicao de equipes
multidisciplinares de planejamento, execucdo e
avaliacdo do processo de vigilancia sanitaria,
epidemiolégica, ambiental e salde do trabalhador;
controle do fluxo de pessoas, animais, plantas e
produtos em portos, aeroportos e fronteiras;
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desenvolvimento de ac¢des de controle e
monitoramento de doencas, endemias e de vetores.
Nivel de Escolaridade Médio Técnico.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico de
Requisitos para Investidura no Cargo | Vigilancia em Salde e Registro no Conselho de
Classe

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +

vencimento gratificacdo de até 100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 09 Técnico em Enfermagem

Identificar funcbes e responsabilidades dos
membros da equipe de trabalho; identificar os
determinantes e condicionantes do processo salde-
doenca; identificar a estrutura e organizacdo do
sistema de salde vigente; planejar e organizar o
trabalho na perspectiva do atendimento integral e de
qualidade; realizar trabalho em  equipe,
correlacionando conhecimentos de varias
disciplinas ou ciéncias, tendo em vista o carater
interdisciplinar da area; aplicar normas de
bioseguranca; aplicar principios e normas de higiene
e salde pessoal e ambiental; interpretar e aplicar
legislagdo aos direitos do consumidor/usuéario;
identificar e aplicar principios e normas de
conservacdo de recursos ndo renovaveis e de
preservacdo do meio ambiente; aplicar principios
ergondmicos na realizacdo do trabalho; interpretar e
aplicar normas do exercicio profissional e principios
Atribuicdes éticos que regem a conduta do profissional de
saude; identificar e avaliar rotinas, protocolos de
trabalho, instalacbes e equipamentos; operar
equipamentos préprios do campo de atuacdo,
zelando pela sua manutencéo; registrar ocorréncias
e servicos prestados de acordo com as exigéncias
do campo de atuacdo; informar cliente/paciente
sobre o sistema de salude e outros profissionais
sobre os servicos prestados; realizar primeiros
socorros em situacdes de emergéncia; utilizar
recursos e ferramentas de informatica especificos
da area; assistir ao Enfermeiro no planejamento,
programacdo, orientacdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem, na
prestacdo de cuidados de enfermagem a pacientes
em estado grave, na prevencdo e controle das
doencas transmissiveis em geral, em programas de
vigilancia epidemioldgica, na prevencao e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser
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causados a pacientes durante a assisténcia de
salde, na prevencdo e no controle sistematico da
infeccdo hospitalar, na execucdo dos programas
referidos nas alineas "i" e "0" do item Il do artigo 8°
do Decreto n® 94.406/87 que dispBe sobre o
exercicio da enfermagem; executar atividades de
assisténcia de enfermagem, exceto as privativas do
enfermeiro e as referidas no artigo 9° do Decreto n°
94.406/87; integrar a equipe de saude e executar
outras tarefas semelhantes.

Nivel de Escolaridade

Médio Técnico.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em
Enfermagem e Registro no COREN.

Vencimento

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +
gratificacdo de até 100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

39 (trinta e nove) vagas, sendo 02 (duas) vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Arapucu e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Curumu e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cipoal e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Distrito do Flexal

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos

candidatos com deficiéncia.

Igarapé Acu e comunidades

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos

adjacentes candidatos com deficiéncia.
Liberdade e comunidades 01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
adjacentes candidatos com deficiéncia.

Maté e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Repartimento e comunidades
adjacentes

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Paiol e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Santo Antdnio — paranda de baixo e
comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Sao José e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 10 Técnico em Laboratério

Atribuicdes

Realizar coletas de material para exames
laboratoriais diversos, observando as requisi¢cdes
médicas e utilizagdo de materiais e instrumentais
adequados; proceder a execucdo e andlise de
exames laboratoriais de natureza simples, tais
como: laminas e cortes histolégicos, semeadura e
isolamento de germes; executar analise de exames
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laboratoriais, tratando as amostras através da
utilizagc&o de aparelhos, reagentes e outros que vém
em auxilio da obtencdo de diagndsticos clinicos;
prestar auxilio em andlises de amostras de escarro,
urina, sangue e secrecdes entre outras, utilizando
seus conhecimentos e obedecendo orientacfes de
seu superior, a fim de obter resultados mais
rapidamente; proceder o registro e arquivar cépias
de resultados de exames; observar técnicas
especificas para preparo de material e instrumental
para esterilizagdo, além da desinfeccdo de
ambientes e equipamentos usados no laboratério;
controlar entrada ,saida e estoque de materiais em
seu local de trabalho; usar equipamentos de
protecdo individual, providenciando a substituicao
sempre que houver algum dano; zelar por sua
seguranca e de terceiros, bem como pela
preservacdo e manutencdo de materiais e
equipamentos em seu ambiente de trabalho;
respeitar o codigo de ética profissional; participar
efetivamente da politica de sadde do municipio,
através dos programas implantados pela Secretaria
Municipal de Saude; realizar testes e proceder a sua
leitura, para subsidio de diagnostico; executar
outras tarefas afins.

Nivel de Escolaridade Médio Técnico.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em
Laboratério e Registro no Conselho de Classe.

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +

Requisitos para Investidura no Cargo

vencimento gratificacdo de até 100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 11 Técnico em Meio Ambiente

Prestar suporte e apoio técnico especializado as
atividades dos analistas ambientais; executar
atividades de coleta, selecéo e tratamento de dados
e informacdes especializadas voltadas para as
atividades finalisticas; Analisar e controlar
processos voltados as areas de fiscalizagéo,
licenciamento, protecdo, monitoramento e controle
Atribuicdes ambiental; aplicar metodologias para minimizacao
de impactos ambientais; aplicar parametros
analiticos de qualidade do ar, agua e solo, bem
como da poluicdo sonora e visual; analisar os
pardmetros de qualidade ambiental e niveis de
qualidade de vida vigentes e as novas propostas de
desenvolvimento sustentavel;, participar no
planejamento, implementacdo e manutencdo do
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Sistema de Gestdo Ambiental; acompanhamento
das Auditorias de manutencdo do Sistema de
Gestéo Ambiental; participar na Elaboragéo
de Licenciamento Ambiental para reforma ou
instalacdo de novos equipamentos; cabe ao
Técnico de Meio Ambiente coletar dados e
acompanhar o Engenheiro de Meio Ambiente em:
Autorizacdo Ambiental de Funcionamento; participar
na elaboracdo do Relatério de Desempenho
Ambiental; participar na Elaboracdo do Plano de
Controle Ambiental; participar da elaboragdo do
Relatorio de Controle Ambiental; participar do
Estudo/Relatério de Impacto Ambiental.

Nivel de Escolaridade

Médio Técnico.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Meio
Ambiente.

Vencimento

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +
gratificacdo de até 100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

03 (trés) vagas. Nao haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 12 Técnico em Radiologia

Atribuicdes

Executar exames radiograficos que ndo necessitem
de contrastes iodados ou outros produtos
farmacoldgicos para sua realizacdo; executar
exames radiograficos contrastados; zelar pela
manutencdo dos equipamentos e liquidos de
revelacdo; revelar radiografias efetuadas; controlar
e utilizar os equipamentos de protecao radioldgica.

Nivel de Escolaridade

Médio Técnico.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em
Radiologia e Registro no Conselho Regional de
Radiologia.

Vencimento

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +
gratificacdo de até 100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 13

Atribuicdes

Técnico em Enfermagem Socorrista

Exercer atividade de nivel médio, envolvendo
orientacdo e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar e participagdo no
planejamento da assisténcia de enfermagem, sob
supervisdo do  Enfermeiro, cabendo- Ihe
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especialmente; participar da programacdo da
assisténcia de enfermagem; executar acdes
assistenciais de enfermagem, exceto as privativas
do Enfermeiro, observado o disposto no paragrafo
Unico do art. 11 da Lei n°® 7498/1986; participar da
orientacao e supervisao do trabalho de enfermagem
em grau auxiliar; participar da equipe de salde;
participar como socorrista; prestar primeiro socorro
e resgate de vitimas controla locais de acidentes
para permitir a chegada dos profissionais no local da
ocorréncia e realiza transporte de pacientes em
ambulancia.

Nivel de Escolaridade

Médio Técnico.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em
Enfermagem e Registro no COREN.

Vencimento

R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais) +
gratificacdo de até 100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

4. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Cargo 14 Analista de Informatica

Atribuicdes

Criar programas de computadores que organizem,
classifiguem, fagam indexacéo e permitam acesso a
grandes e pequenos volumes de informacao;
Gerenciar equipes de criacdo e instalacdo de
sistemas de computadores; Manter a rede de
computadores em pleno funcionamento; Assegurar
as ligacdes com a internet; Implantar bancos de
dados e instalar sistemas de segurangca dos
mesmos; Assessorar usuérios de outras secretarias
na compra e utlizacdo de equipamentos e
programas; Zelar pela manutencao do equipamento;
Atender as normas de seguranca e higiene do
trabalho; Executar outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Curso Superior em Area de Informatica.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
quarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 15 Analista de Logistica

Planejar, colocar em operacdo e controlar as
atividades de logistica, utilizando as metodologias e
tecnologias atualizadas de gestdo e identificando
oportunidades de reducdo de custos, aumento da
qualidade dos servicos em geral e aumento da
qualidade de cumprimento do prazo; atuar no
controle de estoque de materiais, reposicdo de
estoque, acompanhamento do atendimento de
pedidos; desenvolver, estruturar e programar
projetos voltados as melhorias nos processos e
reducdo de custos logisticos das diversas
Atribuicdes Secretarias; criar relatérios com base nos dados do
fluxo dos procedimentos; aperfeicoar os processos
relativos ao armazenamento, transporte e
distribuicdo dos produtos e materiais das diversas
Secretarias; analisar as redes de distribuicdo
definindo estratégias para armazenagem e
distribuicio de materiais e produtos; acompanhar
indicadores de desempenho operacional; elaborar
planilhas de controle com o objetivo de identificar
melhorias e reportar informag@es; controlar recursos
financeiros e realizar inventario de estoques;
executar outras atividades afins.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Curso Superior de Tecnologia em Logistica ou
Graduacdo em qualquer area com Pés-Graduagao
na area de Logistica. Registro no Orgéo de Classe,
quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos

Municipi EDE . .
unicipio (S ) candidatos com deficiéncia.

Cargo 16 Arquiteto

Executar estudos, planejamentos, projetos e
especificacdes, conjuntos  arquitetdbnicos e
monumentos, arquitetura paisagistica e de
interiores; realizar estudos de viabilidade técnica-
econdmica; prestar assisténcia, assessoria e
consultoria para planejamento fisico, local, urbano,
Atribuicdes regional e ambiental; supervisionar e fiscalizar obras
e servicos técnicos em edificagBes, conjuntos
arquitetbnicos e monumentos, arquitetura
paisagistica e de interiores; executar vistoria,
pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer
técnico em projetos de obras e edificacdes, incluindo
0s procedimentos necessarios para emissao de
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alvaras; executar outras atividades correlatas a
funcéo.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacéo em Arquitetura e Urbanismo. Registro no
Orgéo de Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento quarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 17 Assistente Social

Compete a Assisténcia Social, prestar servigos as
pessoas com o objetivo de modificar situacdes, a fim
de melhorar o bem-estar dos individuos e da
sociedade; a operacionaliza¢do de obras se faz pelo
atendimento a pessoas em trés niveis de
abordagens: individual, grupal e comunitaria,
dependendo de necessidade e da area de atuacdo
do profissional, tendo como método o estudo,
diagndstico e tratamento processo uno e continuo
(conhecer, interpretar e intervir), os instrumentos de
trabalho séo: entrevistas (individual, conjunta),
visitas domiciliares, visitas a empresas, visitas a
recursos da comunidade, visitas para cadastro de
recursos, reunides na instituicdo, reunides com
recurso da comunidade, documentacao,
observacgdo, relacionamento, as técnicas sao:
reflexdo, apoio, orientacao, interpretacéo,
informacéo, encaminhamento, ventilagéo,
Atribuicdes motivacdo, variam conforme a situagdo, o campo
pratico vincula-se as necessidades humanas
basicas como: bem-estar da familia e do menor,
habilitacdo, educacgédo, saude, delinquéncia, idoso,
melhoria do meio ambiente, sanidade publica,
centro sociais, Assisténcia Juridica, problema
emprego-desemprego-subemprego,

profissionalizacdo, mulher planejamento familiar,
albergues, para o0 assistente social atender tal
demanda de situagdes, precisa trabalhar face a face
com o cliente ou entdo buscar recursos externos
para beneficia-lo, participagdo na elaboracdo das
politicas sociais e na formulagdo de programas
sociais, apoiar e/ou participar dos movimentos
sociais e organizacdes de classe trabalhadora que
estejam relacionadas ao campo de sua atividade
profissional, procurando colocar o0s recursos
institucionais a seu servico, contribuir para as
instituicbes  destinadas ao trabalho social
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mantenham um bom entrosamento entre si; discutir
com os clientes seus direitos e 0s mecanismos a
serem adotados na efetivacdo e em novas
conquistas; orientar as pessoas sobre a utilizacdo
dos recursos sociais para evitar deslocamentos
desnecesséarios na busca de atendimento as suas
necessidades; elaboracéo de projetos de trabalho e
pesquisa social. Devem ser observadas as
prerrogativas da Lei n° 8.662/1993 e Caodigo de Etica
Profissional dos Assistentes Sociais e demais
atribui¢cdes estabelecidas pelo Conselho
representativo de classe ou érgéo profissional da
categoria.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduac&o em Servico Social. Registro no Orgéo de
Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
gquarenta e seis centavos)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 18 Bibliotecario

Atribuicdes

Conceituar e conhecer principios, processos e
técnicas que permitam analisar e desenvolver
solugBes para 0s problemas unitarios ou sistémicos
na area, informagcdo documental, administracdo e
marketing, possibilitando a formula¢do da politica,
do planejamento, implantagdo e controle dos
servicos de Bibliotecas, Centros de Documentacédo
e outros o6rgaos assemelhados; disponibilizar
informacé@o gerenciar unidades como bibliotecas,
centros de documentagédo, centros de informacéo e
correlatos, além de redes e sistemas de informacéo;
tratar tecnicamente e desenvolver recursos
informacionais disseminar informacdo com o
objetivo de facilitar o acesso e geracdo do
conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas;
promover difusdo cultural; desenvolver acdes
educativas; assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo; executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduac&o em Biblioteconomia. Registro no Orgio
de Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
quarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022

EDITAL N.° 01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022
ANEXO 03 - INFORMACOES DOS CARGOS




CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA 17/49

Carga Horaria ‘ 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas
01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Municipio (SEDE)

Cargo 19 Bidlogo

Realizar trabalho, estudos e orientacao nas diversas
areas das ciéncias bioldgicas; Propor e orientar o
uso de meios de controle biol6gico visando a defesa
e o equilibrio do meio ambiente; Identificar, controlar
e propor alternativas as espécies mais adequadas a
repovoamento e reflorestamento; Planejar, orientar
e executar o recolhimento de dados e amostras de
material para estudo; Realizar pericias, vistorias e
emitir laudos técnicos para viabilizar o licenciamento
ambiental;  Responsabilizar-se  por  equipes
auxiliares a execucdo das atividades préprias do
cargo; Executar tarefas afins inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissdo; Propor e
executar projetos ambientais e estratégicos para a
gestdo ambiental; Acompanhar e coordenar projetos
e atividades voltadas a preservacao, conservagao,
controle e monitoramento ambiental desses
ecossistemas; Proporcionar e  desenvolver
atividades que envolvam a comunidade na
educacdo ambiental; Aplicar os requisitos da
legislagcdo ambiental vigente nos processos de
licenciamento, fiscalizagéo, controle ambiental,
propondo solucgBes e alternativas para a reducdo da
degradacgédo e impacto ambiental; Acompanhamento
e coordenacdo de atividades e ac¢bes voltadas a
gestdo ambiental, através de licenciamento
ambiental, controle, fiscaliza¢do e uso e ocupacao
do espacgo; Propor e aplicar diretrizes para a
conservacdo e preservagdo dos recursos hidricos
como medidas de prevencdo da degradacdo
ambiental e aplicagcdo da legislagdo ambiental
vigente e demais atribuicbes estabelecidas pelo
Conselho representativo de classe ou 6érgao
profissional da categoria.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Biologia. Registro no Orgdo de
Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo ] Quantidade de Vagas
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02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 20 Biomédico

Realiza analises fisico-quimicas e microbiol6gicas
de interesse para 0 saneamento do meio
ambiente; identifica, classifica e estuda os
microrganismos causadores de enfermidades e
procura medicamentos e vacinas para combaté-
las; faz exames e interpreta os resultados de
andlises clinicas, para diagnosticar doencas, e
bromatolégicas, para verificar contaminacdes
em alimentos; atua, sob a supervisdo médica, em
servicos de hemoterapia, de radiodiagnostico e de
outros para os quais esteja legalmente habilitado;
planeja e executa pesquisas cientificas em
instituicbes publicas e privadas, na area de sua
especialidade profissional; utiliza recursos de
Informética; e, executa outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional; atuar na identificag&o,
elaboracdo e implantacdo de projetos e
programas que promovam o equilibrio da saude
e bem estar da populacdo em geral.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Biomedicina. Registro no Orgdo de
Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipi EDE . o
unicipio (S ) candidatos com deficiéncia.

Cargo 21 Brailista

Reproduzir em caracteres do alfabeto Braille, do
conteddo de um texto ou outros materiais impressos
no sistema comum de escrita, de acordo com a
demanda das disciplinas; auxiliar na organizacéo e
na transcricao de materiais didatico -pedagdgicos e
outros utilizados no processo de ensino
aprendizagem necessarios para o sistema Braille e
vice-versa; auxiliar nas aulas com estudantes cego
ou com baixa visao; realizar a traducéo e transcricao
das atividades propostas pelos professores por meio
da linguagem Braille em conjunto com o professor
do atendimento educacional especializados; utilizar
a impressora em Braille, assim como utilizar o
programa de computador de transcricdo de textos

Atribuicdes
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em Braille quando houver recursos disponiveis nas
salas de recursos multifuncionais; confeccionar e
organizar materiais, adaptando-os mediante a
orientacdo dos professores e necessidades
apresentadas pelos alunos cegos e com baixa visdo;
executar demais atividades inerentes ao ensino e
aprendizagem.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Ensino  Superior em Licenciatura  Plena.
Especializacdo na area de deficiéncia visual com
carga horéria de 80 horas por Instituicdo de Ensino
em funcionamento regular ou Curso de formacédo
continuada promovido por instituicbes de ensino
superior credenciadas pelo Orgdo competente do
Requisitos para Investidura no Cargo | respectivo sistema de Ensino, ou por instituicbes
credenciadas por Secretarias de Educacéo,
admitindo-se para este fim, a atuacéo de instituicdes
representativas da sociedade civil, cujos certificados
demandam convalidagéo por parte do
estabelecimento credenciado pelas Secretarias de

Educacao.
Vencimento R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)
Carga Horaria 100 (cem) horas mensais.
VAGAS
Lotacéo Quantidade de Vagas

01 (uma) vaga. N&@o haverd vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 22 Coordenador Pedagégico

Realizar estudos e levantamentos que auxiliem nas
tomadas de decisdo; elaborar relatérios
circunstanciados sobre atividades sob sua
responsabilidade; participar do planejamento
escolar, em especial: cooperar no processo de
identificagcdo das caracteristicas basicas da
comunidade, da clientela escolar e da integracéo
escola-familia-comunidade; elaborar a programagéo
das atividades de sua area de atuagao, mantendo-a
articulada com as demais programacdes de Apoio
Educacional; colaborar nas decisdes referentes ao
Atribuicdes agrupamento de alunos; desenvolver em
cooperacdo com os professores, a familia e a
comunidade o processo de orientacdo dos alunos,
no que diz respeito a formacdo de habitos e
habilidades de estudos, responsabilidade individual
de suas opcdes no relacionamento interpessoal;
participar da programacéo curricular nos aspectos
relativos a orientacdo educacional; assessorar 0
trabalho docente, em especial informar os
professores e acompanhar o seu desempenho,
quanto a peculiaridades do comportamento do aluno
e do processo ensino-aprendizagem, bem como
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acompanhar o processo de avaliacdo; sistematizar o
processo de acompanhamento dos alunos nos
aspectos sociais, econdmicos, familiares, de salde,
de ajustamento e rendimento escolar, em especial
promover a coleta e o intercAmbio de informacdes
necessarias ao conhecimento do educando, bem
como encaminhar o educando a assisténcia
especial, quando for necessario; acompanhar e
avaliar a execucao da programacao de coordenacao
pedagdgica e apresentar relatério anual das
atividades; participar, quando integrante do
Conselho de Escola, das delibera¢des que afetam o
processo educacional; participar do horéario de
trabalho pedagdgico coletivo; executar atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura
em Qualquer area com Pdés-Graduacdo em
Coordenacéo Pedagdgica.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cipoal

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Arapucu

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Séo Jose

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Liberdade

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Igarapé Acgu

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Flexal 01

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Siléncio

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Castanhanduba

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Curumu

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Repartimento

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos

candidatos com deficiéncia.

Mamaurl e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Frei Edmundo e comunidades
adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cruzeirdo e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Ipaupixuna e comunidades
adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Januaria e comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Costa do Par(

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Sao Lazaro

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Nucleo Novo — parana de baixo e
comunidades adjacentes

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 23 Enfermeiro

Atribuicdes

Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de
enfermagem; prestar servicos de enfermagem em
hospitais, unidades sanitarias e ambulatorios;
prestar cuidados de enfermagem aos pacientes
hospitalizados; ministrar medicamentos prescritos,
bem como cumprir outras determinagbes médicas;
auxiliar nos servicos de atendimento materno
infantil;, prover e controlar o estoque de
medicamentos; participar de programas de
atendimento a comunidades atingidas por situagdes
de emergéncia ou de calamidade publica; colher
material para exames laboratoriais; realizar e
interpretar testes imunodiagndsticos e auxiliares de
diagnésticos; executar outras tarefas correlatas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduac&o em Enfermagem. Registro no Orgéo de
Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

20 (vinte) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Arapucu/Curumu

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Mata/Sao José

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Distrito Flexal/ Igarapé Agu

03 (trés) vagas. Nao haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Liberdade

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 24

Atribuicdes

Engenheiro Agrébnomo

Orientar pesquisas nos campos de fitotecnia,
ecologia, climatologia agricola, bem como no
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aperfeicoamento e preservacdo de espécies
vegetais; desenvolver e orientar a aplicacdo de
métodos alternativos de controle de ervas invasoras,
pragas e moléstias de cultivos; orientar a aplicacao
de medidas fitossanitarias; realizar pesquisas
relativas a tecnologia agricola; executar avaliacdes
e pericias agrondmicas; orientar as atividades de
adubagem, irrigacdo, drenagem, transplante de
arvores, construcdo de barragens para fins
agricolas, ajardinamento e conservacao de areas
verdes; expedir notificacdo e autos de infracéo
referentes a irregularidades por infringéncias a
normas e posturas municipais relativas ao meio
ambiente; elaborar laudos e pareceres técnicos para
atendimento a legislagdo ambiental e licenciamento
ambiental; desenvolver as atividades acima em
consonancia com a natureza e os objetivos da
unidade de trabalho em que esta lotado, respeitando
os limites de sua profissdo; executar outras tarefas
afins e demais atribuicbes estabelecidas pelo
Conselho representativo de classe ou 6rgao
profissional a categoria.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Agronomia. Registro no Orgéo de
Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacéo Quantidade de Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 25 Engenheiro Ambiental

Elaborar métodos e técnicas de analises de
riscos ambientais, auditorias, diagnésticos,
controle de qualidade e sistemas de
monitoramento e vigilancia ambiental, diagnosticos
e investigacdes de passivos ambientais; estudar os
efeitos da poluicdo da agua, atmosférica, do solo
e ruido, sobre o meio ambiente realizado
experiéncias e analisando seus resultados para

Atribuicdes determinar técnicas de minimizagcdo e prevencao;
vistoriar e emitir pareceres e diagnostico
ambiental sobre empresas com potencial

poluidor, para fins de licenciamento ambiental e
controle afim de garantir a preservacdo ambiental do
municipio e seguranca da populacdo; vistoriar e
controlar as areas de verdes e de preservacdo
permanente e qualidade dos recursos hidricos do
municipio; acompanhar as obras de redes de
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saneamento ( tratamento de agua e de efluentes e
tratamento de aguas residudrias e abastecimentos)
tratamento de esgoto; participar das atividades
administrativas de controle e de apoio referentes a
sua area de atuacgdo; participar de reunibes com
municipios, estado e unido e outras entidades
publicas e/ou privadas, realizando estudos emitindo
pareceres ou fazendo exposicdo sobre situacdes
ou problemas identificados, opinando oferecendo
sugestbes revisando e discutindo trabalhos
técnicos cientificos, para fim de formulacdo de
diretrizes, planos e programas de trabalhos afetos
ao municipio; elaborar e aperfeicoar a educacgéo e
sensibilizagdo ambiental do municipe; acompanhar
e implementar o Deposito de Entulho; acompanhar
e operacionalizar as Obras do Aterro Sanitario,
Aterro Controlado e gestao de residuos soélidos do
municipio; incentivar a formacdo de consoércios
regionais relacionados as questdes ambientais;
incentivar e implementar a coleta seletiva em zona
urbana e rural; desenvolver campanhas de
conscientizacdo em redes escolares municipais,
estaduais e particulares; fiscalizacdo de
tecnologia/producédo limpa e remediacdo de areas
degradadas; participar ativamente de Conselhos e
Consorcios municipais e regionais; participar na
regulamentacdo e normatizacdo ambiental
municipal; realizar Licenciamento Ambiental de
obras municipais assinando a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica; estar atentos a
legislagdo, municipal, estadual e federal;
representar o municipio junto ao Ministério Publico
quando necessério; participar de grupos de trabalho
e/ou reunibes com unidades da Prefeitura e outras
entidades pulblicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicbes sobre situacbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestodes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos,
para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar
outras  atribuicbes  compativeis com  sua
especializacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Engenharia Ambiental. Registro no
Orgéo de Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo ‘ Quantidade de Vagas
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02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 26 Engenheiro Civil

Elaborar projetos e fiscalizacdes, estradas, pistas de
rolamento e aeroportos; sistema de transportes de
abastecimento de aguas e de saneamento; portos,
rios, canais, barragens e diques; drenagem e
irrigacdo; pontes de grandes estruturas; orientar e
coordenar estudos, panos e pesquisas de interesse
urbanistico local, garantindo a continuidade do
processo de planejamento; planejar, orientar e
Atribuicdes controlar a execucao de programas, obras e
servicos propostos no Plano de Desenvolvimento
Urbano; formular diretrizes de uso do solo e sistema
viario; analisar e emitir parecer sobre projetos de
edificagbes, observado o Codigo de Obras do
Municipio; desempenhar atividades atinentes ao
cargo e demais atribuicbes estabelecidas pelo
Conselho representativo de classe ou 6érgao
profissional da categoria.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduac&o em Engenharia Civil. Registro no Orgéo
de Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 27 Engenheiro de Pesca

Coordenar, orientar, supervisionar as atividades
inerentes a conservacao e manutencao do aquario
municipal; estudar as condic¢@es fisicas, quimicas e
biolégicas do ambiente aquético, estabelecendo
métodos de exploragdo sem causar danos
ecoldgicos; planejar e dirigir projetos ligados a
atividade de piscicultura, coordenando a méao-de-
obra, definindo os equipamentos necessarios e
Atribuicdes administrando os recursos financeiros; desenvolver
estudos sobre técnicas de captura, conservacéo,
beneficiamento e industrializacdo do pescado;
realizar investigacBes, por meio de métodos
estatisticos, para avaliar a qualidade e quantidade
das espécies em uma determinada regido; estudar
e implantar, na area da aquicultura, métodos de
criagdo e reproducdo de animais aquaticos em
cativeiros, definir as instalag6es para o seu cultivo;
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desenvolver estudos sobre o ambiente ecologico
onde vive o pescado, analisando e classificando as
espécies da fauna aquatica; investigar e
experimentar processos de criacdo e
desenvolvimento do pescado; participar de
programa de treinamento, quando convocado;
participar de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo, relacionados a piscicultura; elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua é&rea de
especialidade; trabalhar segundo normas técnicas
de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacéo ambiental; executar tarefas pertinentes
a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; desenvolver outras
atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacéo em Engenharia de Pesca. Registro no
Orgéao de Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento quarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacéo Quantidade de Vagas

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos

Municipi EDE . .
unicipio (S ) candidatos com deficiéncia.

Cargo 28 Engenheiro Elétrico

Estudar a viabilidade técnica, elaborar, fiscalizar e
coordenar a execucdo de projetos elétricos das
construgcbes, ampliagcbes e reformas em geral,
fiscalizar o] cumprimento dos contratos
administrativos, em seus aspectos técnicos,
firmados pela instituicdo na area de energia elétrica,
telefonia, informatica e outras areas; inspecionar a
execucdo dos servicos técnicos e das obras da
instituicdo, apresentando relatério sobre a situacao
dos mesmos; elaborar orcamento para execucéo de
construgéo e reforma de instalacdes elétricas de alta
Atribuicoes e baixa tensdo; estudar, dimensionar e detalhar a
maneira ideal de instalacdo de equipamentos e
materiais  eletroeletrbnicos em geral; emitir
pareceres técnicos sobre projetos, obras e servigos
no ambito de sua area de atuacdo; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, observacdes e sugerindo
medidas para implantacdo, desenvolvimento ou
aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando treinamento em servico ou ministrando

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022

EDITAL N.° 01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022
ANEXO 03 - INFORMACOES DOS CARGOS



CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA

aulas e palestras, a fim de contribuir com o
desenvolvimento quantitativo dos recursos humanos
em sua area de atuacgdo; participar de grupos de
trabalho e/ou reuni6es com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares,
procedendo a estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos,
para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar
outras  atribuicbes = compativeis com  sua
especializacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Engenharia Elétrica. Registro no
Orgéao de Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacéo Quantidade de Vagas

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 29 Engenheiro Florestal

Estudar e resolver problemas de plantio,
transplante, corte e derrubada de &rvores em
logradouros publicos; arborizacdo urbana; organizar
e controlar o reflorestamento dos parques; identificar
terrenos adequados a formacdo de areas verdes;
realizar inventério florestal, promover a melhoria de
areas verdes e recursos naturais renovaveis; prestar
assessoramento  sobre  assuntos de sua
competéncia; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugdo das atividades
proprias do cargo; emitir notificacbes e autos de
infrac&o por irregularidades em relagéo a atividades
florestais em conformidade com licenciamento
ambiental segundo legislacdo ambiental vigente;
desempenhar atividades de coordenacéo, analise e
elaboracdo de pareceres técnicos, projetos e
execucdo de trabalhos referentes a flora. Fiscalizar
atividades em areas verdes, paisagismo, silvicultura
e unidades de conservagdo; supervisdo,
coordenacdo e orientagcdo técnica; licenciamento
ambiental; sensoriamento remoto e
geoprocessamento, vistoria, pericia, avaliacdo,
arbitramento, laudo e parecer técnico; fiscalizagédo e
servigo técnico; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissdo e
demais atribuicdes estabelecidas pelo Conselho

Atribuicdes
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representativo de classe ou 6rgdo profissional da
categoria.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Engenharia Florestal. Registro no
Orgéo de Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
quarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 30 Engenheiro Sanitario

Atribuicdes

Realizar atividades estratégicas gerencias de nivel
superior na sua area de habilitacao profissional que
envolvam: o planejamento, organizagdo, controle,
coordenacdo, supervisdo, execucdo e avaliagdo dos
servicos na é&rea de engenharia sanitéria; o
assessoramento, fiscalizacao, vistorias, avaliacdes,
pericias, andlise de documentos, realizacdo de
estudos técnicos, coleta de dados, pesquisas,
pareceres, laudos e relatérios; planejamento,
coordenacéo, supervisao, implementacéo,
assessoramento, execucdo e avaliacdo de acdes,
programas e politicas puablicas direta ou
indiretamente relacionados a area de engenharia
sanitaria; executar outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Engenharia Sanitaria. Registro no
Orgéo de Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

01 (uma) vaga. N@o haveri vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 31 Farmacéutico

Atribuicdes

Orientar os usuarios da farmécia basica municipal,
quanto a formulacdo dos medicamentos; regular a
necessidade de compra de medicamentos através
de controle de estoque; requisitar medicamentos
para estoque realizando procedimento para a
compra; fiscalizar o funcionamento geral da
farmacia tendendo o que determina a legislagéo;
analisar e auxiliar a projetar os estoques da farmacia
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de dispensacdo; aviar receitas de acordo com as
prescricbes médicas; manter registro permanente
de medicamentos inclusive controlados da farmacia
e material para procedimentos, assim como
requisitar medicamentos, drogas e materiais
necesséarios a farmacia com vista a estabelecer
estimativas de consumo de tais itens conforme a
demanda; prestar informacdes a comunidade sobre
0 uso adequado dos medicamentos prescritos;
auxiliar a equipe no atendimento, se necessario;
inspecionar o recebimento dos medicamentos
conforme pedido realizado pela farmacia municipal;
acondicionar de forma adequada os medicamentos,
garantindo seu principio ativo sem alterar a
propriedade dos mesmos; atender ao publico,
sempre que necessdrio, prestando informagoes;
executar outras atividades afins.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Farmacia. Registro no Orgdo de
Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
quarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 32

Atribuicdes

Fiscal de Inspecéo Sanitaria Municipal

Sado atribuicbes do Fiscal de Inspeg¢do Sanitaria
Municipal a defesa sanitaria animal: a inspecéo
industrial e sanitaria dos produtos de origem animal
e vegetal para 0 consumo humano, que tenham
caracteristicas tradicionais, culturais ou regionais,
produzidos em menor ou maior escala procedendo
0 acompanhamento, avaliagcdo, controle sanitario e
fiscalizacdo, desde a matéria prima até a elaboracéo
do produto final. Fiscalizar e controlar todo material
utilizado na manipulagdo, acondicionamento e
embalagem dos produtos de origem animal;
fiscalizar e controlar os padr&es higiénico-sanitarios
e tecnoldgicos de produtos de origem animal; emitir
relatorios, laudos, termos, pareceres, lavrar auto de
infracdo, de apreensdo e de interdicdo de
estabelecimentos ou de produtos, quando
constatarem o descumprimento de obrigacdo legal
relacionada com as atribuigbes a seu cargo, realizar
servicos internos e externos, inclusive
informatizados, relacionados com o Servico de
Inspecéo Municipal — S.I.M. e com o Plano Diretor
Rural.
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Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Curso Superior de Medicina Veterinaria, ou
Engenharia  Agronbmica, ou Zootecnia ou
Engenharia Sanitaria. Registro no Orgéo de Classe,
quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento quarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada

Municipio (SEDE) aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 33 Fisioterapeuta

Realizar todas as tarefas e funcbes de
Fisioterapeuta, supervisionar, organizar, planilhar e
acompanhar todos os trabalhos atinentes a area de
educagdo, salde, e assisténcia social, nos
problemas e solugdes relacionados com a parte de
fisioterapeuta da clientela atendida; realizar laudos,
estudos, trabalhos de orientacdo e de prevencéo,
bem como a elaboracéo de diagnésticos de pessoas
necessitadas na area educacional, nos programas
de salde e da assisténcia social e a realizacdo de
tarefas e demais atribuicdes atinentes a area de sua
atuacao e executar outras tarefas correlatas.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacio em Fisioterapia. Registro no Orgédo de
Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipi EDE . o
unicipio (S ) candidatos com deficiéncia.

Cargo 34 Fonoaudiélogo

Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere
a area de comunicacéo escrita e oral, voz e audi¢ao;
participar de equipes de diagnéstico, realizando a
avaliacdo da comunicacéo oral e escrita, voz e
audicdo; realizar terapia fonoaudiologica dos
problemas de comunicacdo oral e escrita, voz e
audicéo; realizar o aperfeicoamento dos padrfes da
voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudiolégicos
ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas  fonoaudiolégicas promovidas  por

Atribuicdes
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entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas;
dirigir servicos de fonoaudiologia em
estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e
mistos; supervisionar profissionais e alunos em
trabalhos tedricos e praticas de fonoaudiologia;
assessorar 6rgdos e estabelecimentos publicos
autarquicos, privados ou mistos no campo de audio
fonologia; participar de Equipe de Orientacdo e
Planejamento  Escolar, inserindo  aspectos
preventivos ligados a assuntos fonoaudiolégicos, na
area de comunicagéo oral e escrita, voz e audigdo;
realizar outras atividades afins e demais atribuicdes
estabelecidas pelo Conselho representativo de
classe ou o6rgao profissional da categoria.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Fonoaudiologia. Registro no Orgdo
de Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacéo Quantidade de Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 35 Gedlogo

Aplicar a legislagdo ambiental e os procedimentos
legais e administrativos pertinentes; realizar
levantamentos, vistorias e avaliagfes ambientais;
analisar caracterizacdes geoldgicas e mapas
teméticos; inspecionar avaliar e emitir relatérios
sobre a contaminagdo do solo e de &guas
subterr@neas; analisar projetos de disposicdo de
residuos solidos urbanos no que se refere aos
aspectos - geoldgicos, hidrogeoldgicos e
geotécnicos do meio fisico; analisar e interpretar
relatérios com dados ambientais do solo e de aguas
subterréneas; avaliar projetos de recuperacdo em
Atribuicoes areas contaminadas; desenvolver critérios para
protecdo da qualidade de solos e de &guas
subterrdneas do municipio; realizar levantamentos
geofisicos e geoquimicos; planejar amostragens de
solos e aguas subterraneas; avaliar programas de
compensacdo e gestdo ambiental, especialmente
agueles relacionados com controle de erosao,
recuperacao de areas degradadas, minimizacao das
interferéncias nas aguas subterréneas,
monitoramento hidrogeoldgico; realizar vistorias em
campo; elaborar pareceres técnicos e relatorios;
desenvolver outras atividades pertinentes e
necessarias ao desempenho das fun¢des do cargo.
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Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Geologia. Registro no Orgédo de
Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 36 Intérprete

Atribuicdes

Efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes,
surdos e surdos, por meio da Libras para a lingua
oral e vice-versa; interpretar, em Lingua Brasileira
de Sinais-Lingua Portuguesa as atividades didatico-
pedagégicas e culturais desenvolvidas nas
instituicbes de ensino, de forma a viabilizar o acesso
aos conteudos curriculares; participar da avaliagédo
institucional do sistema educacional do Municipio;
interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS
0s eventos realizados pelo Municipio.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Superior em Licenciatura Plena. Certificacdo
do Exame Nacional de Proficiéncia em Traducgéo e
Interpretacdo de Libras (Lingua Portuguesa
PROLIBRAS/MEC), obtida em curso que se
enquadre em uma das condicdes abaixo
especificadas:

| - curso de educacdo profissional ou superior com
habilitacdo em Traducéo e Interpretagdo em Libras
reconhecido pelo Sistema que os credenciou;

Il - curso de formacdo continuada promovido por
instituicbes de ensino superior credenciadas pelo
Orgéo competente do respectivo sistema de Ensino,
ou por instituicdes credenciadas por Secretarias de
Educacéo, admitindo-se para este fim, a atuacdo de
instituicBes representativas da sociedade civil, cujos
certificados demandam convalidacdo por parte de
estabelecimento de credenciado pelas secretarias
de educacéo.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais) +
gratificacdo de até 100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 37

Atribuicdes

32/49

Médico Clinico Geral

Coordenar e executar programas, projetos e
servicos médicos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Saude, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina, visando a
promocdo da melhoria da qualidade de vida da
populacao; propiciar a plena atencéo prestada aos
usuarios, integrando a equipe multiprofissional de
saude; efetuar exames médicos; emitir diagnosticos;
prescrever medicamentos; realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e bem-estar do
paciente; planejar e executar atividades de cuidado
paliativo; realizar as atribuicdes de médico e demais
atividades inerentes ao cargo, em conformidade
com os ditames do cddigo de ética médica do
Conselho Federal de Medicina.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Medicina. Registro no Orgdo de
Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 6.000,00 (seis mil reais) + gratificagdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 38 Médico Ginecologista

Atribuicdes

Coordenar e executar programas, projetos e
servicos médicos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Saude, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina, visando a
promocdo da melhoria da qualidade de vida da
populacéo; propiciar a plena atengéo prestada aos
usuarios, integrando a equipe multiprofissional de
saude; cuidar e prevenir todo tipo de doenca do
sistema reprodutor feminino e tratar todo tipo de
doenca relacionada a vagina, Utero e ovarios;
promover ou recuperar a saude; realizar as
atribuicdes de médico e demais atividades inerentes
ao cargo; realizar as atribuicdes de médico e demais
atividades inerentes ao cargo, em conformidade
com os ditames do codigo de ética médica do
Conselho Federal de Medicina.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacéo em Medicina. Certificado de especialista
ou residéncia médica em Ginecologia/obstetricia e
registro no respectivo Orgédo de Classe.
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Vencimento

R$ 6.000,00 (seis mil reais) + gratificagdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 39 Médico Neurologista

Atribuicdes

Coordenar e executar programas, projetos e
servicos médicos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Saude, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina, visando a
promocdo da melhoria da qualidade de vida da
populacéo; propiciar a plena atengéo prestada aos
usuarios, integrando a equipe multiprofissional de
salde; diagnosticar e tratar doencas e lesfes
organicas do sistema nervoso central e periférico,
realizando exames clinico e subsidiério, visando a
saude e bem-estar do paciente; realizar as
atribuicbes de médico e demais atividades inerentes
ao cargo, em conformidade com os ditames do
cbédigo de ética médica do Conselho Federal de
Medicina.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacéo em Medicina. Certificado de especialista
ou residéncia médica em Neurologia e registro no
respectivo Orgéo de Classe.

Vencimento

R$ 6.000,00 (seis mil reais) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 40 Médico Ortopedista

Atribuicdes

Coordenar e executar programas, projetos e
servicos médicos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Salde, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina, visando a
promocdo da melhoria da qualidade de vida da
populacéo; propiciar a plena atencéo prestada aos
usuarios, integrando a equipe multiprofissional de
saude; diagnosticar e tratar de afec¢des agudas,
cronicas ou traumatoloégicas dos 0ssos e anexos,
valendo-se de meios clinicos ou cirargicos, para
promover, recuperar ou reabilitar a saude do
paciente; realizar as atribuicbes de médico e demais
atividades inerentes ao cargo, em conformidade
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com os ditames do codigo de ética médica do
Conselho Federal de Medicina.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagéo em Medicina. Certificado de especialista
ou residéncia médica em Ortopedia e registro no
respectivo Orgéo de Classe.

Vencimento

R$ 6.000,00 (seis mil reais) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 41 Médico Pediatra

Atribuicdes

Coordenar e executar programas, projetos e
servicos médicos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Saude, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina, visando a
promocdo da melhoria da qualidade de vida da
populacdo; propiciar a plena atengéo prestada aos
usuarios, integrando a equipe multiprofissional de
salde; prestar assisténcia médica especifica as
criancas até a adolescéncia, examinando-as e
prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos,
para avaliar, preservar ou recuperar sua salde;
planejar e executar atividades de cuidado paliativo;
realizar as atribuicdes de médico e demais
atividades inerentes ao cargo, em conformidade
com os ditames do cddigo de ética médica do
Conselho Federal de Medicina.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacédo em Medicina. Certificado de especialista
ou residéncia médica em Pediatria e registro no
respectivo Orgéo de Classe.

Vencimento

R$ 6.000,00 (seis mil reais) + gratificagdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 42 Médico Psiquiatra

Atribuicdes

Coordenar e executar programas, projetos e
servicos médicos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Saude, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina, visando a
promocdo da melhoria da qualidade de vida da
populacédo; propiciar a plena atencéo prestada aos
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usuarios, integrando a equipe multiprofissional de
salde; diagnosticar e tratar as afeccdes
psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais,
individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou
reabilitar o paciente; realizar as atribuicbes de
médico e demais atividades inerentes ao cargo, em
conformidade com os ditames do codigo de ética
médica do Conselho Federal de Medicina.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacao em Medicina. Certificado de especialista
ou residéncia médica em Psiquiatria e registro no
respectivo Orgéo de Classe.

Vencimento

R$ 6.000,00 (seis mil reais) + gratificagdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 43 Médico Veterinario

Atribuicdes

Prestar assisténcia técnica aos criadores
municipais, no sentido de assegurar-lhes, em funcéo
de planejamentos simples e racionais uma
exploragdo zootécnica econfmica; estimular o
desenvolvimento de criacbes ja existentes no
Municipio, bem como a implantagdo daquelas
economicamente mais aconselhaveis; instruir
criadores sobre problemas da técnica pastoril,
especialmente o da sele¢cdo, alimentacdo e de
defesa sanitéria; prestar orientacdo tecnolégica no
sentido do aproveitamento industrial dos excedentes
da producéo; realizar exames, diagnosticos e
aplicacdo de terapeuta médica e cirlrgica
veterindria; atestar o estado da sanidade de
produtos de origem animal, fazer vacinacdo
antirrdbica em animais e orientar profilaxia da raiva;
executar outras tarefas correlatas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Medicina Veterinaria. Registro no
Orgéo de Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e
guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 44 Nutricionista

Planejar servicos ou programas de nutricdo nos
campos hospitalares, de saude publica, educagéo e
de outros similares; organizar cardapios e elaborar
dietas; controlar e estocagem, conservacdo e
distribuicao dos alimentos a fim de contribuir para a
melhoria proteica, racionalidade e economicidade
dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos
Atribuicdes de educacdao alimentar; prestar orientacao dietética
por ocasido da alta hospitalar, responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execucéo das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo e demais atribui¢cdes estabelecidas pelo
Conselho representativo de classe ou 6érgao
profissional da categoria.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Nutricdo. Registro no Orgdo de
Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipi EDE . o
unicipio (S ) candidatos com deficiéncia.

Cargo 45 Odontélogo

Realizar a atencdo em salde bucal (promocgéo e
protecdo da saude, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, acompanhamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, atividades em grupo na UBS/ESF e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espacos comunitarios (escolas,
associacbes entre outros), de acordo com
planejamento da equipe, com resolubilidade e em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e
Atribuicoes terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as
disposicdes legais da profisséo; realizar diagnéstico
com a finalidade de obter o perfil epidemiologico
para o planejamento e a programacgdo em salde
bucal no territorio; realizar os procedimentos clinicos
e cirdrgicos da Atencdo basica em saude bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas
cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com as fases clinicas de moldagem,
adaptacdo e acompanhamento de proteses
dentérias (elementar, total e parcial removivel);
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coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a
promocgdo da saude e a prevencao de doencas
bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude com os demais
membros da equipe, buscando aproximar salde
bucal e integrar acées de forma multidisciplinar;
realizar supervisao do técnico em salde bucal (TSB)
e/ou auxiliar em salde bucal (ASB); realizar
estratificacao de risco e elaborar plano de cuidados
para as pessoas que possuem condicdes crbnicas
no territério, junto aos demais membros da equipe;
e exercer outras atribuicdes que sejam de
responsabilidade na sua area de atuagéao.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Odontologia. Registro no Orgdo de
Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacéo Quantidade de Vagas

06 (seis) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Cargo 46 Pedagogo

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas
sociais; estabelecer normas e diretrizes gerais e
especificas; promover debates socioeducativos com
os grupos de familias e adolescentes na situagéo de
cumprimento de medidas s6cio educativa;
acompanhar a situacdo escolar dos assistidos pelo
municipio através dos diversos servigos sociais,
desenvolvendo atividades pedagégicas para a sua
insercdo e permanéncia no sistema educacional;
contribuir técnica e pedagogicamente nas reunides;
incentivar a criatividade, o espirito de autocritica das
familias, assistidos e profissionais envolvidos nos
servicos; integrar individuos e suas familias na
proposta de trabalho do CRAS/CREAS e no
desenvolvimento do processo soOcio educativo;
participar da execucdo das acdes pedagdgicas e
assegurar o0 cumprimento dos servicos do
CRAS/CREAS de acordo com as diretrizes da NOB-
SUAS; executa atividades ludicas, visando fazer que
0 assistido pelo CAPS possa entrar num contexto de
interacdo social, fazendo com que estes percebam
que sdo capazes de conviver com a sociedade,
realizando assim, a sua independéncia; coordenar
reunides sistematicas, acompanhar o processo de
avaliacdo nas diferentes areas do conhecimento,
conhecendo a totalidade do processo pedagdégico,

Atribuicdes

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022

EDITAL N.° 01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022
ANEXO 03 - INFORMACOES DOS CARGOS



CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA 38/49

detectando possiveis inadequagfes; planejar e
ministrar cursos, palestras, participar de encontros e
outros eventos sOcio educativos, orientar as
atividades propostas pela equipe multidisciplinar,
com énfase nas familias e grupos comunitérios na
participacdo de programas e projetos sbécio
educativos; prestar atendimento pedagdgico;
efetuar orientacdo pedagégica, acompanhar as
avaliac@es dos trabalhos desenvolvidos; implantar e
desenvolver atividades vinculadas a brinquedoteca;
executar outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Pedagogia. Registro no Orgdo de
Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.

Professor Atendimento Educacional
Especializado — AEE

Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos,
recursos pedagdgicos de acessibilidade e
estratégias  considerando as  necessidades
especificas dos estudantes publico-alvo da
Educacao Especial; elaborar e executar plano de
Atendimento Educacional Especializado, avaliando
a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade; organizar o tipo e
0 numero de atendimento aos estudantes na Sala de
Recursos Multifuncionais; acompanhar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagégicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros
Atribuicoes ambientes da escola; estabelecer parcerias com as
areas intersetoriais na elaboracao de estratégia e na
disponibilizacdo de recursos de acessibilidade;
orientar professores e familias sobre os recursos
pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelos
estudantes; ensinar e usar a tecnologia assistiva de
forma a ampliar habilidades funcionais dos
estudantes, promovendo autonomia e participagao;
estabelecer articulacdo com os professores da sala
de aula comum, visando a disponibilizacdo dos
servicos, dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacdo dos estudantes nas atividades
escolares.

Cargo 47
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Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Superior em Licenciatura Plena. Pds-
Graduacéo em Educacédo Especial ou
Especializagdo na éarea da deficiéncia, expedidos
por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo/ MEC.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 48 Professor de Artes

Atribuicdes

Planejar, organizar e ministrar aulas de artes
plasticas, tais como: gravura, desenho e pintura;
organizar exposicdes e trabalhos diversos no campo
de sua atuagdo; atendendo as atribuicbes
especificas da legislagdo vigente; preparar aulas;
efetuar registros burocraticos e pedagdgicos;
participar na elaboracdo do projeto pedagdgico;
constatar dificuldade e necessidades do aluno e
propor o seu encaminhamento a setores especificos
de atendimento; cooperar com a direcdo da
escola e coordenacdo pedagdgica; planejar o
curso de acordo com as diretrizes educacionais;
atuar em reunides administrativas e pedagégicas;
organizar eventos e atividades sociais, culturais e
pedagoégicas; atuar diretamente no processo
educativo, no exercicio da docéncia e
responsabilizar-se pelo desenvolvimento e eficacia
do trabalho pedagdgico nas disciplinas especificas
da Educacdo Basica, da Educa¢cdo de Jovens e
Adultos e da Educacao Especial.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Educacdo Artistica, ou
Licenciatura Plena em Artes Visuais ou Licenciatura
Plena em Artes Cénicas ou Teatro ou Licenciatura
Plena em Mdusica ou Licenciatura Plena em Danga
ou Licenciatura Plena em Artes Plasticas.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 49

Professor de Ensino Religioso

Atribuicdes

Atuar diretamente no processo educativo, no
exercicio da docéncia e responsabilizar-se pelo
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desenvolvimento e eficacia do trabalho pedagogico
nas disciplinas especificas da Educacéo Basica, da
Educacdo de Jovens e Adultos e da Educacéo
Especial, atendendo as atribuicdes especificas da
legislagéo vigente, programas e atividades em sua
area especifica de conhecimento ou afim; preparar
aulas; efetuar registros burocraticos e
pedagdgicos; participar na elaboracdo do projeto
pedagdgico; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a
direcdo da escola e coordenacdo pedagogica;
planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais. Atuar em reunifes administrativas e
pedagdgicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagogicas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Ciéncias da Religido.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 50

Professor Licenciatura Plena

Estrangeira Moderna

Atribuicdes

Atuar diretamente no processo educativo, no
exercicio da docéncia e responsabilizar-se pelo
desenvolvimento e eficacia do trabalho pedagdégico
nas disciplinas especificas da Educac¢éo Bésica, da
Educacdo de Jovens e Adultos e da Educacao
Especial, atendendo as atribuicdes especificas da
legislagéo vigente, programas e atividades em sua
area especifica de conhecimento ou afim; preparar
aulas; efetuar registros burocraticos e
pedagogicos; participar na elaboragdo do projeto
pedagogico; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a
direcdo da escola e coordenacdo pedagdgica;
planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais. Atuar em reunifes administrativas e
pedagdgicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagogicas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Letra - Habilitagdo em Lingua
Estrangeira.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS
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Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 51

Professor Licenciatura Plena — Educacdao Fisica

Atribuicdes

Ministrar aulas visando o desenvolvimento fisico

saudavel do aluno; realizar atividades de recreacao
e acompanhar as criancas nas atividades livres,
despertando a criatividade, estimulando a
autonomia e zelando pela sua integridade fisica,
atendendo as atribuicdes especificas da legislagdo

vigente; preparar aulas; efetuar registros
burocraticos e pedagogicos; participar na
elaboracdo do projeto pedagogico; constatar

dificuldade e necessidades do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de
atendimento; cooperar com a direcdo da escola
e coordenacdo pedagodgica; planejar o curso de
acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reunides administrativas e pedagdgicas; organizar
eventos e atividades sociais, culturais e
pedagdgicas; reger classes de Ensino Fundamental,
Ensino Infantil, Educacdo de Jovens e Adultos e
Educacéo Especial.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Educagéo Fisica.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

08 (oito) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Arapucu

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cipoal

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Liberdade

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Igarapé Acu

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Flexal 01

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Flexal 02

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Siléncio

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Castanhanduba

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Curumu

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Polo Cruzeirao

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Mamauru

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Frei Edmundo

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Sdo Raimundo

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Ipaupixuna

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 52

Professor Licenciatura Plena - Fisicas e

Atribuicdes

Bioldgicas

Atuar

diretamente no processo educativo, no

exercicio da docéncia e responsabilizar-se pelo
desenvolvimento e eficicia do trabalho pedagdgico
nas disciplinas especificas da Educagéo Bésica, da
Educacdo de Jovens e Adultos e da Educacéo
Especial, atendendo as atribuicdes especificas da
legislacdo vigente, programas e atividades em sua
area especifica de conhecimento ou afim; preparar
aulas; efetuar registros burocraticos e
pedagogicos; participar na elaboragdo do projeto
pedagégico; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a
direcdo da escola e coordenacdo pedagdgica;
planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reunides administrativas e
pedagoégicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagdgicas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Ciéncias Fisicas e Biologicas
ou Ciéncias Naturais ou Ciéncias Biologicas ou
Ciéncias do 1° Grau (Ensino Fundamental).

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Polo Flexal 01

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cruzeirdo

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Professor Licenciatura Plena — Geografia

Cargo 53

Atribuicdes

Atuar diretamente no processo educativo, no
exercicio da docéncia e responsabilizar-se pelo
desenvolvimento e eficacia do trabalho pedagogico
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nas disciplinas especificas da Educacéo Basica, da
Educacdo de Jovens e Adultos e da Educacéo
Especial, atendendo as atribuicdes especificas da
legislagéo vigente, programas e atividades em sua
area especifica de conhecimento ou afim; preparar
aulas; efetuar registros burocraticos e
pedagdgicos; participar na elaboracdo do projeto
pedagdgico; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a
direcdo da escola e coordenacdo pedagogica;
planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reunides administrativas e
pedagobgicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagogicas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Geografia.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Polo Flexal 01

01 (uma) vaga. N&@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Januaria

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 54 Professor Licenciatura Plena — Histéria

Atribuicdes

Atuar diretamente no processo educativo, no
exercicio da docéncia e responsabilizar-se pelo
desenvolvimento e eficicia do trabalho pedagdégico
nas disciplinas especificas da Educac¢éo Bésica, da
Educacdo de Jovens e Adultos e da Educacéo
Especial, atendendo as atribuicbes especificas da
legislacdo vigente, programas e atividades em sua
area especifica de conhecimento ou afim; preparar
aulas; efetuar registros burocraticos e
pedagdgicos; participar na elaboracdo do projeto
pedagdgico; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a
direcdo da escola e coordenacdo pedagdgica;
planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reuniées administrativas e
pedagogicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagogicas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Historia.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.
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VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Polo Arapucu

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Sao Jose

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cipoal

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Liberdade

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Flexal 01

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Castanhanduba

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cruzeirdo

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Sdo Raimundo

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Ipaupixuna

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Januaria

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Curumu

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 55 Professor Licenciatura Plena — Matematica

Atribuicdes

Atuar diretamente no processo educativo, no
exercicio da docéncia e responsabilizar-se pelo
desenvolvimento e eficicia do trabalho pedagdgico
nas disciplinas especificas da Educac¢éo Bésica, da
Educacdo de Jovens e Adultos e da Educacéo
Especial, atendendo as atribuicbes especificas da
legislacdo vigente, programas e atividades em sua
area especifica de conhecimento ou afim; preparar
aulas; efetuar registros burocraticos e
pedagogicos; participar na elaboragdo do projeto
pedagdgico; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a
direcdo da escola e coordenacdo pedagdgica;
planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reunides administrativas e
pedagogicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagogicas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Matematica.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022

EDITAL N.° 01/2022, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022
ANEXO 03 - INFORMACOES DOS CARGOS




CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA 45/ 49

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

06 (seis) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Sao Jose

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cipoal

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Liberdade

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Flexal 01

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Siléncio

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Castanhanduba

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Curumu

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Repartimento

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cruzeirdo

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Mamauru

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Sdo Raimundo

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Ipaupixuna

01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Januaria

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 56 Professor Licenciatura Plena — Pedagogia

Atribuicdes

Atuar nas unidades de ensino do municipio,
ministrando aulas na Educacéo Infantil, nos anos
iniciais do Ensino Fundamental e séries iniciais da
Educagcdo de Jovens e Adultos, atendendo as
atribuicbes especificas da legislacdo vigente;
preparar aulas; efetuar registros burocraticos e
pedagdgicos; participar na elaboracdo do projeto
pedagdgico; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a
direcdo da escola e coordenacdo pedagogica;
planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reunibes administrativas
e pedagobgicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagdgicas; reger classes de
Ensino Fundamental, Ensino Infantil e Educacéo
Especial; exercer auxilio pedagdgico na Regéncia
de Classe.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.
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Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Pedagogia.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacédo

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

25 (vinte e cinco) vagas, sendo 02 (duas) vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Polo Arapucu

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cipoal

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Liberdade

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Sdo Raimundo

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Januaria

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 57 Professor Licenciatura Plena — Portugués

Atribuicdes

Atuar diretamente no processo educativo, no
exercicio da docéncia e responsabilizar-se pelo
desenvolvimento e eficacia do trabalho pedagdgico
nas disciplinas especificas da Educacao Bésica, da
Educacdo de Jovens e Adultos e da Educacgéo
Especial, atendendo as atribuicbes especificas da
legislacdo vigente, programas e atividades em sua
area especifica de conhecimento ou afim; preparar
aulas; efetuar registros burocréticos e
pedagdgicos; participar na elaboracdo do projeto
pedagdgico; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a
direcdo da escola e coordenacdo pedagogica;
planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reuniées administrativas e
pedagoégicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagogicas.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Licenciatura Plena em Letras.

Vencimento

R$ 1.923,00 (mil, novecentos e vinte e trés reais)

Carga Horaria

100 (cem) horas mensais.

VAGAS

Lotacao

Quantidade de Vagas

Municipio (SEDE)

03 (trés) vagas. Nao haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Arapucu

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Sao José

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Cipoal

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Polo Liberdade

Polo Silencio

Polo Castanhanduba

Polo Curumu

Polo Repartimento

Polo Cruzeirao

Polo Mamauru

Polo Sdo Raimundo

Polo Januaria

Cargo 58 Psicélogo

Proceder a formulacdo de hipéteses e a sua
comprovacao experimental, observando a realidade
e efetivando experiéncias de laboratério e de outra
natureza, para obter elementos relevantes ao
estudo dos processos de crescimento, inteligéncia,
aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano e animal; analisar a
influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de
outra espécie que atuam sobre o individuo,
entrevistando o0 paciente, consultando testes,
elaborando psicodiagndsticos e outros métodos de
verificagdo, para orientar-se no diagnostico e
tratamento  psicoldgico de certos distlrbios
emocionais e de personalidade; promover a
correcdo de distlrbios psiquicos, estudando
caracteristicas individuais e aplicando técnicas
adequadas, para restabelecer os padrdes normais
de comportamento e relacionamento humano;
elaborar e aplicar testes, utilizando seu
conhecimento e pratica dos métodos psicologicos,
para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades,
aptidées, tracos de personalidade e outras
caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos
ao meio social ou de trabalho ou outros problemas
de ordem psiquica e recomendar a terapia
adequada; participar na elaboracdo de analises
ocupacionais, observando as condi¢des de trabalho
e as funcdes e tarefas tipicas de cada ocupacéo,
para identificar as aptiddes, conhecimentos e tracos
de personalidade compativeis com as exigéncias da
ocupacédo e estabelecer um processo de selegéo e
orientacdo no campo profissional; efetuar o

Atribuicdes
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recrutamento, selecéo, treinamento,
acompanhamento e avaliacdo de desempenho de
pessoal e a orientacdo profissional; promovendo
entrevistas e elaborando e aplicando testes, provas
e outras verificacdes, a fim de fornecer dados a
serem utilizados nos servicos de emprego,
administracdo de pessoal e orientacdo individual;
atuar no campo educacional, estudando a
importancia motivacao no ensino, novos métodos de
ensino e treinamento, afim de contribuir para o
estabelecimento de curriculos escolares e técnicas
de ensinos adequados e determinacdo de
caracteristicas especiais necessarios ao professor;
reunir informacdes a respeito de pacientes,
transcrevendo os dados psicopatoldogicos obtidos
em testes e exames, para fornecer a médicos
analistas e psiquiatras subsidios indispensaveis aos
diagnésticos e tratamento das respectivas
enfermidades; diagnosticar a existéncia de
possiveis problemas na area da psicomotricidade,
disfuncdes cerebrais minimas, disritmias, dislexias e
outros  distarbios  psiquicos, aplicando e
interpretando provas e outros reativos psicoldgicos,
para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver
as dificuldades momenténeas; pode também atuar
na é&rea de propaganda, visando detectar
motivacdes e descobrir a melhor maneira de atendé-
las; executar outras tarefas correlatas.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Psicologia. Registro no Orgdo de
Classe, quando houver.

R$ 1.275,46 (mil, duzentos e setenta e cinco reais e

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento guarenta e seis centavos) + gratificacdo de até
100% sobre o vencimento base.
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

06 (seis) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos

Municipi EDE . o
unicipio (S ) candidatos com deficiéncia.

Cargo 59 Psicopedagogo

Elaborar o plano de acdo de atendimento
psicopedagdgico em consonancia com a proposta
politico-pedagdgica da escola; colaborar na fase de
elaboracao do curriculo escolar com informacdes
sobre suas implicacbes no processo ensino-
Atribuicdes aprendizagem, a fim de contribuir para com o
planejamento eficaz do sistema de ensino; organizar
uma proposta de trabalho que atenda aos alunos
com problemas e dificuldades de aprendizagem
organizando os ficharios de atendimento
psicopedagégico, reunindo informacfes escolares,
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familiares e outros que venham a interferir no
processo ensino aprendizagem, facilitando assim a
identificacdo de problemas, causas, aptidées,
interesses, comportamentos e  respectivas
necessidades entre outros; elaborar planos e
projetos de estudo, orientando os professores sobre
0 processo educativo; promover a integracao
escola-familia-comunidade, organizando reunides
com a equipe diretivo-pedagdgica, pais, professores
e alunos para possibilitar a utilizacdo de todos os
meios capazes de realizar uma educacéo integral
dos educandos; participar do processo de avaliacéo,
recuperacdo e conselho de classe, examinando
causas de eventuais fracassos, para discussdo e
andlise junto ao corpo docente na busca de
utilizacdo de métodos mais adequados e efetivos
junto aos alunos, como também, busca da
diminuicdo dos indices de reprovagdo e evasao
escolar; encaminhar a outros especialistas alunos
que apresentam necessidades especiais que ndo as
pertinentes a sua area de atuacao; realizar estudos
e pesquisa, valendo-se de documentos cientificos e
outros fontes de informacéo para ampliar e atualizar
0 proprio campo de conhecimento; elaborar e
encaminhar periodicamente relatérios de alunos
atendidos e em atendimento psicopedagdgico para
as Escolas e Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Desporto; participar de reunibes com a
equipe da SEMED, com as dire¢fes, supervisdo e
docentes para tratar destes assunto e demais
necessidades do &ambito educacional; executar
outras tarefas correlatas.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacéo em Psicologia ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitagdo em Psicopedagogia.

R$ 3.461,40 (trés mil, quatrocentos e sessenta e um

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento .
reais e quarenta centavos)
Carga Horaria 180 (cento e oitenta) horas mensais.
VAGAS
Lotacédo Quantidade de Vagas

03 (trés) vagas. Nao haverd vaga reservada aos

Municipio (SEDE) candidatos com deficiéncia.
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