COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (COREMU)
0‘0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA SELECAO DA RESIDENCIA PROFISSIONAL EM
//A\\ ENFERMAGEM NA ATENCAO BASICA/SAUDE DA FAMILIA E RESIDENCIA
Universidade Federal MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO ADOLESCENTE - 2023
de Séo Jodo del-Rei

EDITAL N. 001 de 31/10/2022

A Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU/UFSJ), de acordo com o disposto na Portaria
Interministerial n2 1.077, de 12 de novembro de 2009 e no Art 22 da Resolucdo CNRMS n.1 de 21 de julho de
2015, faz saber, a todos quantos o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que fara realizar
Processo Seletivo Publico, destinado & selecdo de candidatos a RESIDENCIA PROFISSIONAL EM
ENFERMAGEM NA ATEN(;AO BASICA / SAUDE DA FAMILIA (RESENF) E RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
EM SAUDE DO ADOLESCENTE (RE M S A) da Universidade Federal de S3o Jodo Del Rei — Campus Centro
Oeste Dona Lindu, Divindpolis/MG, para inicio no ano de 2023, nos termos e condicdes estipulados no
presente Edital, mediante a disponibilidade de bolsas pelo Ministério da Educagao.

1. Das EspecificagOes das Especialidades e Outros Dados

Quadro 1: Numero de vagas, provimentos e taxa de inscricao

Programa de Residéncia Escolaridade/Requisitos | Vagas Bolsa Taxa de
Inscrigao
Residéncia em Enfermagem na
Atenc3o Basica e Saude da Familia Graduacdo em Enfermagem 06 RS 4.106,09 RS 200,00
(RESENF)
Graduagdo em Enfermagem 01
Graduagdo em Fisioterapia 01

Residéncia Multiprofissinonal em

Satide do Adolescente (REMSA) Graduagdo em Nutrigdo 01 | R¢4.106,09 R$ 200,00
Graduag¢do em Odontologia 01
Graduagdo em Servigo Social 01
Graduagao em Psicologia 01

2. Disposicdes Gerais

2.1 O Programa de Residéncia Profissional em Enfermagem na Atencgdo Bésica/Saude da Familia e o Programa
de Residéncia Multiprofissional em Saude do Adolescente serdo desenvolvidos em Estabelecimentos de
Assisténcia a Saude do municipio de Divinépolis/MG, no ambito da atencdoprimaria e outros niveis
assistenciais, credenciados para este fim.

2.2 O Programa de Residéncia constitui modalidade de ensino de pds-graduacgao lato sensu, destinado as
profissGes da salude, sob a forma de curso de especializagdo, caracterizado por ensino em servi¢o, com
carga horaria de 60 horas semanais de segunda a sabado, duracdo minima de 2 anos e em regime de
dedicacdo exclusiva. Destas, 12 horas serao realizados aos fins de semana em regime de plant3o.

2.3 A data prevista para inicio das atividades do Programa de Residéncia para os candidatos aprovadosé
no dia 12 de margo de 2023.

2.4 O presente Processo Seletivo serd executado pela Universidade Federal de S3o Jodo del-Rei e pela
Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude regido por este Edital, seus anexos e eventuais
retificagdes, que estardo disponiveis no endereco eletrénico https://ufsj.edu.br/coremu/

2.5 Todos os horarios estabelecidos neste Edital, seus anexos e eventuais retificagdes tém por base o horario
oficial de Brasilia-DF.

3. Dos requisitos basicos para a efetivacdo da matricula no Programa de Residéncia RESENF ou REMSA

3.1 Ser aprovado no Processo Seletivo Publico.
3.2 Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condi¢cdo de igualdade de direitos com os
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brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na
forma do art. 12, § 12 da Constituicao da Republica.

3.3 Candidatos estrangeiros deverdo apresentar documento de identidade (certiddo de nascimento)
autenticado e traduzido por tradutor juramentado e visto de permanéncia atualizada; certificado de
conclusdo de curso de graduacao validado por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educac¢do (MEC) no Brasil e; licenga especial (ou definitiva) com validade ativa emitida pelo Conselho
de Classe Profissional de Minas Gerais para o exercicio da profissao.

3.4 Gozar dos direitos politicos.

3.5 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Estar quite com as obrigacdes militares, se for o caso.

3.7 Ter a escolaridade exigida no Quadro 1 deste Edital e documentacao do registro no respectivo conselho
profissional de Minas Gerais no ato da matricula.

3.8 Ter habilitacdo legal e estar devidamente inscrito no respectivo Conselho de Regional de Classe, de
Minas Gerais, na darea pretendida. Este registro deve estar disponivel a data da entrega da
documentagdo no ato da matricula.

3.9 Possuir todos os requisitos e documentos exigidos para a inscricdo e para a efetivacdo da matricula
como Profissional de Salude Residente Programa de Residéncia Profissional em Enfermagem na Atencao
Basica/Saude da Familia ou Programa de Residéncia Multiprofissional em Saldde do Adolescente.

3.10 Dedicar-se exclusivamente a Residéncia Multiprofissional em Saude do Adolescente ou Residéncia em
Enfermagem na Atengdo Basica/Salude da Familia, ndo podendo desenvolver outras atividades
profissionais no periodo de realizacdo da mesma, conforme disposto no art. 13, §22 da Lei n?
11.129/2005.

3.11 Cumprir as determinacGes deste Edital.

4. Das inscrigoes:

4.1 Periodo: As inscricdes poderdo ser realizadas, nos dias Uteis, no periodo de 21 de novembro a 25 de
novembro de de 2022.

4.1.1 As inscricoes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE por e-mail, através do enderego eletrbnico
processoseletivo@ufsj.edu.br , no periodo descrito no subitem 4.1.1.

4.1.2 O e-mail devera conter como assunto: Inscricdo Edital Residéncia [N2 do edital — Programa de residéncia
— area profissional] - [nome do candidato]. No corpo do e-mail deverdo constar: programa de residéncia no
qual esta se inscrevendo; area profissional; nome completo do candidato; endereco e; telefones para contato.
Os anexos devem estar de acordo com a documentacdo especificada, escaneados e salvos em PDF, conforme
item 4.1.3 descrito a seguir.

4.1.3 As inscri¢gOes dos candidatos serdo realizadas mediante o preenchimento do formulario de Inscricdo
(ANEXO Il deste edital). A ficha de inscricdo devera ser assinada pelo candidato anexada ao e-mail, junto com
os documentos na ordem abaixo, em dois arquivos distintos:
A) Cépia de documento de identidade, com foto recente, valido em todo o territdrio nacional.
B) Cépia do Diploma ou Certiddo de Conclusdo do Curso de Graduacdo ou Declaracdo de previsdo de
conclusdo do curso na area pretendida,emitido pela Instituicdo onde o titulo foi /sera obtido.
C) Copia da GRU conforme item 4.2.2 e Comprovante de pagamento. No ato da inscri¢do o candidato
devera anexar o comprovante ao e-mail de inscrigdo, em formato PDF, com todas as informacdes legiveis,
folha em fundo branco, em escala de cinza.

4.1.4 O candidato devera preencher todos os campos do requerimento de inscricdo de forma a ndo deixar
nenhum campo em branco ou incompleto, sob pena de indeferimento de sua inscricdo.

4.1.5 S3o considerados documentos de identidade para o preenchimento do requerimento de inscricao:
carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Corpos de
Bombeiros Militares e pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.);
passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade; Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97) e Carteira de Trabalho.
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4.1.6 Cada candidato poderd concorrer a vaga de Profissional de Saude Residente, referente a suacategoria
profissional, em apenas um Programa de Residéncia.

4.2 Dos procedimentos para pagamento da inscricao

4.2.1 Valor da Taxa de Inscri¢cdo: RS 200,00 (Duzentos Reais).

4.2.2 Para inscricdo no processo seletivo, o candidato deverd pagar a taxa de RS 200,00 (duzentos reais)
mediante o preenchimento de GRU (Guia de Recolhimento da Unido) de acordo com os seguintes codigos:

* UG: 154069

* Gestdo: 15276 Nome do favorecido: Fundacdo Universidade de Sdo Jodo Del- Rei

* Codigo do recolhimento: 28883-7

* Descrigao do recolhimento: Taxa de Inscricdo em Concurso Publico

* CPF: do candidato

* Nome: do candidato

* Valor principal: RS 200,00

* Valor total: RS 200,00.

* Vencimento: 25/11/2022 (25 de novembro de 2022)

* 0 preenchimento da GRU: deve ser feito por meio da pagina do Tesouro Nacional e o seu pagamento sé
poderd ser efetuado nas agéncias do Banco do Brasil. Endereco eletronico para acesso a GRU
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru simples.asp

4.2.2 O recibo do pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato realizou sua
inscricdo neste Processo Seletivo Publico.

4.2.3 Nao serd vdlida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia ao determinado no
subitem 4.2.2 e, cujo pagamento ndo seja por meio da quitacdo do boleto bancdrio.

4.2.4 A inscricdo do candidato somente serd concretizada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de
inscrigao.

4.2.5 A UFSJ ndo se responsabiliza pela ndo emissdo da GRU decorrente de falhas de comunicag¢do ou
congestionamento das linhas de comunicagdo da internet, bem como por outros fatores de ordem técnica
qgue impossibilitem a referida emissado ou inscri¢ao.

4.2.6 A inscricdo so6 sera efetivada apds o pagamento do boleto bancario, respeitado o prazo determinado
para isso. Pagamentos efetuados apds o dia 25/11/2022 n3o serdo, em hipétese alguma, considerados, o
que implicara a nao efetiva¢ao da inscrigao.

4.2.7 Apenas efetuar o pagamento da taxa de inscri¢gao ndo significa que o candidato se inscreveu. A inscri¢gdo
somente sera acatada apds a confirmagdo, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrigao.

4.2.8 Agendamentos bancarios sem a devida efetivagdo do pagamento ndo serdo considerados, o que
implicard a nao efetivagao da inscrigdo.

4.2.9 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para participacdao no Processo Seletivo, uma vez que ndo haverd devolugao da
referida taxa.

4.2.10 A qualquer tempo, poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas, e a contratacdao do candidato, se
constatada falsidade em qualquer declaragdo e (ou) qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados, ou em situagdes que caracterizem vicio de forma na realizagdo do Processo Seletivo.

4.3 Dos requisitos para inscrigao

4.3.1 Poderao se inscrever candidatos graduados nas respectivas areas listadas no quadro 1 deste edital,
portadores de diploma de nivel superior — graduacdo de duragdo plena, emitido por instituicdes oficiais,
reconhecidas pelo Ministério da Educac¢édo (MEC) do Brasil ou em fase de conclusao de curso de graduacao.

4.3.2 Candidatos em processo de finalizagdo da graduacdo, se aprovados, OBRIGATORIAMENTE, devem
apresentar, no ato da matricula nos dias 07 e 08 de fevereiro de 2023, todos os documentos referentes ao

item 3 - Dos requisitos bdsicos para a efetivagdo da matricula no Programa de Residéncia RESENF ou REMSA.
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4.3.3 Candidatos estrangeiros deverdo apresentar documento de identidade (certiddo de nascimento)
autenticado e traduzido por tradutor juramentado e visto de permanéncia atualizada, bem como certificado
de conclusdo de curso de graduacdo validado por instituicdo de ensino superior reconhecidapelo
Ministério da Educa¢do (MEC) no Brasil.

4.3.4 Somente serdo aceitas inscricdes de candidatos que atendam as exigéncias da Resolu¢cdo n? 1, de 27 de
dezembro de 2017 da Comissdo Nacional de Residéncia que preconiza:

A. Art. 12 E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em areas de concentragao
gue ja tenha anteriormente concluido;

B. Art. 22 E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da Saude nas
modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em apenas mais uma area de concentracdo diferente
daquela concluida;

§ 12 Entende-se como area de concentragdo um campo delimitado e especifico de conhecimentos no
ambito da atencdo a saude e gestdao do SUS, de acordo com o estabelecido na Resolucdo CNRMS n? 2,
de 13 de abril de 2012.
§ 29 O egresso do programa de residéncia ndo podera pleitear qualquer equivaléncia com o programa
anteriormente cursado.
4.3.5 As inscricdes dos candidatos serdo realizadas mediante o preenchimento do formuldrio de Inscricao
(ANEXO Il deste edital). A ficha de inscricdo devera ser assinada pelo candidato anexada ao e-mail, junto com
os documentos solicitados no item 4.1.3, letras A,B,C deste edital.
4.3.6 Nao serdo aceitas inscricdes com a documentacao incompleta ou fora do prazo.

4.4 Dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo:

4.4.1 O candidato podera solicitar isen¢do da taxa de inscri¢cdo, desde que atenda aos requisitos previstos no
Decreto N2 6.593, de 02/10/2008, publicado no Diario Oficial da Unido, em 03/10/2008, Secdo 1, Pag. 3, quais
sejam:

A) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e;

B) For membro de familia de baixa renda (aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos), nos termos do Decreto n?
6.135, de 2007.

4.4.2 A isengdo devera ser solicitada no periodo entre os dias 10 e 11/11/2022, exclusivamente via e-
mail: processoseletivo@ufsj.edu.br, mediante preenchimento de formuldrio de isen¢dao disponivel no
Anexo IV, identificado como “FORMULARIO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO” com a indicagdo no
formulario do Numero de Identificacdo Social (NIS) do candidato, atribuido pelo CadUnico.

4.4.3 E imprescindivel a indicagdo no requerimento, pelo candidato, do Nimero deldentificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico.

4.4.4 O NIS é pessoal e intransferivel.

4.4.5 Solicitagdes encaminhadas fora do prazo referido no subitem 4.4.2 ndo serdo consideradas, bem
como complementacdo da documentacdo, revisdo e/ou recurso.

4.4.6 Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo via postal, via fax ou
presencial.

4.4.7 A COREMU consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato da situacao disposta no item 4.4.1.

4.4.8 A divulgacio do resultado das solicitagdes de isencdo serd no dia 16/11/2022, no endereco
eletrénico: https://ufsj.edu.br/coremu/

4.4.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da iseng3o.

4.4.10 O candidato que tiver sua solicitacdo de isencao deferida deverd realizar a inscricdo, atender aos
critérios e mencionar no corpo do e-mail sobre o deferimento da isencao.

4.4.11 O candidato que tiver a sua solicitagao de isenc¢do indeferida deverd realizar a sua inscricdo e efetuar
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0 pagamento da taxa nos termos do item 4.2 e subitens correlacionados.

4.4.12 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isencdo indeferida e que nao realizar a sua inscricdo, bem
como ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos, conforme
informacgdes contidas no item 4 e subitens correlacionados deste Edital, estard automaticamente excluido
do Processo Seletivo Publico.

4.5 Do Comprovante de Inscrigcao

4.5.1 O Comprovante de Inscricdo sera enviado por e-mail correspondente e devera ser apresentado para a
realizacdo da prova objetiva.

4.5.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato a guarda e o porte desse documento no momento da
Prova Objetiva.

4.5.3 No Comprovante de Inscricdo constardo, além dos dados do candidato, os dados relativos ao dia,
hordrio e local de realizacdo das provas do Processo Seletivo Publico.

4.5.4 E obrigacdo do candidato conferir as informacdes do Comprovante de Inscricdo, principalmente
candidato/vaga , nome completo do candidato, nimero da cédula de identidade, sigla do érgdo expedidor,
estado emitente, data de nascimento, sexo do candidato e nimero de inscricdo.

4.5.5 O Comprovante de Inscricdo devera ser apresentado para acesso ao local de realizacdo das provas,
juntamente com o documento de identidade utilizado para a inscricdo.

4.6 DaHomologagao das Inscricdes

4.6.1 A homologacdo das inscricbes ocorrera no dia 28/11/2022 no endereco eletrdnico:
https://ufsj.edu.br/coremu/, apds a conferéncia da documentacgio entregue no ato da inscricdo.

4.6.2 Os candidatos que ndo apresentarem todos os documentos listados no item 4.3.1, letras A,B,C do
presente edital terdo, automaticamente, sua inscri¢do indeferida.

4.7 Das CondigOes Gerais

4.7.1 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.
4.7.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

4.7.3 O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato.

4.7.4 Ao preencher e assinar o formuldrio de inscri¢dao, o candidato estard declarando que os dados estdo
completos e corretos, que atende as condicGes exigidas e que aceita todas as normas expressas neste Edital.
4.7.4 As informagBes prestadas na inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este
conferir a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscricdo. Observado algum equivoco ou
informacgdo inexata em relagao aos dados cadastrais, o candidato devera entrar em contato com a secretaria
da COREMU por meio do e-mail processoseletivo@ufsj.edu.br para devida correcdo, até o dia da realizagao
das provas, desde que a informacgdo prestada ndo comprometa a lisura do processo , ndo altere a opgdo do
programa de residéncia escolhido e categoria profissional relacionada e/ou n3o esteja relacionadaa

inclusdo/substituicdo de documentos obrigatdrios para a a inscri¢do.

4.7.8 A constatacdo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou declaracdo falsa na inscricio implicara a
elimina¢do do candidato, sem direito a devolugdo da taxa de inscrigdo, com a anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, inclusive resultados de provas ja efetuadas, garantindo ao candidato o direito de impetrar
recursos, no prazo de 01 (um) dia util, apds o recebimento da notificagdo encaminhada pela UFSJ e/ou pela
COREMU/UFS), para fins de garantir o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.8 Das condic¢Oes para realizacdo da 12 ETAPA relacionadas a pandemia da COVID- 19

4.8.1 O uso de mascaras em ambientes abertos e fechados nas dependéncias da UFSJ, passa a ser facultativo,
desde que o cenario epidemioldgico continue controlado.
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4.8.2 E recomendado o uso de mascaras em ambientes fechados, especialmente aqueles suscetiveis a
aglomeracgéo, por pessoas que apresentem sintomas gripais e/ou de crises respiratorias.

4.8.3 Em caso de contato com alguém que tenha testado positivo/suspeito para a COVID 19 o uso de
mascara é obrigatodrio.

5 Das Etapas do Processo Seletivo

A conducdo do processo seletivo ficara sob a responsabilidade da Comissdo de Selecdao designada pela
COREMU/UFSJ, econstard de duas etapas:

5.1 Da Primeira Etapa - PROVA TEORICA OBJETIVA

5.1.1 A Primeira Etapa, de carater classificatdrio e eliminatério, consistira na realizacdo de uma prova tedrica
objetiva e abrangera as referéncias dispostas no Anexo | deste edital.

5.1.2 A prova terd o valor de 100 (cem) pontos e sera atribuida a cada uma das questdes o valorde 4
(quatro) pontos.
5.1.3 A prova sera constituida de 25 (vinte e cinco ) questées de multipla escolha com quatro alternativas
cada questdo, organizadas da seguinte forma:
A) 10 (dez) questdes de conhecimentos comuns para os ambos os programas de residéncia e;
B) 15(quinze) questdes de conhecimentos especificos relacionados a area de concentragdo do programa
pretendido pelo candidato.

5.1.4 Serd desclassificado o candidato que ndo obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento nesta etapa.
5.1.5 A avaliagdo serd aplicada a todos os candidatos simultaneamente, com a duragdo maxima de 3(trés)
horas.
5.1.6 O candidato que ndo comparecer a prova objetiva, no dia e hora marcados, serd automaticamente
eliminado do processo seletivo.
5.1.7 A COREMU/UFSJ divulgara o Resultado Preliminar da Primeira Etapa em duas listas, a saber:
A) lista com a relagdo de todos os habilitados/aprovados, em ordem de classificagdo, coma pontuagdo obtida;
B) lista com relagdo de todos os inscritos no processo seletivo, em ordem de inscrigcdo, atual situacdo e
com a pontuagdo obtida.
5.1.8 Os candidatos serdo identificados pelo nimero do documento de identidade informado no ato da
inscricdo, para fins de preservar o nome dos ndo aprovados.

5.2 Da Segunda Etapa - ANALISE DE TiTULOS E ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

5.2.1 A Segunda Etapa, de carater classificatdrio, consistird em andlise dos titulos.

5.2.2 Os candidatos convocados para a segunda etapa deverdao, PRESENCIALMENTE , nos dias 12 e 13 de
dezembro de 2022 de hordario das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00 entregar as documentagdes na
secretaria da COREMU/UFSJ, localizada na Universidade Federal de S3o Jodo Del Rei — Campus Centro Oeste
Dona Lindu Bloco C, 32 andar (Prédio da biblioteca), situada a Avenida Sebastido Gongalves Coelho, n2 400,
Bairro Chanadour, CEP: 35504-296 - Divinépolis/MG.

5.2.3 Os candidatos deverdo entregar os seguintes documentos:

A) Copias dos documentos pessoais: Carteira de identidade; CPF; Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo
com a Justica Eleitoral, no caso de brasileiros; Certiddo de Nascimento ou Casamento; Certificadode
Reservista, quando couber; Passaporte e visto de permanéncia, no caso de candidatos estrangeiros.

B) Cdpia do Histérico ou Extrato Escolar da Graduacao.

C) Uma fotografia recente de tamanho 3x4.

D) Curriculum vitae atualizado na Plataforma Lattes do CNPg até o dia 25 de novembro de 2022
(http://lattes.cnpq.br), impresso e encadernado impreterivelmente, devidamente documentado com cépias
dos titulos e atividades relacionadas conforme Anexo V deste edital.




E) Original e cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo, ou cdpia autenticada.
F) Os documentos apresentados sob forma de codpia deverdo ser autenticados em Cartorio ou

acompanhados dos originais para a devida autenticagdo no momento da inscrigdo.
G) Procuracdo para representante legal (ANEXO 1ll) devidamente preenchida e assinada, se necessario.

5.2.4 Participardo da Segunda Etapa os candidatos que obtiverem as melhores notas em nimero igual a trés
vezes 0 numero de vagas da respectiva residéncia, observada a classificacdo em ordem decrescente do total
de pontos obtidos na Primeira Etapa.

5.2.5 Ocorrendo empate na ultima classificacdo por categoria profissional ou residéncia nos quantitativos
constantes no subitem 5.2.4, serdo convocados para a Segunda Etapa todos os candidatos nessa condicao.
5.2.6 A andlise de titulos terd o valor de 100 (cem) pontos, conforme o Anexo V deste Edital.

5.2.7 Poderado ser solicitados os originais das cdpias apresentadas em qualquer etapa do processo seletivo.
5.2.8 A ndo entrega dos documentos citados no item 5.2.3 dentro do prazo estabelecido, implicara na
desclassificacdo do candidato.

5.2.9 Nenhuma atividade podera ser pontuada mais de uma vez.

5.2.10 Os candidatos sdao responsaveis pela veracidade e autenticidade dos documentos comprobatdrios, e
na eventual identificacdo da fraude, o candidato serd eliminado da selecdo, sem prejuizo e outras
cominacoes legais.

5.2.11 Este resultado consistird no somatério da pontuacdo obtida na analise de titulos.

6 Das datas de realiza¢ao das etapas e outras condi¢oes
6.1 Da 12 ETAPA - PROVA OBIJETIVA

6.1.1 Data: 04 de dezembro de 2022

6.1.2 Hordrio: das 9h as 12h

6.1.3 Local: Universidade Federal de Sdo Joao del Rei - Campi Centro Oeste Dona Lindu — localizada no
endereco: Rua Sebastido Goncalves Coelho, 400, Bairro Chanadour, CEP 35.501-296, Divindpolis/MG. Asala
de realizagao da prova sera informada na lista de homologagao das inscricdes que sera disponibilizada no
endereco eletrénico - https://ufsj.edu.br/coremu/

6.1.4 O gabarito das provas objetivas sera divulgado apds as 18h do dia 04/12/2022, no endereco
eletronico https://ufsj.edu.br/coremu/

6.2 Da 22 ETAPA — ANALISE DE TiTULOS (Entrega dos documentos para analise de titulos)

6.2.1 Data: 12 e 13 de dezembro de 2022

6.2.2 Hordrio: 08h00 as 11h00 e de 13h00 as 16h00

6.2.3 Local: Secretaria da Pés-graduagio/ COREMU - Bloco C (Biblioteca) - 32 andar - Universidade Federal de
S3o Jodo del Rei - Campi Centro Oeste Dona Lindu — localizada no enderego: Rua Sebastido Gongalves Coelho,
400, Bairro Chanadour, CEP 35.501-296,Divinépolis/MG.

6.3 Das Responsabilidades do Candidato e Informacgdes Gerais

6.3.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagdo e o estrito cumprimento do horario das
provas e do seu local de realiza¢do, definido no Comprovante de Inscrigdo.

6.3.2 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio da prova objetiva, portando caneta esferografica de
tinta preta, lapis n? 2, borracha, Comprovante de Inscricdo e documento de identidade utilizado no ato da
inscricao.

6.3.3 E proibido levar para o recinto das provas, mesmo que desligados, relégios, telefone celular, beep,
calculadora, walkman ou headphones ou quaisquer outros equipamentos eletronicos.

6.3.4 O candidato que, durante a realizagdo das provas, for encontrado portando, mesmo que desligados,
reldgios, telefone celular, beep, calculadora, walkman ou headphones ou quaisquer outros equipamentos
eletronicos, sera automaticamente eliminado do Concurso.
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6.3.5 O acesso a sala de prova somente sera permitido apds a apresentagdo do comprovante de inscricdo,
juntamente com o documento de identidade apresentado no ato da inscrigdo.

6.3.6 Os portdes de acesso as salas onde serdo aplicadas as provas serdao fechados, impreterivelmente, no
horario estabelecido para o inicio da 12 Etapa de Selecao.

6.3.7 Ndo serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, sendo automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que apresentar qualquer um desses documentos.

6.3.8 Na hipdtese de perda, furto ou roubo do documento citado na inscricdo, o candidato devera
apresentar registro da ocorréncia em 06rgdo policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias,
acompanhado de outro documento de identificacdo citado no item 4.1.5 deste Edital.

6.3.9 O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes tera vetada a sua entrada no local e serd
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

6.3.10 Em hipdtese alguma a prova sera aplicada fora do local predeterminado e/ou em horaério diferente
daquele constante no Comprovante de Inscricao.

6.3.11 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd solicitar
atendimento especial no ato da inscri¢do e levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera o responsdvel pela guarda da crianca.

6.3.12 A candidata que nao levar acompanhante nao fard jus ao direito de amamentar durante a realiza¢do
das provas.

6.3.13 O candidato deverd transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas. O
preenchimento do cartdo de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipotese
alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

6.3.14 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura oética.

6.3.15 Na corregdo do cartdo de respostas, serd atribuida nota zero a questdo que contiver mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada, emendas ou rasuras.

6.3.16 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero
de inscricdo, vaga/programa de residéncia pretendida e o nimero de seu documento de identidadee CPF,
contidos no cartao de respostas.

6.3.17 N3do havera segunda chamada para a realiza¢do de prova. O ndo comparecimento a qualquer uma das
provas implica a eliminagao do candidato.

6.3.18 O candidato, ao encerrar a prova, entregara OBRIGATORIAMENTE ao fiscal da sala o cartdo de
respostas devidamente assinado e o caderno de prova.

6.3.19 N&o serd permitido ao candidato levar o caderno de prova.

6.3.20 O candidato s6 podera se retirar da sala de aplicacdo das provas apds 60 (sessenta) minutos de seu
inicio (periodo de sigilo), se assim lhe aprouver, ndo lhe sendo facultado, porém, permanecer dentro do espago
fisico reservado para aplicagdo do Processo Seletivo Publico.

6.3.21 N3o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em razdo do afastamento do
candidato da sala de provas.

6.3.22 Ndo sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
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utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer
outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacdo.

6.3.23 Os 3 (trés) ultimos candidatos a permanecerem na sala somente poderao entregar as respectivas folhas
de respostas e retirar-se do local simultaneamente.

6.3.24 Durante a realizacdo das provas, sera adotado o procedimento de identificacdo civil dos candidatos,
mediante verificacdo do documento de identidade e coleta da assinatura e/ou das impressdes digitais de cada
um. O candidato que se negar a ser identificado terd sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico.

6.3.25 Sera excluido, do certame, o candidato que:

A) Ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de incorrecdo ou descortesia para com
qualguer examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da realizagdo das provas.

B) Utilizar-se de quaisquer fontes de consultas ndo autorizadas, como livros, maquinas de calcular ou
equipamento similar, diciondrio, notas, impressos, entre outros.

C) For surpreendido em comunicacdo verbal, escrita ou gestual com outro candidato.

D) N&o devolver o cartdo de respostas devidamente assinado.

E) Utilizar processos ilicitos ou imorais na realizacdo das provas comprovados posteriormente por meio
visual ou grafotécnico.

F) Utilizar, no horario de aplicacdo das provas, aparelhos eletrénicos, tais como telefone celular, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, MP3, MP4, MP5, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, ou quaisquer outros meios que sugiram possibilidade de comunicacao.

G) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem autorizac¢do do fiscal.

H) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas.

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo  em
comportamento indevido.

j) Ndo permitir a coleta de sua assinatura nos procedimentos inerentes a este Processo Seletivo Publico.

7 Da Classificagdo Final
7.1 Classificagao Final

7.1.1 A classificacdo final dos candidatos as vagas sera calculada pelo somatério dos pontos obtidos na
primeira e segunda etapa da selegdo em ordem decrescente de classificagao.

7.1.2 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem as maiores notas finais e classificados em
ordem decrescente até o nimero de vagas ofertadas de acordo com o Quadro 1 do presente Edital.

7.1.3 Serdo considerados excedentes os candidatos classificados em nimero superior ao nimero de vagas
ofertadas de acordo com o Quadro 1 do presente Edital.

7.1.4 Na ocorréncia da desisténcia ou impedimento de candidato aprovado serdao convocados excedentes
para preenchimento das vagas, na ordem de classificacdo.

7.2 Critérios para desempate

7.2.1 Possuir mais de sessenta anos.

7.2.2 Obtiver maior numero de pontos na avalia¢do de curriculo.

7.2.3 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que for mais velho.

7.2.4 Caso ainda persista o empate, far-se-a sorteio a ser agendado pela COREMU/UFSJ, com a presenca dos
candidatos envolvidos.

7.3 Resultado Final
7.3.1 A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico ocorrera no dia 22 dedezembro de 2022.
7.4 Da Homologagao

7.4.1 Apurada a classificagdo, por meio dos resultados finais, o Processo Seletivo Publico serd homologado
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pela Comissdo de Selecdo designada pela COREMU/UFSJ.
8. Dos Recursos

8.1 Os recursos devem ser encaminhados por email, para o enderego: processoseletivo@ufsj.edu.br ,
obedecidos os prazos estipulados nos itens 8.2, 8.3 e 8.4.

8.2 Fica assegurado aos candidatos o direito de impugnar os termos do presente Edital até 02 (dois) dias
Uteis antes da data fixada para o inicio das inscri¢des.

8.3 Fica assegurado aos candidatos o direito de impetrarem recursos para as situacdes citadas no subitem
4.4.11 constantes neste Edital, no prazo de 01 (um) dia util, apds o recebimento da notificagdo encaminhada
pela Comissdo designada pela COREMU/UFSJ, para fins de garantir o direito ao contraditério e a ampla defesa.

8.4 Cabera interposicdo de recurso, conforme cronograma descrito no item 12 deste edital, contados a partir
da divulgacdo do gabarito ou dos resultados, excluindo-se da contagem o dia da divulgacao, contra as seguintes
situagOes:

A) Elaboracdo de questGes e gabarito das provas objetivas, desde que devidamente demonstrado o erro
material;
B) Erros ou omissGes na atribuicdo de pontos ou na classificacdo.

8.5 Ndo serdo aceitos recursos coletivos.

8.6 Na hipdtese de alteragdo do gabarito oficial, por provimento de algum recurso, a prova serd corrigida de
acordo com o novo gabarito.

8.7 Na hipdtese de acontecer alteragdo em alguma questdo da prova em virtude de problemas de digitacdo,a
questdo ndo serd anulada caso todos os candidatos sejam comunicados dentro do periodo de sigilo, ndo
cabendo recurso para tal. Para tanto, é aconselhavel que o candidato preencha o seu cartdo de resposta
somente apds o término do periodo de sigilo.

8.8 Se do exame de algum recurso administrativo ou por decisdo judicial resultar anulagdo de questdo de
prova, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham
recorrido ou ingressado em juizo.

8.9 O recurso interposto em desacordo com o Edital ou fora do prazo estabelecido ndo sera considerado.
8.10 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
8.11 Nao sera aceito recurso fora do prazo.

8.12 A Banca Examinadora é soberana, tendo autonomia para alterar gabaritos, anular questdes, manter
respostas, dentre outros.

813 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no enderego eletrdnico:
https://ufsj.edu.br/coremu/ a divulgacdo dos gabaritos e/ou resultados, para fazer jus a interposicdo de
recursos.

8.14 Os resultados da andlise dos recursos serao disponibilizados conforme cronograma descrito no item 12
deste edital no endereco eletrénico https://ufsj.edu.br/coremu/

9 Das Necessidades de Atendimento Especial

9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera encaminhar a
COREMU/UFSJ, diretamente via e-mail: processoseletivo@ufsj.edu.br, no periodo de 25/11/2022 a
27/11/2022, impreterivelmente, solicitagdo especificando qual a necessidade demandada e laudo médico
escaneado que justifique o atendimento especial.

9.2 Apds o prazo definido no subitem 9.1, o candidato, que ndo fizer essa solicitacdo, ndo terd a prova
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preparada sob qualquer alegacao.
9.3 O fornecimento de laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.
9.4 O respectivo laudo valerd somente para este Processo Seletivo Publico.

10 Da Matricula

10.1 Periodo: Os candidatos aprovados deverao, obrigatoriamente, efetuar sua matricula, no dia 07 e 08 de
fevereiro de 2023.

10.2 Horario: das 9h as 11h e de 14h as 16h

10.3 Local: Secretaria da P6s Graduagdo - COREMU/UFS)J, localizada na Universidade Federal de Sdo Jodo
Del Rei — Campus Centro Oeste Dona Lindu Bloco C,32 andar (Prédio da biblioteca), situada a Avenida
Sebastido Gongalves Coelho, n2 400, Bairro Chanadour, CEP: 35504-296 - Divindpolis/MG.

10.4 Caso haja desisténcia, os candidatos classificados como excedentes poderao ser convocados.

10.5 O excedente convocado terd prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir da hora publicacdo
no endereco eletrénico https://ufsj.edu.br/coremu/, para manisfestacdo de interesse e inicio dos tramites
do processo de efetivacdo da matricula. Caso ndo o faca dentro do prazo estabelecido, novo excedente sera
convocado, seguindo-se a ordem de classificacdo e tendo o mesmo prazo equivalente ao anterior para
efetivar sua matricula.

10.6 No ato da matricula ndo podera haver nenhuma pendéncia em rela¢do a entrega de documentos.

10.7 As normas de biosseguranca desse edital em relagdo a prevencdo da COVID-19 serdo também
executadas durante o processo de matricula dos candidatos aprovados, conforme protocolo vigente da
instituicdo, se for o caso.

11. DisposigGes Finais

11.1 O exame de selegdo sé6 terd validade para o Curso que sera iniciado em 2023.

11.2 ATENCAO: a concessdo das bolsas estd condicionada a disponibilidade financeira fixada pelo
Ministério da Educagdo.

11.3 A COREMU/UFS]J reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, pela divulgacdo, com a devida antecedéncia.

11.4 Caso no dia da prova surja algum problema n3o previsto no presente Edital, a COREMU/UFSJ podera
atrasar, em parte ou em todos os locais de provas, o inicio das provas, desde que ndo ultrapasse o periodo
de sigilo.

11.5 Todas as publicacbes, convocacBes, avisos e resultados serdo disponibilizados no endereco:
https://ufsj.edu.br/coremu/

11.6 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
comegando a correr a partir da data de divulgacdo, excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-
se o do vencimento.

11.7 N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo e/ou notas no
Processo Seletivo Publico, valendo, para esse fim, a homologacao dos resultados.

11.8 Qualquer informacgdo apds a publicacdo da homologacdo dos resultados, o candidato devera solicita-
la a COREMU/UFS..

11.9 O candidato excedente sera considerado como tal somente para o processo seletivo em questdo e ndo
podera ser alocado em outro processo seletivo.

11.10 A COREMU/UFSJ ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a esse
Processo Seletivo Publico.

11.11 ATENGAO: Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo Publico, o candidato declara conhecer,
aceitar e obedecer aos termos do presente Edital e de possuir os documentos comprobatérios das condiges
nele exigidas.

11.12 O candidato é obrigado a manter seus dados atualizados junto a COREMU/UFSJ, durante a realizacdo
do Processo Seletivo Publico, e, apds a divulgagao dos resultados.

11.13 Outras informagdes poderao ser obtidas pelo e-mail: processoseletivo@ufsj.edu.br

11.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo designada pela COREMU/UFS] e pelo
colegiado da referida Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude da UFSJ.
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12. Cronograma do Processo Seletivo

31/10/2022

Publicacdo do Edital n.2 001 de 07/11/2021

10e 11/11/2022

Solicitacdes de isencdes da taxa de inscricao

16/11/2022

Divulgagdo do resultado das solicitagdes das isengdes

21/11/2022 A 25/11 /2022

INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO

25/11/2022

Ultimo dia para pagamento do boleto de inscri¢do

25/11/2022 a 27/11 /2022

Solicitagao de atendimento especial

28/11 /2022

04/12/2022 a partir das18h

i

DIVULGAGAO DA LISTA DE INSCRIGOES HOMOLOGADAS

Divulgacdo do gabarito preliminar das provas objetivas

05/12/2022 a 07 /12/2022

Recurso do gabarito preliminar das provas objetivas

08/12/2022

15/12/2022

i

Divulgagdo das analises de recursos e RESULTADO PRELIMINAR (12 ETAPA)

Divulgacdo do resultado preliminar da analise de titulos (22 ETAPA)

16/12/2022 a 20/12/2022

Recurso quanto a andlise de titulos

21/12/2022

Divulgac¢do da andlise dos recursos quanto a andlise dos titulos

22/12/2022

01/03/2023

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL e convocag3o para matricula

Inicio das atividades da Residéncia

Divindpolis, 31 de outubro de 2022

Comissado de Residéncia Multiprofissional em Saude da Universidade Federal de S3o Jodo del Rei



ANEXO
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA

RESIDENCIA PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM NA ATENGAO BASICA/SAUDE DA FAMILIA (RESENF)E
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO ADOLESCENTE (REMSA)
NUCLEO DE CONHECIMENTO COMUM

1 | BRASIL. Ministério da Saude. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Organica da Saude. Dispde sobre
as condicOes para a promogdo, protegdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e dd outras providéncias. Brasilia, set. 1990.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L8080.htm

2 | BRASIL. Ministério da Saude. Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais del
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 31 dez.
1990b. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8142.htm

3 | BRASIL. Ministério da Saude. Portaria N. 2.436 de 21 de setembro de 2017. Politica nacional daAtengdo
Bdsica. Brasilia: Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, 2017. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html

4 | BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Humanizagdao - PNH. Brasilia: Ministério daSaude,
2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica nacional humanizacao pnh folheto.pdf

5 | BRASIL. Comissdao Nacional Sobre Determinantes Sociais da Saude. As causas sociais das iniquidades em
saude no Brasil. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2008. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/causas_sociais_iniquidades.pdf

6 |BRASIL. Ministério da saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Programa Saude na Escola. Caderno tematico

verificagdo da situagdo vacinal versao preliminar. Brasilia: Ministério da saude, 2015, 20 pg. Disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/caderno_tematico_verificacao_situacao_vacinal.pdf

7 [BRASIL. Ministério da Salude. Nota tecnica/Comunicado. Ampliagdo da oferta da vacina meningocdcica

IACWY (Conjugada) para os adolescentes ndo vacinados entre 11 e 14 anos de idade (de forma temporaria
e ampliagao da oferta da vacina HPV4 para meninos de 09 a 14 anos de idade. Secretaria de Vigilancia em
Saude. Departamento de Imunizagdo e Doengas Transmissiveis. Brasilia, 30 de agosto de 2022. Disponivel em
https://sbim.org.br/images/files/notas-tecnicas/informe-pni-svs-ampliacao-hpv-temporaria-acwy-220908.pdf

8 | MENDES, E. V. As redes de atengdo a saude. Eugénio Vilagca Mendes. Brasilia: OrganizagdoPan-
Americana da Saude, Cap. 02; 2011.

Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/redes de atencao_saude.pdf
9 |MINAS GERAIS . Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais. Calendario nacional de vacina¢do 2021. Belg
Horizonte: Secretaria Estadual de Saude, 2021. Disponivel em:
https://www.saude.mg.gov.br/images/1 noticias/09 2021/02-abr-mai-jun/22-06-
vacina%C3%A7%C3%A30 2021-atualizado.pdf

10 | SILVA-JUNIOR, A.; ALVES, C.A. Modelos Assistenciais em Saude: desafios e perspectivas. In. Morosini,
M.V.G. Modelos de atengdo e a saude da familia. Rio de Janeiro: EPSJV/Fiocruz, 2007. Pags: 24-106.
Disponivel em: http://www.epsjv.fiocruz.br/sites/default/files/126.pdf

11 | RIBEIRO JUNIOR, J.R.S. et al. Atlas das situa¢des alimentares no Brasil: a disponibilidade domiciliar e a fome
no Brasil contemporaneo. Braganca Paulista: Universidade Sao Francisco, 2021. 121P.
https://www.researchgate.net/publication/356617325_ Atlas_das_situacoes_alimentares no_Brasil_a_disp
onibilidade_domiciliar_de_alimentos e a_fome_no_Brasil_contemporaneo/link/61a5467f4553ealb7ab50
e9c/download

12 | BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude. Politica Nacional

de Educagdo Permanente em Saude: o que se tem produzido para o seu fortalecimento? 1. ed. rev. —
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RESIDENCIA PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM NA ATENGAO BASICA/SAUDE DA FAMILIA (RESENF)
NUCLEO DE CONHECIMENTO ESPECIFICO
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Universidade Federal
de 530 Jodo del-Rei

Anexo Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

* Inscri¢cdo para o Programa de Residéncia: [] RESENF []REMSA
* Area profissional: [J Enfermagem [ Fisioterapia O] Nutricdo [J Odontologia [IServico Social I Psicologia

1. Dados Pessoais

Nome completo:

RG: Orgéo emissor: Data / emissdo:

Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino Data de nascimento: Estado civil:
Naturalidade: Nacionalidade: CPF:

Titulo de Eleitor n2: N2 Passaporte: Pais emissor: Cert. Reserva:

2. Enderego Residencial

(Rua/Av.)

Bairro: Cidade: UF:

CEP: Fones: E-mail:

3.Informagdes Académicas

Curso de Graduagdo Plena:

Instituicdo de Ensino: Ano:

4.Informagdes profissionais

Conselho Regional de: Numero:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas neste formuldrio sdo verdadeiras e que concordo comas
normas estabelecidas no Edital de Sele¢do.

Divinopolis: /__ /2022 Assinatura do candidato:

PARA USO DA SECRETARIA

Documento de identidade ( ) Carteiras expedidas pelos
() Carteira de Identidade (RG) Ministérios Militares, pelas Secretarias
() Carteira Nacional de Habilitagdo de Seguranga Publica, pelos Corpos de
() Carteira de Trabalho Bombeiros Militares

Documentos () Carteira funcional expedidas por érgdo publico ( ) Carteira de Regstro Profissional

apresentados Titulagdao — Graduagao Pagamento da Inscrigao
( ) Diploma de Graduagao () Guiada GRU
( ) Certidao de conclusdo da graduacdo ( ) Comprovante de pagamento da
( ) Declaragdo de previsdo de conclusdo do curso Guia da GRU

Divinépolis / /

Assinatura do responsavel da Secretaria da COREMU/Pés-graduacdo:




ANEXO Il

MODELO DE PROCURACAO PARA REPRESENTANTE LEGAL

Por este instrumento de procuracéo, EU

(nome completo)

(nacionalidade) (profissdo) (estado civil)

Portador(a) da Identidade CPF

residente no endereco

nomeio e constituo meu/minha PROCURADOR(A) o(a) Sr ()

{nome) (nacionalidade)

, portador(a) da identidade

CPF , residente no endereco

Para representar-me perante a Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU) da

Universidade Federal de S3o Jodo del-Rei.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

FORMULARIO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, RG »° aigla do Crgio Emiszor/UF
data de emissdo CPF n° , data de nascimento
nacionalidade , estado el , 28X0 , nome da
mie - residente |
n’ ; bairro

, Cep . na cidade de

estado , telefone residencial () telefone celular () , e-mail
, cargo pretendido , solicito, noz

termos do Decrato n° 6.393, de 02 de outubro de 2008, isencdo do valor do valor de inzericio do Proceszo Selativo Piblico para
provimentos da cargos efativos do Processo Seletivo Publico da Residéncia Profiszional em Enfermagem na Atengdo Basica’ Satde da
Familia e Reaidéncia Multiprofizsional em Saude do Adolescente, razido pelo Edital n° 002/2020.

Para tanto, declaro estar mserito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, com o Numero de Identificacio Social

- NIS . e que atendo a condi¢do estabelecida no meizo II do caput do art. 1° do Decreto acima
referido (familia de baixa renda).
Canhoto: Sim Nio
Deficiénciaz®: Auditiva Fisica Condutas tipicas
Visual Mental Altas habilidades
Outras Necessidades
Detalha a deficiéncia assmalada:

Declaro astar ciente de que as informagdes que estou prestando s3o de minha inteira responsabilidade. No caso de declaragio falsa,
declaro astar ciente de que estarsi sujeito as sangdes previstas em lel, aplicando-se, anda, o disposto no pardgrafo dmico do art. 10 do
Dacreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Divindpolis, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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*Area Descrigdo
AUDITIVA Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,aferida
por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.
- Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corre¢do dptica
- Baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
VISUAL com a melhor corregdo éptica
- Os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°
- A ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢gGes anteriores
Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo human
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, abrangendo, dentre outra
FisicA condi¢Bes, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as qu
ndo produzam dificuldades para o
desenvolvimento de fungdes.
Caracteriza-se por limitagGes significativas, tanto no funcionamento
MENTAL intelectual como na conduta adaptativa, na forma expressa em habilidades
praticas, sociais e conceituais.
Manifestagdes de comportamento tipicas de sindromes (exceto Sindrome de
Down) e quadros psicolégicos, neuroldgicos ou psiquidtricos que ocasionam
CONDUTAS atrasos no desenvolvimento e prejuizos no relacionamento social, em grau que
TIPICAS requeira atendimento educacional
especializado.
Notdvel desempenho e elevada potencialidade em qualquer dos aspectosisolados
ou combinados:
- Capacidade intelectual geral
ALTAS - Aptid3o académica especifica
HABILIDADES - Pensamento criativo ou produtivo
- Capacidade de lideranca
- Talento especial para artes
- Capacidade psicomotora
OUTRAS Demais necessidades nao relacionadas acima

NECESSIDADES




ANEXO V - INSTRUMENTO PARA ANALISE DE TITULOS
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CRITERIOS E PONTUACAO DA SEGUNDA ETAPA — ANALISE DE TITULOS

Nome do candidato(a):

Categoria Profissional:

aprimoramento, com carga horaria inferior a 30hrs
(comprovagéo pelo certificado ou declaragdo de conclusdo
de curso)

Programa de Residéncia: ( ) RESENF ( ) REMSA
Avaliadores:
Item avaliado Pontuagao Pontuagao Valor
por item maxima alcangado
Formagdo Académica Total = 25 pontos
Doutorado (comprovagdo pelo diploma ou declaragdo deconclusdo de| 7 7
curso)
Mestrado (comprovagdo pelo diploma ou declaragdo deconclusdo de| 5 5
curso)
Residéncia (comprovagdo pelo diploma ou declaragdo de 3 3
conclusdo de curso)
Especializagdo-carga horaria minima de 360 horas comcomprovagdo 2 4
pelo diploma ou declaragdo de conclusao
de curso)
Cursos de atualizagdo, aperfeicoamento, extensdo ou 0,25 3
aprimoramento, com carga horaria minima de 30hrs
(comprovagao pelo certificado ou declaragao de
conclusdo de curso)
Cursos de atualizagdo, aperfeicoamento, extensdo ou 0,1 3

Pontuagao Alcancada

Experiéncia Profissional na area da graduagao - Total 25 pontos

graduagdo.

Assistencial ou gerencial em instituicGes publicas ou privada 3 pontos 15
(comprovagdo pela carteira de trabalho, certiddo de tempo de por ano
servigo ou declaragdo da instituigdo) completo
Docéncia (comprovagdo pela carteira de trabalho, certiddo de 2 pontos 8
tempo de servigo ou declaragdo dainstituigdo) por ano

completo
Estagio extracurricular (estagio ndo obrigatério) — ndo 1 ponto por 2
correspondente ao estagio curricular  realizado na estagio

Pontuagdo Alcangada

—




Publicagdes e produgdes — Total 25 pontos

Publicagdes de livros com ISBN (comprovagdo: capa e 3 9
ficha catalografica)

Publicag¢des de capitulos de livros com ISBN 2 6
(comprovacdo: capa e ficha catalografica com o capitulo)

completo)

Publica¢des de artigos em revistas indexadas nosultimos 1 3
5 anos (artigo completo publicado)

Aceite de artigos em revistas indexadas (anexar aceitecom 0,50 2
comprovacdo de autoria)

Publicagdo de resumo simples em anais de eventos como 0,20 3
autor ou coautor (anexar o resumo publicado nos

anais)

Apresentacdo de trabalhos na forma oral ou poster como 0,10 2
autor ou coautor (anexar certificado/declaracdo de

apresentacdo)

Participacdo em atividades de ensino, pesquisa e extensdo/ligas académicas e outros —
Total 25 pontos

Participacdo no Programa de Educacdo pelo Trabalho paraa 2 4
Saude (PET) com duragdo minima de 12 meses consecutivos

Participagdo em iniciagdo cientifica em instituicdo de ensino| 2 4
superior (IES) como bolsista - duragdo minima 12

meses

Participacdo em projeto de extensdao em instituicdo de 2 4
ensino superior (IES) como bolsista - duragdo minima de 12

meses

Participacdo em projeto de extensdo ou pesquisa em instituicdo 1 2
de ensino superior (IES) como voluntario —duragdo minima de|

06 meses

Monitorias de disciplinas da matriz curricular da 1 2
graduacdo com duragdo minima de 01 semestre letivo

Participacdo em ligas académicas com duragdo minima de 1 2
01 semestre letivo

Participagdo em comissGes organizadoras de evento 1 2
cientificos ou técnicos

Participagdo em evento cientifico internacional 0,25 1
Participacdo em evento cientifico nacional 0,20 1
Participacdo em evento cientifico regional 0,1 1
Representacdo estudantil em orgdo colegiado ou 0,5 1
académico - duragdo minima de um semestre

Premiagdo 0,50 1

Pontuagdo Alcangada
PONTUACAO FINAL




22



