ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JABORA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N201/2022, DE 07 DE NOVEMBRO
DE 2022, SECRETARIA DE EDUCACAO.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JABORA, pela Secretaria Municipal de administracio,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais e tendo por base a Constituicio
Federal, a Lei Organica Municipal, as Leis Complementares Municipais nes 58/2001,
081/2007, e suas alteragdes, nes 125/2013 e 138/2015 e suas alteracdes e demais
legislacdes aplicaveis, torna publico, pelo presente Edital, as normas que norteardo o
Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos para formagdo de cadastro de reserva e
provimento de vagas em carater temporario do quadro de cargos publicos do Municipio de
Jabora/SC, que reger-se-4 pelas normas estabelecidas neste Edital e disposicdes da
legislacdo vigente.

O Processo Seletivo sera regido pelas normas deste edital e serd coordenado pela
Associacdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC, localizada Rua Marechal
Deodoro, 772, 122 andar, Edificio Mirage Offices, Centro, Concérdia, SC, 89700-905,
telefone: (49) 3482-3505.

1. DOS CARGOS

1.1 O candidato concorrera as vagas relativas as especialidades/modalidades conforme
Anexo | deste Edital.

1.2 O vencimento e demais vantagens relativas aos cargos estdo descritos no Anexo II
deste Edital.

1.3 As atribuic6es/responsabilidades dos cargos constam no Anexo III deste Edital.

1.4 As vagas docentes serdo oferecidas em conformidade com os médulos oferecidos no
ato da escolha, sendo:

1.4.1 para Educacao Infantil: 20 (vinte) horas semanais;

1.4.2 para Ensino Fundamental: 10 (dez), 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas
semanais;

1.5 A carga horaria das vagas docentes disponiveis obedecera aos seguintes critérios,
sendo ofertadas com vistas a cumprir a legislacdo municipal no que se refere ao limite de
vagas de contratagdo:

a) numero de aulas por disciplina;

b) nimero de turmas na Escola;

c) carga hordria do servidor afastado, em caso de vaga vinculada;

d) interesse da Municipalidade.

1.6 As vagas remanescentes deste Edital serdao preenchidas conforme a necessidade,
durante o ano letivo.
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2. DAS VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

21 E assegurado, alteragdes, as pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual ou
intelectual, o direito de se inscrever no presente processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos com relacdo ao conteudo, avaliagdo, duracio, data,
horario e local de realizacdo da prova, obedecidos os procedimentos dos itens 3.2 e 3.3
deste Edital.

2.1.1 S3o reservadas as pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
por disciplina, cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

2.1.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 2.1.1 deste Edital resultar em
numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser
elevado até o primeiro namero inteiro subsequente.

2.2 Serdao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos, e que se constituam
inferioridade que implique grau acentuado de dificuldade para a integracdo social.

2.3 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias previstas
no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracgdes.

3.DAS INSCRICOES
3.1 As inscricoes estardo abertas no periodo de 09 de novembro a 24 de novembro de
2022, somente via internet, pelos sites https://jabora.sc.gov.br e

https://amauc.selecao.net.br/ .
3.2 Para efetuar a inscri¢do pela internet, o candidato devera ler atentamente o Edital e as

orientagdes constantes do Formuldario Eletronico de Inscrigao.

3.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento da inscrigéo.
3.4 Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo de inscrigdo:

a) acessar o site https://jabora.sc.gov.br e https://amauc.selecao.net.br/ e localizar o
“banner” Processo Seletivo Simplificado N2 01/2022;

b) ler na integra o Edital, fazer o cadastro do candidato (se for o primeiro acesso), caso ja
esteja cadastrado somente realizar o login para inscricdo, optando por até 2 (duas) areas

de atuacdo, no qual declarara estar ciente das condi¢des exigidas e das normas expressas
no Edital;

c) preencher o Requerimento de Inscrigdo para a prova, conferir os dados informados e
confirma-los ao final da inscricdo, seguindo as instrugdes;

d) imprimir uma cépia do Requerimento da Inscrigdo para a Prova e do Boleto e efetuar o
pagamento até o dia 25 de novembro de 2022, respeitando os horarios bancarios.

3.5 A ficha de inscricdo online podera ser ajustada/alterada pelo candidato até o ultimo
dia de inscri¢do, desde que o boleto ndo tenha sido pago.

3.6 A formalizacdo da inscri¢do somente se dara com o adequado preenchimento de todos
os campos do Formulario Eletrénico de Inscricio pelo candidato, e a confirmacdo do
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pagamento do boleto, podendo o candidato inscrever-se para, no maximo, 2 (duas) areas
de atuacao.

3.7 0O valor para inscrigdo é de R$ 80,00 (oitenta reais) para cada area de atuagdo, deste
modo, se o candidato optar por duas areas, devera fazer duas inscri¢cdes, e pagard duas
taxas.

3.8 O valor da taxa de inscricao, uma vez pago, ndo sera restituido em hip6tese alguma, por
destinar- se a cobrir custos com todo o Processo Seletivo Simplificado.

3.9 A candidata que tiver como condigdo especial a necessidade de amamentar durante a
aplicagdo da prova objetiva, devera fazer a solicitacdo no ato da inscricao, e observar as
seguintes condig¢des:

3.9.1 No dia da prova levar um acompanhante que ficara com a guarda da crianca em local
reservado e diferente do local onde a prova estiver sendo realizada;

3.9.2 A amamentacdo se dard nos momentos que se fizerem necessarios, sem a presenca
do acompanhante;

3.9.3 Nao sera concedido nenhum tipo de compensac¢do em relagdo ao tempo de prova
dedicado a amamentacao;

3.9.4 A auséncia do acompanhante para a guarda da crianca impossibilitara a candidata de
realizar a prova.

3.10 As despesas relativas a participacdo neste Processo Seletivo sdo de inteira
responsabilidade do candidato. O Municipio ndo se responsabilizara por solicitagdes de
inscricdo ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a impressao do comprovante de inscricao.

3.11 A inscricdo do candidato implicard a ticita aceitacdo das condi¢des estabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.12 O comprovante de inscricdo do candidato sera o documento impresso da inscrigdo e o
boleto, devidamente quitado.

3.13 Em caso de inscricdes efetuadas erroneamente e ocorrendo o pagamento das
mesmas, o candidato ndo sera ressarcido pelo pagamento efetuado incorretamente, sendo
que é de responsabilidade do candidato efetuar corretamente a sua inscricdo para a
disciplina/area que pretende concorrer.

3.14 Os candidatos poderio inscrever-se para até 2 (duas) areas de atuacdo, conforme
dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder 2 (duas) inscri¢des que irdo gerar
2 (duas) taxas de inscrigao.

3.15 Efetivada a inscricdo e o pagamento do boleto, ndo serdo aceitos pedidos para a
alteracdo de fungdes, seja qual for o motivo alegado.

3.16 As informacdes prestadas no requerimento de inscri¢do sdo de total responsabilidade
do candidato e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes.
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3.17 No dia 28 de novembro de 2022 sera publicado, nos sites https://jabora.sc.gov.br e

https://amauc.selecao.net.br/, a Inscri¢des Deferidas e Indeferidas.

3.18 No dia 01 de dezembro de 2022, ap6s julgados os recursos, a lista dos inscritos sera
homologada e publicada nos sites https://jabora.sc.gov.br e

https://amauc.selecao.net.br/.

4. DAS PROVAS

4.1 As provas se dardo em 2 (duas) fases, sendo que a 12 fase compreende a prova escrita
objetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio e a 22 fase compreende a prova de titulos
(para cargos docentes), de carater classificatorio.

4.2 Os candidatos submeter-se-do aos testes de que dispdem o programa das provas -
Anexos 1V, V e VI, deste Edital, que avaliardo as aptiddes e o desempenho na funcao que
pretendem exercer.

4.3 A 12 fase: prova escrita objetiva, se dara por meio de questoes de multipla escolha, com
cinco alternativas (a, b, ¢, d, €), com 1 (uma) Unica alternativa correta.

4.3.1 Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 3,00 (trés), na prova escrita objetiva.

4.3.2 0 candidato que ndo comparecer para a realizacdo da prova escrita objetiva, sera
automaticamente eliminado.

4.4 A 22 fase (para cargos docentes): prova de titulos, de carater classificatério, onde
somente serdo analisados e computados os titulos dos candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 3,00 (trés) na prova escrita objetiva referente a 12 fase.

4.4.1 A nota final dos candidatos sera considerado os seguintes pesos:

a) Prova escrita objetiva cargo Nutricionista/Merendeira Escolar:.... 100%;

b)Prova escrita objetiva (para cargos docentes): .... 80%;

c)Prova de titulos (para cargos docentes): ............. 20%.

4.5 A prova escrita objetiva tera pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 2
(dois) decimais ap6s a virgula.

4.6 A pontuacdo de cada titulo esta descrita no Anexo VI deste Edital. O candidato que
entregar titulos em desconformidade com o previsto neste Edital, ndo pontuara na prova
de titulos.

4.7 Os candidatos deverao cumprir todas as etapas, que obedecerdo ao cronograma, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o cumprimento de cada etapa.

4.8 A classificacio final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final em
duas listagens, habilitados e nao habilitados.

5. DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA, DOS TIiTULOS E DA
DIVULGACAO DOS RESULTADOS
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5.1 A prova escrita sera realizada no dia 04 de dezembro de 2022, com inicio as 8h30min
e término as 11h00min, em local a ser publicado na Homologacdo das Inscri¢cdes, no dia 01
de dezembro de 2022.

5.1.1 A realizacdo da prova escrita objetiva dar-se-a conforme disposto no Anexo V deste
Edital.

5.1.2 O contetddo programatico da prova escrita objetiva esta descrito no Anexo IV deste
Edital;

5.1.2.1 O gabarito provisério e o caderno de questdes da prova escrita objetiva serdo
disponibilizados no dia 05 de dezembro de 2022, nos sites https://jabora.sc.gov.br e

https://amauc.selecao.net.br/.
5.1.2.2 No dia 14 de dezembro de 2022, a Comissido Coordenadora do Processo Seletivo
publicara o gabarito definitivo e a lista dos classificados com as respectivas notas da prova

escrita  objetiva e dos  titulos, nos sites  https://jabora.sc.gov.br e
https://amauc.selecao.net.br/.

5.2 A entrega de titulos para pontuacdo, conforme Anexo VI deste Edital, devera se dar em
envelope lacrado, com copias dos documentos, no periodo de 09/11 até o dia 25 de
novembro de 2022, junto a Secretaria de Administracdo, na Prefeitura Municipal de
Jabor4, localizado na Rua Angelo Poyer, 320, Centro, Jabora/SC, 89677-000, telefone: (49)
35262000 ou na Associacdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC,
localizada Rua Marechal Deodoro, 772, no 122 andar, Edificio Mirage Offices, Centro,
Concordia, SC, 89700-905, telefone: (49) 3482 3505, nos horarios das 8h as 11h30min e
das 13h30min as 17h, para serem analisados, validados e lancados de acordo com a area
pretendida do referido Edital.

5.2.1 Os titulos deverdo ser entregues em envelope lacrado, ou via Sedex em envelope
devidamente identificado, conforme Anexo VIII deste Edital.

5.2.1.1 O candidato que se inscrever para duas areas docentes devera entregar os titulos
em envelopes distintos, ou seja, um envelope para cada area de atuagao.

5.2.2 A forma de classificacdo dos titulos serd procedida nos termos do Anexo VI deste
Edital.

5.3 Ocorrendo empate na classificagdo final dar-se-4 preferéncia, pela ordem, ao
candidato:

5.3.1 com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da
inscricdo neste Processo Seletivo, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do art. 27
da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 e alteragdes - Estatuto do Idoso;

5.3.2 que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

5.3.3 que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

5.3.4 que obtiver maior nota na prova de Raciocinio Légico Matematico;

5.3.5 que obtiver a maior idade entre os candidatos empatados para a mesma colocacio;
5.4 Os candidatos que nao comparecerem, ou que ndo obtiverem nota igual ou superior a

3,00 (trés), serdo eliminados do Processo Seletivo.
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5.5 A Homologag¢do Final serd publicada no dia 20 de dezembro de 2022, nos sites
https://jabora.sc.gov.br e https://amauc.selecao.net.br/.

6. DOS RECURSOS

6.1 Serdo admitidos os seguintes recursos:

6.1.1 a impugnacdo do Edital, que podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de
02 (dois) dias uteis ap6s a sua publicacao.

6.1.2 do ndo deferimento do pedido de inscricdo, da formulacdo das questdes, da
discordancia com o gabarito da prova escrita objetiva e da classificacao final, deverdo ser
feitos de forma online acessando a area do candidato com o nimero do CPF e a senha.

6.2 A impugnacdo ao Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 02
(dois) dias uteis ap6s a sua publicacdo, cuja decisido serd publicada no dia 09 de
novembro de 2022 nos sites https://jabora.sc.gov.br e https://amauc.selecao.net.br/.

6.3 Os demais recursos deverao ser protocolizados no prazo de 2 (dois) dias tteis, a partir
da publicacdo do ato que deu causa.

6.4 Quando o recurso se relacionar as questdes da prova escrita objetiva, o candidato
devera apresentar um recurso para cada questao, sob pena do ndo recebimento do recurso
caso refira-se a mais de uma questdo, acessando os sites https://jabora.sc.gov.br e
https://amauc.selecao.net.br/ no Processo Seletivo Simplificado N201/2022, na area do

candidato.
6.5 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

7. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

7.1 Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverda, obrigatoriamente,
preencher os requisitos a seguir:

7.1.1 Habilitacdo minima para o cargo de Nutricionista Merendeira e, para cargo docente,
ter graduacgdo-licenciatura ou estar cursando, no minimo, a 52 fase de licenciatura;

7.1.2 ser brasileiro nato ou naturalizado;

7.1.3 ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

7.1.4 ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico de saude, fornecido por
médico do Municipio, ap6s a apreciacdo dos exames e dos demais documentos de que trata
o item 6.2 deste Edital, os quais sdo de responsabilidade do candidato;

7.1.5 possuir Carteira de Trabalho;

7.1.6 apresentar cdpia legivel dos seguintes documentos, acompanhada de original:

a) Certidao de Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel;

b) Carteira de Identidade;

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Certidao relativa a quitacdo eleitoral e ao gozo dos Direitos Politicos (emitida pelo site
www.tse.jus.br);

e) Carteira de Reservista ou equivalente (para os candidatos do sexo masculino);
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f) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos;

g) Carteira de Trabalho - da parte de identificacdo (frente e verso) e do primeiro registro
de contrato;

h) Efetivar qualificacido cadastral pelo link:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, digitar os dados e
consultar, imprimir a pagina que diz: “Os dados estdo corretos.”; nos casos de divergéncias
nos dados informados, o aplicativo apresentara as orientagdes para que se proceda a
correcao;

i) Tipagem sanguinea;

j) Declaragdo de que ndo estard acumulando cargos publicos, na forma disposta nos incisos
XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e de que
ndo recebe proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou exercicio de
funcdo publica ou de regime proprio, nos termos do § 10 do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988;

k) Em caso de acumulagdo legal de cargos, funcdo, emprego ou percepg¢ao de proventos, na
forma disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo, 6rgio ao qual pertence e carga
horéria;

1) Declaracio de bens;

m) Nimero de conta bancaria no Banco do Brasil;

n) Comprovante de endereco, atualizado (ou declaracdo do proprietario);

0) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fun¢do publica, penalidades
disciplinares;

p) Certiddo Criminal (emitida pelo site www.tjsc.jus.br);

q) Copia e original do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Graduacio e/ou Graduacio
(licenciatura) e Historico Escolar;

r) Copia e original do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e Declaracdo atualizada de
estar cursando a licenciatura (para candidatos nao habilitados, no minimo 52 fase);

s) Comprovante de escolha de vagas;

t) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), emitido pelo Departamento de Seguranca e
Medicina do Trabalho da Municipalidade.

7.1.7 Para contratacdo e atuacdo na modalidade de Educacio Fisica, o candidato devera
apresentar copia e original da Carteira de Identidade Profissional valida;

Certiddo Negativa de Débitos; Certidido Negativa Etica e/ou disciplinar, expedidas pelo
Conselho Regional de Educacdo Fisica - CREF/SC.

7.2 0 candidato classificado declarard que nao foi considerado culpado em Processo
Administrativo Disciplinar ou Sindicancia, observados os prazos previstos na L.C 58/2001
e alteragdes, se punido no Municipio, ou pelo prazo descrito na punicdo estadual ou
federal, e art.52 XLVII, “b” da Constituicao Federal do Brasil de 1988.
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8. DA ESCOLHA DE VAGAS

8.1 Os candidatos aprovados/classificados deverdo apresentar, no momento da
convocacdo para escolha de vagas, certificado original que comprove a habilitacdo exigida
para o cargo, para uma prévia conferéncia da documentacao que viabilizara a investidura
do cargo.

8.2 0 quadro de vagas docentes sera publicado no dia 21 de dezembro de 2022, nos sites
https://jabora.sc.gov.br e https://amauc.selecao.net.br/ e disponibilizado no mural da

Secretaria Municipal de Educacao.

8.3 A escolha de vagas docentes ocorrerd no dia 05 de janeiro de 2023, na Secretaria
Municipal de Educacio, situada na Lauro Rupp, SN, Bairro Sao Valentin, Jabora, SC, onde
deverdo comparecer todos os aprovados em suas respectivas vagas, na forma abaixo:

8.3.1 Dia, 05 de janeiro de 2023, periodo matutino:

a) 7h30min - Histdria;

b) 7h45min - Geografia;

¢) 8h15min - Matematica;

d) 8h45min - Educacao Fisica;

e) 9h15min - Ciéncias;

f) 9h30min - Arte;

g) 10h - Lingua Inglesa

8.3.2 Dia 05 de janeiro de 2023, , periodo vespertino:

a) 13h30min as - 17h:30 min - Educagdo infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
8.4 A chamada/escolha de vagas pelos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, sendo chamados primeiramente os candidatos classificados habilitados e,
quando esgotada a lista, serdo chamados os candidatos classificados nao habilitados.

8.5 Apods a escolha da vaga, ndo sera permitida a remo¢do por permuta entre candidatos
inscritos neste certame.

8.6 O candidato inscrito para 2 (duas) areas de atuagdo ndo podera alterar a primeira
escolha no ato da segunda escolha.

8.7 As vagas remanescentes ou geradas por requerimentos de desisténcia serdo ofertadas
posteriormente, seguindo a lista de classificacao.

8.8 Para a escolha das vagas remanescentes que surgirem no decorrer do ano letivo de
2023, sera efetuado contato através dos e-mails, telefones e WhatsApp informados na
inscricdo, sendo responsabilidade exclusiva do candidato a atualizacdo de seus dados
junto a Secretaria Municipal de Educagao.

8.9 A lista dos candidatos classificados convocados, sera atualizada no Portal do municipio
pelo site https://www.jabora.sc.gov.br/ - Processo Seletivo Simplificado N2 01/2022 -

Educacio, sendo responsabilidade exclusiva do candidato a consulta diaria.
8.10 O candidato classificado que ndo se apresentar no dia e horario determinados para a
escolha de vagas, bem como aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas
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oferecidas, perdera todos os direitos sobre a escolha, admitindo-se, porém, escolha por
procuracao, a qual sera anexada a documentacdo requisitada.

8.11 O candidato classificado que nédo escolher vaga devido a incompatibilidade com carga
horaria, ou turno em que atua, devera apresentar declaracdo em papel timbrado, contendo
carimbo e assinatura emitida pelo 6rgdo competente, e ou declaracdo de opcao de escolha
da vaga, deste modo, este permanecera na ordem de classificacdo podendo ser chamado
durante o ano letivo.

8.12 E de inteira responsabilidade do candidato observar a compatibilidade de horarios,
turnos, distancia e transporte entre os locais de trabalho.

8.13 Na eventualidade da falta de candidatos para determinada area/disciplina, podera ser
aproveitado candidato inscrito em area afim, respeitando-se a ordem de classificacdo e o
interesse do mesmo, sem prejuizo para o cargo ao qual se inscreveu.

8.14 O candidato tera 2 (dois) dias uteis, a contar do envio do e-mail, contato telefonico
e/ou WhatsApp, para apresentar-se na Secretaria Municipal de Educacdo - Diretoria
Pedagdgica, a fim de manifestar interesse na vaga, sendo que, no seu siléncio, perdera a
vaga, passando-se para o préximo da lista.

8.15 A carga hordria maxima de atuacdo na Rede Municipal de Ensino sera de 40
(quarenta) horas semanais, ficando impedido de escolher aulas o candidato classificado
que ja possui essa carga horaria preenchida, mesmo que em outras areas de atuacao.

8.16 Apds a escolha de vaga e celebrado o contrato, o mesmo somente podera ser extinto,

por iniciativa do contratado, desde que haja comunicacdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, conforme art.3¢ da Lei Municipal n2125/2013.

8.17 Fica assegurado o direito reciproco de rescisdo do contrato antes de expirado o termo
ajustado, situacdo em que, sendo exercida por quaisquer das partes, resulta na aplica¢do
dos principios e regras que tratam sobre a rescisdo dos contratos por prazo determinado,
inclusive no que diz respeito ao aviso prévio.

9. DO PERIODO E DO REGIME DE CONTRATACAO

9.1 O prazo maximo da contratagdo estara vinculado ao cumprimento do ano letivo.

9.2 0 contrato de trabalho reger-se-4 pelas normas constantes na Portaria de
Nomeacdo, c/c Estatuto dos Servidores Publicos Municipal N2 058/2001, LC N@
081/2007 e LC N2 125/2013, e serdo filiados ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

9.3 Somente sera efetivada a contratagio mediante a apresentacdo de toda a
documentacao exigida.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS
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10.1 O resultado deste Processo Seletivo terd validade para o exercicio do ano letivo de
2023, cujo prazo maximo é até 31 de dezembro de 2023, podendo ser prorrogado para o
ano letivo 2024, se de interesse da administragdo municipal.

10.2 A aprovacio neste Processo Seletivo ndo caracteriza direito a contratagao, a qual, no
prazo de validade, sera efetuada conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacio, respeitada a classificaciao obtida.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O preenchimento da Ficha de Inscri¢ao (online), do Cadastro de Titulos, a organizacao
e entrega dos Titulos, bem como a verificacdo da exatiddo das informacdes prestadas, sdo
de inteira responsabilidade do candidato.

11.2 O pedido de inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente Edital e
valera como aceitagdo tacita das normas do Processo Seletivo.

11.3 No ato da contratacdo, o candidato assinara termo de que ndo acumula cargo ou
funcdo publica de forma irregular e apresentara declaracdo e termo de responsabilidade,
conforme Instrucdo Normativa da Diretoria Colegiada do Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, acerca do controle de aliquota e limite de salario de contribuicio.

11.4 O Processo Seletivo de que trata este Edital sera coordenado por Comissao designada
pelo Decreto n® 2.307 /2022, de 04 de novembro de 2022.

11.5 A inscricdo e a classificacdo ndo garantem ao candidato o direito de contratagao.

11.6 O quadro das vagas oferecidas é de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacao.

11.7 Serdo admitidos somente os profissionais necessarios para o preenchimento das
vagas disponibilizadas, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacgao.
11.8 Ao assumir a vaga docente, o professor devera desenvolver as atividades em
consonancia com as Diretrizes Curriculares da Secretaria Municipal de Educagdo e com o
Projeto Politico-Pedagogico, buscando diferentes estratégias a fim de efetivar o processo
de ensino e aprendizagem, bem como participar dos momentos de formagdo continuada
oportunizados durante o ano letivo, conforme cronograma da Secretaria Municipal de
Educacao.

11.9 O contrato do professor podera ser prorrogado enquanto perdurar o afastamento do
titular, mesmo que por motivo diverso ao que gerou o primeiro afastamento, desde que
nao haja interrupgao entre os periodos.

11.10 Eventuais altera¢des na legislacdo municipal, relativas as normas inerentes aos
servidores publicos, com reflexo na contratacio prevista neste Edital, serdo

automaticamente incorporadas a partir de sua vigéncia.
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11.11 Nao serao contratados candidatos classificados por Processo Seletivo Simplificado,
para substituicdes por periodos inferiores a 60 (sessenta) dias.

11.12 Os candidatos habilitados aprovados que ja efetuaram suas escolhas de vagas
conforme classificacdo inicial, poderdo ser convocados novamente para assumir vagas
remanescentes, sempre respeitando a ordem de classificacdo inicial.

11.12.1 Para aqueles candidatos ndo habilitados que realizaram a inscricdo para o
presente edital e aprovados, somente serdo convocados se esgotadas as listas dos
profissionais habilitados, conforme item 11.12.

11.13 Demais informacdes poderdo ser obtidas na Associacdo dos Municipios do Alto
Uruguai Catarinense - AMAUC, localizada Rua Marechal Deodoro, 772, 122 andar, Edificio
Mirage Offices, Centro, Concoérdia, SC, nos horarios das 8h as 11h30min e das 13h30min as
17h, cabendo aos candidatos acompanharem as publicagdes pelos sites

https://jabora.sc.gov.br e https://amauc.selecao.net.br/.

11.14 Os casos ndo previstos, relativos a realizacdo deste Processo Seletivo, serdo

resolvidos pela Comissdo Coordenadora.

11.15 O quadro de vagas para as contratacdes de que trata o presente Edital sera
publicado no dia 21 de dezembro de 2022.

11.16 Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

11.16.1 Anexo I - Das Vagas;

11.16.2 Anexo II - Vencimentos;

11.16.3 Anexo III - Atribuicées/Responsabilidades dos Cargos;
11.16.4 Anexo IV - Contetido Programatico da Prova Escrita Objetiva;

11.16.5 Anexo V - Normas para realizacdo da Prova Escrita Objetiva;

11.16.6 Anexo VI - Forma de Classificacdo e dos Titulos;

11.16.7 Anexo VII - Requerimento para candidatos com deficiéncia;

11.16.8 Anexo VIII - Modelo para envelope da entrega de titulos.

Enderecos: Secretaria de Administragdo, junto a Prefeitura Municipal de Jabor3, localizado
na Rua Angelo Poyer, 320, Centro, Jabora/SC, 89677-000, telefone: (49) 35262000 ou na
Associagdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC, localizada Rua Marechal
Deodoro, 772, no 122 andar, Edificio Mirage Offices, Centro, Concérdia, SC, 89700-905,
telefone: (49) 3482 3505, nos horarios das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h, para
serem analisados, validados e lancados de acordo com a area pretendida do referido
Edital.

Jabora - SC, 07 de novembro de 2022.
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ANEXO 1
DAS VAGAS
Cargo Habilitacio Vagas
Disponibilizadas
NUTRICIONISTA/ Curso Superior de Nutricionista com Registro no| 01 + Cadastro de Reserva
MERENDA ESCOLAR 20h Conselho de Nutricionistas - CRN
Disciplinas/ Habilitacao Disciplinas/ Vagas
Modalidades de Modalidades de Disponibilizadas
Inscricao Atuacao
Habilitado - Diploma e Histérico Escolar de
Conclusdo de Licenciatura Plena ou Curso de
Licenciatura Curta em Educacio Artistica; ou Curso
de Licenciatura Plena em Arte; ou Curso de
Licenciatura Plena em Artes Visuais; ou Curso de Arte, Artesanato,
Licenciatura Plena em Artes Plasticas; ou Curso de Danga e demais
Arte Licenciatura Plena em Artes Cénicas ou Teatro. modalidades culturais

Ndo Habilitado - Certidao/Declaracio de
frequéncia a partir do ingresso na 52 fase em Curso
de Licenciatura Plena em Educacdo Artistica; ou
Curso de Licenciatura Plena em Arte; ou Curso de
Licenciatura Plena em Artes Visuais; ou Curso de
Licenciatura Plena em Artes Plasticas; ou Curso de

Licenciatura Plena em Artes Cénicas ou Teatro.

que forem ofertadas

01 + Cadastro de Reserva

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 35262000
E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JABORA

Disciplinas/ Habilitacao Disciplinas/ Vagas Disponibilizadas
Modalidades Modalidades de
de Inscricdo Atuacao

Habilitado - Diploma e Histérico Escolar de

Conclusdo de Licenciatura Curta em Ciéncias ou
Licenciatura curta em Ciéncias com habilitacdo em
biologia ou Curso de Licenciatura Plena em Ciéncias
Bioldgicas ou Biologia.

Ciéncias, Horta e

01 + Cadastro Reserva

Ciéncias Ndo Habilitado - Certiddo/Declaracio de | Educagdo Ambiental

frequéncia a partir do ingresso na 52 fase do Curso | e Desenvolvimento
de Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas ou Sustentavel
Biologia.

Disciplinas/ Habilitacao Disciplinas/ Vagas Disponibilizadas

Modalidades de Modalidades de
Inscricao Atuacao

Habilitado - Diploma e Historico Escolar de
Conclusdo de Curso de Licenciatura Plena em
Matematica; ou de Curso de Licenciatura Curta em
Ciéncias com habilitagdo em Matematica.

Matematica Ndo Habilitado - Certidao/Declaracao de Matematica 01 + Cadastro de Reserva

Frequéncia a partir do ingresso na 52 fase em
Licenciatura Plena em Matematica

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 35262000
E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JABORA

Disciplinas/ Habilitacao Disciplinas/ Vagas Disponibilizadas
Modalidades de Modalidades de
Inscricao Atuacido
Habilitado - Diploma e Histérico Escolar de
Conclusdo de Curso de Licenciatura Plena em
Geografia; ou de Curso de Licenciatura Curta em
Estudos Sociais com habilitagdo em Geografia.
Geografia Geografia 01 + Cadastro de Reserva

Ndo Habilitado - Certiddao/Declaracdo de
Frequéncia a partir do ingresso na 52 fase em Curso
de Licenciatura Plena em Geografia.

Disciplinas/ Habilitacao Disciplinas/ Vagas Disponibilizadas

Modalidades de Modalidades de

Inscricao Atuacao
Habilitado - Diploma e Histérico Escolar de
Conclusdo de Curso de Licenciatura Plena em
Historia; ou de Curso de Licenciatura Curta em

Historia Estudos Sociais com habilitacdo em Historia. Historia 01 + Cadastro de Reserva

Ndo Habilitado - Certiddo/Declaracdo de
Frequéncia a partir do ingresso na 52 fase em Curso
de Licenciatura Plena em Histdria. Historia

Disciplinas/ Habilitacao Disciplinas/ Modalidades Vagas Disponibilizadas

Modalidades de Atuaciao
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de Inscricao

Lingua Inglesa

Habilitado - Diploma e Histérico Escolar de
Conclusao de Curso de Licenciatura Plena ou Curso
de Licenciatura Curta em Letras- Inglés.

Ndo Habilitado - Certiddo/Declaracdo de
Frequéncia a partir do ingresso na 52 fase em
Curso de Licenciatura Plena Letras-Inglés, ou
cursando qualquer Licenciatura comprovando no
minimo 100 horas de curso na area especifica de
Inglés.

Lingua Inglesa

02 + Cadastro de Reserva

Disciplinas/ Habilitacao Disciplinas/ Vagas Disponibilizadas
Modalidades Modalidades de
de Inscricdo Atuacio

Habilitado - Diploma e Historico Escolar de
Conclusdo de Curso de Licenciatura Plena em
Educacio Fisica.

(Para contratacdo e atuacdao na modalidade de

Educacio Fisica,

Educacao Educagdo Fisica, o candidato deverd apresentar | Xadrez e areas afins a 1 + Cadastro de Reserva
Fisica copia autenticada da Carteira de Identidade profissao
Profissional e certiddo de Regularidade
Administrativa, Financeira e Etica expedidas pelo
Conselho Regional de Educagio Fisica - CREF/SC.
Disciplinas/ Habilitacao Disciplinas/ Vagas Disponibilizadas
Modalidades Modalidades de
de Inscricdo Atuacio
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Habilitado - Diploma e Histérico Escolar de
Conclusdo de Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, com habilitacdo para educagdo infantil
e séries iniciais do ensino fundamental, quando
for o caso, ou outra graduacdo correspondente as
areas de conhecimento especificas do curriculo,
com complementacdo pedagogica, nos termos da

legislacdo pertinente e vigente. Pedagogia
Educacao Educacgdo Infantil em 03 + Cadastro de Reserva
Infantil Pré-Escolar
Ndo Habilitado - Certiddo/Declaracdo de

Frequéncia a partir do ingresso na 52 fase em
Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdo
para educacgdo infantil e séries iniciais do ensino
fundamental, quando for o caso, ou outra
graduacdo  correspondente as areas de
conhecimento especificas do curriculo, com
complementacdo pedagdgica, nos termos da
legislacdo pertinente e vigente.

Habilitado - Diploma e Histdérico Escolar de
Conclusao de Curso de Licenciatura Plena em
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Anos Iniciais
do Ensino
Fundamental
(12ao0 52 ano)

Pedagogia; com habilitacao para educacdo infantil
e séries iniciais do ensino fundamental, quando
for o caso, ou outra graduacio correspondente as
areas de conhecimento especificas do curriculo,
com complementagdo pedagdgica, nos termos da
legislacdo pertinente e vigente.

Nao Habilitado - Certiddo de Frequéncia a partir
do ingresso da 52 fase em Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia; com habilitagio para
educacdo infantil e séries iniciais do ensino
fundamental, quando for o caso, ou outra
graduacdo correspondente as areas de
conhecimento especificas do curriculo, com
complementacdo pedagbgica, nos termos da
legislacdo pertinente e vigente.

Pedagogia
Anos Iniciais em
Grupos Escolares,
Escolas Basicas

03 + Cadastro de Reserva

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 35262000
E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JABORA

ANEXO I
VENCIMENTOS
Cargo CARGA VENCIMENTO
HORARIA BASE (R$)
SEMANA
NUTRICIONISTA/ 20 H R$ 2.166,86
MERENDA ESCOLAR
PROFESSOR 10H R$ 1.002,74
PROFESSOR 20H R$ 2.005,49
PROFESSOR 30H R$ 3.008,25
PROFESSOR 40 H R$ 4.010,99

Para os cargos de professores, além do vencimento base, integram atualmente as
seguintes vantagens:
- Regéncia de Classe: 20 % sobre o vencimento base
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ANEXO III
ATRIBUICOES/RESPONSABILIDADES DOS CARGOS

CARGO NUTRICIONISTA - MERENDA ESCOLAR
CARGA HORARIA 20 horas semanais

HABILITACAO Curso Superior de Nutricionista com Registro no
PROFISSIONAL Conselho Regional de Nutricionistas - CRN

RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES:

Execucdo de servicos segundo a especialidade profissional, especialmente na elaboracao
dos cardapios e na supervisdo em sua preparacdo junto as escolas municipais; Elaboragio
de cardapios para eventos publicos promovidos, e organizados pela Administracao
Municipal; Atuar interagindo com os demais profissionais de saude, especialmente para a
orientagdo as pessoas, de forma individual ou em grupo, sobre as caracteristicas,
propriedades nutritivas, vitaminicas e proteicas dos alimentos e sobre a educagao e habitos
alimentares; Preparar e avaliar programas de saude na area de nutricdo e dietética;
Assessorar e promover processos educativos; Opinar tecnicamente na aquisicao de
géneros alimenticios, equipamentos e materiais dos servicos de nutri¢do; Controlar a
quantidade de alimentos, estocagem, preparacdo e conservacdo; Calcular os parametros
nutricionais para atendimento da clientela com base em recomendagdes nutricionais,
avaliacdo nutricional e necessidades nutricionais especificas; Programar, elaborar e avaliar
os cardapios, adequando-os as faixas etarias e respeitando os habitos alimentares; Planejar,
orientar e supervisionar as atividades de selecdo, compra, armazenamento, producido e
distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade dos produtos, observadas as boas
praticas higiénicas e sanitarias; Identificar criancas portadoras de patologias e deficiéncias
associadas a nutricdo, para o atendimento nutricional adequado; Planejar e supervisionar a
execucdo da adequacio de instalagdes fisicas, equipamentos e utensilios, de acordo com as
inovacdes tecnoldgicas;  Elaborar o plano de trabalho anual, contemplando os
procedimentos dotados para o desenvolvimento das atribuicdes; Desenvolver projetos de
educacdo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a
consciéncia social, ecolégica e ambiental; Coordenar o desenvolvimento de receituarios e
respectivas fichas técnicas, avaliando periodicamente as preparagdes culinarias;
Colaborar e/ou participar das a¢des relativas ao diagndstico, avaliacdo e monitoramento
nutricional do escolar; Efetuar controle peridédico dos trabalhos executados; Colaborar com
as autoridades de fiscaliza¢do profissional e/ou sanitaria; Planejar, implantar, coordenar e
supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo, distribuicio e transporte de refeicdes
e/ou preparagdes culinarias; Estabelecer e implantar procedimentos operacionais
padronizados e métodos de controle de qualidade de alimentos, em conformidade com a
legislacdo vigente; Elaborar o plano de trabalho anual, contemplando os procedimentos
adotados para o desenvolvimento das atribui¢cdes; Colaborar com as autoridades de
fiscalizagdo profissional e/ou sanitaria; Outras atividades pertinentes a especialidade
profissional.

| CARGO | PROFESSOR
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CARGA HORARIA 10h, 20h, 30h e 40h semanais.
HABILITACAO Formacdo em nivel superior, em curso de licenciatura
PROFISSIONAL: plena, em pedagogia, com habilitacdo para educacdo

infantil e séries iniciais do ensino fundamental, quando
for o caso, ou outra graduacdo correspondente as
areas de conhecimentos especificas do curriculo, com
complementacdo pedagdgica, nos termos da legislacdo

pertinente e vigente.

RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES

- Conhecer e respeitar as leis e preservar os principios, os ideais e fins da educagdo, por
meio de seu desempenho profissional;

- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficacia de
seu aprendizado;

- Participar de atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas fungoes;

- Participar da elaboracao da proposta pedagoégica da Unidade Escolar;

- Participar do processo de planejamento, execucao e avaliacao das atividades escolares;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da Escola;
- Utilizar metodologias por meio de acdes que garantam o ensino e aprendizagem dos
alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor
rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e
horario de trabalho pedagogico coletivo, de acordo com o horario estabelecido pela dire¢ao
da unidade escolar;

- Manter espirito de cooperacdo e solidariedade com a equipe escolar e comunidade em
geral;

- Colaborar com as atividades de articulacido da escola com as familias e a comunidade;

- Desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da
unidade escolar e ao processo de ensino e aprendizagem;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento pessoal;

- Assegurar o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando;

- Viabilizar a participacdo efetiva dos alunos nas diferentes situagcdes de aprendizagem e
interacdo no contexto escolar e nas atividades extraclasse;

- Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioecondmica dos alunos, as
diretrizes da politica educacional na escolha e utilizacdo de materiais, procedimentos
didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;

- Executar outras atividades correlatas a fungao.

ANEXO IV
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CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA PARA TODOS 0S
CARGOS

RACIOCINIO LOGICO - Conjuntos Numéricos: Numeros naturais, inteiros, racionais,
irracionais e reais: Operacdes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operagdes, multiplos e divisores, nimeros
primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Razdes e Propor¢des. Regra de
trés simples e composta. Sistema de Medidas. Sistema monetario brasileiro. Interpretacio
de graficos. Funcdo de 12 grau. Equacdes de 12 e 29 graus. Matematica Financeira:
porcentagem, juros simples. Estatistica: Calculo de média aritmética e média ponderada.
Estruturas légicas e légica da argumentacao. Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

LINGUA PORTUGUESA - Tipos e Géneros textuais. Leitura e compreensio de textos.
Recursos de argumentacdo. Coesdo e coeréncia textuais. Ortografia, pontuacao,
acentuacdo, emprego hifen. Estrutura e formacao das palavras. Significacdo das palavras
(parénimos e homdnimos). Andlise sintatica da oracdo e do periodo. Classes gramaticas de
palavras. Figuras de sintaxe. Figuras de linguagem. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Colocagdo pronominal. Crase. Nog¢des de versificacdo.
Literatura brasileira. Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

NUTRICIONISTA (MERENDA ESCOLAR): Conhecimentos gerais da profissdo de
Nutricionista: Conceitos, generalidades, classificacdo e definicGes sobre alimentos e
nutricdo. Nutricdo Basica: Calculo de NPDcal e IMC. Classificagio de macro e
micronutrientes (fungdes, interacdes, necessidades e recomendacdes). Metabolismo
energético. Composicdo do corpo humano e as substancias necessarias ao organismo no
periodo de formacao, crescimento e desenvolvimento. Fisiopatologia, prevencao e controle
de doencgas nutricionais. Tratamentos Dietoterapicos (no Diabetes, Hipertensao arterial,
Doencas renais, Doengas hepaticas, Fenilcetonuria, Obesidade, Oncologia e etc..).
Planejamento e producéo de refeicdes em Servicos de Alimentacdo. Seguranga Alimentar e
legislacdo aplicada. Métodos de conservacdo dos alimentos. Causas de deterioracdo dos
alimentos. Guias alimentares. Composicdo de dietas equilibradas. Nutrigdo clinica.
Fisiologia e Avaliacdo do estado nutricional. Alimenta¢do Coletiva. Alimentacdo Escolar:
cardapio e alimentacdo balanceada. DTAs (Doencas transmitidas por alimentos).
Planejamento de cardapios. Alimentagdo e Nutricdo. Nucleos de Apoio a Familia. Saide
Coletiva (Satde Publica): Politicas Publicas na Area de Alimentagdo e Nutrigéo.
Monitoramento e avaliacdo das praticas de promoc¢do a saude. Alimentacdo e Nutricdo
para grupos da populacdo (criancas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos). Politicas
publicas de satde. Promoc¢do de praticas de promoc¢do a saude. Nocdes de Primeiros
Socorros. Regras de hierarquias no servico publico. Regras basicas de comportamento
profissional e relacionamento com colegas de trabalho. Zelo pelo patrimo6nio publico.
Conhecimentos e atualidades referentes a funcao/profissao e suas praticas diarias.
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EDUCACAO INFANTIL- Fundamentos histéricos e politicos: Os primeiros passos na
construcdo das ideias e praticas de Educac¢do Infantil. A Educacdo Infantil europeia no
século XX. Histéria da Educacdo Infantil no Brasil. Referencial curricular nacional para
educacdo infantil: Movimento. Artes visuais. Natureza e sociedade. Musica. Linguagem oral
e escrita. Conceitos matematicos. Fundamentos da Proposta Pedagdgica do Municipio de
Concoérdia. Avaliagdo na educacdo infantil: Instrumentos de avaliacdo na Educagdo Infantil.
A legislacao brasileira atual para a Educacdo Infantil. O papel das brincadeiras e do jogo
na aprendizagem e desenvolvimento infantil. Arte, imaginacdo e criatividade na infancia:
as linguagens infantis.

O processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga. Higienizacdo pessoal, de
utensilios e equipamentos e de area fisica. Conhecimentos sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - Fundamentos da Educagdo. Fundamentos
da Educacdo Municipal. O Desenvolvimento da Crianca. Projetos Pedagégicos e
Planejamento das acdes pedagogicas. Teorias Educacionais. Concepcdes Pedagoégicas.
Mediacdo da Aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Fracasso Escolar. A Pratica Educativa.
Formacio de Professores. Midia e Educacao. Disciplina e Limites. Cidadania. Fundamentos
da Educacdo Inclusiva. Relacionamento Pais e Escola. Praticas promotoras de igualdade
racial. Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana. Educacdo no mundo atual.
Relacionamento Professor x Aluno. Funcao e papel da escola. Problemas de aprendizagem,
Fatores fisicos, psiquicos e sociais, A importancia do brincar nos anos iniciais do ensino
fundamental. Processo de Ensino e Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacdo, Planejamento
da acdo pedagogica. Lei de Diretrizes e Bases LDB. Métodos de Alfabetizacdo. Base
Nacional Comum Curricular- BNCC;

GEOGRAFIA - Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do
Brasil. Geografia Fisica dos Continentes. Geologia, clima, relevo, vegetacdo, hidrografia,
solos. Aspectos Econdmicos; modo de producgdo. Sistema Financeiro. Globalizagdo
Econémica (Formacao de Blocos Econdmicos). - Distribuicido de Renda, PIB e PNB;
industrializacdo. Aspectos Sociais e Politicos. Sistemas de governo. Populacdo
(crescimento vegetativo, emigra¢do, imigracio e xenofobia). IDH; Urbanizacdo. Meio
Ambiente; Transportes; Turismo; Informatica e robdtica. Efeito Estufa; El nifio; Buraco na
Camada de Ozonio e Chuva Acida. Ecossistemas e Biotecnologia. Lei de Diretrizes e Bases -
LDB, Métodos de Alfabetizacdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

LINGUA INGLESA - Histérico, importancia e o uso de Inglés no Portugués do Brasil.
Relacdo com outras culturas; Estratégias de leitura; Géneros textuais; Palavras com sons
assemelhados nas varias situacdes de uso. Relagdes contextuais: fala e escuta, leitura e
escrita; Contextualizacdo das palavras com varios significados. Vocabulario. Estruturas
gramaticais. Listening, Speaking, Reading and Writing. Pratica pedagégica de inglés como
segunda lingua. Teorias de aquisicdo da linguagem. Base Curricular Nacional Comum -
BNCC;
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CIENCIAS - Meio ambiente e Recursos naturais. Higiene e satide: no¢des basicas. Doencas
endémicas. Ecologia: seres vivos, cadeias e teias alimentares, energia, equilibrio de
ecossistemas, interacdes nas comunidades. Educagdo ambiental. Aproveitamento e
consumo de fontes alternativas de energia, como a solar, a edlica e a geotérmica; Técnicas
de destinacdo do lixo; Reciclagem de materiais reaproveitaveis; Seres vivos: Reinos da
natureza, virus. Citologia, histologia, corpo humano: nutri¢do, digestdo, circulagio,
respiracdo, excrecdo, sistemas de regulacdo, reproducdo, hereditariedade, evolugao.
Quimica: matéria, misturas, estrutura atomica, tabela periddica, ligacdes quimicas, funcdes
quimicas, rea¢des quimicas. Fisica: cinematica, dinamica, dptica, termologia, eletricidade,
ondas e magnetismo. Etica, orientagdo sexual, pluralidade cultural, meio ambiente,
trabalho e consumo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

HISTORIA - As sociedades da Antiguidade Classica: Grécia e Roma - A Idade Média
Europeia: sociedade, economia, religido, politica e cultura. O Renascimento do comércio. O
absolutismo monarquico e a expansdo maritima europeia. A colonizacio da América:
espanhois, portugueses, ingleses e holandeses. Renascimento e Reforma Religiosa.
Revolucao cientifica e industrial. A crise do Antigo Regime e os movimentos de
independéncia na América. A Revolucdo Francesa e seus desdobramentos. O século XIX:
revolugdes liberais, democraticas e tecnolodgicas. A formacdo dos Estados Nacionais na
América Latina. As grandes guerras mundiais e os movimentos totalitaristas. A divisdo do
mundo em blocos e a Guerra Fria. Queda do comunismo no leste europeu. A nova ordem
mundial. Brasil, Império e Republica. Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

MATEMATICA - Conjunto dos niimeros reais. Variagio de grandezas. Fungio polinomial
do 12 grau. Func¢do polinomial do 22 grau. Func¢do logaritmica. Fun¢ées trigonométricas.
Sistemas lineares. Estudo dos sistemas lineares. Polindmios. Equag¢des polinomiais.
Numeros complexos. Poliedros. Corpos redondos. Planos. Paralelismo. Perpendicularismo.
Projecdes. Distancias. Angulos. Tridngulos. Poligonos. Circunferéncia. Construgdes
geométricas elementares. Isometrias (reflexdes em retas, translagdes, e rotacdes) e
homotetias. Congruéncia e semelhanca. Sistema de coordenadas cartesianas. Distdncias
entre dois pontos. Ponto médio de um segmento. Alinhamento de trés pontos. Coeficiente
angular de uma reta. Equagdes da reta (geral, segmentaria, reduzida). Posi¢cdes relativas
entre retas. Pontos notaveis do tridngulo. Equacdo da circunferéncia. No¢des basicas de
estatistica. Organizacdo da informacdo. Nog¢des basicas de matematica financeira.
Progressdes aritméticas e geométricas. O ensino da matematica no ensino fundamental.
Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

ARTE - Historia, conceito e estilos da Arte. Linguagens Artisticas. Simetria e Assimetria;
Bidimensional e Tridimensional; Luz e Sombra; Equilibrio e Ritmo; Textura e Perspectiva;
Pontos e Linha; Estudo das Cores; Xilografia; Fotografia; Caricatura; Cartum e Charge;
Figura Humana; Musica; Folclore; Leitura e Releitura de Obras; Manifestacdes da Arte
Popular e Classica; Elementos Basicos e Expressivos da Linguagem Visual, Corporal e
Plastica; Movimentos e Estilos Artisticos; Expressdo cénica; Linguagem teatral. Conceito
do artesanato. Artesanato e sustentabilidade. Musicaliza¢do. Base Nacional Comum
Curricular - BNCC;
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EDUCAGAO FiSICA - Didatica Geral. Histéricos Conceitos e generalidades. Conhecimento
tedrico pratico das modalidades esportivas. Concepgdes psicomotoras na educacao fisica
escolar. Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano. Metodologia para o ensino da
Educacdo Fisica. As teorias da Educacdo Fisica e do Esporte. As qualidades fisicas na
Educacdo Fisica e desportos. Biologia do esporte. Fisiologia do exercicio. Anatomia
Humana. Dimensoes filoséficas, antropolégicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao
Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacgdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos
na Educacdo Fisica. Dimensoes bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as
mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica. Educacio fisica escolar e cidadania;
os objetivos, contetidos, metodologia e avaliacdo na Educacdo Fisica Escolar. Esporte e
Jogos na Escola: competicdo, cooperacdo e transformagdo didatico-pedagogica.
Crescimento e desenvolvimento motor. A dan¢a no espaco escolar. Concepgdes e a didatica
do ensino do xadrez. Historia, didatica e regras do ténis. Lutas no contexto escolar. Base
Nacional Comum Curricular - BNCC.

ANEXO V

NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
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Na realizacdo da prova escrita objetiva, o candidato devera observar os seguintes aspectos,
sob pena de desclassificagcdo do certame:

1. Comparecer no local da prova com antecedéncia antes do fechamento dos portdes,
portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica, com tinta
azul ou preta;

1.1 Os portoes serdo abertos as 07h50min e fechados as 08h20min;

1.2 Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n?
9.503, de 23 de setembro de 1997);

1.3 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2. A prova terd duracdo minima de 30 (trinta) minutos e maxima de 02h30min (duas
horas e trinta minutos) e sera composta por questdes de multipla escolha.

2.1 O candidato que estiver concorrendo a 1 (uma) area de atuagdo responderd um
caderno de provas e 1 (um) cartdo resposta, contendo questdes conforme tabela abaixo:

Conteudo Ne de Pontuacdo por Pontuagao

questoes questdo total do
conteddo

b) Raciocinio 5 (cinco) 0,50 2,50

Légico

a) Lingua 5 (cinco) 0,50 2,50

Portuguesa

c) Conhecimentos 10 (dez) 0,50 5,00

Especificos

Total de Questoes Pontuacgdo Total

20 (vinte) 10,00 (dez)

2.2 O candidato que estiver concorrendo a 2 (duas) areas de atuacio
respondera a 2 (dois) cadernos de prova e 2 (dois) cartoes de respostas.
2.2.1 Candidatos inscritos para 2 (duas) areas de atuacdo deverdo observar o
ensalamento especifico para essa condicio.
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3. Durante a realizagcdo da prova nio sera permitido ao candidato, sob pena de ficar
excluido do Processo Seletivo:

3.1 Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo
Seletivo, bem como consultar livros ou apontamentos;

3.2 Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
presenca de fiscal;

3.3 Portar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de
comunicacao.

4. Em hipotese alguma havera segunda chamada apés o horario de inicio da prova.

5. Os envelopes contendo as provas serdo abertos pelos fiscais de sala, na presenga
de dois candidatos, que comprovarao os respectivos lacres e assinardo, juntamente
com os fiscais, o termo de abertura dos mesmos;

6. Todas as respostas da prova deverdo ser transportadas para o cartio-resposta.
Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura;

6.1 O candidato que concluir a prova e entregar o cartao resposta ao fiscal de sala,
ndo poderd mais ter posse do mesmo para qualquer tipo de anotacdo, com excecdo
da auséncia de assinatura;

7. Na hipdtese de ocorrer anulacido de questées, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos.

8. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal o caderno da prova e o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

9. Apés a realizacao da prova, o candidato devera afastar-se do local.

10. No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo
concluir, os quais assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e
efetuardo a conferéncia dos cartdes-resposta, cujas irregularidades serdo apontadas
no referido termo.

11. Os envelopes contendo os cadernos das provas e os cartdes-resposta serdo
entregues, pelos fiscais, a Comissao.

ANEXO VI
FORMA DE CLASSIFICACAO DOS TiTULOS

A apresentacdo de titulos tem como objetivo a ordem de classificagio do candidato e
servird para apurar a experiéncia e o aperfeicoamento profissional do candidato,
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cumprindo o que determina os arts. 37, 1I, e 206, V, da Constituicido da Republica
Federativa do Brasil de 1988, e art. 67, da Lei Federal n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996 e alteracoes.

A classificacdo dos titulos se dara da forma abaixo:

1. Habilitacao:

ESPECIFICACA0O DOS TIiTULOS PONTUACAO

PARA AREAS DOCENTES

Doutorado (Educacdo ou area 10 (dez) pontos - sera
especifica) considerado apenas 1 (um) titulo
Mestrado (Educagdo ou darea 8 (oito) pontos - sera
especifica) considerado apenas 1 (um) titulo
Especializacio e Pds-Graduacao 6 (seis) pontos - sera

lato sensu (Educagio ou Area

considerado apenas 1 (um) titulo

especifica)

Graduacgdo 4 (quatro) pontos - sera
considerado apenas 1 (um) titulo

0,25 para cada curso na vaga
pretendida, com carga horaria
minima de 40 h, limitado a 02
(dois) pontos.

Cursos na Area de atuacio
realizados nos ultimos 05 (cinco) anos

0,25 (zero virgula vinte e cinco)
para cada fase - sera considerado
apenas 1 (um) titulo

Nao habilitados a partir do ingresso
na 52 fase da graduacao-
licenciatura

1.1 A pontuagdo prevista ndo é cumulativa, sera validada apenas a titulagdo com maior
pontuacdo desde que seja compativel com a disciplina para a qual o candidato se
inscreveu.

1.2 Os titulos descritos acima deverio ser apresentados juntamente com seus respectivos
histéricos.

1.3 Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo
de impedimento do candidato que ndo apresentar nos dias e horarios determinados.

2. A documentagio entregue nao sera devolvida aos candidatos.

ANEXO VII
REQUERIMENTO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Eu, , portador(a) do documento de identidade
n? , inscrito(a) no cargo de do
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Processo Seletivo Simplificado n? 01/2022, do Municipio de Jabora, SC, residente e

domiciliado a Rua , n2 , Bairro , Cidade
, Estado , CEP: , venho requer a condicdo especial para realizacdo

de provas, conforme Edital e conforme assinalado abaixo:

TIPO DE DEFICIENCIA:

CID:

1) ( ) Prova com ampliacdo do tamanho da fonte Fonte-n2____ /Letra ____

2) () Sala Especial Especificar:

3) ( ) Leitura de Prova

4) ( ) Outra necessidade Especificar:

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.9 do Edital de Processo Seletivo Publico n®

01/2022, e para que surta os efeitos legais que:

- a deficiéncia que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo acima

mencionado;

- fico impedido de usufruir da condicao de pessoa com deficiéncia para, posteriormente,

requerer readaptacdo ou aposentadoria.

de de 2022. (local e data)

Assinatura do Candidato

ANEXO VIII
MODELO PARA ENVELOPE DA ENTREGA DE TiTULOS

MUNICIPIO DE JABORA
PROCESSO SELETIVO N2 01/2022
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CARGO: PROFESSOR(A)
DISCIPLINA:
NOME DO CANDIDATO:

Enderecos:

Prefeitura Municipal de Jabora

Rua Angelo Poyer, 320

Centro, 89677-000 Jabora/SC

ou

Associacdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC

Rua Marechal Deodoro, 772, 122 andar, Edificio Mirage Offices,
Centro 89700-905 - Concérdia, SC

ANEXO IX

CRONOGRAMA DAS FASES E OCORRENCIAS DO PROCESSO SELETIVO

Evento ‘Datas
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Publicacio do Edital 07/11/2022

Periodo para impugnacgdes ao Edital 07/11e08/11/2022

Periodo de inscri¢des 09/11 até
24/11/2022

Periodo para entrega das provas de titulos 09/11 até
25/11/2022

Ultimo dia para pagamento do boleto de inscrigio 25/11/2022

Divulgacao das inscricdes deferidas e indeferidas 28/11/2022

Periodo recurso contra o resultado da divulgacao das
inscri¢coes

29 €30/11/2022

Homologacao final das inscri¢des 01/12/2022
IAplicacdo da prova escrita 04/12/2022
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova escrita 05/12/2022
Recursos contra as questdes da prova, ao gabarito 06a07/12/2022
preliminar da Prova Escrita

Divulgacdo do gabarito definitivo da prova escrita 14/12/2022
Divulgacdo da classificacdo da Prova Escrita 14/12/2022
Recursos contra a classificacdo da Prova Escrita 15/12e16/12/2022
Homologacdo Final 20/12/2022
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