PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES PARA CONCURSO PUBLICO N2 02/2022.

A Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais e de acordo
com o Art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, divulga e estabelece normas para a abertura das
inscricdes para realizagdo de Concurso Publico de Provas em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, destinado a selecionar candidatos para provimento de emprego publico em carater efetivo e
para preenchimento de cadastro reserva.

Observadas as disposi¢des constitucionais e, em particular, as normas contidas neste Edital, faz saber que os
trabalhos estardo sob a responsabilidade e serdo executados através da Empresa IUDS - Instituto Universal
de Desenvolvimento Social, supervisionada pela Comissio fiscalizadora do Concurso Publico n2 002/2022,
nomeada pela Portaria n2 488/2022 de 18 de julho de 2022.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

CAPITULO | — Das Disposi¢des Preliminares ‘

1.1. Os principios norteadores do presente Concurso Publico estdo fundamentados na Constituicdo Federal,
Lei Organica do Municipio, Artigos 59, IV e 63, VI e altera¢des sucedaneas, bem como regulamentos internos
do Municipio de Aragoiaba da Serra. Os principios, fundamentos, administracdo e execu¢do do Concurso
Publico serdo regidos por este Edital e executado pelo Instituto Universal de Desenvolvimento Social - lUDS,
cabendo ao Municipio de Aracoiaba da Serra o acompanhamento, através da Comissao fiscalizadora.

1.2. O Concurso Publico de Provas destina-se a selecionar candidatos para provimento de emprego do
Quadro Efetivo do Municipio de Aragoiaba da Serra , providos na forma como se encontram estabelecidos
na Tabela | e Anexos, deste Edital, no que se refere ao quantitativo de empregos disponibilizados para este
certame, escolaridade/habilitacdo exigida, jornada de trabalho, atribuicdes e salarios, bem como os que
vierem a vagar ou que, por necessidade do Municipio de Aragoiaba da Serra precisar ser preenchido, e
ainda a possibilidade/capacidade orcamentaria e financeira, consoante estabelecido na legislacdo federal,
dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.3. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.
TABELA |
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO PARA TODOS OS EMPREGOS: RS 11,00

NIVEL SUPERIOR

CARGA
CARGOS VAGA | SALARIO | HORARIA REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO
SEMANAL

Curso superior de licenciatura plena em pedagogia, normal em nivel superior, com
36 h/aulas | habilitagdo para o magistério na educacdo infantil e nas séries iniciais do ensino
fundamental.

Professor de RS
Educacdo Basica | 2.908,48




Curso superior de licenciatura plena em pedagogia, normal em nivel superior, com
Professor de 1 RS 36 h/aulas | habilitagdo para o magistério na educagdo infantil e nas séries iniciais do ensino
Educagdo Basica Il 2.908,48
fundamental
Curso de Graduagdo com licenciatura plena em Pedagogia com habilitagdo em Educagdo
Professor de Especial ou ser portador de curso de graduagdo com licenciatura plena correspondente
5 B RS X - e o A 5 b
Educagdo Basica Il - 1 290848 36 h/aulas | as respectivas habilitagdes para o exercicio da docéncia na Educagdo Basica e curso de
Educagdo Especial T especializa¢do ou aperfeicoamento na area de Educagdo Especial com no minimo 360
(trezentos e sessenta) horas.
Professor de RS
Educacdo Basica Il — 1 16,16 36 h/aulas Curso superior de licenciatura plena ou plenificada na respectiva area de atuagdo
Lingua Portuguesa h/a
Professor de RS
Educagdo Basica lll - 1 16,16 36 h/aulas Curso superior de licenciatura plena ou plenificada na respectiva area de atuagao
Matemética h/a
Professor de RS
Educagdo Basica lll - 1 16,16 36 h/aulas Curso superior de licenciatura plena ou plenificada na respectiva area de atuagdo
Ciéncias h/a
Professor de RS
Educagdo Basica Il — 1 16,16 36 h/aulas Curso superior de licenciatura plena ou plenificada na respectiva area de atuagdo
Lingua Inglesa h/a
Professor de RS
Educacdo Basica lll - 1 16,16 36 h/aulas Curso superior de licenciatura plena ou plenificada na respectiva area de atuagdo
Histdria h/a
Professor de RS
Educagdo Basica lll - 1 16,16 36 h/aulas Curso superior de licenciatura plena ou plenificada na respectiva area de atuagao
Geografia h/a
Professor de RS Curso superior de licenciatura plena em educagdo fisica e inscrigdo no Conselho
Educac&o Basica lll - 1 16,16 36 h/aulas X .
5 o Regional de Educagdo Fisica — CREF
Educacdo Fisica h/a
Professor de RS
Educacdo Basica lll - CR 16,16 36 h/aulas Curso superior de licenciatura plena ou plenificada na respectiva area de atuagdo
Artes h/a
- RS ) o A
Nutricionista CR 2.53671 40 horas Curso superior em nutrigdo e inscri¢do no 6rgdo de classe correspondente

1.4. Para preenchimento das vagas surgidas dentro do prazo de validade deste certame, serd, rigorosamente,
observada a ordem da classificacdo final (geral e especial: de pessoas com deficiéncia), e, proporcionalmente
ao declarado nos Capitulos VI, deste Edital.

1.5. Os candidatos poderdo inscrever-se para até 02 (dois) Empregos diferentes, desde que os Empregos
sejam de grupos diferentes, que terdo as provas objetivas aplicadas em horarios distintos, como mostra a
divisdo dos grupos abaixo:

1.5.1. E de Unica e exclusiva responsabilidade de cada candidato a inscricdo para apenas 01 (um) Emprego
de cada grupo abaixo.



GRUPO A GRUPO B

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II
PROFESSOR DE EDUCE/;%S'AB?S'CA Il ~ EDUCACAO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - CIENCIAS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — LINGUA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — LINGUA
PORTUGUESA INGLESA

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl - MATEMATICA | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl - HISTORIA
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl - GEOGRAFIA PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill — ARTES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11l - EDUCACAO
FisicA

NUTRICIONISTA

CAPITULO Il - Das Inscri¢des

2.1. Ainscricdo do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitacdo das instrucdes
e normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

2.2. As inscricGes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site www.iuds.org.br, conforme

cronograma descrito no Anexo lll.
2.3. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

a) Acessar o site www.iuds.org.br e clicar em “+ Mais Detalhes” na drea destinada ao Concurso Publico
do Municipio de Aracoiaba da Serra.
b) Em seguida clicar em “Realizar inscrigdo”. Apds a aceitacdo o interessado deverd primeiramente

realizar o seu cadastro no site do IUDS e posteriormente realizar a inscricdo para o Emprego desejado,
o interessado ainda recebera um e-mail automatico confirmando o preenchimento do formulario, para
isso o interessado devera ter preenchido corretamente no formuldrio, um enderec¢o de e-mail valido.
c¢) A seguir o interessado devera imprimir o boleto bancério para pagamento. Caso necessite de 22 via
do boleto bancdrio o candidato deverd acessar o site www.iuds.org.br e realizar a impressao através da

Area do candidato.

d) Imprimir o Boleto para pagamento do valor da inscrigdo, no importe referente ao Emprego desejado
e em seguida realizar o pagamento em qualquer agéncia bancaria ou terminal de autoatendimento.

e) Trés dias apds o pagamento do Boleto, que poderd ser efetuado até dia conforme cronograma
descrito no ANEXO Ill, o candidato deverd acessar a Area do candidato no site www.iuds.org.br, para

verificar a confirmacdo de pagamento da sua inscri¢do.
f) Para confirmar o deferimento da inscricdo veja o Capitulo Il deste Edital.

2.4. Apds o preenchimento do formulario eletronico, o candidato deverd imprimir o boleto bancario para o
pagamento do valor da inscrigdo. Este serd o seu registro provisério de inscrigao.

2.5. O pagamento do valor da inscri¢do (quitagdo do boleto bancario) devera ser efetuado em qualquer
agéncia bancaria ou terminal de autoatendimento, até o dia conforme cronograma descrito no Anexo lll,
dentro do horario de compensacdo bancéria, com o boleto bancario impresso.

2.5.1. NAO serd aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia entre contas ou por agendamento
com data posterior ao vencimento.

2.6. O IUDS, em nenhuma hipétese, processard qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia
conforme cronograma descrito no ANEXO Ill. As solicitacGes de inscrigOes realizadas com pagamento apds
esta data ndo serdo acatadas e serdo indeferidas.
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2.7. O candidato inscrito nao devera enviar cdpia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a correcao e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscricdo, sob as penas
da lei.

2.8. O IUDS ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, virus, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.9. Os candidatos “Pessoas com Deficiéncia” deverdo verificar o Capitulo V, deste Edital, para
encaminhamento de documentos necessarios.

2.10. O candidato ndo podera solicitar a isencao do valor da inscrigao.

2.11. A efetivacdo da inscricdo implica no conhecimento e aceitacdo integral de todo o estabelecido no
presente Edital.

CAPITULO Il - Do Deferimento da Inscrigdo

3.1. Sera divulgada a lista preliminar de inscritos no site www.iuds.org.br, conforme cronograma descrito no

Anexo lll.

3.2. O candidato tera acesso ao status de inscricdo, diretamente pelo site www.iuds.org.br, acessando a Area
do Candidato com seu CPF e SENHA.

3.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscricdo face a homologac3o das
inscricOes, conforme a data estipulada no item 3.1. Caso sua inscricdo nao tenha sido deferida ou processada,
0 mesmo nao podera prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento (regularizagdo) da inscri¢cdo
nos dias conforme cronograma descrito no Anexo lll através do IUDS no site www.iuds.org.br, acessando a
Area do Candidato.

3.4. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo constante no CRONOGRAMA.

3.5. Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico,
nao assistindo direito a devolucdo do valor da inscri¢do.

3.6. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.iuds.org.br, acessando a Area do Candidato.

3.7. Considera-se indeferida a inscricdo do candidato que:

a) ndo recolher o valor da inscrigao;

b) prestar informacgdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscricdo;

c¢) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigdo;

d) deixar campos de informacdo da inscricdo em branco;

e) ndo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscricdo no prazo descrito no cronograma
ANEXO Il apds a publicagdo da lista preliminar de inscritos.

3.8. O candidato que ndo entrar com recurso sobre o indeferimento da inscricdo e seu nome nao estiver na
lista oficial dos inscritos NAO podera realizar a prova, n3o assistindo direito a devolug3o do valor.

CAPITULO IV - Das disposi¢des gerais sobre a inscrigdo no Concurso Publico

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as disposi¢coes
e exigéncias deste edital.
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4.2. E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscri¢des, via postal, via fax e (ou) via correio
eletrénico.

4.3. Para efetuar a inscri¢cdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer
agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo
habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscri¢do.

4.5. Tera sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.

4.6. Nao serdo aceitos pedidos de alteracdes do emprego ou suas opcdes apos a efetivacdo da inscricao
(pagamento do boleto), mesmo que o periodo de inscricdes ndo tenha terminado.

4.7. As informacgGes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o IUDS do direito de excluir do certame aquele que nao preencher o formuldrio de forma completa
e correta.

4.8. O candidato deverd obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos, especialmente
referente a nome, endereco, telefone e e-mail, bem como deverd informar o CEP correspondente a sua
residéncia. No prazo de validade do Concurso Publico o candidato devera manter o endereco, telefone e e-
mail atualizado junto a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Aracoiaba da Serra.

4.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da inscricdo.

4.10. Nao havera devolucdo de importancia paga, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada a mais
ou em duplicidade.

4.11. A devolucgdo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar.
4.12. CANDIDATAS EM PERIODO DE AMAMENTACAO

4.12.1. Fica assegurado a candidata o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante
a realizagdao de provas ou de etapas avaliatdrias em concursos publicos na administragdo publica direta e
indireta dos Poderes da Unido, para obter esta condi¢do, a candidata durante o periodo de inscri¢cdo, devera
solicitar a condicdo especial no momento do preenchimento da ficha de inscricdao, em ‘CondicGes Especiais
para Prova’, selecionar a opgdo ‘Lactante’ e enviar a certiddo de nascimento do filho (a) através do site
www.iuds.org.br.

4.12.2. No dia da realizagao da prova a candidata devera levar um acompanhante com maioridade legal que
ficara em sala reservada e que serd responsavel pela guarda da crianca, o acompanhante que ficara
responsavel pela crianga, também deverd permanecer no local designado pela coordenagdo, e se submetera
a todas as normas constantes deste edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular

4.12.3. O tempo despendido na amamentag¢do serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo, cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacdo de prova ou de etapa avaliatdria de
concurso publico.

CAPITULO V - Da Inscrigdo para Pessoas com Deficiéncia

5.1. Ao candidato pessoa com deficiéncia sera reservado 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste
edital, desde que a deficiéncia seja compativel com o emprego, sendo que as vagas serdo preenchidas na
forma da Lei n® 7.853/89 regulamentada pelo Decreto n. @ 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no
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Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Lei n2 5.296, de 02 de dezembro
de 2004 e Lei Estadual n? 14.481, de 13/07/2011.

5.1.1. Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 (cinco
décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor.

5.1.2. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas na legislacdo propria,
participara da Selecdo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere as provas
aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacao
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.1.3. O candidato que estiver certificado pela Previdéncia Social com reabilitacdo profissional, devera
inscrever-se ao emprego para o qual estd autorizado a exercer atividade laboral pelo INSS, registrando-se
que é reabilitado e deve desconsiderar outra habilitacdo/escolaridade, mesmo que as tenha, para outros
empregos do Concurso Publico.

5.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato deverd indicar
obrigatoriamente no formulario de inscricdo, em “Vaga Especial (Cota)” clicar no botdo “Solicitar” bem como
deverd anexar a documentacao necessaria no site do IUDS www.iuds.org.br, até o ultimo dia estabelecido

para a realizagdo das inscrigdes, conforme cronograma descrito no Anexo lll, os seguintes documentos:

a) Laudo Médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome, a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia de que
sdo portadores, além dos dados completos do médico responsavel e o devido registro no
conselho (CRM).

5.2.1. O pedido de condicdo ou prova especial devera ser feito no momento do preenchimento do formulario
de inscricdo, no site do IUDS, sendo que sera examinado para verificacdo das possibilidades operacionais de
atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.2.2. Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao
encaminharem no ato da inscri¢gdo o respectivo laudo médico, nas mesmas condi¢des da alinea “a” do item
5.2.

5.3. O laudo médico, original, tera validade somente para este Concurso Publico, e ndo sera fornecida cépia
desse laudo.

5.4. O candidato com deficiéncia poderd requerer, no ato de inscricdo, tratamento diferenciado para os dias
de aplicagao de prova, indicando as condigdes de que necessita para a sua realizagdo, conforme previsto no
artigo 40, pardgrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Didrio Oficial da Uniéo de 3 de dezembro de 2004.

5.5. O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia, se aprovado e classificado no
certame, tera seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificagdo geral.

5.6. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia, caso aprovado e classificado no certame, sera
convocado para submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica designada pelo Municipio de
Aracoiaba da Serra , que verificara sua qualificagdo como Pessoa com Deficiéncia, o grau da deficiéncia e a
capacidade para o exercicio do respectivo emprego e que tera decisdo determinativa sobre a qualificacdo,
nos termos do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de
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dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial
da Unido de 3 de dezembro de 2004, quando da chamada para contratacao.

5.7. O candidato mencionado no item 5.6 deste edital devera comparecer a junta médica munido de laudo
médico original ou de cdpia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente do CID, conforme especificado no Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Uniéo de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto
n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

5.8. A inobservancia do disposto nos itens 5.2 a 5.7 deste edital ou o ndo comparecimento ou a reprovagao
na junta médica acarretard a perda do direito as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia.

5.9. A conclusdo da junta médica referida no item 5.7 deste edital acerca da incapacidade do candidato para
o adequado exercicio das atribuicdes do emprego elimina o candidato da lista em separado, do Concurso
Publico.

5.10. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a junta
pericial para nova inspec¢ao, da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

5.11. Aindicacdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a
partir da data de ciéncia do laudo referido no item 5.9.

5.12. Ajunta pericial deverd apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados, a partir
da data de realizacdo do novo exame.

5.13. N3o caberd qualquer recurso da decisdao proferida pela junta médica referenciada no item anterior.

5.14. A compatibilidade entre as atribuicdes do emprego e a deficiéncia apresentada pelo candidato serd
avaliada durante o periodo de estagio probatdrio.

5.15. O candidato que ndo for considerado APTO para o exercicio das atribuicdes do emprego pela junta
pericial como Pessoa com Deficiéncia, nos termos do art. 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n®5.296, de 02/12/2004 sera desclassificado do Concurso Publico.

5.16. As vagas definidas na Tabela I deste edital que ndao forem providas por falta de candidatos portadores
de deficiéncia ou por reprovac¢do na sele¢ao ou na junta médica serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacdo.

‘CAPI’TULO VI - Da Divulgagdo

6.1. A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos se houver relativos as informacdes
referentes as etapas deste Concurso Publico serdo publicados nos sites www.iuds.org.br e

https://aracoiaba.sp.qov.br/.

6.2. E de responsabilidade exclusiva de cada candidato o acompanhamento integral das etapas deste
Concurso Publico através dos meios de divulgacao citados.

6.3. O Edital do Concurso Publico, Homologacdo das Inscrices, Convocacdo para realizacdo de Provas,
Pontuagdo da Prova Objetiva e demais atos serdo publicados Unica e exclusivamente em periddico com
circulacdo na cidade de Aracoiaba da Serra, nos sites www.iuds.org.br e https://aracoiaba.sp.gov.br/, em

datas proprias contidas neste Edital e em Editais posteriormente publicados, seguindo uma sequéncia
cronoldgica.
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CAPITULO VII - Do Cronograma das Provas

7.1. A PROVA OBIJETIVA, para todos os Empregos, tem data prevista para sua realizagdo conforme
cronograma descrito no Anexo lll. As informagdes contendo o LOCAL e HORARIO DE ABERTURA e
FECHAMENTO dos PORTOES para realizacdo da Prova Objetiva sera publicada no dia conforme cronograma
descrito no ANEXO lll, divulgadas pela internet no site www.iuds.org.br.

7.2. A PROVA DE TITULOS, para os Empregos de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I; PROFESSOR DE
EDUCAGCAO BASICA 1l; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO ESPECIAL; PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill - MATEMATICA;
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1ll - GEOGRAFIA;
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — LINGUA INGLESA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il —
HISTORIA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTES e PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il -
EDUCACAO FiSICA, tem data prevista para sua realizagdo conforme cronograma descrito no ANEXO IlI. As
informagdes contendo os procedimentos para envio dos titulos serdo publicadas no dia descrito no
cronograma ANEXO llI, site www.iuds.org.br.

CAPITULO VIII - Das Provas

8.1. O Concurso Publico sera realizado em fases da seguinte forma:
8.1.1. Para o Emprego de NUTRICIONISTA:

1° Fase — PROVA OBIJETIVA: Eliminatdria com nota de corte - Classificacdo com a maior nota em primeiro
lugar.

8.1.2. Para os Empregos de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |I; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II;
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — EDUCAGAO ESPECIAL; PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il -
LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA IIl - MATEMATICA; PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 11l — CIENCIAS; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA; PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA IlIl — LINGUA INGLESA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Ill — HISTORIA; PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA 11l — ARTES e PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA:

1° Fase — PROVA OBIJETIVA: Eliminatdria com nota de corte - Classificagdo com a maior nota em primeiro
lugar.

2° Fase — PROVA DE TiTULOS: Classificatéria

8.2. Serd de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado. O atraso, auséncia ou presenca em local erréneo para
participacdo das provas elimina o candidato do Concurso Publico.

8.3. A Prova Objetiva sera realizada em locais apropriados, na cidade de Aragoiaba da Serra, Estado de Sdo
Paulo.

8.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas no municipio de Aracoiaba da Serra, o IUDS reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto aos custos dos candidatos.

8.4. Sera vedada a execugao das provas fora do local designado para sua realizagdo.


http://www.iuds.org.br/
http://www.iuds.org.br/

8.5. Ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento de realizacdo de
provas, apds o fechamento dos portdes.

8.6. O hordrio de inicio das Provas serd definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de
duracdo estabelecido para cada uma das fases.

8.7. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos antes da abertura dos portdes, munido de:

a) original de documento de identidade pessoal (com foto);
b) caneta esferografica de tubo transparente e tinta preta ou azul;
c) comprovante de inscricdo.

8.7.1. Somente serd permitido o uso de caneta azul ou preta, |apis preto e borracha para rascunhos.

8.8. S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forgas Armadas, Ministério das RelacOes Exteriores e pela Policia Militar;
Passaporte brasileiro; ldentidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por 6rgdos ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira do Trabalho, bem
como a Carteira Nacional de Habitacdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97).

8.9. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo e/ou digital), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

8.10. O protocolo de inscricdo nao terd validade como documento de identidade.

8.11. N3o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
guaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

8.12. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo
do candidato com clareza.

8.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. O candidato sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas.

8.14. Aidentificagdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.15. Durante a aplicacdo das Provas, O CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminacgdo, realizar
qualquer espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos. Também ndo podera portar armas de
qualquer espécie, livros, manuais, impressos, anota¢des e quaisquer dispositivos eletronicos, tais como:
maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
pen drives, mp3 ou similar, gravadores, relégios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer
transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens. Utilizar éculos escuros e artigos
de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

8.16. Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, NAO LEVE nenhum dos objetos relacionados no item
8.15



8.17. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato deverd guardar, desligados, em embalagem porta-
objetos fornecidos pelo aplicador, telefone celular, quaisquer outros equipamentos eletrénicos e outros
objetos, sob pena de eliminag¢do do Concurso Publico. A embalagem porta-objetos devera ser lacrada antes
de ingressar na sala de provas. A embalagem porta-objetos devera ser necessariamente mantida embaixo da
carteira durante a realizacdo das provas. O IUDS nado se responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou dano,
durante a realizagdo das provas, dos objetos levados pelos candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o
candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

8.18. N3do havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

8.19. N3do sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacao
das provas, exceto no caso de amamentacgao, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdao do candidato
no Concurso Publico. Apds o término das provas os candidatos ndo poderdao permanecer nas dependéncias
do prédio.

8.20. Podera ser admitido o ingresso de candidato que nao esteja portando o comprovante de inscricdo no
local de realizacdo das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos
afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um
documento de identificagdo. Sem a apresentagao do documento de identificagdao o candidato ndo podera
realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relagdo oficial de inscritos no Concurso Publico e

apresente o comprovante de inscricao.

8.21. Para o Fechamento dos portdes o IUDS convocara até 02 (dois) candidatos que irdo testemunhar o
fechamento dos portdes.

CAPITULO IX - Da Prova Objetiva

9.1. A prova objetiva terd duracdo maxima de 03 (trés) horas, de carater eliminatério e com lista de
classificacdo com a maior nota em primeiro lugar, constara de questdes de multipla escolha que versardo
sobre o Conteldo Programatico constante do Anexo I deste Edital.

9.2. A Prova Objetiva valera 100 (cem) pontos. Serd composta de 40 (quarenta) questdes, cada questdo
valera 2,5 pontos e contera 05 (cinco) alternativas para respostas de todos os Empregos, identificadas pelas
letras “A”, “B”, “C”, “D” e “E” sendo correta apenas uma dessas alternativas. Para obter a nota da Prova
Objetiva utilize a férmula: NOTA = N2 de ACERTOS x 2,5

9.2.1. A Prova Objetiva para todos os Empregos de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I; PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA 1l; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — EDUCACAO ESPECIAL; PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il — LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - MATEMATICA;
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl — CIENCIAS; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA;
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — LINGUA INGLESA; PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il -
HISTORIA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTES e PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il -
EDUCACAO FiSICA serd constituida por:

e Lingua Portuguesa — 5 questdes

e Matematica — 5 questdes

e Conhecimento Pedagdgico & Legislacdo — 15 questdes
e Conhecimento Especifico — 15 questdes

9.2.2. A Prova Objetiva para o Emprego de NUTRICIONISTA serd constituida por:

e Lingua Portuguesa — 15 questdes
e Matematica — 5 questdes
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e Conhecimento Especifico — 20 questdes

9.3. Para todos os empregos serdao considerados aprovados, os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta
por cento) ou mais na nota da Prova Objetiva.

9.4. Para os Empregos de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ii;
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1l — EDUCAGAO ESPECIAL; PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il -
LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA; PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il — CIENCIAS; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1ll - GEOGRAFIA; PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Ill — LINGUA INGLESA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Ill — HISTORIA; PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA IIl — ARTES e PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA somente
participara da fase subsequente aqueles candidatos que forem considerados habilitados na prova objetiva.

9.5. A prova objetiva serd corrigida por meio de processamento eletronico.

9.6. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apés 01 (uma) hora
contada do seu efetivo inicio.

9.7. O candidato s6 podera levar o seu caderno de questdes depois de decorridas 01 (uma) hora do inicio da
prova.

9.8. Em nenhuma hipdtese sera publicado o caderno de questdes na Internet ou fornecidos exemplares ou
vistas, mesmo durante ou apds o periodo de recursos, devendo assim, o candidato aguardar o tempo exigido
de permanéncia de 01 (uma) hora em sala de prova para levar seu caderno de questdes.

9.9. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar
a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na FOLHA DE
RESPOSTAS.

9.10. Em nenhuma hipdtese serd considerado para correcdo e respectiva pontuacao, o caderno de questdes.

9.11. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo
os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, Unico
documento valido para a correcdo da prova objetiva, sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e
na folha de respostas.

9.12. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

9.13. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.14. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.15. N3o sera permitido que as marcag¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato serd acompanhado por um fiscal do IUDS devidamente treinado.

9.16. Qualquer problema de impressdo ou o recebimento do caderno de questdo correspondente a funcdo
diferente do qual se candidatou, o candidato devera solicitar a troca imediata do caderno de questdes ao
fiscal de sala.
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9.17. N3o serd permitido recurso posterior contra problemas de impressdo e/ou realizacdo de prova
referente a Emprego diferente do qual se candidatou caso nao tenha detectado e informado o fato no dia da
realizacdo da prova.

9.18. Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do
recinto, apds a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.19. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qgualquer outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando
livros, notas, impressos ndo permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

g) lancar m3o de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido
neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e

1) estiver portando armas e se recusar ao que estabelece o Edital.

9.20. No dia de realizacdo da prova nao serdo fornecidas por qualqguer membro da equipe de aplicacdo destas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetdo e/ou aos critérios de avaliacdo e
de classificagao.

9.21. O candidato ndo habilitado na prova objetiva serd excluido do certame e nao participara quando
houver, da fase seguinte.

9.22. O IUDS, bem como o Municipio de Aragoiaba da Serra nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Concurso Publico.

‘CAPI’TULO X — Da Prova de Titulos

10.1. Participardo da prova de titulos os candidatos habilitados na etapa da prova objetiva, apenas para os
empregos de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I; PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il; PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il — EDUCACAO ESPECIAL; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — LINGUA
PORTUGUESA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
Il — CIENCIAS; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11l - GEOGRAFIA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA III
— LINGUA INGLESA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — HISTORIA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
IIl — ARTES e PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11l - EDUCAGAO FiSICA.

10.2. Os Titulos deverdo ser anexados e enviados através do site do IUDS nos dias descritos no cronograma
ANEXO llI. O candidato devera acessar a Area do Candidato através do site do IUDS www.iuds.org.br.

10.3. Serdo avaliados os titulos dos candidatos habilitados na Prova Objetiva, conforme critérios de
aprovacado citados nesse Edital, e o seu julgamento obedecera aos seguintes critérios de pontuacao:

12



TITULOS

COMPROVANTES

VALOR UNITARIO

QTDE MAXIMA

VALOR MAXIMO

Pds - graduacao

Certificado ou

Lato Sensu em declaracao de 1,0 02 2,0

Educacao; conclusdo de curso,

carga minima de acompanhados do

360 horas. respectivo histérico
escolar

Mestrado na Diploma devidamente

area de Educacdo |registrado no MEC ou 4,0 01 4,0
ata de defesa ou

Doutorado na o .

srea de Educacio certificado/declaracdo 5,0 01 5,0

de

conclusdo de curso
acompanhado do
respectivo histdrico
escolar.

10.4. N3o serdo aceitos os titulos em data diferente daquela estipulada no item 10.2.

10.5. A Prova de Titulos sera somente classificatéria e o candidato que deixar de entregar seus titulos, apenas
ndo terd somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do Processo Seletivo.

10.6. A entrega dos documentos referentes aos titulos, ndo implica necessariamente que a pontuacdo
postulada seja concedida, sendo que os documentos serdo analisados pela banca do Instituto IUDS de acordo
com as normas estabelecidas neste edital, sendo atribuido, no maximo 11,0 (onze) pontos, desprezando-se
os pontos que excederem a este limite.

10.7. Os titulos deverdo ser anexados no site do IUDS pelo préprio candidato, através de documentagao
original.

10.8. Os titulos originais serdo também verificados no ato da contratagdo, sendo que, constatada qualquer
irregularidade, falsificagdo ou a ndao apresenta¢do do original, o candidato serd excluido deste Processo
Seletivo, ndo tendo direito a assumir a vaga.

10.9. Outras informagdes sobre a Prova de Titulos:

a) Titulos de formacdo de nivel médio ndo serdo pontuados;

b) A duragdo minima de 360 horas devera constar em apenas um documento, ndo podendo ser somados
varios documentos para atingir esse minimo;

c) Titulos sem histérico especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com a Fungéo
ou sua duragao;

d) Os titulos serdo apresentados na forma de diplomas ou certificados. Somente serdo considerados
validos os emitidos por estabelecimentos e instituicGes de ensino regularizadas perante os drgdos e
entidades oficiais de ensino;

e) Ndo serdo pontuados titulos relativos a estagios ou monitorias, bem como participacdo em cursos,
simpdsios, congressos, etc. como docente, palestrante ou organizador;
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f) Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedidos por instituigdo oficial ou reconhecida;
g) Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados;

h) N3o serdo aceitos titulos obtidos com data de matricula posterior a data da primeira publicacdo deste
Edital no jornal oficial do municipio, para essa verificagao, nos titulos deverao constar a data de inicio do
curso, caso contrdrio serd considerada a data de expedicdo do documento;

i) Caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda ndo esteja de posse do Diploma, serdo aceitas
Certiddes ou Declaragdes de conclusdo, assinadas por representante legal da Instituicdo de Ensino e com
firma reconhecida em cartério;

j) Devera ser anexado apenas uma Unica cépia de cada titulo apresentado, a qual ndo serd devolvida em
hipdtese alguma;

k) Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados ou proficiéncia em idioma estrangeiro,
somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e
revalidados por instituicdo brasileira

‘CAPI’TULO XI — Da Classificagdo Final

11.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificacdo por
opcdo de emprego.

11.2. DA PONTUAGAO FINAL:

11.2.1. A pontuacdo final serd obtida com a soma das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva e na prova de
titulos, obedecida as fases para cada emprego.

11.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma universal, com a relacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo as pessoas com deficiéncia e uma especial somente para pessoas com deficiéncia.

11.4. De acordo com a Lei Complementar n2356 de 30 de novembro de 2021, que altera a Lei Complementar
n2145 de 11 de novembro de 2008, em seu artigo 44, em caso de empate na classificacdo terao preferéncia,
sucessivamente, os candidatos:

I.  tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, da Lei n2 10741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso);
Il.  obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;
M. maior numero de filhos menores de 6 anos ou incapazes;
V. maior nimero de filhos de 6 anos e maiores de 14 anos;
V. casado;

VI. vilvo;
VIl.  separado judicialmente ou divorciado, com encargos de familia;
VIIl.  tiver exercido fungdo de jurado (conforme art. 440 do Cddigo de Processo Penal);

IX. tiver maior idade.

11.5. O resultado do Concurso Publico estara disponivel para consulta nos érgaos de divulgacdo mencionados
no Capitulo VI, deste Edital e cabera recurso nos termos do Capitulo XIl — Dos Recursos, deste Edital.

11.6. Apds o julgamento dos recursos interpostos, serd publicada lista de Classificacdo Final, ndo cabendo
mais recursos.

11.7. Serdo publicados nos 6érgdos de divulgacdo mencionados no Capitulo VI apenas os resultados dos
candidatos aprovados no Concurso Publico.

CAPITULO XII — Dos Recursos

12.1. Serao disponibilizados os seguintes itens e prazos para interposi¢ao de recurso:
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a) RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DAS INSCRIGOES, LISTA GERAL e VAGAS RESERVADAS (PCDs);
c) RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR;

d) RECURSO CONTRA A PONTUAGAO DA PROVA OBJETIVA;

e) RECURSO CONTRA A PONTUAGAO DA PROVA DE TITULOS;

f) RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL.

12.2. As datas para interposicdo dos recursos conforme as “alineas” do item 12.1 estardo disponiveis para
visualizagdao dos candidatos no site do IUDS, www.iuds.org.br

12.2.1. O candidato devera acessar o site www.iuds.org.br, acessar sua Area do Candidato com CPF e SENHA

e na aba “MEUS RECURSOS” havera o link para interposicdao dos recursos conforme as “alineas” do item
12.1.

12.3. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e
serao dirigidos a apreciacao do IUDS, empresa designada para realizacdo do Concurso Publico.

12.4. N3o serdo conhecidos os recursos que ndao contenham os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos
de simples revisdo da prova ou nota, que serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

12.5. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo ou encaminhados via postal, fax ou meio
eletronico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

12.6. Em caso de questdes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como respondidas corretamente
por todos os candidatos, independente de terem recorrido.

12.7. Se houver alguma alteracdo de gabarito, por forca de impugnacdes, todas as provas serao corrigidas de
acordo com a alteragao.

12.8. Os recursos julgados e homologados serdo disponibilizados apenas no site www.iuds.org.br devendo
o candidato recorrente tomar conhecimento das decisdes, ndo Ilhe sendo enviado individualmente o teor das
mesmas.

12.9. Em hipdtese alguma serd aceito revisdo de recurso.

12.10. A interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma (Anexo Ill) do Concurso
Publico.

‘CAPI’TULO Xlll- Dos Requisitos para admissao e da Convocagao para Contratacdo

13.1. Dos requisitos e condigbes para admissao nos empregos:

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da admissao, a escolaridade minima exigida para o provimento do emprego, bem como os
requisitos constantes no Iltem 02. do presente edital. Os documentos comprobatdérios de escolaridade
obtidos no exterior (certificados, diplomas, histdrico escolar) poderdo ser aceitos para fins de admissdo
somente se revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes
documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverao estar acompanhados de tradugao
publica e juramentada;

c) Para Empregos de Ensino Superior, quando houver, no momento da admissdo o candidato devera
comprovar a escolaridade exigida, sendo aceito no minimo Certificado de Graduagdo com a data da colacdo
de grau;

d) Quando houver Empregos que exigem registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da
Admissdo, documento de registro no respectivo Conselho de Classe do Estado de S3o Paulo;

e) Apresentar todos os documentos constantes no item 14.2.;
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f) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

g) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigacdes eleitorais;

i) Ter plena aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e
atribuicbes para o pleno exercicio do Emprego, comprovada em inspecao realizada pela Medicina do
Trabalho da Administracdo Publica;

j) Submeter-se, por ocasido da Admissdao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Administracdo ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

k) Nao ter sofrido nenhuma condenacdo em virtude de crime contra a Administracdo;

I) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do Emprego Publico, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

m) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de Admissao e ndo ter completado 75 (setenta
e cinco) anos, idade esta para aposentadoria compulséria dos servidores publico;

n) Apresentar no ato da Admissdo declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de Emprego, emprego ou fungdo
publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao; e

o) Ndo ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servigo publico.

13.1.1. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administracdao do Municipio
de Aragoiaba da Serra e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administracao.

13.1.2. O candidato, no ato da admissdo, ndo devera estar incompatibilizado para nova admissdo em novo
emprego publico. Ndo podera estar exercendo emprego ou funcdo publica, nos termos da Constituicdo
Federal.

13.1.3. A ndo comprovacdo de qualquer dos requisitos exigidos, importard na exclusdo do candidato do
presente Concurso Publico.

13.2 A Convocacdo obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e o candidato devera apresentar-se ao Setor
de Departamento Pessoal do MUNICIPIO DE ARACOIABA DA SERRA no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar
da data da Publicacdo do Edital de Convocacao, observadas as seguintes condicdes:

a) apresentar-se munido de toda documentacgdo exigida neste Edital. A ndo comprovacdo de qualquer
um dos requisitos eliminara o Candidato do Concurso Publico;

b) ndo serd permitido ao Candidato convocado para contratagdo no Municipio de Aracoiaba da Serra o
adiamento da contratagao;

c) o candidato aprovado, quando convocado para oferecimento de vaga para ingresso no Municipio de
Aracoiaba da Serra, mediante publicacdo, com 05 (cinco) dias de antecedéncia, no érgdo de imprensa
gue publica os atos oficiais do municipio, devera comparecer no local indicado no chamamento, na data
e no hordrio constantes da convocagao, sob pena de caracterizar desisténcia irretratdvel a vaga.

13.3. A auséncia do candidato no horario, dia e local de sua convocagdo o desclassificard da contratacdo,
dando-se oportunidade ao candidato imediatamente seguinte a ordem de classificagdo do Concurso Publico.

13.4. N3o se permitira o ingresso no Municipio de Aragoiaba da Serra de candidato que seja aposentado de
emprego ou fungdo exercido perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal ou Municipio, inclusive
Forcas Armadas, recebendo proventos do erario publico, em virtude da veda¢do da acumulagdo com
vencimentos e saldrios da ativa, nos termos do paragrafo 10, do artigo 37 da Constituicdo Federal, de
05/10/1988, ressalvadas as acumulacdes permitidas pelo inciso XVI, do mesmo disposto constitucional, os
Empregos eletivos e os Empregos em comissao, declarados em lei de livre nomeagao e exoneracao.
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13.5. A convocacdo do candidato para contratacdo é ato administrativo de analise de documentos, exames
médicos e laboratoriais e pode ser suspensa através de respectivas justificativas, voltando o nome do
candidato a classificacdo para futura convocagdo, ndo implicando responsabilidade para a Prefeitura em
realizar a contratacdo, antes da aprovagao da documentacgao, especialmente sobre a conduta particular do
candidato com outros empregadores.

CAPITULO XIV — Da Contratagdo

14.1. A contratacdo obedecerd rigorosamente a ordem da classificacdao final obtida pelo candidato neste
Concurso Publico.

14.2. A contrata¢do do candidato aprovado em todas as fases do Concurso Publico ficard condicionada na
apresentacdo/ comprovacdo dos documentos indicados a seguir:
a) Comprovacgdo da idade minima de 18 anos.
b) Comprovacdo das exigéncias quanto a formacgao escolar/profissional minima, e de regular inscri¢do
no respectivo Conselho, quando for o caso;
c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e cdpia sem autenticac¢ao);
d) Cédula de Identidade ou certificado de naturalizacdo (original e sem autenticacdo);
e) Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na ultima elei¢cdo ou a justificativa (originais e copias
sem autenticacdo);
f) Certificado de Alistamento Militar ou de Reservista, constando dispensa (original e cépia sem
autenticacdo);
g) Se casado, Certiddo de Casamento (original e cdpia sem autenticacdo), com averbacdo de
desquite/separacdo judicial ou de divorcio. Também serd vélida escritura publica de Unido Estavel;
h) Certidao de Nascimento dos filhos com idade até 14 anos;
i) 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida;
j) Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP;
k) Carteira de Trabalho;
1) Cartdo SUS (do candidato e de seus dependentes);
m) caderneta de vacinacdo dos filhos com idade até cinco (05) anos (originais e cdpias sem
autenticagdo);
n) Outros documentos face a exigéncia do exercicio de emprego publico e da Prefeitura Municipal de
Aracoiaba da Serra.

14.3. A qualquer tempo a contratacdo do candidato poderd ser anulada, caso venha a ser constatada a
existéncia de exoneragao a bem do servigo publico ou demissdo por justa causa, por processo administrativo
ou judicial, relativamente a qualquer entidade ou drgdo publico, municipal, do Distrito Federal, estadual ou
federal.

14.4. Nao serd possivel a contratacdo de candidato aprovado no concurso publico que, por disposicdo legal
ou por decisdo judicial, estiver impedido ao ingresso no Servigo Publico.

14.5. A aprovagao no Concurso Publico ndo significa imediata contrata¢do do candidato aprovado, e sé sera
efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade no Municipio de Aracoiaba da Serra, dentro
do prazo de validade da Homologacao.

14.6. Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado serd submetido a PERICIA MEDICA, de
carater eliminatério promovida por empresa médica indicada pelo MUNICIPIO DE ARACOIABA DA SERRA,
que avaliard a capacidade fisica, mental e de aptiddo especifica, de acordo com a especificidade do trabalho.
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14.6.1. A Pericia Médica, além dos exames médicos e de laboratério, compde uma bateria de testes fisicos
aplicados por equipe multifuncional indicada pelo Municipio de Aragoiaba da Serra todos com o objetivo de
conceituar o candidato como Apto ou Inapto ao exercicio do emprego.

14.6.2. O candidato considerado INAPTO pelo SESMT sera desclassificado do Concurso Publico.

14.7. Todos os empregos publicos constantes deste Edital serdo atribuidos ao candidato aprovado que
submeterd a avaliagdo e aprovacao das suas aptiddes, conhecimentos, habilidades e a¢Ges durante o Estagio
Probatdrio de 36 (trinta e seis) meses.

14.8. O local, escala, horario, jornada de trabalho em que o candidato contratado exercera suas atividades,
inclusive prorrogacdo da jornada de trabalho, dia da semana do descanso semanal remunerado (DSR),
lotacdo e necessidade da Prefeitura, ndo serd submetido a escolha do candidato, ficara Unica e
exclusivamente a critério da Prefeitura.

14.9. A denominac¢do do emprego publico deste Concurso Publico pode, ao longo do tempo da sua vigéncia,
ser alterada pela conveniéncia e necessidade do Servigo Publico, respeitando as atribui¢cées e natureza
originais, que possam determinar que ndo houve/haverd desvio de fungdo.

14.10. O hordrio e local de trabalho, ao longo do tempo do contrato de trabalho, poderdo ser alterados pela
conveniéncia e necessidade do Municipio de Aragoiaba da Serra

CAPITULO XV - Das Disposi¢des Finais

15.1. Asinformacses sobre as provas e resultados serdo publicadas no endereco eletronico www.iuds.org.br.
E de responsabilidade de cada candidato acompanhar estas publicacdes.

15.2. O Municipio de Aragoiaba da Serra e o IUDS se eximem das despesas com viagens, estadia, transporte
ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do Concurso Publico.

15.3. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com uma casa decimal,
arredondando-se para cima sempre que a segunda casa decimal for maior ou igual a cinco.

15.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagdo do candidato, acarretardo a nulidade
da inscricdo e desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

15.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que |Ihe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a
prova correspondente.

15.6. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdo de Concursos Publicos Permanente
e o IUDS, no que se refere a realizacdo deste Concurso Publico.

15.7. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico.

15.8. O Concurso Publico destina-se a contratacdo dos candidatos constantes da listagem definitiva,
homologada, com a convocacgao individual, na medida da demanda e necessidade da Prefeitura Municipal de
Aracoiaba da Serra, em carater efetivo, cuja homologacdo terad vigéncia de 02 (dois anos), podendo ser
prorrogado por igual periodo e, ndo garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem
Definitiva do Concurso.
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15.9. N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo neste Concurso
Publico, valendo, para este fim a homologacédo publicada na imprensa oficial.

15.10. O Foro da Comarca de Sorocaba decidird quaisquer a¢des judiciais interpostas com respeito ao
presente Edital.

15.11. Faz parte do presente Edital:

Anexo | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS;
Anexo Il - ATRIBUIGOES DO EMPREGO;
Anexo Il — CRONOGRAMA

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Aracgoiaba da Serra, 22 de setembro de 2022.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Aracoiaba da Serra

Ciente e de Acordo

EDER BORGES DE ALMEIDA VARELLA PINI
Instituto Universal de Desenvolvimento Social — IlUDS
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ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS
CONCURSO PUBLICO 02/2022 — MUNICIPIO DE ARAGOIABA DA SERRA

LINGUA PORTUGUESA - PARA TODOS OS PERFIS:

Interpretacdo de textos de géneros variados;

Interpretacdo ortografia oficial;

Regras de pontuacdo;

Mecanismos de coesdo textual;

Emprego e correlacdo de tempos e modos verbais;
Estrutura morfossintatica dos periodos simples e composto.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

BECHARA, Evanildo, Moderna gramatica portuguesa. 39 ed. Rio de Janeiro: NovaFronteira, 2019.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 49 ed. S3oPaulo: Companhia
Editora Nacional, 2020.

CUNHA, Celso. Nova gramatica do Portugués contemporaneo. Rio de Janeiro; Lexikon,2021.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. O texto e a construcdo dos sentidos. Sao Paulo:Contexto, 2008.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto.S3o Paulo: Contexto,
2008.

MATEMATICA - PARA TODOS OS PERFIS:

Resolucdo de situacOes-problema. NUmeros inteiros: operacbes, propriedades, multiplos e divisores;
numeros racionais: operacdes e propriedades. Numeros e grandezas diretamente e inversamente
proporcionais: razdes e proporgdes, divisdo proporcional, regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juros simples. Sistema de medidas legais. Conceitos bdsicos de geometria: calculo de area e calculo de
volume.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

Matematica volume uUnico por Gelson lezzi — Parte 1, editora atual.

Apis por Luiz Roberto Dante — Manual do Professor — Matematica 12 Ano.

Enceja, ensino fundamental, livro do estudante — Matematica. INEP.

Tépicos de matematica basica por Cabrera, Molter e Nachtigall — editora ciéncias moderna.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO - PARA TODOS OS CARGOS: PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1l; PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il — EDUCACAO

ESPECIAL; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - MATEMATICA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11l — CIENCIAS; PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA IIl - GEOGRAFIA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Ill — LINGUA INGLESA; PROFESSOR DE

EDUCAGAO BASICA Ill — HISTORIA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 111 - EDUCAGAO FiSICA e PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA IIl — ARTES.

Conhecimentos de Psicologia, Pedagogia da Crianga e do Adolescente e Conhecimentos da Legislagdo.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

Formacgao Docente e Profissional: Formar-se para a Mudanga e a Incerteza. Francisco Imberndn. Editora
Cortez.
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Formando Professores Profissionais: Quais estratégias? Quais Competéncias? Léopold Paquay; Philippe
Perrenoud; Marguerite Altet; Evelyne Charlier. Editora Artmed.

O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Telma Weisz. Editora Atica.

As competéncias para ensinar no século XXI: a formacdo dos professores e o desafio da avaliagdo. Philippe
Perrenoud e Monica Gather Thurler. Editora Artmed.

PCN - Volume 1 - Introdugdo aos Parametros Curriculares Nacionais.

PCN - Volume 8 - Apresentac¢do dos Temas Transversais e Etica.

Lei N2 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

Lei N2 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. (Nova L.D.B.).

Lei Complementar n? 145/2008 — Institui o Estatuto do Magistério Publico Municipal de Aracoiaba da Serra

e suas alteragdes:

156/2009
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LEI%20COMP156.09.pdf
175/2011

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-
content/uploads/2016/leis/LC175.2011%20Altera%C3%A7%C3%A30%20da%20LC145-08.pdf
211/2013

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC211.13%20-
%20ALT%20145.2008.pdf

216/2013

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei Complementar%20216-
2013.pdf

248/2015
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20C%20248-15.pdf
255/2016
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-255-
2016.pdf

279/2017
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-279-

2017.pdf

356/2021
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-356-

2021.pdf
372/2022

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-372-
2022.pdf

Lei Complementar n? 146/2008 — Institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Aragoiaba
da Serra e suas alteragdes:
153/2009

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LEI%20COMP153.09.pdf
157/2009
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LEI%20COMP157.09.pdf
166/2010

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC166.10.pdf

176/2011

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-
content/uploads/2016/leis/LC176.2011%20Altera%C3%A7%C3%A30%20da%20LC146-08.pdf
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http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC175.2011%20Altera%C3%A7%C3%A3o%20da%20LC145-08.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC211.13%20-%20ALT%20145.2008.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC211.13%20-%20ALT%20145.2008.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei_Complementar%20216-2013.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei_Complementar%20216-2013.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20C%20248-15.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-255-2016.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-255-2016.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-279-2017.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-279-2017.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-356-2021.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-356-2021.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-372-2022.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-372-2022.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LEI%20COMP153.09.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LEI%20COMP157.09.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC166.10.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC176.2011%20Altera%C3%A7%C3%A3o%20da%20LC146-08.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC176.2011%20Altera%C3%A7%C3%A3o%20da%20LC146-08.pdf

179/2011
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC179.2011%20Ic176.pdf
201/2013

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC201.13%20-
%20Readequa%C3%A7%C3%A30%20Anex0%20V.pdf

212/2013

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC212.13%20-
%20ALT%20146.2008.pdf

215/2013
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar%20215-
2013.pdf

218/2013
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar%20218-
2013.pdf

248/2015
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20C%20248-15.pdf
251/2016
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20251-16.pdf
255/2016
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-255-
2016.pdf

264/2017
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-264-
2017.pdf

276/2017
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-276-
2017.pdf

278/2017
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-278-
2017.pdf

285/2018
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-285-
2018.pdf

314/2019
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-314-
2019.pdf

328/2020
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-328-
2020.pdf

336/2020
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-336-
2020.pdf

344/2021
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-344-
2021.pdf

351/2021
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-351-

2021.pdf
355/2021
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http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/LC201.13%20-%20Readequa%C3%A7%C3%A3o%20Anexo%20V.pdf
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http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar%20215-2013.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar%20218-2013.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar%20218-2013.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20C%20248-15.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20251-16.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-255-2016.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-255-2016.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-264-2017.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-264-2017.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-276-2017.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-276-2017.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-278-2017.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-278-2017.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-285-2018.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-285-2018.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-314-2019.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-314-2019.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-328-2020.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-328-2020.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-336-2020.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-336-2020.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-344-2021.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-344-2021.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-351-2021.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-351-2021.pdf

http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-355-
2021.pdf

359/2021
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-359-
2021.pdf

368/2022
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-368-
2022.pdf

376/2022
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-376-

2022.pdf

Lei n2 4.958, de 23/06/15 — Disp&e sobre o Plano Municipal de Educac¢do para o decénio 2015/2025.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NUTRICIONISTA:

Avaliacdo; nutricional de adultos, avaliacdo nutricional de idosos, avaliacdo nutricional de gestantes,
avalia¢do nutricional de criangas, avaliacdo nutricional de adolescentes.

Dietas Hospitalares; Dietoterapia nas enfermidades orais; Dietoterapia nas Enfermidades Esofagicas;
Dietoterapia nas Enfermidades Gastricas ; Dietoterapia nas Enfermidades Intestinais ; Dietoterapia nas
Doencas dos Orgdos Anexos do Sistema Digestdrio; Dietoterapia nas Alergias e Intolerancias Alimentares;
Terapia Nutricional: Nutricdo enteral e Nutrigdo parenteral; Dietoterapia na Desnutricdo; Dietoterapia em
Cancer; AIDS; Dietoterapia nas Anemias; Dietoterapia na Obesidade e Sindrome Metabdlica; Dietoterapia
nas DoencasCardiovasculares; Dietoterapia nas Doencgas Enddcrinas; Dietoterapia nas Doencas Renais;
Metabolismo de Carboidratos; Metabolismo de Lipideos, Metabolismode Proteinas;

Pré-preparo e preparo dos alimentos, estudo das propriedades fisicas, quimicas, bioldgicas e sensoriais
dos alimentos de origem animal e vegetal, 6leos e gorduras, aclcares, massas e agentes de crescimento,
Gestdo de qualidade em UAN; Elaboracao e tipos de cardapios; Seguranca no trabalho;

Alteragdes quimicas, fisicas e bioldgicas ocorridas em alimentos, métodos diretos e indiretos de conservagdo
dos alimentos.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; PINTO, A. M. S. Gestao de unidades de alimentagdo enutri¢do: um modo
de fazer. Sdo Paulo: Metha, 2013.

ANDRADE, A.; PINTO, S. C.; OLIVEIRA, R. S. Animais de laboratdrio: criacdo experimentacdo. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2006. 387 p.

BOBBIO, P. A.; BOBBIO, F. O. Quimica do processamento de alimentos. Sdo Paulo: Varela,2001.

COSTA, N. M. B.; PELUZIO, M. C. G. Nutri¢do basica e metabolismo. Vicosa, MG: UFV,2008.

COULTATE, T. P. Alimentos: a quimica de seus componentes. 3. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2004.368p.

CUPARI, L. Guias de medicina ambulatorial e hospitalar: nutricdo: nutricao clinica no adulto.2.ed. rev. e
ampl. Barueri: Manole, 2005.

DUARTE, A. C. G. Avaliagao nutricional. S3o Paulo: Atheneu, 2007. EVANGELISTA, J. Tecnologia de alimentos.
2. ed. S3o Paulo: Atheneu, 2003.

FELLOWS, P. J. Tecnologia do processamento de alimentos. Porto Alegre, Artmed, 2006.602p.

GAVA, A. ). Principios de tecnologia de alimentos. S3o Paulo: Nobel, 1981. 284p.

GROPPER, S. S.; SMITH, J. L.; GROFF, J. L. Nutricao avangada e metabolismo humano. SdoPaulo, SP: Cengage
Learning, 2011. 612 p.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11l - LINGUA PORTUGUESA:
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http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-359-2021.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-359-2021.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-368-2022.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-368-2022.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-376-2022.pdf
http://aracoiaba.hospedagemdesites.ws/wp-content/uploads/2016/leis/Lei%20Complementar-376-2022.pdf

Lingua e linguagem: concepgdes tedricas de Linguagem, de Gramatica e de Ensino de Lingua; Analise
linguistica e ensino reflexivo da lingua; Pressupostos, objetivos e metodologia da descricdo e da analise
linguistica estruturalista, gerativista e funcionalista; Descricdo e andlise das propriedades sintaticas das
linguas naturais, da fonética e fonoldgica; morfolégica e morfossintdtica; Linguagem e sociedade: norma,
uso, variacdo e preconceito linguistico; Semantica formal e semantica argumentativa: processos de
significacdo; Géneros discursivos académicos; Processos de organizacdo, compreensao e producdo do texto
e do discurso; Texto e Textualidade no ensino de lingua portuguesa e nos géneros discursivos; Os PCNs e as
novas tecnologias aplicadas ao ensino da Lingua Portuguesa.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Editora Nacional.

BAGNO, Marcos. Portugués ou Brasileiro Um Convite Pesquisa. o Paulo Parabola, 2000.

BASSO, Renato; ILARI, Rodolfo. O portugués da gente. o Paulo: Contexto, 2006.

BAZERMAN, Charles. Géneros textuais, tipificacdo e interacdo. r. Angela Paiva Dionisio e Judith Chambliss
em S3o Paulo: Cortez, 2005.

CANCADO, M. Manual de semantica: nogGes bdsicas e exercicios. Belo Horizonte: UFMG, 2005. | |, A.P,;
MACHADO, A. R; BEZERRA, M.A. (org.) Géneros textuais e ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.
GUIMARAES, E. A articulagdo do texto. S3o Paulo: Atica,1990.

KEHDI, V. Formagdo de palavras em portugués. Sdo Paulo: Atica, 1997.

KLEIMAN, A. 1995. (org.) Os Significados do Letramento. Novas perspectivas sobre a pratica social da escrita.
Campinas, S.P.: Mercado de Letras, 294 pgs. 6a. ed. 2003.

KOCH, I. V. Desvendando os segredos do texto. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

KOCH, I. V. e TRAVAGLIA, L. C. Texto e coeréncia. Sdo Paulo: Cortez, 1989.

NEVES, Maria Helena de Moura. A Gramatica Funcional. o Paulo: Martins Fontes. AU CHU In s. Pratica de
Morfossintaxe omo e porque aprender analise morfo sintatica. 2 ed. Barueri, SP: Manole, 2010.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill - MATEMATICA:

Andlise: Sequéncias e Séries de Numeros Reais; Limites de Funcdes; Funcdes Continuas; Derivadas e
AplicacGes; Teorema da Funcdo Inversa e Implicita; Integral de Riemann e Aplicacdes. Andlise Complexa: O
Corpo dos Numeros Complexos; Fun¢des Elementares; Fungdes Analiticas, Fungdes Harmonicas e o Teorema
de Cauchy; Teoria da Integral; Séries de Poténcia: Séries de Taylor e Laurent; Residuos e Pélos. Geometria
Diferencial: Curvas Parametrizadas Regulares; Teorema Fundamental da Teoria Local das Curvas; Superficies
Regulares; Fungoes Diferencidveis sobre Superficies; Primeira Forma Fundamental; A Aplicagdo Normal de
Gauss; Geometria Intrinseca; O teorema de Gauss e as equagoes de Compatibilidade; Geodésicas; Teorema
de Gauss — Bonnet. Equacdes Diferenciais Ordindrias: EquacOes Diferenciais Lineares de 12 e 22 ordens;
Solucdes e Problemas de Valores Iniciais; Aplicagdes; Teorema de Existéncia e Unicidade. 11 Algebra Linear:
Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Espacos Vetoriais de Dimensdes Finitas; AplicacGes Lineares;
Diagonaliza¢do de Operadores; O Teorema Espectral para Operadores Auto- Adjunto e Operadores Normais.
Nog¢Oes de Aritmética e Estruturas Algébricas: Inducdo Finita; Divisibilidade e Algoritmo da Divisdo; O
Teorema Fundamental da Aritmética; Grupos de Simetria; O Teorema de Lagrange (para Grupos Finitos);
Anéis e suas sub-estruturas; Anéis de Polinémios; Extensdes do Corpo dos Numeros Racionais; Extensoes
Algébricas de um Corpo.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

AVILA, G. Andlise Matematica para Licenciatura. 1. ed. S3o Paulo: E. Blicher, 2002. FIGUEIREDO, Djairo
Guedes. Analise I. 2a Ed. Editora LTC, 1996, 272 p. ISBN 8521610629. LIMA, E. L., “Analise Real, vol. I”, Colegdo
Matematica Universitaria (SBM), 2001; RUDIN, W. SWOKOWSKI, Earl W. Célculo com Geometria Analitica. V.
01 e 02; Makron do Brasil Editora. 1995. Sdo Paulo.

Analise Complexa:

AVILA, Geraldo.S.S. Varidveis complexas e aplicaces. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos S.A e
Editora. 1990;

FERNANDEZ, Cecilia S. & BERNARDES JUNIOR, Nilson C. Introdug3o as funcdes de uma variavel complexa. Rio
de Janeiro: SBM, 2006;
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CHURCHILL, Ruel.V. Varidveis complexas e suas aplicagdes. Sdo Paulo: Ed McGraw-Hill do Brasil Ltda, 1975;
SOARES, Marcio G. Calculo em uma varidvel complexa. Rio de Janeiro: IMPA, 2006. Geometria Diferencial:
CARMO, M.P. Geometria Diferencial de Curvas e Superficies: Textos Universitarios. Rio de Janeiro :Sociedade
Brasileira de Matematica, 2008

TENENBLAT, K. Introducdo a Geometria Diferencial. Brasilia, DF: Editora UnB, 1988

O'NEILL, B. Elementary Differential Geometry. 2nd ed. Amsterdam: Academic Press, 2006. Equacdes
Diferenciais Ordinarias: BOYCE, W.E. & DIPRIMA, R.C. Equac¢des diferenciais elementares e problemas de
valores de contorno. Rio de Janeiro: LTC, 1998;

BRAUN, M. Equacgdes diferenciais e suas aplicacdes. Rio de Janeiro: Campus, 1979;

ZILL DENNIS G & CULLEN MICHAEL R. Equacdes diferenciais. Sao Paulo, Makron, 2001. 2v; SOTOMAYOR, J.
Licdes de equacdes diferenciais ordindrias. Rio de Janeiro: IMPA, 1979. Algebra Linear. Makron Books do
Brasil Editora Ltda; Editora McGraw-Hill Ltda — (Colecdo Schaum). Sado Paulo, 1994.

Nocdes de Aritmética e Estruturas Algébricas: HEFEZ, Abramo. Aritmética/ Abramo Hefez.- Rio de Janeiro:
SBM, 2016.

DOMINGUEZ, H. IEZZE, G. Algebra Moderna. 4. ed. Sdo Paulo: Atual, 2004;

SANTOS, José Plinio de Oliveira. Introducao a Teoria dos NUmeros. Rio de Janeiro: IMPA, 2007; GONCALVES,
A. Introducdo a Algebra. Projeto Euclides, 4a. Edicdo, IMPA, Rio de Janeiro, 1999; MONTEIRO, L. H. JACY
MONTEIRO. Elementos de Algebra. 2a ed. Livros Técnicos e Cientificos Editora S.A.: Rio de Janeiro, 1978;
GARCIA, Arnaldo e LEQUAIN, Yves. Elementos de Algebra. Associa¢do Instituto Nacional de Matematica Pura
e Aplicada— Projeto Euclides, Rio de Janeiro, 2002;

ALENCAR Filho, Edgard de. Teoria Elementar dos Niumeros. Nobel, Sdo Paulo, 1987

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11l — HISTORIA

A origem do homem. Sociedades Primitivas: Localizacdo, atividades econémicas, estrutura social, crencas,
arte e cotidiano nessas sociedades. Pré-histdria brasileira. As populag¢des indigenas primitivas do Brasil. As
populacdes indigenas primitivas do Norte e de Pard: organizacdo econOmica e social, cotidiano dessas
populacdes. Sociedades da Antiguidade Oriental: Egito Antigo, Mesopotamia e o povo Hebreu. Localizacdo,
estrutura econdmica, social e estrutura politica, imperialismo, religido e arte, cultura e cotidiano dessas
sociedades. Sociedades da Antiguidade cldssica: Grécia e Roma: Localizacdo, estrutura econdmica, social e
politica, imperialismo, religido e arte, cultura e cotidiano dessas sociedades. Formacao e crise da economia
escravista. O direito romano. O cristianismo. A Europa Medieval: transicdo do escravismo antigo para o
Feudalismo: Feudalismo: economia, sociedade e organizagao politica, consolidagdo. Crise do Feudalismo e a
transicdo para o capitalismo: renascimento urbano e comercial e as corporagdes de oficio. A época moderna:
as transformagdes socioculturais, politica, econémica e tecnoldgica. Expansdo ultramarina e comercial,
mercantilismo. Renascimento, Humanismo, Reforma Protestante e Contrarreforma. Formag¢do dos estados
nacionais, caracteristicas e os casos classicos de absolutismo e de despotismo esclarecido. O lluminismo e a
Revolucdo Francesa. A Revolucdo Industrial. O sistema colonial: o pacto colonial, suas caracteristicas,
politicas e econ6micas na América Colonial. O Brasil Colonial: A economia agucareira e mineira. A sociedade
acucareira e mineira. Administracdo colonial e o escravismo colonial. As contradi¢cdes do sistema colonial e
as conjuracgdes. O processo de Independéncia: A corte portuguesa no Brasil. As tentativas de recolonizacdo e
aindependéncia. O Império brasileiro: Primeiro Império: constru¢do do Estado brasileiro pds-independéncia.
Confederacdo do Equador. Periodo Regencial. Segundo Império: economia cafeeira. Guerra do Paraguai.
Transicdo do trabalho escravo para o trabalho livre. Abolicionismo. Movimento republicano e a Proclamacao
da Republica. O Brasil Republica: Primeira Republica (1889 - 1930): caracteristicas politicas; situacdo
econdmica; crises politicas. Da revolucdo de 1930 ao Estado Novo (1937-1945): caracteristicas politicas e
econdmicas. De 1945 aos tempos atuais: transformagdes sociais, culturais, econ6micas e tecnoldgicas. A
época contemporanea: consolidacdo e expansao do capitalismo: O imperialismo: caracteristicas gerais; a
nova corrida colonial; os conflitos e aliangas que antecederam as duas guerras mundiais. A crise de 1929 e
sua repercuss3o no Brasil. O mundo pds 1945: a descoloniza¢do da Asia e da Africa, a Guerra Fria e a nova
ordem geopolitica mundial. A globalizacdo da economia e a era da informacgao. Ensino de Histdria: Conceitos
fundamentais do ensino da Histdria. Histéria das Relagdes Sociais e do Trabalho. Relagdes de Trabalho em
Diferentes Momentos no Brasil. As Desigualdades Sociais e Econ6micas no Mundo Base Nacional Comum
Curricular/BNCC — Etapa do Ensino Fundamental: Area de Ciéncias Humanas/ Histéria.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA
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BOULOS JUNIOR, Alfredo. Histdria, sociedade e Cidadania. S3o Paulo: FTD, 2018.

BERBEL, M. R. A retdrica da recolonizag3o. In: JANCSO, I. (org.). Independéncia: histéria e historiografia. S3o
Paulo: HUCITEC; FAPESP, 2015.

ALVES, M. C. “Ao publico sincero e imparcial”: Imprensa e Independéncia do Maranhao (1821-1826). Tese de
doutorado. Rio de Janeiro: Universidade Federal Fluminense, 2010.

ABREU, Martha (org.). Ensino de Histdria: conceitos, tematicas e metodologia. Rio de Janeiro: Casa da
Palavra, 2003.

ARRUDA, José Jobson de. Histdria Antiga e Medieval. Sdo Paulo: Atica,1997. BENJAMIM, Roberto. A Africa
estd em nods. Jodo Pessoa: Editora Grafset, 2003.

BITTENCOURT, Maria Circe. Ensino de Histdria: fundamentos e métodos. S3o Paulo: Cortez, 2004. Lei n?
9394,1996. Lei n? 10.639,2003. Secretaria de Educacao Fundamental.

CADIOU, Francois [et ali.]. Como se faz a histéria: historiografia, método e pesquisa. Petrépolis, RJ: Vozes,
2007.

CANDAU, V. M. & MOREIRA, A. F. B. (2008), Multiculturalismo, diferencas culturais e praticas pedagdgicas.
Petrépolis: Ed. Vozes.

CANEN, A. & SANTOS, A. R. dos. Educacdo Multicultural: teoria e pratica para professores e gestores em
Educacdo. Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia Moderna,2009.

Ancestrais: uma introducgdo a Histéria da Africa Atlantica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004. HOBSBAWM, Eric J.
A era dos extremos: o breve século XX. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2002. A era das revolugdes: 1789-
1845. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2005.

HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995. KARNAL, Leandro
(org.). Histdria na sala de aula: conceitos, praticas e propostas. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

LE GOFF, Jacques. A Histéria Nova. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1998.

NORA, Pierre (org.). Histéria e memdria. Campinas: UNICAMP, 1992.

MENDONCA, Sonia Regina de; FONTES, Virginia Maria. Histéria do Brasil recente: 1964-1992. Sdo Paulo:
Atica, 2004.

OLIVEIRA, Jodo Carlos Pacheco de e FREIRE, Carlos Augusto da Rocha. Presenca indigena na formacao do
Brasil. Histéria da Africa e Afro-brasileira. S3o Paulo: Selo Negro Edi¢ces, 2010. AQUINO, R. JAQUES. DENIZE
& OSCAR. Histdria das sociedades — das sociedades modernas as sociedades atuais. Rio de Janeiro: Record,
2001 (OBS: as edig¢des pela Editora Ao livro técnico sdo igualmente recomendadas).

AZEVEDO, Célia M. Marinho de. Onda negra medo branco — O negro no imagindrio das elites do século XIX.
S3do Paulo: Annablume, 2008. Col. Primeiros Passos.

BURKE, Peter. A Escola dos Annales 1929-1989. S3o Paulo: UNESP, 1997. FAUSTO, Boris. Histéria Concisa do
Brasil. Sdo Paulo: EDUSP, 2008.

HOBSBAWN, Eric J. Sobre a Histdria. 2. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1998.

MARQUES, A.; BERUTTI, F.; FARIA, R. Histéria Moderna através de textos. Campinas: Contexto, 2001. Col.
Textos e Documentos 3. . Histéria Contemporanea através de textos. Campinas: Contexto, 2001. Col.
Textos e Documentos 5.

SOUZA, Marina de Mello e. Africa e Brasil africano. S3o Paulo: Atica, 2006. Base Nacional Comum
Curricular/BNCC — Etapa do Ensino Fundamental: Area de Ciéncias Humanas/ Histéria, disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/historia.

Outras PublicagGes que tratem dos temas de interesse, podendo ser utilizada qualquer obra atualizada sobre
os conteldos especificados, tais como livros, manuais diversos e outras publica¢cGes pertinentes.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11l - GEOGRAFIA

A Geografia: conceituacdo, divisdo e importancia. As correntes da Geografia. Representacdo Cartografica.
Estratégias para o Desenvolvimento Sustentavel. Relacbes Campo X Cidade no Mundo Atual. Modelos
Produtivos e as Revolugdes Técnico-Cientificas. A Natureza e a Questdao Ambiental. Os Problemas do Setor
Agréario no Brasil. Os Grandes Conflitos Politicos e Econdmicos da Atualidade. Os métodos de andlise
empregados na analise geografica. Principais elementos de um mapa. As curvas de nivel na analise fisico-
geografica. O espaco geografico e a sua dinamica ambiental e social. Paisagem rural. Os solos e as atividades
agricolas. Os climas e as atividades agricolas. Os principais sistemas agricolas do mundo. Paisagem urbana.
Fungdes urbanas e redes de cidades. Problemas ambientais das grandes cidades. A infraestrutura urbana. A
fisionomia da superficie terrestre. A geocronologia. A Terra no Espacgo. A Litosfera. A Atmosfera e Climas. A
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Hidrosfera. A vida vegetal e animal da Terra. A dindmica da litosfera e os seus efeitos geoldgicos e geograficos.
Orientacdo e Coordenadas Geograficas. Geografia da Populacdo. Geografia Urbana. Meio Ambiente e
Politicas Ambientais. A génese a evolugao do relevo terrestre. A compartimentacdo do relevo terrestre. Os
corpos rochosos e os solos. A dinamica atmosférica e os tipos climaticos. A dinamica das superficies liquidas.
A populacao mundial. A distribuicdo e os movimentos da populacao na superficie terrestre. A populacao e as
atividades econ6micas. O ser humano e a utilizagdo dos recursos naturais. A populagdo e o meio ambiente.
Reconhecimento dos Dominios: O dominio Amazonico, O dominio da Caatinga, O dominio do cerrado, O
dominio da araucaria, O dominio da Pradaria, O dominio dos Mares de Morros, As faixas de transicdes, Os
Continentes: Europa, Asia, Africa, América — quadro natural, histérico, geopolitico, humano, econémico e
social, Oceania: quadro natural, histdrico, geopolitico, humano, econémico e social, As Regides Polares:
guadro natural, humano, e pesquisas cientificas. Os conflitos étnicos. As acdes em defesa do meio ambiente.
Os problemas ambientais e suas causas. As catastrofes ambientais naturais e de causas antrdpicas. As areas
de economia subdesenvolvida. O desenvolvimento e o subdesenvolvimento. A América Latina, a Africa e a
Asia. Nacionalismos, separatismos e os focos de tensdo mundial. As dreas de economia desenvolvida. Os
blocos econémicos e os interesses politicos. Os aspectos econdmicos e politicos da Unidgo Europeia. O
crescimento industrial do Japao. A América Anglo Saxo6nica. A Europa. A Divisdo Internacional do Trabalho e
da Produgdo. O Estado Nacional e a Globalizagdo. O Capitalismo e a formagao do espago geografico mundial.
Guerra Fria e a nova ordem mundial. As mudangas no mundo globalizado: ambiente, tecnologia, economia e
sociedade; os blocos econOmicos e as poténcias atuais. Geografia do Brasil: quadro natural, histdrico,
geopolitico, humano, econdmico e social; a modernizacdo e a insercdo do Brasil no mundo globalizado. O
espaco geografico brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural brasileiro. A questdo ambiental no
Brasil. A ocupacdo produtiva do espaco brasileiro. O crescimento e a dindmica da populacdo brasileira. A
urbanizacdo no Brasil. A agricultura brasileira. Os conflitos agrarios. Aspectos sociais e econ6micos da
Reforma Agraria. Os desequilibrios regionais no pais. Aspectos geograficos das grandes regiGes brasileiras,
segundo a classificacdo do IBGE. A Regido Norte do Brasil. Os elementos mais expressivos do quadro natural
da regido Norte. Os principais problemas sociais e econdmicos da Regido. China. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC — Etapa do Ensino Fundamental: A Area de Ciéncias Humanas - Geografia. A utilizacdo dos
documentos cartograficos (mapas, graficos e tabelas) no ensino de Geografia.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA
Base Nacional Comum Curricular/BNCC — Etapa do Ensino Fundamental: Area de Ciéncias Humanas/

Geografia, disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/geografiaicompetencias-especificas-de-

geografia-para-o-ensino-fundamental .

SENE, Eustaquio & MOREIRA, Jodo Carlos. Espago Geografico e Globalizagdo. Editora Scipione, 1998.
MOREIRA, Igor. Espaco Geografico. Editora Atica, 1998.

SENE, EUSTAQUIO E MOREIRA, JOAO CARLOS. Geografia Geral e do Brasil. Espaco Geografico e Globaliza¢o.
Sdo Paulo: Scipione. Geografia Geral e do Brasil. Sdo Paulo: Scipione.

SANTOS, Milton e SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil. Territorio e Sociedade no inicio do século XXI. Rio de
Janeiro: Record.

BUORO, Andréa. Violéncia Urbana: Dilemas e Desafios. Atual.

MAGNOLI, Demétrio, ARAUJO, Regina. Projeto de Ensino de Geografia. Natureza, Tecnologias, Sociedades.
Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Moderna.

MAGNOLI, Demétrio, ARAUJO, Regina. Projeto de Ensino de Geografia. Natureza, Tecnologias, Sociedades.
Geografia Geral. Sdo Paulo: Moderna ROSS, Jurandyr L. Sanches (org.). Geografia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP,
1996.

HOBSBAWM, E. A Era dos extremos. O Breve Século XX 1914-1991. Cia das Letras.

TIBURCIO, P. Uma Andlise do Espago Geografico. Ed. Harba.

VESENTINI. José William. Sociedade e Espago. Geografia Geral e do Brasil. S0 Paulo: Atica. VESENTINI. José
William. Brasil: Sociedade e Espago. Atica. Outras Publicagdes que tratem dos temas de interesse, podendo
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ser utilizada qualquer obra atualizada sobre os conteuddos especificados, tais como livros, manuais diversos
e outras publicagbes pertinentes.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11l - EDUCAGAO FiSICA

Os PCNs de Educacado Fisica e os Temas Transversais; Os Conteldos de Educacdo Fisica para a Educacao
Basica; Concepcdes metodolégicas para o ensino dos esportes e das praticas corporais e a abordagem
construtivista; Educacdo Fisica adaptada e inclusdao social na escola; Fundamentos histéricos e aspectos
socio-culturais do jogo e do esporte; Dimensdes sociais do esporte: educacdo, participacdo e rendimento;
Conceitos bdsicos de anatomia, cinesiologia e fisiologia do exercicio aplicados a Educacao Fisica; Educacao
para a saude através da Educacdo Fisica Escolar; Educacao para o lazer através da Educacao Fisica Escolar;
Educacao Fisica, reproducdo e mudanca: elementos para uma pratica libertadora e democratica. A educacgado
fisica no curriculo da educagdo basica: significado e possibilidades. Desenvolvimento motor e
desenvolvimento social: andlise das tendéncias pedagdgicas em Educacdo Fisica. Corpo e sociedade: a cultura
corporal enquanto construgdo social. Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das a¢des
escolares. Esporte: dimensdes educativas da competicdo no ambito escolar. Educacdo Fisica, esporte e lazer.
Educacdo Fisica na BNCC.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

Base Nacional Comum Curricular.

BRASIL, Ministério da Educac¢do e do Desporto. Lei de Diretrizes e Bases Nacional — Lei 9394/96.Brasilia: 1996.
BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Lei de Diretrizes e Bases Nacional — Lei 9394/96.Brasilia: MEC,
1996.

BRASIL, Secretaria de Educacdao Fundamental.

Parametros Curriculares Nacionais: Educagao Fisica Vol.7.Secretaria de Educagao fundamental. Brasilia:
MEC/ SEF,1997.

DARIDO, S. C.; RANGEL, I. C. Educacao Fisica na escola: implicacGes para a pratica pedagdgica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005.

DE PALMA, Alexandre. Educacao Fisica, corpo e saude: uma reflexdao sobre outros “modos de olhar”. Revista
Brasileira de Ciéncias do Esporte, Florianépolis, v.22, n.02, jul.2008.

DE ROSE JR. Esporte e atividade fisica na infancia e na adolescéncia: uma abordagem multidisciplinar. 2 ed.
Porto Alegre: ARTMED, 2009.

FARINATTI, PAULO T. V. Saude, promogao da satde e educacao fisica: conceitos principios e aplicagdes. Rio
de Janeiro: EDUERJ, 2006.

GALLAHUE, Daviz, OZMUN, John. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes
e adultos. Guarulhos: Phorte, 2005

HALLAL, R.C.; FLORINDO, A.A. Epidemiologia da atividade fisica. Rio de Janeiro: Atheneu, 2011. MATTOS,
Mauro Gomes de; NEIRA, Marcos Garcia. Educacdo Fisica na adolescéncia: construindo o conhecimento na
escola. 4.ed. S3o Paulo: Phorte, 2007. 139p. MEC, 1996. BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais: Educagdo Fisica Vol.7. Secretaria de Educacdo fundamental. Brasilia:
MEC/ SEF,1997 NAHAS, M. V. Atividade fisica, salde e qualidade de vida: conceitos e sugestdes para um
estilo de vida ativo. 6 ed. Londrina: Midiograf, 2013.

NEIRA, Marcos. Educacgdo fisica: desenvolvendo competéncias. Sao Paulo: Phorte, 2003. PLOWMAN, S.
SMITH, D. Fisiologia do exercicio para saude, aptidao e desempenho. 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2004.

SECRETARIA DA EDUCACAO DO RIO GRANDE DO SUL. Referencial Curricular. Licdes do Rio Grande:
Linguagem, Cddigos e suas Tecnologias: Artes e Educagdo Fisica. Vol Il. 2009. Disponivel em:
http://www.educacao.rs.gov.br/pse/htmil/refer-_curric.jsp?ACAO=acaol TORTORA, G.J. Corpo Humano:
fundamentos de anatomia e fisiologia. 4 ed. Porto Alegre: Artmed, 2000. TUBINO, M. J. G. Dimensdes sociais
do esporte. 3 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IlI - LINGUA INGLESA
Gramatica: Fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensdo e producdo de
géneros textuais diversos. Fungdes Comunicativas; Presente simples, Passado simples, Pronomes pessoais,



demonstrativos e possessivos, Adjetivos possessivos, Artigos, Imperativo, Verbos Modais can e would, Futuro
com goingto. Passando simples verbos regulares e irregulares, Uso de have + substantivo e feel + adjetivo,
Preposicdo de lugar: on, onthecdrnerof, acrossfrom, nextto, between, Verbo haver. Sentengas no
condicional, - Passado continuo, Frases relativas, Comparac¢do, Uso do participio passado, Uso do gerundio,
Futuro perfeito. Verbo “tobe”, pronomes pessoais, Adjetivos opostos e possessivos, Profissdes e horas,
Estacdes do ano e atividade escrita, Uso de quantificadores e pronomes demonstrativos, Verbos no passado
“was” e “were”, O verbo “could, Verbos regulares — passado simples, Verbos irregulares — passado simples.
Compreensao de textos: textos de diversos tipos, de padrao contemporaneo, e provenientes de diversas
fontes e niveis de dificuldade. Prefixes and Sufixes. Passive voice. Reported Speech. Comparatives /
Superlatives. Verb Tenses. Relative Pronouns. Modal AuxiliaryVerbs. Personal Pronouns. Possessive
Adjectives and Pronouns. Definite and Indefinite Pronouns. Conditional Sentences. False Friends. Quantifiers:
much/ many; very/very much; so/so much/ so many; too/too much/ too many; enough. Prepositions.
Discourse Markers. Special Difficulties: raise/rise; lay/lie; rob/steal; spend/waste; used to/to be used to;
would rather/ had better; borrow/lend; lose/miss; remember/ remind; say/tell. Nounphrases, Verbphrases,
PhrasalVerbs, PrepositionalPhrases, AdjectivePhrases, Nounclauses, Adjectiveclauses, Adverbial clauses.
Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua estrangeira.
Verbos: Simple Presente; Present Continuous; Simple Past; Past Continuous; Present Perfect; Present Perfect
Continuous; Past Perfect; Future (Will/Going to); Conditional. Auxiliares: Modais: can, could, may, might,
should, ought to, must, have to; To be, to have, to do; There to be; Imperative; Gerund; Vozes: Ativa e Passiva;
Questions — Tags; Artigos: Definido e Indefinido. Substantivos: Género, Numero, Caso Possessivo. Adjetivos:
Reconhecimento e Colocacdo; Pessoais; Possessivos; Demonstrativos; Reflexivos; Interrogativos; Indefinidos;
PreposicGes: Reconhecimento e Colocacdo das principais expressdes idiomaticas.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

English Grammar in Use - Raymond Murphy — Cambridge / Complete Advanced — Brook-Hart and Haines —
Cambridge English / Cambridge Dictionary / Oxford Practice Grammar — Intermediate - John Eastwood —
Oxford /

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11l - CIENCIAS

A Terra e O Universo: A Origem do Universo (Teorias sobre); A Origem da Terra (Teorias Sobre); O Sistema
Solar. Biologia: Citologia e Histologia; Genética; Embriologia; Anatomia e Fisiologia; Taxonomia; Evolucao.
Programa de Saude: Nog¢des de Higiene; Principais Doeng¢as Endémicas dos Subdesenvolvimentos. Ecologia:
Conceitos Basicos em Ecologia; Estudos de Populagdo; Relagdo entre Ambiente e Seres Vivos e desses entre
si; Estudos de Comunidade ou Biocenose; Energia e Matéria no Ecossistema; Efeitos da Degradagdo
Ambiental. Quimica: Estrutura do Atomo; Tabela Periddica; Ligagdes Quimicas e Geometria Molecular;
Reag¢des Quimicas; Fungdes Quimicas; Cdlculos Quimicos; Solugbes; Quimica Organica Quimica Descritiva.
Fisica: Movimento e forga; (Mecanica); Trabalho e maquinas; Energia; Calor e som; Luz e sistemas Opticos;
Eletricidade e magnetismo Mecanica; Termologia; Otica; Eletricidade. Base Nacional Comum Curricular —
BNCC — Etapa do Ensino Fundamental: A Area de Ciéncias da Natureza.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

Base Nacional Comum Curricular — BNCC — Etapa do Ensino Fundamental: A Area de Ciéncias da Natureza.
AMABIS e MARTHO. Biologia. Vols.1,2 e 3 ed. Moderna. BARNES, e outros.

BRAGA, Magda, F. Metodologia de Ensino de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas. Ed. Le. FONTINHA, S e SILVA P.
(Terra, um planeta vivo? Os seres vivos? O Homem/ Quimica e Fisica.).

GEWANDSZNAJDER, F. Ecologia Hoje conservacdo da natureza. Atica. BRASIL - Ministério da Educacio e do
Desporto. Parametros Curriculares Nacionais, Ciéncias Naturais. Brasilia: Secretaria de Educacdo
Fundamental. Outras publicacbes pertinentes.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11l - EDUCAGAO ESPECIAL

Politica Nacional de Educa¢do Especial na Perspectiva da Educa¢do Inclusiva. Conceitos de Deficiéncia
Mental/Intelectual. Transtorno Global de Desenvolvimento e Altas Habilidades. Tecnologias Assistivas.
Oficinas de Trabalho. Pensamento e Linguagem, o processo de elaboragdo conceitual. O papel do professor
na Educacdo Inclusiva. Caracterizagao do Atendimento Educacional Especializado. Adaptacdes e estratégias
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pedagdgicas para o atendimento as Necessidades Educacionais Especiais de criancas DM/ DI na escola
regular. Teoria das Inteligéncias Multiplas. Teorias da aprendizagem: O desenvolvimento cognitivo de Jean
Piaget. A Sexualidade e o individuo em situacdo de deficiéncia mental/intelectual. Atribuicdes do Professor
do AEE. Sala de recursos multifuncionais; Projeto Politico Pedagédgico. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia
Intelectual e AEE. Deficiéncia Visual e AEE. Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos globais do
Desenvolvimento e AEE. RESOLUCAO N2 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009- CNE/CEB — Institui Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educac¢do Bdsica, modalidade Educacao
Especial.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

BRASIL. Casa Civil. Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacdo especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

CAVALCANTI, F. S. Z. Tecnologia assistiva no processo de inclusao escolar: consideracdes sobre os recursos
pedagdgicos adaptados. 2017.

GOMES, E. F.; FICAGNA, R. G. Acessibilidade como processo de inclusdao de estudantes com deficiéncia fisica
no contexto escolar. 2017

SILVA, Adilson Florentino da. A inclusdo escolar de alunos com necessidades educacionais especiais:
deficiéncia fisica / elaboragdo Adilson Florentino da Silva, Ana de Lourdes Barbosa de Castro, Maria Cristina
Mello Castelo Branco. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Especial, 2006.

SANINI, Claudia; BOSA, Cleonice Alves. Autismo e inclusdo na educacdo infantil: Crencas e autoeficacia da
educadora. Estudos de Psicologia (Natal), 2015.

ARANHA, M. S. F. (org.) Educacdo inclusiva: v. 3: a escola / coordenagdo geral SEESP/MEC; organizacdo Maria
Salete Fabio Aranha. — Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Especial, 2004.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | e Il (ENSINO FUNDAMENTAL/INFANTIL):

O processo de desenvolvimento e de aprendizagem da crianca no Ensino Fundamental. O processo de ensino
—aprendizagem nas primeiras séries do Ensino Fundamental. Mediacao Docente, Problematizacdo do ensino
e o desenvolvimento e avaliacdo de conteldos conceituais, procedimentais e atitudinais no Ensino
Fundamental séries iniciais. A aquisicdo de leitura e da escrita. Alfabetizacdo e Letramento. Ensino e
Aprendizagem de Lingua Portuguesa: objetivos, conteldos, metodologia e avaliacdo. Ensino e Aprendizagem
de Matematica: objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo. Ensino e Aprendizagem de Ciéncias:
objetivos, conteldos, metodologia e avaliagdo. Ensino e Aprendizagem de Histdria: objetivos, conteudos,
metodologia e avaliagdo. Ensino e Aprendizagem de Geografia: objetivos, conteldos, metodologia e
avaliagdo. Ensino e Aprendizagem de Arte: objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo. Ensino e
Aprendizagem de Educacdo Fisica: objetivos, conteldos, metodologia e avaliacdo. Transdisciplinaridade e
Temas transversais no Ensino Fundamental. Trabalho com Projetos no Ensino Fundamental. Estratégias,
Recursos e Tecnologias de Ensino para o Ensino Fundamental. Organizacdo da escolaridade em ciclos.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

Base Nacional Comum Curricular.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 12
a 42 série - Introducdo. Lingua Portuguesa. Matemadtica. Histdria e Geografia. Ciéncias Naturais. Arte.
Educac3o Fisica. Apresentacdo dos Temas Transversais e Etica. Meio Ambiente e Saude Pluralidade Cultural
e Orientacdo Sexual. Brasilia: MEC/SEF, 1997.v.1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 9, 10.

Parecer CNE/CEB n.2 04/98 - Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental.

Livros

FERREIRO, EMILIA. — Com Todas as Letras. Sdo Paulo, Cortez Editora, 1998.

LERNER, Delia e SADOVSKY, Patricia. O sistema de numerag¢do: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia e
SAIZ (Orgs.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artmed, 1996

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES

Ensino da arte no Brasil: histéria. Ensino da arte: Abordagem Triangular no Ensino da Arte. Arte como sistema
simbdlico ndo verbal: leitura e interpretagdo. Linguagens contemporaneas da arte. Artes Cénicas: histdria.
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Artes Cénicas: ensino, relagdes entre arte e jogo. Artes Visuais: histéria, ensino, elementos da linguagem
visual, Musica: histdria, ensino, elementos da linguagem musical. Danga: histdria, ensino, corpo na danca,
Teoria de Laban. Arte e manifestagGes culturais. Arte e comunicagao na contemporaneidade.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. Anos 1980 e novos tempos. S3o Paulo: Perspectiva, 9a
edicao, 2014.

. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. 82 edi¢ao. Sdo Paulo: Cortez, 2015.
BENNET, Roy, Uma Breve Histdria da Musica, Rio de Janeiro, Zahar, 1989.
BERTHOLD, Margot. Histdoria Mundial do Teatro. Sao Paulo, Ed. Perspectiva, 2000.
BOUCIER, Paul. Histéria da danga no ocidente. (22 edi¢do) Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: arte. Brasilia: MEC /SEF,
1998. Disponivel em: . Acesso em: 14 fev. 2018.
CAZNOK, Yara Borges. Musica: Entre o Audivel e o Visivel. (32 edicdo) Sdo Paulo: Editora UNESP, 2015.
COLL, César e TEBEROSKY, Ana. Aprendendo arte, contetdos essenciais para o Ensino Fundamental. Ed. Atica,
S3o Paulo, 2004.
FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de Rezende e. Metodologia do ensino de arte. (Cole¢do
magistério 22 grau. Série formacado do professor). 22 Ed. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
FUSARI, Maria Felisminda de Rezende e; FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacdo escolar.
(Colecdao Magistério 22 grau. Série formagdo geral). 22 Ed. Revista — Sdo Paulo: Cortez, 2001.
Fonterrada, Marisa Trench de Oliveira. De tramas e fios: um ensaio de musica e educacdo. Sdo Paulo: Editora
UNESP; Rio de Janeiro: Funarte, 2008.
IAVELBERG, R. Arte/educacdo modernista e pds-modernista: fluxos na sala de aula. Porto Alegre: Penso,
2017.
PROENCA, Graca. Histéria da Arte. S3o Paulo: Editora Atica, 1994.
MARQUES, Isabel. Linguagem da Danca: arte e ensino. S3o Paulo: Digitexto, 2010.

ANEXO Il
ATRIBUICOES DO EMPREGO
CONCURSO PUBLICO 02/2022 — MUNICIPIO DE ARAGOIABA DA SERRA
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CARGO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL
ATRIBUICOES:

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos de acessibilidade e estratégias
considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacdo especial; Professor sera
itinerante (com disponibilidade de trabalhar nos dois periodos); Elaborar e executar planos de trabalho de
atendimento de trabalho educacional especializado avaliando a funcionalidade e a aplicacdo dos recursos
pedagdgicos de acessibilidade; Organizar o tipo e nimero de atendimento aos alunos da sala do AEE;
Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e da acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias com dreas Inter-
setoriais na elaboracdo de estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; Orientar
professores e familias sobre os recursos pedagdgicos de acessibilidade utilizados pelos alunos; Ensinar e usar
recursos de Tecnologias Assistiva, tais como: as tecnologias da informacdao e comunica¢do; a comunicacao
alternativa e aumentativa; a informatica acessivel, o soroban, os recursos dpticos e ndo épticos, os softwares
especificos, os cddigos de linguagem; as atividades de orientacdo e mobilidade entre outros, de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participacdo; Estabelecer
articulagdo com o professor da sala comum, visando a disponibilizacdo dos servicos, dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades
escolares; Promover atividades e espago de participacdo da familia e a interface com servigos setoriais da
Saude, da Assisténcia Social entre outros; Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola;
Elaborar plano de trabalho que comtemple as especialidades da demanda na unidade e na regido atendidas
as novas diretrizes de educacdo especial a serem objeto de oportuna divulgacdo e Desempenhar outras
atribuicdes correlatas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il; PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA 11l — LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl - MATEMATICA; PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA Il — CIENCIAS; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11l - GEOGRAFIA; PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA il — LINGUA INGLESA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Iil — HISTORIA; PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA e PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl — ARTES

ATRIBUIGOES:

Ministrar aulas de componentes curriculares da educac¢ao infantil, do ensino fundamental e da educagdo
de jovens e adultos - EJA, transmitindo os conteudos tedricos e praticos pertinentes, adequadamente
preparados através de estratégias dinamicas; Desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa, para
possibilitar-lhe a aquisicdo de conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades;
Analisar a programacdo da equipe escolar e planejar as aulas na sua drea especifica, utilizando
metodologia e material pedagdgico que facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do educando;
Elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliacdo diagnostica, para verificacdo da
aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos métodos de ensino utilizados; Proceder a observacdo dos
educandos identificando as reais necessidades que interferem na aprendizagem; Colaborar com a
Direcdo e o Conselho de Escola na organizacdo e execucdo de trabalhos complementares de carater
civico, cultural ou recreativo; Registrar suas atividades no diario de classe e cumprir determinacbes da
Administracdo e as disposi¢cOes contidas no Regimento Escolar; Participar da Associacdo de Pais e Mestres
e de outras instituicOes auxiliares da escola; Executar e manter atualizados os registros relativos as suas
atividades e fornecer informagdes conforme as normas estabelecidas; Responsabilizar-se pela utilizagao,
manutenc¢do e conservagao de equipamentos e instrumentais em uso nos ambientes especiais proprios de
sua drea curricular; Fornecer a diregao a relagdao de material de consumo necessario ao desenvolvimento
das atividades curriculares; Participar, no contexto escolar e/ou fora dele, de encontros que proporcionem
formacgdo permanente; Preservar os principios, os ideais e os fins da educa¢do brasileira, através de
seu desempenho profissional; Utilizar processo que acompanhe o progresso cientifico da educagao;
Participar das atividades educacionais que forem préprias do cargo que ocupa; Promover o desenvolvimento
do senso critico e da consciéncia politica do educando; Aceitar as decisdes do Conselho de Escola, observando
a legislacdo vigente; Participar da elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo do Plano Escolar e
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da Proposta Pedagdgica; Elaborar, executar e avaliar o Plano de Ensino em compatibilidade com o Plano de
Curso e Proposta

Pedagégica; Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo,
numa perspectiva coletiva e integradora; Manter nas dependéncias da Unidade Escolar e em local de
facil acesso o Diario de Classe, registrando continuamente as a¢Ges pedagdgicas, frequéncia e os avangos
ou ndo dos alunos, tendo em vista a avaliacdo continua do processo educativo, analisando cuidadosamente
as causas de aproveitamento nao satisfatdrio, propondo medidas para supera-las; Participar das reunides de
avaliacdo do aproveitamento escolar; Buscar, numa perspectiva de formacdo permanente, o
aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu conhecimento; Executar atividades
extraclasse previstas no Plano Escolar; Participar do Conselho de Classe, Série e Termo; Discutir com os
alunos e com 0s pais ou responsaveis o projeto pedagdgico da Unidade Escolar, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de observacdo, registro e avaliacdo desse processo; Participar das
reunides pedagogicas, de planejamento e dos hordrios de trabalho coletivo; Executar atividades de
recuperacdo de estudos para alunos com defasagem de aprendizagem; Propor, discutir, apreciar em
conjunto com os demais docentes, projetos que visem desenvolver nos alunos, o espirito de investigacao,
que favoreca o “aprender a aprender”; Cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga
horaria de efetivo trabalho escolar, sem deixar de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; Apresentar semestralmente, em reunido prdpria,
o registro do processo do desenvolvimento do aluno sob forma de relatdrio; Entregar todo e qualquer
documento solicitado pela Direcdo, dentro do prazo estabelecido; Atualizar-se profissionalmente,
participando de palestras, cursos, semindrios, encontros, grupos de estudos e outros eventos relativos a
educacdo; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, mdquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas.

CARGO NUTRICIONISTA
ATRIBUICOES:

Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutricdo na drea da educacdo; Analisar
caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos; Controlar a estocagem,
preparacdo, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria proteica,
racionalidade, economicidade e higiene dos regimes alimentares das clientelas; Realizar treinamento na drea
de atuagao, quando solicitado; Desenvolver campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de
contribuir para a criacdo de habitos e regimes alimentares adequados entre a clientela;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participacdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo superior; Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessdrio ao exercicio de suas atividades; Dirigir veiculos leves,
mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; Manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; Executar outras atividades correlatas.

ANEXO Il
CRONOGRAMA
CONCURSO PUBLICO 02/2022 — MUNICiPIO DE ARAGCOIABA DA SERRA
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CRONOGRAMA ARAGOIABA DATAS
AVISO 1 - PUBLICACAO DO EDITAL NO SITE, SITE DO ORGAO/ENTIDADE 22/09/2022
INICIO DAS INSCRICOES 23/09/2022
~ ~ 23 a
PRAZO PARA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL E ENVIO DO LAUDO - PCD 17/10/2022
TERMINO DAS INSCRICOES 23/10/2022
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES 24/10/2022
PUBLICAGAO DA LISTA DE INSCRITOS PRELIMINAR - GERAL e PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) 26/10/2022
27 e
PRAZO PARA RECURSOS CONTRA A LISTA DE INSCRITOS - DEFERIDOS E INDEFERIDOS 28/10/2022
PUBLICACAO DA LISTA DE INSCRITOS OFICIAL - GERAL E PCD 01/11/2022
EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS 01/11/2022
DATA DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 06/11/2022
PUBLICACAO DO GABARITO PRELIMINAR 07/11/2022
08 e
PRAZO PARA RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR 09/11/2022
PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO 23/11/2022
PUBLICACAO PONTUACAO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 23/11/2022
o 24 e
PRAZO PARA RECURSO CONTRA PONTUACAO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 25/11/2022
PUBLICAGAO DA PONTUACAO DA PROVA OBJETIVA OFICIAL + CONVOCAGAO PARA PROVA DE TITULOS 02/12/2022
PARA OS HABILITADOS
PRAZO PARA ENVIO DOS TiTULOS 05/12/2022
PUBLICACAO DA PONTUAGAO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS 19/12/2022
- 20e
PRAZO PARA RECURSO CONTRA PONTUAGAO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS 21/12/2022
PUBLICACAO DA PONTUACAO OFICIAL DA PROVA DE TITULOS 03/01/2023
PUBLICAGCAO DO RESULTADO FINAL PRELIMINAR (PONTUAGAO DA PROVA OBJETIVA + PROVA DE TITULOS) | 03/01/2023
0de
PRAZO PARA RECURSO CONTRA RESULTADO FINAL PRELIMINAR 05/01/2023
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL OFICIAL 13/01/2023
HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO 13/01/2023
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