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Estado de Santa Catarina
Municipio de Bandeirante

Poder Executivo Municipal

EDITAL N° 19 DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2022

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMA PARA A SELECAO E
CONTRATACAO DE SERVIDORES PARA O ANO LETIVO DE 2023,
PARA ATENDER A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL, EM RAZAO DE
EXISTENCIA DE VAGAS VINCULADAS E/OU EXCEDENTE, BEM COMO
PARA COMPOR RESERVA TECNICA, DO MUNICIPIO DE
BANDEIRANTE, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O Prefeito de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, SR. CELSO BIEGELMEIER, no uso
de suas atribuices legais dispostos e de conformidade com, Art. 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, Lei n°® 04/1997 de 06/01/1997, Leis n® 755/2009 e 756/ de 16/12/2009, Lei n©°
1.071/2014 de 15/08/2014, Lei Complementar n° 1.093 de 19/12/2014, Lei n° 1.108 de
25/03/2015, Lei 175/2000, de 10 de marco de 2000, Lei n° 1.287 de 17/10/2018, e Lei
Organica Municipal de Bandeirante — SC, TORNA PUBLICO aos interessados, que se encontram
abertas as inscricdes para contratacdo/admissao, através de Contratos Administrativos regidos
pelo Regime Juridico Unico dos Servidores PUblicos Municipais de Bandeirante - SC, aplicando-
se 0o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de servidores do magistério para o ano letivo
de 2023, bem como servidores para compor reserva técnica, atendendo necessidade de
excepcional interesse publico, de acordo com o disposto no Artigo 37, inciso IX, da constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, para os cargos a seguir relacionados, o qual reger-
se-a pelas instrucdes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicoes preliminares:

1.1.1. O presente Edital do Processo Seletivo é disciplinado pelo art. Art. 37, inciso IX, da
Constituicao Federal, Lei n® 04/1997 de 06/01/1997, Leis n°® 755/2009 e 756/ de 16/12/2009,
Lei n® 1.071/2014 de 15/08/2014, Lei Complementar n® 1.093 de 19/12/2014, Lei n® 1.108 de
25/03/2015, Lei 175/2000, de 10 de margo de 2000, Lei n® 1.287 de 17/10/2018 e alteracdes
posteriores, e Lei Organica Municipal de Bandeirante - SC.

1.1.2. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Bandeirante - SC, e executado pela
Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua
Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini, Sao Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49)
3621-0795, endereco eletrénico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais
publicacoes relativas ao Processo Seletivo serao publicadas em documento afixado no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC e nos sites: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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1.1.4. A inscricao no Processo Seletivo implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacao
pelo candidato das condicoes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade
do candidato conhecer a legislacido mencionada no edital e demais determinacgoes
referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que possui todas as condicdes e
pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para o cargo
por ocasiao da nomeacao se aprovado e convocado.

1.1.4.1 A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 esta a disposicao do candidato no
site: www.bandeirante.sc.gov.br

1.1.5. Para os cargos de Professores e Auxiliar de Creche, o presente Processo
Seletivo tera validade até o término do ano letivo de 2023.

1.1.5.1. Para os cargos de Assistente Social, Auxiliar Operacional,
Faxineira/Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas e Psicologo(a) do CRAS, o
presente Processo Seletivo tera validade de um (01) ano podendo ser prorrogado por
igual periodo conforme interesse da Administragcao municipal.

1.1.6. Sao condicOes para participacdo no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12,
de 05/10/88 e Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/98 - Art. 39);

b) Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigagdes do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcao na data da admissao
e provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade exigida no
edital no ato da contratacdo, sob pena de ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

1.1.8. As provas serao realizadas nas modalidades Objetiva, Pratica e Titulos.
1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverao ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital,
de acordo com o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:
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QUADRO I - PROFESSORES HABILITADOS

Carga Tipo de
Cargo Vagas | Horaria | Vencimento Habilitacao P
Prova
Semanal

Professor de Anos ~ . . L
Iniciais do Ensino | CR* | 20h |Rg 1.924,52 | G aduacdo com Licenciatura | Objetiva
Plena na area de atuacao. | e titulos

Fundamental
Professor de Graduagao com Licenciatura | Objetiva
*
Educacao Infantil CR 20h R$ 1.924,52 Plena na area de atuacdo. |e titulos
Professor de Graduacao com Licenciatura | Objetiva
X

Educacao Fisica** CR 20h R$ 1.924,52 Plena na area de atuacdo. |e titulos

- = i - —
Professor de Inglés | CR* | 20h | R$ 1.924,52 | Sraduacdo com Licenciatura | Objetiva
Plena na area de atuacao. | e titulos

Professor para o . . .

5 oyt L
Educacao Basica - CR* 20 h R$ 1.924,52 Graduagao’com |cenC|aEura ObJ’etlva
. Plena na area de atuagao. | e titulos
Informatica

Professor de Arte CR* 20 h R$ 1.924,52 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Plena na area de atuacao. | e titulos
Professor de Lingua CR* 20 h R$ 1.924,52 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Portuguesa Plena na area de atuacao. | e titulos

— = I - —
Professor de Historia | CR* 20 h R$ 1.924,52 Graduagao'com |cenC|aEura ObJ’etlva
Plena na area de atuacao. | e titulos

Prof = i - —
ro essor.de CR* 20 h R$ 1.924,52 Graduagao’com |cenC|aEura ObJ’etlva
Geografia Plena na area de atuagao. | e titulos
Profess?r.de CR* 20 h R$ 1.924.52 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Matematica Plena na area de atuagao. | e titulos

— = I - —
Professor de Ciéncias | CR* 10 h R$ 962,26 Graduagao'com |cenC|aEura ObJ’etlva
Plena na area de atuacao. | e titulos
Professor (Segundo Graduagao com Licenciatura | Objetiva

R* 20 h R$ 1.924,52 , ~ .

Professor) *** ¢ 0 $1.924,5 Plena na area de atuagao. | e titulos

*CR: Cadastro de Reserva.

**Para exercer funcées no Magistério da Educacdo Bdasica, na disciplina Educacdo Fisica,
obrigatoriamente, o Profissional de Educacdo Fisica devera possuir Curso de Licenciatura em
Educacgao Fisica (Resolugcbes n° 1 e 2/2002/CNE) ou (Resolucdo n° 03/87/CFE) e Registro no
Orgéo Fiscalizador da Profiss&o.

**Para exercer funcbes nas atividades fisicas e/ou desportivas, que ndo estejam vinculadas a
disciplina Educacdo Fisica, como componente curricular da Educacdo Basica, devera
obrigatoriamente, o Profissional de Educacdo Fisica deve possuir Curso de Bacharelado em
Educacao Fisica (Resolucdo n° 7/2004/CNE e Resolugcdo n° 4/CNE, de 6 de abril de 2009) ou
Licenciatura em Educacdo Fisica (Resolugdo n° 03/87/CFE) e Registro no Orgdo Fiscalizador da
Profisséo.

*** De conformidade com a Lei Municipal n® 1.108/2015 a Habilitacdo exigida para a Vaga de
Segundo Professor Habilitado é Educacdo Especial.
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QUADRO II - PROFESSORES NAO HABILITADOS

Cargo

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Vencimento

Habilitacao

Tipo de
Prova

Professor de Anos
Iniciais do Ensino
Fundamental

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de
Educacao Infantil

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitagcdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de Inglés

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de
Informatica

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de Arte

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de Lingua
Portuguesa

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de Historia

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de
Geografia

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de
Matematica

CR*

20 h

R$ 1.924,52

Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos

Professor de Ciéncias

CR*

10 h

R$ 962,26

Nivel Médio - Habilitagdo no
Magistério e/ou Ensino Médio
Completo e Cursando
Licenciatura Plena.

Objetiva
e titulos
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Nivel Médio - Habilitacdao no
Magistério e/ou Ensino Médio | Objetiva
Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.

Professor (Segundo

b 3
Professor) CR 20 h R$ 1.924,52

*CR: Cadastro de Reserva.

QUADRO III - DEMAIS CARGOS

Carga Tipo de
Cargo Vagas| Horaria | Vencimento Habilitacao P
Prova
Semanal
20 ou Certificado de Conclusao do
Auxiliar de Creche CR 40h R$ 1.818,61 Ensino Médio. Objetiva

Certificado/Diploma de
Conclusao de Curso de
Assistente Social CR* 40 h R$ 5.239,97 | Ensino Superior e Registro |Objetiva
no Orgéo Fiscalizador do
Exercicio Profissional

Certificado/Diploma de
Auxiliar Operacional CR 40 h R$ 1.559,71 Conclusao de Curso de Objetiva
Ensino Fundamental

Certificado/Diploma de
Faxineira/Merendeira| CR 40 h R$ 1.559,71 Conclusdo de Curso de Objetiva
Ensino Fundamental

Certificado/Diploma de
conclusao de curso de

. ) Objetiva
Motorista Ensino Fundamental e
R 40h R$ 2.
(CNH Categoria "D") ¢ 0 $ 2.066,99 Carteira Nacional de ’e.
e e . Pratica
Habilitagcao categoria no
minimo "D".
Certificado/Diploma de
Maquinas CR 40h R$ 2.165,04 . ) e
(CNH Categoria "C") Carteira Nacional de Pratica
9 Habilitacao categoria no
minimo "C".

Certificado/Diploma de
Conclusao de Curso de
CR 40 h R$ 4.397,53 | Ensino Superior e Registro |Objetiva
no Orgdo Fiscalizador do
Exercicio Profissional

Psicdlogo (a) do
CRAS

*CR: Cadastro de Reserva.

1.2.2. A contratacdo dos cargos de Professores e Auxiliares de Creche em carater temporario,
podera ocorrer com carga horaria de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais, com remuneragao
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condizente a carga horaria e habilitagao profissional, em conformidade com a legislacao
vigente.

1.2.3. A escolha de vagas dos candidatos Nao Habilitados somente devera ocorrer apds a
chamada dos candidatos Habilitados classificados.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricoes para o Processo Seletivo poderao ser efetuadas pela Internet ou Presencial -

on-line, no periodo das 08h00min do dia 01/09/2022 as 23h59min do dia 29/09/2022.

2.1.1. Das inscrigcoes pela internet:

2.1.1.1. Para a inscricao pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no
periodo de inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o enderego eletrénico: www.ameosc.org.br e clicar no /ink Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente
realizar o login para inscricao;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrucdes;

d) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricao e efetuar o pagamento até as 23h59min do
dia 30/09/2022; PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

2.1.2. Das inscricoes presencial/on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua
inscricdo presencial/on-line sendo que para tanto deverdo se dirigir a Prefeitura Municipal de
Bandeirante, sito a Avenida Santo Ant6nio, n°® 1069, Centro, Bandeirante - SC, durante o
periodo das inscricdes, em horario de expediente da Prefeitura.

2.1.2.2. Para a efetivacao das inscricdes presencial/on-line o candidato deverd estar munido de
todos os documentos e informagdes necessarias, sendo que o servidor municipal designado
para realizar as inscricdes presencial/on-line apenas transmitird ao sistema de inscricdo os
dados e informacdes que |he forem repassados pelo candidato que serda o Unico responsavel
pela exatiddo e correcao das informacgdes prestadas e demais atos relativos a sua inscrigdo.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial/on-line serda entregue ao
candidato o Comprovante de sua Inscricdo, bem como o Boleto Bancario referente a sua
inscricdo cujo pagamento é de inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para
tanto, qual seja, até as 23h59min do dia 30/09/2022.
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2.1.2.4. S6 serao efetivadas as inscrigdes presencial/on-line dos candidatos que se dirigirem a
Prefeitura Municipal de Bandeirante, sito a Avenida Santo Antonio, n° 1069, Centro,
Bandeirante - SC, durante o periodo das inscricdes, em horario de expediente da Prefeitura.

2.2. As inscricoes somente serao deferidas apds a comprovacdo do pagamento da taxa de
inscricao que se dara pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios
ao sistema de gestdo, pelo d6rgdao executor do certame, sendo que este processo podera
acontecer até a data de publicagdo das inscricdes deferidas e indeferidas especificada no
Cronograma do edital (Anexo I); ou pelo deferimento de solicitacdao de isencao da taxa de
inscricdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Bandeirante - SC e a Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao se responsabilizarao por solicitacdo de inscricao ndo recebida por falhas
de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de
dados, impressao de documentos ou pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado,
assim como nao se responsabilizardao por inscricdes indeferidas que nao acusarem pagamento
de boleto por virus "malware” ou outros virus que alterem o cdédigo de barras do boleto
bancério, encaminhando o pagamento da inscricdo para outras contas ou até mesmo impedindo
a leitura do cédigo de barra pela instituicdo bancéaria.

2.4. Da forma de inscricoes:

2.4.1. Fica vedado ao candidato que se inscrever para o cargo previsto no Quadro III realizar
outra inscrigdo para os cargos previstos nos demais quadros.

2.4.2. Em caso de o candidato se inscrever para o cargo do Quadro III e, posteriormente, se
inscrever para cargos dos Quadros I e II, sera considerada valida a inscricdo cujo pagamento
foi realizado através do respectivo boleto e, havendo mais de uma inscricdo paga pelo
candidato, serd considerada como valida apenas a inscricdo paga mais recente.

2.4.7. Em caso de inscricao para 02 (dois) cargos, o candidato deverd efetuar o recolhimento
das taxas de inscrigdes para os 02 (dois) cargos a que pretende se inscrever.

2.4.3. O candidato poderd inscrever-se para até 02 (dois) cargos de que tratam os Quadros I e
II do presente edital.

2.4.4. E permitido ao candidato realizar 02 (duas) inscricdbes para os cargos constantes no
Quadro I, ou 02 (duas) inscricdes para os cargos constantes no Quadro II ou ainda 01 (uma)
inscricdo para cargo constante no Quadro I e 01 (uma) inscricao para cargo constante no
Quadro II.

2.4.5. Verificando-se mais de duas inscricdes do mesmo candidato, para os cargos previstos
nos Quadros I e II, serdao consideradas validas apenas as 02 (duas) inscricdes cujos
pagamentos foram realizados através dos respectivos boletos e, havendo mais de 02 (duas)
inscricdbes pagas pelo candidato, serdo consideradas como validas apenas as 02 (duas)
inscricoes pagas mais recentes.
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2.4.6. Fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos nos
Quadros I e II realizar inscricdo para o cargo previsto no Quadro III. Em caso de inscricOes
realizadas nos Quadros I e II e posteriormente realizada inscricdo para o Quadro III, sera
considerada valida a inscricdo cujo pagamento foi realizado através do respectivo boleto e,
havendo mais de uma inscricao paga pelo candidato, sera considerada como valida apenas a
inscricdo paga mais recente.

2.4.8. Em caso de realizacao de 02 (duas) provas, o candidato devera responder as
duas simultaneamente, no horario estabelecido por este edital.

2.5. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o
respectivo cargo, nos seguintes valores:

Escolaridade exigido para o ingresso ao cargo Valor
Ensino Superior (Professores Habilitados, Assistente Social e Psicélogo) R$ 100,00
Ensino Médio (Professores Nao Habilitados e Auxiliar de Creche) R$ 80,00
Ensino Fundamental R$ 50,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo nao sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo.

2.5.2. Ndo sera aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscricdo apds o periodo determinado neste edital, a realizagao
de qualquer modalidade de pagamento que ndo seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricdo.

2.5.4. Em caso de inscricbes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera
ressarcido pelo pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do
candidato efetuar a sua inscrigao para o cargo a qual pretende concorrer, corretamente.

2.6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO (DOADORES DE SANGUE
E/OU DE MEDULA):

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de novembro
de 1997 com as alteracgOes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela
Lei Federal n® 13.656 de 30 de abril de 2018 podera requerer a isencao do pagamento da taxa
de inscrigao.

2.6.2. O requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricao para Doadores de Sangue
e/ou de Medula (Anexo V) devera ser encaminhado ao Departamento de Pessoal do Municipio
de Bandeirante, sito a Avenida Santo Antonio, n°® 1069, Centro, Bandeirante - SC, aos cuidados
da Comissao Organizadora do Processo Seletivo, sendo que a entrega devera ocorrer nos dias
01/09/2022 a 19/09/2022, periodo este designado para as inscricdes, juntamente com os
seguintes documentos:
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a) Copia do documento de identidade;
b) Cépia do requerimento de inscrigao;

c) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatério da condicdo de
doador regular, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora,
expedido por banco de sangue publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o
candidato realizou a doacdo, constando, pelo menos, 03 (trés) doacdes nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacao deste Edital ou seja de agosto/2020 a agosto/2022. A
declaragcdo com a comprovacao da condicdo de doador devera ser expedida por entidade
coletora oficial ou credenciada, discriminando a quantidade de doacdes e as datas em que
foram realizadas. O candidato de outra unidade da federacdo, além de apresentar a declaracdo
acima referida, deverd apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da
entidade coletora como 6rgdo oficial do estado de origem.

d) No caso de candidato doador de medula: documento comprobatdrio da condigdo de
doador de medula 6ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora, expedido por entidade coletora oficial ou credenciada. O candidato de outra unidade
da federacao, além de apresentar a declaracdo acima referida, devera apresentar declaracao
e/ou certidao que comprove o credenciamento da entidade coletora ou associativa como 6rgao
oficial do estado de origem, nos termos da Lei Federal 13.656/2018.

2.6.3. A entrega dos documentos referidos no item 2.6.2 também podera ser feita por meio
postal (SEDEX), com copia autenticada em cartério, a ser encaminhado ao Departamento de
Pessoal do Municipio de Bandeirante, sito a Avenida Santo Antonio, n°® 1069, Centro, CEP:
89.905-000, Bandeirante - SC, aos cuidados da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
devendo estar entregues no endereco citado até o dia 20/09/2022.

2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de
inscricdo e seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a
apreciagao da Comissao Organizadora.

2.6.5. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo avaliara o pedido de isencao e publicara
sua decisao nos sites www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br no dia 21/09/2022,
nao sendo encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricao for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do
primeiro dia util subsequente ao da divulgacdao do resultado da andlise dos pedidos, por meio
do enderecgo eletrénico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, apds recurso, sera divulgada no dia
27/09/2022, até as 23h59min, no endereco eletrbnico www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao de pagamento da taxa de inscricao
indeferidos poderao participar do presente Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento
da taxa de inscricdo até o dia 30/09/2022 as 23h59min, como os demais candidatos. O
boleto para impressdo em caso de indeferimento deverd ser acessado junto ao site
WWW.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que nao efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara
automaticamente excluido do certame.

2.6.10. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serao de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarretarad sua eliminacdo do certame, independentemente da fase em que se encontrar,
aplicando-se ainda o disposto no Decreto Federal n® 83.936/79, art. 10, paragrafo unico.

3. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagao
das provas deverd solicita-lo no ato de inscricdo, indicando claramente quais os recursos
especiais necessarios, bem como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado,
juntando documentos que atestem a necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a opgdo correspondente aos recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificagdao original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que
ateste a espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacao fisica, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), que
justifique o atendimento especial solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do
médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissao Organizadora do
certame e deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada,
observando os critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da
decisdo através de aviso publicado nos enderegos eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br, conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizacdo de aparelho auditivo durante a realizacdo da prova o candidato devera
seguir o que pede o item 3.1.1.

3.1.4. N3o haverd prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova
ampliada ou um fiscal ledor.
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3.1.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
informar tal situacdo no momento de sua inscricdo e, no dia de aplicacdo das provas devera
providenciar acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do
lactente. Nos horarios necessarios, a candidata serd acompanhada por um fiscal até o local
onde se encontra a crianca, sendo que o tempo destinado a amamentagao ndo sera acrescido
ao horario da prova da candidata.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever no presente Processo
Seletivo, concorrendo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, sendo-lhes
reservado 5% das vagas a serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o
disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicao Federal, Decreto n© 3.298 de 20 de dezembro
de 1999 e Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018.

4.1.1. Para fins de definicdo de pessoa com deficiéncia serd observado o disposto no artigo 4°
do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.1.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica
assegurada a pessoa com deficiéncia a 202 vaga de cada cargo/funcao e apods, a vaga 403, 602
e assim sucessivamente.

4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condigao,
devera encaminhar ao Departamento de Pessoal do Municipio de Bandeirante, sito a Avenida
Santo Ant6nio, n° 1069, Centro, Bandeirante - SC, em horario de expediente da Prefeitura,
durante o prazo de inscrigao:

a) Requerimento de pessoa com deficiéncia, devidamente preenchido e assinado,
conforme modelo do Anexo VI;

b) Laudo médico (via original e cépia) firmado por especialista na area, atestando a espécie e
o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico
devera estar legivel, sob pena de invalidacdo. Apds a conferéncia dos documentos, ficarao
retidas na prefeitura somente as cépias, os originais serdao devolvidos ao candidato.

4.2.1. A entrega dos documentos referidos nas alineas a e b do item 4.2, também poderd ser
feita por meio postal, através de Sedex, a ser encaminhado ao Departamento de Pessoal do
Municipio de Bandeirante, sito a Avenida Santo Antbnio, n°® 1069, Centro, CEP: 89.905-000,
Bandeirante - SC, aos cuidados da Comissao Organizadora do Processo Seletivo, contendo
apenas copias autenticadas em cartoério, devendo estar entregues no enderego citado até o dia
30/09/2022.

4.3. Os requerimentos de inscricdo como pessoa com deficiéncia serdo avaliados pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Bandeirante - SC e a decisdo proferida sera

Avenida Santo Antonio | n° 1069 | Centro | Bandeirante | SC | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012



http://www.bandeirante.sc.gov.br/
mailto:admin@bandeirante.sc.gov.br

Estado de Santa Catarina
Municipio de Bandeirante

Poder Executivo Municipal

publicada nos sites www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br no dia 10/10/2022, nao
sendo encaminhada resposta individual ao candidato.

4.3.1. O candidato cujo requerimento para concorrer como pessoa com deficiéncia for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do
primeiro dia util subsequente ao da divulgagao do resultado da analise dos pedidos, por meio
do endereco eletrénico www.ameosc.org.br.

4.3.2. A relacdo dos pedidos para concorrer como pessoa com deficiéncia deferidos, apds
recurso, sera divulgada no dia 14/10/2022, nos enderecgos eletronicos www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

4.4. No momento da homologacao do resultado do Processo Seletivo serd publicada lista
especifica dos candidatos deferidos como pessoa com deficiéncia, os quais figurarao também na
lista de classificagao geral do cargo/fungao.

4.5. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato devera submeter-se a pericia da
Junta Médica Oficial do Municipio de Bandeirante - SC, que tera decisdo terminativa sobre a
sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou nao e, sobre o grau de deficiéncia, que
determinara estar ou nao, o candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

4.6. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito da vaga reservada para pessoa com deficiéncia.

4.7. A pessoa com deficiéncia ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscrigao.

4.8. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participarao do certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicacdao, ao contelido, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

4.9. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de
agravamentos previstos pela legislacao competente.

4.10. O candidato que prestar declaracoes falsas em relacao a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

4.11. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em fungao de
sua deficiéncia, devera fazer solicitacdo na data da inscricdo, seguindo o que dispde o item 3 e
seus subitens.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes que preencherem todas as condigOes estabelecidas neste Edital serdo
homologadas, sendo expedido documento constando a relacao das inscricdes deferidas e
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daquelas indeferidas, o qual sera publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

5.2. Da divulgacao das inscricdes indeferidas, os candidatos poderao interpor recursos no prazo
estabelecido no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo
as razOes da discordancia do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a
inexisténcia da razdo apontada para o indeferimento.

6. DAS PROVAS
6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva é obrigatdria para todos os candidatos homologados neste edital e sera
aplicada no dia 15/10/2022, em local a ser informado na publicacdo do ensalamento,
conforme o Cronograma do edital (Anexo I), nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portoes para o ingresso dos candidatos sera a partir das
08h00min.

6.1.1.2. O fechamento dos portoes sera as 08h40min sendo que a partir deste horario
nao sera mais permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacao.

6.1.1.3. N3o sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas apds as 08h50min.

6.1.1.4. Apos o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar
na sala de aplicagdo das provas, sendo que apdés as 08h50min ndo mais sera permitida a
entrada de candidatos nas salas de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 09hOOmin e término as 11h30min.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro ap6s o encerramento da prova e
entrega do cartao resposta ao fiscal de sala.

6.1.2. A relacdo das salas serd publicada apdés a homologacdao das inscricdes nos sites:
Www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

6.1.3. A prova objetiva sera realizada em uma Unica etapa, e terd a duracdo de 02h30min
incluido o tempo para preenchimento do Cartdo Resposta, e sera composta de questOes
objetivas com quatro alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA
serd a correta e devera ser preenchida conforme instrucdes que constardo no Cartdo Resposta
e na 12 pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versarao sobre questdes de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova sera composta de 20 (vinte) questoes.
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6.1.3.3. Os conteldos programaticos sobre os quais versardao as questdes da prova objetiva
estao publicados no Anexo II do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A):

6.2.1. Serao aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais para o cargo de Auxiliar de Creche, Assistente Social, Auxiliar
Operacional, Faxineira/Merendeira e Psicdlogo(a) do CRAS, conforme tabela a seguir:

Total de
N° de
Provas Questdes Peso Pontos por
Disciplina
1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00
2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50
3» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50
TOTAL 20 - 10,00

6.2.2. Serao considerados classificados todos os candidatos que ndo zerarem na prova objetiva.

6.3. DA PROVA OBJETIVA E DE TITULOS (Modalidade B):

6.3.1. Da Prova Objetiva:

6.3.1.1. Serdao aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais para os cargos de Professores Habilitados e Professores Nao
Habilitados, conforme quadro a seguir:

Total de
N° de

Provas - Peso Pontos por
Questoes . .

Disciplina
1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60
2» Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20
3» Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20
TOTAL 20 - 8,00

6.3.1.2. Serdao considerados classificados todos os candidatos que nao zerarem na prova
objetiva.

6.3.2. Da Prova de Titulos:

6.3.2.1. A Prova de Titulos serd para os cargos de Professores Habilitados e Professores
N3o Habilitados, valendo 02 (dois) pontos, sendo considerado titulo para efeito deste
Processo Seletivo:
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N° max. Valor do

Titulos , .
Titulos Titulo

Pontuacao

a) Cursos de aperfeicoamento / capacitacao /
atualizacao relacionados diretamente a area da
Educacao (a cada 40 horas de cursos receberd a
pontuacdo de 0,10 pontos, até o limite maximo de 05 0,10 pontos 0,50
200 horas, num total maximo de 0,50 pontos),
realizados nos Uultimos 03 anos (agosto/2019 a
agosto/2022).

b) Tempo de servico em funcdoes de Magistério
Comprovante de atuacdo em Rede de Ensino Publica,
Privada ou Filantropica, em fungc6es de Magistério,
sendo a cada 1 ano de tempo de servico receberd a
pontuacdo de 0,10 pontos, até o limite maximo de 10 10 0,10 pontos 1,00
anos, num total maximo de 1,0 ponto. (Somente
serao considerados os comprovantes que
estejam computados em dias, meses e ano e
com data fim)

c) Comprovante de Pods-Graduagao na area
especifica.

TOTAL 16 - 2,00

01 0,50 0,50

6.3.2.2. A prova de titulos somente sera somada a média obtida pelos candidatos aprovados na
prova objetiva.

6.3.2.3. Os pontos destinados as especializacdes de Graduacdo, Pds-Graduacgdo, cursos de
aperfeicoamento, somente serdao validos com apresentacdo de diploma ou certificado de
Conclusao da Instituicao de Ensino.

6.3.2.4. Cursos de atualizacdo/aperfeicoamento, validos para todos os cargos, somente serdao
considerados se realizados no periodo de agosto/2019 a agosto/2022.

6.3.2.5. Os cursos de Pds-graduagao incompleto nao tém validade como curso de
aperfeicoamento, para este processo seletivo.

6.3.2.6. Para comprovagao do Tempo de Servico, este deve obrigatoriamente estar
computado em dias, meses e ano e com data fim.

6.3.2.7. Os Titulos serao relacionados em formuldrio préprio (Anexo IV) no momento da
entrega dos mesmos com assinatura do candidato e do responsavel pelo recebimento.

6.3.2.8. E de responsabilidade do candidato a apresentacido da cépia da Ficha de
Inscricao e cépia dos titulos para a Prova de Titulos, tantas cépias quantas
necessarias, lembrando que para miultiplas inscricoes deve haver uma cépia dos
documentos para cada inscricao no ato de entrega, sendo que a Secretaria Municipal
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de Educacao e o Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Bandeirante,
nao efetuardo cépias dos documentos faltantes.

6.3.2.9. Os documentos para a prova de titulos (vias originais e cépias) deverao ser entregues
no Departamento de Pessoal do Municipio de Bandeirante, sito a Avenida Santo Antdnio, n°
1069, Centro, CEP: 89.905-000, Bandeirante - SC, em horario de expediente da Prefeitura.
Ficarao retidas somente as cdpias dos documentos, os originais serao devolvidos ao candidato
apo6s a conferéncia.

6.3.2.10. Sera admitida a entrega dos documentos para a prova de titulos por terceiros
mediante procuracao particular do interessado, autenticada em Cartério, assumindo este todas
as responsabilidades.

6.3.2.11. A entrega dos documentos referidos no subitem 6.3.2.9, também podera ser feita por
meio postal, através de Sedex, a ser encaminhado ao Departamento de Pessoal do Municipio de
Bandeirante, sito a Avenida Santo Antonio, n°® 1069, Centro, CEP: 89.905-000, Bandeirante -
SC, aos cuidados da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, através de cépia autenticada
em cartoério, tendo como data maxima de postagem o ultimo dia de inscrigao.

6.4. DA PROVA OBJETIVA E PRATICA (Modalidade C):

6.4.1. Da Prova Objetiva:

6.4.1.1. Serdao aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais para os cargos de Motorista (CNH Categoria D) e Operador de
Maquinas (CNH Categoria C), conforme tabela a seguir:

Total de |Nota minima do
N° de .
Provas Questdes Peso | Pontos por conjunto

Disciplina | provas 1, 2 e 3.

1» Conhecimentos Especificos 20 0,10 2,00

2» Lingua Portuguesa 10 0,07 0,70 1,00

3» Conhecimentos Gerais 05 0,06 0,30

TOTAL 35 - 3,00 -

6.4.1.2. Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 1,00
(um) ponto, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

6.4.2. Da Prova Pratica:

6.4.2.1. Sera aplicada Prova Pratica para o cargo de Operador de Equipamento Leve (CNH
Categoria C), conforme tabela a seguir:
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Prova Pratica Total de Pontos Nota Minima da Prova Pratica
Prova Pratica 7,00 3,00
TOTAL 7,00 3,00

6.4.2.2. A nota da prova pratica sera atribuida pontuacgdo/nota escala 0 (zero) a 7,00 (sete).

6.4.2.3. Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que ndo obtiver, no
minimo 3,00 (trés) pontos no total da prova pratica e também o que nao atingir a nota minima
de 1,00 (um) ponto na prova objetiva.

6.4.2.4. A média final sera: Nota da Prova Objetiva somada com a Nota da Prova Pratica.
6.5. NORMAS PARA A REALIZA(;I\O DA PROVA OBJETIVA:

6.5.1. Os candidatos deverao comparecer no local designado para a realizagdao das provas
objetivas no hordario e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacao
original (com fotografia), sob pena de ndo ser permitida sua entrada a sala de aplicacao das
provas.

6.5.2. Sera vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apos o horario determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha
sido postergado por motivo de forga maior.

6.5.3. Serdao considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos
de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao.

6.5.3.1. Caso o candidato nao apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de
identificagdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado o
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, com data ndo superior a 30
dias da data da realizagao da prova do Processo Seletivo.

6.5.3.2. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicdes, de forma
a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.5.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um
Cartdo Resposta.

6.5.4.1. O candidato deverda apor no Cartdo Resposta, em local proprio, seu nome legivel, n® do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questao, preenchendo
por completo o campo que se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as
instrugdes constantes no proprio Cartdo Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.
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6.5.4.2. No Cartao Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e
dos ultimos trés (03) candidatos de cada sala.

6.5.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para que se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que
possam comprometer a resolugao da prova e se esta corretamente numerado.

6.5.6. O candidato devera conferir no seu Cartdo Resposta se o tipo de prova
destacado, correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova
que lhe foi entregue. As provas de cada cargo serao identificadas pelos nimeros 1, 2,
3 e 4 e é de responsabilidade do candidato a conferencia do tipo de prova constante
no Cartao Resposta e no Caderno de Prova.

6.5.6.1. Forma correta de preencher o Cartao Resposta: .

6.5.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverao ser transcritas para o Cartdo de
Resposta, conforme as instrugdes constantes na capa do Caderno de Provas e no préprio Cartao
Resposta, devendo o candidato utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul
ou preta, indelével e feita de material transparente.

6.5.8. O Cartao Resposta é insubstituivel.

6.5.9. O preenchimento do Cartao Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndo
sendo permitido que as marcagdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o
candidato tenha solicitado condicdo especial para esse fim, que no caso, o candidato sera
acompanhado por fiscal designado pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

6.5.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdoes
feitas incorretamente no Cartao Resposta.

6.5.11. Serdo consideradas marcacgoes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da
prova objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdo Resposta, tais como:
cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcagdao, marcacao rasurada
ou emendada, campo de marcacao nao-preenchido integralmente, ou nao estiver preenchida no
Cartdo Resposta.

6.5.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartdao Resposta,
através de leitura digital, e nao terdo validade quaisquer anotacoes feitas no Caderno
de Prova.

6.5.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregard ao fiscal de sala o
Cartdo Resposta.

6.5.13.1. O Caderno de Provas podera ser levado pelo candidato apds transcorrido, no minimo,
30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva.
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6.5.14. S6 sera permitido ao candidato entregar seu Cartdo Resposta apds transcorrido, no
minimo, 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

6.5.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante
sua realizacdo, acompanhado de um fiscal.

6.5.16. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdao das
provas.

6.5.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdao apor suas
assinaturas no local indicado nos Cartdes Resposta de todos os candidatos da sala.

6.5.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo invalidar o
Cartdo Resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.5.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardao as ocorréncias
relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, Cartdes Resposta com questdes deixadas em
branco, Cartdes Resposta deixados em branco e demais anotacdes que considerarem
necessarias.

6.5.17.3. Apds a realizacao das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03
(trés) ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da
AMEOSC, lacrardao os envelopes, nos quais estardo acondicionados os Cartdes Resposta, bem
como a assinatura destes envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessdao publica
conforme data e horario descritos no cronograma.

6.5.17.4. Caso o candidato que seja um dos 03 (trés) ultimos a entregar a prova objetiva
descumpra o item 6.5.17 e seus subitens sera DESCLASSIFICADO do processo de selegao.

6.5.18. No dia de realizacao das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas, informacoes referentes ao conteldo das provas.

6.5.19. O Caderno de Provas e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do
primeiro dia Util posterior ao dia da realizagdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

6.5.20. Os candidatos que terminarem suas provas ndao poderao permanecer no local de
aplicacdo de provas e nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam
realizando as provas, tampouco reunir-se em aglomeragao com outras pessoas.

6.5.21. Os locais de provas estardo disponiveis nos enderecos eletronicos www.ameosc.org.br
e www.bandeirante.sc.gov.br. E responsabilidade do candidato a verificagdo prévia dos locais
de provas, quanto ao dia, local e hordrio de sua realizacdo, inclusive a observancia de
retificagoes.
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6.5.22. O Municipio de Bandeirante - SC e a Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC, nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas.

6.6. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:
6.6.1. Para a realizacao da prova o candidato devera ter consigo:
a) Documento de identificacao;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material
transparente;

c) Recipiente sem qualquer etiqueta ou rétulo para acondicionar agua.

6.6.2. Recomenda-se ao candidato que nao leve para o local de prova qualquer material ndo
citado no item 6.6.1. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e
utensilios ndo autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

6.6.3. O Municipio de Bandeirante - SC e a Associacdao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC ndao assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer
material trazido ao local de prova.

6.7. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua que devera estar acondicionada em
embalagem sem qualquer etiqueta ou rotulo;

b) Fumar;
c) Comunicagao entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook,
bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros;

f) Uso de oculos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné,
gorro ou protetores auriculares;

g) Uso de relégio de qualquer tipo;

h) Ndo sera permitido a aglomeragao de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e
alimentos.

6.8. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;
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b) Apresentar-se em local diferente;

c) Nao comparecer as provas;

d) Nao apresentar documento de identificacao;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartao Resposta ou outros materiais nao permitidos;
h) Estiver portando armas;

i) Lancar mdo de meios ilicitos para a execucdo das provas;

j) For surpreendido, durante a realizagao da prova, em comunicacdo com outros candidatos;

k) For surpreendido utilizando-se de reldgio de qualquer tipo, livro, anotacdo e impressos ou
fazendo uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

m) N&o assinar o Cartdao Resposta (gabarito).

6.8.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdao ser acondicionados em
embalagem fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas, e assim
permanecerao até a saida do candidato do local de prova.

6.9. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA PRATICA:

6.9.1. A prova pratica serd realizada no dia 15/10/2022, a partir do horario em que os
candidatos encerrarem sua prova objetiva e se apresentarem para realizar a prova pratica, em
local a ser informado na publicagdao do ensalamento, conforme o Cronograma do edital (Anexo
I), nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

6.9.2. O candidato que ndo estiver presente no dia 15/10/2022 até as 13 horas no local de
realizacdo da prova pratica serd considerado desistente e, consequentemente, eliminado do
Processo Seletivo, sendo que a partir das 13h00min ndo sera mais permitido o acesso de
candidatos ao local de prova, sob qualquer alegacao.

6.9.3. Os candidatos que registrarem suas presencgas no local de aplicacdo da prova pratica ndo
poderdo se ausentar do local antes de realizar a prova pratica, por qualguer motivo ou
circunstancia, sob pena de serem considerados desistentes e excluidos da prova pratica.
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6.9.4. Durante o periodo em que os candidatos estiverem no local designado para a realizagao
da prova pratica ndo poderao realizar contato com pessoas em outros ambientes/locais,
tampouco fazer uso de aparelhos eletronicos como, bip, telefone celular, reldgios digitais,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros
equipamentos similares.

6.9.5. A prova pratica podera ser suspensa pelo periodo de 30 (trinta) minutos para intervalo
de alimentacdo dos profissionais envolvidos com a sua aplicagdo, o que sera previamente
informado aos candidatos.

6.9.6. Na prova pratica, para as funcdes de Motorista (CNH Categoria D) e Operador de
Maquinas (CNH Categoria C), o candidato sera avaliado em 10 (dez) itens, tendo como
critérios seu desempenho na conducdao da maquina ou veiculo, sendo avaliados:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatérios), postura, sinalizagao
(regras de transito, de preferéncia, de mudanca de direcdo, de percurso e de ultrapassagem),
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracdao, uso do freio
(freio motor), retrovisor, direcdo defensiva, realizacdao de tarefa solicitada. Os conceitos
utilizados sdo: Otimo (0,70 pontos), Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50 pontos); Satisfatorio
(0,40 pontos), Regular (0,30 ponto) e Péssimo (0,00 ponto).

6.9.7. Para a funcdo que se exigir o emprego de veiculos, pertencentes ou sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC, podera ser excluido o candidato
que demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de manejo.

6.9.8. Para a realizacdao da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente:
a) Para o cargo de Motorista: Carteira Nacional de Habilitagdo categoria minima D; e

b) Para o cargo de Operador de Maquinas: Carteira Nacional de Habilitagcdo categoria
minima C.

6.9.9. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo reserva-se o direito de, por razdes de
ordem técnica ou condicbes meteoroldgicas alterar a data e o local das provas praticas,
comunicando essas alteragdes aos candidatos.

6.9.10. Em caso de impossibilidade de realizacao de todas as provas praticas na data prevista,
a continuidade das mesmas fica automaticamente definida para o dia seguinte, a partir das
08h00min até o horario necessario para finalizacgdo das mesmas.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcdo do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura
digital, em Sessao Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC - Associacao dos Municipios do
Extremo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini,
Sdo Miguel do Oeste - SC, as 08h30min do dia 08/11/2022, com a projecao das notas em
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teldo para que todos os presentes na sessdo possam acompanhar a correcdo, bem como a
identificacao do candidato.

7.1.1. Em vista da pandemia de COVID-19 a sessao referida no item 7.1 serd realizada com
possibilidade de presenca limitada ao distanciamento interpessoal minimo exigido conforme
Legislagao Estadual vigente e desde que respeitadas as demais medidas sanitarias previstas.

7.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdao preliminares e poderdo sofrer alteragdes.

7.3. A publicacao do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual ja
constardo os critérios de desempate.

7.4. A sessdao sera filmada e acompanhada pelos membros da comissdo organizadora do
municipio de Bandeirante - SC, da comissao organizadora da AMEOSC e por todos os
candidatos e interessados, devendo assinar lista de presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiarg,
sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o Ultimo dia de
inscricdo neste Processo Seletivo na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n© 10. 741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior nota na Prova Pratica (Motorista e Operador de Maquinas);
c) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
d) Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Maior niUmero de acertos na prova de Conhecimento Gerais;

f) O candidato de maior idade;

g) Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia Gtil apds a realizacao
das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br, enquanto o gabarito
definitivo sera publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

9.2. Da publicagdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS
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10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencdao da taxa de inscricio | No periodo de 22 e
23/09/2022;

b) No indeferimento da inscricdo | No periodo de 05 e 06/10/2022;

c) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia | No periodo de 11 a 13/10/2022;
d) Na pontuacgao da Prova de Titulos | No periodo de 11 a 13/10/2022;

e) No Resultado Preliminar da Prova Pratica | No periodo de 18 e 19/10/2022;

f) Na formulagdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado | No
periodo de 18 e 19/10/2022;

g) No parecer dos recursos interpostos em face das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito
Preliminar divulgado | No periodo de 28/10/2022 (OBS: Somente serdo apreciados os
recursos interpostos em face de pareceres de questdes que ja foram alvo de recursos conforme
a alinea “f”, bem como recursos que apresentem fundamentadamente a discordéancia com os
termos do parecer exarado, trazendo o devido embasamento e justificativa que contrapde o
parecer recorrido. Recursos contra questdes que nao foram alvo de recursos conforme a alinea
“f” ndo serao apreciados, assim como aqueles que nao apresentem a devida fundamentacdo em
relacdo a discordancia com o parecer emitido);

h) No Resultado Preliminar da Prova Objetiva | No periodo de 10 e 11/11/2022.
10.2. Os recursos deverao ser interpostos conforme o Cronograma do edital (Anexo I).

10.3. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

10.4. Os recursos deverdao ser interpostos via on-line, pelo sistema.

10.4.1. Para a interposicdo de recurso via on-line o candidato deverd seguir os seguintes
procedimentos:

a) Acessar o enderego eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no /ink Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;
c) Clicar em “Recursos”;

d) Preencher on-line o formuldrio de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrucdes
nele contidas;
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e) Os recursos interpostos a diferentes questdoes devem ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um formulario para cada questdao. Caso o candidato apresentar recurso de
mais de uma questdao num mesmo formuldrio o mesmo NAO sera apreciado.

10.4.2. Nenhum recurso sera apreciado fora dos prazos estipulados por esse edital.

10.4.2.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco nao sera
conhecido e os inconsistentes nao serao providos.

10.4.2.2. Se na anadlise dos recursos resultar anulacdo de questbes, os pontos a ela
correspondentes serdao atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente
de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questdo do
Processo Seletivo.

10.5.1. Nao serao aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos
procedimentos especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste
edital, nos sites: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

10.5.3. Se houver alteracao do gabarito preliminar, por forca de impugnagdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serao corrigidos de
acordo com as alteragdes efetuadas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. Nao serdo aceitas sobreposicdes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redagao, argumentagdo ou comprovagao ao
requerimento anterior, independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisao exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEQOSC é irrecorrivel
na esfera administrativa.

11. DA PANDEMIA (COVID-19)

11.1. Devido a pandemia do COVID-19, a AMEOSC e o municipio reservam-se o direito de
tomar medidas protetivas e preventivas durante o andamento do Processo Seletivo, visando a
salde e o direito coletivo de todos os envolvidos, seguindo orientagdes dos governos:
municipal, estadual e federal, assim como, orientagdes da Organizacdo Mundial de Saude e da
Comissao Organizadora do certame.

11.2. Diante da situacdo excepcional de salde publica decorrente da pandemia de COVID-19,
as datas previstas neste Edital para realizagao das provas poderao ser alteradas, nao se
responsabilizando o municipio de Bandeirante - SC e/ou a Associacao dos Municipios do
Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC pelos possiveis adiamentos decorrentes de forga
maior.
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11.3. O candidato devera observar as medidas sanitdrias de seguranca a prevencao de
contaminacao e disseminacao do COVID-19 vigentes, observando os protocolos definidos na
esfera federal e estadual e, principalmente, no ambito do municipio realizador do certame.

Nesse sentido, ORIENTA-SE aos candidatos:

a) Manter o distanciamento interpessoal minimo exigido pela legislagdo vigente e,
principalmente conforme orientagdes sanitarias do municipio realizador do certame;

b) Uso de mascara de protecdao facial, industriais ou caseiras em todos ambientes dos
recintos de aplicacdao de provas;

c) Higienizar as maos com alcool 70%.

11.4. O candidato que ndo observar as medidas sanitarias de seguranca vigentes no municipio
realizador do certame ndo terd permitido o seu acesso ao local das provas e, se ja estiver
adentrado ao local e desrespeitar tais medidas sera desclassificado do processo de selecao.

12. DA ESCOLHA DAS VAGAS

12.1. A escolha de vagas tem previsao de ser realizada em data e local a ser divulgado no
site no Mural Publico da Prefeitura de Bandeirante - SC, na radio, junto a Pagina Oficial do
municipio de Bandeirante no Facebook e no endereco eletronico: www.bandeirante.sc.gov.br.

12.1.1. A escolha de vagas obedecera a ordem de classificacdo por area de inscricdo,
envolvendo todas as unidades escolares municipais.

12.1.2 A escolha de vagas seguira rigorosamente o Plano de Escolha de Aulas para o ano letivo
de 2023, no qual constara as vagas existentes com as devidas cargas horarias disponiveis,
sendo que no dia da escolha de aulas estara exposto em local visivel e todos os candidatos que
escolherem as aulas o assinardo, confirmando assim sua ciéncia e aceitacdo das referidas
vagas.

12.1.2. No ato da escolha de aulas o candidato devera apresentar o Diploma original
para comprovacao de sua escolaridade.

12.1.3. Na data da Escolha de aulas os candidatos presentes deverao permanecer no local da
escolha até que se encerre todo o processo de escolha, pois no caso de ocorrerem desisténcias
de vagas, sera feito novo chamamento para estas vagas, até que todas aas vagas disponiveis
sejam preenchidas.

12.2. A carga horaria dos candidatos classificados sera determinada conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacgdo, ndo havendo a possibilidade de quebra de carga horaria nem
durante nem apds a efetivacdo da escolha de aulas, e no transcorrer do ano letivo, ndo sera
realizada a quebra de carga horéria.
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12.3. O candidato no momento da escolha da vaga esta optando em assumir o compromisso de
corresponder com todas as atividades pedagdgicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo, independente da carga horaria escolhida, sob a pena da aplicacdo das leis cabiveis.

12.4. A escolha de vagas dos candidatos ndo habilitados somente devera ocorrer apds a
chamada dos candidatos classificados como habilitados, sendo que ao chegar no final da lista
dos candidatos habilitados, sera efetivado nova chamada dos candidatos que optarem por ficar
no final da lista, apds esgotado a lista de candidatos habilitados, passa-se aos candidatos nao
habilitados.

12.5. Os candidatos aprovados serao classificados com base na tabela do item 1.2.1
(Professores habilitados), discriminada por funcao, aquela escolhida no ato da realizacdo da
referida inscricdo. Em outra classificacdo (Professores Nao habilitados), também separada
por funcdao, com base no que foi escolhido no ato da realizacao da referida inscrigao.

12.6. O candidato que ja escolheu vaga, com disponibilidade para aumentar a sua carga
horaria, podera amplia-la, a critério da Administragdao Municipal, na sua unidade escolar ou
em qualquer outra unidade escolar de abrangéncia na Secretaria Municipal de Educacdo de
Bandeirante, desde que dentro da habilitacdo para qual prestou prova no Processo Seletivo,
sem necessidade de publicacdo da vaga, obedecendo a ordem de classificacdo e desde que
para isso nao haja a quebra de carga horaria.

12.7. O candidato que no momento da escolha ndo aceitar a vaga disponivel, sera
automaticamente reclassificado para o ultimo da lista. Caso chegar a escolher, confirmando a
opcao e acabar desistindo da vaga, devera o mesmo apresentar desisténcia da vaga
imediatamente junto a Secretaria Municipal de Educacao.

12.8. Na hipotese de abrir vaga no decorrer do ano letivo e ndo houver candidato excedente do
Processo Seletivo, as admissdes serdo feitas pela Secretaria Municipal de Educacdo através de
Chamada Publica.

12.9. O candidato que no momento da escolha nao estiver presente na Secretaria de Educagao
para escolher e assumir a vaga disponivel no momento sera automaticamente reclassificado
para o ultimo da lista.

12.10 Sera admitida a escolha da vaga por terceiros, mediante procuragdo particular do
interessado, autenticada em Cartério, assumindo este todas as responsabilidades.

13. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNGAO

13.1. O provimento em Carater Temporario do cargo/funcdao obedecera rigorosamente a ordem
de classificagao dos candidatos aprovados.

13.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacdo e provimento no
cargo/funcado sé Ihes serdo deferidas no caso de exibirem:
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a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcdo;
b) Possuir aptidao fisica e mental e ndo pertencer ao grupo de risco da COVID 19;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaracdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/fungdes no servigo publico, vedados
em lei;

e) Comprovante de Imunizacdao para a COVID-19 (em cumprimento ao art. 79 da PORTARIA
CONJUNTA SES/SED/DCSC n© 1967, de 11 de agosto de 2022).

f) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislagdo Municipal.

13.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais de Bandeirante - SC.

13.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu enderecgo junto ao
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC.

13.5. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara
automaticamente reclassificado para o final na lista.

13.6. O candidato aprovado e nomeado devera cumprir a carga horaria, integralmente
nas dependéncias das escolas de sua lotacdao (ou seja, sem cumprimento parcial fora
do local de trabalho) e em hora-relogio (isso €, sem utilizacao da modalidade de hora-
aula/hora-atividade) sendo que o controle de cumprimento da carga horaria sera
através de ponto eletronico, de conformidade com recomendacdao do Ministério
Publico de Santa Catarina.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A aprovacao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeagao, mas apenas
a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
classificacao, ficando a nomeacao condicionada as disposicdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC.

14.2. As publicacdes sobre o Processo Seletivo serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de
Bandeirante - SC e nos enderecos eletronicos: WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

14.3. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de
ser responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricao haja sido deferida.
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14.4. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em
questdo, serao resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associacdo dos Municipios do
Extremo Oeste, e pela Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC, conforme a legislacao vigente.

14.5. O Prefeito do Municipio de Bandeirante - SC, podera, antes da homologacao, suspender,
anular ou cancelar o Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos
candidatos nenhum direito a reclamacgoes.

14.6. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Processo Seletivo é o da
Comarca de Sao Miguel do Oeste - SC.

14.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos 0s seguintes anexos:
ANEXO I - Cronograma;

ANEXO II - Conteludo Programatico;

ANEXO III - Atribuicdes dos Cargos;

ANEXO IV - Formulario de Prova de Titulos;

ANEXO V - Requerimento isengdo taxa de inscrigao;

ANEXO VI - Requerimento Pessoa com Deficiéncia;

ANEXO VII - Decreto, que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;

ANEXO VIII - Resolugcao, que nomeia a Comissao Organizadora da AMEOSC.
14.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Bandeirante — SC, 01 de setembro de 2022.

Assinado de forma

CELSO digital por CELSO
BIEGELMEIER:

BIEGELMEIER: Sgoo0n 207"

42378060904 Dados: 2022.09.01

09:27:00 -03'00'
CELSO BIEGELMEIER
Prefeito

Vistado na Forma de Lei
Nadia Dreon Farias Zanatta | OAB/SC 33558
Assessora Juridica Municipio de Bandeirante
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ANEXO I - CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se
ocorrerem, serao publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

CRONOGRAMA

DATA

OBSERVACOES

Publicacdo do Edital

01/09/2022

Em caso de impugnacdo do edital,
esta devera ser feita por escrito,
enderecada ao Prefeito do Municipio
de Bandeirante - SC, protocolada em
horario de expediente da Prefeitura,
até o dia 19/09/2022.

Prazo para realizacao de inscricao

01/09/2022 a

Pela internet, no site:

29/09/2022 |www.ameosc.org.br
Apresentacdao dos documentos para| 01/09/2022 a |Encaminhar ao Departamento de
candidatos considerados Pessoa com| 29/09/2022 |Pessoal do Municipio de Bandeirante,

Deficiéncia (PcD)

sito a Avenida Santo Antonio, n°
1069, Centro, Bandeirante — SC.

Apresentacao dos documentos para a
Prova de Titulos

01/09/2022 a
29/09/2022

Encaminhar ao Departamento de
Pessoal do Municipio de Bandeirante,
sito a Avenida Santo Antonio, n°
1069, Centro, Bandeirante - SC.

Prazo para realizagdo de inscrigao| 01/09/2022 a |Pela internet, no site:

para candidato que requerer a isengao| 19/09/2022 |www.ameosc.org.br

de taxa de inscricao

Publicacdo da relacdo de isencdo da| 21/09/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

taxa de inscrigao (Antes dos recursos) www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em 22 e Pela internet, no site:

face do indeferimento do pedido de| 23/09/2022 |www.ameosc.org.br

isencdo de taxa de inscricao

Publicagdo do parecer de recurso| 27/09/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face do indeferimento WWW.ameosc.org.br

do pedido de isencao de taxa de

inscrigao

Publicacdo da relacdo de isencdo da| 27/09/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

taxa de inscricao (Apds os recursos)

www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo para pagamento da taxa de
inscricdo para o candidato que teve
pedido de isencdo de taxa indeferida

27/09/2022 a
30/09/2022

O boleto devera ser acessado junto ao
site: www.ameosc.org.br
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Ultimo prazo para pagamento da taxa| 30/09/2022 |O boleto devera ser acessado junto ao

de inscricao site: www.ameosc.org.br

Publicacdo das inscricbes deferidas e| 04/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferidas www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em 05 e Até as 23h59min, nos sites:

face de inscricdo indeferida 06/10/2022 |www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacdo do parecer de recurso| 07/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face das inscricoes WWWw.ameosc.org.br

indeferidas

Publicacdo da homologacdo das| 07/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricoes www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacao do deferimento ou| 10/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de www.ameosc.org.br e

condicao especial para realizacao da www.bandeirante.sc.gov.br

prova objetiva

Publicacdo do Ensalamento 10/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
WWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacdo da relacdao de deferimento| 10/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

ou indeferimento dos pedidos de www.ameosc.org.br e

Pessoa com Deficiéncia (PcD) (Antes www.bandeirante.sc.gov.br

dos recursos)

Publicacdo da pontuacdo da Prova de| 10/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

Titulos (Antes dos recursos) www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em 11 a Pela internet, no site:

face da pontuacdo da Prova de Titulos 13/10/2022 |www.ameosc.org.br

Prazo para interposicao de recurso em 11 a Pela internet, no site:

face do indeferimento dos pedidos de| 13/10/2022 |www.ameosc.org.br

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Publicacdo do parecer de recurso| 14/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face da pontuacao da WWW.ameosc.org.br

prova de titulos

Publicagdo do parecer de recurso| 14/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face do indeferimento Www.ameosc.org.br

do pedido de Pessoa com Deficiéncia

(PcD)
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Publicacdo da pontuacdo da Prova de| 14/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

Titulos (Apds os recursos) WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacdo da relagdao de deferimento| 14/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

ou indeferimento dos pedidos de www.ameosc.org.br e

Pessoa com Deficiéncia (PcD) (Apds www.bandeirante.sc.gov.br

recursos)

Prova Objetiva 15/10/2022 |[A prova objetiva serda realizada em
local a ser informado na publicagao do
ensalamento, nos enderecos
eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacdo das Provas Objetivas| 17/10/2022 |Até as 23h59min, no site:

aplicadas www.ameosc.org.br

Publicacdo do gabarito preliminar 17/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em 18 e Pela internet, no site:

face das questOes da prova objetiva e| 19/10/2022 |www.ameosc.org.br

do gabarito preliminar

Publicacdo do parecer de recurso| 27/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face das questdes da WWW.ameosc.org.br

prova objetiva e do gabarito

preliminar

Prazo para interposicao de recurso em| 28/10/2022 |Pela internet, no site:

objecdo ao parecer do recurso WWW.ameosc.org.br

exarado em face das questdes da

Prova Objetiva e do Gabarito

Preliminar

Publicacdo do parecer de recurso em| 07/11/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

objecao ao parecer do recurso WWW.ameosc.org.br

exarado em face das questdes da

Prova Objetiva e do Gabarito

Preliminar

Publicacdo do gabarito final 07/11/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Sessdo Publica para correcdao dos| 08/11/2022 As 08h30min, na Sede da AMEOSC -

cartdes resposta e identificacao dos
candidatos

Associagdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina, sito a
Segundo Anibal Balbinot, n° 189,
Bairro Agostini, Sao Miguel do Oeste —
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Publicacdo do Resultado Preliminar da| 09/11/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

prova objetiva wWww.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em 10 e Pela internet, no site:

face do resultado preliminar da prova| 11/11/2022 |www.ameosc.org.br

objetiva

Publicacdo do parecer de recurso| 16/11/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face do resultado WWW.ameosc.org.br

preliminar da prova objetiva

Publicacdo do resultado final 16/11/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br e também
no Mural Publico da Prefeitura de
Bandeirante - SC.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO: Professores Habilitados e N3o Habilitados
Assistente Social e Psicologo(a) do CRAS

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacdo de texto, compreensao do texto, significado contextual de palavras e
expressoes; nocoes de fonética; dominio da ortografia oficial; acentuacao grafica, separacao de
silabas, ortografia, semantica, classes das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal,
regéncia verbal, crase; sintaxe e morfologia; colocacao pronominal; pontuacao, emprego de
certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de
linguagem, figuras de linguagem; estrutura das palavras, estilistica, gramatica em geral.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Organica Municipal. Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos,
histéricos, politicos e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.
Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fendémenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ASSISTENTE SOCIAL:

1) Politica Nacional de Assisténcia Social. 2) Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), NOB
SUAS e NOB RH. 3) Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais. 4) Estatuto da Crianga e
do Adolescente. 5) Estatuto do Idoso. 6) Lei Maria da Penha. 7) Estatuto das Pessoas com
Deficiéncia, AcOes voltadas para a qualidade de vida. 8) Politica de beneficios sociais. 9)
Objetivos do Servico Social. 10) Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social. 11)
Constituicao Federal. 12) Projetos Sociais do Governo Federal em vigor. 13) O Servigo Social e
o enfrentamento das expressdes contemporaneas da questdo social. 14) O marco legal e
institucional das politicas de Saude e de Assisténcia Social apds a Constituicdo Federal de 1988.
15) Atuacdo profissional e o instrumento técnico-operativo do servico Social nas areas de salde
e de Assisténcia Social. 16) Os segmentos de atengdo e os programas, servicos e beneficios da
Politica de Assisténcia Social. 17) Instrumentos e Técnicas de Intervencdo: estudo social,
pericia social, laudo social e parecer social. 18) Trabalho com grupos. 19) Atuacao do Servigo
Social na Equipe multidisciplinar, interdisciplinar e inter-profissional. 20) As novas modalidades
de familia. 21) Metodologias de abordagem familiar. 22) Abordagem individual. 23) Técnicas de
entrevista. 24) As Politicas de Seguridade Social no Brasil. 25) Saude: o SUS - Organizacdo e
direitos. 26) A organizacao, gestao e funcionamento do Sistema Unico de salde/SUS. 27) Lei
n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. 20) Assisténcia Social: organizacdo e direitos. 28)
Previdéncia Social: organizacdo e direitos. 29) Organizagdo, principios e diretrizes do Programa
Saude da Familia/PSF, segundo o Ministério da Saude.
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PSICOLOGO(A) DO CRAS:

1) Psicopatologia da crianca, adolescente e adultos. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3)
Psicodinamica do individuo e do grupo. 4) Principais teorias e autores da psicologia clinica. 5)
Teorias da personalidade. 6) Abordagens psicoterapicas. 7) Processo psicodiagndstico. 8)
Testagem e Avaliagdo Psicolégica. 9) Psicologia da Familia. 10) Psicologia Escolar e da
Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia. 11) Epistemologia e Psicologia
genéticas. 12) Psicologia Social. 13) Psicologia da Saude. 14) Psicologia do Envelhecimento. 15)
Transtornos Psicoldgicos, seu diagnodstico e tratamento. 16) Psicologia do Trabalho e
Organizacional. 17) Politicas Publicas de Saude Mental. 18) Psicodiagndstico. 19) Psicoterapias.
20) Psicologia Cultural. 21) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude coletiva;
Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atengao Basica; Funcgdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude;
Educacdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em saude; Humanizacao da Assisténcia a Saude; Agdes e programas de saude. 22)
Salde da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 23)
Epidemiologia. 24) Prevencdo e Combate a Doengas. 25) Direitos dos usudrios da saude. 26)
Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde. 27) Cddigo de Etica do Psicdlogo. 28)
Constituicao Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. Lei n° 8.069, de 13 de Julho
de 1.990 em seus artigos: 7, 8,9, 10, 11, 12, 13 e 14. 29) Lei n° 8.080, de 19 de Setembro de
1.990 e suas atualizagOes, todo o teor. 30). Lei n® 8.142, de 28 de Dezembro de 1.990 e suas
atualizacOes, todo teor. 31) Lei n° 8.842, de 04 de Janeiro de 1.994, todo o teor. 32) Lei n°
10.741, de 1° de Outubro de 2.003, em seus artigos: 15, 16, 17, 18 e 19. 33) Lei n° 12.288,
de 20 de Julho de 2010 em seus Artigos: 6, 7 e 8. 34) Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS).

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:

Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educagdo. Conhecimentos Politico-Pedagdgicos:
funcdo social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva neoliberal. Gestdo
democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos
politico-pedagdgicos. A educacdo basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusdo e fracasso
escolar. A organizacao da educagdo basica. Principios e fins da educagdo nacional. Diretrizes
curriculares para a educacdo Infantil. Parametros Curriculares Nacionais. Conhecimentos da
Pratica de Ensino: processos e conteudo do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na
escola. A organizacao do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar. Projetos de trabalho e a
interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relacdes de poder na escola. Curriculo e cultura.
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo inclusiva. Bases psicolégicas da
aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A
multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Visao interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Gestao participativa na escola. Contribuicdes de Piaget e de Vygotsky.
Construtivismo. Nogdes de desenvolvimento infantil. O lidico e os jogos na educacgao infantil. A
importancia da literatura infantil na infancia. Adaptacdo da crianga na creche. Etica no trabalho
docente. Conhecimentos Basicos de Informatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei
n% 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n® 8.069/90 - Estatuto da
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Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da
outras providéncias.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL:

Historia da Educacdo. Teoria e Pratica da Educagdao. Conhecimentos Politico-Pedagdgicos:
funcdo social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva neoliberal. Gestdo
democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos
politico-pedagdgicos. A educacao basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusao e fracasso
escolar. A organizacao da educacao basica. Principios e fins da educacao nacional. Diretrizes
curriculares para o ensino fundamental. Parédmetros Curriculares Nacionais. Conhecimentos da
pratica de ensino: processos e conteddo do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na
escola. A organizacao do tempo e do espaco e a avaliacao escolar. Projetos de trabalho e a
interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura.
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo inclusiva. Bases psicoldgicas da
aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A
multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Pressupostos filoséficos. Visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo participativa na escola. Etica no trabalho
docente. Atualidades profissionais. Conhecimentos Bdsicos de Informatica. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei
n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano
Nacional de Educagdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE ARTE:

Histéria da Arte. A Arte-Educagdo no Brasil. Diversidade cultural no ensino das Artes Visuais. As
abordagens metodoldgicas no ensino das Artes Visuais. O papel da arte na educacdo.
Parametros Curriculares Nacionais - Arte. O ensino e a aprendizagem em arte. O uso das
imagens no ensino das Artes Visuais. Cultura afro-brasileira, africana e indigena. A educagao
musical no contexto atual. O ensino de musica na educagdo basica. Pressupostos metodoldgicos
do ensino de musica. Musica e sociedade. A diversidade cultural no ensino de musica. Histéria
da musica: da antiguidade aos tempos atuais. Arte e Artesanato. Arte e meio ambiente.
Elementos Visuais. Contextualizacdo, fruicdo e o fazer artistico. Histéria do Teatro: da
antiguidade aos tempos atuais. Pressupostos metodoldgicos do ensino do Teatro. O Teatro
como produto cultural e apreciacao estética. Linguagem cénica: elementos formais, formas
teatrais. O ensino do teatro na Educacdao Basica. Contribuicdes de: Meiningem, Stanislavski,
Copeau, Brecht, Meyerhold, Grotowski, Eugénio de Barba e José Celso Martinez Correa. Histéria
da danca: das primeiras manifestacdes aos dias atuais. Aspectos culturais, sociais e histéricos
das diferentes formas de danca: erudita, popular, folcldrica, antiga e contemporanea. Estrutura
e funcionamento do corpo e os elementos que compreendem seu movimento. Pressupostos
metodoldgicos do ensino da danga. Principais artistas plasticos da histéria. Atualidades
Profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Lei n© 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n® 8.069/90 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da
outras providéncias.
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PROFESSOR DE CIENCIAS:

O universo: formacao do universo; o sistema solar; o planeta terra; crosta terrestre; terra — sol
- lua; biosfera. Atmosfera: caracteristicas; propriedades; componentes; pressdo atmosférica;
meteorologia; poluicdo da Atmosfera. Agua: composicao; estados fisicos da agua; a agua no
meio ambiente; uso e consumo da agua; processos de tratamento da agua; a agua e a saude.
Solo: formacgdo; rochas; solo; erosdo e queimadas; uso sustentavel do solo; os minerais.
Ecologia: ecossistemas; comunidades; populacdes; cadeia alimentar - equilibrio e
desequilibrio; transferéncia de energia e matéria nos ecossistemas; relagdes entre os seres
vivos; equilibrio ecoldgico. Higiene e Saude: saude e doencas; prevencdo. Origem da Vida e
Evolugdo: organizacao celular dos primeiros seres vivos; selecdo natural; matéria viva e
matéria bruta; evolucdo dos seres vivos. Educacdo Ambiental — representacdes e praticas
sociais em Educacdao Ambiental; Biodiversidade; Classificacdo dos seres vivos; virus:
caracteristicas gerais; doengas. Reino Monera: bactérias; cianoficeas. Reino Protista: algas e
protozoarios; Reino Fungi: caracteristicas gerais; fermentacdo. Reino Vegetal: algas; vegetais
inferiores; vegetais superiores; caracteristicas gerais. Reino Animal: principais caracteristicas
dos vertebrados - peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos - principais caracteristicas
invertebrados - artrépodes, equinodermos, poriferos, cnidarios, platelmintos, nematelmintos,
anelideos, moluscos. Organizacdo do Corpo Humano: da célula ao organismo: citologia;
histologia; fungdes de nutricdo; alimentos; salde e alimentacdo; anatomia e fisiologia dos
sistemas; sistema de sustentacao; sistema muscular; os sentidos; sistemas de coordenacao e
controle; sistema reprodutor e reprodugcdo humana; nogdes de hereditariedade; sistema
circulatorio; sistema respiratorio; excrecdo; O corpo: desenvolvimento e maturidade. Principais
grandezas fisicas escalares; nocoes de termologia; Optica; eletricidade; magnetismo; mecanica
(movimentos); trabalho - maquinas simples; ondas; forca - Leis de Newton; atragao
gravitacional. Introducdo ao Estudo da Quimica: nogoes gerais de matéria; mudancgas de estado
de substancias e misturas; sistemas; substéncias; misturas; atomo e suas partes; classificacdo
periédica dos elementos; ligagdes quimicas; fungdes e reagbes quimicas; classificacdo e
nomenclatura. Aquecimento global efeito estufa, chuva acida, destruicdo da camada de ozdbnio.
Atualidades Profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Lei n© 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n©
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 13.005/14 - Aprova o Plano Nacional
de Educacdo - PNE e déa outras providéncias.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA:

A educacao fisica no Brasil - sua historia. A importancia social da Educacdo fisica: na escola, no
lazer, na formacdo do individuo e na transformacdao social. A educacdao fisica no
desenvolvimento infantil, no ensino fundamental. Avaliacdo em educacdo fisica. A relacdo
ensino aprendizagem numa visdo construtivista sécio interacionista. As diferentes tendéncias
pedagdgicas da Educagao Fisica na escola. Educacao Fisica escolar e cidadania. Parametros
Curriculares nacionais de Educacao fisica. A educacao inclusiva na educacgao fisica. Competicdo,
cooperacdo e transformacao didatico pedagdgica. Anatomia e Fisiologia Humanas. Dimensdes
biolégicas aplicadas a Educacgao Fisica e ao Esporte: as mudancgas fisioldgicas resultantes da
atividade fisica; nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educacdo Fisica.
Fisiologia do exercicio. Substancias proibidas/permitidas. Esportes: atletismo, futebol de
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campo, futsal, basquete, véblei, handebol, esportes com bastdes, técnicas e taticas, regras e
penalidades. Organizacdo de eventos esportivos. Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da cultura
popular. Lutas: jud6, capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas. Percepcdo corporal e espaco-
temporal. Gindsticas de preparacao e aperfeicoamento para a danga; de preparacdo e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva.
Organizacao e legislacdo do ensino da educacao fisica. Cdodigo de Etica dos Profissionais de
Educacdo Fisica — Resolugdao n°® 056/2003. Atualidades profissionais. Conhecimentos Basicos de
Informatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e
Base da Educacao Nacional. Lei n® 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n©
13.005/14 - Aprova o Plano Nacional de Educacao - PNE e d& outras providéncias.

PROFESSOR PARA EDUCACAO BASICA - INFORMATICA:

Computadores modernos, padrao IBM PC, baseados em processador Pentium IV e superiores.
Conceitos; etapas de processamento; hardware, software e peopleware. Arquitetura,
constituicdo, componentes, caracteristicas e funcionamento. Representacdo binaria da
informacdo e unidades de medidas. Componentes de um computador e periféricos. Virus de
computadores. Redes de computadores: conceitos, tipos e abrangéncia. Topologias ldgicas e
fisicas. Protocolos TCP/IP, DNS, Telnet, FTP e HTTP. Ferramentas Telnet e FTP e comandos ping
e tracert. Componentes de rede de computadores, cabeamento, equipamentos de rede.
Instalacao e configuracdao de placa de rede em estacao de trabalho. Sistemas Operacionais
Windows NT Server e Windows 2000 Server. Auditoria. Gerenciamento de usuérios,
administracao de disco, compartilhamento de recursos, configuracdo dos servicos de rede no
nivel corporativo (DHCP, DNS e WINS). Nocdoes de Banco de Dados. Algoritmos. Conhecer,
saber interpretar e escrever algoritmos em portugués estruturado pseudocddigo, portugol) e
recursos. Sistemas operacionais (SO) Unix, Linux e Windows. Instalacao e configuracdo dos SO
Unix, Linux e Windows. Estruturacdo de diretdrios do Unix e Linux (/root, /home, /etc. /lib,
/sbin, /usr etc.). Microsoft Word, Microsoft Excel e Open Office. Internet, correio eletronico e
Word Wide Web. Nogbes de linguagens de programacgao estruturadas e de linguagens de
programacao orientadas a objetos. Manutencao de equipamentos. Atribuicdes do cargo.
Atualidades profissionais. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 - Lei de
Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n® 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano Nacional de Educacdao - PNE e da outras
providéncias.

PROFESSOR DE INGLES:

Metodologia do ensino da lingua estrangeira. Proposta curricular da lingua estrangeira
moderna. O ensino de lingua para a comunicagdo. Dimensdes comunicativas no ensino de
inglés. Construcdao da leitura e escrita da lingua estrangeira. A linguagem oral do inglés.
Aspectos gramaticais da lingua inglesa. Parametros Curriculares Nacionais - Lingua Inglesa.
Compreensao de texto. Preposicdes. Pronomes. Comparacao de adjetivos. Superlativos. Todos
os tempos verbais e formas afirmativa, negativa e interrogativa. Verbos regulares e irregulares
(Passado). Falsos cognatos. Falsos Verbos. Conjuncgdes. Plural. Discurso indireto. Caso genitivo.
Fonologia. Atualidades profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n© 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei
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n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE MATEMATICA:

Sistemas de numeragdo. Conjuntos. Conjuntos numéricos. Operagdes: multiplos, divisores,
Fracdes. Numeros decimais. Medidas: area, perimetro, comprimento, capacidade, volume.
Equacao, inequacao e funcao de 1° e 29 grau. Porcentagem. Proporcionalidade. Sistema de
equacles. Poligonos. Funcdes e relagdes: exponencial e logaritima. Progressdes (PA e PG).
Matrizes. Determinantes e sistemas lineares. Probabilidade. Polinbmios e equacdes algébricas.
Trigonometria no triangulo. Semelhanca. Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitadgoras.
Geometria: Figuras geométricas e planas: quadrado, retangulo, triangulo, circulo; sdlidos
geomeétricos: cubo, paralelepipedo, prisma, cilindro, piramide, cone; esfera: calculo de
perimetros, areas e volumes. Matematica financeira: juros simples, calculo do montante e do
principal. Juros compostos: calculo do montante e do principal. Didatica do ensino da
matematica. Atualidades profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei
n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA:

Pratica pedagdgica. Atividades de estimulo ao estudo e aprendizado. Metodologia de ensino da
Lingua Portuguesa. Projeto Politico Pedagodgico. Planejamento de aulas e avaliagdo de
resultados. Relagdes de ensino-aprendizagem. Inovacdes na educagao. Funcdo social da escola
e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Curriculo de Lingua Portuguesa.
Compreensao e interpretacdo de palavra, frase ou texto, reconhecimento e compreensdo de
diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos. Ortografia.
Fonologia. Morfologia. Sintaxe. Semantica. Literatura: géneros, periodos e estilos da literatura
brasileira. Novo acordo ortografico. Atualidades profissionais. Conhecimentos basicos de
informatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e
Base da Educacao Nacional. Lei n® 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n©
13.005/14 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA:

Geografia: a historia do pensamento geografico. Conceitos, temas e teorias da Geografia.
Espaco da natureza: as inter-relagbes entre os diferentes componentes do quadro natural;
principais formas e estruturas do relevo terrestre (génese e evolugao); grandes conjuntos
climatobotanicos; aguas oceanicas e continentais: importancia econémica; usos e problemas.
Quadro natural: recursos e aproveitamento econdmico; sensibilidade do meio-ambiente a acdo
do homem e estratégias para seu uso e conservacdo. A questao da energia no mundo: as
diversas fontes de energia, seus usos e consequéncias. As mudangas ambientais globais. A
organizacdao do espaco mundial: a producao e a organizacdao do espaco mundial; da Guerra
Fria a nova ordem mundial; as transformacodes politicas do mundo contemporaneo; as aliangas
e disputas entre as grandes poténcias; a independéncia e a desigualdade nas relagdes entre as
grandes poténcias e os demais paises; os conflitos étnicos atuais e a questdo das
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nacionalidades; os blocos econ6micos. A geopolitica da globalizagao: os fluxos da economia
global. Cidades e urbanizacdo nos mundos desenvolvido e subdesenvolvido: metrdpoles,
cidades globais e redes urbanas. A populacdao mundial: distribuicdo; as diferencas no
crescimento das populacdes; teorias demograficas e desenvolvimento socioeconémico; a
distribuicao social e espacial da riqueza e as condicdes de vida; conflitos étnico-nacionalistas,
movimentos separatistas e terrorismo; movimentos populacionais e globalizacao. As atividades
econ6micas: o processo industrial e a organizacdo e producdao do espaco; localizacdo das
industrias; a industrializacdo nos paises desenvolvidos e nos subdesenvolvidos; as atividades
agropecuarias e extrativas nos paises centrais e periféricos. O espaco brasileiro: Processo de
ocupacao e valorizacao territorial do Brasil: apropriacdo e producao do espaco. O Brasil na
economia mundial. As formas do espaco brasileiro. As regionalizacdes e as grandes unidades
regionais. A estruturacdo do Espaco Geografico Brasileiro: a atuagdao do capital privado e o
papel do Estado nas politicas territoriais; a dinamica socio espacial: Metropolizacdo e
urbanizacdo. Cidades e urbanizacdo no Brasil: metrépoles, redes urbanas e meio ambiente
urbano. O processo de industrializacdo e a redefinicdo da atividade industrial na dinamica sdécio
espacial; as atividades agropecuarias e extrativas. A questao da terra e do trabalho no campo.
Infraestrutura e desenvolvimento das atividades de telecomunicacdo e de transporte no Brasil.
A populacdo brasileira: formacgao étnica, crescimento e politicas demograficas, estrutura etaria
e movimentos populacionais. Populacdo e atividades econOmicas. Sociedade e natureza no
Espaco Brasileiro: os grandes dominios morfoclimaticos; os recursos naturais, distribuicdo e
aproveitamento; os resultados das intervengdes da sociedade na natureza. Fontes alternativas
e energia no Brasil. A dindmica dos elementos da natureza: atmosférica, hidrolégica e
litosfera. Os Parametros Curriculares de Geografia: ensino fundamental e médio. O ensino da
geografia e a diversidade cultural. Questdes éticas, ambientais e cidadas envolvidas no ensino
da geografia. Cartografia e sua importancia para o Ensino da Geografia. Cartografia Basica.
Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Base da Educacdao Nacional. Lei n®
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano Nacional
de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE HISTORIA:

Fundamentos tedricos do Pensamento Histérico; Didatica e pratica dos procedimentos de
producdo do conhecimento histoérico; Linguagem e ensino de Histdria; Transversalidade, novas
formas de abordagem e renovacao do ensino de Histéria; O oficio do historiador e a construcdo
da Histéria; Natureza, Cultura e Histdria; Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo
Medieval, Expansdo Européia do século XV; Formacao do Mundo Contemporaneo; Brasil -
Sistema Colonial; Brasil - Império; Brasil - Republica; Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das RelagSes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; Paradmetros Curriculares Nacionais de Histdria; Aspectos da Histéria da Africa e dos
povos afro-americanos e amerindios; Histéria da América. Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo
Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n© 9.394/96 -
Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n® 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano Nacional de Educacdao - PNE e da outras
providéncias.
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PROFESSOR (SEGUNDO PROFESSOR):

Educacdo inclusiva. Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacdo. Conhecimentos
Politico-Pedagdgicos: funcdao social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva
neoliberal. Gestdao democratica e autonomia na organizacao do trabalho escolar. Colegiados
escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educacao basica no Brasil: acesso, permanéncia,
inclusdao e fracasso escolar. A organizagdao da educacao basica. Principios e fins da educacgao
nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
Conhecimentos da pratica de ensino: processos e contelddo do ensino e da aprendizagem.
Conhecimento na escola. A organizacdao do tempo e do espaco e a avaliagcao escolar. Projetos
de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e
cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Bases psicoldgicas da aprendizagem e do
desenvolvimento:  conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A
multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Pressupostos filoséficos. Visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestao participativa na escola. Etica no trabalho
docente. Atualidades profissionais. Conhecimentos Bdsicos de Informatica. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei
n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 - Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

Sistema ortografico vigente. Compreensdo e interpretacdao de frase, palavra ou texto;
pontuacdo e acentuacdo grafica; classificacdo e conjugacdo de verbos; regéncia nominal e
verbal, regras e exemplos; concordancia nominal e verbal, regras e exemplificagdo; lingua
padrao ou norma culta; morfologia; uso e emprego dos pronomes; classificacdo e emprego dos
verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras gramaticais; emprego dos elementos de
coesdo textual: pronomes, preposicoes, conjuncdes, artigos, numerais, advérbios; significado
de palavras e expressoes.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Orgéanica Municipal. Aspectos socioeconémicos, geograficos, histéricos e politico do mundo,
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Nogles gerais sobre a vida econémica, social,
politica e cultural, informagdes atuais de ampla divulgacdo na imprensa sobre esses aspectos
no Estado de Santa Catarina e no Brasil. Cidadania, direitos humanos, meio-ambiente e saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE CRECHE:

1) Estrutura da Educacao Infantil, fundamentagao e importancia. 2) Curriculo da Pré-Escola. 3)
Alfabetizagdao na Pré-Escola. 4) Avaliagdo na Pré-Escola. 5) Recreagdo. 6) Pratica e atividades
pedagdgicas. 7) Métodos e técnicas na Educacdao Infantil. 8) Tendéncias pedagdgicas. 9)
Psicomotricidade. 10) Papel do professor na alfabetizagdo. 11) Educacgao Infantil no mundo
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atual. 12) Qualidade de vida. 13) Relacionamento humano. 14) Meio ambiente. 15) Agdes sobre
desenvolvimento da crianca, os principais cuidados que deve se ter com as criancas e sua
alimentacdo. 16) Piramide de alimentos. 17) Higiene dos alimentos. 18) Lei n® 9.394/96 - Lei
de Diretrizes e Base da Educacdao Nacional. 19) Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacao de frase, palavra ou texto; classe das palavras; substantivo,
adjetivo, artigo, utilizacdo de consoantes e de vogais; flexdo soa adjetivos e dos substantivos
em género, grau e numero; pontuagdo e acentuacdo grafica; conjugacao de verbos; regéncia
nominal e verbal; concordédncia nominal e verbal; lingua padrdo ou norma culta; ortografia;
morfologia; emprego dos pronomes; emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da
linguagem; regras gramaticais.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes,
tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relacbes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do
Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR OPERACIONAL:

1) Limpeza e higiene nas dependéncias internas e externas de prédios e instalagbes. 2)
Equipamentos, materiais e procedimentos utilizados em varrigao, limpeza, higienizagao e
organizagao de ambientes de trabalho. 3) Nogdes de limpeza urbana. 4) Nogdes de manutengao
de instalacdes, mobilidrios e equipamentos. 5) Conservacao e limpeza de areas verdes, jardins,
pracas, placas, gramados, vias publicas, logradouros, parques infantis e locais publicos. 6)
Recolha e transporte de lixo até o local de destino. 7) Recolhimento e separacao de residuos
solidos. 8) Materiais reciclaveis. 9) Pavimentagao de ruas e logradouros publicos, assentamento
e colocacdo de meios-fios, pedras irregulares e ou asfalto. 10) Manutencao e conservacgao de
cemitérios. 11) Preparo de canteiros, semeadura, plantio, replantio, irrigacao e distribuicdo das
mudas. 12) Construgdes em alvenaria ou madeira, utilizacdo de equipamentos adequados. 13)
Instalacdo e manutencdao de redes de esgoto e hidraulicas. 14) Procedimentos, normas,
técnicas e equipamentos utilizados em servigos de limpeza e higienizacdo. 15) Normas de
seguranca e protecao; NogOes sobre manuseio e utilizacao de equipamentos de protegao:
acidentes e prevencao; Nogdes de Primeiros Socorros. 16) Materiais corrosivos utilizados em
limpeza e manutencao. 17) Servicos de copa.
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FAXINEIRA/MERENDEIRA:

1) Contaminacdo e doencgas veiculadas por alimentos. 2) Higiene na manipulacdo de alimentos
e higiene pessoal. 3) Técnicas de preparo de alimentos e administracdo do tempo de
higienizacao, preparo e distribuicdo. 4) Controle de temperatura. 5) Técnicas de congelamento
e descongelamento de alimentos. 6) Nogdes basicas de cardapio, selecao dos ingredientes e
equivaléncia de medidas. 7) Alimentacao de escolar e pré-escolar. 8) Qualidade da agua:
importancia da agua potavel e protecdo dos reservatérios. 9) Conservacao, recebimento e
armazenamento de alimentos. 10) Controle de estoque de alimentos pereciveis e ndo pereciveis
e desperdicio. 11) Uso da agua em procedimentos de limpeza e higienizagdo. 12) Limpeza e
computadores e equipamentos eletronicos. 13) Limpeza de area externa. 14) Organizacdo das
rotinas de limpeza. 15) Equipamentos, materiais e procedimentos utilizados em varricdo,
limpeza, higienizacao e organizagao de ambientes de trabalho. 16) Limpeza e higienizagao de
banheiros e cozinhas. 17) Recolhimento e separacao de residuos sdlidos. 18) Conhecimentos
sobre as normas, leis e atribuicdes inerentes ao cargo. 19) Normas de seguranca e protecao;
NocOes sobre manuseio e utilizacdo de equipamentos de protecdo: acidentes e prevencao;
NocOes de Primeiros Socorros. 20) Limpeza e organizacao. 21) Materiais corrosivos utilizados
em limpeza e manutengdo. 22) Materiais de limpeza. 23) Prevencdao e controle de insetos e
roedores e destino adequado do lixo. 24) Prevencao de acidentes no trabalho e equipamento de
protecao individual.

OPERADOR DE MAQUINAS:

1) Operacao de maquinas pesadas, tais como: rolo compactador, retroescavadeira, trator de
esteira, escavadeira hidraulica, trator de pneu, pa-carregadeira, motoniveladora e outras. 2)
Identificacdo das partes da maquina, lubrificacdo, limpeza e cuidados basicos preventivos. 3)
Nocdes de mecdanica: motor, sistema de transmissdo, direcdo e freios. 4) Conservacdo dos
equipamentos e maquinas. 5) Manutengdo corretiva e preventiva. 6) Manutengao mecanica de
maquinas pesadas. 7) Conhecimentos basicos inerentes a area de atuagdo. 8) Atribuigbes do
cargo. 9) Uso de Equipamentos de Protecdao Individual (EPI's). 10) Cddigo de Transito
Brasileiro: Regras gerais de circulacdao; Normas Gerais de Circulacdo e Conduta; Regras de
Preferéncia; Conversdes; Dos pedestres e condutores ndao motorizados; Classificacdo das Vias;
11) Decretos e demais normas do COTRAN. 12) Legislacdao de Transito: Dos Veiculos; Registro,
Licenciamento e Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatérios; Da
Conducdao de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitacdo; Das
Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infragdes. 13) Sinalizagao de Transito: A
Sinalizacdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo;
Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacdo. 14) Direcao Defensiva: Direcdo
Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condicao Insegura e Fundamentos da Prevencao de
Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes. 15) Primeiros Socorros: Como
socorrer; ABC da Reanimacao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de
Acidentados. 16) Medidas para prevencao de acidentes de trabalho. 17) Regras basicas de
comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. 18) Zelo pelo patrimonio publico.
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MOTORISTA:

1) Conducdo de automoveis, veiculos no transporte municipal, utilitdrios, caminhodes,
ambulancias, micro-6nibus, onibus e automodveis. 2) Identificacdo das partes dos veiculos,
lubrificacao, limpeza e cuidados basicos preventivos. 3) Nocdes de mecanica: motor, sistema
de transmissdo, direcdo e freios. 4) Conservacdao dos veiculos. 5) Manutencdo corretiva e
preventiva. 6) Manutencdao mecanica de veiculos. 7) Conhecimentos basicos inerentes a area de
atuacdao. 8) Atribuicdes do cargo. 9) Uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPI's). 10)
Cdodigo de Transito Brasileiro: Regras gerais de circulacdo; Normas Gerais de Circulagdao e
Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos pedestres e condutores nao motorizados;
Classificacao das Vias; 11) Decretos e demais normas do COTRAN. 12) Legislacdao de Transito:
Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos
equipamentos obrigatérios; Da Condugao de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério;
Da Habilitagdo; Das Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infracdes. 13)
Sinalizacdo de Transito: A Sinalizacdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais
de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacdo. 14) Direcao
Defensiva: Direcao Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condicdo Insegura e Fundamentos
da Prevencdo de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes. 15) Primeiros
Socorros: Como socorrer; ABC da Reanimacao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e
Transporte de Acidentados. 16) Medidas para prevencao de acidentes de trabalho. 17) Regras
basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. 18) Zelo pelo patrimonio publico.

Avenida Santo Antonio | n° 1069 | Centro | Bandeirante | SC | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012



http://www.bandeirante.sc.gov.br/
mailto:admin@bandeirante.sc.gov.br

Estado de Santa Catarina
Municipio de Bandeirante

Poder Executivo Municipal

ANEXO III - ATRIBUICAO DOS CARGOS

PROFESSORES HABILITADOS E NAO HABILITADOS

e Participar da elaboragao do PPP (projeto politico pedagdgico) do estabelecimento de ensino;

e Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da rede de ensino;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigGes para a manutencdo de saude fisica e
psiquica dos alunos;

e Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

e Colaborar com as atividades de articulagdes da escola com as familias e a comunidade;

e Executar o trabalho didrio de forma que a vivéncia tenha um clima de respeito mutuo e de
relagdes que conduzem a aprendizagem;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensaveis a eficiéncia da
obra educativa;

e Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda a escrituracao referente a execucao da
programacao, frequéncia e aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

e Participar dos Conselhos de Classe e demais atividades culturais, pedagdgicas, didaticas e
esportivas desenvolvidas pela escola;

e Executar as demais normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos
orgaos superiores e legislagdo federal, estadual e municipal.

SEGUNDO PROFESSOR - HABILITADO E NAO HABILITADO

e Planejar e executar as atividades pedagdgicas, em conjunto com o professor titular, quando
estiver atuando;

e LIBRAS/Portugués, na educacao infantil e séries iniciais do ensino fundamental para
educandos com deficiéncia auditiva;

e Professor intérprete em turmas das séries finais do ensino fundamental, ensino médio, nas
modalidades da Educagao Basica e no nivel superior;

¢ Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS em todos os niveis de ensino, etapas e
modalidades da Educacgdo Basica;

e Professor de educacao especial nas turmas de todas as etapas e modalidades da Educacao
Bdsica, nas quais estiverem matriculados educandos com diagnédstico de condutas tipicas ou
com severos comprometimentos motores;

e Acompanhante terapéutico, da area da salde, aos educandos que necessitarem de
atendimento individualizado em funcdo de necessidades especificas;

e Técnico da area da saude, em escolas onde houver matricula de alunos da educagdo especial
com comprometimento clinico que demandem supervisdo constante;

e Auxiliar o Portador de Necessidades Especiais nas atividades desenvolvidas pelo Professor
Titular;

e Desenvolver atividades de acompanhamento e complementagao que vise o desenvolvimento
escolar da crianca Portadora de Necessidades Especiais;

e Acompanhar a crianga Portadora de Necessidades Especiais em todas as atividades escolares;
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e Elaborar relatérios mensais sobre o desenvolvimento e progresso da criangca Portadora de
Necessidades Especiais;

o Participar dos Conselhos de Classe e atividades complementares da Unidade Escolar da
crianca Portadora de Necessidades Especiais;

e Propor adaptacoes curriculares nas atividades pedagdgicas;

e Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor titular;

e Participar com o professor titular das orientacdes (assessorias) prestadas pela Sala de
Educacao Especial, quando existir;

e Cumprir carga horaria de trabalho na escola mesmo na eventual auséncia do aluno(a);

e Participar de capacitacdes na area de educacdo;

e Acompanhar a crianca Portadora de Necessidades Especiais em todas atividades
extracurriculares da Unidade Escolar.

AUXILIAR DE CRECHE

a) acompanhar a professora nas atividades pedagdgicas realizadas com as criangas;

b) auxiliar a professora nas providencias, controle e guarda do material pedagdgico;

c) auxiliar a professora e responsabilizar-se, na auséncia da mesma, pelos objetos individuais
da crianga, com atencdo especial aos bicos, mamadeiras, fraldas e medicamentos;

d) auxiliar a crianca, prontamente, na sua higiene pessoal;

e) auxiliar, sempre que necessario, as criangas nas refeicdes;

f) auxiliar em todas as atividades desenvolvidas pelas criangas da Creche;

g) realizar as trocas de fraldas;

h) auxiliar em passeios e idas ao Parque;

i) cuidar de todas as necessidades das criancas da creche;

j) dar banho e troca de vestuario das criangas da creche;

k) auxiliar no recreio e intervalos a orientagao das criangas, objetivando sua seguranga;

I) participar em todas as aulas com auxiliar de cuidados as criangas;

m) organizar o ambiente e orientar as criancas para o repouso, permanecendo com as mesmas
todo o tempo em que estiverem dormindo;

n) responsabilizar-se pelas criancas que aguardam o0s pais ou o transporte escolar até a
chegada dos mesmos, zelando pela seguranca e bem estar de todos;

0) responsabilizar-se pela limpeza e desinfeccao de brinquedos e equipamentos utilizados pelas
criangas;

p) participar de todas as atividades realizadas pela Unidade Escolar;

q) cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;

r) comparecer as reunides convocadas pela Secretaria Municipal de Educacdo e ou Direcdo
Escolar;

s) manter conduta, dentro e fora do estabelecimento de ensino, compativel com a fungado; e,

t) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

ASSISTENTE SOCIAL
I - Na area de assisténcia social, o profissional atua com as principais atividades:
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a) planejar, elaborar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de servico social com participacdo da sociedade civil, aplicados a
individuos, grupos e comunidades;

b) prestar assessoria e consultoria técnica de servico social;

c) fornecer dados sociais e estatisticos, emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area
de competéncia;

d) diagnosticar e tratar problemas sociais que impegam comunidades, grupos e individuos de
atingirem um nivel satisfatério de saude;

e) desenvolver atividades que visem a promocdo, protecdo e a recuperacao da saude da
populacdo, ocupando-se de aplicagdes sociais, através da mobilizacdo e desenvolvimento das
potencialidades humanas e sociais;

f) mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populacao;

g) devolver as informacdes colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios, no sentido de que
estes possam usa-los para o fortalecimento dos seus interesses;

h) fornecer a populacdo usudria, quando solicitado, informagdes concernentes ao trabalho
desenvolvido pelo Servico Social e as suas conclusdes, resguardado o sigilo profissional;

i) esclarecer aos usuarios, ao iniciar o trabalho, sobre os objetivos e a amplitude de sua
atuacao profissional;

j) empenhar-se na viabilizagdo dos direitos sociais dos usuarios, através dos programas e
politicas sociais;

k) elaborar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da administracdo publica direta
ou indireta;

I) planejar, organizar e administrar o servico social e a Unidade de Servico Social;

m) realizar estudos socioeconémicos com os usuarios para fins de beneficios e servicos sociais;
n) realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a matéria
de Servigo Social;

0) garantir o acesso da populacdo a politica de assisténcia social sem discriminagdo de qualquer
natureza (género, raca/etnia, credo, orientacdo sexual, classe social, ou outras), resguardados
os critérios de elegibilidade dos diferentes programas, projetos, servicos e beneficios; e,

p) respeitar o Codigo de Etica do Conselho.

IT - Na area de saude, o profissional atua com as principais atividades:

a) democratizar as informacdes por meio de orientagdes (individuais e coletivas) e /ou
encaminhamentos quanto aos direitos sociais da populacdo usuaria;

b) construir o perfil socioecondmico dos usuarios, evidenciando as condicdes determinantes e
condicionantes de salde, com vistas a possibilitar a formulagdo de estratégias de intervencao
por meio da andlise da situacdo socioecon6mica (habitacional, trabalhista e previdenciaria) e
familiar dos usuarios, bem como subsidiar a pratica dos demais profissionais de saude;

c) enfatizar os determinantes sociais da saude dos usuarios, familiares e acompanhantes por
meio das abordagens individual e/ou grupal;

d) facilitar e possibilitar o acesso dos usuarios aos servicos, bem como a garantia de direitos na
esfera da seguridade social por meio da criagdo de mecanismos e rotinas de agao;
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e) conhecer a realidade do usuario por meio da realizacdo de visitas domiciliares, quando
avaliada a necessidade pelo profissional do Servigco Social, procurando nao invadir a privacidade
dos mesmos e esclarecendo os seus objetivos profissionais;

f) conhecer e mobilizar a rede de servicos, tendo por objetivo viabilizar os direitos sociais por
meio de visitas institucionais, quando avaliada a necessidade pelo Servigo Social;

g) fortalecer os vinculos familiares, na perspectiva de incentivar o usudrio e sua familia a se
tornarem sujeitos do processo de promocgao, protecao, prevencao, recuperacao e reabilitacao
da saude;

h) organizar, normatizar e sistematizar o cotidiano do trabalho profissional por meio da criacao
e implementacdo de protocolos e rotinas de acao;

i) formular estratégias de intervencao profissional e subsidiar a equipe de saude quanto as
informacdes sociais dos usuarios por meio do registro no prontudrio Unico, resguardadas as
informacdes sigilosas que devem ser registradas em material de uso exclusivo do Servico
Social;

j) elaborar estudos socioecondmicos dos usuarios e suas familias, com vistas a subsidiar na
construcao de laudos e pareceres sociais a perspectiva de garantia de direitos e de acesso aos
servicos sociais e de saude;

k) buscar garantir o direito do usuario ao acesso aos servigos;

[) emitir manifestacdo técnica em matéria de servigo social, em pareceres individuais ou
conjuntos, observando o disposto na Resolugao CFESS n° 557/2009.

III - Na area do CRAS, o profissional atua com as principais atividades:

a) ofertar acolhida, informacdes e realizacdo de encaminhamentos as familias usuarias do
CRAS;

b) planejar e implementar o PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia
do CRAS;

c) realizar mediagao de grupos de familias dos PAIF;

d) realizar atendimento particular e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

e) desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio;

f) realizar apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS;

g) acompanhar as familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos ofertados no territdrio ou no CRAS;

h) realizar busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que
visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco;

i) acompanhar as familias em descumprimento de condicionalidades;

j) registrar as acdes desenvolvidas e planejamento dos trabalhos de forma coletiva em sistema
de informacao;

k) articular agdes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;

I) realizar encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial;

m) realizar encaminhamentos para servigos setoriais;

n) participar das reunides preparatorias ao planejamento municipal;

0) participar de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das agdes semanais a
serem desenvolvidas, definicao de fluxos, instituicao de rotina de atendimento e acolhimento
dos usudrios; organizagao dos encaminhamentos, fluxos de informagcdes com outros setores,
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procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades
do territdrio;

p) desincumbir-se de outras atividades determinadas pela Coordenadoria do CRAS; e,

q) respeitar o Cédigo de Etica Profissional.

AUXILIAR OPERACIONAL

a) realizar trabalhos bracais em geral, isolados ou em grupo, em locais publicos determinados
pela chefia imediata, fixa ou temporariamente, de conformidade com as necessidades;

b) zelar pela manutencao das instalagdes, mobilidrios e equipamentos publicos;

c) apontar consertos necessarios ao bom uso e conservacdo dos bens médveis, imdveis e suas
instalagOes, providenciando se for o caso, seu conserto;

d) efetuar pequenos consertos;

e) realizar a coleta de residuos em geral, limpeza, manutencao e conservagao de areas publicas
verdes, jardins, placas, gramados, vias, logradouros, sarjetas, bueiros, edificios, banheiros,
garagens, veiculos, maquinas, equipamentos, parques, pracas, calcadas, canteiros, floreiras e
cemitérios publicos;

f) realizar tarefas de manutencao geral de pavimentacao, assentamento e colocacao de meio-
fio;

g) manter em condi¢cdes de funcionamento os equipamentos de protecdo contra incéndios ou
quaisquer outras relativas a seguranca dos edificios;

h) derrubar construgdes de alvenaria com equipamento adequado;

i) requisitar material necessario a realizacao dos servicos;

j) realizar servicos de ronda e relatar anormalidades encontradas;

k) auxiliar os servigos de mecanica;

I) executar servicos de limpeza, revisao e acondicionamento das pecas e lubrificagdo dos
veiculos, maquinas e equipamentos;

m) limpar e lavar os veiculos, maquinas e equipamentos da frota municipal;

n) remover, transportar e arrumar moveis, maquinas e materiais diversos;

0) receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizacdo de pessoas ou
dependéncias do edificio;

p) encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do edificio;

q) executar servigos de limpeza nas dependéncias internas e externas do local de trabalho;

r) efetuar limpeza nas dependéncias internas e externas de edificios publicos;

s) executar e auxiliar em servigos de copa com atendimento aos servidores;

t) preparar e servir café, cha, agua entre outros; e,

u) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

FAXINEIRA/MERENDEIRA

I - Quanto a area de faxina:

a) realizar os servicos de limpeza e faxina da cozinha;

b) zelar pela manutengdo das instalagdes, mobilidrios e equipamentos do edificio;

c) realizar e auxiliar nos servicos de limpeza e higienizacdo nas dependéncias internas e
externas do edificio, patios, jardins, calcadas, parques, estacionamentos, ginasios, garagens e
outros;
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d) receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizacdo de pessoas ou
dependéncias do edificio;

e) encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do edificio;

f) relatar as anormalidades verificadas;

g) auxiliar na organizacao de festas e eventos organizados pelas escolas;

h) executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do érgao;

i) realizar trabalhos bracais em geral determinados pela chefia imediata;

j) zelar pela manutencgao das instalagdes, mobilidrios e equipamentos publicos;

k) apontar consertos necessarios ao bom uso e conservagao dos bens médveis, imdveis e suas
instalacOes, providenciando se for o caso, seu conserto;

I) efetuar pequenos consertos;

m) requisitar material necessario a realizagdo dos seus servicos;

n) realizar servigos de ronda e relatar anormalidades encontradas;

0) conservar os gramados, plantas, jardins e hortas dos prédios municipais;

p) remover, transportar e arrumar méveis, maquinas e materiais diversos; e,

g) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

IT - Quanto a area de merenda escolar:

a) preparar lanches quentes, frios, refeicdes e sucos conforme recomendacdo técnica recebida;

b) organizar e distribuir as refeicdes preparadas conforme a rotina estabelecida;

c) higienizar, temperar, assar, refogar e cozinhar alimentos, atendendo as exigéncias do
cardapio;

d) registrar o nUmero de merenda distribuida e efetua o controle do material existente;

e) solicitar suprimento de material necessario a cozinha ou para a preparagao dos alimentos;

f) operar os diversos equipamentos de cozinha;

g) zelar pelo estado de conservagao, organizacao e limpeza dos alimentos, cozinha e despensa;
h) orientar e distribuir as atividades de preparagao de alimentos;

i) controlar o estoque de todos os materiais de consumo, bens duraveis e patrimoniais;

j) executar servigos de copa, cozinha com atendimento aos servidores e alunos;

k) preparar e servir café, cha, agua entre outros; e,

I) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

MOTORISTA

a) dirigir veiculos oficiais, transportando pessoas e cargas;

b) dirigir veiculos de transporte de carga, caminhdes e Onibus, transportando materiais,
equipamentos e pessoas;

¢) auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

d) proceder o mapeamento de viagens, identificando usudrios, destino, quilometragem, horario
de saida e chegada;

e) tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

f) atender as necessidades de deslocamento a servico registrando as ocorréncias;

g) providenciar o abastecimento de combustiveis, dgua e lubrificantes nos veiculos, caminhdes
e Onibus sob sua responsabilidade;

h) efetuar pequenos reparos nos veiculos, caminhdes e 6nibus sob sua responsabilidade;
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i) proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e manutencdo em
geral;

j) zelar pela conservacgao e limpeza nos veiculos, caminhdes e 6nibus sob sua responsabilidade;
k) comunicar seu superior imediato a ocorréncia de qualquer irregularidade ou avaria no
funcionamento nos veiculos, caminhdes e 6nibus;

I) verificar as condigdes dos veiculos, caminhdes e 6nibus, para garantir o bom funcionamento e
seguranca;

m) preencher o Diario de Bordo dos veiculos, caminhdes e 6nibus sob sua responsabilidade;

n) avaliar as condicdes dos veiculos, caminhdes e Onibus; e,

o) Desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

OPERADOR DE MAQUINAS

a) executar servicos de preparos do solo para plantio;

b) executar servicos de terraplanagem como: remocdo, distribuicdo e nivelamento de
superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros;

c) realizar servicos de reboque, escavagao, cortes, aterros, carregamento de caminhdes e
basculantes;

d) realizar servigos de compressdo, nivelamento de camadas de terra, de brita, de asfalto com
rolo compressor ou compactador;

e) operar equipamentos rodovidarios pesados como trator de esteira, motoniveladora,
carregadeira, retroescavadeira, escavadeira hidraulica, rolo compactador e outros similares;

f) operar tratores de pequeno porte como trator agricola e outros similares;

g) providenciar o abastecimento de combustiveis, agua e lubrificantes na maquina sob sua
responsabilidade;

h) efetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade;

i) proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e manutengdo em
geral;

j) zelar pela conservagao e limpeza da maquina sob sua responsabilidade;

k) comunicar seu superior imediato a ocorréncia de qualquer irregularidade ou avaria no
funcionamento das maquinas;

1) verificar as condicdes do equipamento, examinando o estado do cabo do tambor, do freio e
outros componentes para garantir o bom funcionamento e seguranca;

m) preencher o Diario de Bordo da maquina sob sua responsabilidade; e,

n) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

PSICOLOGO (A) DO CRAS

a) acolher, ofertar informacdes e realizar encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;

b) planejar e implementar o PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia
do CRAS;

c) mediar os grupos de familias dos PAIF;

d) realizar atendimento particularizado e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;
e) desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territério;

f) oferecer apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo servico de convivéncia
e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS;
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g) acompanhar as familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos ofertados no territdrio ou no CRAS;

h) realizar busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que
visam prevenir aumento de incidéncia de situacdes de risco;

i) acompanhar as familias em descumprimento de condicionalidades;

j) registrar as acdes desenvolvidas e planejamento dos trabalhos de forma coletiva em sistema
de informacao;

k) articular acdes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;

I) realizar encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial;

m) realizar encaminhamentos para servicos setoriais;

n) participar das reunides preparatorias ao planejamento municipal;

0) participar de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das agdes semanais a
serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicao de rotina de atendimento e acolhimento
dos usuarios; organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades
do territdrio;

p) desincumbir-se de outras atividades determinadas pela Coordenadoria do CRAS; e,

q) respeitar o Cédigo de Etica Profissional.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE PROVA DE TITULOS

Para Professores Habilitados e Nao Habilitados

Nome: Inscricao:

Fungao:

Declaro que recebi de ,
os seguintes documentos, para avaliacdo na computacao de pontos para a prova de titulos, de
acordo com o Edital n® 19 de Processo Seletivo n° 01/2022.

N° max. | Valor do
Titulos Titulo

Titulos Pontuacao

a) Cursos de aperfeicoamento / capacitagiao /
atualizacdao relacionados diretamente a area da
Educagdao (a cada 40 horas de cursos recebera a
pontuacdo de 0,10 pontos, até o limite maximo de 200
horas, num total maximo de 0,50 pontos), realizados
nos ultimos 03 anos (agosto/2019 a agosto/2022).

b) Tempo de servico em funcdoes de Magistério
Comprovante de atuacdao em Rede de Ensino Publica,
Privada ou Filantrépica, em funcdoes de Magistério,
sendo a cada 1 ano de tempo de servico recebera a
pontuacdo de 0,10 pontos, até o limite maximo de 10
anos, num total maximo de 1,0 ponto. (Somente
serao considerados os comprovantes que estejam
computados em dias, meses e ano e com data fim)

0,10 pontos

0,10 pontos

c) Comprovante de Pds-Graduacdao na area

. 0,50
especifica.

TOTAL -

OBS: Para aceitacdo e reconhecimento dos Pontos de Titulos, é de responsabilidade do
candidato apresentar a documentagdo necessaria solicitada no item 6.3.2 deste edital.

AVALIAGAO PELA COMISSAO EXAMINADORA:
Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de

copias entregues e foram avaliados e totalizados em pontos.
Bandeirante - SC, de de 2022.
Assinatura responsavel recebimento Assinatura do candidato
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ANEXO V - REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO

(Doadores de Sangue e/ou de Medula)

Para:
Comissao Organizadora do Processo Seletivo

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n© , inscricdo no°

, venho solicitar isencao para taxa de inscricao ao Processo Seletivo, Edital n°
19/2022, de Processo Seletivo n° 01/2022.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n©
10.567 de 07 de novembro de 1997 com as alteracdes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de
10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n°® 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n° 2.848, de
07.12.1940 (Cdédigo Civil), que as informacdes constantes neste formuldrio expressam a

verdade e por elas me responsabilizo.

- , de de 2022.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,
portador(a) do documento de identidade n° expedido pelo
e CPF sob n° , residente e domiciliado na

, n° , Bairro

, cidade de , Estado

_, CEP n° , inscrito no Processo Seletivo regido pelo Edital n°

19/2022, de Processo Seletivo n® 01/2022, do Poder Executivo Municipal de Bandeirante - SC,
inscricao sob n° , para o cargo de

, requeiro a Vossa Senhoria vaga

para pessoa com deficiéncia, sendo a deficiéncia , CID

no , Médico responsavel

Pede Deferimento.

, SC, de de 2022.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VII - DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

DECRETO N° 036, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.

Institui e nomeia a Comissao Municipal Especial
do Teste Seletivo n° 01/2022, do Edital n°
19/2022, do Municipio de Bandeirante, Estado
de Santa Catarina, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes que |he sdao conferidas pela Lei organica Municipal e demais normas em vigor,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida e nomeada a Comissdo Municipal Especial de Teste Seletivo do
Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, nomeada pelos membros Senhora
RUBIAN LUCION, Senhora CAMILA BOTTEGA e a Senhora DAIANE SEHNEM, para sob a
presidéncia da primeira, proceder auxilio nos trabalhos de desenvolvimento da organizacao,
aplicagdo e fiscalizacao acerca do Teste Seletivo n® 01/2022, com Edital n® 19/2022, para a
selecdo e contratacdo de servidores por prazo determinado, para atender a necessidade de
excepcional interesse publico, em razdo de existéncia de vagas vinculadas, bem como para
compor reserva técnica, para o municipio de Bandeirante, estado de Santa Catarina.

Art. 20 Fica vedada a inscricao e/ou a contratagao para elaboragdo de provas objetivas
por conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o
segundo grau das pessoas acima nomeadas para a Comissdao Municipal Especial do Teste
Seletivo.

Art. 39 A atuagdo dos membros da Comissao ora constituida, ndo serao remunerados,
sendo considerados de relevante interesse publico.

Art. 40 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bandeirante, SC, em 30 de agosto de 2022.
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ANEXO VIII - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

RESOLUCAO N° 018/2022

DispOe sobre a nomeagao de Comissdo para Acompanhamento de Concursos Publicos
e Testes Seletivos realizados pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC e da outras providéncias.

IVAN JOSE CANCI, Prefeito de Anchieta - SC e Presidente da AMEOSC, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a Comissao
Organizadora da Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos
Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboracao dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboragao e aplicacao das
provas objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcao
dos cartdes respostas, pontuacao e classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais
recursos interpostos e emitir relacdo dos candidatos aprovados para homologacao da
autoridade competente.

Art. 3° - A Comissdao Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associagdo quanto ao ente publico que realiza o processo de selegdo, recursos humanos,
financeiros, equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizagdo dos
certames.

Art. 4° - S3o impedidos de atuar como membros desta comissdao conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de
candidato cuja inscrigao haja sido deferida.

Paragrafo Unico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de
inscricao de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 5° - Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua assinatura e vigera até 31 de
dezembro de 2022.

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Resolugdo n°
01/2022 de 03 de janeiro de 2022.

Sao Miguel do Oeste - SC, 01 de julho de 2022.

IVAN JOSE CANCI
Presidente da AMEOSC
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