ESTADO,DO RIO GRANDE DO SUL
{; MUNICIPIO DE VALE REAL

CONCURSO PUBLICO N° 02/2022
EDITAL N°01/2022 - ABERTURA E INSCRICOES

O MUNICIPIO DE VALE REAL, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
92.123.918/0001-146, com sede a Rua Rio Branco, n® 659, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Pedro Kaspary, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob Regime
Estatutario, para provimento de vagas legais e formacdo de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos
Servidores do Municipio, com a execucao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solugdes
Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instrucdes
Especiais contidas neste Edital e nas demais disposicdes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacao oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.valereal.rs.gov.br, no
Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal de Vale Real — RS e no Jornal Primeira Hora.

1.2. E obrigagédo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguird as orientagfes contidas no Decreto Municipal n° 025/2009 e suas respectivas
alteracdes, que estabelece regulamento de concursos publicos municipais.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formagéo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeacgdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

a) ldade minima de 18 anos;

b) Nivel Superior em Farmacia;

¢) Inscricdo no respectivo Conselho
Regional.

a) ldade minima de 18 anos;

b) Nivel Superior em Nutrigdo;

¢) Inscricdo no respectivo Conselho
Regional.

CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino médio
Modalidade Normal (Magistério) ou
Curso Normal — Aproveitamento de
Estudos com habilidade em Educacéo
Infantil e Séries Iniciais.

C.H Vencimento
Basico*
(julho/2022)

Cargo(s)
Publico(s)

Requisitos minimos exigidos para o

NO
cargo na posse Semanal

01 Farmacéutico 01 20h R$ 2.219,06

02 Nutricionista CR 20h R$ 3.042,39

03 | Auxiliar de Ensino 05 30h R$ 1.544,72
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. Cargo(s) Vggg:;i/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veg;;’;iﬂto
Puablico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (ulhol2022)
a) ldade minima de 18 anos;
Atendente de g)) ngzsizxidé% ((::glr?cﬁluesfg(;) de curso de
04 Consultério 01 e i 40h R$ 1.913,25
Dentario Atendente de Consultério Dentério;
d) Registro no Conselho de classe da
profissao.
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
Auxiliar de a) ldade minima de 18 anos;
05 Limpeza 02 b) Ensino Fundamental Incompleto. 40h R$1.262,43
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Fundamental Incompleto — 42
06 Motorista CR série; 44h R$ 2.219,03
c) Carteira Nacional de Habilitacdo —
CNH Categoria “D”.
CARGO DE NIVEL ALFABETIZADO
- a) ldade minima de 18 anos;
07 Operario 02 b) Alfabetizado. 44h R$ 1.262,43

C.H. = Carga Horaria Semanal.

CR = Cadastro Reserva.

* Os vencimentos basicos referem-se ao més de fevereiro de 2022.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrugcdo, registro e idade) dos cargos decorrem das Leis
Municipais n® 889/2010, que dispdes sobre os Quadros de Cargos e Fungdes Publicas do Municipio,
estabelece o Plano de Carreira dos servidores, adota o respectivo Plano de Pagamento, e d& outras

providéncias.
2.6. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Concurso Publico 26/07/2022
Periodo de Impugnagéo do Edital do Concurso Publico 26/07 a 02/08/2022
Comunicacéo de Resultado dos Pedidos de Impugnagéo 03/08/2022

Periodo de inscricdes atraves do site:

www.legalleconcursos.com.br

pela internet,

26/07 a 15/08/2022

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

vagas e condi¢cfes especiais para o dia da prova

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 15/08/2022
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario (até as 18h) 16/08/2022
Edital de Homologacdo das InscrigcBes — lista preliminar de inscritos, reserva de 22/08/2022

Periodo de recursos — homologacéao das inscricdes

23 a 25/08/2022

Edital de Resultado da Homologacdo das Inscricdes — lista oficial de inscritos,

reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e Convocagéo para 26/08/2022
a Prova Tedrico-Objetiva
Publicacédo dos locais, data e hora da Prova Teérico-Objetiva 26/08/2022
Cons~ulta das Salas ~de Prova no site da Legalle Concursos e Impressdo do 26/08 a 04/09/2022
Cartdo de Confirmacao de Inscricdo
Aplicacdo da Prova Tedérico-Objetiva 04/09/2022
Publicacao do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 05/09/2022
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Ato Publico de correcdo dos CartBes-Resposta 05/09/2022
Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 06 a 09/09/2022
Periodo de vistas da Prova-Padréo 06 a 09/09/2022
Publicacao do Gabarito Oficial da Prova Teérico-Objetiva 19/09/2022
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 19/09/2022
Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta 19 a 22/09/2022
Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Teérico-Objetiva 21 a 23/09/2022
Publicacao das Notas Oficiais da Prova Teorico-Objetiva 30/09/2022
Convocacéo para a Prova Prética 30/09/2022
Aplicacao da Prova Prética 08/10/2022
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Pratica 10/10/2022
Periodo de solicitagdo de vistas da Ficha de Avaliacdo da Prova Pratica 10 a 13/10/2022
Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Pratica 11 a 14/10/2022
Publicacao das Notas Oficiais da Prova Prética 17/10/2022
Homologacdo dos Resultados Finais 17/10/2022

3.2. Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, www.valereal.rs.gov.br.

3.3. O Cronograma de Execuc¢do do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificagdo ou caso se verifigue a
impossibilidade de realizacdo das provas ho mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES

4.1. Para realizar inscri¢cdo, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrénico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execucao.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcdo Inscricdes Abertas, escolher a opcdo Concurso
Pablico — Vale Real/RS, e, na op¢ao Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscri¢éo.

4.3. No final da operacao, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscrigdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscricdo e o Boleto Bancario do Banco Banrisul. Este Gltimo deve ser
impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas
do préximo dia Gtil posterior ao término das inscri¢oes.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O boleto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢Bes previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigéo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢gfes e pré-requisitos para inscricao descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscri¢do através do boleto bancario gerado no ato da inscricéo.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricbes que néo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacéo, se o candidato ndo comprovar
com a documentacdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
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da ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem que a Prefeitura Municipal
transfira os dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assumira inteira responsabilidade pelas informacfes constantes
no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condicdes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasiao da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. Ndo serao considerados os pedidos de inscri¢cao via internet que nao forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.7.1. Sera indeferida do Concurso do Publico a inscricdo do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informagfes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responséavel pelas informacgbes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opcao de cargo ndo podera ser trocada apos a efetivagdo do pagamento do boleto bancario.

4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo, bem como pagar
nova taxa de inscri¢éo.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para somente 01 (um) cargo.

4.13. Apd6s o pagamento, o candidato podera consultar, no site da Legalle Concursos, a confirmagdo do
pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. R$ 86,84 (oitenta e seis reais e oitenta e quatro centavos) para os cargos de Auxiliar de
Ensino, Auxiliar de Limpeza, Motorista e Operéario.

4.14.2. R$ 130,26 (cento e trinta reais e vinte e seis centavos) para os cargos de Farmacéutico,
Nutricionista e Atendente de Consultério Dentario.

4.15. Nao havera devolugdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipétese, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato devera acompanhar a homologac&o da sua inscri¢éo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢c8es, e, também, verificar se o pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que n&o dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto a Prefeitura Municipal, situada na Rua Rio Branco, n® 659,
Centro, no horério das 07h30min as 11h30min, e das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira.

4.17.1. Em caso de duvidas relativamente ao procedimento de inscri¢des, é aconselhavel o envio de
e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.
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4.17.2. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidas pelo e-mail: depto.pessoal@valereal.rs.gov.br.

4.18. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar cépia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracdo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-mail
constante no item 4.17.1.

4.19. As publicacbes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos
bancéarios essa determinacdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros), bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no Ultimo dia, porém, processado apds a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscri¢éo.

4.22. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacao. Qualquer alteracdo necesséria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cbes, encaminhando copia do documento de identificacé@o oficial
com foto.

4.23. Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato ter4 o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, ap0s a divulgacdo da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.24. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscrigcdo, ndo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais.

4.25. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagéo.

CAPITULO V — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, n° 6.949/2009, e Lei Municipal n°® 632/2005, serd destinado e/ou reservado, as pessoas com
deficiéncia, 10% (dez por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas atribuicdes,
recomendaces e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam
portadores.

5.1.1. A homologacao do concurso far-se-4 em lista separada para os portadores de deficiéncia, constando
em ambas a nota final de aprovacao, e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

5.1.2. As nomeacdes obedecerdo predominantemente a nota final obtida, independente da lista em que
esteja o candidato.

5.1.3. Em caso de fracionamento sera assegurada uma vaga aos deficientes, apés 10 (dez) preenchidas por
nao deficientes.

5.2. Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessdo de aposentadoria ou de readaptagdo em outro cargo, salvo as hipoteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos, e que
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se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracoes,
assim definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacado ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscri¢do e enviar,
via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execug¢édo, contendo:

5.4.1. O nome completo e o n°® do RG do candidato, assim como uma descri¢cao detalhada da deficiéncia que
0 mesmo apresenta, bem como o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID,
especificando claramente a deficiéncia.

5.4.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido pamente possui deficiéncia
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.”. A lacuna deve ser preenchida com
um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou mdltipla.

5.4.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéao.

5.4.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.5. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagcdo, aos critérios de
aprovagao e aos horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

5.6. Caso o candidato nao declare sua deficiéncia no ato de inscrigdo, ndo podera invoca-la futuramente.

5.7. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos inspecdo médica oficial, nomeada pelo
Municipio, para a comprovac¢do da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicdes;

5.8. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR _CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condicbes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscricéo,
indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo:

5.8.1. O Requerimento de Condicdo(Bes) Especial(is), presente no Anexo IV deste Edital, devidamente
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preenchido, em sua totalidade, e escaneado.
5.8.2. Laudo Médico especifico, escaneado, contendo:

5.8.2.1. O nome completo e o n° do RG do candidato, assim como uma descricdo detalhada da necessidade
especial que o mesmo apresenta, bem como o codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas — CID, especificando claramente o motivador da necessidade.

5.8.2.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente s6 podera realizar a prova em
plena igualdade com os outros candidatos se .. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

5.8.2.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.8.3. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAOQ: A candidata que tiver necessidade
de amamentar em horario inferior ao periodo total de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital, devera
formalizar o pedido pela ficha de inscricdo, selecionando “Condigdo Especial’, informando “Sala de
amamentacdo” e devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, até o dia determinado no
Cronograma de Execugédo, Laudo Médico, contendo:

5.9.1. O nome completo e 0 n° do RG da candidata.

5.9.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentagdo exclusiva em periodos inferiores a horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
maximo de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital.

5.9.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.10. Para a candidata com solicitacdo deferida, no dia de realizagcao da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianca.

5.10.1. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizagcdo das provas.

5.11. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR REALIZACAO DE PROVA APOS O POR-DO-SOL POR
MOTIVO RELIGIOSO: O candidato que precisar realizar prova, definida no Cronograma de Execuc¢éo para
um sabado, e que é guardador deste dia por motivos religiosos, devera formalizar o pedido pela ficha de
inscricdo, selecionando “Condicdo Especial”’, informando “Guardador do sabado por motivo religioso” e
devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo, Declaracdo emitida por autoridade religiosa, contendo:

5.11.1. O nome completo e 0 RG do candidato.

5.11.2. O texto “Através desta Declaracdo, atesto que o referido cidaddo é pertencente a , a
gual determina a observancia da guarda do sdbado, por exclusiva motivacdo religiosa, sendo necessério a
realizac@o da prova apds o por-do-sol.”. A lacuna deve ser preenchida com o nome da institui¢céo religiosa,
ou semelhante.

5.11.3. O nome completo, a assinatura e o RG da autoridade religiosa responsavel por atestar a veracidade
da informacéo.

5.12. O candidato com deficiéncia, aprovado e nomeado para o cargo, podera também, durante o exercicio
das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificara a
compatibilidade entre as atribuicbes da funcdo e a deficiéncia apresentada.
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5.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo nas informacdes prestadas na inscricdo.

5.14. Nao sera homologada reserva de vaga, solicitacdes de condices especiais para a realizagao da prova
e de sala de amamentacgédo do candidato e de realizagao da prova apds o por-do-sol por motivo religioso que
deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.15. As condi¢des especiais ofertadas na data de realizacdo da prova teérico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo IV, s8o as seguintes:

5.15.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocéo, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.15.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ira preencher o Cartdo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa visao;

5.15.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional mediard a comunicagdo do candidato
com 0s ouvintes no ato da prova);

5.15.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as
guestdes da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.6. Sala pr6xima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.15.7. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdez, é oferecido tempo adicional para realizagdo da prova; no laudo médico devera constar
expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.15.8. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja facam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);

5.15.9. Outras condi¢6es especiais de prova: serdo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem
de procedimentos especiais para realizacdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o
periodo de inscri¢des, por laudo médico e/ou documentos comprobatdrios, e com solicitacéo deferida.

5.16. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que o justifique e podera ter sua medicacéo verificada pelo fiscal de
prova.

5.17. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portéatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes). N&o serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucédo sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cbes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitacbes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. Para confirmar sua inscricao, o candidato devera acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato poderd apresentar recurso, conforme disposto neste Edital. Se mantido o indeferimento, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a devolucédo da taxa, se paga.

6.2. O candidato terd acesso ao edital de homologac&o, com a respectiva relagcao de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo apds o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar, mediante recurso, o comprovante de pagamento com 0 respectivo
boleto bancério, nos prazos deste Edital.
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6.3. Caso 0 nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancéario e respectivo comprovante de pagamento, e
solicitar a realizacéo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador. O candidato devera se apresentar no local em que sera aplicada a prova para o seu cargo.
Apés a realizagdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificacdo, da qual sera exarado parecer da Comissao de Concursos que servira de ato de homologacéo de
inscricdo e validagdo da pontuacéo obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

7.1.1. Para os cargos de Nivel Superior: Farmacéutico e Nutricionista:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR|MINIMO DE| NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,50 -
. Matematica 2,20 -
Tearico-
Objetiva Informatica 5 2,20 - 50,0 100,0
E)/©) Legislacéo 10 2,30 -
Conhecimentos Especificos 10 3,00 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.2. Para os cargos de Nivel Médio/Técnico: Atendente de Consultério Dentario e Auxiliar de Ensino:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,50 -
- Matematica 2,20 -
Tearico-
Objetiva Informatica 5 2,20 - 50,0 100,0
B/ Legislacéo 10 2,30 -
Conhecimentos Especificos 10 3,00 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.3. Para os cargos de Nivel Fundamental e Alfabetizado com Prova Pratica: Auxiliar de Limpeza,
Motorista e Operario:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,10 -
‘o Matematica 5 1,70 -
Tedrico-
Objetiva Conhecimentos Gerais 1,70 - 40,0 80,0
E/©) Legislacéo 10 1,90 -
Conhecimentos Especificos 10 2,30 5
Préatica A . -
Avaliacdo de Habilidade Pratica 20,0
(E)/(C) §
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
***(E) Eliminatério / (C) Classificatério
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CAPITULO VIII = DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execucdo e terda duracdo de 03 (trés) horas. A prova contard com 40
(quarenta) questfes de multipla escolha para todos os cargos, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C,
D e E), conforme o PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do
Anexo Il deste Edital.

8.1.2. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.1.2.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva.

8.1.2.2. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova teérico-objetiva.

8.1.3. As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as &reas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.4. As questdes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, informatica, conhecimentos
gerais, legislacdo) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizacao de prova.

8.1.5. INFORMACOES GERAIS:

8.1.5.1. Os locais e turnos da prova teorico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacao
das inscricdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horério determinado.

8.1.5.3. Em razdo do namero de candidatos, as provas poderado ser aplicadas em mais de um turno.

8.1.5.4. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitagcdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacdo da
prova para 0 seu cargo.

8.1.5.5. N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada,
salvo na hipo6tese anterior.

8.1.5.6. Os candidatos com diagnoéstico de doenca infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissao de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberagdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

8.1.5.7. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséaria seguranca na
aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.5.8. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.
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8.1.5.9. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.5.10. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenagdo do local de
prova.

8.1.5.11. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicao de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.5.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséao digital de todos os candidatos no dia
de realizagdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.5.13. N&o seré permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condicbes
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.5.14. Tendo em vista o processo eletrdnico de correcao, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

8.1.5.15. No dia de realizagcdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou a critérios de avaliagao/classificacao.

8.1.6. IDENTIFICACAO:

8.1.6.1. O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Pablico.

8.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao ser& aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, hem protocolo do
documento.

8.1.6.4. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacdo digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h4 no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio, assim como apresentacdo de outro documento
com foto e assinatura.

8.1.6.5.1. A identificacdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de identificacédo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.6.5.2. A identificagdo especial serd exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou
com sinais de violagéo.
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8.1.6.5.3. A identificacé@o especial sera julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos.
Se a qualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. HORARIOS:

8.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portdes de acesso.

8.1.7.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do
horério previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portdes de acesso, as portas
internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.4. N&o sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apoés dado o fechamento dos portdes.

8.1.7.5. Nao sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portées.
8.1.7.6. Apo6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicagdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrugfes

de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.7. O candidato s6 poderd se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo
levar o Caderno de Provas consigo.

8.1.7.8. O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
somente poderda se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicagdo dessa, salvo se concedido condi¢Bes
especiais e aprovado para a realizagdo das provas.

8.1.7.10. Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco seréa
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.1.8. PROCEDIMENTOS:

8.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizard embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deveréo ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

8.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.3. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.8.4. Ao entrar na sala de realizagéo de prova, o candidato nao podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

Rua Rio Branco, n° 659, Centro, Vale Real/RS, CEP 95.778-000
Telefone: (51) 3637-7050 — Site: www.valereal.rs.gov.br legCI"e
Pagina 12 de 44



ESTADO,DO RIO GRANDE DO SUL
{; MUNICIPIO DE VALE REAL

i Bare zem b2 CONCURSO PUBLICO N° 02/2022

8.1.8.6. Em cima da carteira, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa, e documento de identidade.

8.1.8.7. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais seréo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.8.8. N&o sera permitido ao candidato, durante a realizacao da prova, utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessoérios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO 0O Pescogo.

8.1.8.9. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que facam a verificacdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.10. O candidato receberd o Caderno de Provas com o nimero de questBes no total. Detectada
gualquer divergéncia entre o nimero de questdes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacao, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas
somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores ndo seréo levados a
termo.

8.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0
ndmero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua op¢do impressos no
Cartdo-Resposta.

8.1.8.12. O candidato deve cumprir as orienta¢cdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartdo-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no proprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrénico de correcgéo.

8.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta € de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucbes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.8.14. Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencao do candidato.

8.1.8.15. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagcfes na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital das respostas.

8.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.18. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.9.1. Faltar no dia da prova, bem como néo atingir a pontuacdo minima na prova teorico-objetiva,
conforme item 7.1 e subitens.
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8.1.9.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
apresentar identificacao especial que néo seja aceita pela Comissédo do Concurso da Legalle Concursos.

8.1.9.3. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.9.4. N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.9.5. Manter em seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletronicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

8.1.9.6. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacao da prova te6rico-objetiva.

8.1.9.7. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartao-Resposta.

8.1.9.8. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicivel).

8.1.9.9. Fumar ou ingerir bebidas alcéolicas no ambiente de realiza¢éo das provas.

8.1.9.10. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apés o
recebimento da prova.

8.1.9.11. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza.

8.1.9.12. For surpreendido portando materiais com contetdo de prova no momento de sua realizag&o.

8.1.9.13. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacéo.

8.1.9.14. Descumprir as instru¢cbes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em
especial quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.9.15. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.1.9.16. Permanecer, ap0s a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizar4 a
prova (banheiros, patio, corredores e demais instalagées).

8.1.9.17. Desobedecer a qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Pratica, de carater classificatorio e eliminatério, para os cargos de Auxiliar de Limpeza,
Motorista e Operario.

8.2.1.1. A Prova Prética sera aplicada a todos os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva.

8.2.1.2. Para definir a relagdo de candidatos aptos a Prova Prética, serdo aplicados os critérios de
desempate previstos no item 10.3.3 deste Edital.

8.2.1.3. Para o0 numero de convocados determinados no item acima, serao respeitados os percentuais das
cotas para candidatos com deficiéncia.

8.2.1.4. Em caso de nao haver aprovacdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo
convocados os candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem
de classificacao.
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8.2.1.5. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e 0os conhecimentos praticos e técnicos que os
candidatos possuem no desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstracdo pratica de sua habilitacdo na execucéo das atribuicdes do cargo, resultando em Parecer de
Avaliagdo da Prova Pratica.

8.2.2. INSTRUCOES GERAIS:

8.2.2.1. As provas praticas serdo executadas conforme o ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.2.2. A prova prética sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao através de edital de convocagédo para a prova pratica.

8.2.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificac&o correta do local de realizacéo da avaliagéo e o
comparecimento no horario determinado.

8.2.2.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizarq desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso. N&o serd aplicada prova fora do dia, horario e local
designados por edital.

8.2.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condicbes meteoroldgicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizacdo da Prova Préatica na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéo.

8.2.2.6. Casos de alteracBes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxagBes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que serdo
fixados pela Comisséo de Aplicacao de Prova Prética.

8.2.2.8. A Prova Prética podera ser filmada, a critério da Comissdo de Aplicacdo de Prova Prética; as
gravagfes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

8.2.3. PONTUACAO:

8.2.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.3.2. Durante a prova prética, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢édo final do
resultado.

8.2.3.3. O cometimento de faltas, que implicara langamento de pontos negativos, resultara na reducdo da
nota final do candidato.

8.2.3.4. Critérios de Avaliacdo: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcdo da
pontuacdo negativa, isto €, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

8.2.3.4.1. Faltas Eliminatdrias: 20 (vinte) pontos negativos;
8.2.3.4.2. Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;
8.2.3.4.3. Faltas Médias: 05 (cinco) pontos negativos;
8.2.3.4.4. Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.2.3.5.5. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execucao da prova pratica.
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8.2.3.6. O candidato devera concluir a avaliacdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

8.2.3.7. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estard automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.3.8. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contelido das provas e/ou
a critérios de avaliacao/classificacao.

8.2.4. APLICACAO:

8.2.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horario indicado individualmente no Edital de Convocacéo,
no local designado para a realizacdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizagao e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condicées de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento.

8.2.4.2. Ndo serd permitida a realizac@o da prova ao candidato que se apresentar apds 0 seu inicio.

8.2.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicara sua desclassificacdo do Concurso
Publico.

8.2.4.4. Por ndo haver previsédo de horario para o término das provas praticas, os candidatos deveréo
estar preparados no que se refere & alimentacédo e ao agasalho.

8.2.4.5. Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou
qgualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho
eletrbnico devera desliga-lo. A Legalle Concursos néo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliagdo.

8.2.4.6. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificacdo nominal,
constando apenas 0 numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a
abertura do malote de fichas de avaliacdo e o penultimo candidato deve permanecer no local de prova até
gue o ultimo termine sua prova; os dois Ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de avaliagéo e
presenciardo o lacre do malote de retorno.

8.2.4.7. Os candidatos serdo chamados para realizac@o das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.4.8. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Ndo sera
permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8.2.4.9. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais de prova e receberéo
as instrucgdes e indicacéo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.4.10. Havera tempo méaximo de realizacdo para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.4.11. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.2.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.4.13. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execug¢do da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato sera eliminado do Concurso Publico.
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8.2.4.14. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comissao de
aplicacdo da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.2.5. CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH):

8.2.5.1. Os candidatos que realizardo a Prova Pratica para o cargo de Motorista, deverdo apresentar
adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) cuja categoria seja condizente com o veiculo a ser
utilizado.

8.2.5.2. O documento de habilitacdo que estiver violado ou fora do prazo de validade n&o sera aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

8.2.5.3. Nao serdo aceitas coépias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

8.2.5.4. Ser4 exigida dos candidatos do cargo de Motorista, a entrega de copia simples da Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH) para a realizacdo da Prova Pratica. Caso contrario, o candidato néo
podera realiza-la.
CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execuc¢éo e sdo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologacéo das inscri¢des;
9.1.2. Gabarito das provas (discordancia da formulacao da questéo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;

9.1.5. Notas das provas praticas.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos serdo respondidos sem a identificacdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrdo para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato podera interpor quantos recursos julgar necessarios, porém devera sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.
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9.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.
9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.
9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisédo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova tedrico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracao disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revis@o de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracéo valera para todos os candidatos, independente de terem ou nao recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulagdo de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacao de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador, para a interposicdo de recursos e impugnacao do edital, junto a
Prefeitura Municipal, situada na Rua Rio Branco, n° 659, Centro, no horario das 07h30min as 11h30min, e
das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao final obtida.

10.1.1. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricao se declararam
como pessoa com deficiéncia, além de figurar na lista de acesso universal de classificacdo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo da lista de acesso
universal.

10.2. A nota final dos candidatos serd expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova pratica, quando for o caso.
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10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacédo na prova tedrico-objetiva;

10.3.3.2. Maior pontuacgédo na prova pratica (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.3. Maior pontuagdo na area/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.4. Maior pontuagdo na area/contetdo de Legislacdo da prova teérico-objetiva;

10.3.3.5. Maior pontuacgédo na area/conteddo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;

10.3.3.6. Maior pontuacgdo na area/conteldo de Matematica da prova tedrico-objetiva;

10.3.3.7. Maior pontuacado na area/contetdo de Informética da prova tedrico-objetiva (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.8. Maior pontuacdo na &rea/contetdo de Conhecimentos Gerais da prova tedrico-objetiva (se
aplicavel ao cargo).

10.3.4. SORTEIO EM ATO PUBLICO, a ser convocado e divulgado por Edital especifico.

10.3.5. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado serdo validados através da apresentacéo de
documentos especificos.

10.3.5.1. A comprovacdo para validacdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢des.

10.3.5.2. A comprovagcao para validagéo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da funcao de jurado em tribunal do juri na Area do Candidato durante o periodo
de inscricdes.

10.3.5.3. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de
até 5 MB (megabytes).

10.4. A classificagdo sera apurada somente ap0s a divulgagdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente) serdo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova prética, conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
Municipal.
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11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacéo dos resultados finais. Apds esta data, a atualizacéo
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.3. A publicacdo da nomeacgéo dos candidatos sera feita por ato do Poder Executivo, através de Edital,
publicado no Diario Oficial do Municipio e junto ao Quadro Mural de Publicagbes do Municipio, e exarada
Portaria de nomeacdo do candidato, e, paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato por telefone
e/lou e-mail, conforme dados informados na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizados. E de
responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados os contatos referidos.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da data de recebimento da notificacdo, prorrogavel por igual prazo, a requerimento prévio do
interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito
0 Ato de Nomeacé&o se nao ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato, por ordem de
classificagéo.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
reclassificacdo para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagdo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

11.6. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

11.7. No caso de nomeacgdo, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so6 lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;

11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.7.3. Cédula de Identidade original ou copia autenticada,;

11.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou cépia autenticada;

11.7.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

11.7.6. Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.7.7. Possuir o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse;

11.7.8. Firmar declaracao de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢cdes do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.7.9. Documentos que comprovem as condi¢des previstas no Capitulo | — item 1.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo, acompanhado de fotocépia);

11.7.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica oficial.

11.8. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.9. A comprovagédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuices do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;
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11.10. No caso de nomeacao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo s6 lhes sera deferida
se apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaracao de bens ou
valores que integram o patrimonio até a contratacéo, ou a Ultima declaragéo de imposto de renda.

11.11. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.12. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma inspecéo
médica oficial, do Municipio, para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

CAPITULO XIIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, 0 nimero de inscri¢cdo e os resultados dos candidatos inscritos sdo passiveis de publicagdo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
nédo apresentam relagdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaragéo especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de cépia, citacao,
utilizagéo, reproducgéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou néo, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sangdes legais
cabiveis.

12.6. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagfes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacéo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacdo, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Seré oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova tedrico-objetiva,
do parecer de avaliagdo da prova pratica em concomitancia ao periodo de recursos respectivos, iniciando
com a publicagdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A
solicitagéo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE _CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em local, data e
horério a ser divulgado pelo Edital de Convocacao para a Prova Teorico-Objetiva.

12.9. A Legalle Concursos nao fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publicac¢des oficiais para comprovar sua participagdo nas provas.

12.10. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.11. Os candidatos, desde j4, ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -
[ll, da Constituicdo Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.
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12.12. A inexatiddo das informac8es, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

12.13. Havendo disposicdes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecerd, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior nimero de
candidatos.

12.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solu¢@es Integradas Ltda.

12.15. Fazem parte do presente Edital:

12.15.1. Anexo | — AtribuicBes dos cargos;

12.15.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;

12.15.3. Anexo lll — Programa da Prova Prética;

12.15.3. Anexo IV — Requerimento de condi¢Bes especiais para o dia de prova.
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos e Solugbes Integradas Ltda., como Banca Executora
deste Concurso, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢cdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e praticas;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital,

13.1.5. Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informacfes sobre os Concursos dentro de sua competéncia;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposi¢cdes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizacdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de Tl e responsavel pelo apoio, divulgacéo e realizacdo de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Feliz/RS.

Vale Real/RS, 26 de julho de 2022.

Pedro Kaspary,
Prefeito Municipal de Vale Real/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | — ATRIBUIC@ES DOS CARGOS

***As atribuicdes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral das Leis Municipais n° 889,
de 22 de abril de 2010, bem como suas respectivas alteragdes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Descricdo Sintética: Executar as atividades relativas a atendimentos em consultérios dentarios.

Descricdo Analitica: Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; Sob
supervisdo do dentista, realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou
coletivos, como evidenciacao de placa bacteriana, escovacao supervisionada, orientacbes de escovacao,
uso de fio dental; Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc) necessario
para o trabalho; Instrumentalizar o dentista durante a realizagdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro
mao); Agendar o paciente e orientd-lo ao retorno e a preservacéo do tratamento; Acompanhar o desenvolver
trabalhos com a equipe de Saude da Familia no tocante a saude bucal.

Condicdes de trabalho: Podera ser solicitado aos sabados, domingos, feriados e a noite, para participacéo
em cursos, reunides e eventos relacionados a Saude Bucal.

AUXILIAR DE ENSINO

Descri¢éo sintética da Funcéo: Executar as atividades indissocidveis de cuidar e educar criangas de 0 a 6
anos.

Descri¢do analitica da Funcdo: Executar trabalhos de cuidado e acompanhamento de criangca em todos os
momentos nas areas de salde alimentacgdo, higiene, vestuério e atividades propostas. Auxiliar na realizacédo
de atividades que proporcionem o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social complementando a acdo da familia e da comunidade. Auxiliar no planejamento, na
execucao e na avaliacdo de projetos e atividades que proporcionem o desenvolvimento pessoal e social da
crianga nos campos do brincar, do movimento, do conhecimento de si e do outro conforme superviséo e /ou
orientacdo pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacéo Cultura e Desporto. Auxiliar no planejamento,
na execucao e na avaliacado de projetos e atividades que proporcionem a ampliacdo do universo cultural da
crianga nos campos das artes visuais, do conhecimento do mundo, da lingua escrita, da lingua oral, da
matematica, da ciéncia e da mdsica, conforme supervisdo e/ou orientacdo pedagogica da Secretaria
Municipal de Educacdo Cultura e Desporto. Participar da avaliacdo da crian¢ca mediante acompanhamento
do seu desenvolvimento realizando registros conforme supervisdo e/ou orientacdo da Secretaria Municipal
de Educacédo Cultura e Desporto. Participar da elabora¢cdo e cumprimento do plano de trabalho. Colaborar
com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade. Participar de cursos de
aperfeicoamento, treinamentos, seminarios, palestras, sessdes de estudo, reunides pedagdgicas
/administrativas e eventos relacionados a educac¢éo. Participar das reunides de pais promovidas pela escola.
Participar da organizacdo fisica e pedagégica do ambiente de trabalho observando as etapas do
desenvolvimento da crianca, seguindo orientacfes da Secretaria Municipal de Educacao Cultura e Desporto.
Zelar pelo desenvolvimento integral, continuo e progressivo da crianga. Manter 0s pais ou responsaveis
informados sobre o desenvolvimento da crianca em suas dificuldades e necessidades seguindo orientacdes
da Secretaria Municipal de Educacédo e Desporto. Auxiliar na execucao de estratégias de estimulagdo para
criangas que apresentam dificuldades em aspectos do desenvolvimento infantil conforme supervisdo e/ou
orientacao pedagodgica da Secretaria Municipal de Educacao Cultura e Desporto.

AUXILIAR DE LIMPEZA

AtribuicBes: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execucdo de trabalhos auxiliares de limpeza em
geral.

Exemplos de Atribui¢cdes: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias e prédios publicos; limpar
pisos, vidros, lustres, moveis e instalagbes sanitarias; remover lixos e detritos; lavar e encerrar assoalhos;
fazer arrumacdes em locais de trabalho; proceder a remocao e conservacdo de moéveis, maquinas e
materiais em geral; preparar café e servi-lo; preparar e servir merenda escolar; fazer a limpeza de patios e
jardins e executar outras tarefas afins.

Condig8es de Trabalho: Sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Municipio.

FARMACEUTICO

Descrigéo Sintética: Executar as atividades relativas aos principios e gestdo e administracao da farmacia.
Descricdo Analitica: Manter na farmacia aspecto exterior e interior caracteristico e profissional a uma
unidade de salde publica; Destinar areas especificas para atendimento reservado/confidencial, permitindo o
dialogo privado com o paciente, bem como a prestacdo de outros servicos na area de saude, em
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conformidade com a legislacdo vigente; Manter local apropriado para armazenar produtos que requeiram
condicdes especiais de conservacdo; Elaborar manuais de procedimentos, buscando normatizar e
operacionalizar o funcionamento do estabelecimento, criando padrdes técnicos e sanitarios de acordo com a
legislagdo; Estar capacitado para gerir racionalmente recursos materiais e humanos, de forma a dar garantia
de qualidade aos servigos prestados pela farméacia; Observar a legalidade da receita e se estd completa;
Avaliar se a dose, a via de administracdo, a frequéncia de administracédo, a duracdo do tratamento e dose
cumulativa sdo apropriados e verificar a compatibilidade fisica e quimica dos medicamentos prescritos;
Entrevistar os pacientes, a fim de obter o seu perfil medicamentoso; Manter cadastro de fichas
farmacoterapéuticos de seus pacientes, possibilitando a monitorizacdo de respostas terapéuticas; Informar,
de forma clara e compreensiva, sobre o0 modo correto de administracdo dos medicamentos e alertar para
possiveis reacdes adversas; Informar sobre as repercussdes da alimentacdo e da utilizacdo simultanea de
medicamentos ndo prescritos; Participar ativamente em programas educacionais de salde publica,
promovendo o uso racional de medicamentos; Atuar como fonte de informacdo sobre medicamentos aos
outros profissionais de saude.

MOTORISTA

Descricdo Sintética: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condic6es de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega
de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e
Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcéo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da
bateria, bem como a calibragéo dos pneus; executar tarefas afins.

Condig¢bes de Trabalho: Uso de uniforme e sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao publico.

NUTRICIONISTA

Sintese dos deveres: Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentacdo em
estabelecimentos do Municipio.

Exemplo de atribui¢cdes: Planejar servicos ou programas de nutricAo aos campos hospitalares, de saude
publica educagdo e de outros similares, organizar cardapios e elaborar dietas, controlar a estocagem,
preparacdo, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria proteica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares, planejar e ministrar cursos de educacgéo

responsabilizando-se por equipes auxiliares necessérias a execu¢do das atividades proprias do cargo,
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

OPERARIO

Descrigdo Sintética: realizar trabalhos bragais em geral.

Descricdo Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construcédo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina
em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de via publicas e préprios municipais; zelar pela
conservacgdo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construcdo, calgamentos e pavimentacdes em
geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de
abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas;
executar servicos de lavoura(plantio, colheita, preparo de terreno, adubacfes, pulverizaces, etc.); aplicar
inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracas; alimentar animais sob supervisao;
proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas;
executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho: Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
nao retira o direito da Banca de se embasar em atualizagGes, outros titulos e publicagdes nao citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderao ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

***As atualizagOes das leis devem ser consideradas na data de publica¢do deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

Alfabetizado: Operario.

Leitura e compreensao de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundérias. Relagédo entre

ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes implicitas:

pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras

e expressdes no texto. Estrutura e formacdo de palavras. Ortografia: emprego de letras e de acentuacéo

gréafica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa de 1990). Emprego de

mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b. Emprego das letras h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, rirr.

Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos.

Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, travesséo e virgula).

Relacdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua

conversdo. Pontuacao.

1. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna; Nova
Fronteira, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publicagéo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.
. LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.
. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

~N O

Ensino Fundamental: Auxiliar de Limpeza e Motorista.

Leitura e compreensao de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relagao entre

ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informagfes implicitas:

pressupostos e subentendidos. Coesao e coeréncia textuais. Léxico: significagdo e substituicdo de palavras

e expressfes no texto. Estrutura e formacdo de palavras. Aspectos linguisticos: relacdes morfossintaticas.

Ortografia: emprego de letras e de acentuagcdo grafica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo

Ortografico da Lingua Portuguesa de 1990). Emprego de mailsculas e minUsculas. Grafia do m antes do p e

b. Emprego das letras h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, t/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra;

encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamacao, ponto de

interrogacao, dois pontos, travesséo e virgula). Relagbes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao. Pontuagdo. Redacao oficial: padrao oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Graméatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna; Nova
Fronteira, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizacdes até a data de publicagéo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. 48. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.
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5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 42
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Médio: Atendente de Consultério Dentario e Auxiliar de Ensino.

Leitura e compreensao de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relagao entre

ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas:

pressupostos e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras

e expressfes no texto. Estrutura e formacéo de palavras. Aspectos linguisticos: relacdes morfossintaticas.

Ortografia: emprego de letras e acentuacao grafica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo Ortografico

da Lingua Portuguesa de 1990). Relacdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes

gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

Pontuacéo. Redacéo oficial: padréo oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢&o da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publicag&o do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba:
Positivo, 2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunicagéo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da lingua portuguesa. Vol. Unico. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,

2014.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

© N

Ensino Superior: Farmacéutico e Nutricionista.

Leitura e compreensdo de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre

ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de

argumentacdo. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras e expressfes no

texto. Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: conceito de fonemas.

Relag8es entre fonemas e grafias. Encontros vocdlicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente:

Acentuacdo grafica e acentuagdo ténica. Morfologia e sintaxe: classes de palavras: emprego e flexdes.

Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oragbes no periodo. Coordenacdo e

subordinacdo: emprego das conjuncfes, das locugcbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos

essenciais, integrantes e acessoérios da oragdo. Rela¢des morfossintaticas. Orac¢des reduzidas: classificacéo

e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes

verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do

infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacédo. Redagéo oficial: padrao oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizacdes até a data de publicagéo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. S&o Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,

2014.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagéo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunica¢édo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introducé@o a seméantica: brincando com a graméatica. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

KOCH, Ingedore Villaca. A coeséo textual. S&o Paulo: Contexto, 2018.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

10 LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

11.LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia verbal. Sdo Paulo: Atica, 2018.

o
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12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

MATEMATICA

Alfabetizado: Operario.

Sistema de numeragdo decimal. NUmeros naturais: operagfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo),

expressGes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em

fatores primos, minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. NUumeros fracionarios: representacao e

leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo).

Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacdes (escrita de fracdo e numero decimal),

comparacdo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema

de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Nocbes de porcentagem.

Aplicacéo dos contelidos acima listados em resolucao de problemas.

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e
3. Sado Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagfes. Volume Unico. 52 Edicdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética. 52
a 82 séries. S&o Paulo: FTD, 2014.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume Gnico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. Séo Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens&o e préatica. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2015.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Fundamental: Auxiliar de Limpeza e Motorista.

Sistema de numeracgdo decimal. NUmeros naturais: opera¢fes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisédo),

expressfes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cdo em

fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacdo e

leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacéo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo).

NUumeros decimais: representacdo e leitura, transformacdes (escrita de fracdo e nudmero decimal),

comparacéo, operacdes (adicao, subtracdo, multiplicacéo e divisdo). Sistema monetério brasileiro. Sistema

de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Nocdes de porcentagem.

Aplicacao dos conteudos acima listados em resolucao de problemas.

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e
3. Séo Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagfes. Volume Unico. 52 Edicdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 52
a 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2014.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matemética — volume Gnico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. S&o Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens&o e préatica. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2015.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Médio: Atendente de Consultério Dentéario e Auxiliar de Ensino.

Funcdes reais: ideia de funcéo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcdo do
2° grau (valor de maximo e de minimo de uma funcdo do 2° grau). Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de
equagles de 1° grau com duas incognitas. Trigonometria: semelhanga de triangulos. Teorema de Tales.
RelagBes métricas no tridngulo retdngulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicagdes. Geometria plana:
angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,
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cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais.

1. ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciacdo a légica matematica. Sao Paulo: Nobel, 2009.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume unico. 5. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho; CAMPOS, Weber. Raciocinio l6gico simplificado. 2. ed. Vols. 1 e 2. Salvador:
Juspodivm, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 6°

a 9° anos. Séo Paulo: FTD, 2019.

GIOVANNI, José Ruy et. al. Matematica: completa. Vols. 1, 2 e 3. Séo Paulo: FTD, 2017.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume Unico.

6. ed. Editora Atual, 2015.

7. LIMA, Elon Lages et al. A matematica do ensino médio. 4 vols. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

8. LIMA, Elon Lages. Logaritmos. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

9.

1

oo

LIMA, Elon Lages et al. Temas e problemas elementares. 4. ed. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

0.ROSSO JR., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Mateméatica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3.
Séo Paulo: Harbra 2011.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior: Farmacéutico e Nutricionista.

Conjuntos numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais; propriedades, operages, representacao

geomeétrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum.

Equacgfes e inequagbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Funcdes: funcdo polinomial do 1° grau,

funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes trigonométricas.

Trigonometria: tridngulo retédngulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes

e inequacdes. Sequéncias numéricas: progressao aritmeética e progressdo geométrica. Matriz, determinante

e sistemas lineares. Andalise combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e propor¢do, regra de trés, porcentagem, taxas de

acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢co de venda.

Geometria plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares

inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide,

cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. Geometria analitica: ponto, reta e

circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. NUmeros complexos. Polindmios e equacdes algébricas.

Célculo e aplicagbes. Raciocinio logico.

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma pratica possivel. Campinas:
Papirus, 2001.

2. GIOVANNI, José Ruy et. al. Matematica: completa. Vols. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: FTD, 2017.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicacdes. Volume Gnico. 3. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2008.

4. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matemética. Volume dnico.
6. ed. S&o Paulo: Atual, 2019.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matemética: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3. S&o
Paulo: Harbra, 2011.

6. SANCHEZ HUETE, J. Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O ensino da matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagdgicos. Trad. Ernani Rosa. Porto Alegre: Artmed, 2007.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS

Alfabetizado: Operario.

Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais, e
do mundo. Informacdes sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo. Histéria e Geografia Gerais Mundiais, do Brasil, do
Estado e do Municipio. Atualidades no Brasil: Cenério politico brasileiro. Operacao Lava Jato e implicagdes
nacionais: habeas corpus, prisdo preventiva, imparcialidade judicial, foro privilegiado, policia federal.
Reforma trabalhista. Mobilidade urbana. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Centenario da
morte de Olavo Bilac. Operacdo Carne Fraca. PrivatizacBes do Governo Temer. Acessibilidade e o papel
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das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Crise econdmica. Reforma politica. Condenacdo do ex-
presidente Lula. Sistema prisional brasileiro. Histéria da saldde publica no Brasil. Debate sobre cultura do
estupro. Bullying. Naufragios. Cotas sociais e raciais. Massacre indigena. Fim da missdo de Paz no Haiti.
Eleicdes 2018. Documentos da cia sobre a ditadura brasileira. Protesto dos caminhoneiros e o pre¢o da
gasolina. 30 anos de constituicdo cidada. Intervencéo federal. Estatuto do desarmamento. Malala no Brasil:
o empoderamento feminino vem da escola. Crise dos combustiveis e a matriz energética brasileira.
Corrupcao durante o regime militar. Suspensdo da sobretaxa do ago pelos EUA ao Brasil. Fake News e o
cenario politico nas elei¢cBes de 2018. Petroleo e sua importancia na politica brasileira. Como é calculado o
PIB. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. NAFTA e a relagdo com o Brasil. Desastres
ambientais: Mariana e Brumadinho. Incéndio do Museu Nacional do Rio de Janeiro. Enem digital. Reforma
da previdéncia. Pacote anticorrupcdo. Governo Bolsonaro. Acordo Mercosul e Unido Europeia. Misséo
permanente do Brasil na ONU. COAF. Milicias no Brasil. Atualidades no mundo: Governo de Donald Trump
e a Politica Imigratéria dos EUA. Coreia do Norte. Guerra na Siria. Brexit. Diaz-Canel e 0 novo governo
cubano. Revoltas de 1968. Refugiados. Acordo de Paris. Crise na Venezuela e Governo de Nicolas Maduro.
Atentados Terroristas. Racismo nos EUA. Os 100 anos do fim da Primeira Guerra. Os 200 anos do
nascimento de Karl Marx. Os 100 anos do nascimento de Nelson Mandela. Equilibrio de for¢cas no Oriente
Médio. Os 50 anos da morte de Martin Luther King. Furacdo Irma. Atentado em Las Vegas. Kremlin e a
corrida armamentista. Copa do Mundo 2018. Assédio sexual em Hollywood. 70 anos do estado de Israel e a
inauguracdo da embaixada americana em Jerusalém. Negociacdes e reaproximacao das coreias. Sistema
politico da Russia. Angela Merkel e a Alemanha. Terremotos na Bolivia. Mudanga de lideranga em cuba.
Historia da ocupagdo da Arménia pela Turquia. Instabilidade econémica da argentina. A década da china.
Riscos dos agrotoxicos. Ira e seu Programa Nuclear como ameaga global. Terremotos e tsunamis na
Indonésia. Nova rota da Sede Chinesa. Catalunha e o movimento separatista da Espanha. Novo bloco
Prosul. Operacdes Militares Russas na Ucrania.

1. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Fundamental: Auxiliar de Limpeza e Motorista.

Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais, e
do mundo. Informacdes sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento
sustentével, ecologia e descarte correto de residuos. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo. Histéria e Geografia Gerais Mundiais, do Brasil, do
Estado e do Municipio. Atualidades no Brasil: Cenario politico brasileiro. Operagdo Lava Jato e implicacdes
nacionais: habeas corpus, prisdo preventiva, imparcialidade judicial, foro privilegiado, policia federal.
Reforma trabalhista. Mobilidade urbana. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Centenario da
morte de Olavo Bilac. Operacdo Carne Fraca. Privatizacdes do Governo Temer. Acessibilidade e o papel
das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Crise econémica. Reforma politica. Condenagédo do ex-
presidente Lula. Sistema prisional brasileiro. Histéria da saude publica no Brasil. Debate sobre cultura do
estupro. Bullying. Naufragios. Cotas sociais e raciais. Massacre indigena. Fim da missdo de Paz no Haiti.
Eleicdes 2018. Documentos da cia sobre a ditadura brasileira. Protesto dos caminhoneiros e 0 preco da
gasolina. 30 anos de constituicdo cidada. Intervencao federal. Estatuto do desarmamento. Malala no Brasil:
o empoderamento feminino vem da escola. Crise dos combustiveis e a matriz energética brasileira.
Corrupcao durante o regime militar. Suspensdo da sobretaxa do ago pelos EUA ao Brasil. Fake News e o
cenario politico nas elei¢cdes de 2018. Petroleo e sua importancia na politica brasileira. Como é calculado o
PIB. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. NAFTA e a relacdo com o Brasil. Desastres
ambientais: Mariana e Brumadinho. Incéndio do Museu Nacional do Rio de Janeiro. Enem digital. Reforma
da previdéncia. Pacote anticorrupcdo. Governo Bolsonaro. Acordo Mercosul e Unido Europeia. Misséo
permanente do Brasil na ONU. COAF. Milicias no Brasil. Atualidades no mundo: Governo de Donald Trump
e a Politica Imigratoria dos EUA. Coreia do Norte. Guerra na Siria. Brexit. Diaz-Canel e o novo governo
cubano. Revoltas de 1968. Refugiados. Acordo de Paris. Crise na Venezuela e Governo de Nicolas Maduro.
Atentados Terroristas. Racismo nos EUA. Os 100 anos do fim da Primeira Guerra. Os 200 anos do
nascimento de Karl Marx. Os 100 anos do nascimento de Nelson Mandela. Equilibrio de for¢cas no Oriente
Médio. Os 50 anos da morte de Martin Luther King. Furacdo Irma. Atentado em Las Vegas. Kremlin e a
corrida armamentista. Copa do Mundo 2018. Assédio sexual em Hollywood. 70 anos do estado de Israel e a
inauguracdo da embaixada americana em Jerusalém. Negociacdes e reaproximagcdo das coreias. Sistema
politico da Russia. Angela Merkel e a Alemanha. Terremotos na Bolivia. Mudanca de lideranca em cuba.
Histéria da ocupagdo da Arménia pela Turquia. Instabilidade econémica da argentina. A década da china.
Riscos dos agrotoxicos. Ird e seu Programa Nuclear como ameaca global. Terremotos e tsunamis na
Indonésia. Nova rota da Sede Chinesa. Catalunha e o movimento separatista da Espanha. Novo bloco
Prosul. Operac¢6es Militares Russas na Ucrania.
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1. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

INFORMATICA

Ensino Médio: Atendente de Consultério Dentario e Auxiliar de Ensino.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolu¢do da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padréo, Ajuda e Suporte,
Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar,
utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse). Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de tarefas: saber
trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar Programa e configurar, utilizando as partes da
janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marca¢do, menus, icones e etc.), teclado e/ou
mouse. Janelas para facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas.
Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas,
Programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botBes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marca¢do, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acdes e operagdes sobre bibliotecas, arquivos,
pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar,
colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades etc. ldentificar e utilizar nomes validos
para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Identificar teclas de atalho para qualquer operacgéo.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas
e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢0es, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os botdes e
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibi¢cdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatac@o de textos e documentos. Saber identificar as configuragbes e configurar as Opc¢des do Word.
Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Navegador Google Chrome: Atalhos de
teclado. Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e
configuracdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade
ou excluir o histdrico. Usar guias e sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de
pesquisa padrdo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas
mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do
Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializagéo. Criar, ver
e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar
e editar usuarios supervisionados. Preencher formulérios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma
senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegac¢do. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome.
Redefinir as configuracdes do Chrome para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuragbes de
privacidade. Verificar se a conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover
softwares e anlncios indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas.
Aumentar a seguranga com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configura¢gbes do
Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificag8es, alterar
idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as
configuracbes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a
execucao do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web e corrigir erros de conexao.

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducédo a Informatica. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 10. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2017.
MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

ONoO~WONE

Ensino Superior: Farmacéutico e Nutricionista.
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Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrdao, Ajuda e
Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones,
janelas, teclado e/ou mouse. Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas:
saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as
partes da janela (botGes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.),
teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navega¢do no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar
ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das
janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acbes e operacdes sobre
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar,
ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc. Identificar
e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de atalho para
gualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 e superiores: Atalhos de
teclado. Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar,
excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os
botbes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacéo de textos e documentos. Saber identificar as configuragdes e configurar as Op¢bes do Word.
Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa
Microsoft Excel 2016, 365 e superiores: Atalhos de teclado. Saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a
barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcgdes, teclado e/ou mouse.
Saber selecionar e reconhecer a sele¢do de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Reviséo e
Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e
documentos e reconhecer a sele¢gdo de células. Identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio,
Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibi¢do, para formatar, personalizar, configurar e
reconhecer a formatacdo documentos. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operagéao.
Reconhecer férmulas. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado. Como fazer login ou sair. Definir o
Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e configuragdes. Criar perfil. Personalizar o
Chrome com apps, extensBes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e
sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padrdo. Fazer o download
de um arquivo. Usar ou corrigir udio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir a partir do
Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome com
outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializacéo. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas
e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados.
Preencher formuldrios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local.
Limpar dados de navegacao. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuragdes do
Chrome para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a
conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anuncios
indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a seguranga com o
isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuragdes do Google Chrome: alterar tamanho
de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web,
usar a camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuracdes do Chrome para o
padréo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas
com conteldo da Web e corrigir erros de conexao.

1. GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

2. MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

3. MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

4. CAPRON, H.L., JOHNSON, J.A. Introdugéo a Informatica. Sao Paulo: Pearson Universidades, 2004.

5. MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel 2016).
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MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows 7).
MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Word 2016).
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 10. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2017.
MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

©CoN

LEGISLACAO

Alfabetizado: Operario.

Lei Organica do Municipio e alteracBes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e

alteracdes (todos os artigos). Constituicao Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a

69). Lei Organica da Saude.

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. VALE REAL. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. VALE REAL. Lei Municipal n° 676, de 21 de dezembro de 2005. Disp6e sobre o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio, e alteracdes.

Ensino Fundamental: Auxiliar de Limpeza e Motorista.

Lei Orgénica do Municipio e alteracBes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e

alteracdes (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a

69). Lei Organica da Saude.

1. BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. VALE REAL. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

3. VALE REAL. Lei Municipal n° 676, de 21 de dezembro de 2005. Dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio, e altera¢des.

Ensino Médio: Atendente de Consultério Dentéario e Auxiliar de Ensino.

Lei Orgénica do Municipio e alteracdes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e

alteracdes (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a

69). Lei Organica da Saude.

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. VALE REAL. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. VALE REAL. Lei Municipal n° 676, de 21 de dezembro de 2005. Dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio, e alteracoes.

Ensino Superior: Farmacéutico e Nutricionista.

Lei Organica do Municipio e alteracdes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e

alteracdes (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31°; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a

69). Lei Orgénica da Saude.

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. VALE REAL. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. VALE REAL. Lei Municipal n° 676, de 21 de dezembro de 2005. Dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio, e alteracdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Limpeza

Conhecimentos gerais sobre as funcdes, materiais e ferramentas. Normas Regulamentadoras (NR), relativas
a seguranca e saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Relacdes
Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Limpeza:
classificacdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e
equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual Gmida, limpeza manual molhada, limpeza seca),
protocolo de higienizacdo das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal,
protocolo de procedimentos (espanacao, varricdo e lavagem), limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza
de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de sanitarios, limpeza de méveis e utensilios,
produtos de limpeza e desinfec¢éo, protocolo de uso de EPI’s, protocolo de coleta de lixo, separagéo e
destinacéo de lixos, principios basicos na operacionalizagdo do processo de limpeza. Codigo de cores para
os diferentes tipos de residuos. Conteudos relacionados com as atribuigbes do cargo independente de
referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a
seguir.
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1. MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35.

2. Secretaria Municipal da Saude de Ribeirdo Preto. Manual de Limpeza, desinfeccdo e Esterilizacdo em
Unidades de Saude. 2004.

3. OPPERMANN, C.M. & PIRES L.C. Manual de biossegurangca para servicos de saude. Porto Alegre
PMPA/SMS/CGVS, 2003.

4. CUNHA, Fernanda Maria de Brito; et al. Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”. Manual
de Boas Praticas para o Servico de Limpeza — Abordagem Técnica e Pratica. Disponivel em:
<http://www.unesp.br/pgr/pdf/manual-limpeza.pdf>.

5. CONAMA. Resolucdo n°® 275, de 25 de abril de 2001. Cédigo de cores para os diferentes tipos de
residuos.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Atendente de Consultério Dentério

Atribuicdes do cargo. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Recepg¢éo e atendimento ao

publico. Elementos bésicos do processo de comunicag¢do. Requisitos para pessoas que lidam com publico

em situacdes de urgéncias: Nocbes de primeiros socorros, Telefones publicos de servigcos e urgéncias.

Recebimento e protocolo de documentos. Politica Nacional de Saude Bucal. Salude Bucal. SB Brasil: Brasil

Sorridente. Regulamentacéo do exercicio da profissdo. Codigo de Etica Odontoldgico. Gerenciamento de

Residuos. Prevencdo e Controle de Riscos em servigcos odontolégicos. Recomendacdo para o uso de

Fluoretos no Brasil. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n°® 8.080/90; Lei n° 11.889/08; Resolucao

RDC n° 306/04. Conteudos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BRASIL. Lei n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico
em Salde Bucal - TSB e Auxiliar de Saude Bucal - ASB.

2. BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocéao,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias.

3. BRASIL. Manual técnico de educacdo em saude bucal. Claudia Marcia Santos Barros, coordenador. - Rio
de Janeiro: SESC, Departamento Nacional, 2007.

4. BRASIL. Ministério da Saude Técnico de Higiene Dental e Auxiliar de Consultorio Dentério - Perfil de
competéncias profissionais. 2004.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servicos Odontoldgicos:
Prevencéo e Controle de Riscos, 2006.

6. Brasil. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Servicos Odontolégicos: Prevencao
e Controle de Riscos. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 156 p. - (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

7. BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica n° 17 - Saude Bucal. Brasil: Ministério da
Saude, Secretaria de Atengdo a Salde, Departamento de Atencgdo Bésica, 2006.

8. BRASIL. Ministério da Salde. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Saude Bucal. Brasilia: 2008. 92 p. - (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atencédo Basica. 17).

10.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Saude
na escola - Brasilia: 2009. 96 p: il. - (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos de Atencdo Basica. n.
24).

11.BRASIL. Portal da Saude - SUS: A¢des e Programas. Orientacao e Prevengdo. Saude Para Vocé.

12.RESOLUCAO RDC n° 306, de 07 de dezembro de 2004. Dispde sobre o Regulamento Técnico para o
gerenciamento de residuos de servicos de saude.

13.SAES Lobas, Cristiane F. Santos. TSB e ASB - Técnico Em Salde Bucal e Auxiliar Em Saude Bucal -
Odontologia de Qualidade - 22 ed. Editora Santos, 2006.

14.UDESC. Manual de Atendimento ao Publico.

15.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Auxiliar de Ensino

Atribuicdes do cargo. Lei de Diretrizes e Bases. Base Nacional Comum Curricular. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Plano Nacional de Educacgéo. Nutricdo e Alimentacdo. Higiene e cuidados corporais. Saude e
bem-estar. O Jogo e o Brincar. Adaptacao a Escola: escola e familia. Comportamento Infantil. Limites e
Disciplina. Educacdo Especial e Educacdo Inclusiva. Sexualidade. Prevenc@o de acidentes e Primeiros
Socorros. Organizagdo dos Espagos e Rotina na Educagdo. Educagdo para todos. Diversidade. Praticas
Promotoras de Igualdade Racial. Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais. O Ludico como Instrumento de
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Aprendizagem. Principios e objetivos da educacédo brasileira. Crianca e adolescente: direitos e deveres
legais. O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar. A organizacdo do trabalho docente
diante da construcao da aprendizagem. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente
de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias
bibliogréaficas a seguir.

1. BRASIL. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

2. BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d& outras providéncias.

3. BRASIL. Ministério da Educacéo Basica. Higiene e Seguranca nas escolas. Brasilia, 2008.

4. BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientacdo
Pedagdgica. 2012.

5. BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e Ac¢des para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais.
SECAD, 2006.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimenta¢gdo Saudavel. Brasilia, 2002.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crian¢ca: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento
Infantil. Série Cadernos de Atenc¢&o Basica, n.11. Brasilia, 2002.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Saude na Escola. Cadernos de Atencdo Basica, n° 24. Brasilia, 2009.

9. BRASIL. Ministério da Educac¢éo. Manual de Orientacdo para a Alimentacédo Escolar na Educacao Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio e na Educacdo de Jovens e Adultos. Brasilia: PNAE: CECANE-SC,
2012.

10.BRASIL. Ministério da Salde. Caderno de atividades: Promocao da Alimentacdo Adequada e Saudavel:
Ensino Fundamental |. Brasilia: Ministério da Saude, 2018.

11.BRASIL. Educacéo infantil e praticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: Centro de Estudos das
Relagfes de Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa la - Formagdo Continuada de
Educadores, 2012.

12. CRAIDY, Carmem Maria (Org.). O Educador de todos os dias: Convivendo com Criangas de 0 a 6 Anos.
62 ed. Porto Alegre: Mediagé&o, 2011.

13.MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: estabelecendo limites. Media¢&o.

14. MANTOVANI, Maridngela. Quando é Necessério Dizer N&o. Editora Paulinas, 2004.

15.MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. 122 ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2017.

16.MOYLES, Janet R. S6 Brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2002.

17.RODRIGUES, Maria de Lurdes. A Escola Publica pode fazer a diferenca. Coimbra: EDICOES
ALMEDINA, 2010.

18.STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacio Especial: em direcdo a escola inclusiva. Editora
PUCRS, 2003.

19.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Farmacéutico

Atribuicdes do cargo. Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmécia. Atribuigcbes do
profissional farmacéutico, responsabilidade técnica. Manipulacdo medicamentosa. Farmacologia. Sedativos.
Hipnéticos. Psicoestimulantes. Sedativos ansioliticos. Antipsicoticos. Antidepressivos. Antihistaminicos.
Vasoconstritores. Vasodilatadores. Antiacidos. Digestivos. Antitussigenos. Expectorantes. Antilipémicos.
Antidiabéticos. Diuréticos. Anti-inflamatoérios locais. Antiparasitarios e Antimicrobianos. Corticosteroides.
InteragBes medicamentosas. Efeitos Adversos. Antiepiléticos. Administragcdo de Recursos Materiais.
Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Quimioterapia. Medicamentos Genéricos. Etica Profissional.
Legislacdo Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica: Conceito. Etapas da Assisténcia Farmacéutica.
Selecao de medicamentos: conceito de medicamentos essenciais; Comissdo de Farmacia e Terapéutica,
Programacéo e aquisicdo de medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos, Indicadores
de qualidade; critérios de cadastro de fornecedores; especificacfes técnicas de produtos, embalagem,
materiais, equipamentos e instalacfes. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Objetivos,
Estruturagdo e Dimensionamento de Area Fisica; Fluxo de Materiais, Técnicas e Condi¢cdes de
Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque); Farmacia Magistral (RDC ANVISA n°
67/2007). Boas Praticas Farmacéuticas (RDC ANVISA n° 44/2009 e atualiza¢des). Gestéo e dispensacédo de
medicamentos controlados — Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas (Port. 344/1998 e RDC
ANVISA n° 20/2011 e suas atualiza¢des). Farmacoepidemiologia (Farmacovigilancia; Tipos de estudos;
Reacdes Adversas a Medicamentos; Classificagdo ATC e Dose Diéria Definida). Avaliacdo de prescri¢ao;
sistemas de distribuicdo de medicamentos; uso racional de medicamentos. Lei n® 13.021/2014 (exercicio e
fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). A¢Ges de Vigilancia Sanitaria (Lei n® 6360/1973 e atualizagfes).
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Coleta e processamento de materiais biol6gicos. Hematologia Clinica. Parasitologia Clinica. Bioquimica

Clinica. Biosseguranca em servicos de saude. Regulamento Técnico para Funcionamento do Laboratério

Clinico (RDC 302/2005). Regulamento Técnico para o Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude

(RDC 306/2004). Hemoterapia (RDC N°. 153, de 14 de junho de 2004). Legislacdo em geral aplicavel ao

cargo. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia

bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ANSEL, H. C.; POPOVICH, N. G.; ALLEN Jr., L. V. Farmacotécnica: formas farmacéuticas e sistemas de
liberacéo de farmacos. 9.ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

2. BARATA, E. A. F. A. Cosmetologia: Principios Bésicos. 1.ed. Sdo Paulo: Tecnopress Edit, 1995.

3. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 344, de 12 de maio de 1998. Aprova o
Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial.

4. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007.
Dispde sobre Boas Préticas de Manipulacéo de Preparacdes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em
farmécias.

5. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢ao-RDC n° 44, de 17 de agosto de 2009.
Dispde sobre Boas Préaticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacao e
da comercializagdo de produtos e da prestacdo de servigcos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da
outras providéncias.

6. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Resolu¢éo-RDC n° 20, de 5 de maio de 2011. Dispde
sobre o controle de medicamentos a base de substéncias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescricdo, isoladas ou em associagao.

7. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do-RDC n°® 302/2005, de 13 de outubro de
2005. Dispde sobre Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratérios Clinicos.

8. (Excluido, conforme Edital n° 03/2021).

9. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo-RDC n° 153, de 14 de junho de 2004.
Determina o Regulamento Técnico para os procedimentos hemoterapicos.

10.BRASIL. Conselho Nacional de Secretérios de Salde. Assisténcia Farmacéutica no SUS. CONASS,
2007.

11.BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.

12.BRASIL. Lei n° 13.021, de 8 de agosto de 2014 e alteracBes. Dispbe sobre o exercicio das atividades
farmacéuticas.

13.BRASIL. Lei n® 6.360, de 23 de setembro de 1976. Dispde sobre a Vigilancia Sanitaria a que ficam
sujeitos os Medicamentos, as Drogas, os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e
Outros Produtos, e da outras Providéncias.

14.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as condi¢bes para a
promogéo e recuperacao da saude e da outras providéncias.

15.BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia
Farmacéutica na Atencéo Basica - Instrugbes Técnicas para sua Organizacgédo. Brasilia.

16.BRUNTON, L. L.; HILAN-DANDAN, R.; KNOLLMANN, B. C. As Bases Farmacologicas da
Terapéutica de Goldman e Gilman. 13.ed. Nova lorque: McGraw Hill, 2018.

17.CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO RS. Legislagéo. Codigo de Etica Profissional.

18.FERREIRA, A. O. Guia Prético da Farmacia Magistral. 5.ed. Sdo Paulo: Pharmabooks, 2018.

19.FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

20.GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica. McGrawHill.

21.KATZUNG, Bertram G.; MASTERS, Susan B.; TREVOR, Anthony J. Farmacologia béasica e clinica.
McGrawHill e Artmed.

22.MARANGELL, L. B.; SILVER, J. M.; MARTINEZ, J. M.; YUDOFSKY, S. C. Psicofarmacologia. Porto
Alegre: Porto Alegre: Artmed, 2004.

23.PRISTA, L. Nogueira; FONSECA, Aureliano da. Manual de Terapéutica Dermatoldgica e Cosmetologia.
S&o Paulo: Roca, 1984.

24.RANG, H. P.; DALE, M. M.; RITTER, J. M. Farmacologia. 9.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

25.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Motorista

Atribuicdes do emprego. Nocbes de motor e sistemas auxiliares; Nocdes de sistema de Transmisséo.
Conhecimentos sobre pneus e rodas. Relacdes com o meio ambiente (politica ambiental). Direcao Defensiva
e normas de seguranca. Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia.
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Nocdes de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecoldgica. Legislacdo: Codigo de Transito

Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran. Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito

apenas as exigéncias do Contran ou 6rgado regulamentador de transito. Conhecimentos sobre conducéo,

manutencao, limpeza e conservacio de veiculos. Nogdes de mecanica béasica de veiculos e maquinas. Etica

profissional. Contelddos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia

bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DE TRAFEGO. Cartilha de Primeiros Socorros no Transito.

2. BRASIL. Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1997. Cédigo de Transito Brasileiro e seu regulamento.

3. CONTRAN. ResolugBes do Contran e atualizagdes.

4. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencéo para o SAMU
192 - Servico de Atendimento Mével de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Nutricionista

Atribuicdes do cargo. Administracdo de servigos de alimentacdo: Planejamento do servico de nutricdo e
dietética, critérios para elaboracdo de cardapios, sele¢cdo e preparo dos alimentos. Anorexia e Bulimia.
Avaliacéo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacdo. Cadernos, normas e manuais do Ministério
da Saulde. Célculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas
inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e crbnicos. Calculo do nimero de refei¢cdes
diarias. Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. Contaminac¢éo dos alimentos.
Controle higiénico sanitario dos alimentos, analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e
implantagdo do Manual de Boas Préticas para Servigos de Alimentacdo. Cuidado nutricional em doencas de
ma absor¢do, Anemia, Cancer e AIDS. Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais. Cuidado nutricional
para recém-nascido de baixo peso e alto risco. Custos e produtividade no servigco de alimentagdo controle de
gualidade. Desnutricdo. Digestao, Absorcdo. Educacdo em servigo e treinamento. Epidemiologia nutricional.
Interacdes entre drogas e alimentos/ nutrientes. Equilibrio de energia e manejo do peso. Fator de corre¢cédo
dos alimentos. Fatores ligados & presenca, nimero e proporcdo dos micro-organismos. Indicacfes e
técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. Interacdo entre medicamentos e nutrientes. Interpretacdo de
exames laboratoriais. Legislagdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n° 8.080/90; Lei n° 11.346/06; Decreto n°
7.508/11; Resolucéo n° 26/13; ResolugBes RDC, da Anvisa: RDC n° 12/01; RDC n° 275/02; RDC n° 63/00;
RDC n° 216/04; RDC n° 11/14. Macronutrientes e Oligoelementos. Nutricdo e Atividade Fisica. Manual de
boas préaticas nos servicos de alimentacdo. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Seguranca
Alimentar e Nutricional. Necessidades, recomendacfes e planejamento de energia e nutrientes para os
individuos. Nutricdo e hipertensdo. Nutricdo e doencas reumaticas. Nutricdo e saude oral. Nutricdo e salde
psiquica. Educagdo nutricional para coletividades. Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia
renal, hepatica e cardiaca. Nutricdo e salde coletiva. Nutrigdo materno infantil. Nutricdo na gravidez.
Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. O exercicio da profissdo de
nutricionista. Os nutrientes e seu metabolismo: fundamentos basicos em nutricdo humana. Peso, estatura,
percentual de gordura corporal. Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica.
Planejamento de cardépios para escolares. Planejamento de um lactario. Politica Nacional de Alimentacgéo e
Nutricdo. Programa Nacional de Alimenta¢@o Escolar — PNAE. Recomendag¢fes nutricionais: conceito, uso e
aplicacdo das DRI's. Regulamentacdo da profissdo de nutricionista. Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional — SISVAN. Cddigo de Etica Profissional do Nutricionista. Técnica Dietética: conceito,
classificagdo e composicdo quimica, caracteristicas organolépticas, os grupos alimentares, selec¢éo,
conservacgao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Terapia de Nutricdo Enteral: indicagéo,
técnica de administracdo, preparo, distribuicdo, selecdo e classificacdo das férmulas enterais. Terapia
Nutricional em condi¢Bes especificas: Desnutricdo, Doengas Gastrointestinais, Doengas Cronicas Nao
transmissiveis (Diabetes, Hipertensdo e Obesidade), Doen¢cas Renais, Doencas Hepaticas, HIV/AIDS e
Neoplasias, Sindromes de Ma Absorcdo, Alergias e Intolerancias alimentares. Vias de acesso e
complicacBes em nutricdo enteral e parenteral. Politica Nacional de Vigilancia em Saude; Politica Nacional
de Atencdo Basica; Politica Nacional de Promocdo da Saude; Programa Nacional de Seguranca do
Paciente; Programa Saude na Hora. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de
referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a
seguir.

1. ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M.A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. Cultura Médica,

Rio de Janeiro.
2. ASSOCIACAO BRASILEIRA PARA O ESTUDO DA OBESIDADE E DA SINDROME METABOLICA.
Diretrizes brasileiras de obesidade 2016 / ABESO 4.ed. - Sdo Paulo, SP.
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3. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de
2001. Aprova regulamento técnico sobre padrdes microbiolégicos para alimentos.

4. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdo RDC n° 275, de 21 de outubro
de 2002. Dispde sobre regulamento técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos
estabelecimentos produtores/industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagcdo de Boas Préticas de
Fabricagdo em Estabelecimentos Produtores/industrializadores de Alimentos.

5. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolugdo RDC n° 63, de 6 de julho de
2000. Dispde sobre regulamento técnico para a terapia de nutricao enteral.

6. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro
de 2004. Dispde sobre regulamento técnico de boas praticas para servicos de alimentacao.

7. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolu¢do RDC n° 11, de 13 de marco de
2014. Dispde sobre os requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os servicos de Dialise e da
outras providéncias.

8. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006. Cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional - SISAN com vistas em assegurar o direito humano a alimentacdo adequada e da outras
providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicGes para a promocao,
protecé@o e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias.

11.BRASIL. Ministério da Educacgdo. Manual de apoio para atividades técnicas do nutricionista no a&mbito do
PNAE / Programa Nacional de Alimentacao Escolar. — Brasilia: FNDE, 2018.

12.BRASIL. Ministério da Educa¢éo. Manual de orientacdo para a alimentacéo escolar na educagéo infantil,
ensino fundamental, ensino médio e na educacdo de jovens e adultos / [organizadores Francisco de
Assis Guedes de Vasconcelos...et al.] — 2. ed. - Brasilia: PNAE: CECANE-SC, 2012.

13.BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolucéo n° 26, de 17 de junho de 2013. Dispbe sobre o atendimento
da alimentagdo escolar aos alunos da educac¢éo béasica no &mbito do Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar - PNAE.

14.BRASIL. Ministério da Saude. Alimentacdo saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais
da saude. Brasilia.

15.BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia. 2004.

16.BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias de Micronutrientes. Cadernos de Atengdo Bésica n® 20 —
Brasilia, 2007.

17.BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha Entendendo o SUS.

18.BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes do NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia. Cadernos de
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21.BRASIL. Ministério da Salde. Saude da Crianca: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentagéo
Complementar. Cadernos de Aten¢&o Basica — n. © 23. Brasilia. 2009.
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Pediatria. Departamento de Nutrologia. Rio de Janeiro, RJ: SBP.

39.MAHAN, L. Kathleen; ESCOTT-STUMP, Sylvia. Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 10 ed. Sdo Paulo:
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40.MALACHIAS M.V.B., Souza W.K.S.B., Plavnik F.L., Rodrigues C.I.S, Branddo A.A, Neves M.F.T, et al. 72
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41.0RNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selecéo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

42.PHILIPPI. S. T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.

43.SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes 2017-2018 /
Organizagdo José Egidio Paulo de Oliveira, Renan Magalhdes Montenegro Junior, Sérgio Vencio. Sao
Paulo: Editora Clannad, 2017.

44 . SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Avaliacdo nutricional da crianga e do adolescente — Manual
de Orientacé@o. S&o Paulo: Sociedade Brasileira de Pediatria. Departamento de Nutrologia.

45.TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as
Unidades de Alimentac&o e Nutricdo. Atheneu.

46.VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestac¢do ao Envelhecimento. Rubio.

47 WAITZBERG, D. L. Nutri¢cdo Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Atheneu.

48.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Operario

Atribuicbes do cargo. Capinagem, limpeza em geral, Servicos de montagem e desmontagem. Normas de

seguranca do trabalho. Meio Ambiente. Cidadania. Prevencéo de acidentes. Ferramentas e instrumentos de

trabalho. Tarefas de construcdo civil, pavimentacdo e calgcamento. Controle de estoque. Abastecimento de

veiculos. Manejo dos utensilios de acordo com as atribuicbes do cargo. Contelidos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protegdo
Individual — EPI.

2. NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais.

3. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Segurangca em Instalagfes e
Servigos em Eletricidade.

4. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacdo de
materiais.

5. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

6. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacfes
insalubres.

7. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
perigosas.

8. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecao contra incéndios.

9. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. CondigBes sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho.

10.NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizacdo de seguranca.
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11.NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE AUXILIAR DE LIMPEZA

a) A prova pratica consistird na execucédo de atividades de demonstragdo pratica da fungao, consistindo em
realizagdo limpeza de 01 (um) ambiente padrdo, sendo composta das seguintes atividades:

1° |dentificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;

2° Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranca sanitaria, 0os equipamentos de protecdo
individual adequados;

3° Selecionar as ferramentas, 0s instrumentos, 0os materiais e 0s equipamentos adequados;

4° Realizar limpeza completa, higienizacao e desinfeccdo do(s) ambiente(s) e do(s) mével(is) delimitado(s);
5° Conferir e avaliar o que foi executado.

b) Seréa disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizacéo da prova.

c) A Prova terd duragdo méxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da
autorizacdo do examinador.

d) O candidato devera usar traje que permita execucao de tarefas relacionadas a funcdo: calca, touca, luva,
sapato fechado e camiseta na cor branca.

e) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢éo da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucéo da tarefa;

e.1.2) Nao otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenacdo motora para fazer a limpeza;

e.1.3) Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;

e.1.4) Nao selecionar e reunir, de primeira op¢ao, todos os produtos de limpeza necessarios a tarefa;

e.1.5) Nao fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI's e/ou
demorar mais de 1min para iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

e.1.7) Obstruir a area de circulacédo de pessoas;

e.1.8) Utilizar propor¢des incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

e.1.9) Nao inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

e.1.10) N&o realizar o protocolo de higienizacdo das méos antes e depois da tarefa;

e.1.11) Nao retirar os acessorios que podem servir de reservatorio para microrganismos;

e.1.12) N&o secar os objetos que molhou e/ou nado limpar aquilo que sujou;

e.1.13) N&o realizar varrigdo sobre o piso (uma linha reta comeg¢ando a limpeza do extremo da é&rea,
trabalhando progressivamente em dire¢do a saida, sempre em linhas paralelas);

e.1.14) N&o utilizar solucao desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

e.1.15) N&o trocar, sempre que necessario, a dgua da limpeza.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;

e.2.2) Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas
paralelas (nunca em movimentos de vai e vem);

e.2.3) Nao fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Uumida;

e.2.4) Usar produto de limpeza de modo a desperdica-lo;

e.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execugéo da tarefa;

e.2.6) Na realizacdo de limpeza Umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregdes, panos ou esponjas em agua
limpa;

e.2.7) Reutilizar agua suja para novo procedimento de limpeza;

e.2.8) Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

e.2.9) Na realizacdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e.2.10) Deixar aberto, por tempo desnecessario, 0 acesso a 4gua, de modo a gerar desperdicios de agua;
e.2.11) Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solu¢des dos baldes.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova;

e.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaucdes para evitar acidentes;
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e.3.4) Fazer a limpeza na ordem incorreta (comecar sempre limpando de cima para baixo);
e.3.5) Descartar incorretamente os residuos produzidos;

e.3.6) Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;

e.3.7) Nao observar as condi¢des sanitarias do servico de limpeza;

e.3.8) Exceder o tempo maximo de execugao da prova.

e.4) Faltas Eliminatdrias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacéo da prova;

e.4.3) Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.

2. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagao, Categoria “D”, com o prazo de validade
vigente, para realizacdo da prova pratica e uma cOpia simples (sem autenticacdo) antes do inicio da
prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cépia simples, ndo podera realizar a Prova
Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagcBes, o candidato,
obrigatoriamente, devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo poderé realizar a Prova Prética.

b) A Prova Prética sera aplicada em 01 (um) Onibus.

c) A Prova terd a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro
da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco)
minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15 (quinze) minutos de
percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecédo verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulagdo de estacionamento
entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do
meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no méximo, trés tentativas.

3° Exame de Dire¢do Veicular: de dire¢cdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e
direcdo defensiva, com no minimo simulacdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da
sinalizacéo vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao, cal¢a, calgado
fechado e camiseta.

e.l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH,;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢ao da Prova Prética:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) Nao realizar verificagdes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo cambio, nivel de dleo
diferencial, nivel de 6leo hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - farois, pisca alerta, luz de
freio, luz de posicéo, luz de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento,
equipamentos de seguranc¢a, documentacao do veiculo, cronotacégrafo e pneus);

f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracao em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacao por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulagéo, veiculo e clima;
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f.2.3) Fazer conversao incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apés o inicio da prova;
f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;
f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
f.2.11) Cometer qualquer infragéo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizacdo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

f.3.3) Ndo usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.4) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Ndo observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o
veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de
sinal;

f.3.6) Ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

f.3.7) Cometer qualquer infrag8o de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatdrias:

f.4.1) Perder o controle da dire¢éo do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) Nao colocar o veiculo na area balizada, em no minimo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatoria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramao de diregéo;

f.4.7) N&o completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizag&o do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via,

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizacdo do exame (verbal ou
gestualmente);

f.4.12) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

3. DA PROVA PRATICA DE OPERARIO

a) A prova pratica consistira na execuc¢do de atividades de demonstragdo pratica da fun¢éo, consistindo em
realizacdo de rocada com rocadeira costal, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova prética;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Ligar a rogadeira e ap0Os realizar rocada com rocadeira costal de uma area demarcada de
aproximadamente 20mz; e,

5° Conferéncia e avaliacdo verbal do que executou.

b) Seréa disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagéo da prova.

c) A prova tera duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacdo para o inicio
da prova.

d) O candidato deverd usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcado: calgca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:
e.1l.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;
e.1.2) Nao otimiza¢&o do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer a rogada;
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e.1.3) Identificacao incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Néao realizar verificacdes prévias ao uso da rocadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e
trava de seguranca;

e.1.5) Nao fazer uso ou uso incorreto dos EPI's: capacete, faixa refletiva, 6culos de protecédo e protetor
auricular,;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI's e
demorar mais de 1 minuto para iniciar a operacéo a contar do momento que ligou a rogadeira;

e.1.7) Utilizar a rogadeira em posicao inadequada e/ou incorreta em relacdo a vegetacao;

e.1.8) Descuido e/ou desatengdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;

e.1.9) Tentar colocar a rocadeira em funcionamento com a chave na posicdo de operacao;

e.1.10) Operar a rocadeira com a chave na posicao de arranque;

e.1.11) Ajustar/Operar com o guiddo e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo ndo-ergondmico;

e.1.12) Operacao da rocadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

e.1.13) Interromper o funcionamento do motor da rocadeira, durante a prova, sem justo motivo.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Néo limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, apds a conclusdo da
prova,;

e.2.2) Concluir rocada irregular (sem nivelamento da vegetacéo);

e.2.3) Utilizagc&o da rocadeira para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Engasgar/entupir a lamina/fio de corte da rogadeira com vegetacao densa e/ou entrelacada;
e.2.5) Nao conseguir ligar a rogadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;

e.2.6) Afogar a rogadeira na tentativa de liga-la;

e.2.7) Derrubar a ro¢adeira no chao e/ou deixa-la desengatar do ilh6s do gancho do cinturéo;
e.2.8) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.9) Investir a rogcadeira contra vegetacao “ndo-rocavel’;

e.2.10) Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de rogcada no tempo da prova;

e.3.3) Danificar a lamina/fio de corte da rogadeira;

e.3.4) Fazer uso da rocadeira de modo a projetar cascalho;

e.3.5) Colocar a rogcadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranca do operador;
e.3.6) Inabilidade com a rocgadeira;

e.3.7) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.

e.4) Faltas Eliminatdrias:

e.4.1) Nao usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;
e.4.3) Nao conseguir colocar em funcionamento a rocadeira.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado
() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de proétese auditiva
() Outra adaptacéo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

Assinatura do Candidato
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