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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ELDORADO

Licitagdao
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECO N° 002/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ELDORADO/MS comunica aos interessados que realizara licitacdo na modalidade
TOMADA DE PRECO abaixo relacionada, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas posteriores alteracoes.
PROCESSO N° 0104/2022

TOMADA DE PRECO N° 002/2022

OBJETO: Selecdao de melhor proposta de empresa especializada para Execucao de Obras de Infraestrutura
- Restauracao Funcional do Pavimento em diversas ruas no municipio de Eldorado/MS - 22 Etapa,
conforme quantidades e especificagfes constantes no projeto basico.

RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO E PROPOSTA: Dia 10 de agosto de 2022, as 09h00.

Os envelopes de documentagdo e proposta serdo recebidos no horario e data acima especificados, na sala do Nucleo
de LicitagOes e Contratos situada nesta Prefeitura.

Os interessados em participar na presente licitacdo deverdo retirar o Edital no Portal da Transparéncia, no endereco
http://www.sistemasbds.com.br/transparencia/eldorado/processos. Outras informagdes poderao ser obtidas pelo
telefone (0**67) 3473-1301 (Ramal 212) no horario das 07h00min as 11h00min ou pelo e-mail licitacao.eldorado@
hotmail.com .

Eldorado/MS, 21 de julho de 2022.
Daiane Ferreira Pedro
Diretora do Dpto de LicitagOes
Matéria enviada por Ariane Prado Silva

Secretaria Municipal de Saude
Processo Seletivo n°® 006/Secretaria Municipal de Saude/2022

Processo Seletivo n® 006/Secretaria Municipal de Saude/2022
Edital n® 006/Secretaria Municipal de Saude

Eldorado - MS, 21 de julho de 2022.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, visando a
Contratagdo Temporaria de profissional da saide, no ambito do SUS, nos termos do Artigo 37, inciso IX da Constituigdo
Federal, regulamentado pela Lei Municipal 629/2004 e do presente Edital, para contratacdo de Enfermeiro(a) para
atuar na Secretaria Municipal de Saude.

1. Da nsideraco reliminares.

1. - O prazo da contratagdo para o cargo de enfermeiro(a), sera de 12 (doze) meses, nos termos do artigo
49, 11, pela Lei Municipal 629/2004 prorrogavel por igual periodo, nos termos do Paragrafo Unico do mesmo dispositivo
Iegal

2. - Em havendo candidato aprovado em concurso publico homologado, o contrato resultante do presente
processo seletivo ficarda automaticamente rescindido.

3. - O regime juridico das contratagGes obedecem ao estabelecido na Lei Complementar 059/2011.

4. - Ao pessoal contratado em virtude deste processo seletivo aplicam-se o regime geral de previdéncia
social, a cargo do INSS.

5. - As fungOes de enfermeiro(a) contratado em virtude do presente processo seletivo, sdo as constantes
no anexo I deste edital.

2.

2.1 - As vagas disponibilizadas, a fungdo, a area de atuacdo, remuneracdo e a carga horaria de trabalho semanal, sdo
as discriminadas no anexo I deste edital, estipulados pela Secretaria Municipal de Saude.

2.2 - Serdo classificados candidatos até 200% (duzentos por cento), do nimero de vagas disponibilizadas, sendo que
os candidatos classificados além do nimero de vagas disponibilizadas serdo consideradas vagas reservas.

2.3 - A area de atuacdo sera aquela estipulada pela secretaria de salde, respeitando as atribuicOes e fungdes descritas
neste edital.

2.4 - A remuneracdo dos contratados serd paga com recursos financeiros oriundo da Secretaria Municipal de Saude e
da Prefeitura Municipal de Eldorado;

2.5 - A carga horaria a ser cumprida diariamente sera aquela estabelecida pela Secretaria Municipal de Salde, respeitando
o limite de 20 horas semanais para o cargo de enfermeiro(a).

2.5.1 - Enfermeiro(a) - 20 horas semanais;
2.6 - Dez por cento do total de vagas previstas neste edital serdo reservadas para pessoas portadoras de deficiéncias
fisicas, desde que haja candidatos deficientes inscritos e que a deficiéncia ndo seja incompativel com o exercicio de sua
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profissdo;
2.7 - Para os cargos que ha previsdo de apenas uma vaga ndo havera reserva para portadores de necessidades especiais.

3. Das inscricoes.

3.1 - As inscricGes serdo realizadas nos dias 25 a 27 de julho de 2022, na Secretaria Municipal de Saude, na Avenida
Tancredo de Almeida Neves n°® 1191 Centro, na cidade de Eldorado/MS, das 07:h:30min as 11h:00min.

3.2 - Para inscrever-se ao presente Processo Seletivo o(a) candidato(a) devera preencher as seguintes condigoes:
3.3 - Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a);

3.4 - Ter mais de 18 anos de idade na data de inscrigao.

3.5 - Estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

3.6 - Estar quite, se homem, com suas obrigagdes militares;

3.7 - Comprovar escolaridade de acordo com as exigéncias do cargo no ato da inscrigao.

3.8 - Ndo sera cobrado qualquer valor a titulo de inscrigado.

4. NO ATO DA INSCRICAO O CANDIDO DEVERA APRESENTAR :

4.2 - Fotografia 3x4 frontal e recente;

4.3 - O original e fotocdpia da cédula de identidade, CPF e titulo de eleitor.

4.4 - Cdpia do comprovante de residéncia atualizado;

4.5 - Comprovante de escolaridade;

4.6 — Curriculum Vitae acompanhado dos comprovantes de cursos e experiéncia profissional.

4.7 - A declaragdo de veracidade das informacdes que prestar, na forma do anexo II, sera preenchida no ato da prova
escrita.

5. Da selecao .

5.1 - O Processo Seletivo Simplificado constara de provas objetivas (multipla escolha), de carater classificatorio, cuja
coordenacdo e supervisao ficardo sob a responsabilidade de Comissao Examinadora no subitem 5.1, especialmente
designada pelo Prefeito Municipal de Eldorado, através da Portaria n°® 066/2022.

5.2 - Os candidatos serdao classificados de acordo com o valor total de pontos obtidos na avaliagao.

5.3 - Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios:

5.3.1 - Maior pontuagdo na prova de conhecimento especifico;

5.3.2 - Maior idade;

5.3.3 - Maior pontuacdo na prova de lingua portuguesa.

5.4 - As provas serao aplicadas, sob supervisao da Comissao referida no subitem 5.1, no dia 09 de Agosto, das 8h:00min.
as 11h:00min., nas dependéncias da Secretaria Municipal de Saude, endereco: Avenida Tancredo de Almeida Neves,
n° 1191 - Centro.
5.5 - O conteludo programatico esta disponivel no anexo III deste edital, compreendendo conhecimentos especificos e
lingua portuguesa.

5.6 - As provas serdao compostas por 30 (trinta) questBes objetivas (multipla escolha), que englobam o conteldo
programatico previsto no anexo III deste edital.

5.7 - Os candidatos deverdo comparecer no dia e local estabelecidos no item (5.4) deste edital até as 07h30min horas,
munidos de documento de identificacdo com fotografia, do comprovante de inscricdo, e caneta esferografica azul ou
preta de material transparente.

5.7 - Nado serdo admitidos a fazer as provas os candidatos que chegarem ao local das mesmas apos as 08h00min horas,
ocasido em que serdo fechados os portdes ndo se admitindo ai, o ingresso dos candidatos retardatarios, bem como os
que ndo portarem os documentos pessoais, com foto, para a devida identificacao.

6. Dos recursos .
6.1 - Os recursos, quando necessario, deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissdo Examinadora responsavel pela
coordenacdo e supervisdo do Processo Seletivo Simplificado, em formulario proprio e enviado, exclusivamente, via

e-mail sms.eldorado.notas@gmail.com, no prazo de até dois dias Uteis, a contar do dia imediato a divulgacdo do ato
recorrido;

6.2 - O Recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndo sendo admitido recurso solicitando troca de
localidade de atuagdo, bem como a inclusdo de novos documentos;

6.3 - Sera indeferido, liminarmente, o recurso interposto fora do prazo, bem como entregue em local diverso daquele
definido no sub-item 6.1 acima;

6.4 - Os recursos serao analisados e julgados pela Comissdo Examinadora, sendo admitido pedido de reconsideragao
da decisdo proferida pela referida Comissao dirigida ao Senhor Prefeito Municipal.

6.5 - O candidato que, no ato da inscricdo, declarar, no formulario de inscricdo, ser portador de deficiéncia, figurara
em listagem especifica.

6.6 - O resultado final sera publicado no 6rgao oficial do Municipio de Eldorado-MS, didrio dos municipios da
“Assomasul” (www.assomasul.org.br), e a classificagdo geral por afixagao no mural do local realizagdo das provas e na
sede da Secretaria Municipal de Saude.

7. Di icoes finais.

7.1 - A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o processo seletivo simplificado contidas neste
Edital.
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7.2 - A participagao do candidato no processo seletivo gera apenas a expectativa de designagao e/ ou contratagdo aos
candidatos classificados.

7.3 - E reservado a Secretaria Municipal de Saude o direito de proceder a designacdo e /ou contrato administrativo dos
classificados, em nimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

7.4 - As contratacGes serdo realizadas a partir da homologacao do resultado deste processo seletivo, a critério da
Secretaria Municipal de Saude;

7.5 - Quaisquer alteragOes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de retificagao divulgada
no Diario Oficial, site da prefeitura e quadros de aviso da Secretaria Municipal de Saude.

7.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Examinadora, com auxilio da assessoria juridica municipal.
Integram est ital nexos:
I - Enfermeiro(a)

CARGA
CARGO REQUISITO MINIMO VAGA HORARIA REMUNERAGCAO
SEMANAL

Habilitagdo legal para o exercicio da profisséo de Enfermeiro. Registro no
Enfermeiro(a) Conselho Regional da Profissdo/Com Experiéncia Profissional em Auditoria e 01 20 horas R$ 3.309,10
Capacitacdo na area (auditoria).

Atribuicoes
E da competéncia privativa do Enfermeiro Auditor no exercicio de suas atividades:

o Organizar, dirigir, planejar, coordenar e avaliar, prestar consultoria, auditoria e emissdao de parecer sobre os
servicos de Auditoria de Enfermagem.

Quanto integrante de equipe de Auditoria em Saude:

. Atuar no planejamento, execucdo e avaliacdo da programacgdo de saude;

. Atuar na elaboragdo, execugao e avaliagdo dos planos assistenciais de salde;

o Atuar na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos
pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

o Atuar na construcdo de programas e atividades que visem a assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

o Atuar na elaboracdo de programas e atividades da educacgdo sanitaria, visando a melhoria da saude do individuo,
da familia e da populagdo em geral;

o Atuar na elaboracdo de Contratos e Adendos que dizem respeito a assisténcia de Enfermagem e de competéncia
do mesmo;

o Atuar em todas as atividades de competéncia do Enfermeiro e Enfermeiro Auditor, de conformidade com o
previsto nas Leis do Exercicio da Enfermagem e Legislacdo pertinente;

o O Enfermeiro Auditor devera estar regularmente inscrito no COREN da jurisdicdo onde presta servico, bem como
ter seu titulo registrado, conforme dispde a Resolucdo COFEN N° 261/2001;

° O Enfermeiro Auditor, em sua funcao, devera identificar-se fazendo constar o nimero de registro no COREN
sem, contudo, interferir nos registros do prontuario do paciente;

o O Enfermeiro Auditor tem autonomia em exercer suas atividades sem depender de prévia autorizacdo por parte
de outro membro auditor, Enfermeiro, ou multiprofissional;

o O Enfermeiro Auditor para desempenhar corretamente seu papel, tem o direito de acessar os contratos e
adendos pertinentes a Instituicdo a ser auditada;

o O Enfermeiro Auditor, para executar suas fungdes de Auditoria, tem o direito de acesso ao prontuario do
paciente e toda documentacao que se fizer necessario;

o O Enfermeiro Auditor, no cumprimento de sua fungdo, tem o direito de visitar/entrevistar o paciente, com

0 objetivo de constatar a satisfagdo do mesmo com o servico de Enfermagem prestado, bem como a qualidade. Se
necessario acompanhar os procedimentos prestados no sentido de dirimir quaisquer duvidas que possam interferir no
seu relatorio;

o Considerando a interface do servico de Enfermagem com os diversos servigos, fica livre a conferéncia da
qualidade dos mesmos no sentido de coibir o prejuizo relativo a assisténcia de Enfermagem, devendo o Enfermeiro
Auditor registrar em relatério tal fato e sinalizar aos seus pares auditores, pertinentes a area especifica, descaracterizando
sua omissao;

o O Enfermeiro Auditor, no exercicio de sua fungdo, tem o direito de solicitar esclarecimento sobre fato que
interfira na clareza e objetividade dos registros, com fim de se coibir interpretacdo equivocada que possa gerar glosas/
desconformidades, infundadas;

° O Enfermeiro, na funcdo de auditor, tem o direito de acessar, in loco toda a documentacdo necessaria, sendo-
lhe vedada a retirada dos prontudrios ou cépias da instituicdo, podendo, se necessario, examinar o paciente, desde
gue devidamente autorizado pelo mesmo, quando possivel, ou por seu representante legal. Havendo identificacdo de
indicios de irregularidades no atendimento do cliente, cuja comprovagado necessite de analise do prontudrio do paciente,
é permitida a retirada de cdpias exclusivamente para fins de instrucdo de auditoria;

o O Enfermeiro Auditor, quando no exercicio de suas funcGes, deve ter visdo holistica, como qualidade de gestéo,
qualidade de assisténcia e quantico-econémico-financeiro, tendo sempre em vista o bem estar do ser humano enquanto
paciente/cliente.
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Sob o Prisma Etico

o O Enfermeiro Auditor, no exercicio de sua fungdo, deve fazé-lo com clareza, lisura, sempre fundamentado em
principios Constitucional, Legal, Técnico e Etico;
o O Enfermeiro Auditor, como educador, deverad participar da interacdo interdisciplinar e multiprofissional,

contribuindo para o bom entendimento e desenvolvimento da Auditoria de Enfermagem, e Auditoria em Geral, contudo,
sem delegar ou repassar o que € privativo do Enfermeiro Auditor;

o Enfermeiro Auditor, quando integrante de equipe multiprofissional, deve preservar sua autonomia, liberdade
de trabalho, o sigilo profissional, bem como respeitar autonomia, liberdade de trabalho dos membros da equipe,
respeitando a privacidade, o sigilo profissional, salvo os casos previstos em lei, que objetive a garantia do bem estar do
ser humano e a preservagao da vida;

) Enfermeiro Auditor, quando em sua funcdo, deve sempre respeitar os principios profissionais, Legais e Eticos
no cumprimento com o seu dever;
o A Competéncia do Enfermeiro Auditor abrange todos os niveis onde ha a presenca da atuacdo de Profissionais
de Enfermagem;
o Havendo registro no Conselho Federal de Enfermagem de Sociedade de Auditoria em Enfermagem de carater
Nacional, as demais Organizacdes Regionais deverao seguir o principio Estatutario e Regimental da Sociedade Nacional;
o Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Federal de Enfermagem.
. Outros que a Secretaria Municipal de Salde entender necessarios ao desenvolvimento das atividades préprias
do profissional.
II - Declaraca Veraci informacd rest .
Eu
(nacionalidade) (Estado Civil)
(profissao) portador do RG:
e inscrito no CPF , residente e domiciliado na rua:
nO

Declaro, para os devidos fins de direito e sob as penas da Lei, em atendimento ao Edital 006/2022, que as informacgdes
constantes dos documentos por min apresentados sdo verdadeiras e autenticas, condizendo com a realidade dos fatos
por min declarado. Fico ciente das vedacGes a acumulacdo de cargos publicos, dispostas pelo artigo 37 da Constituicdo
federal, em seus incisos XVI e XVII, e firmo através deste documento as declaragées que o acompanham, sendo ciente
das implicagOes pela falsidade de tais. Nada mais tendo a declarar, e ciente das implicagdes legais pelas declaracdes
prestadas, assino e dato o presente.

Eldorado/MS, de 2022

Assinatura do candidato
(I1II) Conteudo Programatico
Enfermeiro(a)

Conhecimentos especificos - Assisténcia de enfermagem a crianca, ao adulto e ao idoso. Promogdo, recuperacdo
e reabilitacdo da salde. Necessidades biopsicossociais do individuo nas diferentes faixas etarias. Enfermagem
médico-cirdrgica: Patologia e procedimentos. Enfermagem em saulde publica. Enfermagem em pediatria: patologias e
procedimentos. Enfermagem e salde mental. Enfermagem em ginecoobstetricia: procedimentos. Prevencao e controle
de infecgdes. Administracdo de medicamentos. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. Administracdo em
Enfermagem. Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. Enfermagem de emergéncias. Processo de
enfermagem.

Lingua Portuguesa - Andlise e interpretacdo de texto. Acentuagdo tonica e grafica. Andlise sintatica, fungdes sintaticas,
termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios. OragGes coordenadas. Oracles subordinadas substantivas,
adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicagdo verbal. Crase. Colocagdo
pronominal. Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem.

Eldorado/MS, 21 de julho de 2022.

Daiani Caobianco Neves
Presidente da Comissao
Portaria n° 066/2022

Darqueline Thuane dos Santos Euzébio
Membro da Comissao
Portaria n® 066/2022

Vera Lucia Koci
Membro da Comissao
Portaria n® 066/2022
Matéria enviada por Darqueline Thuane dos Santos Euzébio
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