Prefeitura Municipal de
IPERO

EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES - CONSOLIDADO!

Concurso Publico N2 002/2022

A Prefeitura Municipal de IPERO, Estado de S3o Paulo, torna publico o Edital de Abertura de Inscrigdes para o Concurso
Publico n2 002/2022 visando ao provimento de cargos publicos regidos pelo Regime Juridico Estatutario, instituido pela Lei
Municipal 19/1992 e alteracdes posteriores, o qual se processard de acordo com as instru¢bes constantes neste edital e

legislacdo na suplementar a matéria.

1. DOS CARGOS e INFORMAGOES BASICAS COMPLEMENTARES

1.1. Os cargos, a quantidade de vagas, a carga hordria, o vencimento basico, a escolaridade minima e os requisitos de
competéncia e o valor das inscrigdes sdo os seguintes:

CARGO N2 DE CARGA | VENCIMENTO ESCOLARIDADE MiNIMA E VALOR da
VAGAS (1) | HORARIA | BASICO (2) REQUISITOS DE COMPETENCIA INSCRICAO
RS 1.613,64 | Ensi F tal i ica
1 | Auxiliar de Saude Bucal 1 44 h/sem >16 3.6 n5|r110 undamental e inscrigdo no R$ 20,00
mensais CRO".
RS 1.924,82 . "
2 | Comprador 1 44 h/sem 219 .8 Ensino Médio. RS 40,00
mensais
RS 2.766,2 Ensi i Ciénci
3 | contador 1 44 h/sem S 66' 3 nsm,o ‘ Super.loNr em iéncias RS 60,00
mensais Contdbeis Inscricdo no CRC.
RS 2.766,2 Ensi i E hari
4 | Engenheiro 1 04h/dia | R?2766:23 |Ensino Superior em  Engenharia | oy gf g
mensais Inscricdo no CREA.
RS$ 4.126,51 | Ensi i F Aci
5 | Farmacéutico 1 40 h/sem 3 6_5 nsm.o~ Superior em armacia RS 60,00
mensais Inscricdo no CRF.
RS 1.701,84 . "
6 | Fiscal de Vigilancia Sanitaria 1 44 h/sem 3170 .8 Ensino Médio. RS 40,00
mensais
RS 2. ,11 | Ensi i Admini ao,
7 | Fiscal de Tributos 1 44 h/sem > 696. ‘nAsmF) Superllor ‘em dmlnlst_ragao R$ 60,00
mensais Ciéncias Contabeis ou Economia.
RS 1.701,84 . "
8 | Fiscal de Tributos | 1 44 h/sem 3170 .8 Ensino Médio. RS 40,00
mensais
L .. L. até 20 RS 127,13 Ensino  Superior em Medicina
9 | Médico Clinico Geral — CG1 1 h/sem o/hora Inscriciio no CRM. RS 60,00
10 Médico Clinico Geral - GO1 1 até 20 RS 127,13 Ensino  Superior em Medicina RS 60,00
(Ginecologista/Obstetra) h/sem p/hora Inscricdo no CRM. !
1 Médico Clinico Geral — PED1 1 até 20 RS 127,13 Ensino  Superior em Medicina RS 60,00
(Pediatra) h/sem p/hora Inscricdo no CRM. !
L L. até 20 RS 127,13 Ensino  Superior em Medicina
12 | Médico Psiquiatra — PSI1 CR h/sem o/hora Inscricdo no CRM. RS 60,00
RS 2.583,92 | Ensi S i Medici
13 | Médico Veterinéario 1 40 h/sem > ; nsm9 - uperlor. - em edicina R$ 60,00
mensais Veterinaria e Inscrigao no CRMV.
RS 2.830,09 |Ensi S i Nutrica
14 | Nutricionista R | 30h/sem | R®2830, nsino - superior-em - UNEA0 €1 ps 60,00
mensais Inscricao no CRN.

(1) CR = Cadastro Reserva.

(2) Vantagens: Vale-alimentagéo no importe de RS 420,00 (quatrocentos e vinte reais), nos termos da Lei Municipal n2982,
de 25 de margo de 2020 e do Decreto Municipal n2 2.253, de 03 de margo de 2022.

1.2. O Concurso Publico N2 002/2022 tera vigéncia de 2 anos, contados de sua homologagdo, podendo ser prorrogdvel, uma

vez, por igual periodo.

1.3. Durante a vigéncia do concurso publico, a Prefeitura Municipal de IPERO estima convocar a quantidade de candidatos
discriminada na coluna “N° de Vagas” do item 1.1 deste edital. Podera, durante a sua vigéncia, convocar candidatos da lista

127/06/22 — Inserido a solicitagéo de inscricdo no CRO como parte do requisito de competéncia para o cargo de Auxiliar de

Saude Bucal.
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de classificados para provimento das vagas remanescentes ja existentes para os referidos cargos ou para provimento de
vagas que venham a ser criadas para estes cargos no seu quadro de pessoal, de acordo com as suas necessidades
administrativas.

1.4. O candidato investido no cargo estara sujeito ao Regime Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais de Iperd (Lei
Municipal n2 19/1992 e suas alteragbes), ao Regime Geral de Previdéncia Social, e as demais normas suplementares relativas
aos servidores municipais.

1.5. O candidato investido no cargo publico somente adquirira estabilidade apos estagio probatério de 3 anos de efetivo
exercicio, podendo ser exonerado na ocorréncia de uma das hipoteses de que trata o art. 41, 2 19, da Constituicdo Federal,
observada a normatizagdo municipal a respeito da matéria.

1.6. O ANEXO I - ATRIBUICOES FUNCIONAIS apresenta as atividades a serem desempenhadas pelos servidores no exercicio
dos cargos.

1.7. Além da escolaridade minima e dos requisitos de competéncia indicados no quadro do item 1.1, para o candidato tomar
posse no cargo devera atender as exigéncias discriminadas no item 10.3 deste edital, a serem comprovadas por ocasido da
convocagao.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigOes serdao efetuadas no periodo de 24 de JUNHO a 06 de JULHO de 2022, exclusivamente através do site
www.publiconsult.com.br, devendo o candidato se atentar ao disposto no item 3.2 deste edital se for o caso.

2.2. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou
QUERO ME CADASTRAR - neste ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em
seguida, devera selecionar na guia INSCRICOES ABERTAS, o Concurso Publico n2 002/2022 da Prefeitura Municipal de
IPERO, escolher o CARGO para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario de
INSCRICAO e apds finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto
referente ao pagamento da inscricdo.

2.3. O pagamento do boleto de inscricdo deverd ser efetuado até 06 de JULHO de 2022 em qualquer agéncia bancaria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagdo
bancdria (casas lotéricas, correios, etc.), respeitado o horario de atendimento dos mesmos.

2.4. Efetuada a inscrigdo, ndo serd permitida a alteragcdo do cargo escolhido na ficha de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado. Caso seja efetuada inscricdo para mais de um cargo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o
candidato deverd fazer a opcdo por um deles, ficando eliminado nas outras opcdes, em que constar como ausente. E vedada
a devolugdo do valor de inscricdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo. Em caso de
duvida para efetivar a inscricdo, o candidato podera entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site www.publiconsult.com.br.

2.6. O deferimento da inscricdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscricio e ao
pagamento e compensacdo do valor da inscricdo. Ndo sera aceito pagamento da inscricdo por outros meios que ndo o
pagamento do boleto bancéario emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados
fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscri¢cdes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados,
por qualquer motivo (erro de digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento
ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo etc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscri¢des, sera disponibilizado no site www.publiconsult.com.br, o EDITAL DE DEFERIMENTO DE
INSCRICOES, da seguinte forma:

a) Anexo | - Inscrigbes Deferidas — Geral;

b) Anexo Il - Inscrigoes Deferidas — Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Inscrigdes Indeferidas (candidatos que tiveram as inscri¢Ges indeferidas por ndo efetuarem o pagamento da
inscricdo ou por outro motivo especificado).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES se a sua inscri¢do foi confirmada, e caso ndo
tenha sido, poderd, dentro do prazo estabelecido no item 9.1 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas
alegacOes e documentacdo comprobatdria de pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, o
seu nome passara a constar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES — RETIFICADO e consequentemente do EDITAL DE


http://www.publiconsult.com.br/
http://www.publiconsult.com.br/
http://www.publiconsult.com.br/
http://www.publiconsult.com.br/
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CONVOCAGAO, retificado se for o caso, na forma do item 6.3. deste Edital. Caso o candidato ndo entre com recurso contra
inscri¢do e seu nome nao conste do Edital de Convocagdo, NAO podera realizar a prova objetiva, ndo havendo alocagdo de
candidatos em sala cujo nome ndo conste no referido Edital.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos com deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto Federal n2 3.298/99 (e suas alteragdes), serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada cargo, exceto
se 0 mesmo exigir aptiddo plena do candidato ou se suas atribuigdes forem incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo
candidato.

3.2. O candidato com deficiéncia que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste concurso publico devera efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2, declarando ser pessoa com deficiéncia e especificando o cédigo da CID
(Classificagdo Internacional da Doenga) nos campos especificos do formulario de inscricdo. Apds, devera remeter através da
EBCT — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO,
expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigées, atestando a espécie, o grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da CID correspondente, até o dia 01 de JULHO de 2022, seguindo o modelo
do envelope abaixo:

DESTINATARIO: PUBLICONSULT ACP Ltda.
Rua Milton Monzoni Wagner, 193 - CEP 18047-634 - Sorocaba/SP
Ref.: Candidato com Deficiéncia - Laudo Médico — Concurso Publico n2 002/2022 - Prefeitura de IPERO

Nome completo: (preencher) / N2 de Inscrigdo: (preencher) / Cargo pretendido: (preencher)

3.3. Sera indeferido o pedido de inscricdio do candidato com deficiéncia que ndo observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste edital, valendo como comprovagdo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também nao
serd aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de
inscrigdo.

3.4. O candidato com deficiéncia que tiver o pedido de inscricdo indeferido ainda podera participar do concurso publico,
desde que efetue o pagamento da inscricdo, porém ndo concorrera na condicdo de pessoa com deficiéncia, ndo podendo,
posteriormente, alegar tal condig¢do para reivindicar as prerrogativas constantes neste edital.

3.5. O candidato com deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigdo, ndo poderd impetrar recurso em favor
de sua inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do concurso publico, se confirmada tal
ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados sé serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas
(5%) sobre o numero de vagas abertas para o respectivo cargo alcangar o indice minimo de igual ou superior a 0,5 vaga,
obedecida a respectiva ordem de classificagdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato com deficiéncia
classificado, a respectiva vaga sera preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classifica¢cdo da
lista especifica. Esgotadas as nomeacBes dos candidatos com deficiéncia classificados, as vagas remanescentes serdo
revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no concurso publico, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificagao.

3.7. O candidato com deficiéncia, por ocasidao da convocagdo para contratagdo, serd submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuicées do cargo, devendo apresentar na ocasido
eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades a serem exercidas, perdera o direito a contratagdo.

3.8. Exceto no que concerne as disposi¢cdes supra referidas, o candidato com deficiéncia participara deste concurso publico
em igualdade de condigGes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao conteudo das provas, a avaliacdo,
aos critérios de aprovacgdo, a pontuacdo exigida para classificagcdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a pontuacdo
minima exigida para a classificagdo.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
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4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizacdao da prova objetiva
(tempo adicional para realizagdo, fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condi¢Ges especiais
de uso ou acesso, etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do formulario de inscricdo,
ao efetuar seu cadastramento e/ou inscricdo no site para o referido concurso publico.

4.2. O candidato com deficiéncia visual devera especificar, no formulario de inscricdo, o pedido de confec¢ao de prova em
Braille, prova ampliada ou ledor, conforme sua necessidade. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille
deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos
deficientes visuais ambliopes sera oferecida prova ampliada (fonte Arial — 24).

4.3. O candidato com deficiéncia auditiva devera especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara de intérprete de
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais ou autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular. Caso o candidato use aparelho
auditivo, devera constar essa utilizagdo no laudo médico encaminhado na forma do item 3.2 deste edital.

4.4. O candidato com deficiéncia ou restrigao fisica temporaria deverd especificar, no formulario de inscrigao, se necessitara
de mobilidrio adaptado ou de auxilio no manuseio da prova e transcri¢ao de respostas.

4.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera apresentar, no dia da realizacdao da prova, laudo
médico ou parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia justificando essa necessidade, expedido no maximo
até 1 ano antes da abertura do periodo de inscricoes, devidamente assinada sobre carimbo indicando o nimero da inscrigdo
do profissional no conselho profissional equivalente. O tempo adicional eventualmente concedido limitar-se-a a 1 hora.

4.6. O candidato que nao solicitar a prova especial ou condigGes especiais para sua realizagdo até o final do periodo de
inscricdes, na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condigées, reservando-se o direito de
realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O concurso publico consistira exclusivamente da aplicacdo de PROVA OBJETIVA, de carater classificatorio e eliminatério,
para todos os cargos.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva sera realizada no municipio de IPERO/SP, com data prevista para o dia 24 de JULHO de 2022
(domingo), nos seguintes horarios:

09h00 | Comprador; Contador; Engenheiro; Fiscal de Vigilancia Sanitaria; Fiscal de Tributos |

Auxiliar de Satide Bucal; Farmacéutico; Fiscal de Tributos; Médico Clinico Geral — CG1; Médico Clinico Geral - GO1
14h00 | (Ginecologista/Obstetra); Médico Clinico Geral — PED1 (Pediatra); Médico Psiquiatra — PSI1; Médico Veterinario;
Nutricionista.

6.2. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagao
da prova e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, os periodos e horarios indicados para a sua
aplicagdo.

6.3. A confirmacg3o oficial acerca da data, horario e local de realizagdo das provas dependera da quantidade de inscritos e
de vagas disponiveis nas escolas municipais, e ocorrera através do EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS a
ser divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de IPERO e nos sites www.publiconsult.com.br e
www.ipero.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Jornal Oficial do Municipio de Iperé
(www.ipero.sp.gov.br/jornal-oficial).

6.4 Os candidatos que informarem enderego eletronico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por
este meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de
antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a configuragGes de computadores ao funcionamento da internet.
Serda de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagGes acerca da data, horario e local de aplicagdo
da prova através dos meios oficiais de divulgagao.

7. DA PROVA OBJETIVA
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7.1. A PROVA OBIJETIVA visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario ao exercicio das atribui¢gdes do
cargo e serd composta de 35 questoes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o conteudo
programatico constante do ANEXO Il — Contetdo Programatico, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL; FARMACEUTICO; MEDICO CLiNICO GERAL — CG1; MEDICO CLINICO GERAL — GO1
(GINECOLOGISTA/OBSTETRA); MEDICO CLiNICO GERAL — PED1 (PEDIATRA); MEDICO PSIQUIATRA — PSI1; NUTRICIONISTA

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Legislagdo de Saude Publica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60

COMPRADOR; CONTADOR; ENGENHEIRO; FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA; FISCAL DE TRIBUTOS; FISCAL DE TRIBUTOS |

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo 5 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Nogoes de Informatica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60

MEDICO VETERINARIO

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacgao de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Legislagdo da Area Veterinaria 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60
7.2. A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il — Conteiido Programatico servirda como base para a elaboragdo das

questdes da prova objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndao se atendo, no entanto, a
elaboracdo das questbes a bibliografia indicada. Eventuais links de sites e portais de acesso a bibliografia referencial através
da internet serdo indicados como mera forma de auxiliar o candidato, ndo se responsabilizando a empresa pela eventual
supressdo do conteudo por parte do site, devendo o candidato buscar suprir o acesso por outra forma.

7.3. Na data determinada para a realizagdo da prova os candidatos deverdao se apresentar no local designado, sendo
aconselhavel antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio. Os portdes serdao fechados impreterivelmente
no horério indicado para inicio da prova, indicado no item 6.1 deste edital ou no EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS
PROVAS OBIJETIVAS, prevalecendo este ultimo em caso de alteragdo dos horarios por motivos supervenientes. Nao sera
admitido no local de aplicagdo da prova, em nenhuma hipdtese, os candidatos que se apresentarem apds o hordrio
estabelecido para o fechamento dos portdes.

7.4. O ingresso ao local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferografica azul
ou preta e de documento de identidade original com foto, nao sendo admitido no recinto de realizagdo da prova o
candidato que nao o estiver portando. N3do serdo aceitos: cdpia de documento de identidade, ainda que autenticada;
protocolo; boletim de ocorréncia; documentos com dados ou foto rasurada que ndo permitam identificar o portador;
documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros documentos ndo relacionados. Entende-se por documento de
identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Rela¢Oes Exteriores etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;
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c) Cédula de Identidade fornecida por érgdo ou conselhos de classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento
de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cédigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos
meios disponibilizados para autenticagdo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a
empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.

7.5. Ndo sera admitido ou alocado em sala no dia da realizacdo da prova objetiva o candidato cujo nome ndo conste no
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES, haja vista ter sido disponibilizado prazo hébil, na forma de recurso administrativo,
para eventual resolu¢do de pendéncias relativas a inscricdo ou ao pagamento do boleto de inscrigdo, na forma do item 2.8
deste edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo da prova, o candidato devera assinar a Lista de Presenga que lhe serd
apresentada. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser
comunicados ao Fiscal de Prova para corre¢do, o qual lavrara as alteragcdes na Ata da Prova Objetiva. O candidato que ndo
assinar a Lista de Presenga ou ndo apresentar a documentagao requerida nao podera realizar a prova e consequentemente
sera desclassificado.

7.7. A duragdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo de respostas. O
candidato somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo,
para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das
provas, os quais lavrardo declaragdo neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Questdes, o candidato devera efetuar sua conferéncia antes de comegar a resolugdo,
verificando no cabecalho se todas as folhas correspondem ao cargo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se o
mesmo possui 35 questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao
que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustra¢des. Caso o caderno de questdes esteja incompleto ou possuir qualquer
defeito, ou a prova ndo seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o
substitua, ndo cabendo reclamag6es posteriores neste sentido.

7.10. O candidato devera, ao receber o cartdo de respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagGes posteriores neste sentido. O
candidato que utilizar o Cartdao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato devera utilizar o rascunho do cartdo de respostas no verso da pagina de instrugées do Caderno de
Questdes para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questBes da prova objetiva deverdo ser respondidas no Cartao de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opgdo de resposta escolhida com caneta esferogréfica azul ou preta. O Cartdo de
Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo candidato no campo e ndo podera ser rasurado, amassado ou
perfurado, caso contrdrio, as respostas serdo anuladas.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questées, juntamente com o Cartdo de Respostas,
levando consigo o rascunho do cartdo de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da Prova Objetiva. O
candidato que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartdo de Respostas devidamente assinado,
sera DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizagdo da prova:

a) ndo serd admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizacdo de dculos escuros,
bonés, chapéus e similares;

b) ndo serd permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario;

¢) ndo serd permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotac¢do ou a utilizacdo de outros meios ilicitos para a realizagcdo da prova, inclusive tentar visualizar a
prova ou o Cartao de Respostas de outro candidato;
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d) sera permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) nado sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova,
possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador),
acondicionados e lacrados no invélucro de seguranga que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou
equipamentos similares nao poderdao emitir qualquer sinal sonoro durante a realizagdo da prova; se tal ocorrer, o
candidato sera imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagdo para acompanha-lo, devendo durante o
percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacao de hordrio da duragdo da prova para a candidata nesta situagao.

j) apds entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio,
banheiro, corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Sera excluido do concurso publico e DESCLASSIFICADO o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua
desclassificagdo na Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocagao oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagdo;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste edital;

e) ndo cumprir as instrugGes contidas no Caderno de Questdes ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste edital, o Caderno de Questées, o cartdo de
respostas ou qualquer material de aplicacdo e de correcao das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prdpria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso publico;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter-se
utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do concurso publico.

7.16. O candidato deverd lavrar na Ata da Prova Objetiva eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a
aplicagdo das provas, sendo este o instrumento para andlise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado
posterior contestacdo contra os procedimentos de aplicacdo da prova objetiva que nao tiver respaldado pela prévia lavratura
em ata.

7.17. A condi¢do de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo
alguma emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A Equipe
de Coordenagdo responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado
do concurso publico.

7.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para
atestar o fechamento do envelope contendo a documentagao referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartGes de respostas com a lista de presencga;

b) verificar se todos os campos da lista de presencga estdo assinados ou contém a inscrigdo “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias
lavradas pelo Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartdes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizacdo dos campos destinados ao registro
das respostas;

f) verificar a insergdo no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar
o lacre do envelope com o Fiscal de Prova.

7.18.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragdo do envelope de sua sala, sera
DESCLASSIFICADO do concurso publico. Neste caso, o Fiscal de Prova chamard o Coordenador e/ou o Auxiliar de
Coordenacdo para lavrar o evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacracdo do envelope.
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7.19. Eventuais casos omissos, situagGes e circunstancias supervenientes referentes a aplicacdo das provas serdo dirimidas
pelo Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestGes que julgar necessarias ao bom
andamento dos procedimentos.

7.20. A partir das 20 horas do dia da aplicagao das provas objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito da Prova
Objetiva e o Caderno de Questdes no site www.publiconsult.com.br. O gabarito podera ser acessado através do Painel do
Candidato, na area de “EDITAIS E PUBLICAGOES” do respectivo concurso plblico. O Caderno de Questdes poderd ser
acessado através do Painel do Candidato, na drea de “ANEXOS” do respectivo concurso publico, e ficara disponivel para
consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos contra a prova objetiva. Ndo serdo informados
resultados por telefone ou outro meio de comunicagao.

7.21. A pontuagdo do candidato na prova objetiva sera obtida através do somatério das notas obtidas em cada disciplina da
prova; os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas
pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital.

7.22. Serd considerado CLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

7.23. Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos que 50 pontos;

¢) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢cGes deste edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagdo ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de
Acompanhamento como irregular para comprovagao da inscricdo, comprovagao de requisitos ou identificagdo no dia da
prova.

8. DA PONTUACAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

8.1. A PONTUACAO da PROVA OBJETIVA serd apurada através do somatério dos pontos obtidos pelo candidato em cada
disciplina da prova; a pontuagdo referente a cada disciplina sera obtida pela multiplicacdo da quantidade de respostas
corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver
pontuacdo equivalente aquela indicada no item 7.22.

8.2. O EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA de cada fase do concurso publico serd publicado nos sites
www.publiconsult.com.br e www.ipero.sp.gov.br, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Proviséria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Provisdria - Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Candidatos Nao Classificados (contemplando apenas o nimero de inscricdo dos candidatos e a respectiva
pontuacdo).

8.3. O EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL sera publicado nos sites www.publiconsult.com.br e www.ipero.sp.gov.br, e no
Jornal Oficial do Municipio de Iperé (www.ipero.sp.gov.br/jornal-oficial), juntamente com a homologacdo do concurso
publico, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Provisdria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Provisdria - Candidatos com Deficiéncia.

8.4. No caso de empate na CLASSIFICACAO sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuac¢do nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Legislacdo de Saude Publica, quando aplicavel;

d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Noc¢des de informatica, quando aplicavel;

e) que obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Legislacdo da Area Veterinaria, quando aplicavel;

f) que obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos, quando aplicavel;

g) que obtiver a maior pontuacgdo nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo, quando aplicavel;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

i) que tiver exercido a fungdo de jurado, nos moldes do at. 440 do Cdédigo de Processo Penal Brasileiro;

j) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apds
a aplicacdo dos critérios precedentes.

8.5. Da CLASSIFICAGAO FINAL n3o cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso
se verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocagdo dos candidatos nas
listagens classificatdrias, o que sera objeto de divulgacdo de Edital de Classificagcdo Final - Retificado contendo as devidas
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razdes, apds anuéncia da Banca Examinadora e da Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, através dos mesmos meios
de divulgacdo dos editais de classificagdo final.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 dias uteis seguintes a data das respectivas divulgacoes, em relacdo a(ao):
a) EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES;

b) EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRICOES;

c) PROVA OBIJETIVA;

d) EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA apés a PROVA OBJETIVA (incluindo a prova de titulos);

9.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para
interposicdo do recurso, o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha,
selecionar o Concurso Publico n? 002/2022 da Prefeitura de IPERO, e apds clicar no link do RECURSO que serd
disponibilizado somente durante o prazo estabelecido no item 9.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que
devera ser completado com os dados requisitados e, no qual deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva
e devidamente embasadas.

9.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva deverd referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de
forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes
ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecerd na analise dos recursos a
bibliografia referencial indicada no conteldo programatico e/ou no enunciado da questdo, em relagdo a qualquer outra
apresentada. Lapsos de indicacdo de datas e numeracdo de paginas de obras de referéncia e normas, bem como pequenos
erros de impressdo, ndo terdo o conddo de anular questdes cujo conteldo esteja elaborado de forma a ndo prejudicar o
entendimento geral dos candidatos. Tais situagdes serdo eventualmente deliberadas pela Banca Examinadora do Concurso
Publico.

9.4. Serdao INDEFERIDOS os recursos:

a) que, segundo analise da Banca Examinadora, ndo tiverem o conddo de alterar a resposta divulgada no gabarito;
b) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos nao estipulados neste edital;

¢) que ndo se referirem a questdo indicada no formuldrio do recurso;

d) que ndo apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanga de alternativa);

e) que ndo apresentarem fundamentagdo e/ou embasamento bibliografico;

f) que ndo corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposicao;

g) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

9.5. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes poderd, eventualmente, alterar a nota e/ou
classificagdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a
classificagdo e/ou desclassificagdo de candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo a pontuagdo minima
exigida para a classificagdo.

9.6. Os pontos relativos as questBes das provas objetivas eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questBes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificacdo proviséria dos candidatos.

9.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberagGes decorrentes dos recursos interpostos em cada fase,
serd divulgado no site www.publiconsult.com.br, juntamente com os editais contendo eventuais retificagdes dos resultados
ou classificagGes relativos a cada, e o GABARITO RETIFICADO, se for o caso.

9.8. A andlise da deliberacdo de cada recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na area de RECURSOS do Painel
do Candidato no site www.publiconsult.com.br. O relatério analitico dos recursos de cada fase, contendo as razdes das
deliberagdes da Banca Examinadora, sera anexado ao Relatério Final do Concurso Publico encaminhado a Prefeitura
Municipal de IPERO.

10. DA CONVOCACAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administracdo, conforme o nimero de vagas existentes,
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, na forma do item 3 deste edital.
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10.2. A convocagao para a contratacdao ocorrera somente através de edital publicado no Jornal Oficial do Municipio de
Iperé (www.ipero.sp.gov.br/jornal-oficial), sendo obrigacdo do candidato classificado acompanhar as publicagcées durante
a validade do concurso publico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo posterior.

10.3. O candidato convocado serd empossado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por ocasido
da nomeagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposi¢cOes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigGes
previstas pelo Decreto Federal n2 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢Ges de escolaridade e demais requisitos prescritos para o cargo,
determinados no item 1.1 deste edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo, comprovada
em prévia inspe¢do médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em
liberdade;

i) Ndo ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou a Administracdo Publica, nem ter sido demitido por ato de
improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) Ndo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Pulblica que impossibilite acumulagdo de cargos,
empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulsdria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos
proventos com a remuneracgdo de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comissido declarados em lei de livre
nomeagao e exonerag¢do, na forma da Constituicdo Federal.

10.4. A comprovacgao dos referidos requisitos é essencial para o provimento, devendo o candidato convocado se apresentar
munido dos documentos originais e respectivas cdpias exigidas no ato da convocagdo, bem como outros que forem
eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de IPERO. N3o serdo aceitos
protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentacdo apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

10.5. A inexatiddo das informagdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da contratagdo, mesmo que
constatadas posteriormente, acarretardao processo administrativo visando a nulidade da contratagdo, sem prejuizo de outras
medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

10.6. Os candidatos que comprovarem os requisitos documentais passardo por exame médico admissional antes da posse,
visando aferir eventuais impedimentos para o exercicio das atividades do cargo, inclusive em relacdo aos candidatos
portadores de deficiéncia, sendo DESCLASSIFICADO do concurso publico o candidato que ndo lograr comprovar condicdo
fisica ou de salde adequada ao desempenho das atividades.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1. Ainscri¢do do candidato implica na aceitacao de todas as disposi¢cOes estabelecidas neste edital e da legislagdo vigente,
ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico.

11.2. Qualquer regra prevista neste Edital poderd ser alterada antes da realizacdo das provas, mediante a divulgacdo de
EDITAL DE RETIFICACAO e respectiva consolidacdo, nos sites www.publiconsult.com.br e www.ipero.sp.gov.br.

11.3. Além da divulgacdo através dos meios especificados no item 11.2, serdo publicados no Jornal Oficial do Municipio de
Iperé (www.ipero.sp.gov.br/jornal-oficial):

a) O Edital de Abertura de Inscrigdes - Resumido;

b) Eventuais retificagdes no Edital de Abertura de Inscrices que impliguem em alteragdo nas condi¢cdes de inscrigao,
preparagao, aplicagdo ou participacdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas através de Edital de
Retificac¢do;

c) Os editais resumidos de convocacdo dos candidatos para as diversas fases do concurso publico;

d) Os editais resumidos de classificacdo, ao final de cada fase;

e) O Edital de Classificagdo Final;

f) A homologagdo do concurso publico por parte da autoridade competente.
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11.4. A execugdo dos servigos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboragdo das provas, sua aplicagdo e
correcdo, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP EPP,
devidamente contratada para tal fim.

11.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Fiscalizadora do Concurso publico, ad referendum do Prefeito do
Municipio de IPERO.

11.6. Compete ao Prefeito Municipal a homologagado do concurso publico, que serd publicada no Jornal Oficial do Municipio
de Iperé (www.ipero.sp.gov.br/jornal-oficial).

11.7. A versdo integral do presente do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES estard disponivel para consulta no site
www.publiconsult.com.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Jornal Oficial do Municipio de Iperé
(www.ipero.sp.gov.br/jornal-oficial).

IPERO, 24 de JUNHO de 2022.
LEONARDO ROBERTO FOLIM
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONAIS

CARGO

ATRIBUICOES

Auxiliar de Satide Bucal

- Organiza e executar atividades de higiene bucal com o paciente;

- Auxiliar e instrumentar os odontologistas nas intervengGes clinicas;

- Manipular materiais de uso odontoldgico sempre que necessario;

- Registrar dados do paciente e ocorréncias no atendimento;

- Executar limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo dos aparelhos odontolégicos, do instrumental e do
ambiente de trabalho apds a consulta;

- Auxiliar no desenvolvimento de a¢des e programas destinados a prevenc¢do da saude bucal,
orientagdo, higienizagdo (escovagdo) e cuidados com a lingua e gengivas em criangas e gestantes;
- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

- Acompanhar os processos de compras e licitagdes;

- Executar atividades financeiras relacionadas ao departamento de compras e licitagdes, tais
como, cotagdes, controle de prazos e publica¢des, cadastro e orientagdo de fornecedores,
negociacdo de pregos, prazos de pagamento e demais atividades relacionadas;

- Efetivar a comprar de materiais de consumo, permanentes, equipamentos, materiais de
manutengao e servigos;

Comprador - Controlar, acompanhar e monitorar as notas fiscais, pedidos e entrega de materiais e servigos;
- Realizar o atendimento de fornecedores e participantes de licita¢des;
- Auxiliar e dar apoio técnico a Comissdo de LicitacGes;
- Contribuir na elabora¢do de documentos de compras e licitagdes, empenhos e demais
pertinentes a sua area de atuagdo;
- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.
- Promover a execu¢do orgamentaria e os registros contabeis e de despesas da Prefeitura;
- Estruturar, analisar e interpretar pec¢as contdbeis;
- Acompanhar e controlar os resultados da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial da
Prefeitura;
- Participar da elaboragdo das propostas orgamentarias;
- Processar e classificar as pegas orcamentarias;
- Efetuar e assinar balangos e balancetes;
- Registrar os bens e valores existentes no érgao publico;
Contador - Controlar os servigos orcamentarios;
- Executar a escrituragdo contabil;
- Manter atualizadas as fichas de despesas e arquivos de registros contabeis;
- Conferir boletins de caixa;
- Elaborar demonstrativo da despesa de pessoal e dos recursos recebidos a qualquer titulo;
- Inventariar anualmente, o material e os bens mdveis permanentes da Prefeitura;
- Organizar e manter atualizado o cadastro de bens moveis e imdveis da Prefeitura;
- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.
- Elaborar, acompanhar e fiscalizar projetos de engenharia que envolvem prédios publicos, pontes
e outros espacos de responsabilidade do Municipio;
- Analisar e emitir pareceres sobre projetos relativos a construcdo de obras publicas e
particulares;
- Elaborar, fiscalizar e acompanhar projetos de construgdes, obras e demais atividades e servicos
. técnicos relativos a sua drea de atuagdo profissional;
Engenheiro

- Realizar os calculos dos projetos elaborados;

- Execucdo, direcdo e acompanhamento de construgdo de edificios e obras complementares,
assim como, demais servigos técnicos relativos a area de atuagdo profissional;

- Realizagcdo de projetos, analises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica;
- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

Farmacéutico

- Participar do processo de selecdo e aquisicdo de medicamentos, germicidas e correlatos;
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- Cumprir normas e disposi¢Oes gerais relativas ao armazenamento e controle de estoque;
- Formalizar os pedidos de compras, prazo de validade e distribuicdo de medicamentos nas
unidades de saude;

- Realizar a dispensacdo de medicamentos na forma da legislagdo vigente;

- Cumprir as ag¢Ges relativas aos programas de saude, tais como, Dose Certa, Diabetes, Saude
Mental e outros correlatos;

- Elaborar e atualizar a lista de medicamentos padronizados;

- Intervir junto ao corpo clinico no que se refere ao uso de medicamentos;

- Orientar os usudrios sobre o uso de medicamentos;

- Controlar a distribuicao e estoque de medicamentos e de materiais de enfermagem;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

Fiscal de Vigilancia
Sanitaria

- Participar de campanhas preventivas de saude publica;

- Participar de campanhas de vacina¢do humana e em animais;

- Fiscalizar e apreender mercadorias;

- Controlar os vetores e acompanhar armadilhas em pontos estratégicos;

- Acompanhar e vacinagdo de animais;

- Controlar e requisitar medicamentos;

- Realizar visitas domiciliares e orientacGes de limpeza de terrenos, disposicdo de lixo e esgotos;
- Orientar sobre manipulacdo de alimentos junto aos comércios;

- Fiscalizar o comércio com vistas a concessao de licenga de funcionamento e sua respectiva
renovagao;

- Atender as denuncias que oferegam riscos a populagao;

- Coletar e acompanhar a analise de dgua para consumo humano;

- Aplicar penalidades fixadas pela legislagao vigente, quando necessdrias;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

Fiscal de Tributos

- Conhecer o Cédigo Tributario de Iperd;

- Realizar a fiscalizagdo externa e administrativa;

- Notificar estabelecimentos comerciais, indUstrias, prestadores de servico e outros quanto a
abertura;

- Atender ao contribuinte para calculo do Imposto Sobre Servigos (ISS), solucionar questdes
inerentes ao tributo, emitir notificagdes e acompanhar seu cumprimento;

- Atender ao contribuinte na liberagdo de documentos fiscais;

- Efetuar diligéncias de fiscalizacdo das declaragGes anuais referentes ao Imposto Sobre a
Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS) (DIPAM) das empresas;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

Fiscal de Tributos |

- Conhecer o Cédigo Tributario de Ipero;

- Realizar diligéncias e fiscalizagdo externa;

- Notificar estabelecimentos comerciais, indUstrias, prestadores de servico e outros quanto a
abertura;

- Atender ao contribuinte, solucionar questdes inerentes as atividades desempenhadas, emitir
notificacGes e acompanhar seu cumprimento;

- Atender o contribuinte na liberagdao de documentos dos fiscais;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

Médico Clinico Geral —
CG1

- Realizar exame fisico clinico aos pacientes;

- Elaborar diagnéstico, pedidos de exames complementares, aplicagdo de tratamento e prescrigao
de medicamentos;

- Orientar pacientes e familiares;

- Realizar visitas e tratamentos domiciliares;

- Participar de equipe técnica para elaboragdo de projetos em saude publica;

- Expedir atestados e pericias médicas;

- Realizar procedimentos e pequenas cirurgias;

- Analisar de resultados de exames laboratoriais e anatomopatoldgicos;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia e que estiverem em conformidade com sua area de especialidade (se for o caso).

Médico Clinico Geral —
GO1

- Realizar exame fisico clinico aos pacientes;
- Elaborar diagndstico, pedidos de exames complementares, aplicacdo de tratamento e prescricao
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(Ginecologista/Obstetra)

de medicamentos;

- Orientar pacientes e familiares;

- Realizar visitas e tratamentos domiciliares;

- Participar de equipe técnica para elaboragdo de projetos em saude publica;

- Expedir atestados e pericias médicas;

- Realizar procedimentos e pequenas cirurgias;

- Analisar de resultados de exames laboratoriais e anatomopatoldgicos;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia e que estiverem em conformidade com sua area de especialidade (se for o caso).

Médico Clinico Geral —
PED1 (Pediatra)

- Realizar exame fisico clinico aos pacientes;

- Elaborar diagnéstico, pedidos de exames complementares, aplicagao de tratamento e prescricao
de medicamentos;

- Orientar pacientes e familiares;

- Realizar visitas e tratamentos domiciliares;

- Participar de equipe técnica para elaboragdo de projetos em saude publica;

- Expedir atestados e pericias médicas;

- Realizar procedimentos e pequenas cirurgias;

- Analisar de resultados de exames laboratoriais e anatomopatoldgicos;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia e que estiverem em conformidade com sua area de especialidade (se for o caso).

Médico Psiquiatra — PSI1

- Realizar exame fisico clinico aos pacientes;

- Elaborar diagnéstico, pedidos de exames complementares, aplicacdo de tratamento e prescrigcdo
de medicamentos;

- Orientar pacientes e familiares;

- Realizar visitas e tratamentos domiciliares;

- Participar de equipe técnica para elaboragao de projetos em saude publica;

- Expedir atestados e pericias médicas;

- Realizar procedimentos e pequenas cirurgias;

- Analisar de resultados de exames laboratoriais e anatomopatoldgicos;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia e que estiverem em conformidade com sua area de especialidade (se for o caso).

Médico Veterinario

- Coordenar e gerir atividades do centro de zoonoses;

- Conhecer principais doengas transmitidas de animais para seres humanos e vice-versa;

- Realizar campanhas educativas e preventivas;

- Fiscalizar possiveis maus tratos aos animais;

- Controlar e certificar as atividades que envolvam animais;

- Destinar animais apreendidos em conformidade com a lei municipal;

- Realizar em conjunto com outros departamentos campanhas preventivas e delimitagdo de foco
de doenga;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

Nutricionista

- Executar as atividades inerentes a prestagao de servigos da drea de atuagdo profissional de
nutricdao;

- Prestar assisténcia educagdo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos;

- Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, a fim de desenvolver atividades de prescrever,
planejar, analisar, supervisionar e avaliar dietas para enfermos;

- Orientar e supervisionar os funcionarios da cozinha e providenciar recursos adequados para
assegurar a elaboragdo de alimentagao sadia;

- Supervisionar, elaborar carddpio e respectivos custos da merenda escolar;

- Elaborar mapas dietéticos, cardapios e dietas especiais, baseando-se em orientagées médicas e
programas de nutricao;

- Preparar programas de nutri¢cdo e alimentacdo da coletividade com o objetivo de criar,
readaptar ou alterar hdbitos alimentares;

- Desempenhar atividades de vigilancia sanitaria na area de alimentos;

- Controlar os géneros alimenticios;

- Realizar o assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se
executem atividades da area de atuagdo profissional do nutricionista;

- Elaborar laudos técnicos e realizar pericias técnico-legais relacionadas com as atividades da area
profissional do nutricionista;

- Realizar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de pareceres,
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laudos e atestados do ambito das atribui¢des profissionais do nutricionista;

- Dar suporte ao programa do Médico da Familia;

- Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= DISCIPLINAS DE APLICACAO GERAL:

- CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (PARA TODOS OS CARGOS);

Questdes de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢do, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educagdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Jornais e Revistas:

Almanaque Abril — 2013. Carta Capital. Epoca. Estad3o. Exame. Folha de S3o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e
revistas de noticias e atualidades.

Websites e Portais:

Agéncia Brasil (https://agenciabrasil.ebc.com.br/).

Band (https://www.band.uol.com.br/)

BOL (https://www.bol.uol.com.br/)

El Pais - Brasil (https://brasil.elpais.com/)

Carta Capital (https://www.cartacapital.com.br/)

CNN Brasil (https://www.cnnbrasil.com.br/)

Correio Brasiliense (https://www.correiobraziliense.com.br/)

Epoca (https://epoca.globo.com/)

Estaddo (https://www.estadao.com.br/)

Exame (https://exame.abril.com.br/), Folha (https://www.folha.uol.com.br/)

Globo G1 (https://gl.globo.com/)

Guia do Estudante Abril — Atualidades (https://guiadoestudante.abril.com.br/atualidades/)
GZH (https://gauchazh.clicrbs.com.br/)

IG (https://www.ig.com.br/#thome)

JP News (https://jovempan.com.br/)

O Globo (https://oglobo.globo.com/)

R7 - Noticias (https://noticias.r7.com/)

Terra - Noticias (https://www.terra.com.br/noticias/)

UOL - Noticias (https://noticias.uol.com.br/)

Veja (https://veja.abril.com.br/)

Yahoo - Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/)

Outros websites e portais de noticias e atualidades.

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS (PARA TODOS OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL):

Leitura e interpretagdo de textos literarios e ndo literarios — descricdo, narragdo, dissertagdo, injungdo, etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocdlicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tdnico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Abreviatura, siglas e simbolos.
Classificagdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncao,
interjeicdo, etc. Semantica: Significacdo das palavras — sinbnimos e antonimos. Termos Essenciais da Oragdo - sujeito,
predicado. Sinais de Pontuacdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogac¢do, ponto
de exclamacdo, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinbnimos e Antoénimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www?2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:
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Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/).

Dicionario de Antonimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Dicionario de Sinénimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).

Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).
Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).
Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS (PARA TODOS OS CARGOS DO NiVEL MEDIO E SUPERIOR):

Leitura e interpretagdo de textos literarios e nao literarios — descricdo, narragdo, disserta¢do, injungdo, etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocdlicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Notagdes |Iéxicas. Abreviatura, siglas
e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas.
Formagdo das palavras — derivagdo, composi¢do, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdao das
palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjung¢do, interjeicdo, etc.
Semantica: Significacdo das palavras — sinGnimos e anténimos. Analise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais
da Oracdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessérios da oracdo - objeto direto, objeto indireto, complemento
nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificacdo das oragdes: principal,
coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuacgdo: virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de
interrogacdo, ponto de exclamagdo, reticéncias, parénteses, travessdao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de
concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Antdnimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www?2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugac3o (https://www.conjugacao.com.br/).

Dicionario de Antonimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Dicionario de Sinénimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).

Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).

Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).

Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- MATEMATICA E RACIOCiINIO LOGICO-QUANTITATIVO (PARA TODOS OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL):
Matematica Geral: NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal:
operagdes e propriedades. Razdo, proporcao e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo do 1.2 grau.
Média. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Coleta, organizacdo e apresentagdo de dados. Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes.
Compreensao de estruturas logicas. Deducgdo. Conclusao. Verificagdo da verdade dos argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e PublicagGes Institucionais:
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GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. A Conquista da Matemdtica — 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. FTD, 2018.
IMENES, Luiz Marcio et al. Matematica — Projeto Presente - 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. 32 ed. Editora Moderna,
2012.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matematica (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)

Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)

Matematica Muito facil (http://www.matematicamuitofacil.com/)

Matematiques (www.matematigues.com.br)

Sé Matematica (www.somatematica.com.br)

Toda Matéria — Matematica (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO (PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR):
Matematica Geral: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representacao fraciondria e decimal:
operagOes e propriedades. Razdo, proporgdo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Equagdo do 1.2
grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. Andlise combinatdria: contagem, fatorial,
permutacdes, arranjo, combinacdo. Probabilidade. Geometria plana: ponto, reta, posicdo relativa entre duas retas, distancia
entre ponto e reta; inequagGes do 12 grau; area de triangulos. Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes.
Compreensado de estruturas ldgicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade. Verificagao da verdade dos
argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. Matematica Completa. 12 ed. FTD, 2001.

GYURICSA, Gyorgy Laszlo. Logica de Argumentacdo. 12 ed. Yalis Editora, 2006.

IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. 12 ed. Atual, 2011.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matematica (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)

Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)

Matematica Muito facil (http://www.matematicamuitofacil.com/)

Matematiques (www.matematigues.com.br)

S6 Matematica (www.somatematica.com.br)

Toda Matéria — Matematica (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- LEGISLAGAO DE SAUDE PUBLICA (PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, FARMACEUTICO, MEDICO CLINICO
GERAL - CG1, MEDICO CLiNICO GERAL — PED1 (PEDIATRA), MEDICO CLiNICO GERAL — GO1 (GINECOLOGISTA/OBSTETRA),
MEDICO PSIQUIATRA - PSI1 E NUTRICIONISTA):

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, art. 196-200

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm).

BRASIL. Decreto n® 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizac¢do do
Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a satide e a articulagdo Inter federativa, e d4 outras
providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm).

BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogdo, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o

funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8080.htm).

BRASIL. Lei n2 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre
as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salude e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8142.htm).

BRASIL. Lei Complementar n? 141/2012 - Dispde sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagdao e controle das despesas com saude nas 3 esferas de
governo.(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/LCP/Lcp141.htm).

BRASIL. MS. Portaria n2 4.279/2010 - Estabelece diretrizes para a organizacdo da Rede de Atencdo a Salde no ambito do
Sistema Unico de Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt4279 30 12 2010.html).

BRASIL. MS. Portaria n? 2.436/2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de consolidagdo n2 1/2017 - Consolidagdo das normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da
satde, a organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Satude
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0001_03_10 2017.html)
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BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de saude do Sistema
Unico de Satde (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidacdo n2 3/2017 - Consolidagdo das normas sobre as redes do Sistema Unico de Satde
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0003_03_10_2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 4/2017 - Consolidagdo das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema
Unico de Satde - Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica - Capitulo | - Da lista nacional de notificagio
compulsdria de doengas, agravos e eventos de saldde publica: Se¢des | e Il; Anexo 1 do Anexo V - Lista nacional de notificagdo
compulsdria de doengas, agravos e eventos de saude publica

(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0004 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 5/2017 - Consolidagdo das normas sobre as ac¢8es e os servigos de salde do Sistema
Unico de Satde (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0005 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 6/2017 - Consolidagdo das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos
recursos federais para as acdes e os servicos de satde do Sistema Unico de Sautde
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0006_03_10_2017.html)

BRASIL. MS. Resolugdo n2 453/2012 - Diretrizes para instituicdo, reformulagdo, reestruturacio e funcionamento dos
Conselhos de Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2012/res0453 10 05 2012.html).

BRASIL. MTE. NR 32 - Seguranca e satde no trabalho em servicos de satde (https://www.gov.br/trabalho/pt-
br/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/normas-regulamentadoras).

- NOCGES DE INFORMATICA (PARA OS CARGOS DE COMPRADOR, CONTADOR, ENGENHEIRO, FISCAL DE VIGILANCIA
SANITARIA, FISCAL DE TRIBUTOS E FISCAL DE TRIBUTOS I):

Conceitos Basicos de Informatica: hardware, software, periféricos, sistema operacional, navegadores, aplicativos. Correio
Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegacao na Internet,
links, sites, busca e impressdo de paginas, etc. Seguranga na Internet. Microsoft Windows: conceito de pastas, diretdrios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos, etc. Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura bdsica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, caixas
de texto, etc. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, inser¢ao de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracédo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados, etc. Microsoft Outlook:
adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos,
adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail, etc. Microsoft Power Point: criacdo e
formatacdo de apresentagdes, recursos, ferramentas, comandos, etc.

Bibliografia referencial e sites para estudo do contetido:

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. Cartilha de Seguranca na Internet (http://cartilha.cert.br).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Outlook - versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%A1lsicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Outlook — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-
teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8cld-9e63216clefd#tbkmk search).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Word — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-word-87b3243c-b0bf-4a29-82aa-09a681999fdc).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Word — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-
teclado-do-microsoft-word-no-windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-d998d1735fca).

MICROSOFT. Atalhos de teclado no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-
teclado-no-excel-para-windows-1798d9d5-842a-42b8-9¢c99-9b7213f0040f#PickTab=Newer versions).

MICROSOFT. Tarefas basicas no PowerPoint — versdo 2016 em diante (https://support.microsoft.com/pt-br/office/tarefas-
b%C3%Alsicas-para-criar-uma-apresenta%C3%A7%C3%A30-do-powerpoint-efbbclcd-c5f1-4264-b48e-c8a7b0334e36)
MICROSOFT. Atalhos de teclado no PowerPoint versdo 2016 em diante (https://support.microsoft.com/pt-br/office/usar-
atalhos-de-teclado-para-criar-apresenta%C3%A7%C3%B5es-do-powerpoint-ebb3d20e-dcd4-444f-a38e-bb5c5ed180f4)
MOLEIRO, Marcos A. No¢Ges Basicas de Informatica. Universidade do Parang, 2011

(http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas de Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf)

UFPA. Glossario de Informatica (http://www.aedmoodle.ufpa.br/mod/glossary/view.php?id=121627).

VELLOSO, Fernando C. Informatica — Conceitos bdsicos. Campus, 92 ed. 2014.

= CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
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Normatizagdo da Profissdo. Etica Profissional. Conceito. Direito dos pacientes. Comportamento profissional. Privacidade e
segredo profissional. Conduta do ASB frente ao cirurgido-dentista. Etiqueta Profissional. Introdugdo. Aparéncia pessoal.
Atendimento ao publico. Pontos chaves no contato humano. Telefonia. Autocontrole. Relagdes profissionais. Administragdo
do Consultério Dentario. Ergonomia Aplicada a Odontologia. Areas ou zonas de trabalho. Padronizacdo. Deveres do ASB.
Transferéncias de instrumentos. Tempo, acdo e movimento. O equipamento como elemento de trabalho. Posicdo de
trabalho do cirurgido-dentista. Anatomia. Definicdo. Corpo humano. Constituicdo. Anatomia dentdria. Biosseguranga.
Contaminagdo. Cuidados universais. Objetivos. Medidas de prote¢do de profissionais e da equipe de saude. Dificuldades na
execuc¢do das normas de biosseguranca. Preparagdao do ambiente. Conceito. Classificagdo. Cuidados com o instrumental.
Classificagdo dos objetivos inanimados — Spaulding. Etapas para o processamento do instrumental contaminado. Cuidados
com a manipulagdo do lixo e da roupa suja. Doengas Infectocontagiosas. Infecgdes bacterianas. Infecgdes fungicas. Infecgbes
viréticas. Protecdo por vacinas. Fundamentos Basicos de Enfermagem. Sinais vitais. Emergéncias médicas em consultério
dentario. Vias de administracdo de medicamentos. Radiologia. Aparelhos de raio X odontoldgicos. Radioprotec¢do. Filmes
radiograficos periapicais. Camara escura. Solugdes de processamento. Laboratdrio de Prétese Dentaria. Protese. Protese
dentaria. Tipos de prétese dentaria. A participacdo do ASB no atendimento dos servigos de protese. Fases de confecgdo de
proteses. Prevencgdo. Placa dentdria. Doenga periodontal. Doenga carie. Meios de controle. Selantes na prevencgao. Instalagdo
de um Consultério Odontoldgico. Requisitos Bdsicos. Legislagdo Basica. Sala de clinica. Equipamentos e Aparelhos
odontoldgicos. Cadeia odontoldgica. Equipo. Unidade auxiliar. Foco ou refletor. Mocho. Aparelho de raio X. Amalgamador.
Fotopolimerizador. Ultrassom. Esterilizador de bolinhas. Camara escura. Negatoscopio. Estufa. Autoclave. Seladora
automatica. Pecas de mdo. Seringa triplice. Compressor. Caixa de comando. Pedal. Bomba de alta suc¢do. Armario clinico
auxiliar. Instrumentais odontoldgicos. Instrumentais para exame clinico. Instrumentais para procedimentos. Instrumentais
para cirurgia. Instrumentais e materiais para exodontias. Instrumentais para periodontia. Instrumentais e materiais para
dentistica e prétese. Para endodontia - Instrumentais e materiais. Instrumentais para ortodontia. Materiais Dentarios.
Materiais restauradores diretos. Cimentos e bases produtoras. Materiais para confecgdo de prétese. Manipulagdo de gessos.
Cimentos para endodontia. Materiais Diversos. Para dentistica, protese e endodontia. Para prevencdo e higiene bucal. Para
biosseguranca e cirurgia. Para dentistica, protese e ortodontia.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

Lei 11.889/2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Satde Bucal —
ASB (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm).

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

BORGES, LC. ASB e TSB Formacao e Pratica da Equipe Auxiliar. Elsevier, 2015.

Cadernos de Atencgdo Basica N2 17 - Satde Bucal. MS - 2006 (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index)

Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. MS, 2004

(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional brasil sorridente.pdf).

Manual de Especialidades em Saude Bucal. MS, 2008
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades_saude bucal.pdf).

Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentdrio - Perfil de Competéncias Profissionais. MS, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto_thd final.pdf).

- COMPRADOR

Procedimentos gerais de compras e licitagdes publicas. Principios e Definicbes. Os agentes publicos envolvidos nos
procedimentos de compras e licitagdes e suas responsabilidades. Processo licitatério: da fase preparatéria; das modalidades de
licitagdo; dos critérios de julgamento. Compras. DisposicGes setoriais. Obras e servicos de engenharia. Servicos em Geral;
Locagdo de Imodveis. Divulgacdo do edital de licitagdo. Apresentacdo de propostas e lances. Julgamento. Habilitagdo.
Encerramento da licitagdo. Contratacdo direta. Inexigibilidade de licitagdo. Dispensa de licitagdo. AlienagGes. Procedimentos
auxiliares. Credenciamento. Pré-qualificacdo. Procedimento de manifestacdo de interesse. Sistema de registro de precos.
Registro Cadastral. Impugnacdes, pedidos de esclarecimento e recursos. Simulas de Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo sobre compras e licitagdes.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

BRASIL. Lei n? 14.133/2021 — Lei de licitagdes e contratos administrativos (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2021/lei/L14133.htm)

TCESP. Simulas de Jurisprudéncia (https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas)

- CONTADOR

Principios de Contabilidade Publica: Regime Contabil. Exercicio Financeiro. Dotagdo Orgamentaria. Execucdo e Controle
Orgamentdrio e Financeiro. Balango Patrimonial: Disponibilidades Financeiras. Receita Publica: Receita Orgamentaria,
Receita Extra Or¢camentaria, Arrecadagdo, Recolhimento, Receita da Divida Ativa, VinculagGes Constitucionais da Receita
Publica. Despesa Publica: Despesa Orgamentdria, Despesa Extra Orgamentaria, Empenho, Liquidagdo, Pagamento, Restos a
Pagar. Despesas pelo Regime de Adiantamento. Ordem Cronolégica de Pagamentos. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico — PCASP: Aspectos gerais. Estrutura. Aspectos Or¢gamentdrio, Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor

19


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades_saude_bucal.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto_thd_final.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas

iy
g ¢ Prefeitura Municipal de Concurso Publico N2 002/2022
e IPERO EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES - CONSOLIDADO'

Publico. Procedimentos Contdbeis Patrimoniais: Composicao do patriménio publico. Variagdes patrimoniais. Mensuragao de
ativos e passivos. Ativo imobilizado. Ativo intangivel. Reavaliagdo, reducdo ao valor recuperavel, depreciagdo, amortizacdo e
exaustdo. TransagGes sem contraprestagdo. Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes. Reflexo patrimonial de
despesas de exercicios anteriores (DEA). Operag¢Ges de Crédito. RPPS. Divida Ativa. Precatérios em regime especial.
Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango orcamentario. Balango financeiro. Balango patrimonial.
Demonstragdo das variagdes patrimoniais. Demonstragdo dos fluxos de caixa. Demonstragdo das mutagdes no patriménio
liquido. Notas Explicativas as DCAPS. Consolidacdo das demonstragGes contabeis. Principios orgamentarios: Plano Plurianual.
Diretrizes orgamentdrias. Elaboragdo e execu¢do do orcamento. Lei de Responsabilidade Fiscal: Limites e controle de
despesa com pessoal. Criagdo de despesas obrigatérias de carater continuado. Criagdo, expansdo e aprimoramento da
atividade governamental. Despesas com servicos de terceiros. Despesas de pessoal efetuadas em final de mandato.
Fiscalizagdo do Tribunal de Contas: Instru¢Ges do Tribunal de Contas do Estado para Prefeituras Municipais: Prestagdo de
contas anuais. Controle interno. Sistema AUDESP.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

BRASIL. Lei n24320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e
balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/14320.htm).
BRASIL. Lei Complementar n2 101/2000 - Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal e da outras providéncias. (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcp101.htm).

TCESP. InstrugBes n? 02/2016 (https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/legislacao/instrucoes 02-2016 0 0.pdf).

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

MF/STN Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP. 82 ed., 2018
(http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-
+publica%C3%A7%C3%A30_com+capa_2vs/4b3db821-e4f9-43f8-8064-04f5d778c9f6).

TCESP. Manual Basico: Lei de Diretrizes Orgamentarias, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-ldo-rev-
2009.pdf). TCESP. Manual Basico: Lei de Or¢camento Anual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-loa-
rev-2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: Plano Plurianual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf).
TCESP. Manual Basico: Lei de Responsabilidade Fiscal, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-
fiscal).

TCESP. Manual Basico: O Controle Interno no Municipio, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno).

- ENGENHEIRO

Desenho, Desenho Assistido por Computador (CAD), Representacdo de Formas e Dimensdes, Convencoes e NormalizagGes,
Utilizacdo de Elementos Graficos na Interpretacdo e Solucdo de Problemas. Projeto de estruturas hidraulicas, Formacdo
Profissional Geral. Topografia, Planimetria, Altimetria, Desenho Topografico. Mecanica dos Solos, Fundamentos de Geologia,
Caracterizagdo e Comportamentos dos Solos, Aplicagbes em Obras de Terra e FundagGes, Hidrologia Aplicada, Ciclo
Hidroldgico, Precipitagdo, Recursos Hidricos Superficiais e Subterraneos, Drenagem e Aplicagdes na Engenharia Civil.
Hidrdulica, Escoamento em Condutos Forgados e Canais, Hidrometria, Equipamentos e EstacGes Elevatdrias, Teoria das
Estruturas, Morfologia das Estruturas Isostaticas, Principios de Hiperestatica. Materiais de Construcdo, Elementos de Ciéncias
dos Materiais, Tecnologia dos Materiais de Construgdo. Sistemas Estruturais, Estruturas de Concreto Armado, Pontes em
Concreto Armado, Estruturas Metdlicas, Estruturas de Madeira. Transportes, Estradas. Saneamento Basico, Abastecimento
de Agua, Sistemas de Esgoto, Instalages Hidraulicas e Sanitarias. Coleta, Conducdo e Disposicdo Final do Lixo. Construgdo
Civil, Tecnologia da Construcdo, Planejamento e Controle das Construgbes, Arquitetura e Urbanismo. Pavimentagdo:
Nomenclatura das Camadas dos Pavimentos e seus Materiais de Construcdo Bases Classificatdrias das Estruturas de
Pavimentos. Materiais de Insumo para Pavimenta¢do. Materiais Preparados para Pavimentac¢do. Resisténcia, Elasticidade e
Viscoelasticidade dos Materiais de Pavimentacdo. Processos de Degradagdo dos Pavimentos Associados ao Trafego e ao
Clima. Interacdo Carga-Estrutura e Teorias de Andlise de Camadas. Consideragdo Do Trafego Misto Rodovidrio e Urbano em
Projetos de Pavimentos. Dimensionamento de Pavimentos Asfalticos. Avaliacdo Estrutural de Pavimentos Asfalticos. Reforgos
Estruturais Para Pavimentos Asfdlticos. Andlise Mecanicista de Estruturas de Pavimentos Com a Teoria de Sistemas de
Camadas Elasticas. Drenagem: Escavagdo para Implantagdo de Dispositivos de Drenagem. Corta-Rio. Reaterros. Concreto
Estrutural. Formas para Concreto. Armaduras para Concreto Estrutural. Cimbramento das Estruturas de Concreto. Juntas
Elasticas. Alvenaria. Enrocamento. GabiGes. Mantas Geotéxtis em Dispositivos de Drenagem. Drenagem Subterranea.
Enchimento para Base de Tubos. Bueiros de Tubos de Concreto. Bueiros de Tubo de A¢o Corrugado. Meio-fio, sarjetas e
sarjetdes. Calcamento. Estrutural: Concreto Estrutural. Formas para Concreto. Cimbramento das Estruturas de Concreto.
Armaduras para Concreto Estrutural. Juntas de Dilatacdo para Obras de Artes Especiais. Aparelhos de Apoio de Borracha
Fretada. Dispositivos de Protec¢do. Alvenaria Estrutural. Apicoamento e Limpeza das Superficies de Concreto. Corte Superficial
de Concreto. Remog¢do Manual de Concreto Segregado ou Disgregado. Concreto Projetado. Tratamento de Armaduras
Corroidas com Aplicagdo de Pintura Anticorrosiva. Procedimentos para a Substituicdo de Armaduras Corroidas. Tratamento
de Fissuras. Reparos Superficiais em Concreto. Pinturas de Estruturas de Concreto. Reinje¢do de Calda de Cimento em
Bainhas de Protensdo. Execucdo de Chumbadores em Concreto. Substituicdo de Aparelhos de Apoio e Juntas de Dilatagdo.
Limpeza de Substrato com Aplicacdo de Jato de Agua Fria ou Quente. Orcamento: Orcamentacdo. Graus do Orcamento.
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Levantamento de Quantidades. Composi¢ao de Custos. Custo da Mao-de-Obra. Custo de Material. Custo de Equipamento.
Elementos de Terraplenagem. Curva ABC. Custo Indireto. Lucro e Impostos. Preco de Venda e BDI. Desbalanceamento.
LicitacBes de obras e servicos de engenharia (Lei Federal 8.666/93). Etica Profissional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ABNT NBR 7212 — Execugdo de Concreto Dosado em Central — Procedimento

ABNT NBR 9050 — Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e equipamentos urbanos

ABNT NBR 12654 — Controle Tecnoldgico dos Materiais Componentes do Concreto

ABNT NBR 12721 — Avaliagdo de Custos de Construgdo para Incorporagao e Outras Disposi¢cdes para Condominios Edificios —
Procedimento

ABNT NBR 14931 — Execucdo de Estruturas de Concreto — Procedimento

ABNT NBR 15575 (partes 1 a 6) — EdificagOes habitacionais — Desempenho.

ABNT NBR 16280 — Reforma em edificagdes — Sistema de gestdo de reformas — Requisitos

BRASIL. Lei Federal n.2 6.766/79 — Parcelamento do Solo Urbano (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I6766.htm).
BRASIL. Lei Federal n° 5.194/1966 - Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo, e da
outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I5194.htm)

BRASIL. Lei Federal n2 10.257/2001 — Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal, estabelece diretrizes gerais da
politica urbana e da outras providéncias ( http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/leis 2001/110257.htm)

BRASIL. Lei Federal n® 6.766/1979 — Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e dé outras Providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L6766.htm)

BRASIL. Lei Federal n2 8.666/1993 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes
e contratos da Administracdo Publica e dd outras providéncias ( http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8666cons.htm)
CONFEA. Resolugdo n2 1.002/2002 - Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia,
da Geografia e da Meteorologia (http://www.creasp.org.br/arquivos/publicacoes/2017-codigo de etica v2.pdf).

CONFEA. Resolugdo n? 218/1973 — Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura
e Agronomia (http://normativos.confea.org.br/ementas/index.asp).

CONFEA. Resolugdo N2 1.010/2005 - Dispde sobre a regulamentacdo da atribuicdo de titulos profissionais, atividades,
competéncias e caracterizacdo do dmbito de atuacgdo dos profissionais inseridos no Sistema CONFEA/CREA, para efeito de
fiscalizagdo do exercicio profissional (http://normativos.confea.org.br/ementas/index.asp).

CREASP. Orientagbes para o Exercicio das Atividades de Engenharia e Agronomia em Servicos e Obras Publicas
(http://www.creasp.org.br/biblioteca/wp-content/uploads/2013/02/creatce.pdf)

MTE. NR-6 - Equipamento de Protegdo Individual - EPI

MTE. NR-9 - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais

MTE. NR-18 - Condi¢cGes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcgdo

MTE. NR-35 - Trabalho em Altura

SAO PAULO. Decreto Estadual n.2 38069/93 - Norma do Corpo de Bombeiros (http://governo-
sp.jusbrasil.com.br/legislacao/176607/decreto38069-93).

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BALDO, José Tadeu. Pavimentacdo Asfaltica. Oficina de Textos. 12 ed., 2009.

BALDO, José Tadeu. Pavimentos de Concreto. Oficina de Textos. 12 ed., 2009.

DER/SP. Especificacbes Técnicas e Projetos Padrdo (http://www.der.sp.gov.br/WebSite/Documentos/Tecnicas.aspx).
MATTOS, Aldo Dorea. Como Preparar Orgamentos de Obras - Editora Oficina de Textos, 32 ed., 2019.

BALDO, José Tadeu. Oficina de Textos.

- FARMACEUTICO

Substancias Entorpecentes, Psicotrdpicas, Precursoras e Outras sob Controle Especial — Receituario e Notificacdo.
Farmacologia Geral: Absorcdo e Distribuicdo de Drogas, Farmacocinética, Biotransformacdo e Excrecdo de Drogas, Principios
de Ac¢Ges de Drogas, Fatores que Alteram os Efeitos de Medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e bioequivaléncia.
Medicamentos: defini¢des, responsabilidades, prescricdo, fracionamento, dispensagdo. Politica Nacional de Medicamentos -
Politicas de Saude e de Medicamentos, Regulamentagdo e Qualidade, Selecdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso,
Educacgdo, Informagdo e Comunicacdo. Bulas e Rétulos de Medicamentos. Medicamentos Controlados. Medicamentos de
Notificagdo Simples. Medicamentos de Referéncia. Medicamentos Dinamizados. Medicamentos Especificos. Medicamentos
Fitoterapicos. Medicamentos Fracionados. Medicamentos Genéricos. Medicamentos Novos. Medicamentos Similares ou
Equivalentes. Pds Registro de Medicamentos. Registro de Medicamentos. Farmacovigilancia. Farmacopeia Brasileira.
Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia Farmacéutica - producdo, selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo, prescricdo, dispensacdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos, Assisténcia Farmacéutica na
atencdo basica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se destinam - Saude
Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS).

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:
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ANVISA. Resolugdo RDC n2 80/2006 — Dispde sobre o fracionamento de
medicamentos (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2006/rdc0080 11 05 2006.html)
ANVISA. Resolugdo DC N2 39/2013 e alterag¢des - Boas Praticas de Fabricagdo de Medicamentos
(http://portal.anvisa.gov.br/documents/10181/2871537/%284%29RDC 39 2013 COMP.pdf/a33c31f7-586f-4e9a-badd-
c62f14df2699).
ANVISA. Instrugdo Normativa N2 11/2016 - Institui a lista de medicamentos isentos de prescrigdo
(https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=329278)
ANVISA. Resolugdo RDC N2 473/2021 - Disp&e sobre a atualizagdo do Anexo I (Listas de Substdncias Entorpecentes,
Psicotrépicas, Precursoras e Outras sob Controle Especial) da Portaria SVS/MS n2 344, de 12 de maio de 1998.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-de-diretoria-colegiada-rdc-n-473-de-24-de-fevereiro-de-2021-
306219732?utm_campaign=informe -

atualizacao_das_listas_da_portaria_svsms n_3441998&utm_medium=email&utm_source=RD+Station).
BRASIL. Lei 6.360/1976 e atualizagbes - Dispde sobre a Vigilancia Sanitéria a que ficam sujeitos os Medicamentos, as Drogas,
os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos, e da outras Providéncias
(http://www.planalto.gov.br/CCivil 03/leis/L6360.htm).
Livros, compéndios, publicagGes institucionais e web sites:
ANVISA. Farmacopeia Brasileira (http://portal.anvisa.gov.br/farmacopeia).
ANVISA. Lista de medicamentos genéricos registrados (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas).
GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos de referéncia, principios ativos e similares equivalentes
(http://equivalentes.com.br/lista-referencia/).
GUIA DA FARMACIA, Lista de medicamentos genéricos (http://medicamentogenerico.com.br/lista-genericos/).

- FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Nogdes basicas sobre Vigilancia Sanitaria. Programas de Vigilancia Sanitdria: Vigilancia Sanitaria das Tecnologias de
Alimentos; Vigilancia Sanitdria das Tecnologias de Beleza, Limpeza e Higiene; Vigilancia Sanitaria das Tecnologias de Producdo
Industrial e Agricola; Vigilancia Sanitaria das Tecnologias Médicas; Vigilancia Sanitaria das Tecnologias do Lazer; Vigilancia
Sanitaria das Tecnologias de Educagdo e Convivéncia; Vigilancia Sanitaria do Meio Ambiente. Operacionalizagdo da Vigilancia
Sanitaria. O poder da agdo da Vigilancia Sanitdria e os resultados em beneficio da saude. Cédigo Sanitario Estadual:
Principios Gerais de Vigilancia Sanitaria; Objeto, Campo de Atuagdo e Metodologia; Promocgdo, Protecdo e Preservacdo da
Saude; Saude e Meio Ambiente: Organizagdo Territorial; Assentamentos Humanos e Saneamento Ambiental; Abastecimento
de Agua para Consumo Humano; Esgotamento Sanitario; Residuos Sélidos. Salde e Trabalho: Disposicdes Gerais.
Estruturacdo das Atividades e da Organizacdo do Trabalho: Dos Riscos no Processo de Produgdo. Produtos e Substancias de
Interesse a Saude: DisposicGes Gerais; Dos Estabelecimentos; Condicdes de Funcionamento dos Estabelecimentos de
Produtos e Substancias de Interesse a Saude; Da Comercializagdo dos Produtos e Substancias de Interesse a Saude; Da
Propaganda de Produtos e Substancias de Interesse a Saude. Estabelecimentos de Assisténcia a Saude. Estabelecimentos de
Interesse a Saude. Vigilancia Epidemioldgica. Notificagdo Compulséria das Doengas e Agravos a Saude. Investigacdo
Epidemioldgica e Medidas de Controle. Vacinagdo de Carater Obrigatério. Estatisticas de Saude. Procedimentos
Administrativos: Do Funcionamento dos Estabelecimentos de Interesse a Saude; Competéncias; Andlise Fiscal; Da Interdicdo,
Apreensdo e Inutilizacdo de Produtos, Utensilios de Interesse a Saude; Infragdes Sanitadrias e Penalidades. Procedimentos
Administrativos das Infragdes de Natureza Sanitaria: Auto de Infracdo; Auto de Imposicdo de Penalidade; Processamento das
Multas; Recursos. Disposi¢Ges Finais. Normatizagdo do municipio de Iperé: Servico de Inspe¢do Municipal — SIM de Iperé.
Controle de controle de populages animais, prevengao e controle de zoonoses e ainda prote¢do aos animais no municipio
de Iperd. procedimentos de inspec¢do sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e alimentos de consumo humano
de origem animal e vegetal. Tépicos do Codigo de Posturas do Municipio de Iperdé: Titulo Il — Da Higiene Publica: Cap. IV — Da
higiene da alimentagdo; Cap. VIl — Da extingdo dos insetos nocivos; Cap. IX — Da preservagdao do meio ambiente; Cap. XVI— Do
controle do lixo; Cap. XVII — Das disposi¢des relativas aos animais.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ESTADO DE SAO PAULO. Lei n? 10.083/1998 — Dispde sobre o Cédigo Sanitario do Estado
(https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1998/lei-10083-23.09.1998.html)

ESTADO DE SAO PAULO. Portaria CVS 04, de 21/03/2011 e seus anexos - Dispde sobre o Sistema Estadual de Vigilancia
Sanitdria (SEVISA), define o Cadastro Estadual de Vigilancia Sanitaria (CEVS) e os procedimentos administrativos a serem
adotados pelas equipes estaduais e municipais de vigilancia sanitdria no Estado de Sao Paulo e dd outras providéncias
(http://www.cvs.saude.sp.gov.br/zip/E PT-CVS-4 210311%20-%20RET%20170113.pdf).

IPERO. Decreto n? 2.117/2021 - Regulamenta a Lei n® 987/2020 e alteragdes, que cria o Servico de Inspecdo Municipal - SIM,
dispGe sobre a prévia inspec¢do de produtos de origem animal, e da outras providéncias
(https://leismunicipais.com.br/al/sp/i/ipero/decreto/2021/212/2117/decreto-n-2117-2021-regulamenta-a-lei-n-987-de-08-
de-dezembro-de-2020-que-cria-o-servico-de-inspecao-municipal-sim-dispoe-sobre-a-previa-inspecao-de-produtos-de-
origem-animal-e-da-outras-providencias?q=sanit%C3%A1rio)

22


http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2006/rdc0080_11_05_2006.html
http://portal.anvisa.gov.br/documents/10181/2871537/%284%29RDC_39_2013_COMP.pdf/a33c31f7-586f-4e9a-ba8d-c62f14df2699
http://portal.anvisa.gov.br/documents/10181/2871537/%284%29RDC_39_2013_COMP.pdf/a33c31f7-586f-4e9a-ba8d-c62f14df2699
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=329278
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-de-diretoria-colegiada-rdc-n-473-de-24-de-fevereiro-de-2021-306219732?utm_campaign=informe_-_atualizacao_das_listas_da_portaria_svsms_n_3441998&utm_medium=email&utm_source=RD+Station
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-de-diretoria-colegiada-rdc-n-473-de-24-de-fevereiro-de-2021-306219732?utm_campaign=informe_-_atualizacao_das_listas_da_portaria_svsms_n_3441998&utm_medium=email&utm_source=RD+Station
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-de-diretoria-colegiada-rdc-n-473-de-24-de-fevereiro-de-2021-306219732?utm_campaign=informe_-_atualizacao_das_listas_da_portaria_svsms_n_3441998&utm_medium=email&utm_source=RD+Station
http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/leis/L6360.htm
http://portal.anvisa.gov.br/farmacopeia
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas
http://equivalentes.com.br/lista-referencia/
http://medicamentogenerico.com.br/lista-genericos/
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1998/lei-10083-23.09.1998.html
http://www.cvs.saude.sp.gov.br/zip/E_PT-CVS-4_210311%20-%20RET%20170113.pdf
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/decreto/2021/212/2117/decreto-n-2117-2021-regulamenta-a-lei-n-987-de-08-de-dezembro-de-2020-que-cria-o-servico-de-inspecao-municipal-sim-dispoe-sobre-a-previa-inspecao-de-produtos-de-origem-animal-e-da-outras-providencias?q=sanit%C3%A1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/decreto/2021/212/2117/decreto-n-2117-2021-regulamenta-a-lei-n-987-de-08-de-dezembro-de-2020-que-cria-o-servico-de-inspecao-municipal-sim-dispoe-sobre-a-previa-inspecao-de-produtos-de-origem-animal-e-da-outras-providencias?q=sanit%C3%A1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/decreto/2021/212/2117/decreto-n-2117-2021-regulamenta-a-lei-n-987-de-08-de-dezembro-de-2020-que-cria-o-servico-de-inspecao-municipal-sim-dispoe-sobre-a-previa-inspecao-de-produtos-de-origem-animal-e-da-outras-providencias?q=sanit%C3%A1rio
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Lei Complementar n2 35/2008 — Cadigo de Posturas de Iperd e alteragdes (http://ipero.sp.gov.br/leis-complementares/)
IPERO. Lei Complementar n2 86/2013 - Altera a Lei Complementar n2035/2008, C6digo de Posturas do Municipio de
Iperé/SP, para modificar a redagdo dos dispositivos que especifica (https://leismunicipais.com.br/al/sp/i/ipero/lei-
complementar/2013/9/86/lei-complementar-n-86-2013-altera-a-lei-complementar-n-035-de-27-de-junho-de-2008-codigo-
de-posturas-do-municipio-de-ipero-sp-para-modificar-a-redacao-dos-dispositivos-que-
especifica?g=c%C3%B3digo+de+posturas)

IPERO. Lei n2 518/2005 e alteragdes - Dispde sobre o controle de populagdes animais, prevencdo e controle de zoonoses e
ainda protecdo aos animais no municipio de Iperd (https://leismunicipais.com.br/al/sp/i/ipero/lei-
ordinaria/2005/52/518/lei-ordinaria-n-518-2005-dispoe-sobre-o-controle-de-populacoes-animais-prevencao-e-controle-de-
zoonoses-e-ainda-protecao-aos-animais-no-municipio-de-ipero?g=sanit%E1rio)

IPERO. Lei n? 714/2009 e alteracdes - Dispde sobre a constituicdo do servigo de inspe¢do municipal e dos procedimentos de
inspecdo sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e alimentos de consumo humano de origem animal e vegetal
e da outras providéncias (https://leismunicipais.com.br/al/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2009/72/714/lei-ordinaria-n-714-2009-
dispoe-sobre-a-constituicao-do-servico-de-inspecao-municipal-e-dos-procedimentos-de-inspecao-sanitaria-de-
estabelecimentos-que-produzam-bebidas-e-alimentos-de-consumo-humano-de-origem-animal-e-vegetal-e-da-outras-
providencias?g=sanit%E1lrio)

IPERO. Lei n? 867/2015 e alteracdes - Dispde sobre a criagdo do Servico de Inspecdo Municipal - SIM - Verde para fiscalizagdo
dos produtos de origem vegetal, seus derivados, preparados, transformados, manipulados, acondicionados, depositados e
em transito no municipio de Iperd (https://leismunicipais.com.br/al/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2015/87/867/lei-ordinaria-n-
867-2015-dispoe-sobre-a-criacao-do-servico-de-inspecao-municipal-sim-verde-para-fiscalizacao-dos-produtos-de-origem-
vegetal-seus-derivados-preparados-transformados-manipulados-acondicionados-depositados-e-em-transito-no-municipio-
de-ipero?qg=sanit%E1rio)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

EDUARDO, Maria Bernadete de Paula. Vigilancia Sanitaria para gestores municipais de servigos de saude. IDS — NAMH FSP —
USP, 1988 (http://www.cvs.saude.sp.gov.br/zip/Saude%20Cidadania%20-%20Vol 08%20 VISA.pdf)

- FISCAL DE TRIBUTOS e FISCAL DE TRIBUTOS |

Aspectos e normas gerais sobre Sistema Tributario Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia municipal.
Impostos, taxas e contribuices de melhoria. Obrigacdo tributaria. Crédito Tributdrio. Fato gerador. Sujeito ativo. Sujeito
passivo. Solidariedade. Domicilio tributario. Responsabilidade tributdria. Responsabilidade de sucessores. Responsabilidade
de terceiros. Responsabilidade por infrages. Crédito tributdrio. Modalidades de lancamento. Suspensdo da exigibilidade do
crédito tributario. Moratdria e parcelamento. ReclamagGes e recursos administrativos. Extingdo do crédito tributdrio.
Pagamento. Compensacdo. Transagdo. Remissdo. Decadéncia. Prescricdo. Das infragGes. Autos de infragdo. Constituicdo
Federal: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais. No¢Ges Gerais de Direito Administrativo: Principios
adotados na Administragdo Publica. Limites na atuagdo do Estado frente as atividades particulares. Poderes administrativos.
O Poder de Policia. Tépicos do Cédigo Tributario do Municipio de Iperé: Disposi¢des preliminares; Titulo | — Da obrigacdo
Tributdria; Titulo Il — Das Normas Gerais; Titulo Ill — Do procedimento Fiscal; IV — Da Administragao Tributdria.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

BRASIL. Constituicdo Federal - arts. 145-152, 156-162 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm).
BRASIL. Lei Complementar n2 116/2003 e altera¢des - Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/LCP/Lcpl16.htm).

IPERO. Lei ne 50/1994 e alteragdes - Cddigo Tributario do Municipio de Iperd
(https://leismunicipais.com.br/al/sp/i/ipero/lei-ordinaria/1994/5/50/lei-ordinaria-n-50-1994-institui-o-codigo-tributario-do-
municipio-de-ipero?g=sanit%E1rio)

Livros e compéndios:

AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. Editora Saraiva, 242 Ed., 2021.

- MEDICO CLINICO GERAL - CG1

Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Politica Nacional de Atencdo Bésica. ESF - Estratégia Satde da Familia. NASF -
Nucleo de Apoio a Saude da Familia. Controle da Tuberculose. Hipertensdo sistémica e Diabetes Mellitus — protocolo.
Violéncia intrafamiliar — orientagGes para a pratica em servico. Dermatologia na atengdo basica da saude. Controle da
hanseniase. Saude da crianga: acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento infantil, nutricdo, aleitamento
materno e alimentacdo complementar. Obesidade. Controle dos canceres de colo do Utero e da mama. Prevencao clinica de
doenca cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica. Hipertensdo arterial sistémica. Diabetes Mellitus. Sadde Bucal.
HIV/AIDS, hepatites e outras DST. Envelhecimento e salde da pessoa idosa. Caréncia de micronutrientes. Vigildncia em
saude: dengue, esquistossomose, hanseniase, malaria, tracoma e tuberculose. Zoonoses. Saude na escola. Doencas
respiratdrias cronicas. Saude sexual e saude reprodutiva. Diretrizes do NASF - Nicleo de apoio a saude da familia. Atengdo a
demanda espontanea na APS. Rastreamento. Procedimentos. Praticas integrativas e complementares. Atengdo ao pré-natal
de baixo risco. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdao das doencas cardiovasculares,
pulmonares, do sistema digestivo, renais, metabdlicas e do sistema enddcrino, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
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http://ipero.sp.gov.br/leis-complementares/
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-complementar/2013/9/86/lei-complementar-n-86-2013-altera-a-lei-complementar-n-035-de-27-de-junho-de-2008-codigo-de-posturas-do-municipio-de-ipero-sp-para-modificar-a-redacao-dos-dispositivos-que-especifica?q=c%C3%B3digo+de+posturas
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-complementar/2013/9/86/lei-complementar-n-86-2013-altera-a-lei-complementar-n-035-de-27-de-junho-de-2008-codigo-de-posturas-do-municipio-de-ipero-sp-para-modificar-a-redacao-dos-dispositivos-que-especifica?q=c%C3%B3digo+de+posturas
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-complementar/2013/9/86/lei-complementar-n-86-2013-altera-a-lei-complementar-n-035-de-27-de-junho-de-2008-codigo-de-posturas-do-municipio-de-ipero-sp-para-modificar-a-redacao-dos-dispositivos-que-especifica?q=c%C3%B3digo+de+posturas
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-complementar/2013/9/86/lei-complementar-n-86-2013-altera-a-lei-complementar-n-035-de-27-de-junho-de-2008-codigo-de-posturas-do-municipio-de-ipero-sp-para-modificar-a-redacao-dos-dispositivos-que-especifica?q=c%C3%B3digo+de+posturas
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2005/52/518/lei-ordinaria-n-518-2005-dispoe-sobre-o-controle-de-populacoes-animais-prevencao-e-controle-de-zoonoses-e-ainda-protecao-aos-animais-no-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2005/52/518/lei-ordinaria-n-518-2005-dispoe-sobre-o-controle-de-populacoes-animais-prevencao-e-controle-de-zoonoses-e-ainda-protecao-aos-animais-no-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2005/52/518/lei-ordinaria-n-518-2005-dispoe-sobre-o-controle-de-populacoes-animais-prevencao-e-controle-de-zoonoses-e-ainda-protecao-aos-animais-no-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2009/72/714/lei-ordinaria-n-714-2009-dispoe-sobre-a-constituicao-do-servico-de-inspecao-municipal-e-dos-procedimentos-de-inspecao-sanitaria-de-estabelecimentos-que-produzam-bebidas-e-alimentos-de-consumo-humano-de-origem-animal-e-vegetal-e-da-outras-providencias?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2009/72/714/lei-ordinaria-n-714-2009-dispoe-sobre-a-constituicao-do-servico-de-inspecao-municipal-e-dos-procedimentos-de-inspecao-sanitaria-de-estabelecimentos-que-produzam-bebidas-e-alimentos-de-consumo-humano-de-origem-animal-e-vegetal-e-da-outras-providencias?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2009/72/714/lei-ordinaria-n-714-2009-dispoe-sobre-a-constituicao-do-servico-de-inspecao-municipal-e-dos-procedimentos-de-inspecao-sanitaria-de-estabelecimentos-que-produzam-bebidas-e-alimentos-de-consumo-humano-de-origem-animal-e-vegetal-e-da-outras-providencias?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2009/72/714/lei-ordinaria-n-714-2009-dispoe-sobre-a-constituicao-do-servico-de-inspecao-municipal-e-dos-procedimentos-de-inspecao-sanitaria-de-estabelecimentos-que-produzam-bebidas-e-alimentos-de-consumo-humano-de-origem-animal-e-vegetal-e-da-outras-providencias?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2015/87/867/lei-ordinaria-n-867-2015-dispoe-sobre-a-criacao-do-servico-de-inspecao-municipal-sim-verde-para-fiscalizacao-dos-produtos-de-origem-vegetal-seus-derivados-preparados-transformados-manipulados-acondicionados-depositados-e-em-transito-no-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2015/87/867/lei-ordinaria-n-867-2015-dispoe-sobre-a-criacao-do-servico-de-inspecao-municipal-sim-verde-para-fiscalizacao-dos-produtos-de-origem-vegetal-seus-derivados-preparados-transformados-manipulados-acondicionados-depositados-e-em-transito-no-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2015/87/867/lei-ordinaria-n-867-2015-dispoe-sobre-a-criacao-do-servico-de-inspecao-municipal-sim-verde-para-fiscalizacao-dos-produtos-de-origem-vegetal-seus-derivados-preparados-transformados-manipulados-acondicionados-depositados-e-em-transito-no-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/2015/87/867/lei-ordinaria-n-867-2015-dispoe-sobre-a-criacao-do-servico-de-inspecao-municipal-sim-verde-para-fiscalizacao-dos-produtos-de-origem-vegetal-seus-derivados-preparados-transformados-manipulados-acondicionados-depositados-e-em-transito-no-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
http://www.cvs.saude.sp.gov.br/zip/Saude%20Cidadania%20-%20Vol_08%20_VISA.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp116.htm
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/1994/5/50/lei-ordinaria-n-50-1994-institui-o-codigo-tributario-do-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/i/ipero/lei-ordinaria/1994/5/50/lei-ordinaria-n-50-1994-institui-o-codigo-tributario-do-municipio-de-ipero?q=sanit%E1rio
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psiquiatricas, infecciosas e transmissiveis, ginecoldgicas Situagdo de violéncia (identificacdo e procedimentos). Coronavirus
2019 (COVID-19): Descricdo; Agente etioldgico; Reservatério; Modo de transmissdo; Periodo de incubacgdo; Periodo de
transmissibilidade; Suscetibilidade e imunidade; ManifestacGes clinicas; ComplicagGes; Diagnostico; Diagnodstico clinico;
Diagnostico laboratorial; Diagndstico por imagem; Atendimento e tratamento; Fatores de risco; Definicdes Operacionais:
Casos suspeitos, casos confirmados, notificagdo e registro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

CFM. Resolugdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/)

CFM. Resolugdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (https://portal.cfm.org.br/etica-medica/codigo-de-
processo-etico-profissional-atual/)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Clinica Médica e Diretrizes clinicas na satide suplementar
(https://amb.org.br/projeto-diretrizes/; https://amb.org.br/projeto-diretrizes/).

BRASIL, MS. Cadernos de Atenc¢do Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 13 - Controle dos cdnceres de colo
do utero e da mama; N2 14 - Prevengao Clinica de Doenga Cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica; N2 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 21 - Vigilancia em Saude: Dengue,
esquistossomoses, etc.; N2 22 - Vigilancia em Saude: Zoonoses; N2 23 - Saude da Crianga: Nutrigcdo Infantil; N2 25 - Doengas
respiratdrias cronicas; N2 26 - Saude sexual e satde reprodutiva; N2 28 - Atencdo a demanda espontanea na APS; N2 30 -
Procedimentos; N2 33 - Saude da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N2 35 - Estratégia para o cuidado da pessoa com
doencga cronica; N2 36 - Diabetes Mellitus; N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da pessoa
com doenga cronica: Obesidade; N2 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenca cronica: O cuidado da Pessoa
Tabagista; N2 41 - Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia Epidemiolégica Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional pela Doenga pelo
Coronavirus 2019 - Vigilincia de Sindromes Respiratérias Agudas COVID-19 (https://www.gov.br/saude/pt-
br/coronavirus/publicacoes-tecnicas/guias-e-planos)

BRASIL. MS - Politica Nacional de Humaniza¢do — Humaniza SUS (http://portalms.saude.gov.br/artigos/693-acoes-e-
programas/40038-humanizasus).

BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002.

MDS. Manual MDS. Versao para profissionais de Saude. Assuntos Médicos

RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010.

- MEDICO CLiNICO GERAL - GO1 (GINECOLOGISTA/OBSTETRA)

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Bases bioldgicas: Anatomia.
Ovulagdo, fecundacgdo, migracdo e nidagdo ovular. ModificagOes gravidicas locais. Adaptagdo do organismo materno a gravidez.
Endocrinologia na gravidez. Duracdo da gravidez e evolugdo cronoldgica. Propedéutica obstétrica. Puerpério: fisiologia e
assisténcia. Lactagdo: fisiologia e assisténcia. Gestagdo multipla. Hiperemese gravidica. Doenga hipertensiva especifica da
gestacdo: etiopatogenia, fisiopatologia, pré-eclampsia — clinica e assisténcia, eclampsia, sindrome HELLP. Abortamento
espontaneo. Patologias clinicas na gesta¢do: diabetes mellitus, insuficiéncia renal aguda na gravidez, infec¢do pelo virus da
imunodeficiéncia humana — AIDS. Patologia do parto e do puerpério: Distdcias — conceito e classificagdo, distocia dssea, distdcia
de partes moles: tumores prévios, distocia funcional, distdcia fetal, distécia anexial. Obstetricia Operatdria: analgesia e
anestesia: aspectos obstétricos, intervencdes durante a gestacdo. Aspectos médico-legais: eventos obstétricos apds reproducao
assistida. Aspectos médico-sociais: abortamento séptico, aspectos genéticos — identificacdo de familias e gestantes sob risco de
gerar criangas com alteragdes genéticas. Drogas na gestacdo: repercussdes perinatais. Fibromioma do Utero. Distopia genital.
Infeccdo do trato urinario inferior. Ciclo menstrual. Dismenorreia. Amenorreia. Climatério. Osteoporose e climatério.
Contracepgao na adolescéncia. Endometriose. Doengas sexualmente transmissiveis. Papilomavirus humano e o cancer de colo
uterino. Cancer do endométrio. Cancer do ovario. Dor mamaria. Doengas benignas da mama. Procedimentos diagndsticos nas
lesGes ndo palpaveis da mama. Cancer de mama: fatores de risco, de progndstico e preditivos. Atengdo a saude da mulher:
aspectos éticos. Processo diagndstico: relacdo médico-paciente em ginecologia obstetricia. Anamnese em ginecologia. Exame
fisico em ginecologia. Colpocitologia. Mamografia. Particularidades no atendimento a recém-nascidas, criangas até a puberdade
e adolescentes. Puberdades precoce e tardia. Traumas e abuso sexual. Anticoncepcdo hormonal oral. Antiestrogénios.
Anticoncep¢do hormonal injetdvel. Anticoncep¢do hormonal injetdvel trimestral. Métodos de barreira. Métodos
comportamentais — planejamento. Dispositivos intrauterinos (DIU). Anticoncepg¢do durante a amamentagao. Anticoncepgao de
emergéncia. Fisiologia menstrual. Transtornos menstruais. Vulvovaginites e cervicites. Moléstia inflamatdria pélvica aguda.
Incontinéncia urinaria. Planejamento familiar. Infertilidade conjugal. Coronavirus 2019 (COVID-19): Descrigdo; Agente
etiolégico; Reservatério; Modo de transmissdo; Periodo de incubacdo; Periodo de transmissibilidade; Suscetibilidade e
imunidade; Manifestagdes clinicas; Complica¢cGes; Diagndstico; Diagndstico clinico; Diagndstico laboratorial; Diagndstico por
imagem; Atendimento e tratamento; Fatores de risco; DefinicGes Operacionais: Casos suspeitos, casos confirmados,
notificacdo e registro. RecomendagGes para a Assisténcia a Gestante e Puérpera frente a Pandemia de Covid-19.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/)
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CFM. Resolugdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (https://portal.cfm.org.br/etica-medica/codigo-de-
processo-etico-profissional-atual/)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Ginecologia e Obstetricia (https://amb.org.br/projeto-
diretrizes/; https://amb.org.br/projeto-diretrizes/).

BEREK & NOVAK. Tratado de Ginecologia. Guanabara Koogan, 2017.

BRASIL, MS. Cadernos de Atencgdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 13 - Controle dos canceres de colo
do utero e da mama; N2 18 - HIV/AIDS, hepatites e outras DST; N2 26 - Saude Sexual e Saide Reprodutiva.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia Epidemioldgica Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional pela Doenca pelo
Coronavirus 2019 - Vigildncia de Sindromes Respiratérias Agudas COVID-19 (https://www.gov.br/saude/pt-
br/coronavirus/publicacoes-tecnicas/guias-e-planos)

BRASIL. MS. Manual de Recomendagdes para a Assisténcia a Gestante e Puérpera frente a Pandemia de Covid-19
(https://www.gov.br/saude/pt-br/coronavirus/publicacoes-tecnicas/guias-e-planos)

BRASIL. MS - Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS (http://portalms.saude.gov.br/artigos/693-acoes-e-
programas/40038-humanizasus).
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_humanizacao_pnh_folheto.pdf;
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh).
BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002.

FEBRASGO. Tratado de Ginecologia. Guanabara Koogan, 2000.

LIMA, Geraldo Rodrigues de et. al. Ginecologia de Consultério. EPM — 12 ed., 2003.

MDS. Manual MDS. Versao para profissionais de Saude. Assuntos Médicos

NEME, Bussamara. Obstetricia Basica. Sarvier, 32 ed., 2000.

RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010

- MEDICO CLINICO GERAL — PED1 (PEDIATRA)

Puericultura no ambulatdrio: alimentacgdo, vacina¢do, cuidados primarios, assisténcia evolutiva. Peculiaridades do exame do
recém-nascido. Recém-nascido de alto risco. Prematuridade. Ictericias neonatais. Anemias do recém-nascido. Diarreia
cronica. Recém-nascido de mae diabética. InfecgGes no recém-nascido. Atresia do es6fago. Vomitos do recém-nascido. A
crianga com baixa estatura. Crescimento excessivo (gigantismo). Desenvolvimento motor atrasado. Disturbios graves do
desenvolvimento. Choro persistente do bebé. Distlrbio do apetite. Disturbios do sono. Disturbios da fala e da linguagem.
Disturbios da comunicagdo. Disturbios do aprendizado. Déficit de atencdo/hiperatividade. Micropénis no bebé. Problemas do
desenvolvimento dos pelos sexuais. Problemas do desenvolvimento mamadrio. Puberdade precoce. Puberdade atrasada. A
criangca com cabeca grande: macrocrania e hidrocefalia. A crianca com cabec¢a pequena ou deformada. Ataxia cerebelar.
Vertigem. Doengas comuns das palpebras: blefatite, hordéolo, calazio, blefaroptose, epicanto, coloboma. Conjuntivite no
recém-nascido. Conjuntivite na infancia. O fundo de olho em doencas sistémicas. Conceitos oftalmoldgicos para o pediatra
geral. Otite externa. Otite média secretora. Rinite alérgica. Faringoamigdalites e laringites. Amigdalites de repetigdo:
adenoamigdalectomia. Bdcio. Problemas cardiolégicos e de hipertensdo: nogdes basicas. Crianga com sopro. Crianga com
cianose. Cardiopatias congénitas acianodticas. Estridor laringeo congénito. A sindrome do crupe: rouquiddo e tosse. Tosse
espasmadica — coqueluche (pertussis). Tosse persistente ou cronica. Fibrose cistica (mucoviscidose). O bebé com chiado
agudo. O bebé chiador. O chiado em crises recorrentes: asma. Atelectasia. Enfisema. Enfisema lombar congénito.
Intolerédncia/alergia alimentar. Constipacdo intestinal crénica. A crianca com dor abdominal. Hepatopatias. Hepatomegalia.
Ictericia na infancia. Hematuria na infancia. Proteinuria assintomatica. Infec¢do do trato urindrio. Diabetes mellitus.
Dermatologia: infeccdo das lesGes, fundamentos para a terapia externa (tdpica), erupgGes eritematosas, piodermites,
reagGes anormais da pele a luz solar, disturbios da transpiragdo, disturbios (perda) de cabelos. A crianca que manca —
claudicagdo. A crianga com dor nas pernas. Raquitismo. A crianga com reumatismo: clinica, laboratdrio, triagem e tratamento
medicamentoso. LUpus eritematoso sistémico na infancia. Anemia: carenciais, aplastica, hemoliticas (anemia, ictericia,
esplenomegalia), esferocitica hereditaria (doenca de Minkowski-Chauffard). Crianca com febre aguda, prolongada,
recorrente. Manejo da febre. Os agentes infecciosos. Sepse e choque séptico. Tuberculose. Hanseniase. Dengue. Influenza
(gripe). Leucemias agudas na infancia. Doenga de Hodgkin. Cédigo de Etica Profissional. Cédigo de Processo Etico Profissional.
Legislacdo, normas e regulamentacao relativas a drea de atuagdo.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

CFM. Resolugdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/)

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (https://portal.cfm.org.br/etica-medica/codigo-de-
processo-etico-profissional-atual/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Pediatria (https://amb.org.br/projeto-diretrizes/;
https://amb.org.br/projeto-diretrizes/).

BRASIL, MS. Cadernos de Atengdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 20 - Caréncia de Micronutrientes;
N2 23 - Saude da Crianga: Nutrigcdo Infantil; N2 24 — Salde na Escola; N2 32 — Atengdo ao Pré-Natal de Baixo Risco; N2 33 -
Saude da Crianga Crescimento e desenvolvimento.
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https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

iy
g ¢ Prefeitura Municipal de Concurso Publico N2 002/2022
e IPERO EDITAL de ABERTURA de INSCRIC()ES - CONSOLIDADO'

BRASIL. MS - Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS (http://portalms.saude.gov.br/artigos/693-acoes-e-
programas/40038-humanizasus).

BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002.

MURAHOQVSCHI, Jayme. Pediatria: Diagnodstico e Tratamento. Sarvier, 1987.

RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010.

- MEDICO PSIQUIATRA — PSI1

Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Exame do estado mental. Neuropsiquiatria. Transtornos psiquiatricos.
Transtornos mentais. Distlrbios de ansiedade. Transtorno de panico. Disturbio de ansiedade generalizada. Transtornos
fobicos. Disturbios de estresse. Transtorno obsessivo-compulsivo. Transtorno de estresse pds-traumatico. Transtornos do
humor. Transtornos depressivos. Transtorno bipolar. Transtornos alimentares. Bulimia nervosa. Anorexia nervosa.
Compulsdo alimentar periddica. Transtornos somatoformes. Transtornos da personalidade. Esquizofrenia. Disturbios na
infancia, pré-adolescéncia e adolescéncia. Classificagdo e avaliagdo da violéncia. Problemas de salde mental em
desabrigados. Alcoolismo. Abuso e dependéncia de opioides. Cocaina e outras drogas de abuso comum. Psicogeriatria.
Dependéncia de nicotina. Psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia. Emergéncias em Psiquiatria.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Leis e normas:

CFM. Resolugdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/)

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (https://portal.cfm.org.br/etica-medica/codigo-de-
processo-etico-profissional-atual/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Psiquiatria (https://amb.org.br/projeto-diretrizes/;
https://amb.org.br/projeto-diretrizes/).

BRASIL. MS - Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS (http://portalms.saude.gov.br/artigos/693-acoes-e-
programas/40038-humanizasus).

BRASIL, MS. Cadernos de Atenc¢do Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 34 - Saide Mental.

BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002.

FALCAO, Luiz Fernando dos Reis et. al. Manual de Psiquiatria — UNIFESP. Roca, 2011.

RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010

- MEDICO VETERINARIO

LEGISLACAO DA AREA VETERINARIA:

Leis e normas:

BRASIL. Lei N2 5.517/1968 - Disp&e sobre o exercicio da profissdo de médico-veterinario e cria os Conselhos Federal e
Regionais de Medicina Veterinaria (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I5517.htm).

BRASIL. Lei N2 8.171/1991 e atualizagbes - Dispde sobre a politica agricola - Capitulo VII - Da defesa
agropecudria(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8171.htm).

BRASIL. Lei N2 9.605/1998 e atualiza¢Bes - Dispbe sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente, e dd outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L9605.htm).
BRASIL. Lei N2 10.519/2002 - Disp&e sobre a promogdo e a fiscalizagdo da defesa sanitdria animal quando da realizagdo de
rodeio e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110519.htm ).

BRASIL. Lei N2 13.426/2017-Disp&e sobre a politica de controle da natalidade de c3es e gatos e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02015-2018/2017/lei/L13426.htm).

SAO PAULO. Resolucdo N2 1138/2016 — Decreto Estadual N2 40.400/1995 — Aprova norma técnica especial relativa a
instalacdo de estabelecimentos veterinérios (https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1995/decreto-40400-
24.10.1995.html).

SAO PAULO. Decreto Estadual N2 40.646/1996 - Altera a redagdo do artigo 10, da Norma Técnica Especial, aprovada pelo
Decreto n° 40.400, de 24 de outubro de 1995 (https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1996/decreto-40646-
02.02.1996.html).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Sistema Sanguineo, Linfatico e Cardiovascular. Sistema Digestivo. Sistema Enddcrino. Olho e Ouvido. Afeccdes Generalizadas.
Sistema Imune. Distirbios Metabdlicos. Sistema Musculoesquelético. Sistema Nervoso. Influéncias Fisicas. Sistema
Reprodutivo. Sistema Respiratdrio. Pele. Sistema Urinario. Comportamento. Valores e Procedimentos Clinicos. Animais
Silvestres e de Laboratério. Manejo, Criagdo e Nutricdo. Farmacologia. Doengas Avidrias. Toxicologia. Zoonose. Vigilancia
sanitaria e epidemioldgica de alimentos: Intoxicagdes e toxi-infecgGes de origem alimentar. Profilaxia das intoxica¢Oes e toxi-
infeccGes alimentares. Investigagdo de surtos. Colheita de Amostras. Epidemiologia: Epidemiologia geral e aplicada—
principios gerais, definicdo e classificacdo. Cadeia epidemioldgica e transmissdo. Métodos epidemiolégicos aplicados a
vigilancia sanitaria. Estatistica vital: DefinicGes e conceitos. Levantamento de dados. Estatistica de morbidade. Prevaléncia.
Incidéncia. Proporgdes, coeficientes, indices utilizados em estudo de salde. Coeficiente ou taxas de mortalidade, morbidade
e letalidade. Gerais. Especificas. Doencas infectocontagiosas de importancia em Saude Publica Veterinaria: Determinada por
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bactérias. Tuberculose. Brucelose. Leptospirose. Salmoneloses. Estreptococciases. Estafilococciases. Determinadas por virus.
Raiva. Encefalites equinas. Determinadas por protozoarios. Leishmaniose. Toxoplasmose. Determinadas por nematoides.
Ascaridiase. Ancilostomiase. Determinadas por cestoides. Teniases. Cisticercoses. Equinococoses. Zoonoses: Conceituagdo e
classificagdo de zoonoses. Controle da raiva. Controle de roedores. Controle de vetores: Pesquisa de campo, visitas
domiciliares e outras; no¢des de controle de proliferacdo e desenvolvimento do mosquito; nogGes sobre a dengue; biologia
dos vetores; organizacdo das operagdes de campo; reconhecimento geografico; visita domiciliar; criadouros; pesquisa
entomoldgica; tratamento; procedimentos de seguranga. Quirépteros. Doengas infectocontagiosas dos animais domésticos.
Farmacologia e terapéutica médico-veterinadria. Fisiologia dos animais domésticos. Inspe¢do e tecnologia de produtos de
origem animal. Nutricdo animal. Parasitologia médico-veterindria. Patologia médico-veterinaria. Reproducdo e fisiologia da
reproducdo animal. Toxicologia. Zootécnica. Higiene e higienizacdo de estabelecimentos e de alimentos. Medidas de controle
urbano de animais de fauna sinantrépica. Medidas de controle urbano de animais domésticos. Planejamento e
Administragdo em Saude Publica. Vigilancia Epidemioldgica. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da
funcdo. Informagdes Epidemioldgicas. Calendario de Vacinagdo. Rastreabilidade. Alimentagdo Animal. Bem-estar animal.
Notificagdo compulséria de doengas e agravos de satide publica. Etica Profissional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

BRASIL. Decreto N2 9.013/2017 - Regulamenta a Lei n21.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n27.889, de 23 de
novembro de 1989, que dispdem sobre a inspecdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2017/Decreto/D9013.htm).

BRASIL: Lei N2 1.283/1950 e atualizagdes — Dispde sobre a inspegdo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L1283.htm)

CFMV. Resolugdo N2 1.138/2016. Aprova o cédigo de ética do Médico Veterinario
(http://portal.cfmv.gov.br/uploads/RES0%201138 2016%20C%C3%B3digo%20de%20%C3%89tica%20d0%20M%C3%A9dico
%20Veterin%C3%Alrio.pdf).

MS. Portaria n? 204/2016 - Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde
publica nos servigcos de saude publicos e privados em todo o territdrio nacional, nos termos do anexo, e da outras
providéncias (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204 17 02 2016.html).

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

ANVISA. Guia de Vigilancia Epidemioldgica, 72 ed., 2009
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf).

MAPA/DAS/DAS. Programas Nacionais de Saude Animal no Brasil, 2009 (http://www.agricultura.gov.br/assuntos/sanidade-
animal-e-vegetal/saude-animal/arquivos-das-publicacoes-de-saude-animal/manual-de-legislacao-saude-animal-
low.pdf/view).

MERCK. Manual Merck de Veterinaria. Roca, 2008.

MS/FNS/FUNASA. Controle de Vetores: Procedimentos de Segurancga, 2001
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle_vetores.pdf)

- NUTRICIONISTA

Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo. Conceitos em nutri¢do. Classificacdo dos nutrientes. Planejamento de cardapios.
Leis fundamentais da alimentag3o. Carboidratos. Fibras alimentares. Proteinas. Lipidios. Agua. Vitaminas. Minerais. Tipos de
alimentos. Nutricdo nas diversas fases da vida. Orientacdo de saude e alimentacdo para coletividades: Tipos de indicadores.
Educacgdo alimentar. Diagndstico do estado nutricional. Avaliagao do estado nutricional. Dietas de rotina. Dietas modificadas.
Estudo e técnica de preparo dos alimentos: Técnica de preparo dos alimentos. Estudo experimental dos alimentos.
Organizacdo de eventos. As culinarias nacionais e internacionais. Estudo da legislacdo e método de conservagdo de
alimentos. Procedimentos de higiene e metodologia de controle. Gestdo de Unidade de Alimentagdo e Nutricdo. A escolha
dos alimentos. Dos alimentos a refeicdo. O ato de comer e a comensalidade. A compreensdo e a superacdo de obstaculos.
Passos para uma alimentacdo adequada e saudavel. Boas Praticas em Unidades de Alimentacdo. Elaboracdo de cardapios
sauddveis. Alimentacdo saudavel e sustentdvel. Nutricdo Basica. Necessidades e Recomendagbes de Nutrientes.
Necessidades e Recomendagdes de Energia. Planejamento e Avaliagdo da Ingestdo de Energia e Nutrientes para Individuos.
Alimentac¢do Equilibrada na Promogdo da Saude. Alimentos Funcionais. Avaliagdo Nutricional. Aconselhamento Nutricional.
Nutricdo em Condigbes Clinicas Especificas: Obesidade. Diabetes Mellitus. Doengas Renais. Disturbios do Trato Digestdrio.
Cancer. Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS). Doengas Pulmonares. Doencas Cardiovasculares. Doengas Hepaticas.
Cirurgia e Trauma Intera¢Oes entre Drogas e Nutrientes. Terapia Nutricional: Nutricdo Enteral. Nutricdo Parenteral.
Microbiologia de alimentos. Controle Higiénico Sanitdrio dos Alimentos. Técnicas dietéticas de pré-preparo e preparo de
alimentos. Conceitos de Administracdo. Desnutricdo. Fundamentos sobre as principais leis de Alimentos/Vigilancia Sanitaria
(hortifrutigranjeiros, enlatados, embutidos, carnes etc.). Estudo dos nutrientes e adequacdo da alimentacdo ao diagndstico.
Orienta¢Oes de saude e alimentagdo para coletividades. Fisiologia e dietas para condi¢Ges especiais. Estudo e técnica de
preparo dos alimentos. Estudo da legislacdo e método de conservacdo dos alimentos. Procedimentos de higiene e
metodologia de controle. Etica Profissional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:
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BRASIL. Portaria MS n2 729/2005 - Institui o Programa Nacional de Suplementagdo de Vitamina A
(http://189.28.128.100/nutricao/docs/vitaminaa/portaria_729 vita.pdf).

BRASIL. Portaria MS n2 730/2005 - Institui o Programa Nacional de Suplementac¢do de Ferro
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2005/prt0730 13 05 2005.html).

CFN. Cédigo de Etica e Conduta do Nutricionista (http://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/2018/04/codigo-de-etica.pdf).
BRASIL. Lei n? 11.947/2009 - Dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar
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