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EDITAL N° 01/2022 DE ABERTURA DE INSCRICOES

BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Prefeito Municipal de CARAUARI - AM, no uso de suas atribui¢des, torna pablico que
realizara através do INSTITUTO MERKABAH, Concurso Publico de Provas Objetivas e Prova de Titulos para provimento de
diversos cargos do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de CARAUARI. O Concurso Publico reger-se-4 pelas
disposi¢des contidas nas Instrucdes Gerais, que fazem parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES GERAIS

1 —DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Puablico tem por objetivo o provimento de 281 (duzentos e oitenta e um) cargos vagos e formacdo de Cadastro de Reserva,
conforme TABELA |, a serem nomeados por regime Estatutario, observados nos termos da Lei Municipal n® 1.208/2021, Lei que
altera o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de CARAUARI, Lei Municipal n° 1. 202/2021, Lei
Municipal 1.206/2021 e Lei Municipal N° 1.211/2021. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da
data da homologacédo do Resultado Final, podendo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, ser prorrogado uma
vez por igual periodo.

TABELA | - CARGOS E VAGAS- CARGOS, VAGAS, VAGAS PCD.

VAGAS PCD 10% TOTAL
AGENTE DE DEFESA CIVIL 04 00 04
AGENTE FUNERARIO 02 00 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 45 05 50
CARPINTEIRO 05 00 05
COVEIRO 03 00 03
COZINHEIRO 05 00 05
GARI 18 02 20
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 02 00 02
OPERADOR DE SISTEMA HIDRAULICO 02 00 02
PEDREIRO 05 00 05
PINTOR 05 00 05
VIGIA 36 04 40
AUXILIAR OPERACIONAL 27 03 30
COMANDANTE DE EMBARCAGAO 01 00 01
MARINHEIRO 03 00 03
MOTORISTA DE VEICULOS LEVE - A/AB/C 05 00 05
MOTORISTA DE VEiCULOS PESADOS- D/E 02 00 02
MOTORISTA FLUVIAL 05 00 05
RECEPCIONISTA 09 01 10
ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 36 04 40
BOMBEIRO HIDRAULICO 02 00 02
ELETRICISTA 04 00 04
GUARDA MUNICIPAL 20 00 20
TECNICO AGRICOLA 01 00 01
TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO 01 00 01
TECNICO AGROPECUARIO 01 00 01
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TECNICO EM LOGISTICA 01 00 01
TECNICO FLORESTAL 01 00 01
TECNICO EM INFORMATICA 02 00 02
TECNICO EM MECANICA 02 00 02
TECNICO EM MEIO AMBIENTE 02 00 02
ENGENHEIRO AGRONOMO 01 00 01
ENGENHEIRO AMBIENTAL 01 00 01
TECNOLOGO EM GESTAO AMBIENTAL 01 00 01
TECNOLOGO EM PRODUGAO PESQUEIRA 01 00 01
VETERINARIO 01 00 01
TOTAL 262 19 281

De acordo com a Lei Municipal N° 1.211/2021 e o Decreto Federal 9508 de 24 de setembro de 2018. Edestinado 10% das
vagas para PCD. Na auséncia de inscritos ou de aprovados as vagas automaticamente passam para a ampla concorréncia.

Para o cargo de Guarda Municipal ndo havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncias tendo em vista as peculiaridades
no exercicio das fungdes inerentes ao cargo.

TABELA Il - CARGOS E SALARIQS — CODIGO, CARGOS, SALARIOS, JORNADA SEMANAL, REQUISITOS
MINIMOS, VALOR DA INSCRIGCAO.

CARGO SALARIOS JORNADA ESCOLARIDADE VALOR INSCRICAO
SEMANAL
1901 |AGENTE DE DEFESA CIVIL R$ 1.250,00
1902 |AGENTE FUNERARIO R$1.350,00
1903 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$1.250,00
1905 |covEIRO R$1.250,00
ENSINO

1906 | cozINHEIRO R$1.350,00 40 horas FUNDAMENTAL R$ 40,00
1907  |GARI R$1.250,00 INCOMPLETO
1908  |opERADOR DE MAQUINAS PESADAS R$1.550,00
1909  |opERADOR DE SISTEMA HIDRAULICO R$1.350,00
1910

PEDREIRO R$1.450,00
1911 |piNTOR
1912 \iGia R$ 1.250,00

2001 |AUXILIAR OPERACIONAL

2002 |coMANDANTE DE EMBARCAGCAO

R$1.350,00
2003 IMARINHEIRO ENSINO
40
2004 IMOTORISTA DE VEICULOS LEVE - A/AB/C horas FUNDAMENTAL RS 40,00
2005 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS- D/E R$1.550,00
2006
IMOTORISTA FLUVIAL R$1.350,00
2006 |RECEPCIONISTA
2101 |ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
2102 |3OMBEIRO HIDRAULICO R$1.550,00 40 ] RS 70,00
2103 |ELETRICISTA horas ENSING MEDI0 '
2104 |GUARDA MUNICIPAL R$1.650,00
2201 TECNICO AGRICOLA
40 ¢
2202 ITECNICO EM GEOPROCESSAMENTO R$2.000,00 horas ENS}'Q'C?\':\SST;)PE Cﬁ:ﬁ? R$ 70,00

2203 [TECNICO AGROPECUARIO
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2204 TECNICO EM LOGISTICA

2205 TECNICO FLORESTAL

2206 [TECNICO EM INFORMATICA

2207 TECNICO EM MECANICA

2208  TECNICO EM MEIO AMBIENTE

2301 |ENGENHEIRO AGRONOMO

R$6.702,02
2302 |ENGENHEIRO AMBIENTAL
40
2303 TECNOLOGO EM GESTAO AMBIENTAL horas ENSINO SUPERIOR R$ 100,00
2304 |TECNOLOGO EM PRODUCAO PESQUEIRA R$ 3.000,00

2305 \WETERINARIO

11 Os vencimentos dos cargos especificados no quadro acima, conforme a jornada de trabalho tem como base
a escala de vencimentos — cargos de provimento efetivo em vigéncia;

12 E vetada a mudanca de localidades depois de realizada a inscri¢do, o candidato em hipGtese nenhuma tera
seu cargo modificado, nem tdo pouco o setor do mesmo, essa regra é valida tanto para o candidato de
ampla concorréncia, quantopara 0s PCDs.

13 Atividades e os requisitos basicos dos cargos, encontram-se relacionados no Anexo I - DESCRICAO
SUMARIA DAS ATIVIDADES, deste Edital,

14  Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario local de
CARAUARI/AM;

15 O Concurso Publico de que trata este Edital serd composto em 2 (duas) Etapas:

a) Primeira Etapa (para todos os cargos): Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater eliminatério e
classificatorio, a ser realizada no dia 10 de abril de 2022;

b) Segunda Etapa (somente para os cargos de Nivel Superior): Avaliacdo de Titulos de carater
classificatorio, ocorreré sob a responsabilidade do Instituto Merkabah. A entrega dos documentos ocorrera
exclusivamente via internet, no link correlato ao concurso, na area do candidato
https://merkabah.selecao.net.br, entre os dias 18 a 21 de Abril de 2022 até as 23h59;

16. A Administracdo convocara os candidatos aprovados de acordo com a quantidade de vagas disponiveis na
TABELA | - Cargos e Vagas - do presente edital e se reserva no direito, enquanto valido o concurso, de
convocar outros candidatosde acordo com a lista de classificagcdo para ocupar 0s cargos vagos, dos que
vierem a vagar e dos que eventualmente vierema ser criados de acordo com a necessidade do servigo
publico;

17.  Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dos cargos constantes da Tabela | — Cargos e Vagas -
deverdo comprovar 0s requisitos minimos exigidos para o cargo e serdo submetidos ao Exame Pré-
Admissional, o qual envolvera avaliagdo emrelacéo a aspectos fisicos e psicologicos dos candidatos;

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢@es para inscri¢do
especificadas a seguir:

a Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto
Federal n® 72.436/72. S&o requisitos paraa investidura no cargo, que deverdo ser comprovados no ato da
posse:

b) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos n® 70.391/72 e 70.435/72 e do art. 12 da
Constituicao Federal;
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3. DAS INSCRICOES

31

32

33.

34.

As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletrénico
https://merkabah.selecao.net.bra partir das 09h do dia 18 de Janeiro de 2022 até as 23:59h do dia 23
de Fevereiro de 2022, observado o0 HORARIO LOCAL e as informagdes contidas neste Edital, que
estardo disponiveis no referido endereco eletrdnico;

Apos a data e o horario especificados no item 3.1., 23:59h do dia 23 de Fevereiro de 2022, 0 acesso as
inscrigdes ficara bloqueado;

A inscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e nas condigdes previstas em Lel, sobre
as quais ndo podera alegar desconhecimento;

O candidato que desejar realizar sua inscri¢do devera preencher o formulério de inscri¢do on-line, gravar e
transmitir as informacdes pela internet;

34.1. O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscricio, POR MEIO DE BOLETO

BANCARIO, pagavel em qualquer rede bancaria, com vencimento para o dia 24 de Fevereiro de 2022;

34.2. O bholeto bancario, utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢do, estara disponivel no endereco

eletrbnico https://merkabah.selecao.net.br, através do “link” correlato ao CONCURSO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, até as 23:59h do dia 23 de Fevereiro de 2022;

34.3. A inscricdo realizada somente serd validada ap6s a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo

através da rede bancéria;

34.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que

se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

3.4.5. N&o serdo aceitas, em hipotese alguma, inscricbes com pagamento da taxa de inscri¢do realizado: via

postal, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, por transferéncia entre contas correntes,
por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou extemporénea, fora do periodo de inscri¢éo
estabelecido e por qualquer outro meio nao especificado neste Edital. O pagamento por agendamento
somente serd aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de inscricéo.

3.4.6. N&o havera devolucdo, parcial ou integral, da importancia paga referente ao valor da taxa de inscricdo.

35.

36.

37
38.

39.

310.

311

312

Efetivada a inscricdo, NAO seréo aceitos pedidos de alteracio de opcéo de cargo ou setor sob hipotese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, verifique atentamente o cargo
pretendido;

O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente, antes de
efetuar a suainscricdo, o periodo de realizacdo das provas, estabelecidas no Capitulo 8 — Da Prestacéo
das Provas Objetivas;

Caso o candidato seja aprovado nos dois cargos escolhidos devera optar por apenas 1 (um) cargo.

Em caso de mais de uma inscri¢do, segundo item 3.6, deste Capitulo, e constatada coincidéncia na data e
horario de realizacdo das provas, o candidato deverd optar por uma das inscri¢des realizadas, sendo
considerado para todos os efeitos ausente nas demais;

Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6. devera o candidato, para realizacdo das provas, respeitar o
local em que fora previamente alocado pelo Edital de convocacéo para as provas, segundo sua opg¢éo de
inscri¢do, ndo sendo permitido realiza-las fora do local sob nenhuma hipétese;

O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, néo se responsabilizam por
solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados;

A partir do dia 02 de Marco de 2022, o candidato devera conferir no endereco eletronico do Instituto

Merkabah, https://merkabah.selecao.net.br, se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram
confirmados;

Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servi¢o de Atendimento ao Candidato -
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\C do Instituto Merkabah através do e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com, obedecendo
ao prazo de solicitagdo de correcdo de dados que vai do dia 02 a 04 de Marg¢o de 2022;

313 Apos o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a nomeagao
do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou
em informag0es fornecidas.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

41.  Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, com excecdo ao cidaddo
amparado pela Lei Municipal n° 1. 202/2021, isenta pessoas com renda familiar de até meio salario
minimo, desde que:

4.1.1. Preencham cumulativamente os seguintes requisitos:

4.1.1.1.Receba remuneracdo mensal de até 01 (um) salario minimo e;
4.1.1.2 Esteja cadastrado no CadUnico.

4.1.2. A comprovagao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio de indicago do
Ndmero de IdentificagdoSocial — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscrigéo;

4.1.3. Para comprovacdo de renda, o candidato devera enviar ao Instituto Merkabah cdpia autenticada do
altimo comprovantede renda ou cOpia autenticada da ultima atualizacdo salarial, seguida da péagina seguinte
em branco, também autenticada;

4.1.4. Os documentos mencionados nos itens 4.1.3. e 4.1.4. deveréo ser anexados no momento da inscrigdo
e enviados via internet até o dia, através do endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br no icone
correlato ao concurso, na areado candidato;

4.1.5.0 6rgéo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
sera consultado quanto & veracidade das informagGes prestadas pelo candidato, no requerimento de
inscricdo com isencdo de pagamento;

42. O requerimento de isencdo da inscri¢do de que trata o item anterior somente seré realizado no periodo de
18 de janeiro das 09h até 21 de janeiro de 2022 &s 23h59 (HORARIO LOCAL) via Internet por meio
do endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br, e somente serdo aceitos 1 (um) pedido de isengédo
por candidato;

4.2.1. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

43, Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscri¢cdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento pela Internet;
b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

o N&o anexar 0s documentos necessarios para comprovacdo do pedido na data estipulada neste Edital
que vai de 18 de janeiro das 09h até 31 de janeiro de 2022 as 23h59 (HORARIO LOCAL), em
anexo via area do candidato, pela internet, https://merkabah.selecao.net.br no momento da
solicitacdo de pedido de isengéo.

44.  Declaracdo falsa sujeitard o candidato as san¢Oes previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 doDecreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979;

44.1. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou ndoo seu pedido.

45 A partir das 14h do dia 02 de fevereiro de 2022, os candidatos deverdo verificar no endereco eletronico
https://merkabah.selecao.net.br os resultados da analise dos requerimentos de inscricdo com isencéo de
pagamento, observados os motivos de indeferimento;

46. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo INDEFERIDO
poderd apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis apos a publicagdo, no site do Instituto Merkabah, ndo
sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no ato da inscricao;

47.  Ap6s a anélise dos recursos, sera divulgada no site https://merkabah.selecao.net.or a RELACAO
FINAL dos requerimentos com o status deferidos (para os pedidos de isencdes aceitas) e indeferidos (para
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os pedidos de isencdes NAO aceitas);

4.7.1. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencdo de pagamento INDEFERIDO e recurso
improcedente e queira participar do certame devera gerar o boleto até as 23:59h do dia 23 de Fevereiro
de 2022 e efetuar o pagamento de sua inscri¢do até a data limite de 24 de Fevereiro de 2022;

4.7.2. O candidato que tiver seu pedido de inscrigdo com isengdo de pagamento DEFERIDO tera sua inscri¢do
validada automaticamente, ndo gerando boleto para pagamento da inscrigéo;

4.7.3. O candidato que efetivar mais de um requerimento de isencdo de pagamento tera confirmada apenas a
altima inscricéo, sendo as demais canceladas, podendo ser realizado o pagamento da inscri¢do cancelada
até a data especificada neste edital;

4.7.4. Seré considerado, para fins de validagdo da Gltima inscrigdo efetivada, o nimero do documento gerado
no ato da inscrigéo.

48. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah EXIMEM-SE das despesas com
viagens eestadias dos candidatos que irdo prestar as provas.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

51 A pessoa portadora de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Publico, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a sua limitacdo, conforme estabelecido na Lei
Estadual 4.605 de 28 de Maio de 2018;

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 1.211/2021 e Decreto Federal 9508 de 24 de setembro de
2018, ao candidato Portador de Necessidades Especiais habilitados, sera reservado o percentual de 10%o (dez por
cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Pablico;

5.2.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.3. N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria;

53.1. O candidato devera declarar no ato da inscri¢ao, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar que
deseja concorrer as vagas reservadas no Formulario de Inscri¢do. Para tanto, devera encaminhar durante o
periodo de 18 de janeiro das 09h até 31 de janeiro de 2022 &s 23h59 (HORARIO LOCAL), em anexo via
area do candidato, pela internet, https://merkabah.selecao.net.br no momento da solicitagdo de Portador
de Necessidades Especiais, no link correlato ao concurso, a documentagéo aseguir:

a) Laudo Médico original, ou copia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses do término
das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adapta¢ao da sua prova, informando, também, o seu nome, documento
de identidade (RG), nimero do CPF, a assinatura e o carimbo indicando o nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo e copia simples do comprovante de inscricdo (ficha deinscrigcdo);

5.3.2 N&o serd aceito o recebimento de documentos por outros meios que ndo sejam o especificado no item
5.3.1, via area do candidato.

5.4. As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos;

5.5. O candidato que, no ato da inscricdo se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no
Concurso Publico, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte;

5.6. O candidato PCD devera observar atentamente o cargo e setor para o qual devera concorrer, apos a inscricao
é vetada a mudanca de localidade (SETOR) e cargo, por isso € de inteira responsabilidade do candidato a
escolha da vaga que quer concorrer;

5.7.  Apos resultado final divulgado o candidato ndo poderé fazer reopcgdo de cargo e nem de setor, por iSso 0
candidato ficara lotado na vaga para o qual concorreu a vaga;
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6.1

6.2

6.3.
64.

6.5.

6.6.
6.7.

6.8.

6.9.

Apos a admissdo do candidato, a necessidade especial existente ndo podera ser arguida para justificar a
readaptacdo funcional ou a concessao de aposentadoria, salvo se dela advierem complica¢fes que venham
a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total;

A compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a necessidade especial do candidato sera avaliada durante
0 estagio probatdrio, na forma do disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do Decreto n°® 3.298/99.

DOS CANDIDATOS EM CONDICOES PREFERENCIAIS.

O candidato com CONDICOES PREFERENCIAIS devera declarar no ato da inscrigdo, CONDICOES
ESPECIAIS PARA PROVA, e selecionar a opcao correspondente a:

a) Lactante (para mulher em fase de amamentacdo exclusiva);

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar um
acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade
legal, que ficara em sala reservada paraessa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca;

A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara aprova;

Durante o periodo que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
coordenacdo para este fim, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
edital;

O acompanhante, que ficara responsével pela crianga, se submeterd a todas as normas constantes deste edital,
inclusive ndoestar de posse de aparelhos celulares ou outro equipamento eletrénico;

N&o havera compensacao de tempo de amamentacdo em favor da candidata;

N&o serd permitida, em hipotese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horério ou fora do local
designado.

Né&o sera permitido ao candidato que estiver na sala reservada, nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes, agenda
eletronica, gravador,notebook, receptor, relégios digitais, relogios com banco de dados, telefone celular e/ou
qualquer equipamento eletrdnico;

O candidato ndo podera ausentar-se da sala reservada sem o acompanhamento de um fiscal, a nédo
observancia desse item implica na automatica exclusdo do candidato;

6.10. Né&o sera fornecido nenhum tipo de alimento para o candidato que estiver aguardando na sala reservada;
6.11. Os candidatos nesta situacdo deverdo levar alimentos;
6.12. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no

7.

item 6.1. e seussubitens ndo tera a condicdo preferenciais atendida, seja qual for o motivo alega
O CONCURSO PUBLICO CONSTARA DAS SEGUINTES PROVAS:

TABELA 03 - PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS

AGENTE DE DEFESA CIVIL Lingua Portuguesa 10

AGENTE FUNERARIO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Raciocinio 10
CARPINTEIRO Légico/Matematica
COVEIRO
COZINHEIRO
GARI o
- Objetiva Conhecimentos Gerais 10
OPERADOR DE MAQUINAS
OPERADOR DE SISTEMA HIDRAULICO
PEDREIRO Conhecimentos 10

Especificos

AGENTE DE DEFESA CIVIL

PINTOR

TOTAL 40
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NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
AUXILIAR OPERACIONAL Lingua Portuguesa 10
COMANDANTE DE EMBARCACAO
MARINHEIRO
MOTORISTA DE VEiCULOS LEVE - A/AB/C Raciocinio LégiCO/Matemética 10
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS- D/E Objetiva
MOTORISTA FLUVIAL
Conhecimentos Gerais 10
RECEPCIONISTA ] ]
Conhecimentos Especificos 10
TOTAL 40
ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
ASSISTENTE TECNICO
ADMINISTRATIVO Lingua Portuguesa 10
BOMBEIRO HIDRAULICO
ELETRICISTA ‘L Raciocinio
Objetiva . -
) Légico/Matematica 10
GUARDA MUNICIPAL Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 10
TOTAL 40
ENSINO MEDIO COMPLETO + CURSO TECNICO
CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
TECNICO AGRICOLA
TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO
TECNICO AGROPECUARIO
TECNICO EM LOGISTICA Lingua Portuguesa 10
TECNICO FLORESTAL
TECNICO EM INFORMATICA Objetiva
TECNICO EM MECANICA
Raciocinio 05
Légico/Matematica
TECNICO EM MEIO AMBIENTE Conhecimentos Gerais 15
Conhecimentos Especificos 20
TOTAL 50
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
ENGENHEIRO AGRONOMO )
ENGENHEIRO AMBIENTAL Lingua Portuguesa 10
TECNOLOGO EM GESTAO AMBIENTAL _ ) ) .
TECNGLOGO EM PRODUCAO PESQUEIRA Objetiva Raciocinio Logico/Matemaética 05
i Conhecimentos Gerais 15
VETERINARIO Conhecimentos Especificos 20
TOTAL 50
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72

73.

81

82

As provas de Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico/Matematica, Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos, versardo sobre os programas contidos no ANEXO I, deste Edital, e
buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo;

As Provas Objetivas, para todos os cargos, constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com
quatro alternativas cada uma e versarao sobre assuntos dos programas constantes do Anexo |1 deste
Edital.

A Prova Objetiva sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital.

DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

As provas objetivas serdo realizadas na cidade de CARAUARI-AM ou cidades circunvizinhas, conforme
necessidade, na data prevista de 10 de ABRIL de 2022 com inicio as 8h00min com duracéo prevista
de 3 horas para o turno matutino e inicio as 14h00min com duracéo prevista de 3 horas periodo
vespertino, conforme tabela abaixo, observado o horario Local;

O Instituto reserva-se no poder de uso de um dia a mais para realizacdo da prova, se houver demanda
além do que o municipio possa suportar, visando a obrigatoriedade do distanciamento social, tendo assim
0 uso dobrado de salas, pois, as mesmas s6 poderdo ser usadas com 50% de sua capacidade.

TABELA 04 — DATAS DAS PROVAS

CARGOS DATA DA PROVA/PERIODO DE APLICACAO

AGENTE DE DEFESA CIVIL
AGENTE FUNERARIO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARPINTEIRO

COVEIRO

COZINHEIRO

GARI Domingo, 10 de ABRIL
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
OPERADOR DE SISTEMA HIDRAULICO 08h da Manha
PEDREIRO

PINTOR

VIGIA

AUXILIAR OPERACIONAL

COMANDANTE DE

EMBARCACAO

MARINHEIRO

MOTORISTA DE VEICULOS LEVE - A/AB/C
MOTORISTA DE VEiCULOS

PESADOS- D/E

MOTORISTA FLUVIAL

RECEPCIONISTA

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
BOMBEIRO HIDRAULICO

ELETRICISTA

GUARDA MUNICIPAL Domingo, 10 de ABRIL
TECNICO AGRICOLA

TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO
TECNICO AGROPECUARIO 14h da Tarde
TECNICO EM LOGISTICA

TECNICO FLORESTAL

TECNICO EM INFORMATICA

TECNICO EM MECANICA

TECNICO EM MEIO AMBIENTE
ENGENHEIRO AGRONOMO
ENGENHEIRO AMBIENTAL

TECNOLOGO EM GESTAO AMBIENTAL
TECNOLOGO EM PRODUCAO PESQUEIRA
VETERINARIO
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8.2.2.

83.

84.

85.

86.

87.

‘Os portdes, no periodo matutino, serdo abertos a partir das 7h e serio FECHADOS impreter'ivelmente
as 7h4bmin da manha, para o turno vespertino, os portbes serdo abertos a partir das 13h e
FECHADOS impreterivelmente as 13h 45min;

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas escolas da cidade de
CARAUARI- AM, o Instituto Merkabah, reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas da
determinada, para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos;

Os locais e horarios serdo confirmados oportunamente através de EDITAL DE CONVOCACAO para
as provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, em listas que serdo afixadas no Pago
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI/AM e através da Internet no enderego
https://merkabah.selecao.net.br, a partir de 07 de Marcgo de 2022;

8.3.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu
local de prova;

8.3.2. Ao candidato so seré permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horério e local a serem
divulgados de acordo com as informacdes constantes no item 8.2., deste Capitulo;

N&o sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado;

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento
etc. Nao poderdo ser solicitados no dia de aplicacdo das provas; A data limite para correcdo de dados
serd de 02 a 04 de Marco de 2022;

Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a condi¢cdo de portador de necessidade especial, o candidato
devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Merkabah,
pelo e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
0ito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas;

8.6.1. NAo serd admitida a troca de Opcédo de Cargo e/ou setor em hipdtese alguma;

8.6.2. A alteracdo da condicdo de candidato portador de necessidade especial somente sera efetuada na
hipotese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito
erroneamente  nas listas afixadas e  disponibilizado no endereco eletrénico
https://merkabah.selecao.net.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e
exigéncias constantes.

8.6.3. O candidato que ndo entrar em contato com 0 SAC no prazo mencionado no item 8.5. deste
Capitulo, sera o Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao;

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora, munido de:

a. comprovante de inscrigao;

b. original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou

cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

c. caneta esferogréafica de tinta preta ou azul de material transparente.
d. Uso de mascara conforme o Protocolo de Seguranga no Anexo IV . A mascara deve cobrir

totalmente o nariz e a boca do candidato desde a sua entrada até a sua saida do local de provas. Sera
permitido que o candidato leve mascara reserva, para troca durante a realizagdo da prova.

8.7.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;
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88.

89.

. O comprovante de inscri¢cdo ndo tera validade como documento de identidade;

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia (B.0O.) em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio;

8731 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo apresenteddvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

8.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndoidentificaveis e/ou danificados;

8.7.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas;

8.7.6. No momento da identificacdo do candidato para entrada na sala, 0 mesmo, devera remover a
maéscara de prote¢do, com o devido distanciamento, para comprovacao da identidade, devendo
logo apds recolocéa-la e fazer uso do alcool em gel que seré disponibilizado na entrada de cada sala
pelo fiscal de sala.

N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato;

No dia da realizacéo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Merkabah procedera a inclusao
do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de inscricdo pago;

8.9.1. A inclusdo de que trata o item 8.8 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
Instituto Merkabah na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusao;

8.9.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.8, esta serd automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

9. DAS PROIBIGOES

9.1

9.2.

9.3.

94.

No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

9.1.1. E proibida a entrada do participante no local de prova apds o fechamento dos portdes e sem o uso
de méscara de prevencdo ao combate do covid 19;

9.1.2. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

9.1.3. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, gravador,
notebook, receptor, reldgios digitais, relogios com banco de dados, telefone celular, etc.) ou
semelhantes, bem como protetores auriculares, bonés, 6culos escuros;

9.1.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizacao
das provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico;

O descumprimento dos itens 9.1.1, 9.1.2., e 9.1.3. e implicara a eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa defraude;

O Instituto Merkabah nédo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridosdurante a realizagdo das provas;

Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre
os candidatos, nema utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes;
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9.6.

9.7.
9.8.

9.9.

Quanto as Provas:

9.5.1. Para a realizacdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e
marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferogréafica de tinta preta ou azul, sendo
0 Unico documento valido para corregéo;

95.1.1. Né&o serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

95.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato;

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execucdo da
prova;

A Prova Objetiva terd a duracdo de 3 (trés) horas para todos 0s cargos;
Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h 00 (umahora) do
inicio destas, podendo levar o caderno de questdes somente a partir da segunda hora de prova.

A Folha de Resposta dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituicéo.

9.10. Ostrés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto.

10. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO
10.1. Seré automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

10.1.1. Apresentar-se ap0s o fechamento dos portbes ou fora dos locais predeterminados e divulgados
através do Edital deConvocacéo na data estipulada no item 8.2;

10.1.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.6, alinea “b”, deste Capitulo;
10.1.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

10.1.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanénciaestabelecido;

10.1.5. Negar-se ao uso da méascara de protecdo ao covid-19, conforme decreto municipal;

10.1.6. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacdo ou utilizando-se de livros, notas, impressos nédo
permitidos, calculadora ou similar;

10.1.7. For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, bem como protetores auriculares;

10.1.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;
10.1.9. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizacdo das provas;

10.1.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a
qualquer dosexaminadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

10.1.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

10.1.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos
de Questdes;

10.1.13. N&o cumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

10.1.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualqueretapa do Concurso Publico;

10.2. Constatado, ap6s as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo

policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico;

10.3. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
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10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

11. D

razdo de afastamento do candidato da sala de prova;

A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade;

Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico
local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das
provas dara todo apoio que for necessario;

Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este
ndo podera retornarao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso;

O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 2 (duas) horas do horario marcado no
quadro da sala onde estiver prestando prova, poderéa levar o seu Caderno de Questdes, deixando com
o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que sera o Unico documento valido para corre¢éo;

O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino,
ndo podendo permanecer nas suas dependéncias, bem como ndo podera utilizar os banheiros;

No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou
critérios de avaliacao/classificacéo.

O JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

11.1.1. Na avaliacéo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado a somatoria das questdes acertadas;

11.2. Corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova, multiplicado pelo peso das questdes;

11.2.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera somar o nimero de questdes acertadas na
prova seatentando a pontuacdo para cada questao explanada no quadro abaixo:

TABELA 05 - JULGAMENTO DA PROVA

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO, FUNDAMENTAL COMPLETO

PROVA TIPO DISCIPLINAS QUANT. VALOR PONTUACAO
QUESTOES QUESTOES MAX.
CONHECIMENTOS | LLINGUA PORTUGUESA 10 03 30
BASICOS 2. MATEMATICA 10 02 20
OBJETIVA
3. CONHECIMENTOS GERAIS 10 02 20
4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 03 30
TOTAL 40 100
CARGO DE N{VEL MEDIO
COMPLETO, NIVEL
MEDIO +CURSO TECNICO
E NIVEL SUPERIOR
PROVA TIPO DISCIPLINAS QUANT. VALOR PONTUACAO
QUESTOES | QUESTOES MAX.
10 02 20
1.LINGUA PORTUGUESA
OBJETIVA | 5 RACIOCINIO LOGICO/MATEMATICO 05 01 05
3. CONHECIMENTOS GERAIS 15 01 15
4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (POR CARGO) 20 03 60
TOTAL 50 100
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O calculo final seré igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva;

11.2. Seré considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos

igual ou superior a 50(cinquenta);

11.3. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso.

12. DA PROVA DE TITULOS

21

123

124

125
126.
127.
128

129,

Concorrerdo a Prova Titulos todos os candidatos a cargos de nivel superior HABILITADOS nas
Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital, sendo que sua entrega sera
confirmada através de assinatura de lista especifica;

Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser anexados na area do candidato a partir das 9h do dia
18 de marco de 2022 até as 23h59 do dia 21 de marco de 2022, https://merkabah.selecao.net.br via
area do candidato no link correlato;

Ap0s esta data/horario mencionados no item 12.2, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer
hipotese;
1231. Aentrega dos documentos relativos a Prova de Titulos nédo é obrigatoria. O candidato que
nao enviar os Titulos ndo sera eliminado do Concurso;

Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituigdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado,
e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

1241. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes, certiddes, atestados, e outros
documentos que nao tenham o cunho definitivo de concluséo de curso, deverdo estar acompanhados
do respectivo historico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser
expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento;

1242 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
traducaoefetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada pelo 6rgdo competente;

Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes;
A escolaridade exigida como requisito para inscricdo no concurso, nao sera considerada como Titulo;
E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovagéo dos documentos de Titulos;

N&o serdo aceitas entregas ou substitui¢ces posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos
gue ndo constem dastabelas apresentadas neste Capitulo;

Apresentado mais de um Titulo, sera considerado, para efeito de avaliacdo, apenas o de maior
pontuacao;

1210. A prova de titulos tera caréter classificatorio;
1211 Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:
TABELA 06 - TABELA DE TITULOS

- VALOR VALOR
TITULOS UNITARIO | MAXIMO

" |[Doutorado - diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de concluséo de
curso acompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a &rea de educacéo e/ou a 6,0 6,0
disciplina especifica objeto da inscricao.

b. [Mestrado - diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusao de
curso acompanhado do histdrico escolar, correlato e intrinseco a area de educagéo e/ou a 4,0 4,0
disciplina especifica objeto da inscricao.

¢. [P6s Graduacdo Lato Sensu (especializacdo) com carga horaria minima de 360 horas,
diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso
acompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a area de educacéo e/ou a disciplina
especifica objeto da inscricéo.

2,0 2,0
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13 DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.12 A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos:

13.12.1 Para Cargos que possuem apenas a PROVA OBJETIVA como critério avaliativo: a nota
final serd igual aototal de pontos obtidos na Prova Obijetiva;

13.12.2Para os Cargos que possuem Prova Objetivas e Prova de Titulos: a Nota Final sera igual ao

total de pontosobtidos na Prova Objetiva acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos;

13.13 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagdo por
cargo;

13.14 Seré&o elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, inclusive
0s portadores de necessidades especiais, e uma especial com a relacdo apenas dos candidatos portadores
de necessidades especiais;

13.15 O resultado do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, afixado na
sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, divulgado na internet no enderego eletronico
https://merkabah.selecao.net.br e cabera recurso nos termos do Capitulo 17, deste Edital,

13.16 A lista de Classificacdo Final/Homologacdo, apds avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, serd
afixada na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e publicada na Imprensa Oficial do
Municipio e no site do Instituto Merkababh;

13.17 No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

13.17.1 Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscri¢@es, atendendo ao
que dispde o Estatuto doldoso — Lei Federal n°® 10.741/03;

13.17.2 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

13.17.3 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

13.17.4 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Raciocinio Logico/Matematica;

13.17.5 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

13.17.6 Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

14 DOS RECURSOS

14.1.

Seréa admitido recurso no prazo de 48 horas, quanto a divulgacdo da Lista de isencdo, portadores de

necessidades especiais,resultado das Provas Objetivas, divulgacdo dos Gabaritos e publicacdo do Resultado
Provisorio, inclusive dos desempates;

14.2.

a)
b)
0
d)
e)

14.3.

14.4.
14.5.

Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Gteis:

2 (dois) dias uteis, a contar da data de divulgacdo da listagem de candidatos portadores de necessidades
especiais;

2 (dois) dias Uteis, a contar da data da realizacdo das Provas Objetivas;

2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacao dos Gabaritos Oficiais do Concurso Publico;

2 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisorio das Provas Obijetivas, inclusive
dos desempates;

2 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisorio das Provas de Titulos, inclusive
dos desempates;

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos indicados no item 14.2 ndo serao
apreciados;

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento indicado no item 14.2;

Os recursos listados no item 14.2 deste Capitulo deverao ser interpostos exclusivamente por meio da area
de candidato de acordo com as instru¢des constantes neste capitulo;
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80 serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado;

14.6. O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI ndo se responsabilizam por
recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

14.6.10 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
14.7. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico;
14.8. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada serd atribuido a todos os candidatos;

14.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente alterar-se a
classificacdo inicial, obtida pelo candidato, para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao;

14.10.  Depois de julgados todos os recursos interpostos, sera publicado o resultado do Concurso Publico,
com as alteracGes ocorridas em face do disposto no item 14.2;

14.11.  Na&o serdo apreciados 0s Recursos que forem apresentados:
a) Em desacordo com as especificacBes contidas neste Capitulo;
b) Fora do prazo estabelecido;
o Sem fundamentagdo l6gica e consistente; e
d Com argumentacao idéntica a de outros recursos;

14.12.  Em hipétese alguma seré aceita revisdo de recurso, réplica do recurso ou recurso de Gabarito Final
definitivo;

14.13. O Instituto Merkabah, por meio da sua Banca Examinadora, constitui Ultima instancia para Recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15. TESTE DE APTIDAO FISICA (Guarda Municipal Masculino e Feminino)

15.1.0 concurso publico para o cargo de Guarda Municipal masculino e feminino sera realizado em 3 (trés)
etapas,a saber:

a) Prova Objetiva: carater eliminatdrio e classificatério, conforme Capitulo 7;
b) Teste de Aptid&@o Fisica: carater eliminatorio e classificatorio, conforme ANEXO IlI;
c) Avaliacdo Psicologica: carater eliminatdrio, conforme Capitulo 16;

15.2. Para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica serdo convocados os candidatos aprovados nas Provas
Obijetivas,obedecendo a ordem de classificacdo, com os critérios de desempate aplicados, de acordo
com a quantidade abaixo especificada:

Cargos Vagas do Concursos Candidatos Convocados
Guarda Municipal Masculino 16 48
Guarda Municipal Feminino 04 12

15.3. A prova do Teste de Aptiddo Fisica sera realizada sob a responsabilidade do Instituto Merkabah, na
cidade de CARAUARI, na data prevista de 07 de Maio de 2022;

15.4. Os candidatos serdo informados quanto ao local da prova, e horarios oportunamente por meio de Edital
de Convocacdo, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e divulgado no
endereco eletronico do Instituto Merkabah, https://merkabah.selecao.net.br em listas afixadas na
sede da Prefeitura Municipal de CARAUARI a partir de 28 de abril de 2022;

15.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do Edital de Convocagio para
realizacao das provas, nos meios referidos no item 14.4;
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.6. Ao candidato sO sera permitida a participagdo na prova na respectiva data, horario e local a serem
divulgadosde acordo com as informag@es constantes no item 14.4, deste Capitulo;

15.7. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do
localdesignado;

15.8. O Teste de Aptid&o Fisica avalia a condicdo fisica do candidato para o exercicio das fun¢bes do cargo;

15.9. O candidato convocado para o Teste de Aptiddo Fisica devera apresentar-se munido de Atestado
Médico e exame Toxicologico, emitido com no maximo 10 (dez) dias de antecedéncia a data da prova
(inclusive), especificando que o candidato deve: “ESTAR APTO PARA REALIZAR ESFORCO
FISICO”;

15.10.0 candidato que nao apresentar o atestado de acordo com as informagdes constantes no item 14.9.
NAO poderé prestar a referida avaliacao e sera automaticamente excluido do Concurso Publico;

MODELO DE ATESTADO
MEDICO
ATESTO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE O SR (A) , DOCUMENTO DE IDENTIDADE
ENCONTRA-SEAPTO A PRATICA DE ESFORCO FiSICO, EM CONDICOES SATISFATORIAS DE SAUDE PARA A
REALIZACAO DA PROVA PRATICA DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL, INTEGRANTE DO CONCURSO
PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI. DATA: (maximo de 10 dias de
antecedéncia da data da prova, incluindo esta data) ASSINATURA DO MEDICO E CARIMBO COM O N° DO CRM

15.11. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario marcado para a realizagdo do teste de aptiddo fisica, munido de documento
oficial de identidade, no seu original, roupa apropriada para pratica desportiva, ou seja, basicamente
calcdo e camisetaou agasalhos, e calcando ténis;

15.12. O aquecimento e preparagdo para a prova serdo de responsabilidade do proprio candidato, ndo
podendo interferir no andamento da prova;

15.13. Em razdo de condigdes climéticas, a critério da Banca Examinadora, a prova de Teste de aptiddo
Fisica poderaser cancelada ou interrompida, acarretando aos candidatos que ainda ndo realizaram a
prova, o adiamento para nova data, posteriormente estipulada e divulgada;

15.14. A prova de condicionamento fisico sera composta pelos seguintes testes:
15.14.1.  Abdominal remador;
15.14.2. Corrida de 50 (cinquenta) metros;
15.14.3. Barra fixa (masculino) e Suspensédo (Feminino);
15.14.4. Impulso Horizontal,
15.145. Corridaem 12 (doze) minutos;

15.15. Cada um dos testes previstos nos subitens anteriores terd a pontuacdo compreendida entre 10 (dez)
e 100 (cem) pontos, conforme a tabela constante no “ANEXO III”, onde também poderdo ser
encontradas asformas de realizacdo dos exercicios que compdem o Teste de Capacidade Fisica que,
caso ndo observadas, acarretardo a eliminacdo do candidato;

15.16.0 Teste de Aptidao Fisica tera carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO considerando-se
eliminado do certame o candidato que nele for considerado ELIMINADO em qualquer um dos
exercicios ou ndo comparecer a uma ou mais provas;

15.17.0Os testes serdo realizados em um unico dia, somente sendo considerado valido o Resultado Final
obtido dessa forma.

16. AVALIACAO PSICOLOGICA Etapas Para Os Cargos De (Guarda Municipal Masculino E Feminino)

16.1.A Avaliacdo Psicoldgica, serd realizada sob responsabilidade do Instituto Merkabah, na cidade de
CARAUARI - AM nas datas previstas de 07 de Maio de 2022 em local a ser divulgado, sendo de inteira
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responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes, NAO podendo ser 'alegada
gualquer espécie de desconhecimento;

16.1.1 Somente o candidato que for declarado CLASSIFICADO no teste de Aptidao Fisica
realizard a Avaliacdo Psicoldgica.

16.2. Ao candidato s6 serd permitida a participacdo na avaliacdo, na respectiva data, horario e local a
seremdivulgados de acordo com as informagGes constantes no item 16.1.1., deste Capitulo;

16.3.  Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo da avaliagdo em outro dia, horario ou fora do
local designado;

16.4. O candidato deverda comparecer ao local designado para a Avaliacdo Psicolégica com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para sua realizagdo, munido de documento oficial de
identidade,no seu original, e caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto n.° 2 e borracha macia
e a devolutiva do Teste de Aptidao Fisica;

16.5. Serdo convocados para esta avaliacao, todos os candidatos aprovados no Teste de Aptidéo Fisica;

16.6.0s candidatos que ndo comparecerem para a Avaliacdo Psicoldgica, serdo eliminados do Concurso
Publico;

16.7. A Avaliacdo Psicoldgica terd por objetivo identificar as caracteristicas de personalidade e
aptiddes necessarias ao desempenho adequado das atividades inerentes a funcéo pleiteada,
constantes no ANEXO | — Descrigdo do Cargo, deste Edital;

16.8.Essa verificacdo dar-se-a por meio de instrumental competente, embasados em normas e procedimentos
reconhecidos pela comunidade cientifica, validados em nivel nacional e em conformidade com as
normasdo Conselho Federal de Psicologia;

16.9.0 instrumental a que se refere o item anterior sdo testes de inteligéncia, habilidades e personalidade;
16.10. O candidato, ao terminar os testes, entregara ao aplicador todo o seu material de exame;

16.11. A avaliaco psicoldgica tera carater exclusivamente eliminatorio e os candidatos serdo considerados
“Recomendados” ou “Nao Recomendados”;

16.12. Seréa considerado recomendado, de modo geral e considerando a necessidade do cargo, o candidato
que apresentar facilidade de aprender novos conhecimentos e/ou reestruturar os ja adquiridos; adaptar-
se as mais diversas situacdes; possuir capacidade para concentrar a atencdao em diferentes estimulos, com
qualidade e apresentar comportamentos e atitudes que sejam benéficos para si proprio e para 0 meio de
convivéncia;

16.13. A “Nao Recomendacéo” do candidato pressupde, tdo-somente, a ndo correspondéncia ao perfil
psicoldgico exigido para o desempenho das atribuicdes inerentes a categoria pretendida;

16.14. A Prefeitura Municipal de CARAUARI publicard as listas dos candidatos considerados
“Recomendados” naavaliacdo psicoldgica, ficando os “N&o Recomendados” excluidos deste Concurso
Publico;

16.15. Sera facultado ao candidato ndo recomendado, e somente a este, conhecer o resultado da avaliacao
por meio de apresentacdo do laudo da devolutiva;

16.16. A solicitacdo de devolutiva devera ser efetuada por meio on-line ao Instituto Merkabah, em até 2
(dois) dias teis ap6s a publicacdo do resultado. O candidato devera utilizar o enderego eletronico
https://merkabah.selecao.net.br e seguir as instrucdes ali contidas;

16.17. Na oportunidade da devolutiva, sera dado conhecimento ao candidato, individualmente, das razdes de
sua "N&o Recomendacédo", com a participacao de psicélogo responsavel pela avaliacéo;

16.18. Nao cabera recurso do resultado da Avaliacdo Psicoldgica.

17. DA NOMEACAO
17.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados;
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17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

O candidato devera estar ciente que, no ato da convocacdo devera preencher as condlgoes
especmcadas ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; no caso do sexo masculino, estar em dia
com o Servico Militar; estar quite coma Justica Eleitoral; possuir, no ato da convocagdo, 0S
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para 0 emprego, conforme especificado na Tabela de Cargos,
do Capitulo I, deste Edital; ndo registrar antecedentes criminais; ndo ter sido condenado por crime
contra o Patriménio, contra a Administracdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e 0s previstos na
Lei n®11.343 de 2006; ndo ter sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica ou ter sofrido
penalidade, inclusive através de Processo Administrativo; ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador
de necessidades especiais incompativeis com o exercicio do Emprego, comprovada em inspecédo
realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE CARAUARI; ndo ser aposentado por invalidez;

1712, O candidato é responsavel pelo fornecimento de informag6es de salde através dos exames
solicitados no item 15.1.3, tendo 0 mesmo que estar com TODOS o0s exames em maos, estando a
prefeitura e o Instituto isentos de toda e qualquer responsabilidade de aquisigdo destes.

1713 Exames solicitados pelo Médico do Trabalho: ASO (Atestado de Saude Ocupacional),
Laboratoriais (hemograma completo e glicemia), raio x do torax, para todos 0s cargos e exames
complementares de acuidade visual e audiometria para os professores.

Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeacdo os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais,acompanhados de uma cdpia que comprovem 0s requisitos para provimento,
estabelecidos no presente Edital,

A convocacdo, que trata o item anterior, sera atraves de publicacdo no Diario Oficial dos Municipios
do Amazonas;

Os candidatos, ap0s a publicacao do edital no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, conforme
o item anterior, terdoo prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis para apresentacdo dos documentos
discriminados a seguir: Certiddo de nascimento (quando solteiro), Certiddo de Casamento, Titulo de
Eleitor, Comprovantes de votacao nas 2 (duas) ultimas elei¢cGes ou Certiddo de Quitagcdo com a Justica
Eleitoral, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, Cédula de Identidade — RG, 4
(quatro) fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes, Nimero do PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior,
informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC e regularizacéo,
Comprovantes de Escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagéo dos filhos
menores de 7 anos e Atestados de Antecedentes; comprovante de endereco e carteira de vacinagdo com
Antitetanica em dia; Declaragdo de ndo acumulo de cargos; Declaracdo de bens e renda; CPF do
conjuge e filhos caso for dependente; Conta- Corrente.

17.4.1.A ndo apresentacdo da documentacdo exigida no item 15.4 implicaré a anulagdo de todos
os atos praticados pelo candidato;

N&o serdo aceitos no ato da posse e/ou nomeacdo protocolos ou copias dos documentos exigidos. As
copias somente serdoaceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo
6rgdo competente;

No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera
formalizado por esteatravés de Termo de Desisténcia Definitiva;

1761. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusao e desclassificacdo
em caréter irrevogavel eirretratdvel do Concurso Publico;

O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a PREFEITURA DE
CARAUARI,

Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a sua classificacdo somente para a SETOR
em que se inscreveu, e sua lotacdo ficara de acordo com as necessidades da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAUARI;

Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficara sujeito ao Estagio Probatério de 03 (trés) anos;

17.10. O candidato s6 podera ser lotado em setor diferente do escolhido no ato da inscricdo apds estagio
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probatdrio e anélise daSEMEL.

17.11. Os candidatos classificados serdo contratados pelo regime estatutario.
18. DAS DISPOSICOES FINAIS

181

182

183.

184.

185.

186.

18.7.

188.

Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso
serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas e afixados na sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAUARI, bem como constardo no site do Instituto Merkabah;

Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no
Concurso;

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscri¢éo
e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal;

Cabera ao Presidente da Comissdo do Concurso, a homologagdo dos Resultados Finais do Concurso
Publico, a qual podera ser efetuada por emprego, individualmente ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administrac&o;

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;
O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Merkabah, situado Rua
Tancredo Neves, n° 01 A, Dom Pedro, Manaus - AM, CEP 69042-760 até a data de Publicacdo da
Homologacdo dos Resultados e, apés esta data, junto a Secretaria Municipal de Educacdo de
CARAUARI - AM — Departamento Administrativo;

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
comunicados referentes a este Concurso, 0s quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, devendo, ainda, manter seu endereco e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso;

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

18.8.1. Enderecgo e nimero de telefone de contato nao atualizado;
18.8.2. Endereco de dificil acesso;
18.8.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado

do candidato;

18.8.4. Correspondéncia recebida por terceiros;

189.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacao para posse e exercicio
correrdo a expensasdo proprio candidato;

18.9.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah néo se responsabilizam

por quaisquercursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso;

18.9.2. Arealizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Merkabah;
18.9.3. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso da PREFEITURA

MUNICIPAL DE CARAUARI e pelo Instituto Merkabah, no que tange a realizacdo deste
Concurso;

18.9.4. PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI ndo emitird declaracdo de aprovacao no Concurso,

sendo a propriapublicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas um documento habil
para comprovar a aprovacao.

CARAUARI, 12 de Janeiro de 2022.

BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO
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ANEXO | - CARGOS E DESCRICAO DOS CARGOS

CARGOS / DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES / REQUISITOS BASICOS

AGENTE DE DEFESA CIVIL

ATR|BU|COESZ exercer atividades de planejamento, coordenagdo, reducdo, execugdo e prevengao de desastres; atuar em ag¢des de salvamento;
garantir a seguranca global da populagdo prevenindo os eventos adversos gerados na regido, dentre eles acidentes com motonauticas e/ou embarcagdes
que se encontrarem a 200m da orlado Municipio; e) atuar no combate e prevengdo de principios de incéndios, fazer mapeamento das areas de risco do
Municipio, dar atendimento a populagdo afetada por vendavais, enchentes, deslizamentos, chuva de granizo, fazer cadastro e treinamento de voluntarios,
executar campanhas preventivas e educativas, executar campanhas junto a populagdo, levantamento e cadastro de abrigos publicos; executar outras

atribuigdes afins. REQU ISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

AGENTE FUNERARIO

ATR|BU|CC~)ESZ Realizar tarefas referentes a organizagdo de funerais, providenciando registros de 6bitos e demais documentos necessarios;
providenciar a liberagdo, remogdo e traslado de cadaveres; assistir a familia ou contratante do funeral durante o cerimonial de veldrio e sepultamento,
independentemente do local de falecimento e sepultamento, cuidando das rotinas e procedimentos préprios; proceder o recebimento de numerarios
correspondentes a notas funerarias e guias de recolhimento; participar das campanhas de doagdo de cérneas e 6rgdos das entidades credenciadas pela
Prefeitura, orientando as familias e providenciando os procedimentos iniciais; providenciar toda a documentagdo necessaria para translado de cadaveres
por via aérea ou terrestre em sepultamentos internacionais e inclusive para as faculdades de medicina; operar sistemas e equipamentos de informatica
para o preenchimento de impressos, notificagdes de ocorréncias, relatérios e outros documentos; prestar informagdes e esclarecimentos aos usuarios
e cidad3dos; executar tarefas correlatas.

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRlBU|C(~)ESZ Executar servigos gerais de conservagdo e limpeza; Zelar pela conservagdo e guarda do material de servigo; Coletar o lixo e coloca-lo
em recipiente apropriado para ser transportado; Receber e transmitir mensagens; Ligar e desligar ar condicionado, ventiladores e luzes, no inicio e término
do expediente; Conduzir objetos, utensilios, correspondéncias, documentos de expediente interna e externamente; Receber e distribuir a correspondéncia
da Prefeitura e de seus servidores

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

CARPINTEIRO

ATRlBUK;éESZ Construir, encaixar e montar, no local das obras, armagdes de madeira, utilizando processos e ferramentas adequadas para compor
alvenarias, armagdes de telhado, andaimes e elementos afins; Instalar e ajuntar esquadrias de madeira a outras pegas, tais como: janelas, portas, escadas,
rodapés, divisoria, forro e guarnigbes; Construir formas de madeira para concretagem; Reparar ou substituir elementos e pegas desajustadas ou
deterioradas e fixar as partes soltas; Afiar ferramentas de corte; Zelar pela seguranga e bom estado dos instrumentos e materiais utilizados em Servico;
Elaborar a lista de materiais existentes e a lista de compras; Executar outra tarefas correlatas que lhe forem determinadas.

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

COVEIRO

ATR|BU|COESZ Proceder a abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e saude publica. Proceder a exumacgdo de cadaveres. Executar
trabalhos de limpeza e conservagdo do cemitério e outras atividades manuais no ambito dos cemitérios municipais

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

COZINHEIRO

ATR|BU|QOESZ Zelar e responsabilizar-se pelo pleno funcionamento do ambiente de trabalho, materiais utilizados, organizagdo e limpeza; Executar
tarefas correspondentes ao preparo e a distribuicdo de refei¢cBes; Requisitar e selecionar os ingredientes necessarios para atender aos carddpios
estabelecidos; Armazenar e controlar o estoque de materiais e mantimentos; Preparar e servir as refei¢des e outras atividades afins.

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

GARI

ATR|BU|(;OESZ Conservar a limpeza de logradouros publicos por meio de varri¢Ges, capina, lavagens de postes e guarda corpo, pintura de guias e
coleta de residuos diversos, para manter os locais em condigdes de higiene e transito; Recolher o lixo acondicionando-os em sacos plasticos, cestos, carrinhos
de tragdo manual e outros depdsitos adequados, seguindo roteiros pré-Estabelecidos; Zelar pela conservagdo dos utensilios, equipamentos e ferramentas
utilizados nos trabalhos de limpeza publica; Cumprir normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato; Conservar e zelar pelos equipamentos, ferramentas, acessdrios e demais bens sob sua
responsabilidade direta ou indireta; Executar e manter a limpeza dos elementos que compdem o mobiliario urbano, tais como: papeleiras, contenedores e
demais bens publicos que sejam de responsabilidade do municipio; Proceder a lavagem de logradouros publicos, locais de feiras livres e eventos publicos,
através de veiculos ou equipamentos e ferramentas prdprias, por ocasido dos servicos de limpeza e remocgdo; Auxiliar e transportar mobilidrio,
equipamentos e acessorios e qualquer objeto que venha a ser solicitado respeitando a legislagdo e as normas vigentes, inclusive a de seguranga do trabalho;
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xecutar a diluigdo de produtos, a limpeza das superficies, servigos de asseio e técnicas de tratamento de lixo; Atender a populagdo e participar de eventos,
orientando e informando os cidaddos, no que se refere as questdes relativas a educagdo ambiental e social; Orientar a populagdo sobre as formas adequadas
de acondicionamento e descarte de residuos e materiais inserviveis; Cuidar e zelar por seu uniforme, mantendo sempre uma boa aparéncia pessoal; Utilizar
os equipamentos de Protecdo Individual, de acordo com sua finalidade para protegdo do corpo e identificagdo profissional; Lavar as mdos antes e depois
da realizagdo da atividade de limpeza; Atuar no viveiro de mudas e na coleta diferenciada, Auxiliar na coleta de residuos sélidos especiais como pneus.

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

ATR|BU|COESZ Executar trabalho de operagdo com patrol, pd-mecanica, rolo compressor, retro-escavadeira, tratores em geral e outras maquinas
pesadas assemelhadas; Informar ao mecanico quanto aos defeitos apresentados pelas maquinas; Comunicar ao chefe imediato a que estiver subordinado,
qualquer anormalidade que, porventura, a maquina apresente; Manter a maquina lubrificada, lavada e abastecida; Sugerir medidas para melhor
aproveitamento dos equipamentos que opera; Executar atribui¢es correlatas.

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

OPERADOR DE SISTEMA HIDRAULICO

ATRlBU|COESZ Instalar equipamentos de distribui¢do de agua; Ligar e desligar os equipamentos do sistema de distribuicdo de 4gua; Fiscalizar o
consumo regular de agua; Fazer a manutencgdo do sistema publico, com a realizagdo de reparos periddicos na rede de distribui¢do; Realizar a manutengao
e operacionalizacdo de bombas de captagdo de aguas subterraneas em pogos artesianos publicos;

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

PEDREIRO

ATRlBU|C(~)ESZ Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especificagdes técnicas; orientar na escolha do material apropriado e na

melhor forma de execugdo do trabalho; orientar na composi¢do de mistura, cimento, areia, cal, pedra, dosando as quantidades para obter a argamassa
desejada; Assentar tijolos, ladrilhos e materiais afins; Construir alicerce, levantar paredes, muros e construcGes similares; Rebocar estruturas construidas;
Realizar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes; Montar e desmontar andaimes para execugdo de obras
desejadas; Executar atividades correlatas.

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

PINTOR

ATRlBU|CéESZ Realizar atividades especificas de nivel profissional segundo a area; Prestar servico segundo sua area de apoio técnico; Trabalhar
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservagdo ambiental; Auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e armazenagem de materiais
e equipamentos diversos; Efetuar conservacdo de edificacbes e equipamentos em geral, executando servigos sob orientacdo; Zelar pela manutengéo,
limpeza e conservagdo do seu local de trabalho, bem como pela guarda e controle de todo o material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade;
Informar ao responsavel imediato falhas e irregularidades que prejudiquem a realizagdo satisfatoria da tarefa; Executar servigos de pintura em parede,
portdes, moveis, pisos e outras superficies; Limpar e preparar superficies a ser pintadas; Raspar chdo com maquina prdpria e aplicar selador acrilico; Retocar
falhas e emendas nas superficies, a fim de corrigir defeitos e de facilitar a aderéncia da tinta; Preparar o material de pintura para obter a cor e a qualidade
especificadas; Pintar superficies internas e externas; Colar papel de parede, quando solicitado; Participar, quando designado, como gestor ou fiscal de
contratos, na sua area de atuagdo; Atuar em comissdes, juntas e como preposto, quando designado; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel
de complexidade associadas ao seu cargo.

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

VIGIA

ATRIBUICOES: Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias dos estabelecimentos e areas adjacentes, verificando se portas, janelas e outras
vias de acesso estdo fechadas corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas e constatando irregularidades, para possibilitar a tomada de
providéncias necessdrias no sentido de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos, Controlar a movimentagdo de pessoas, veiculos e materiais,
anotando as placas dos mesmos, examinando os volumes transportados, Registrar sua passagem pelos postos de controle para comprovar a regularidade
de sua ronda, Verificar, quando for o caso, a autorizagdo para ingresso e vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas, Executar outras tarefas correlatas a
sua drea de atuagdo.

REQUISITO: Fundamental Incompleto - Ler e Escrever.

AUXILIAR OPERACIONAL

ATRlBUK;éESZ Auxiliar o Assistente Técnico Administrativo no desempenho de suas fungdes tipicas.

REQU ISITO: certificado de conclus3o do Ensino Fundamental expedido por instituicio de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente;

COMANDANTE DE EMBARCACAO

ATRlBU|CC~)ESZ Comandar e imediatar pequenas embarcagdes, auxiliando o comandante na administragdo de bordo e no servigo de manobras;
transportar cargas e passageiros; realizar manobras, servigos e manutengdo no convés; operar maquinas; realizar manutengdo preventiva e corretiva da
praca de maquinas e aplicar procedimentos de seguranga. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Coordenar e auxiliar na arrumagdo de
carga no convés, orientando quanto aos setores que afetam a seguranga da embarcagdo. Determinar as providéncias necessarias para que as embarcagdes
de salvatagem e os equipamentos de combate a incéndio estejam em condigdes de uso. Medir a profundidade da 4gua, de acordo com as instrugées do
superior imediato, utilizando a linha e aparelho de prumo. Determinar a execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo da Secdo de Convés. Comunicar
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a necessidade de reparo, substituicdo de pegas e suprimento de materiais para o bom desempenho dos trabalhos, mantendo estes sob sua guarda e
responsabilidade. Zelar pelo bom funcionamento dos aparelhos de manobra do convés. Manter sob sua guarda e responsabilidade todo material destinado
ao servigo de convés. Tirar, eventualmente, servigos de quatro, quando em viagem, e de divisdo, com a embarcagdo atracada ou fundeada. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

REQU ISITO: 1. certificado de conclusdo do Ensino Fundamental expedido por institui¢io de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente;
2. Carteira Nacional de Habilitagdo Fluvial Profissional de acordo com a categoria.

MARINHEIRO

ATR|BU|COESZ Executar manobras de condugdo, atracacdo e servigos de manutengdo das embarcagdes, langando e recolhendo cabos e amarras e
desempenhando tarefas de limpeza e conservagdo da superficie e compartimentos da coberta, segundo normas e regulamentos estabelecidos, para auxiliar
e manobrar a embarcagdo e conservar o convés em perfeitas condigdes de apresentagdo e funcionamento.

REQUlSlTOZ 1. Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente;
2. Carteira Nacional de Habilitagdo Profissional de acordo com a categoria.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES, CNH — A- AB/C

ATRlBU|CéESZ Conduzir automoveis e outros veiculos destinados ao transporte de pessoas e/ou materiais; Manter o veiculo lubrificado, lavado e
abastecido; efetuar consertos de emergéncia nos veiculos que dirige e submeter o mesmo a periddica; Informar ao mecanico quanto aos defeitos
apresentados pelos veiculos; comunicar a autoridade a que estiver subordinado qualquer anormalidade que, porventura, o veiculo apresente; Executar
atribuigSes correlatas.

REQU ISITO: 1. Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental expedido por instituicio de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente;
2. Carteira Nacional de Habilitagdo Profissional de acordo com a categoria.

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS, CNH - D/E

ATRlBU|COESZ Dirigir veiculos leves e pesados (automoveis, 6nibus, caminhdes, carretas e outros correlatos), transportando pessoas e materiais;
Verificar, diariamente, o estado do veiculo, vistoriando pneumaticos, direcdo, freios, nivel de agua e dleo, bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico
e outros itens de manutengdo, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados,
conduzindo-os pelos itinerarios estabelecidos, conforme instrugdes especificas; Realizar viagens para outras localidades, segundo ordens superiores e
atendendo as necessidades dos servigos, de acordo com o cronograma estabelecido; Recolher o veiculo a garagem quando concluido o servigo,
comunicando, por escrito,qualquer defeito observado e solicitando os reparos necessarios, para assegurar seu bom estado; Responsabilizar-se pela
seguranga de passageiros, mediante observancia do limite de velocidade e cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; Zelar pela segurancga
e conservagao da carga transportada, verificando sua embalagem e fixagdo no veiculo; Zelar pela guarda, conservagao e limpeza do veiculo, para que seja
mantido em condigGes regulares de funcionamento; Executar outras atividades correlatas.

REQUlSlTOZ 1. Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental expedido por instituigdo de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente;
2. Carteira Nacional de Habilitagdo Profissional de acordo com a categoria.

MOTORISTA FLUVIAL

ATR|BU|CC~)ESZ Executar, sob supervisdo imediata, servigos de convés, leme e vigia. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Governar
o tim3o da embarcagdo, fazendo quartos de leme, sempre que necessario, para conduzi-la no rumo tragado. Efetuar manobras, langando cabos ao cais ou
passando-os nos guinchos, soltando-os e recolhendo-os para possibilitar o reboque, a atracagdo e desatracacdo da embarcagdo no cais. Proceder a
amarragdo e desamarragdo dos aparelhos de forga para operagdo de carga e descarga. Exercer a vigilancia da embarcagdo, montando guarda em postos
prefixados e impedindo a penetragdo de pessoas estranhas, solicitando auxilio quando necessario. Cooperar nos servigos de carga e descarga, indicando o
local de colocagdo dos volumes embarcados. Auxiliar o embarque e desembarque de passageiros, orientando sua movimentagdo para possibilitar uma
correta e rapida acomodagdo. Exercer servigos de picagem de ferrugem e pintura das superficies metalicas da embarcagdo. Manter em perfeitas condigdes
de uso as embarcagdes de salvatagem, os equipamentos de seguran¢a e de movimentagdo da carga, fazendo cortes e emendas de cabos e outros reparos
necessarios. Auxiliar o Mestre nos servigos de convés, distribuindo e recolhendo os materiais utilizados. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITO: 1. certificado de conclusio do Ensino Fundamental expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por érgio competente;
2. Carteira Nacional de Habilitagdo Fluvial Profissional de acordo com a categoria.

RECEPCIONISTA

ATR|BU|QOESZ Assessorar e secretariar os profissionais vinculados a organizagdo, auxiliando na realizagdo das atividades administrativas; organizar
reunides e viagens de trabalho; controlar equipes vinculadas as suas atribui¢es; controlar documentos, correspondéncias, protocolos e expedicGes;
operagdo de arquivos; atender parceiros externos e internos; e, outras atividades conexas a execug¢do do plano de trabalho.

REQU ISITO:1. certificado de conclusdo do Ensino Fundamental expedido por instituicio de ensino devidamente reconhecida por érg3o competente;

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

ATR|BU|COESZ suas atividades consistem em efetuar a instrugdo de processos e expedientes em assuntos de pessoal, material, patrimonio,
transportes, servicos gerais, etc., préprios da unidade que estiver lotado; Elaborar relatdrios, cartas, oficios e demais correspondéncias e documentos da
unidade, digitando ou datilografando textos; Arquivar e manter atualizados os arquivos e ficharios de documentos da unidade, classificando-os de maneira
adequada; Recepcionar pessoas, identificando-as e encaminhado aos setores ou pessoas procuradas; Receber e efetuar ligagbes telefénicas; Elaborar
graficos e demonstrativos; Separar, classificar e registrar documentos, correspondéncias, materiais e outros; Receber, estocar, distribuir e inventariar os
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materials de almoxarifado, controlando e acompanhando os niveis de estoque;

REQU ISITO: 1. certificado de conclusio do Ensino Médio expedido por instituigio de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

BOMBEIRO HIDRAULICO

ATRlBU|C(~)ESZ Realizar atividades especificas de nivel profissional segundo a area; Prestar servigo segundo sua area de apoio técnico; Trabalhar
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservagdo ambiental; Auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e armazenagem de materiais
e equipamentos diversos; Efetuar a conservagdo de edificagdes e equipamentos em geral, executando servicos sob orientagdo; Zelar pela manutengao,
limpeza e conservagdo do seu local de trabalho, bem como pela guarda e controle de todo o material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade;
Informar ao responsavel imediato falhas e irregularidades que prejudiquem a realizagdo satisfatéria da tarefa; Executar servigos de instalagdo e conservagédo
de sistemas de tubulagdo de material metélico e ndo metélico, de alta ou baixa pressdo; Executar servigos de hidraulica; Executar instalagdes de redes de
irrigacdo e outras; Fazer marcagdo, unido e vedagdo de tubos, riscando-os, soldando-os ou juntando-os; Fazer a instalagdo de condutores, caixas-d'agua e
outras partes componentes de instalagdes hidraulicas; Fazer a manutengdo das instalagdes, substituindo-as ou reparando partes componentes, como
tubulagdes, vélvulas, jungGes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros; Zelar pela prépria seguranga no trabalho e pela de outras pessoas; Participar,
quando designado, como gestor ou fiscal de contratos, na sua drea de atuagdo; Atuar em comissdes, juntas e como preposto, quando designado; Executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

REQUISITO: 1. certificado de conclusio do Ensino Médio expedido por instituigio de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente.

ELETRICISTA

ATRlBU|C(~)ESZ Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas, especificagdes e outras informagdes, para estabelecer o roteiro
das tarefas e a escolha do material necessario; Colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas e interruptores, utilizando
ferramentas para estruturar a parte geral da instalagdo elétrica; Fazer a instalagdo, reparo ou substituicdo de ldampadas, tomadas, fios, painéis e
interruptores; Fazer regulagens necessdrias, utilizando voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores, solda e outros recursos; Executar o corte, a dobra
e a instalagdo de eletrodutos puxadores e a instalagdo dos cabos elétricos, utilizando puxadores de ago, grampos e dispositivos de fixagdo, para dar
prosseguimento a montagem; Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves apropriadas, conectores e material isolante, para
completar a tarefa de instalagdo; Substituir ou reparar refletores e antenas; Reparar a rede elétrica interna, consertando ou substituindo pegas ou
conjuntos; Testar a instalagdo, fazendo-a funcionar para comprovar a exatiddo do trabalho executado; Executar trabalhos em rede telefénica; Executar
atividades de implantacdo de tubulagées, cabeacgdes e ligagbes para novos semaforos; Executar atividades de implantagdo de tubulagdes, cabeagGes para
ligagdes de controladores de velocidade (pardais ou corujinhas); Efetuar a manutengdo de seméforos mecanicos; Efetuar vistoria e troca de lampadas de
semaforos; Efetuar vistoria e manutengdo de cancelas de passagens de nivel;

REQUlSlTOSI 1. Certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por érgao competente.
2.Curso de NR10

GUARDA MUNICIPAL

ATR|BU|CC)ESZ o estudo e o conhecimento da planta da cidade, seu sistema vidrio, repartigdes publicas e hotéis; guarda permanente dos logradouros

e bens municipais, detendo quando produzirem danos; protegdo e a defesa da populagdo e de seu patriménio, em caso de calamidade publica; tratamento
com civilidade das pessoas com quem tenham de entender-se, usando de energia apenas quando necessdrio, para repelir a violéncia ou fazer respeitar,
dentro dos justos limites, a sua autoridade; orientagdo a populagdo sobre qualquer fato ou circunstancia que Ihe possa trazer prejuizo ou perigo; tratamento
cuidadoso e paciente de pessoas acometidas de transtorno mental e os ébrios habituais, detendo-os e apresentando-os a autoridade competente, quando
se tornarem inconvenientes na via publica, solicitando com urgéncia o socorro das autoridades competentes, pelo meio mais rapido, quando assim exigirem
as circunstancias; conhecimento as autoridades competentes da existéncia de menores que perambulem sem assisténcia pelo seu posto de servigo, assim
como de idosos; exercicio de outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas por lei ou ato normativo.

REQUISITO: 1. certificado de conclusio do Ensino Médio expedido por instituicio de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente.

TECNICO AGRICOLA

ATRlBU|C(~)ESZ Supervisiona, fiscaliza e orienta o preparo, plantio, transplantio e produgdo de mudas de arvores, arbustos, ervas e de outras espécies
vegetais; orientam a instalagdo, montagem e acompanhamento de experimentos agricolas em laboratdrio, viveiros e jardins; orienta e participa do cultivo
em laboratério de plantas, pragas e insetos, anotando dados de sua biologia e dos experimentos; orienta a poda e erradicagdo de arvores; supervisiona e
orienta a coleta de material botanico para estudos; orienta o combate a pragas e doengas no campo, indicando o tipo de inseticida ou fungicida para cada
caso, instruindo quanto a técnica de aplicagdo dos pulverizadores e fiscalizando quanto ao uso dos equipamentos de protecdo individual; orienta na
aplicagdo de fertilizantes e corretivos de solos, indicando tipos e quantidades apropriadas, de acordo com a andlise do solo, instruindo quanto a técnica de
aplicagdo e demonstrando a correta execugdo. Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungGes.

REQUlSlTOZ 1. Certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente.
2. Curso Técnico Especifico, oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo conselho de Educagdo Competente, emitidos por Instituicées
de Ensino Credenciadas

TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO

ATR|BU|COESZ Planeja servigos de aquisigdo, tratamento, analise e conversdo de dados georreferenciados, a partir de técnicas e aplicativos
especializados; efetua levantamento topografico e coleta de dados espaciais; atualiza cadastro técnico multifinalitério; cria modelos de fendmenos
ambientais; elabora produtos cartograficos em diferentes sistemas de referéncias e proje¢des; executa o tratamento e a analise de dados de diferentes

sistemas de sensores remotos; analisa dados espaciais e ndo espaciais a partir do uso de sistemas de informagdo geografica; executa outras tarefas
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correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

REQUlSlTOZ 1. Certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente.
2. Curso Técnico Especifico, oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo conselho de Educagdo Competente, emitidos por Instituigdes
de Ensino Credenciadas

TECNICO AGROPECUARIO

ATRIBUIQC)ES: Fazer o detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranca no meio rural; Prestar assisténcia técnica

no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliagdo e arbitramento,sob supervisdo de um
profissional de nivel superior; Coletar dados de natureza técnica; Projetar detalhes de construgdes rurais; Administrar propriedades rurais da Prefeitura;
Manejar e regular maquinas e implementos agricolas; Dar assisténcia técnica na aplicacdo de produtos especializados; Executar e fiscalizar os procedimentos
compreendidos desde o preparo do solo até a colheita, armazenamento, comercializacdo dos produtos agropecuarios; Colaborar nos procedimentos de
multiplicacdo de sementes e mudas, bem como em servigos de drenagem e irrigagdo; Conduzir equipes de instalacdo, montagem e manutencdo de
equipamentos agricolas em instalagdes rurais; Executar trabalhos de mensuracéo e controle de qualidade; Dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagéo
de equipamentos em materiais agropecudrios, assessorando, padronizando, mensurando e orgando; Exercer a fiscalizagdo de produtos de origem vegetal,
animal e agroindustrial; Executar outras atividades correlatas.

REQUISITO:1. Certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por 6rgio competente.
2. Curso Técnico Especifico, oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo conselho de Educagdo Competente, emitidos por Institui¢des
de Ensino Credenciadas

TECNICO EM LOGISTICA

ATRIBUIGOES: Aplicar os principais procedimentos de transporte, armazenamento e logistica; executar e agendar programas de manutencéo de méaguinas
e equipamentos, compras, recebimento, armazenagem, movimentacéo, expedicéo e distribuicdo de materiais e produtos; colaborar na gestdo de estoques;
implementar os procedimentos de qualidade, seguranga e higiene do trabalho no sistema logistico.

REQUISITO:1. Certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituicio de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente.
2. Curso Técnico Especifico, oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo conselho de Educagdo Competente, emitidos por Instituices
de Ensino Credenciadas

TECNICO FLORESTAL

ATRlBUlCOESZ Coletar dados em campo. Atuar na produgio de mudas florestais, extracdo e no beneficiamento da madeira. Executar o processo de
produgdo, manejo sustentavel e industrializagdo dos recursos de origem florestal. Orientar a pratica florestal de menor impacto ambiental. Inventariar
florestas. Administrar unidades de conservagdo e de produgdo florestal. Atuar na preservagdo e conservagdo ambiental de projetos florestais. realizar
visitas/vistorias junto a proprietarios rurais envolvidos em projetos de restauragao florestal; acompanhar todas as fases de implantagdo e manutengdo de
projetos de restauragdo florestal na referida regido, seguindo o cronograma de intervengdo apresentado pelos prestadores de servigos contratados;
elaborar relatérios mensais, descrevendo a situagdo atual do plantio e orientar os prestadores de servigo a respeito dos proximos passos para a continuidade
do processo de restauragdo; coletar e digitalizar as informagdes coletadas em Excel, internet e em sistema de gerenciamento; eregistrar as vistorias através
de preenchimento de ficha de campo e levantamento fotografico, e, utilizagdo de vants;

REQUlSlTOSZl. Certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente.
2. Curso Técnico Especifico, oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo conselho de Educagdo Competente, emitidos por Instituigdes
de Ensino Credenciadas

TECNICO EM INFORMATICA

ATR|BU|(;©ESZ testar e documentar aplicativos a serem adquiridos/instalados em equipamentos de informdtica; apresentar solugdes na utilizagdo de

softwares aplicativos; auxiliar os usudrios na elaboragdo de solugBes com a utilizagdo de aplicativos comerciais; prestar assisténcia aos usudrios para
resolugdo de problemas com a utilizagdo de softwares aplicativos, bem como os desenvolvidos pelo setor; instalar e configurar softwares; verificar
equipamentos adquiridos, bem como a instalagdo dos acessoérios e respectivos softwares; efetuar levantamento e apresentar solugdes para a instalagdo de
redes; elaborar orgamentos, cronogramas e andlise de viabilidade técnica e econémica para a instalagdo de redes de computadores; efetuar analise de
trafego na rede, usudrios conectados, acesso externo; implantar servidores de redes; implantar redes em esta¢es de trabalho; estudar, racionalizar e
projetar redes de computadores; avaliar, revisar e melhorar as redes de computadores existentes; ter conhecimentos sobre o funcionamento de hardware
e software de redes; definir e documentar novas redes e alteracbes de redes; acompanhar a instalagdo de cabeamento légico de redes; assistir as dreas
afins quanto a utilizagdo de redes de computadores; administrar prazos, recursos e planos de teste na instalagdo de redes; definir normas e padrdes de
utilizagdo, seguranca e funcionamento das redes; verificar os softwares de rede adquiridos, bem como a sua instalagdo; auxiliar e/ou elaborar informacées
técnicas relativas a redes de computadores; executar tarefas afins.

REQUISITO: 1. certificado de conclusio do Ensino Médio expedido por instituicio de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente.
2. Curso Técnico Especifico, oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo conselho de Educagdo Competente, emitidos por Instituigdes
de Ensino Credenciadas

TECNICO EM MECANICA

ATRIBUlCOESZ Fazer a manutengdo de veiculos, maquinas e equipamentos de propriedade do Municipio; Fazer a limpeza e lubrificagdo dos veiculos,
maquinas e equipamentos; Fazer o abastecimento; Executar pequenos consertos; Verificar o estoque de pegas e providenciar a reposigdo.

REQUlSlTOZ 1. Certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente.
2. Curso Técnico Especifico, oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo conselho de Educagdo Competente, emitidos por Instituigdes
de Ensino Credenciadas
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TECNICO EM MEIO AMBIENTE

ATR|BU|QOESZ faz vistorias e fiscalizagdo em atividades potencialmente poluidoras com finalidade de emissdo e controle dos Alvards de Localizagao
e Funcionamento. Auxilia as demais secretarias fazendo a interface das atividades dessas e seus os aspectos ambientais. Faz vistorias e emite parecer para
definir as autorizagdes de abate, substituicdo 5 ou poda de arvores quando solicitados. Auxilia no controle e monitoramento das operagdes das ETA’s e
Aterro Sanitario ETE’s.

REQUlSlTOZ 1. Certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente.
2. Curso Técnico Especifico, oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo conselho de Educagdo Competente, emitidos por Instituicdes
de Ensino Credenciadas

ENGENHEIRO AGRONOMO

ATR|BU|COESZ Realizar atividades de nivel superior que envolvam: o assessoramento aos membros do Ministério Publico da Unido em processos
administrativos e judiciais, compreendendo a realizagdo de vistorias, pericias, avaliagdes, analise de documentos, realizagdo de estudos técnicos, coleta de
dados e pesquisas, prestando informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios em matérias da area de Engenharia Agrondmica, indicando
a fundamentacdo técnica, métodos e parametros aplicados; a atuagdo em processos administrativos e judiciais quando indicado pelo Ministério Publico da
Unido, bem como em projetos, convénios e programas de interesse do Ministério Publico, em conjunto com outras instituigbes; a realizagdo de trabalhos
que exijam conhecimentos bésicos e/ou especificos de informética; outras de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser determinadas
pela autoridade superior.

REQUISITO: 1. diploma de conclusio de curso superior de Agronomia 2. Inscrigio e Registro Profissional em seu &rgdo de Classe

ENGENHEIRO AMBIENTAL

ATRlBU|C(~)ESZ Regulagdo, controle, pericia, arbitramento, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria ambiental; monitoramento ambiental; gestdo,
protegdo e controle da qualidade ambiental; ordenamento dos recursos naturais; conservagdo, manejo e prote¢do dos ecossistemas; estimulo e difusdo de
tecnologias, informagdo e educagdo ambientais; participacdo de equipes multidisciplinares com vistas a analise e aprovagdo de projetos; avaliagdo de
impactos ambientais e a valoragdo de seus danos; realizagdo de estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de politicas, planos e projetos;
realizagdo de orgamentos de obras e servigos; fiscalizagdo in loco de obras, atividades e servigos técnicos na zona rural e urbana; Elaboragdo de mapas e
participagdo em estudos de impacto ambiental; Elaboracdo e Alimentagdodo sistema de informagdo; Exercer suas atividades com ética e mantendo sigilo
das informagdes privilegiadas e Executar outras atividades conforme legislagdo em vigor.

REQUlSlTOZ 1. Diploma de conclusdo de curso superior de Engenharia Ambiental 2. Inscri¢do e Registro Profissional em seu 6rgdo de Classe

TECNOLOGO EM GESTAO AMBIENTAL

ATRlBUlCOESZ planejamento, gerenciamento e a execucdo de atividades de diagndstico, avaliagio de impacto, proposi¢do de medidas mitigadoras
- corretivas e preventivas - recuperagdo de dreas degradadas, e acompanhamento e monitoramento da qualidade ambiental. O profissional ainda trata da
regulagcdo do uso, controle, protecdo e conservagdo do meio ambiente, avaliagdo de conformidade legal, andlise de impacto ambiental, elaboragdo de
laudos e pareceres. O gestor ambiental ainda pode elaborar e implantar, politicas e programas de educagdo ambiental, contribuindo assim para a melhoria
da qualidade de vida e a preservagdo da natureza.

REQU ISITO: 1. Diploma de conclus3o de curso superior de Tecndlogo em Gestdo Ambiental 2. Inscri¢3o e Registro Profissional em seu &rgdo de Classe

TECNOLOGO EM PRODUGAO PESQUEIRA

ATR|BU|C©ESZ Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgdo de produtos de pesca, sua
comercializagdo e procedimentos de biosseguridade de produtos de origem da pesca; executar projetos de produgdo de produtos pesqueiros em suas
diversas etapas; planejar atividades de produtos de origem pesqueiras; promover organizagdo, extensao e capacitagdo de produgdo de produtos pesqueiros;
fiscalizar produgdo de produtos de origem pesqueira; desenvolver tecnologias adaptadas a produgdo de produtos de origem pesqueira. Assessorar nas
atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo para produgdo de produtos de origem de pesca. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente de produgdo de produtos de origem pesqueira.

REQUlSlTOZ 1. Diploma de conclusdo de curso superior de Tecnélogo em Produgdo Pesqueira 2. Inscricdo e Registro Profissional em seu drgdo de
Classe

VETERINARIO

ATRlBU|C(~)ESZ prestar assisténcia técnica aos criadores municipais, no sentido de assegurar-lhes, em fun¢do de planejamentos simples e racionais

uma exploragdo zootécnica econémica, estimular o desenvolvimento das criagGes ja existentes no Municipio, especialmente a de animais de pequeno
porte, bem como a implantagdo daquelas economicamente mais aconselhaveis, instruir criadores sob problemas de técnica pastoril, especialmente o de
selecdo, alimentagdo e de defesa sanitdria, prestar orientagdo tecnoldgica no sentido do aproveitamento industrial dos excedentes da produgédo, realizar
exames, diagnosticos e aplicagdo de terapéutica médica e cirurgica veterinaria, atesta o estado de sanidade de produtos de origem animal, fazer vacinagdo
anti-rabica em animais e orientar a profilaxia da raiva, executar tarefas afins.

REQUISITO: 1. diploma de conclusio de curso superior de Medicina Veterinaria 2. Inscrigio e Registro Profissional em seu 6rgio de Classe




m" b CONCURSO PUBLICO D
CRERiAR PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI LN

Digaida e ¢ Trab ho dé Volta  Carauri

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL (COMPLETO E INCOMPLETO)
PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Linguagem: tipos de linguagem, lingua falada e lingua escrita. Semantica: significacdo das palavras,
sinbnimo, anténimo, polissemia, homo6nimo. Morfologia: artigo, adjetivo, substantivo, numeral, pronome, verbo, preposicdo,
conjungdo, estrutura e formacdo das palavras. Fonologia: Fonema, encontros vocalicos, encontros vocalicos e consonantais, silabas,
acentuacdo gréafica, regra de acentuacdo, separacao silabica, ortogréfica, pontuacdo. Sintaxe: sujeito, predicado.

MATEMATICA

Operagdes com ndmeros naturais e fracionarios: adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro
operacdes. Nog¢des de conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema monetério brasileiro. Nimeros e grandezas direta e inversamente
proporcionais: razdes e proporcdes, divisdo proporcional. Regras de trés simples. Porcentagem. Geometria: forma, perimetro, area,
volume, angulo. Sistema de medidas legais. Resolucdo de situages-problema. Perimetro. Equacdes de 1° e 2° grau. Juros simples.

|CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de comunicagéo de
massa, CoOmo jornais, revistas, radios, televisao e internet. Historia e geografia do Brasil e do Municipio de CARAUARI. Direitos e
Deveres do Funcionario Publico, Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo, Lei organica de CARAUARI, Estatuto do
Servidor de CARAUARI. Legislacéo federal aplicavel aos agentes publicos. Constituigdo Federal de 1988, Titulos | e 11, artigos do
1°a0 16°; Capitulo VII, artigos 37 ao 41.

AGENTE DA DEFESA CIVIL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de Direito Administrativo: Estado, Governo e Administragdo Pudblica: conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e
principios; Direito Administrativo: conceito, fontes e principios; Ato Administrativo: Conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies; Invalidacdo, anulacdo e revogagdo; Prescricdo. Nogdes de Direito Constitucional. Lei Federal N°
12.340/2010 (Conversao da Medida Provisoria N° 494/2010), que dispde sobre as transferéncias de recursos da Unido aos 6rgédos
e entidades dos Estados, Distrito Federal e Municipios para a execucdo de acdes de resposta e recuperagdo nas areas atingidas
por desastre, e sobre 0 Fundo Especial para Calamidades Publicas; e da outras providéncias. (Redacdo dada pela Lei Federal N°
12.608, de 2012). Decreto Federal N° 7.257/2010, que regulamenta a Medida Proviséria N° 494 de 2 de julho de 2010, para
dispor sobre o Sistema Nacional de Defesa Civil - SINDEC, sobre o reconhecimento de situacdo de emergéncia e estado de
calamidade publica, sobre as transferéncias de recursos para acdes de socorro, assisténcia as vitimas, restabelecimento de servicos
essenciais e reconstrugdo nas areas atingidas por desastre, e dd outras providéncias. Instrugdo Normativa N° 01/2012, de
24/08/2012, do Ministério da Integracdo Nacional que estabelece procedimentos e critérios para decretacdo de situacdo de
emergéncia ou estado de calamidade puablica pelos municipios, pelos estados e pelo Distrito Federal, e para o reconhecimento
federal das situacGes de anormalidades decretadas pelos entes federativos e da outras providéncias. Lei Federal N° 12.608/2012
(Conversdo da Medida Proviséria N° 547/2011), que Institui a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil - PNPDEC; dispde
sobre o Sistema Nacional de Protecéo e Defesa Civil - SINPDEC e o Conselho Nacional de Protecéo e Defesa Civil - CONPDEC;
autoriza a criacdo de sistema de informagdes e monitoramento de desastres; altera as Leis Nos 12.340, de 1° de dezembro de
2010, 10.257, de 10 de julho de 2001, 6.766, de 19 de dezembro de 1979, 8.239, de 4 de outubro de 1991, e 9.394, de 20 de
dezembro de 1996; e da outras providéncias. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Regime Juridico). Questdes relativas
as atividades inerentes a funcdo.

AGENTE FUNERARIO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de higiene. Uso e cuidados com as ferramentas e equipamentos de seu uso no trabalho; Seguranga no trabalho: prevencéo
de acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e coletivas; Uso de Equipamentos de Protecdo Individual, EPIs; Patrimdnio
publico: cuidados gerais; Relagdes intra e interpessoal; Preparacédo de covas para sepulturas (Nogdes basicas de pedreiro); Tipos
de sepulturas; A exumacdo; O enterro; NocBGes dos Materiais de Construcdo: aglomerantes: gesso, cal, cimento portland;
agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais cerdmicos; vidros; tintas e vernizes.
Edificacdes; Preparo de concretos e argamassas; Revestimento: chapisco, emboco e reboco; Nog¢des gerais de primeiros socorros;
Uso de EPIs; Prevencéao de Acidentes; Organizagdo do local de trabalho. Conhecimentos bésicos da funcdo; Outras questdes que
abordem situag@es, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido; Nocdes de selecdo e coleta de lixo;
Conservagdo do meio ambiente; Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo
e colegas de trabalho; Etica no servigo publico.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e
aplicacdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral. Nog8es de segurancga no trabalho. Boas praticas
de seguranca. Nogdes de primeiros socorros. Tipos de limpeza. Equipamentos de Protecao Individual (EPI). Técnicas de limpeza.
Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de CARAUARI, Direitos e Deveres do Funcionario Publico.

CARPINTEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estudar as caracteristicas do trabalho, interpretando esboco, modelo ou especificacdes para estabelecer a sequéncia das operagoes
a serem executadas. Conferir medidas de trabalhos, utilizando instrumentos adequados para verificar a obediéncia e as
especificacdes pré-determinadas. Efetuar o levantamento de materiais, selecionando-os e preparando-os, de acordo com 0s
trabalhos a serem realizados. Afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra de afiar. Anotar os materiais
a serem utilizados nos diversos servicos, encaminhando os itens faltantes para providéncias de compras, de forma a evitar atrasos
e interrupcBes nos servicos. Montar portas e esquadrias. Finalizar servicos tais como desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo
de formas metalicas. Selecionar materiais reutilizaveis. Remover materiais e residuos provenientes da execucdo dos servigos. Zelar
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecéo apropriados, quando da execucdo dos servicos. Executar
tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho. Zelar pela guarda, conservagdo, manutencéo
e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior. Observar e atender as NRs em especial 35 e 10.

COVEIRO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de higiene. Uso e cuidados com as ferramentas e equipamentos de seu uso no trabalho; Seguranga no trabalho: prevencéo
de acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e coletivas; Uso de Equipamentos de Protecdo Individual, EPIs; Patriménio
publico: cuidados gerais; Relagdes intra e interpessoal; Preparacdo de covas para sepulturas (Nog¢des basicas de pedreiro); Tipos
de sepulturas; A exumacdo; O enterro; NocBGes dos Materiais de Construcdo: aglomerantes: gesso, cal, cimento portland;
agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes.
Edificacdes; Preparo de concretos e argamassas; Revestimento: chapisco, emboco e reboco; Nogdes gerais de primeiros socorros;
Uso de EPIs; Prevencao de Acidentes; Organizacdo do local de trabalho. Conhecimentos basicos da fungéo; Outras questfes que
abordem situagBes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido; Nocfes de selecdo e coleta de lixo;
Conservacao do meio ambiente; Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o pablico interno e externo
e colegas de trabalho; Etica no servigo publico.

COZINHEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Higiene e microbiologia dos alimentos: no¢des sobre a¢do dos microrganismos, contaminagdo e transmissdo de doengas pelos
alimentos; higienizacdo de alimentos. Higienizacdo de utensilios, equipamentos e ambiente de cozinha industrial. Higiene do
manipulador de alimentos. Controle de qualidade de alimentos: escolha, recebimento, armazenamento, prépreparo, preparo €
conservacao de alimentos; avaliacdo da qualidade dos alimentos; técnica de cocgdo; tipos de cortes de alimentos. Cardapios:
elaboracéo e planejamento; nocGes de per capita. Hortaligas e frutas: classificacdo e caracteristicas sensoriais. Carnes: identificacdo
e classificacdo dos principais tipos de carnes; nomenclatura dos principais cortes; dessalgue de carnes. Nog6es sobre alimentacéo
balanceada. Nog¢des sobre alimentacdo nas diferentes etapas da vida. NogGes sobre tipos de consisténcia de dieta. Nogdes de
confeitaria; desenvolvimento de receitas; temperos, marinados; molhos quentes e frios; finalizagio e montagem de pratos. Etica no
trabalho. Equipamentos de protecéo individual.

GARI - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugdo. NocGes basicas de higiene: pessoal, ambiental,
de utensilios e equipamentos. Nocdes de seguranga do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao; Normas de
segurancga, conceito de protecdo e equipamentos de prote¢do. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucéo do
servico de gari. Nogdes bésicas de atendimento ao publico.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos bésicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolugdes; Deliberagdes; Portarias e demais Leis expedidas
pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Trénsito. Operar veiculos motorizados especiais, maquinas rodoviérias e
conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descrigdo do cargo. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo,
Lei organica e Estatuto do Servidor Publico do municipio.

OPERADOR DE SISTEMA HIDRAULICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Metrologia bésica. Sistema métrico, medidas em milimetros, polegadas, linear, volume e é&reas. Materiais hidraulicos.
Conhecimento dos materiais fabricados, tubos e conexdes, especificagdes de mercado, ferragens sanitarias, lougas 24 sanitarias e
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consumivers. Instrumentos, ferramentas e equipamentos. Ferramentas e equipamentos para cada tipo de solda. Médigéo de
pressdes. Medicdo de vazdes de a4gua. Medicdo de consumo de agua. Instalagdes hidraulicas. Agua, esgoto, aguas pluviais,
incéndio, caixas de passagens, caixas de gordura, caixas de areia, barriletes de distribuicdo de dgua, bombas de recalques.
Confecces de redes hidraulicas. Unido de tubos e conexdes, em funcdo do material de fabricagdo dos mesmos. Instalagbes de
loucas e ferragens. Limpeza e desinfeccdo de caixas d’agua e reservatorios. Tratamento de esgoto. Identificacdo e utilizacdo de
equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC). Prevencdo de acidentes. Protecdo da area
de trabalho. Regra de trés simples.

PEDREIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Funcdo; Normas de seguranga; Nogdes basicas de célculo: area, perimetro e
volume; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacdo de massas; Nog¢des de assentamento de tijolos.

PINTOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Tipos de Tintas e Produtos para pintura de parede, Preparacdo do local ser pintado, Acessérios para pintura, Célculo de quantidade
necessdria de tintas e produtos complementares, Aplicacdo de tintas e massa corrida.

VIGIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Defesa Pessoal. Direitos Humanos e Relagdes humanas no trabalho. Prevencdo e combate a incéndio. Primeiros Socorros.
Radiocomunicacéo e alarmes. Sistema de Seguranga PUblica. Atendimento ao publico. Lei n° 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de CARAUARI, Direitos e Deveres
do Funcionario Publico.

AUXILIAR OPERACIONAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnicas de arquivamento: classificacdo, organizacgéo, arquivos correntes e protocolo. Classificacdo, codificacdo e catalogacdo de
papéis e documentos. Técnicas de atendimento ao publico. Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade, apresentacéo,
atencdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta, objetividade. Trabalhos em equipe: personalidade
e relacionamento, eficdcia no comportamento interpessoal. Relagdes Humanas no Trabalho. Normas especificas para redacéo de
correspondéncia oficial. Elaboragdo e manutencao de banco de dados. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos
de escritorio. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Comunicacdo telefénica. Meios de Comunicacéo.
Correspondéncia empresarial e oficial. Formas de tratamento. Abreviaturas. Documentos. Agenda. Nocles de organizacdo
administrativa; Principios basicos da administracdo; Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada; Nogdes sobre
funcionamento dos bancos e cartorios. Gestdo da qualidade: analise de melhoria de processos. Gerenciamento e gestdo de equipes.
Lei organica do municipio. Atividades relativas as atividades inerentes a funcao.

COMANDANTE DE EMBARCACAO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Motores de embarcagdes: pressdo de ar comprimido; dleos e gua; niveis de &gua; 6leos lubrificantes e combustiveis;
rotacdo de motores; temperatura de dgua de refrigeracdo e de 6leo de lubrificacdo; vazamentos; temperatura de gases
de descarga e admissdo; voltagem e amperagem de geradores elétricos; poténcia de geradores elétricos e geracao
elétrica de motor (indutivo e capacitivo); 6leos de densidades diferentes; rotacdo de motores propulsores;
funcionamento de grupo de baterias; fixacdo de equipamentos. Equipamentos de embarcacdo: guincho de carga e
descarga; cabrestante e molinete; pordes (escotilhas); equipamentos de comunicacgio; equipamentos de combate a
incéndio e salvatagem; equipamentos de orienta¢do para posicionamento geografico; piloto automaético; ecossondador
(ecossonda); sonar e equipamentos de combate a polui¢cdo. Manutencdo em equipamentos: teste, montagem,
desmontagem e instalacdo de motores, bombas e equipamentos; lubrificacdo de articulacdes, rolamentos e mancais;
funcionamento de sensores; regulagdo de equipamentos de medicdo (temperatura e pressdo); equipamentos de média
e alta tensdo; regulacdo de bomba injetora e valvulas; descarbonizacdo de motores e caldeiras; limpeza de caixdo de ar
de lavagem; troca de 6leos e filtros; limpeza de filtros, tubulagdes e trocadores de calor; manutencdo em sistema de
refrigeracdo, em sistema de iluminacdo de embarcagdo, em sistema de comunicagdo da embarcacdo, materiais e
equipamentos. Acoplamento de pequenas embarcagfes a veiculos, que a transportam: caracteristicas e manutencéo.
Lei 2596/98, Lei 9432/97, Lei 9537/97. Codigos e Sinais utilizados pela embarcacdo, transito 13281/16, sinalizacao
nautica.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES A/AB/C - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizacdo. Equipamentos obrigatérios. Cédigo
de Trénsito Brasileiro. Manutencdo e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo,
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eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo. Condigdes
adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operagdes. Verificagbes diarias. Manutencéo
periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Meio Ambiente. Manual de formacdo de
condutores veicular. Lei 9.503 de 23/09/1997 que instituiu 0 CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO (CAPITULO
VII - Da Sinalizagdo de Transito — artigos de 80 a 90).

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS D/E - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizagdo. Equipamentos obrigatérios. Codigo
de Tréansito Brasileiro. Manutencdo e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustao,
eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo. CondicGes
adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operacdes. Verificagbes diarias. Manutencao
periodica. Ajustes. Diagndstico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Meio Ambiente. Manual de formagdo de
condutores veicular. Lei 9.503 de 23/09/1997 que instituiu 0 CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO (CAPITULO
VII - Da Sinalizagdo de Tréansito — artigos de 80 a 90).

MOTORISTA FLUVIAL E MARINHEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NocGes basicas de marinharia: embarcacdo, cabos, nds, voltas; manuseio dos cabos; fundear e suspender; reboque.
Primeiros Socorros. Combate a incéndio: precaugdes, regras e agentes extintores. Sobrevivéncia: material, como
sobreviver em &guas interiores, perigos, seguranca de embarcacdo. RIPEAM. NogBes bésicas de navegacao e de
estabilidade; Prevencdo de poluicdo do meio ambiente e prevencdo em operacdo com motores. Os contetdos
compostos no modulo basico de formacao para marinheiro fluvial. Cédigos e sinais utilizados pelas embarcacoes, luzes
das embarcacdes, sinalizagao nautica, sistema de navegacdo maritima, Lei sobre a Seguranca do trafego aquaviario em
agua sob jurisdicdo nacional 9.537/97, Decreto 2.596/98 lei de transporte aquaviario 9.432/97.

RECEPCIONISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n.°11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteracdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; Decreto n.° 7.217,
de 21 de junho de 2010. Nocoes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogdes de seguranca do
trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencdo; Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucéo do
servico de recepcionista; Noc¢des basicas de informatica; Noc¢des basicas de atendimento ao publico; Boas Maneiras; Organizacdo
do local de trabalho.

PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR

PORTUGUES: Interpretacéo de texto. Significacio das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo,
conjuncdo (classificacao e sentido que imprime as relagdes entre as oracdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacéo de estruturas. Processos de coordenacdo e
subordinacéo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacao das palavras. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre.
Processos de coordenacdo e subordinacdo. Colocagdo pronominal. Equivaléncia e transformacao de estrutura.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos
veiculados nos meios de comunicacdo de massa, como jornais, revistas, radios, televiso e internet. Historia e geografia do Brasil
e do Municipio de CARAUARI. Direitos e Deveres do Funcionario Publico, Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo,
Lei organica de CARAUARI, Estatuto do Servidor de CARAUARI.

MATEMATICA: Operagbes com nimeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacio e divisio. Equacdes de 1° e
2°graus. Problemas envolvendo as quatro operagdes. No¢des de conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema monetéario brasileiro.
NUmeros e grandezas direta e inversamente proporcionais: razdes e proporgoes, divisdo proporcional. Regras de trés simples e
composta. Porcentagem. Juros, Descontos. Geometria: forma, perimetro, &rea, volume, angulo. Sistema de medidas legais.
Resolucdo de situacdes-problema. Matematica.

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos basicos de administracdo. Nocdes das funcbes administrativas: planejamento, organizacdo, direcdo e
controle. Conhecimentos basicos de administracdo de materiais: compra, Lei Federal 8.666, estrutura da area, tipos de
materiais e nocbes de gestdo de estoque (recebimento, armazenagem, distribuicdo e inventarios). Conhecimentos
basicos do processo de compras no servico publico. Conhecimentos basicos de orgamento publico. Tipos e redagéo de
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oficiais: oficio, memorando, exposi¢cdo de motivos, mensagem, ata, parecer, atestado, acordo, alvara,
circular, contrato, convénio, convite, declaragdo, despacho, edital, convocagdo, portaria, peticdo, memorial, resolucéo,
requerimento, procuragédo, entre outros. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica (Aprovado pela Portaria n°
91, de 04 de dezembro de 2002 — Casa Civil). Conhecimentos basicos de documentacdo e arquivo: conceito,
importancia, natureza, finalidade, caracteristicas, fases do processo de documentacéo e classificacdo. Recebimento,
encaminhamento e sistemas e métodos de arquivamento de documentos oficiais em organizacBes publicas.
Atendimento ao publico: recepcdo, orientacdo e encaminhamentos. Nog¢des basicas de computador, principais
componentes de um PC e periféricos (visdo do usuério). Sistema Operacional Microsoft Windows XP, 7 e 8. Conceitos
e utilizacdo do Microsoft Word 2003 e 2007 ou superior. Conceitos e utilizagdo do Microsoft Excel 2003 e 2007 ou
superior. Conceitos e utilizacdo do Microsoft Power Point. Conceitos e utilizagdo do Microsoft Internet Explorer e
Mozila Firefox. Conceitos basicos de Correio Eletrdnico/Outlook Express. Conceitos basicos de backup e seguranga
da Informacdo. Nogdes basicas sobre virus e software de antivirus.

BOMBEIRO HIDRAULICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NocGes de Concertos, instalacdo, reparos ou substituicdo de encanamentos, registros, torneiras, chuveiros, conexdes,
aquecedores elétricos e etc. 4. Conhecimento de montagem de quadros de comando, ligacdo de motores de bomba
d’agua e chaves de partida. 5. Conhecimento de trabalhos rotineiros do Bombeiro. Conservacdo de ferramentas,
equipamentos e materiais. 6. Equipamentos de Seguranca e Seguranga do Trabalho. 7. Estruturacdo de instalagdes
hidraulicas. 8. Identificacdo de defeitos diversos em instalacGes hidraulicas, rede de distribuicdo e em instalacbes
internas em geral. Instalacdo, Conserto e manutencdo de hidraulica, em PVC soldavel e roscavel, ferro e cobre, d&gua
quente e fria. 9. Instalagdo e manutencgdo de equipamentos e sistemas hidraulicos. 10.Instalacdo e Manutengdo de redes
de distribuicdo e encanamentos de agua e esgoto. 11. Instalacdo e Manutencdo de Caixas d’agua. 12.Nogoes de
Hidraulica.

ELETRICISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da eletricidade: nog6es sobre a constituicdo da matéria; nocBes sobre a energia elétrica; poténcia elétrica;
tensdo elétrica; Corrente elétrica CC e CA; definicdo de resisténcia elétrica; geradores; motores de transformadores.
Materiais elétricos: conhecimentos dos principais tipos de condutores elétricos (fios e cabos), ampacidade dos
condutores de acordo com sua bitola; principais tipos de condutores; eletrodutos, no¢fes sobre dispositivos de
comandos e protecéo, Disjuntores; Fusiveis Diazed e NH, Chaves seccionadoras NH, Contatores, Relés Fotoelétricos
individual e coletivo; Dispositivo Residual DR, Relés temporizados; Principais tipos de lampadas (incandescentes,
hal6genas, fluorescentes e demais lampadas de descarga elétrica; conhecimento, finalidade e manuseio de ferramentas,
alicates, chaves de fendas, chave Philips, guincho portétil para tracdo de rede de distribuicdo de energia elétrica, serra-
copo, escadas; nocgBes sobre instrumentos de medicdo multimetros, alicates volt-amperimétricos e
luximeros. Instalacdes elétricas: ligacdo de lampadas e interruptores simples e paralelo, ligacdo de tomadas, ligacéo de
reatores de lampadas fluorescentes, vapor de mercdrio, vapor de sddio e vapor metalico; noc¢bes sobre ligacdo de
motores através de chave de partida direta, estrela tridngulo, compensadora e de partida suave com soft-start e inversor
de frequéncia. Nocdes sobre equipamentos de seguranca de uso individual e coletivo e primeiros socorros.

GUARDA MUNICIPAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Constituicio Federal de 1988: TITULO II: Dos Direitos e Garantias Fundamentais - CAPITULO I: DOS DIREITOS E DEVERES

INDIVIDUAIS E COLETIVOS; CAPITULO II: DOS DIREITOS SOCIAIS. TIiTULO IlI: Da Organizagio do Estado -
CAPITULO IV: Da Organizago do Estado (arts. 29 a 31); CAPITULO VII: Da Administragio Pdblica: Secéo I: DISPOSICOES
GERAIS, Secio Il: DOS SERVIDORES PUBLICOS, Secdo I1l1: DOS SERVIDORES PUBLICOS DOS MILITARES DOS
ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS, Secéo 1V: DAS REGIOES. TITULO V: Da Defesa do Estado e
Das Instituigbes Democraticas - CAPITULO I11: DA SEGURANCA PUBLICA. TITULO VIII: Da Ordem Social - CAPITULO
VI: DO MEIO AMBIENTE; CAPITULO VII: Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do ldoso - Codigo de Postura
do Municipio de CARAUARI. - Cédigo de Processo Penal: CAPITULO Il - DA PRISAO EM FLAGRANTE (arts. 301 a 310).
Tipos Penais: CAPITULO |-DOS CRIMES CONTRA A VIDA: Homicidio simples, Homicidio qualificado, Homicidio
culposo, Induzimento, instigacdo ou auxilio a suicidio, Infanticidio, Aborto provocado pela gestante ou com seu consentimento,
Aborto provocado por terceiro. CAPITULO Il - DAS LESOES CORPORAIS: Lesdo corporal, Lesdo corporal de natureza
grave, Lesdo corporal seguida de morte, Lesdo corporal culposa. CAPITULO 11l - DA PERICLITACAO DA VIDA E DA
SAUDE: Perigo de contéagio venéreo, Perigo de contagio de moléstia grave, Perigo para a vida ou saide de outrem, Abandono de
incapaz, Exposicdo ou abandono de recém-nascido, Omissdo de socorro, Maus tratos. CAPITULO IV - DA
RIXA: Rixa. CAPITULO V - DOS CRIMES CONTRA A HONRA: Calinia, Difamag#o, Injaria. CAPITULO VI - DOS CRIMES
CONTRA A LIBERDADE INDIVIDUAL: SECCAO I: Dos crimes contra a liberdade pessoal: Constrangimento
ilegal, Ameaca, Sequestro e cércere privado, Reducdo a condicdo analoga a de escravo. SECCAO II: Dos crimes contra a
inviolabilidade do domicilio: Violagdo de domicilio. SECCAQO IlI: Dos crimes contra a inviolabilidade de correspondéncia:
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e correspondéncia, Correspondéncia comercial. SECCAO IV - Dos crimes contra a inviolabilidade dos'segredos:
Divulgacio de segredo, Violagdo do segredo profissional. TITULO Il - Dos crimes contra o patriménio - CAPITULO | - DO
FURTO: Furto, Furto qualificado. CAPITULO Il: Do roubo e da extorsdo: Roubo, Extorsdo, Extorsdo  mediante
sequestro, Extorsdo indireta. CAPITULO III -DA USURPACAO: Alternacdo de limites, Usurpacdo de aguas, Esbulho
possessorio, Supressdo ou alteracdo de marca em animais. CAPITULO IV - DO DANO: Dano, Dano qualificado, Introducéo ou
abandono de animais em propriedade alheia, Dano em coisa de valor artistica, arqueoldgico ou historico, Alteragdo de local
especialmente protegido. CAPITULO V - DA APROPRIACAO INDEBITA: Apropriagéo indébita, Apropriacio de coisa havida
por erro, caso fortuito ou forca da natureza, Apropriagdo de tesouro, Apropriacdo de coisa achada. CAPITULO VI - DO
ESTELIONATO E OUTRAS FRAUDES: Estelionato, Disposicdo de coisa alheia como propria, Alienagdo ou oneragdo
fraudulenta de coisa propria, Defraudacdo de penhor, Fraude na entrega de coisa, Fraude para recebimento de indenizagéo ou valor
de seguro, Fraude no pagamento por meio de cheque, Duplicata simulada, Abuso de incapazes, Induzimento a especulacéo, Fraude
no comeércio, Outras fraudes, Fraudes e abusos na fundacdo ou administracdo de sociedade por agdes, Emissdo irregular de
conhecimento de depésito ou warrant, Fraude & execucdo. CAPITULO VII - DA RECEPTACAO: Receptacio, Receptacio
culposa. TITULO Il - Dos crimes contra a propriedade imaterial: CAPITULO | - DOS CRIMES CONTRA A PROPRIEDADE
INTELECTUAL: Violacdo de direito autoral, Usurpacio de nome ou pseuddnimo alheio. CAPITULO Il - DOS CRIMES
CONTRA O PRIVILEGIO DE INVENCAO: Violagdo de privilégio de invengdo, Falsa atribuicdo de privilégio, Usurpacéo ou
indevida exploracdo de modelo ou desenho privilegiado, Falsa declaracio de depdsito em modelo ou desenho. CAPITULO III -
DOS CRIMES CONTRA AS MARCAS DE INDUSTRIA E COMERCIO: Violagéo do direito de marca, Uso indevido de armas,
brasdes e distintivos publicos, Marca com falsa indicag&o de procedéncia. CAPITULO IV - DOS CRIMES DE CONCORRENCIA
DESLEAL: Concorréncia desleal, Propaganda desleal, Desvio de clientela, Falsa indicacdo de procedéncia de produto, Uso
indevido de termos retificativos, Arbitraria aposi¢do do proprio nome em mercadoria de outro produtor, Uso indevido de nome
comercial ou titulo de estabelecimento, Falsa atribuicdo de distingdo ou recompensa, Fraudulenta utilizacdo de recipiente ou
invélucro de outro produtor, Corrupgdo de preposto, Violagio de segredo de fabrica ou negécio. TITULO IV - DOS CRIMES
CONTRA A ORGANIZACAO DO TRABALHO: Atentado contra a liberdade de trabalho, Atentado contra a liberdade de contrato
de trabalho e boicotagem violenta, Atentado contra a liberdade de associacdo, Paralizacdo de trabalho seguida de violéncia ou
perturbacdo da ordem, Paralizacdo de trabalho de interesse coletivo, Invasdo de estabelecimento industrial, comercial ou agricola.
Sabotagem, Frustracdo de direito assegurado por lei trabalhista, Frustracdo de lei sobre a nacionalizagdo do trabalho, Exercicio de
atividade com infracdo de decisdo administrativa, Aliciamento para o fim de emigragdo, Aliciamento de trabalhadores de um local
para outro do territorio nacional. TITULO V - Dos crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos: CAPITULO
I - DOS CRIMES CONTRA O SENTIMENTO RELIGIOSO: Ultraje a culto e impedimento ou perturbacdo de ato a ele
relativo. CAPITULO Il - DOS CRIMES CONTRA O RESPEITO AOS MORTOS: Impedimento ou perturbacdo de cerimonia
funeraria, Violacdo de sepultura, Destruicdo, subtracdo ou ocultacdo de cadaver, Vilipéndio a cadaver. TITULO VI - Dos crimes
contra 0s costumes. CAPITULO |-DOS CRIMES CONTRA A LIBERDADE SEXUAL: Estupro, Atentado violento ao
pudor, Posse sexual mediante fraude, Atentado ao pudor mediante fraude. CAPITULO Il - DA SEDUCAO E DA CORRUPCAO
DE MENORES: Seduc#o, Corrupgio de menores. CAPITULO Il - DO RAPTO: Rapto violento ou mediante fraude, Rapto
consensual. CAPITULO V-DO LENOCINIO E DO TRAFICO DE MULHERES: Mediagdo para servir a lascivia de
outrem, Favorecimento da prostituicdo, Casa de prostituicdo, Rufianismo, Trafico de mulheres. CAPITULO VI - DO ULTRAJE
PUBLICO AO PUDOR, Ato obsceno, Escrito ou objeto obsceno. TITULO VII - Dos crimes contra a familia: CAPITULO
I-DOS CRIMES CONTRA O CASAMENTO: Bigamia, Induzimento a erro essencial e ocultacio de
impedimento, Conhecimento prévio de impedimento, Simulacdo de autoridade para celebracdo de casamento, Simulacdo de
casamento, Adultério. CAPITULO 1l - DOS CRIMES CONTRA O ESTADO DE FILIACAO: Registro de nascimento
inexistente, Sonegacdo de estado de filiagho. CAPITULO I11-DOS CRIMES CONTRA A ASSISTENCIA FAMILIAR:
Abandono material, Entrega de filho menor a pessoa inidénea, Abandono intelectual. CAPITULO IV - DOS CRIMES CONTRA
O PATRIO PODER, TUTELA OU CURATELA: Induzimento a fuga, entrega arbitraria ou sonegacao de incapazes, Subtragéo de
incapazes. TITULO VIII - Dos crimes contra a incolumidade puablica: CAPITULO | - DOS CRIMES DE PERIGO COMUM:
Incéndio, Explosdo, Uso de gés tdxico ou asfixiante, Fabrico, fornecimento, aquisigdo, posse ou transporte de explosivos ou gés
toxico, ou asfixiante, Inundacéo, Perigo de inundacdo, Desabamento ou desmoronamento, Subtragdo, ocultagdo ou inutilizacdo de
material de salvamento, Difus&o de doenca ou praga. CAPITULO Il - DOS CRIMES CONTRA A SEGURANCA DOS MEIOS
DE COMUNICACAO E TRANSPORTE E OUTROS SERVICOS PUBLICOS: Perigo de desastre ferroviario, Desastre
ferroviario, atentando contra a seguranga de transporte maritimo, fluvial ou aéreo, Sinistro em transporte maritimo, fluvial ou
aéreo, Atentado contra a seguranca de outro meio de transporte, Arremesso de projétil, Atentado contra a seguranca de servico de
utilidade publica, Interrupgdo ou perturbacdo de servico telegrafico ou telefénico. CAPITULO 111 DOS CRIMES CONTRA A
SAUDE PUBLICA: Epidemia, Infracio de medida sanitaria preventiva, Omisséo de notificacdo de doenca, Envenenamento de
agua potavel ou de substancia alimenticia ou medicinal, Corrup¢do ou poluicdo de agua potavel, Alteracdo de substancia
alimenticia ou medicinal, Emprego de processo proibido ou de substancia ndo permitida, Invélucro ou recipiente com falsa
indicacdo, Produto ou substancia nas condi¢des dos dois artigos anteriores, Substancia destinada a falsificacdo, Outras substancias
nocivas a saude puablica, Medicamento em desacordo com receita médica, Comércio clandestino ou facilitagdo de uso de
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entorpecentes, Exercicio ilegal da medicina, arte dentaria ou farmacéutica, Charlatanismo, Curandeirismo. TITULO IX - Dos
crimes contra a paz publica: Incitagdo ao crime, Apologia de crime ou criminoso, Quadrilha ou bando. TITULO X - Dos crimes
contra a fé publica: CAPITULO | - DA MOEDA FALSA: Moeda falsa, Crimes assimilados ao de moeda falsa, Petrechos para
falsificago de moeda, Emissdo de titulo ao portador sem permisséo legal. CAPITULO 1l - DA FALSIDADE DE TIiTULOS E
OUTROS PAPEIS PUBLICOS: Falsificacio de papéis publicos, Petrechos de falsificagdo. CAPITULO Ill - DA FALSIDADE
DOCUMENTAL: Falsifica¢do do selo ou sinal publico, Falsificagdo de documento publico, Falsificacdo de documento particular,
Falsidade ideolégica, Falso reconhecimento de firma ou letra, Certiddo ou atestado ideologicamente falso, Falsidade material de
atestado ou certiddo, Falsidade de atestado médico, Reproducao ou adulteragéo de selo ou peca filatélica, Uso de documento falso,
Supressdo de documento. CAPITULO IV- DE OUTRAS FALSIDADES: Falsificacio do sinal empregado no contraste de metal
preciosa ou na fiscalizacdo alfandegéria, ou para outros fins, Falsa identidade, Fraude de lei sobre estrangeiro, Falsidade em
prejuizo da nacionalizagdo de sociedade. TITULO XI - Dos crimes contra a Administragio Publica: CAPITULO | - DOS CRIMES
PRATICADOS POR FUNCIONARIO PUBLICO CONTRA A ADMINISTRAGCAO EM GERAL: Peculato, Peculato culposo,
Peculato mediante erro de outrem, Extravio, sonegacéo ou inutilizacéo de livro ou documento, Emprego irregular de verbas ou
rendas publica, Concussdo, Excesso de exagdo, Corrupcdo passiva, Facilitacdo de contrabando ou descaminho, Prevaricagdo,
Condescendéncia criminosa, Advocacia administrativa, Violéncia arbitraria, Abandono de funcéo, Exercicio funcional ilegalmente
antecipado ou prolongado, Violagdo de sigilo funcional, Violagio do sigilo de proposta de concorréncia. CAPITULO Il - DOS
CRIMES PRATICADOS POR PARTICULAR CONTRA A ADMINISTRAGCAO EM GERAL: Usurpagio de fungdo publica,
Resisténcia, Desobediéncia Desacato, Exploracdo de prestigio, Corrupgdo ativa, Contrabando ou descaminho, Impedimento,
perturbacdo ou fraude de concorréncia, Inutilizagdo de edital ou de sinal, Subtragdo ou inutilizagdo de livro ou documento.
CAPITULO IIl - DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO DA JUSTICA: Reingresso de estrangeiro expulso,
Denunciagdo caluniosa, Comunicagao falsa de crime ou de contravencdo, Auto- acusacao falsa, Falso testemunho ou falsa pericia,
Coacdo no curso do processo, Exercicio arbitrario das proprias razdes, Fraude processual, Favorecimento pessoal, Favorecimento
real, Exercicio arbitrario ou abuso de poder, Fuga de pessoa presa ou submetida a medida de seguranca, Evasdo mediante violéncia
contra a pessoa, Arrebatamento de preso, Motim de preso, Patrocinio infiel, Patrocinio simultaneo ou tergiversagdo, Sonegagao de
papel ou objeto de valor probatério, Exploragdo de prestigio, Violéncia ou fraude em arrematacao judicial, Desobediéncia a decisdo
judicial sobre perda ou suspensao de direito.

- Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente
e da outras providéncias: Do Direito a Vida e a Salde, Do Direito & Liberdade, ao Respeito e a Dignidade; Disposi¢des Gerais;
Dos Produtos e Servicos; Das Medidas Especificas de Prote¢do; Dos Direitos Individuais; Da Apuracdo de Ato Infracional
Atribuido a Adolescentes.- Estatuto do Desarmamento: Lei 10.826, de 2003 - Dispde sobre registro, posse e comercializagéo de
armas de fogo e municéo, sobre o Sistema Nacional de Armas - SINARM. Define crimes e da providéncias: Do porte; Do Crime
e das Penas.- Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio; Estatuto do Idoso: Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Dispde
sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias: Das Disposi¢des Preliminares; Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a
Dignidade.

- Lei de Crimes Ambientais: Lei 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 - Dispde sobre as san¢des penais e administrativas derivadas
de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e dé& outras providéncias: Capitulo Il - Da Aplicacdo da Pena; Capitulo Il - Da
Apreensdo do Produto e do Instrumento de Infragdo Administrativa ou de Crime; Da Polui¢do e Outros Crimes Ambientais.
Capitulo V - Dos Crimes Contra 0 Meio Ambiente: Se¢do | - Dos Crimes Contra a Fauna, Sec¢do Il - Dos Crimes Contra a Flora;
Secdo Il - Da Poluicdo e Outros Crimes Ambientais.

TECNICO AGRICOLA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Métodos de conservacdo dos solos e agua (solos, plantas, adubacdo, correcdo de solo, fitotecnia e administracao rural);
Préticas de conservacao do solo e da agua; Praticas de manejo do solo referentes a: cobertura do solo, rotagdo de
culturas, cultivos convencional, minimo e direto; Adubacdo verde; Reflorestamento de espécies nativas e exdticas,
implantacdo e manejo; NocGes gerais de meio ambiente; Desenvolvimento sustentavel; Agroecologia; Propriedades
fisicas, quimicas e biologicas dos solos; Uso de corretivos e fertilizantes; Métodos de propagacdo, plantio, preparo do
solo, tratos culturais, colheita, poscolheita e comercializagdo das culturas do milho, feijdo de corda, mandioca e batata
doce e cana de agUcar; Fruticultura; Olericultura; Principais pragas e doengas das plantas cultivadas e seu controle;
Nocdes sobre irrigacdo e drenagem; Tratores, maquinas e implementos agricolas: selegdo, técnicas de operacgao e
manutencdo; céalculo da capacidade operacional; preparo do solo, aplicacdo de fertilizantes e corretivos, semeadura e
plantio; Planejamento agropecuario; Economia e administracdo rural; Nog¢Bes sobre comunicagdo e extensdo rural;
Aspectos socioecondmicos das culturas e criagdes; caracteristicas das principais escolas; No¢des de hidrologia,
irrigacdo, drenagem; Principais pragas e doencas das plantas cultivadas e seu controle; Aspectos referentes a criacao e
o devido manejo de ragas de: Bovino de corte e leite, suinocultura, avicultura, ovinocultura, apicultura e piscicultura.
Agrotdxicos: nogdes basicas sobre uso e aplicacdo corretos; destino final de embalagens vazias; Sistema de
Posicionamento Global (GPS): principio de funcionamento, precisdo, uso de equipamento receptor. Manutencao e
regulagem de maqguinas e implementos agricolas. Integracdo lavoura-pecuéria. Zootecnia geral: producdo e manejo de
gado de corte, gado de leite, suinos e aves.
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TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cartografia: elipsoide e datum, coordenadas geogréficas, projecdes cartograficas, projecdo UTM, cartografia tematica,
varidveis visuais, classificacdo e representacdo de dados quantitativos e qualitativos, representacdo vetorial e matricial.
Sensoriamento Remoto: comportamento espectral, resolugdes espacial, espectral, temporal e radiométrica,
manipulacdo de histograma, classificacdo de imagens. Aerolevantamento: v6o de cobertura aerofotogramétrica,
ortofoto, restituicdo, mosaico, perfilamento laser. Topografia: representacdo topografica, orientacdo e métodos de
medic¢do de distancias e angulos, principio de funcionamento de um GNSS. Banco de Dados Geogréaficos: estrutura de
banco de dados, relacionamentos, representacdo computacional de dados geogréficos, operacdes l6gicas booleanas e
espaciais. Sistema de InformacGes Geogréficas: elementos de um sistema de informagbes geograficas, operacdes
espaciais basicas em SIG, analise espacial em vetores e imagens, topologia e algebra de mapas. Desenho Assistido por
Computador: principios da representacdo grafica computacional, operacdes graficas, intercdmbio de dados,
mensuracdo de distancias, areas e volumes, textura e iluminagéo.

TECNICO AGROPECUARIO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Solo: propriedades fisicas e quimicas, nutrientes, adubos quimicos, verdes e organicos, corretivos, adubagdo e calagem. Irrigacéo:
métodos de irrigacdo. Olericultura: mercado, planejamento e instalacdo de hortas domésticas, comerciais e organicas; cultura do
coentro, cebolinha, alface, couve, quiabo, pimentdo, tomate, meldo e cenoura; Culturas regionais: feijdio macassar, milho,
mandioca, algodéo, batata-doce, cana-de-aglicar e mamona. Fruticultura: mercado e propagac¢do de plantas frutiferas, formacéao de
mudas, planejamento e instala¢do de pomar; culturas: abacaxi, cajueiro, citros, coqueiro, bananeira, mamoeiro, goiabeira, maracuja,
mangueira e acerola; Fitossanidade: Defensivos agricolas e métodos de controle de pragas e doengas; Topografia: célculo de &reas,
levantamento topogréfico, medidas agrarias; Zootecnia: ragas, instalagdo e manejo: bovinocultura de corte e leite, caprinocultura,
ovinocultura, apicultura, suinocultura e avicultura.

TECNICO EM LOGISTICA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Rotinas administrativas em logistica, matematica financeira, matematica aplicada a logistica, termos técnico, estrutura de
armazenagem, operagdes de estoque e armazenagem, controle de estoque, gestdo de estoque e compras, estruturas de transportes,
gestdo de frota, logistica reversa, legislacdo aplicada a logistica, preven¢des controle de perdas, logistica internacional.

TECNICO FLORESTAL

Uso e conservacdo dos solos; adubacdo em geral: tipos e classificacdo de fertilizantes e corretivos; Irrigacdo e drenagem;
Conhecimentos gerais de fitotecnia: grandes culturas anuais, grandes culturas perenes, olericultura, fruticultura, silvicultura,
pastagens. Noc¢Oes de fitossanidade. NogGes de higiene e de seguranga individual, coletiva e de instalagcBes. No¢des de primeiros
socorros. SILVICULTURA: Técnicas de preparo do terreno; Sementes e viveiros florestais; Plantios florestais; Tratamentos
silviculturais. MANEJO DE FLORESTAS PLANTADAS: Definicéo silvicultural do espagamento inicial ou densidade inicial;
Intensidade e época de poda e desbastes; Modelos de crescimento e producdo como instrumento de manejo - enfoque silvicultural
e econdmico; MANEJO DE FLORESTAS NATURAIS: Restri¢des de manejo; Uso multiplo; Sistemas silviculturais aplicaveis
ao manejo; Analise estrutural; Regulagem da produc¢do; Dindmica de sucessao e estudos de crescimento e producdo; Alternativas
de manejo; Plano de manejo florestal sustentavel. PROTECAO FLORESTAL: Objetivos e importancia da protecéo florestal;
Classificacao dos agentes causadores de danos a floresta; Incéndios florestais; Agentes atmosféricos e seus efeitos sobre a floresta;
Danos causados por animais na floresta; Fitopatologia florestal; Entomologia florestal; DENDROMETRIA E INVENTARIO
FLORESTAL: Instrumentos para medi¢cdo de variaveis dendrométricas; Cubagem de arvores; Estimativas de varidveis
dendrométricas; Objetivos dos inventérios florestais; Teoria da amostragem; Métodos de amostragem; Processos de amostragem.
DENDROLOGIA DE ESPECIES FLORESTAIS: Objetivos e importancia; Taxonomia botanica; Terminologia dendroldgica;
Herbario; Fenologia; Metodologia em estudos dendrol6gicos; Gymnospermas e Angiospermas de interesse florestal; Dendrologia
das principais espécies arboreas de importancia econdmica e ecoldgica. COLHEITA E EXPLORACAO FLORESTAL: Corte
florestal; Sistemas de colheita florestal; Controle de producdo e custos na colheita e transporte florestal; Planejamento da colheita
e transporte da madeira; Planejamento de estradas florestais; Transporte florestal; Ergonomia e seguranca na colheita florestal;
Controle de qualidade na colheita e transporte florestal. RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS: Conceitos basicos de
ecologia; Ciclos naturais; Caracterizacdo de areas alteradas, perturbadas e degradadas; Fatores de degradagdo; Técnicas de
recuperacdo; Selecdo e implantacdo de espécies arboreas e herbaceas; Regeneragdo Natural; Técnicas nucleadoras; Manutencao e
monitoramento; Planos de recuperacio de areas degradadas. AREAS PROTEGIDAS: Cadigo florestal brasileiro - Lei 4771/65;
Sistema nacional de unidades de conservacao; Sistema de manutencdo, recuperacéo e protecao da reserva florestal legal e areas de
preservagao permanente.

TECNICO EM INFORMATICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Tecnologia da Informacdo, NocOes de arquitetura e funcionamento de hardware, memoria, placas-mée, chipsets,
barramentos (ISA, PCI, PCMCIA, AGP, USB e FireWire), discos rigidos (IDE e SATA), monitores de video, dispositivos de
entrada e saida. Instalacdo, configuracdo e utilizacdo de periféricos: scanners, impressoras (matriciais, jato de tinta e laser),
modems, mouses, teclados, projetores multimidia, dispositivos de armazenamento removivel. Sistemas operacionais Windows
XP, Windows 7 e Linux: instalag8o, conceitos de administragdo, manutencdo de contas/senhas, backup e atualizagdo. Manipulacdo



m" 3 CONCURSO PUBLICO
CRiRiRR PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI LN

Digaida e ¢ Trablho g Volta  Carauar

do registro do Windows. Redes locais Ethernet/Fast Ethernet/Gigabit Ethernet, Cabeamento par trancado categorias 5E e 6, Redes
sem fio (wireless 802.11), Elementos de interconexdo de redes de computadores (hubs, switches e roteadores), Configuracdo
TCP/IP de uma estacdo de trabalho (Linux e Windows). Ferramentas de testes de conectividade: arp, ifconfig/ipconfig, ping,
traceroute, nslookup. Conceitos Introdutdrios da Arquitetura TCP/IP a) Modelo de Camadas b) Protocolos de Enlace c)
Enderecamento e Roteamento IP d) Protocolos de Transporte. No¢des de servigos em ambiente Linux e Windows: DNS, SMTP,
POP3, HTTP, FTP, LDAP, DHCP. Plataforma Java: Conceitos, Ferramentas e instalacdo. Analise de Algoritmos. Estrutura de
Dados: Pilhas, Filas e Arvores. Modelagem Entidade-Relacionamento e Linguagem SQL. Banco de Dados PostgreSQL: Instalacéo
e Configuracdo. Programacdo Orientada a Objetos e Linguagem de Programacdo Java. Interpretacdo de Diagramas UML.
Programacdo de paginas WEB: HTML e Java Script

TECNICO EM MECANICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lein.°11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteraces: estabelece diretrizes nacionais para 0 saneamento basico; Decreto
n. 7.217, de 21 de junho de 2010. Trigonometria: elementos de tridngulos retdngulos. Alavancas. Roldanas. Torque
de aperto imposto a um parafuso. Planificacdo de chapa de um invélucro cilindrico. Atrito de deslizamento e de
rolamento. Dilatacdo de materiais, temperatura, em escala termométrica. Desenho de parafusos. Elementos de
méaquinas. Resisténcia dos materiais e Ensaios tecnoldgicos. Tecnologia dos materiais. Hidraulica. Eletrotécnica.
Conceitos sobre normas de seguranca do trabalho e uso de EPI’s.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. Nog¢Ges de meteorologia e climatologia. Nogoes
de hidrologia. No¢des de geologia e solos. NocGes de microbiologia ambiental. Aspectos e impactos ambientais do
saneamento. NocGes sobre qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle de emissfes. NogOes sobre qualidade da
agua, poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para descarte e (ou) retso. Nog¢des sobre
qualidade do solo e &guas subterrdneas. NogOes de gerenciamento e tratamento de residuos solidos e de aguas
subterrdneas. Nocdes de caracterizacdo e recuperacdo de areas degradadas. Noc¢des de monitoramento de ambientes
aquaticos e terrestres. NocGes de economia ambiental. Beneficios da politica ambiental. Avaliagdo de uso de recursos
naturais. Meio ambiente e sociedade. No¢des de sociologia e de antropologia. Geoprocessamento. Principios fisicos e
elementos de interpretagdo. Sistemas de sensoriamento remoto. Sensores e produtos. Interpretacdo de imagens.
Fotointerpretacdo e fotogrametria. Restituicdo. Tomada, transmissdo, armazenamento, processamento e interpretacdo
de dados. Georreferenciamento. Aplicagdo do sensoriamento remoto no monitoramento e controle de desmatamentos
e incéndios florestais. Lei n°® 6.938/1981 e suas alteracdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei n® 9.605/1998 e
Decreto n° 6.514/2008 (Crimes Ambientais). Lei Complementar n°® 140/2011 (Competéncias Ambientais). Lei n°
12.651/2012 (Protegéo da Vegetagdo Nativa); Lei n® 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservagédo da
Natureza); Politica Nacional de Educacdo Ambiental (Lei n® 9.795/1999 e Decreto n 4.281/2002). Programa Nacional
de Educacdo Ambiental. Lei n®9.394/1996 (LDB). Cidadania Ambiental. Agenda Ambiental na Administracéo Publica
(A3P). Agenda Ambiental Urbana

ENGENHEIRO AGRONOMO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Os solos da Regido — Classificacdo, morfologia e génese. Caracteristicas e propriedades quimicas, fisicas e bioldgicas. Aptiddo
agricola dos solos. Planejamento e praticas conservacionistas. Caracteristicas quimicas dos solos. Fertilidade: adubos e adubacao.
Calagem. Microbiologia dos solos. Natureza e propriedades dos solos. Clima. Varidveis climéticas. Hidrologia. Ciclo Hidrol4gico.
Meteorologia. Bacias Hidrogréaficas. Producdo vegetal. As principais culturas da Regido. Tratos Culturais. Pragas e fitossanidade.
Hidraulica Agricola. Principios Fundamentais. Estruturas hidraulicas e seu dimensionamento. Irrigacdo e drenagem. A agua no
solo. Relacéo solo-agua-clima-planta. Evapotranspiragdo. Os métodos de irrigacdo. Drenagem: principios gerais; tipos de drenos.
Barragens de terra. Caracteristicas gerais. Detalhes construtivos. Comportas e vertedores. Bacias hidrograficas e hidraulicas.
Producdo animal: principais aspectos técnicos das exploragdes bovina, ovina, suina e avicola. Nutricdo animal: principios
fundamentais, macro e micro nutrientes. Alimentos concentrados e volumosos. A Aquicultura. Agroecologia. Conceitos e
principios. Zoneamento agricola e regides agroecoldgicas. Avaliacdo e pericia agronbmica. Principios gerais, objetivos e
metodologias. As pastagens nativas e cultivadas. Manejo e conservagdo. Agrotoxicos: conceito e caracteristicas gerais dos
produtos.

ENGENHEIRO AMBIENTAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de Quimica, Biologia, Hidraulica, Hidrologia e Hidrogeologia. Impacto ambiental: Identificacéo, causas
e consequéncias. Previsdo e indicadores. Estudo e Relatdrio de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Avaliagdo de impacto
ambiental (AlA). Poluicdo ambiental: agua, ar e solo. Pardmetros e padrdes de qualidade. Saneamento basico:
Abastecimento de 4gua. Esgotamento sanitario. Drenagem pluvial. Gerenciamento de residuos sélidos urbanos e
industriais. Sistema de Gestdo ambiental: Plano de Gestdo Ambiental. Medidas mitigadoras e compensatdrias. Analise
e prevencdo de riscos. Plano de monitoramento. Auditoria e pericia ambiental. Saneamento, meio ambiente e salde
publica. Doencgas, modos de transmissao e medidas de prevenc¢do. Controle de vetores. Legislacdo ambiental, florestal
e de recursos hidricos: Politica Nacional e Estadual de Meio Ambiente. Politica Nacional e Estadual de Recursos



™ CONCURSO PUBLICO Cro
CARRURRI PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI LAY

Dignida i ¢ Trab ho g Volta  Carauari

idricos. Licenciamento ambiental. Outorga de direito de uso das aguas.

TECNOLOGO EM GESTAO AMBIENTAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Educacdo Ambiental, Satde Publica e Saneamento Bésico. Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose,
Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo Risco Ambiental e Sanitério. Legislacido Geral da ANVISA sobre
Alimentos. Vigilancia Sanitaria: conceito, abrangéncia das acOes, acBes desenvolvidas por area de abrangéncia;
Orientagdo em ambientes de trabalho e satde do trabalhador; Controle de vetores e roedores. Saude Publica e meio
ambiente. Etica profissional; Higiene e conservagdo dos alimentos. Constituicio Federal de 1988 — Titulo VIII — Da
Ordem Social, Capitulo Il — Da Seguridade Social, Se¢do Il — Da Saude, Art. 196 a 200. Lei Federal 8080, de 19/09/1990
— Dispde sobre as condi¢es para a promogao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990 — Dispde sobre o controle social
e define critérios de repasse financeiro no Sistema Unico de Salde. Lei Federal n° 6437/77 — Configura infracdes a
legislacdo sanitéria federal, estabelece as san¢Oes respectivas e dé outras providencias. Lei Federal 9782/1999 — Define
o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria, e da outras providéncias.

TECNOLOGO EM PRODUCAO PESQUEIRA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Legislagdo Pesqueira e Aquicola. NogGes sobre Cooperativismo, Associativismo e Coldnia de Pesca. Principios para a
Viabilidade Técnica de Projetos de Aquicultura e Pesca. Limnologia. Sistemas de Cultivo. Espécies para o Cultivo

(caracteristicas desejaveis). Manejo Nutricional. Noc¢Ges de Patologia/Tratamento. Tecnologia de colheita (pré e pds
despesca). Cadeia Produtiva do Pescado. Tecnologia de Captura. Nogdes de Anatomia e Fisiologia dos Animais
Aquaticos.

VETERINARIO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia, fisiologia, patologia e clinica médico-veterinaria dos animais domésticos de interesse comercial, de producao de
alimentos e de companhia. Inspecdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal: Programas de Autocontrole, Boas Praticas
de Fabricacao - BPF, Procedimento Padrdo de Higiene Operacional - PPOH e Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle -
APPCC. Anélises microbiolégicas e fisico-quimicas de produtos de origem animal. Residuos e contaminantes em produtos de
origem animal. Identidade e qualidade de produtos de origem animal. Tecnologia de produtos de origem animal. Doencas
transmitidas por alimentos. Defesa Sanitaria Animal: prevencdo, controle e diagnostico, clinico e laboratorial, das principais
doencas que afetam o comércio e a salde humana e animal. Doencas de notificacdo obrigatéria. Conhecimentos béasicos de
epidemiologia, andlise de risco e bioestatistica. Desenvolvimento de programas sanitarios. Inspe¢ao industrial e higiénico-sanitéria
de produtos destinados a alimentacdo animal: Métodos de andlise e amostragem de produtos destinados a alimentagdo animal.
Anélises de residuos e contaminantes, microbioldgicas e fisico-quimicas de produtos destinados a alimentagdo animal. Risco de
disseminacdo de doencas aos animais por produtos destinados para alimentagdo animal. Nutrigdo animal de ruminantes e
monogastricos. Processamento de alimentos e formulacao de ragdes, concentrados, nicleos, premixes e suplementos. Principais
alimentos, suas caracteristicas nutricionais e utilizacdo na industria da nutricao de animais. Tipos e fungdes dos aditivos utilizados
na alimentagdo animal. Fabricago e o emprego de ragdes, suplementos, premixes, nicleos ou concentrados com medicamentos
para os animais de producéo. Nogdes de Boas Praticas de Fabricacdo - BPF e Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle -
APPCC. Inspecédo de produtos de uso veterinario: Farmacologia veterinaria. Controle da producéo de soros, vacinas e antigenos
para salmonelose, microplasmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa. Ensaios de eficécia e seguranca para
produtos veterinarios. Nog¢des bésicas de biosseguranca. Servico de Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de Bovinos e Bubalinos:
Conceito e Aplicagbes. Melhoramento Genético Animal e Registro Genealdgico. Pecuéria Organica: conceitos, principios,
alimentacdo, manejo e terapéuticas na producdo animal organica. Legislacdo federal - Defesa Sanitaria Animal. Inspecdo de
produtos de origem animal. Produtos veterinarios. Programas sanitarios. Vigilancia sanitéaria internacional. F6runs internacionais
de referéncia. Organizacdo Mundial de Saude Animal (OIE). Organizacdo Pan-americana de Saide (OPS/OMS). Organizacao da
NacBes Unidas para Agricultura e Alimentacdo (FAO). Comissdo do Codex Alimentarius (FAO/OMS). Acordos Sanitarios e
Fitossanitarios (Acordos SPS) na Organizacdo Mundial do Comércio (OMC). Lei Federal n° 8.027, de 12 de abril de 1990, e
Decreto Federal n° 1.171, de 22 de junho de 1994 - Cadigo de Etica dos Servidores Publicos.

ANEXO Il - TESTE DE APTIDAO FIiSICA

O Teste de Aptidao Fisica sera composto por uma bateria de provas que visa determinar o perfil de aptidéo fisica do candidato ao
cargo de Guarda Municipal, obedecendo a critérios cientificos de validade e objetividade. As varidveis mensuradas serdo analisadas
através de 05 (cinco) provas, que envolvem as seguintes habilidades motoras, com suas respectivas conceituagdes:

 Agilidade - Capacidade de mudar de dire¢cdo no menor tempo possivel, com alteracdo de seu centro de gravidade, em
determinado ritmo e coordenagdo de segmentos.

« Equilibrio e Ritmo — Capacidade de executar movimentos sem alteracéo da performance, mesmo com mudanca do centro de
gravidade em determinada velocidade.

» Forca e Poténcia Muscular — Capacidade de produzir tenséo, resultado da contracdo muscular, executado em determinado
tempo, levando ao movimento corporal.

 Poténcia Anaerdbica Analitica — Capacidade de produzir energia e movimentos em curta e curtissima duragéo.
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Prova 1 - Abdominal Remador — 60 (sessenta) segundos '

O candidato devera colocar-se em decubito dorsal, com o corpo completamente estendido, tendo os bragos no prolongamentodo
corpo. Por contracdo da musculatura abdominal, devera curvar-se até a posicdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos,
pelo menos até o nivel em que ocorra a passagem dos membros superiores estendidos e paralelos ao solo, ao lado dosjoelhos,
tomando-se por base os cotovelos, que devem ultrapassar a linha formada pelos joelhos, devendo o avaliado retornar a posi¢do
inicial (decubito dorsal) até que toque o solo com as maos. A partir dessa posicdo, comegard novo movimento. O teste € iniciado
com as palavras: "ATENCAO: JA!" e terminado com a palavra: "PARE!"". O niimero de movimentos executados corretamente,
em 60 (sessenta) segundos, sera o resultado obtido. O crondmetro devera ser acionado no *'JA" e travado no ""PARE!". O repouso
entre 0s movimentos é permitido, entretanto, o objetivo do teste é realizar o maior nimero possivel de execugGes em 60 (sessenta)
segundos. Os movimentos incompletos ndo serdo contados.

ABDOMINAL MASCULINO FEMININO PONTOS
REMADOR
De0a 20 De 0 a 15 Eliminado
De2l1a?28 De 16 a 24 0,5 ponto
Numero de Flexdes De 29 a 37 De 25a 32 1 ponto
De38a44 De 33 a 40 1,5 pontos
Igual ou superior a 45 Igual ou superiora40 | 2 pontos

Prova 2 — Teste em Barra Fixa

Masculino (flexdes): o candidato, se posicionara sob a barra horizontal fixa. Em seguida, devera empunha-la com a pegada em
pronacdo, com os dedos polegares envolvendo-a (palmas das méos para frente), ou supinagdo (com a palma das méos viradas
para vocé), ambas com os bracos totalmente estendidos; as méos deverdo permanecer com um afastamento entre si correspondente
a largura dos ombros e o corpo devera estar estatico; bracos totalmente estendidos; corpo suspenso, sem queos pés estejam apoiados
no solo ou nas traves de sustentacdo da barra. Apds o comando de “INICIAR?”, o candidato devera executar uma flexdo dos bragos
na barra até que o queixo ultrapasse completamente a barra (estando a cabeca na posicao natural, sem hiperextensdo do pescogo)
e, imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos fiquem completamente estendidos (respeitando as limita¢des articulares
individuais), quando serd completada uma repeti¢do. O candidato devera prosseguir executando repeti¢des do exercicio sem
interrupgdes do movimento. O corpo do executante ndo podera, em nenhum momento, tocar o solo nem os suportes da barra. O
ritmo das flexdes de bracos na barra é opcdo do candidato; ndo podera haver qualquer tipo de impulso, nem balanco das pernas
para auxiliar o movimento; a contagem de flex8es serd encerrada no momento em que o candidato largar a barra.

Feminino (suspensdo): a candidata se posicionara sob a barra horizontal fixa, devera empunha-la com a pegada em pronagdo, com
os dedos polegares envolvendo-a (palmas das méos para frente), bragos totalmente estendidos; as méos deverdo permanecer com
um afastamento entre si correspondente a largura dos ombros e o corpo devera estar estatico; bracos totalmente estendidos; corpo
suspenso, sem que 0s pés estejam apoiados no solo ou nas traves de sustentacdo da barra. Apés o comando de “INICIAR”, a
candidata devera elevar o tronco até que o queixo ultrapasse completamente a barra, sem encostar nela (estando a cabeca na
posicdo natural, sem hiperextensdo do pescoco), devendo permanecer nesta posicdo o quanto resistir. Nao podera haver qualquer
tipo de impulso, nem balango das pernas para auxiliar o movimento; a contagem do tempo se iniciard no momento que o queixo
alcancar a barra e serd encerrado, no momento que o corpo tocar o solo ou 0s suportes da barra.

BARRA FIXA / MASCULINO PONTOS TEMPO DE SUSPENSAO / FEMININO PONTOS
De zero a 2 suspensoes Eliminado De 1 a 4 segundos Eliminado
De 3 a 4 suspensdes 0,5 ponto De 5 a 8 segundos 0,5 ponto
De 5 a 6 suspensdes 1 ponto De 9 a 12 segundos 1 ponto
De 7 a 8 suspensdes 1,5 pontos De 13 a 18 segundos 1,5 pontos
Igual ou superior a 9 suspensdes 2 pontos Igual ou superior a 19 segundos 2 pontos

Prova 3 - Teste de Impulsdo Horizontal

Ao comando, o candidato devera posicionar-se atras da linha demarcatéria inicial, em pé e com pés paralelos e sem tocar a linha.
Ao comando “INICIAR?”, o candidato deverd, com um Unico impulso e sem corrida de aproximacéo, saltar a frente a méaxima
distancia possivel, buscando ultrapassar 0 espaco entre as linhas demarcatérias inicial e final. A marcacdo da distancia saltada sera
considerada a distancia entre a marca inicial e a regido mais préxima do corpo do candidato que tocar o solo. Caso ndo seja atingida
a marca minima, serd permitida ao avaliado uma segunda tentativa, devendo haver um intervalo de 15 (quinze) minutos entre uma
tentativa e outra. A pontuagdo do teste de impulsdo horizontal serd atribuida conforme tabela a seguir:

IMPULSAO HORIZONTAL MASCULINO FEMININO PONTOS
Abaixo de 1,60m Abaixo de 1,25m Eliminado
De1,61mal,75m De 1,26ma 1,35m 0,5 ponto
Distancia
De 1,76ma 1,85m De 1,36ma 1,45m 1 ponto
De 1,86ma 1,95m De 1,46ma 1,55m 1,5 pontos
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Igual ou superior a 1,56m

‘ Igual ou superior a 1,96m 2 pontos ‘

Prova 4 — Teste de Corrida - 50 (cinquenta) metros

O candidato devera desenvolvé-lo em pista de atletismo ou em area de superficie lisa e demarcada. Este € um teste maximo de
velocidade, devendo o avaliado passar a faixa de chegada, dentro de sua capacidade total. A posicdo de saida exige afastamento
antero-posterior das pernas, devendo o pé da frente estar o mais prédximo possivel da marca de largada (saida). A voz de comando
para a largada sera: ""ATENCAO: JA!", sendo o crondmetro acionado no "JA" e parado no momento em que o avaliado cruzar a
marca de chegada. O resultado desse teste correspondera ao tempo de percurso dos 50 metros, com precisdo de centésimo de
segundo.

CORRIDA 50 METROS MASCULINO FEMININO PONTOS
Igual ou mais que 10"45 Igual ou mais que 11"45 Eliminado
de 10"44 2 9"45 de 11"45a 10"45 0,5 ponto
TEMPO De 9"44 & 8"55 De 10"44 2 9"55 1 ponto
De 8"54 a 6"55 De 9"54 a 8"55 1,5 pontos
Igual ou menor que 6"54 Igual ou menor que 8"54 2 pontos

Prova 5 — corrida - 12 (doze) minutos

O teste devera ser realizado em terreno plano, com demarcagdes de 100 em 100 (cem) metros. O candidato se posicionard, atrés da
linha de largada, aguardando o sinal de partida. Ao sinal do avaliador, o candidato iniciara o teste, estabelecendo um ritmo
apropriado de corrida, objetivando percorrer a maior distancia possivel em metros, dentro do limite de tempo de 12 (doze) minutos,
que seré anotada pelo avaliador ao término do teste. O teste iniciar-se-4 com a voz de comando do avaliador. "ATENCAO!!!",
"JAI. Ao comando ""JAI" o avaliador acionara o crondmetro. Aos 10 (dez) minutos, sera dado um apito para ciéncia dos
candidatos, sendo o final do teste sinalizado com 2 (dois) silvos longos, momento em que o candidato deverd interromper o esfor¢o
e aguardar na pista até que o avaliador constate e faca a anotacdo de sua marca. O candidato ndo deve interromper a realizagéo do
teste, permanecendo, no minimo, ao ritmo de uma caminhada leve.

CORRIDA 50 MASCULINO FEMININO PONTOS
METROS
De 0 a 2000m De 0a 1.700m Eliminado
De 2.001m a 2.500m De 1.701m a 2.000m 0,5 ponto
Distancia De 2.501m a 2.800m De 2.001m a 2.450m 1 ponto
De 2.801m a 3.100m De 2.451m a 2.900m 1,5 pontos
Igual ou superior a 3.101m Igual ou superior a 2.901m 2 pontos
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ANEXO IV - PROTOCOLO DE SEGURANCA

PROTOCOLO DE SEGURANGA PARA O CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CARAUARI

e USO de MASCARA obrigatério para todas as pessoas, em via publica, locais e ambientes publicos.

e USO de MASCARA obrigatério no interior dos estabelecimentos;

e USO obrigatério de EPIs, MASCARA, OCULOS, LUVAS E TOUCA, a todos os atendentes e funciondrios que
estejam em contato direto com os clientes destes estabelecimentos, além de disponibilizar na entrada,
entre outros lugares, recipiente com alcool para fins de higienizacdo, como forma de preveng¢do ao

contagio;

e Fica obrigatério a redugdo de 50% (cinquenta por cento) dos assentos nos estabelecimentos que estdo

autorizados a funcionar;

e Todos sem excegao deverdo manter o DISTANCIAMENTO SOCIAL, em filas de qualquer espécie, reunides
e encontros sociais, sendo estritamente proibido aglomera¢des, mantendo a distancia de no minimo de 2

metros.

e O NAO uso de mascara nas dependéncias da Instituicdo, onde o candidato realizard as provas, o
impossibilitara de realizar o CONCURSO, sendo eliminado.

LIBERLEY DE AMORIM DANTAS

Presidente do Instituto Merkabah
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

DATAS

EVENTOS

12/01/22

Publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdo em jornal local e no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, pela
PREFEITURA DE CARAUARI-AM.

18/01 a 23/02

Periodo de Inscrigdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

18 a 21/01 Periodo de solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
18 a 31/01 Periodo de entrega dos Documentos comprobatdrios solicitados para isengdo de taxa enviados via anexo na drea do
candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
18a31/01 Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
01/02 Divulgacdo das solicitagdes de Isencdo das taxas de inscrigdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
24/02 Data limite para pagamento das inscrigdes.
02/03 Confirmacdo das inscri¢des.
02 a 04/03 Data Limite para solicitacdo de correcdo de dados do candidato.
07/03 Publicacdo do Edital de Convocacgdo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixacdo na PREFEITURA DE
CARAUARI/AM divulgacdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
10/04 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
11/04 Divulgacdo dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO MERKABAH, apds as 10hs.
11e 12/04 Prazo para interposicao de recurso referente aos gabaritos e aplicagdao das Provas Objetivas via site do INSTITUTO
MERKABAH.
14/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.
18/04 Divulgacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
18 e 19/04 | Prazo para interposicdo de recurso referente a divulgagdo do Resultado Provisorio via site do INSTITUTO MERKABAH.
20/04 Resposta Recurso referente ao Resultado Provisério.
18 a 21/04 PROVA DE TiTULOS (Entrega da documentagio de titulo via Area do Candidato)
25/04 Divulgacdo do Resultado Provisdrio das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
25e26/04 | Prazopara ainterposicdo de recurso referente a divulgacdo do Resultado Provisorio das Provas de Titulo via site do
INSTITUTO MERKABAH.
28/04 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
29/04 Publicagdo do Resultado Final para todos os Cargos EXCETO Guarda Municipal
29/04 Edital de Convocacgdo para Teste de Aptidao e Avaliagdo Psicoldgica para o Cargo de Guarda Municipal
07/05 TESTE DE APTIDAO E AVALIACAO PSICOLOGICA PARA O CARGO DE GUARDA MUNICIPAL
09/05 Publicagdo do Resultado Final para o Cargo de Guarda Municipal
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Zqi?‘z NOTA INFORMATIVA Zgi?l

Pela presente, informamos aos candidatos dos certames
01/2022, 02/2022 e 03/2022 da Prefeitura Municipal de Carauari
e a quem possa interessar, que devido a solicitacdo expressa no
Oficio n°07/2022/UE/AM/IBGE encaminhado ao Procurador do
Municipio de Carauari Sr. José Pereira de Moura Neto, onde
explana que o IBGE estara realizando provas na data onde
ocorrerdo as provas dos Editais acima citado e para tanto, solicita
a mudanca das datas.

Acatando a esse pedido, retificamos o cronograma do Editais

que passam a vigorar segundo Retificacdo em Anexo a esta Nota.

Manaus, 16 de fevereiro de 2022.

COORDENACAO DO INSTITUTO MERKABAH



1. FICA RETIFICADA O ANEXO

ANEXO |

RETIFICACAO DE CRONOGRAMA

IV DO CRONOGRAMA DO EDITAL 01/2022,

PASSANDO A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

Onde |é-se:

DATAS EVENTOS
12/01/22 Publicacédo do Edital de Abertura de Inscrigdo em jornal local e no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, pela
PREFEITURA DE CARAUARI-AM.
18/01 a 23/02 Periodo de Inscrigdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
18 a2 21/01 Periodo de solicitacio de Isencdo da Taxa de Inscricdo via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
18 2 31/01 Periodo de entrega dos Documentos comprobatérios solicitados para isengéo de taxa enviados via anexo na area do
candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
18a31/01 | Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na drea do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
01/02 Divulgacao das solicitacdes de Isencdo das taxas de inscricdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
24/02 Data limite para pagamento das inscricdes.
02/03 Confirmacéo das inscrices.
02 a 04/03 Data Limite para solicitacdo de correcdo de dados do candidato.
Publicacdo do Edital de Convocacdo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixacdo na PREFEITURA DE
07/03 CARAUARI/AM divulgacio no site do INSTITUTO MERKABAH.
10/04 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
11/04 Divulgagdo dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO MERKABAH, apds as 10hs.
11 e 12/04 Prazo para interposicéo de recurso referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO
MERKABAH.
14/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.
18/04 Divulgacéo do Resultado Provisério das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
18 e 19/04 | Prazo para interposicao de recurso referente a divulgacdo do Resultado Provisorio via site do INSTITUTO MERKABAH.
20/04 Resposta Recurso referente ao Resultado Provisoério.
18 a 21/04 PROVA DE TITULOS (Entrega da documentagéo de titulo via Area do Candidato)
25/04 Divulgacédo do Resultado Provisorio das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
25 & 26/04 Prazo para a interposicao de recurso referente a divulgacéo do Resultado Provisério das Provas de Titulo via site do
INSTITUTO MERKABAH.
28/04 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
29/04 Publicacdo do Resultado Final para todos os Cargos EXCETO Guarda Municipal
29/04 Edital de Convocagao para Teste de Aptidao e Avaliagéo Psicoldgica para o Cargo de Guarda Municipal
07/05 TESTE DE APTIDAO E AVALIAGAO PSICOLOGICA PARA O CARGO DE
GUARDA MUNICIPAL
09/05 Publicacéo do Resultado Final para o Cargo de Guarda Municipal




Leia-se:

DATAS EVENTOS
101/ Publicacédo do Edital de Abertura de Inscrigdo em jornal local e no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, pela
La/or/z2 PREFEITURA DE CARAUARI-AM.
18/01 2 03/03 Periodo de Inscricdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO
LOCAL
18 a21/01 Periodo de solicitaco de Isencio da Taxa de Inscri¢do via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
/ Periodo de entrega dos Documentos comprobatérios solicitados para isen¢do de taxa enviados via anexo na érea do
18a31/01 candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
18a31/01 | Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
01/02 Divulgacéo das solicitacBes de Isencdo das taxas de inscrigdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
04/03 Data limite para pagamento das inscri¢es.
07/03 Confirmacéo das inscricdes.
07 a 09/03 Data Limite para solicitacio de correcdo de dados do candidato.

/ Publicacdo do Edital de Convocacgdo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixagdo na PREFEITURA DE
11/03 CARAUARI/AM divulgacéo no site do INSTITUTO MERKABAH.
17/04 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.

18/04 Divulgacdo dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO MERKABAH, ap6s as
10hs.
/ Prazo para interposicéo de recurso referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Obijetivas via site do INSTITUTO
18¢ 19/04 MERKABAH.
22/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.
26/04 Divulgacédo do Resultado Provisorio das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
26 & 27/04 Prazo para interposicdo de recurso referente a divulgacdo do Resultado Provisério via site do INSTITUTO
MERKABAH.
28/04 Resposta Recurso referente ao Resultado Provisorio.
26 a 29/04 PROVA DE TITULOS (Entrega da documentagéo de titulo via Area do Candidato)
02/05 Divulgacdo do Resultado Provisério das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” € no site do INSTITUTO MERKABAH.
02 & 03/05 Prazo para a interposicao de recurso referente & divulgagao do Resultado Provisério das Provas de Titulo via site do
€ INSTITUTO MERKABAH.
05/05 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
06/05 Publicacéo do Resultado Final para todos os Cargos EXCETO Guarda Municipal
06/05 Edital de Convocacdo para Teste de Aptidao e Avaliacéo Psicoldgica para o Cargo de Guarda Municipal
14/05 TESTE DE APTIDAO E AVALIAGAO PSICOLOGICA PARA O CARGO DE
GUARDA MUNICIPAL
16/05 Publicacdo do Resultado Final para o Cargo de Guarda Municipal

Os demais itens do Edital se mantém inalterados.
Manaus, 16 de fevereiro de 2022.
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EDITAL N° 02/2022 DE ABERTURA DE INSCRICOES CARGOS DA SAUDE

BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Prefeito Municipal de CARAUARI - AM, no uso de suas atribuices,
torna pablico que realizara através do INSTITUTO MERKABAH, Concurso Pablico de Provas Objetivas
e Prova de Titulos para provimento dediversos cargos do quadro de pessoal efetivo da Secretaria Municipal
da Saude da Prefeitura de CARAUARI. O Concurso Publico reger-se-4 pelas disposi¢des contidas nas
Instrucdes Gerais, que fazem parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES GERAIS

1 - DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico tem por objetivo o provimento de 65 (sessenta e cinco) cargos vagos e formacdo de
Cadastro de Reserva, conforme TABELA |, a serem nomeados por regime Estatutario, observados nos termos
da Lei Municipal n° 1.207/2021, Lei que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragoes dos
Servidores Efetivos da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Carauari, Lei Municipal n°
1.206/2021, Lei Municipal n° 1.211/2021 e Lei Municipal n°® 1.202/2021. O prazo de validade do Concurso
sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da homologacédo do Resultado Final, podendo, a critério da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, ser prorrogado uma vez por igual periodo.

TABELA | - CARGOS E VAGAS- CARGOS, VAGAS, VAGAS PCD.

VAGAS PCeD TOTAL
10%

TECNICO EM ANALISES CLINICAS 02 00 02
TECNICO EM ENFERMAGEM 18 02 20
TECNICO EM HEMOTERAPIA 01 00 01
TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA 02 00 02
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA 03 00 03
TECNICO EM RADIOLOGIA 05 00 05
TECNICO EM SAUDE BUCAL 02 00 02
ASSISTENTE SOCIAL 01 00 01
CIRURGIAO DENTISTA 05 00 05
ENFERMEIRO 08 00 08
FARMACEUTICO BIOQUIMICO 02 00 02
FISIOTERAPEUTA 03 00 03
MEDICO 08 00 08
NUTRICIONISTA 01 00 01
PSICOLOGO 02 00 02
63 02 65

De acordo com a Lei Municipal n° 1.211/2021e o Decreto Federal 9508 de 24 de setembro de 2018. Edestinado 10% das
vagas para PCD.
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- CARGOS E SALARIOS -CARGOS, SALARIOS, JORNADA SEMANAL, REQUISITOSMTNII\/IOS,

VALOR DA INSCRICAO.

SALARIOS JORNADA VALOR

SEMANAL | EScOLARIDADE| INSCRIGA
0

TECNICO EM ANALISE
CLINICAS

TECNICO EM
ENFERMAGEM R$70,00

TECNICO EM 40 HORAS ENSINO
HEMOTERAPIA RS 2.000,00 M EDIO

TECNICO EM COMPLETO +
IMOBILIZACAO CURSO
ORTOPEDICA TECNICO

TECNICO EM ESPECIFICO
PATOLOGIA CLINICA

TECNICO EM 24 HORAS
RADIOLOGIA

TECNICO EM SAUDE
BUCAL

ASSISTENTE SOCIAL R$ 3.500,00

CIRURGIAO DENTISTA R$ 5.000,00 40 HORAS

ENFERMEIRO

FARMACEUTICO R$ 4.000,00
BIOQUIMICO ENSING

R$ 3.500,00 R$100,00

FISIOTERAPEUTA SUPERIOR

. R$ 12.000,00
MEDICO 30HORAS

NUTRICIONISTA R$ 3.500,00

PSICOLOGO

11

13

14,

b)

Os vencimentos dos cargos especificados no quadro acima, conforme a jornada de trabalho tem como
base a escala de vencimentos — cargos de provimento efetivo em vigéncia;

E vetada a mudanca de localidades depois de realizada a inscricdo, o candidato em hip6tese nenhuma
tera seu cargo modificado, nem tdo pouco o setor do mesmo, essa regra é valida tanto para o candidato
de ampla concorréncia, quantopara os PCDs.

Atividades e os requisitos basicos dos cargos, encontram-se relacionados no Anexo | - DESCRICAO
SUMARIA DAS ATIVIDADES, deste Edital;

Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario local de
CARAUARI/AM,;

O Concurso Pablico de que trata este Edital sera composto em 2 (duas) Etapas:

Primeira Etapa (para todos os cargos): Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater eliminatorio
e classificatorio, a ser realizada no dia 10 de abril de 2022;

Segunda Etapa (somente para os cargos de Nivel Superior): Avaliacdo de Titulos de carater
classificatério, ocorrera sob a responsabilidade do Instituto Merkabah. A entrega dos documentos
ocorrera exclusivamente via internet, no link correlato ao concurso, na area do candidato
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ps://merkabah.selecao.net.br, entre os dias 18 a 21 de abril

¢) de 2022 até as 23h59;

16. A Administracdo convocara os candidatos aprovados de acordo com a quantidade de vagas disponiveis
na TABELA | - Cargos e Vagas - do presente edital e se reserva no direito, enquanto valido o
concurso, de convocar outros candidatosde acordo com a lista de classificagéo para ocupar 0s cargos
vagos, dos que vierem a vagar e dos que eventualmente vierema ser criados de acordo com a necessidade
do servico publico;

17.  Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dos cargos constantes da Tabela | — Cargos e Salérios -
deverdo comprovaros requisitos minimos exigidos para o cargo e serdo submetidos ao Exame Pré-
Admissional, o qual envolveré avaliagdo emrelacéo a aspectos fisicos e psicolégicos dos candidatos;

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

2.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢cdes para inscricao
especificadas a seguir:

a Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto
Federal n® 72.436/72. S&o requisitos paraa investidura no cargo, que deverdo ser comprovados no ato da
posse:

by Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos n® 70.391/72 e 70.435/72 e do art. 12 da
Constituicdo Federal,

3. DAS INSCRICOES

31 As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
https://merkabah.selecao.net.bra partir das 09h do dia 18 de Janeiro de 2022 até as 23:59h do dia
23 de fevereiro de 2022, observado o HORARIO LOCAL e as informagdes contidas neste Edital, que
estardo disponiveis no referido endereco eletrénico;

32.  Apos adata e o horério especificados no item 3.1., 23:59h do dia 23 de fevereiro de 2022, 0 acesso as
inscri¢Oes ficard bloqueado;

33, Ainscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e nas condic¢des previstas em Lei, sobre
as quais ndo podera alegar desconhecimento;

34. O candidato que desejar realizar sua inscricao devera preencher o formulario de inscricdo on-line, gravar
e transmitir as informacdes pela internet;

34.1. O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscricdo, POR MEIO DE BOLETO
BANCARIO, pagavel em qualquer rede bancéria, com vencimento para o dia 24 de fevereiro de
2022;

34.2. O boleto bancério, utilizado para 0 pagamento da taxa de inscri¢do, estard disponivel no endereco
eletronico https://merkabah.selecao.net.br, através do “link” correlato ao CONCURSO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, até as 23:59h do dia 23 de fevereiro de 2022;

34.3. A inscricdo realizada somente sera validada apés a confirmacao do pagamento da taxa de inscri¢cao
através da rede bancéria;

34.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

3.4.5. N&o serdo aceitas, em hipotese alguma, inscricbes com pagamento da taxa de inscri¢ao realizado: via
postal, por fac- simile, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, por transferéncia entre
contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou extemporanea, fora do periodo
de inscrigéo estabelecido e por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital. O pagamento por
agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdodentro do periodo de inscrigéo.

346. Ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga referente ao valor da taxa de
inscricao.

35 Efetivadaa inscricio, NAO serdo aceitos pedidos de alterac&o de opcéo de cargo ou setor sob hipdtese
alguma, portanto,antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, verifique atentamente o cargo
pretendido;
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O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente, antes de
efetuar a suainscricdo, o periodo de realizacdo das provas, estabelecidas no Capitulo 8 — Da Prestacao

das Provas Objetivas;
Caso o candidato seja aprovado nos dois cargos escolhidos devera optar por apenas 1 (um) cargo.

Em caso de mais de uma inscrigdo, segundo item 3.6, deste Capitulo, e constatada coincidéncia na data
e horario de realizacdo das provas, o candidato devera optar por uma das inscri¢des realizadas, sendo
considerado para todos os efeitos ausente nas demais;

Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6. devera o candidato, para realizacdo das provas, respeitar o
local em que fora previamente alocado pelo Edital de convocacgéo para as provas, segundo sua opgéo de
inscri¢do, ndo sendo permitido realiza-las fora do local sob nenhuma hipotese;

O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, néo se responsabilizam por
solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

A partir do dia 02 de marco de 2022, o candidato devera conferir no endereco eletrénico do Instituto
Merkabah, https://merkabah.selecao.net.br, se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram
confirmados;

Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato -
SAC do Instituto Merkabah através do e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com, obedecendo
ao prazo de solicitacdo de correcdo de dadosque vai do dia 02 a 04 de marco de 2022;

Apds o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a nomeagao
do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragéo e/ou irregularidade nas provas e/ou
em informacdes fornecidas.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

41

N&o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do, com excecdo ao cidaddo
amparado pela LeiMunicipal n° 1. 202/2021, ausenta pessoas com renda familiar de até meio salario
minimo, desde que:

4.1.1. Preencham cumulativamente os seguintes requisitos: 4.1.1.1.Receba remuneracdo mensal de até 01

(um) salario minimo e;4.1.1.2.Esteja cadastrado no CadUnico.

4.1.2. A comprovacgdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio de indicacdo do

NUmero de IdentificacdoSocial — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscricao;

4.1.3. Para comprovacao de renda, o candidato devera enviar ao Instituto Merkabah cdpia autenticada do

ultimo comprovantede renda ou cdpia autenticada da ultima atualizacdo salarial, seguida da pagina
seguinte em branco, também autenticada;

4.1.4.0s documentos mencionados nos itens 4.1.3. e 4.1.4. dever&o ser anexados no momento da inscri¢do

e enviados via internet até o dia, através do endereco eletrénico https://merkabah.selecao.net.br
no icone correlato ao concurso, na areado candidato;

4.1.5.0 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate Fome

42

sera consultadoquanto a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, no requerimento de
inscri¢cdo com isengdo de pagamento;
O requerimento de isencdo da inscri¢do de que trata o item anterior somente sera realizado no periodo
de 18 de janeiro das 09h até 21 de janeiro de 2022 s 23h59 (HORARIO LOCAL) via Internet por
meio do endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br, e somente serdo aceitos 1 (um) pedido
de isencéo por candidato;

4.2.1.As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento serdo de inteira

43

44,

responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
N&o seré concedida isencdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo com isengdo de pagamento pela Internet;
b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
9 Nao anexar os documentos necessarios para comprovacao do pedido na data estipulada neste
Edital que vai de 18 janeiro a 31 de janeiro de 2022.
Declaracéo falsa sujeitard o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo
unico do art. 10 doDecreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979;

4.4.1. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,

deferindo-se ou ndoo seu pedido.
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A'partir das 14h do dia 01 de fevereiro de 2022, os candidatos deverao verificar no endereco eletronico
https://merkabah.selecao.net.br os resultados da anélise dos requerimentos de inscri¢do com isencao
de pagamento, observados os motivos de indeferimento;

46. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo INDEFERIDO
podera apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis ap6s a publicacdo, no site do Instituto Merkabah,
n&o sendo permitida a alteracdo dos dados fornecidos no ato da inscricao;

47.  Apos a anélise dos recursos, sera divulgada no site https://merkabah.selecao.net.or a RELACAO
FINAL dos requerimentos com o status deferidos (para os pedidos de isen¢des aceitas) e indeferidos
(para os pedidos de isencdes NAOaceitas);

4.7.1. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencdo de pagamento INDEFERIDO e recurso
improcedente e queira participar do certame devera gerar o boleto até dia 23 de fevereiro de 2022 e
efetuar o pagamento de sua inscri¢do até a data limite de 24 de fevereiro de 2022;

4.72. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencdo de pagamento DEFERIDO tera sua
inscricdo validada automaticamente, ndo gerando boleto para pagamento da inscricao;

4.7.3. O candidato que efetivar mais de um requerimento de isen¢do de pagamento terd confirmada apenas
a Ultima inscrigdo, sendo as demais canceladas, podendo ser realizado o pagamento da inscricdo
cancelada até a data especificada neste edital;

4.7.4. Sera considerado, para fins de validacdo da Gltima inscri¢do efetivada, 0 nUmero do documento gerado
no ato da inscricao.

48 A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah EXIMEM-SE das despesas
com viagens eestadias dos candidatos que irdo prestar as provas.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1 A pessoa portadora de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Pablico, desde que as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a sua limitacdo, conforme
estabelecido na Lei Municipal n° 1.211/2021;

5.2 Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n° 1.211/2021e Decreto Federal 9508 de 24 de setembro de
2018, ao candidato Portador de Necessidades Especiais habilitados, sera reservado o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico;

5.2.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em namero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

5.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos

demais concursados de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria;

5.3.1. O candidato devera declarar no ato da inscri¢éo, ser pessoa com deficiéncia, especificd-la e indicar
que deseja concorrer as vagas reservadas no Formulario de Inscri¢do. Para tanto, devera encaminhar
durante o periodo de 18 de janeiro a 31 de janeiro de 2022, via anexo, pela internet,
https://merkabah.selecao.net.bor no momento da solicitacdo de Portador de Necessidades
Especiais, no link correlato ao concurso, na area do candidato a documentagéo a seguir:

a) Laudo Médico original, ou cOpia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses do término
das inscricOes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu
nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF, a assinatura e o carimbo indicando o nimero do
CRM do médico responsavel por sua emissdo e copia simples do comprovante de inscri¢do (ficha de
INscri¢do);

5.4. As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condicGes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, avaliagéo e critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos;

5.,5. O candidato que, no ato da inscricdo se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no
Concurso Publico, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte;

5.6. O candidato PCD devera observar atentamente o cargo e setor para o qual devera concorrer, apos a
inscricdo é vetada a mudanca de localidade (SETOR) e cargo, por isso € de inteira responsabilidade do
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5.7.

5.8.

5.9.

6.1

6.2

6.3.
64.

6.5.

6.6.
6.7.

638.

6.9.

6.10.
611

6.12.

candidato a escolha da vaga que quer concorrer;

Apobs resultado final divulgado o candidato ndo podera fazer reop¢édo de cargo e nem de setor, por isso
o candidato ficara lotado na vaga para o qual concorreu a vaga;

Apo0s a admissao do candidato, a necessidade especial existente ndo podera ser arguida para justificar a
readaptacdo funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem complicacfes que
venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total;

A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a necessidade especial do candidato sera avaliada
durante o estagio probatdrio, na forma do disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do Decreto n® 3.298/99.

DOS CANDIDATOS EM CONDICOES PREFERENCIAIS.

O candidato com CONDICOES PREFERENCIAIS devera declarar no ato da inscricdo, CONDICOES
ESPECIAIS PARA PROVA, e selecionar a op¢do correspondente a:

a) Lactante (para mulher em fase de amamentacao exclusiva);

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir
maioridade legal, que ficara em sala reservada paraessa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca;

A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizard aprova;

Durante o periodo que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
coordenacdo para este fim, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste edital;

O acompanhante, que ficara responsavel pela crianca, se submetera a todas as normas constantes deste
edital, inclusive ndoestar de posse de aparelhos celulares ou outro equipamento eletrdnico;

N&o havera compensacdo de tempo de amamentacdo em favor da candidata;

N&o serad permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado.

N&do serd permitido ao candidato que estiver na sala reservada, nenhuma espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacdes, agenda eletronica, bip, gravador,notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, reldgios
com banco de dados, telefone celular, walkman e/ou qualquer equipamento eletrénico;

O candidato ndo podera ausentar-se da sala reservada sem o acompanhamento de um fiscal, a nédo
observancia desse item implica na automatica excluséo do candidato;

Né&o sera fornecido nenhum tipo de alimento para o candidato que estiver aguardando na sala reservada;

Os candidatos nesta situacéo deverao levar alimentos;

O candidato que nédo atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados
no item 6.1. e seussubitens ndo tera a condicéo preferenciais atendida, seja qual for o motivo alegado.

7.0 CONCURSO PUBLICO CONSTARA DAS SEGUINTES PROVAS:

TABELA 111l - PROVAS

ENSINO MEDIO COMPLETO + CURSO TECNICO

CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS

TECNICO EM ANALISE

CLIiNICAS
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10
ENFERMAGEM Objetiva Lingua Portuguesa
TECNICO EM
HEMOTERAPIA
TECNICO EM
IMOBILIZACAO
. Raciocinio
ORTOPEDICA Logico/Matematica
TECNICO EM PATOLOGIA 05
CLINICA
TECNICO EM Conhecimentos Gerais 15
RADIOLOGIA Conhecimentos Especificos 20
TECNICO EM SAUDE
BUCAL TeIsL 50
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
ASSISTENTE SOCIAL
CIRURGIAO DENTISTA 10
ENFERMEIRO Lingua Portuguesa
FARMACEUTICO
BIOQUIMICO Objetiva Raciocinio Légico/Matematica 05
FISIOTERAPEUTA
MEDICO
Conhecimentos Gerais 15
NUTRICIONISTA
- Conhecimentos Especificos 20
PSICOLOGO TOTAL 50

71 As provas de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, versardo sobre
0s programas contidos no ANEXO 11, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do
candidato para o desempenho do cargo;

72 As Provas Obijetivas, para todos os cargos, constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com
quatro alternativas cada uma e versardo sobre assuntos dos programas constantes do Anexo Il deste
Edital.

73, AProva Objetiva sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital.

8. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

81 As provas objetivas serdo realizadas na cidade de CARAUARI-AM ou cidades circunvizinhas, conforme
necessidade, na data prevista de 10 de abril de 2022 com inicio as 8h com duracéo prevista de 3 horas
para o turno matutino e inicio as 14h00min com duracéo prevista de 3 horas periodo vespertino,
conforme tabela abaixo, observado o horario Local,

82 O Instituto reserva-se no poder de uso de um dia a mais para realizacdo da prova, se houver demanda
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alem do que o municipio possa suportar, visando a obrigatoriedade do distanciamento social, tendo assim
0 uso dobrado de salas, pois, as mesmas s6 poderdo ser usadas com 50% de sua capacidade.

TABELA IV - DATAS DAS PROVAS

CARGOS DATA DA PROVA/PERIODO DE APLICACAO

Técnico em imobilizagdo ortopédica

Técnico em andlise clinicas
Técnico em enfermagem
técnico em hemoterapia . i

P Domingo, 10 de abril de 2022

Técnico em patologia clinica 08h da Manha

Técnico em radiologia
Técnico em saude bucal

Assistente social
Cirurgido dentista
Enfermeiro Domingo, 10 de abril 2022
Farmacéutico 14h da Tarde
Bioquimico
Fisioterapeuta
Médico
Nutricionista
Psicblogo

83

84,

86.

821 Os portdes, no periodo matutino, serdo abertos a partir das 7h e serio FECHADOS
impreterivelmente as 7h45min da manha, para o turno vespertino, os portdes serdo abertos a
partir das 13h e FECHADOS impreterivelmente as 13h 45min;

822. Caso 0 numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas escolas da cidade
de CARAUARI- AM, o Instituto Merkabah, reserva-se do direito de aloca-los em cidades
proximas da determinada, para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos;

Os locais e horarios serdo confirmados oportunamente através de Edital de convocacéo para as provas
a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, em listas que serdo afixadas no Pa¢co Municipal da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI/AM e através da Internet no enderego
https://merkabah.selecao.net.br, a partir de 02 de margo de 2022;

83.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu
local de prova;

8.3.2. Ao candidato so seréd permitida a participacéo nas provas na respectiva data, horario e local a serem
divulgados de acordo com as informac@es constantes no item 8.2., deste Capitulo;

N&o sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado;

Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento
etc. poderdo ser solicitados no dia de aplicacdo das provas;

Caso haja inexatiddo na informacao relativa a condi¢do de portador de necessidade especial, o candidato
devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Merkabah,
pelo e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
0ito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas;

86.1. N&o serd admitida a troca de Opgao de Cargo e/ou setor em hipdtese alguma;
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8.6.3.
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A alteracdo da condicdo de candidato portador de necessidade especial somente sera efetuada na
hipdtese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscri¢do tenha sido transcrito
erroneamente  nas  listas afixadas e disponibilizado no enderego  eletronico
https://merkabah.selecao.net.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e
exigéncias constantes.

O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado no item 8.5. deste
Capitulo, sera o unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo;

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora, munido de:

a. comprovante de inscricéo;

b. original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

c. caneta esferografica de tinta preta ou azul de material transparente.

d. Uso de mascara conforme o Protocolo de Seguranca no Anexo IV. A mascara deve cobrir
totalmente o nariz e a boca do candidato desde a sua entrada até a sua saida do local de provas. Sera
permitido que o candidato leve mascara reserva, para troca durante a realizacdo da prova.

8.7.1.

8.7.2.
8.7.3.

8.74.

8.7.5.
8.7.6.

Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

O comprovante de inscricdo ndo terd validade como documento de identidade;

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia (B.O.) em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impresséo digital em formulario proprio;

8731 A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de
identificacdo apresenteddvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndoidentificaveis e/ou danificados;

N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas;

No momento da identificacdo do candidato para entrada na sala, 0 mesmo, deverd remover a
mascara de protecdo, com o devido distanciamento, para comprovacdo da identidade, devendo
logo apds recoloca-la e fazer uso do alcool em gel que sera disponibilizado na entrada de cada sala
pelo fiscal de sala.

N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato;

No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Merkabah procedera a inclusao
do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de inscricdo pago;

89.1

A inclusdo de que trata o item 8.8 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
Instituto Merkabah na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida incluséo;
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89.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.8, esta serd automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

9. DAS PROIBICOES

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.
9.8.

9.9.

No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

9.1.1. E proibida a entrada do participante no local de prova ap6s o fechamento dos portdes e sem 0 uso
de méscara de prevengdo ao combate do covid 19;

9.1.2. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

9.1.3. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletronica, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados,
telefone celular, etc.) ou semelhantes, bem como protetores auriculares, bonés, éculos escuros;

9.1.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacéo
das provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico;

O descumprimento dos itens 9.1.1, 9.1.2., e 9.1.3. e implicard a eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa defraude;

O Instituto Merkabah nédo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridosdurante a realizacdo das provas;

Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagédo entre
os candidatos, nema utilizacdo de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes;

Quanto as Provas:

9.5.1. Para a realizacdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e
marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta preta ou azul,
sendo o unico documento valido para correcao;

9511  Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais
de uma resposta(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda
que legiveis;

95.12. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o
desempenho do candidato;

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execucao da
prova;

A Prova Obijetiva tera a duracdo de 3 (trés) horas para todos os cargos;

Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h 00 (umahora) do
inicio destas, podendo levar o caderno de questdes somente a partir da segunda hora de prova.

A Folha de Resposta dos candidatos seréa personalizada, impossibilitando a substituicéo.

9.10. Os Trés ultimos candidato deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto.

10. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

10.1. Seré automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

10.1.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados e divulgados
atraves do Edital deConvocacéo na data estipulada no item 8.2;

10.1.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.6, alinea “b”, deste Capitulo;
10.1.3. N&o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;
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Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanénciaestabelecido;

10.15. Negar-se ao uso da mascara de protecdo ao covid-19, conforme decreto municipal;

10.1.6. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacdo ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

10.1.7. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relogios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, bem como protetores auriculares;

10.1.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;
10.1.9. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizacdo das provas;

10.1.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a
qualquer dosexaminadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

10.1.11. Fizer anotacdo de informac0es relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

10.1.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos
de Questdes;

10.1.13. N&o cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

10.1.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de
terceiros, em qualqueretapa do Concurso Publico;

10.2. Constatado, ap0s as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacao
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico;

10.3. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova;

104. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade;

10.5. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico
local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das
provas dara todo apoio que for necessario;

10.6. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este
ndo podera retornarao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso;

10.7. O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 2 (duas) horas do horario marcado no
quadro da sala onde estiver prestando prova, podera levar o seu Caderno de Questdes, deixando com
o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que sera o tnico documento valido para corre¢&o;

10.8. O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino,
ndo podendo permanecer nas suas dependéncias, bem como ndo podera utilizar os banheiros;

10.9. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contetdo das provas e/ou
critérios de avaliagdo/classificacao.

11. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
11.1.1. Na avaliacdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado a somatdria das questdes acertadas;
11.2. Corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova, multiplicado pelo peso das questdes;
11.2.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera somar o nimero de questdes acertadas na
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prova seatentando a pontuacdo para cada questdo explanada no quadro abaixo: '
TABELAV - JULGAMENTO DA PROVA
CARGO DE NIVEL MEDIO + CURSO TECNICO E NIVEL SUPERIOR
PROVA TIPO DISCIPLINAS QUANT. VALOR PONTUAGCAO
QUESTOES QUESTOE MAX.
S
1.LINGUA PORTUGUESA 10 02 20
OBJETIVA | 2- RACIOCINIO LOGICO/MATEMATICO 05 01 05
3. CONHECIMENTOS GERAIS 15 01 15
4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (POR CARGO) 20 03 60
TOTAL 50 100

11.1. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Obijetiva;

11.2. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos

igual ou superior a 50(cinquenta);

11.3. O candidato ndo habilitado na Prova Obijetiva sera eliminado do Concurso.

12. DA PROVA DE TiTULOS

21

122

123

124

125
126.
127.

Concorrerdo a Prova Titulos todos os candidatos a cargos de nivel superior HABILITADOS nas
Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital, sendo que sua entrega sera
confirmada através de assinatura de lista especifica;

Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser anexados exclusivamente na area do candidato a partir
das 9h do dia 18 de abril de 2022 até as 23h59 do dia 21 de abril de 2022,
https://merkabah.selecao.net.br;

Apbs esta data/horario mencionados no item 12.2, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer
hipotese;

1231 Aentrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que
nao enviar os Titulos ndo sera eliminado do Concurso;

Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusédo de curso expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado,
e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento;

1241 Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes, certidBes, atestados, e
outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de concluséo de curso, deverdo estar
acompanhados do respectivo historico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem
como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do
documento;

1242 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente traducdoefetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagédo dada pelo érgédo
competente;

Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes;
A escolaridade exigida como requisito para inscricdo no concurso, nao sera considerada como Titulo;

E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovagdo dos documentos de
Titulos;
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129,

1210.
1211

Nao serdo aceitas entregas ou substituicGes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos
que ndo constem dastabelas apresentadas neste Capitulo;

Apresentado mais de um Titulo, sera considerado, para efeito de avaliacé@o, apenas o de maior
pontuacao;

A prova de titulos tera carater classificatorio;

Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA VI - TABELA DE TITULOS

VALOR VALOR

TITULOS UNITARIO | MAXIMO

"|Doutorado - diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de
conclusdo de curso acompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a area 6,0 6,0
de educacdo e/ou a disciplina especifica objeto da inscricao.

b. |Mestrado - diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de

conclusao de 4,0 4,0
curso acompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a area de
educacdo e/ou adisciplina especifica objeto da inscricao.

P6s Graduacdo Lato Sensu (especializagdo) com carga horaria minima de 360
horas, diploma devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusdo de
curso acompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a area de educacéao
e/ou a disciplina especifica objeto da inscricéo.

2,0 2,0

13 DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.12

13.13

13.14

13.15

13.16

13.17

A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos:

13.12.1 Para Cargos que possuem apenas a PROVA OBJETIVA como critério avaliativo: a nota final
sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva

13.12.2 Para os Cargos que possuem Prova Objetivas e Prova de Titulos: a Nota Final sera igual ao
total de pontosobtidos na Prova Objetiva acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos;

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagdo por
cargo;

Seréo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relagéo de todos os candidatos, inclusive
os portadores de necessidades especiais, e uma especial com a relacdo apenas dos candidatos
portadores de necessidades especiais;

O resultado do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, afixado na
sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, divulgado na internet no endereco eletrénico
https://merkabah.selecao.net.br e cabera recurso nos termos do Capitulo 17, deste Edital,

A lista de Classificacdo Final/Homologacao, apds avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, sera
afixada na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e publicada na Imprensa Oficial do
Municipio e no site do Instituto Merkabah;

No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

13.17.1 Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscri¢des, atendendo ao que

dispde o Estatuto doldoso — Lei Federal n® 10.741/03;

13.17.2 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

13.17.3 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

13.17.4 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica, quando tiver;

13.17.5 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

13.17.6 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Pedagogicos e Legislacdo, quanto
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tiver;
13.17.7 Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcanc¢ados pelo Estatuto do Idoso.

14 DOS RECURSOS

14.1. Sera admitido recurso no prazo de 48 horas, quanto a divulgacdo da Lista de isen¢do, portadores de
necessidades especiais, resultado das Provas Objetivas, divulgacdo dos Gabaritos e publicacdo do
Resultado Provisério, inclusive dos desempates;

14.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis:

a) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo da listagem de candidatos portadores de necessidades
especiais;

b) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da realizacdo das Provas Objetivas;

¢ 2 (dois) dias uteis, a contar da data de divulgacdo dos Gabaritos Oficiais do Concurso Publico;

d) 2(dois) dias uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas, inclusive
dos desempates;

e) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisério das Provas de Titulos,
inclusive dos desempates;

14.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos indicados no item 14.2 ndo serao
apreciados;

14.4. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, para cada evento indicado no item 14.2;

14.5. Os recursos listados no item 14.2 deste Capitulo deverdo ser interpostos exclusivamente por meio da
area de candidato de acordo com as instrucfes constantes neste capitulo;

14.5.1 N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado;

14.6. O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI ndo se responsabilizam por
recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

14.6.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
14.7. Ainterposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico;
14.8. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos;

14.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente alterar-se
a classificacdo inicial, obtida pelo candidato, para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao;

14.10. Depois de julgados todos os recursos interpostos, sera publicado o resultado do Concurso Publico, com
as alteracdes ocorridas em face do disposto no item 14.2;

14.11. N&o serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:
a) Em desacordo com as especificacfes contidas neste Capitulo;
b) Fora do prazo estabelecido;
¢ Sem fundamentacdo logica e consistente; e
d Com argumentacdo idéntica a de outros recursos;
14.12. Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso, réplica do recurso ou recurso de Gabarito Final
definitivo;

14.13. O Instituto Merkabah, por meio da sua Banca Examinadora, constitui Ultima instancia para Recurso,
sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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15. DA NOMEACAO

15.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados;

1511 O candidato devera estar ciente que, no ato da convocacdo deverd preencher as condicdes
especificadas: ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; no caso do sexo masculino, estar em
dia com o Servico Militar; estar quite coma Justica Eleitoral; possuir, no ato da convocacao, 0s
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para 0 emprego, conforme especificado na Tabela de
Cargos, do Capitulo I, deste Edital; ndo registrar antecedentes criminais; ndo ter sido condenado por
crime contra o Patriménio, contra a Administragdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e 0s
previstos na Lei n® 11.343 de 2006; ndo ter sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica
ou ter sofrido penalidade, inclusive atraves de Processo Administrativo; ter aptidao fisica e mental
e nao ser portador de necessidades especiais incompativeis com o exercicio do Emprego,
comprovada em inspecdo realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CARAUARI; ndo ser aposentado por invalidez;

1512 O candidato é responsavel pelo fornecimento de informacgdes de salde através dos exames
solicitados no item 15.1.3, tendo 0 mesmo que estar com TODOS o0s exames em maos, estando a
prefeitura e o Instituto isentos de toda e qualquer responsabilidade de aquisicdo destes.

1513 Exames solicitados pelo Médico do Trabalho: ASO (Atestado de Satde Ocupacional), Laboratoriais
(hemograma completo e glicemia), raio x do torax, para todos os cargos e exames complementares
de acuidade visual e audiometria para os professores.

152, Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeagao os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais,acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para provimento,
estabelecidos no presente Edital;

153. A convocacao, que trata o item anterior, seré através de publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do
Amazonas;

154. Os candidatos, apds a publicacdo do edital no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, conforme o
item anterior, terdoo prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis para apresentacdo dos documentos
discriminados a seguir: Certiddo de nascimento (quando solteiro), Certiddo de Casamento, Titulo de
Eleitor, Comprovantes de votacdo nas 2 (duas) Ultimas elei¢cBes ou Certiddo de Quitagdo com a Justica
Eleitoral, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, Cédula de Identidade— RG, 4 (quatro)
fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes, Nimero do PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior,
informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC e regularizacao,
Comprovantes de Escolaridade, Certidao de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinacgao dos filhos
menores de 7 anos e Atestados de Antecedentes; comprovante de endereco e carteira de vacinagdo com
Antitetanica em dia; Declaracdo de ndo acumulo de cargos; Declaracdo de bens e renda; CPF do conjuge
e filhos caso for dependente; Conta- Corrente.

17.4.1.A néo apresentacdo da documentagdo exigida no item 15.4 implicard a anulagdo de todos os atos
praticados pelo candidato;

155.  N4o serdo aceitos no ato da posse e/ou nomeagdo protocolos ou copias dos documentos exigidos. As
copias somente serdoaceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgédo
competente;

156. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera
formalizado por esteatravés de Termo de Desisténcia Definitiva;

1561 O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em
carater irrevogavel eirretratavel do Concurso Publico;

15.7. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a PREFEITURA DE
CARAUARI;
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‘Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a sua classificacdo somente para a SETOR
em que se inscreveu, e sua lotacdo ficard de acordo com as necessidades da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAUARI;

159. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficara sujeito ao Estagio Probatério de 03 (trés) anos;

1

15.10. O candidato sé podera ser lotado em setor diferente do escolhido no ato da inscricdo apds estagio
probatdrio e anélise daSEMEI.

1511.  Os candidatos classificados serdo contratados pelo regime estatutario.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

161  Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso
serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas e afixados na sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAUARI, bem como constardo no site do Instituto Merkabah;

162 Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso;

163 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e
desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal;

164 Cabera ao Presidente da Comissdo do Concurso, a homologacdo dos Resultados Finais do Concurso
Publico, a qual podera ser efetuada por emprego, individualmente ou pelo conjunto de cargos constantes
do presente Edital, a critério da Administracdo;

165 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacBes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihe disser respeito, ou até a data da convocacao dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

166. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Merkabah, situado Rua
Tancredo Neves, n° 01 A, Dom Pedro, Manaus - AM, CEP 69042-760 até a data de Publicacdo da
Homologacdo dos Resultados e, apds esta data, junto a Secretaria Municipal de Educacdo de
CARAUARI - AM — Departamento Administrativo;

167, E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
comunicados referentes a este Concurso, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, devendo, ainda, manter seu endereco e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso;

168 PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

168.1. Enderego e nimero de telefone de contato ndo atualizado;
16.8.2. Endereco de dificil acesso;

168.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

16.84. Correspondéncia recebida por terceiros;

169 As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse € exercicio
correrdo a expensas do préprio candidato;

16.9.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah néo se responsabilizam
por quaisquercursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso;

169.2. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Merkabah;

16.93. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissédo do Concurso da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAUARI e pelo Instituto Merkabah, no que tange a realizacdo deste
Concurso;
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1694, PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI ndo emitira declaracio de aprovacgio no Concurso,
sendo a propriapublicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas um documento habil para
comprovar a aprovacao.

CARAUARI, 12 de Janeiro de 2022.

BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO
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ANEXO | - CARGOS E DESCRICAO DOS CARGOS

CARGOS / DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES / REQUISITOS BASICOS

TECNICO EM ANALISES CLINICAS

ATRIBUICOES: Executar trabalhos técnicos de laboratorio relacionados a dosagens
e analises bacterioldgicas, bacterioscopicas e quimicas, realizando ou orientando
exames, testes de cultura de micro-organismos, por meio de manipulacéo de aparelho
de laboratorio e por outros meios.

REQUISITOS: Nivel Médio Completo e Curso Técnico em Anélises Clinicas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: Executar curativos, inalacdes, administracio de medicamentos,
remocdo depontos e outros procedimentos, segundo prescricdo médica; Preparar
pacientes para consulta;

Verificar os sinais vitais; Atualizar prontuarios; Cuidar da adequada utilizacdo e
conservacdo demateriais, equipamentos e medicamentos da unidade, bem como
controle de estoque;Colaborar em programas de educacdo para salde, no
levantamento de dados para elaboracdode relatérios; Participar do planejamento,
programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de Enfermagem:;
Prestar cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado

grave; Participar dos programas de prevencao e controle das doencas transmissiveis
em geral e de programas de. vigilancia epidemioldgica; Atuar na prevencdo e controle
sistematico da infeccdo hospitalar; Zelar pela prevencdo e controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde;
Executar atividades de assisténcia de Enfermagem, excetuadas as privativas do
Enfermeiro; Integrar a equipe de salde; Executar outras atividades de mesma natureza
e grau de complexidade que lhe forem determinadas.

REQUISITO: Ensino médio Completo e Curso Técnico especifico.

TECNICO EM HEMOTERAPIA

ATRIBUICOES: Receber, preparar e processar amostras bioldgicas sanguineas, bem
como auxiliar as equipes de satde nos procedimentos hemoterapicos.

REQUISITOS: Ensino médio Completo e Curso Técnico especifico.
TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA

ATRIBUICOES: Confeccionar, aplicar e retirar aparelhos gessados, tais como: talas
gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamentos com uso de material convencional e
sintético. Preparar e executar tragdes cuténeas, auxiliando o médico na instalacao de
tracOes esqueléticas e nas manobras de reducdo manual de fraturas e luxacoes.

REQUISITO: Possuir Nivel Técnico Completo em Imobilizacdo Ortopédica, com
inscri¢do no 6rgéo de classe.
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— | TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

ATRIBUICOES: Coletar, receber e distribuir material bioldgico de pacientes.
Preparar amostras do material biologico e realizar exames conforme protocolo.
Operar equipamentos analiticos e de suporte. Administrar e organizar o local de
trabalho. Trabalhar conforme normas e procedimentos técnicos de boas praticas,
qualidade e biossegurancga. Mobilizar capacidades de comunicacéao oral e escrita para
efetuar registros, dialogar com a equipe de trabalho e orientar os pacientes quanto a
coleta do material bioldgico.

REQUISITO: Ensino médio e curso técnico em Patologia Clinica.

TECNICO EM RADIOLOGIA

ATRIBUICOOES: Realizar exames de diagndstico ou de tratamento; processar
imagens e graficos; planejar o atendimento; organizar area de trabalho, equipamentos
e acessOrios; operar equipamentos; preparar o paciente para exame de diagnostico ou
de tratamento; atuar na orientacdo de pacientes, familiares e cuidadores; trabalhar com
biosseguranca; executar outras atribuicdes afins.

REQUISITOS: Ensino Médio completo e Curso técnico em Radiologia.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

ATRIBUICOES: Colaborar no planejamento do trabalho técnico- odontolégico em
consultoérios, clinicas e em drgdos publicos de salde; executar procedimentos
odontolégicos sob supervisdo do cirurgido dentista; executar outras atribuicdes afins.

REQUISITOS: Ensino Médio Compeleto e Curso Técnico em Saude Bucal.

ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES: Atender ao publico em geral, encaminhando aos setores
competentes ou dando as orientagdes necessarias; Realizar diligéncias e visitas
domiciliares e hospitalares a pessoas acometidas de doengas e outros agravos, sempre
que solicitado; Fazer visitas a instituicGes que prestam atendimento a idosos, criangas
e adolescentes, portadores de deficiéncia, bem como aquelas que promovam a
recuperacdo de dependentes quimicos. Elaborar pesquisas quanto a condigéo social,
qualidade de vida e do trabalho da populagédo; Organizar o cadastro das pessoas
carentes; Promover atividades que venham a contribuir para a melhoria do
relacionamento interpessoal das pessoas; Solicitar aos diversos orgdos publicos
municipais, estaduais e federais o atendimento de que as pessoas necessitem; Realizar
estudos de casos e elaborar pareceres nos processos de reabilitacdo e readaptacéo
profissional de membros da comunidade, dentre outras atividades de mesma natureza
e grau de complexidade. Qutras tarefas correlatas inerentes a sua qualificagéo
profissional.

REQUISITOS: Nivel Superior em Assistencia Social

CIRURGIAO DENTISTA

ATRIBUICOES: | - realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil
epidemioldgico para o planejamento e a programacgédo em saude bucal; 11 - realizar a
atencdo a saude em saude bucal (promocdo e protecdo da salde, prevengdo de
agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencdo da
salde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos,
de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade; Il - realizar os
procedimentos clinicos da Atengdo Basica em saude bucal, incluindo atendimento das
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urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase
clinica da instalacdo de proteses dentarias elementares; IV - realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda esponténea; V - coordenar e participar de agdes
coletivas voltadas a promocdo da saude e a prevencdo de doencas bucais; VI -
acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais
membros da equipe, buscando aproximar e integrar aces de saude de forma
multidisciplinar; VI - realizar superviséo técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB)
e Auxiliar em Saude Bucal (ASB); VIII - participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

REQUISITOS: Graduagdo em Odontologia com registro no Conselho Regional de
Odontologia (CRO) e Especializacdo na area.

ENFERMEIRO

ATRIBUICOES: Elaborar o diagndstico do Servico de Enfermagem e apresentar a
sua proposta de trabalho a instituicdo; Organizar o Servi¢co de Enfermagem de acordo
com a especificagdo de cada instituicdo; Exercer a coordenagdo, supervisao e
avaliacdo do Servico de Enfermagem; Assessorar o corpo médico; Realizar servigos
emergenciais; Responsabilizar-se pelo controle e previsao do estoque e das condi¢fes
de uso dos materiais, equipamentos e medicamentos; Fiscalizar a limpeza do ambiente
de trabalho, das roupas e material utilizado; Supervisionar a administracao das dietas;
Prestar assisténcia de Enfermagem em unidades moveis de UTI; Responsabilizar-se
pela escala de trabalho do pessoal de Enfermagem; Participar do processo de selecéo
de pessoal de Enfermagem, observando o disposto na legislacdo especifica e
acompanhar o seu periodo de experiéncia; Garantir o processo de aprimoramento da
equipe através da educacdo em servico e do estimulo a profissionalizacdo dos
autorizados; Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas.
REQUISITO: Curso Superior de Enfermagem e registro no COREN.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

ATRIBUICOES: Supervisionar, orientar exames hematoldgicos, imunoldgicos e
outros, empregando aparelhos e reagentes apropriados; - Interpretar, avaliar e liberar
os resultados dos exames para fins de diagndstico clinico; - Verificar sistematicamente
os aparelhos a serem utilizados nas anélises, ajustando-os e calibrando-os quando
necessario, a fim de garantir funcionamento e a qualidade dos resultados; - Controlar
a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados das analises;
- Efetuar os registros necessarios para controle dos exames realizados; - Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatorios para implantacdo, desenvolvimento ou
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; - Participar das atividades
administrativas de controle e apoio referentes a sua area de atuacédo; - Realizar estudos
de pesquisas microbioldgicas, imunoldgicas, quimicas, fisicoquimicas relativas a
quaisquer substancias ou produto de interesse de saude publica; - Validar método de
analise, produtos, processos e equipamentos; - Participar das atividades de treinamento
e aperfeicoamento do pessoal auxiliar, realizando treinamento em servico ou
ministrando aulas e palestras para contribuir com o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacdo; - Participar de grupos de trabalhos e/ ou
reunides com dirigentes das unidades da Prefeitura e de entidades publicas e
particulares para fins de formulacdo e diretrizes, planos e programas concernentes ao
Municipio; - Executar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo
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profissional.

REQUISITO: Curso superior em Farmacia com especializacdo em Bioquimica

FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES: executar técnicas especificas de fisioterapia no tratamento de
entorses, fraturas em vias de recuperacdo, paralisias, perturbagdes circulatorias e
enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as prescrigdes
médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em funcédo
de seu quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de
fisioterapia, orientado-o0s na execucao das tarefas para possibilitar a realizacéo correta
de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos simples; fazer avaliagcdes
fisioterdpicas com vistas a determinacdo da capacidade funcional; participar de
atividades de caréater profissional educativa ou recreativa, organizadas sob controle
médico e que tenham por objetivo a readaptacédo fisica ou mental dos incapacitados;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias & execucdo das atividades
proprias do cargo, e executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

REQUISITO: Curso Superior, com registro e habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo de Fisioterapeuta.

MEDICO

ATRIBUICOES: Atender os pacientes, em casos de emergéncia, consulta de rotina
ou acompanhamento hospitalar; Prescrever ou executar o tratamento adequado ao
caso; Prescrever os medicamentos adequados a cada caso e supervisionar a
administracdo dos mesmos; Prescrever dietas, quando necessario, e supervisionar a
sua observancia; Realizar cirurgias de sua especialidade; Encaminhar os pacientes aos
servicos especializados de instituigdes de previdéncia e assisténcia; Emitir atestados e
receitas médicas, em casos que requeiram tal procedimento; Orientar o Servigo de
Enfermagem acerca dos diversos procedimentos; Verificar os prontuarios e dar
orientacdes sobre o seu preenchimento; Propor a aquisicdo de medicamentos,
equipamentos e instrumentos necessarios ao servigo. Executar outras tarefas correlatas
que se fizerem necessarias.

REQUISITOS: Diploma de conclusao de curso superior de Medicina e Inscrigéo e
Registro Profissional em seu 6rgédo de Classe

NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES: Efetuar o planejamento e elaboracio de cardapios e dietas especiais;
preparar programas de educacdo e readaptacdo em matéria de nutricdo; Acompanhar
0 preparo e distribuicdo de refeicbes; Acompanhar e controlar o recebimento de
géneros alimenticios e sua armazenagem; Elaborar mapa dietético, verificando no
prontudrio dos pacientes a prescricdo de dieta; Participar do planejamento e execucéo
de programas de nutricdo e alimentacdo no ambito da saude publica; Acompanhar e
orientar os trabalhos realizados pelo pessoal de cozinha.
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REQUISITOS: Diploma de concluséo de curso superior de Nutri¢do Inscrigéo e
Registro Profissional em seu 6rgao de Classe

PSICOLOGO

ATRIBUICOES: Dar assisténcia psicolégica; Aplicar e avaliar testes psicoldgicos;
Elaborar laudos psicoldgicos; Orientar a solugdo de desajustes sociais, profissionais e
de aprendizagem; Efetuar entrevistas com pacientes; Promover a corregdo de
distarbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas
adequadas para restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento
humano; Promover a integracdo e o crescimento humano; Atuar no campo educacional
da SEMSA em atividades de psicologia clinica e organizacional.

REQUISITOS: Diploma de conclusao de curso superior de Psicologia Inscri¢éo e
Registro Profissional em seu 6rgao de Classe
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos proprio e
figurado. Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacoes
entre as oracdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe.
Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacao de estruturas. Processos de coordenacéo e subordinacéo.
Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacéo das palavras. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto
livre. Processos de coordenacdo e subordinacdo. Colocacdo pronominal. Equivaléncia e transformacéo de
estrutura.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre
diversos assuntos veiculados nos meios de comunicacdo de massa, como jornais, revistas, radios, televisao e
internet. Histdria e geografia do Brasil e do Municipio de CARAUARI. Direitos e Deveres do Funcionario
Pablico, Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo, Lei organica de CARAUARI, Estatuto do
Servidor de CARAUARI.

MATEMATICA: OperacBes com nGmeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacio e
divisdo. Equacdes de 1° e 2°graus. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Nog¢des de conjunto. Sistema
métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. NUmeros e grandezas direta e inversamente proporcionais:
razdes e proporcdes, divisdo proporcional. Regras de trés simples e composta. Porcentagem. Juros,
Descontos. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo. Sistema de medidas legais. Resolucédo de
situacBes-problema. Matematica.

TECNICO EM ANALISE CLINICAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Normas de biosseguranga adotadas no laboratorio de anélises clinicas, identificacdo e uso de equipamentos
gerais e vidraria, limpeza de equipamentos e preparo de material de laboratorio, esterilizacdo, desinfec¢do e
técnicas de assepsia preparo e titulacdo de solugdes, Controle de qualidade em analises clinicas, coleta,
transporte, manipulacdo e armazenamento de amostras de sangue, soro, plasma, liquor, secre¢des, urina e
fezes, Descarte de material biologico. Microscopia basica: partes componentes do microscopio e manuseio.
Exames hematoldgicos: preparo de laminas e coloragfes usuais em hematologia, hemograma manual e por
automacdo. Velocidade de hemossedimentacdo. Técnicas de coagulacdo, técnicas em urinalise, cuidados e
procedimentos na utilizacdo de tiras reativas na urinalise. Analise do sedimento. Teste confirmatorios em
urinalise (proteina, glicose, bilirrubina). Bioquimica clinica: conceitos de fotocolorimetria e espectrometria.
Uso de reagentes e padrdes. Dosagem de analitos. Microbiologia clinica: meétodos de coloragdo, meio de
cultura, técnicas de semeadura (bacteriologia e micologia), provas para identificacdo bactéria, teste de
sensibilidade a antimicrobianos. Imunologia clinica: conceitos basicos das interacbes antigeno e anticorpo,
complemento e imunoglobulinas. Rea¢des de precipitacdo e aglutinaca. Imunoensaios utilizando conjugados.
Parasitologia clinica: métodos de exame parasitologico de fezes (ovos, cistos e larvas).

TECNICO EM ENFERMAGEM - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica em Enfermagem. Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto no 94.406, de 8 de junho
de 1987. Enfermagem no centro cirdrgico. Recuperacdo da anestesia. Central de material e esterilizacao.
Atuagdo nos periodos pré- operatorio, trans-operatorio € pos-operatorio. Atuacdo durante os procedimentos
cirurgico-anestésicos. Materiais e equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperacao
anestésica. Rotinas de limpeza da sala de cirurgia. Uso de material estéril. Manuseio de equipamentos:



j—r~3 : CONCURSO PUBLICO DA SAUDE AT
CARRURR PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI LNSE7

Digweds 1 Prasa o 3¢ Vobmn Cracas

autoclaves; seladora térmica e lavadora automatica ultrassdnica. Nogdes de controle de infeccéo hdspitalar.
Procedimentos de enfermagem. Verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos.
Administracdo de medicamentos. Coleta de materiais para exames. Enfermagem nas situacdes de urgéncia e
emergéncia. Conceitos de emergéncia e urgéncia. Estrutura e organizacdo do pronto socorro. Atuacdo do
técnico de enfermagem em situacbes de choque, parada cardio-respiratoria, politrauma, afogamento,
queimadura, intoxicacdo, envenenamento e picada de animais peconhentos. Enfermagem em salde publica.
Politica Nacional de Imunizagdo. Controle de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente
transmissiveis. Atendimento aos pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, doengas cardiovasculares,
obesidade, doenca renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doengas de notificagdes compulsorias.
Programa de assisténcia integrada a satde da crianca, mulher, homem, adolescente e idoso. Conduta ética
dos profissionais da area de salde. Principios gerais de seguranca no trabalho. Prevencdo e causas dos
acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho. Cddigos e simbolos especificos de Saude e
Seguranca no Trabalho. Evolucéo historica da organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do
Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolugéo
453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude
- Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011.
Determinantes sociais da satde. Sistemas de informacgdo em saude.

TECNICO EM HEMOTERAPIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Normas técnicas em hemoterapia (RDC-343, Ministério da Saude, 13/12/2002); Triagem e coleta de
doadores de sangue; Reacdes adversas da doacdo; Técnicas de fracionamento e armazenamento de
hemocomponentes; Imunohematologia: sistemas de grupos sanguineos, Teses imunohematoldgicos: tipagem
sanguinea, testes de antiglobulina direta e indireta, teste de compatibilidade pré-transfusional, identificacédo
de anticorpos eritrocitarios, fenotipagem eritrocitaria; Reacdes adversas da transfusdo — conduta no
laboratdrio de transfusdo; Bioseguranca em laboratérios e servigos de hemoterapia; controle de qualidade em
servicos de hemoterapia.

TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizacdo no Processo de Trabalho em Ortopedia e Traumatologia. Anatomia e Fisiologia Humana.
Fisiopatologia do Trauma. Primeiros Socorros e Suporte Basico de Vida. Semiologia Ortopédica. Aparelhos
Gessados, Orteses e Proteses Ortopédicas. Tracdes. Imagenologia. NogBes Técnicas de Ortopedia.
Bandagens e Técnicas de Imobilizagdo. Conhecimentos Béasicos do instrumento especifico. Fraturas,
luxacdes, contusdes, entorses e ferimentos em geral (procedimentos basicos especificos do técnico). Normas
de Biosseguranca.

TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos: identificagdo dos diversos equipamentos de um laboratorio, sua utilizagéo e conservagéo, por
exemplo, balangas, estufas, microscopio,vidraria,etc; Identificacdo dos meétodos mais utilizados na
esterilizacdo e desinfeccdo em laboratorio, por exemplo, autoclavacéo, esterilizacdo em estufa, solucGes
desinfetantes; Preparacdo de meios de cultura, solugdes, reagentes e corantes; Manuseio e esterilizacdo de
material contaminado; Métodos de prevencéo e assisténcia a acidentes de trabalho; Etica em laboratério de
analises clinicas; Técnicas de lavagem de material em laboratorio de analises clinicas; Nocdes de anatomia
humana, para identificacao de locais de coleta de amostras para analise; Biologia: Demonstrar conhecimento
tedrico-pratico aplicando as técnicas bioquimicas indicadas no diagndstico de diversas patologias humanas;
Hematologia: demonstrar conhecimento tedricopratico de hematologia aplicado & execucao de tecnicas de
preparo de corantes, de manuseio correto de aparelhos e materiais, para fins de diagnostico hematolégico;
Imunologia: Demonstrar conhecimento teorico-pratico aplicando as técnicas sorologicas e de
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imunoffuorescéncia que fornecam o diagnostico imunoldgico das doengas humanas; Microbiologia:
Demonstrar conhecimento tedrico-pratico de microbiologia clinica, coleta, transporte e armazenamento de
materiais, aplicacdo e execucdo de técnicas bacterioldgicas para o diagnostico das doencas infecciosas,
utilizando corretamente aparelhos e materiais: Parasitologia : Conhecimentos tedrico-pratico de parasitologia
aplicados a técnicas que identifiguem os protozoarios, helmintos, hematozoarios envolvidos em doencas
humanas; Biosseguranca. Gerenciamento de residuos de servicos de saude; Uroanalise: demonstrar
conhecimento em coleta e preparo de exames de urina. Evolucéo histérica da organizacéo do sistema de saude
no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal.
Controle social no SUS. Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos
de 194 a 200. Lei Organica da Satde - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508,
de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da satde. Sistemas de informacao em salde.

TECNICO EM RADIOLOGIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre os principios fisicos dos raios X: Estrutura e propriedades fisico-quimicas dos atomos;
Tipos de radiacdes; Geradores de raios X ; Tubos de raios X e seus principais componentes; Mecanismo da
producdo dos raios X; Interacdo dos raios X com a matéria e atenuacdo da radiacdo; Fatores que modificam
0 espectro dos raios X; Fatores que atuam na qualidade da imagem: filtros, grades, chassis, ecrans
intensificadores, filmes radiograficos e processadora de filmes; Protecéo radioldgica: Conceitos de efeitos
biol6gicos da radiacdo; Taxa de exposicao e area exposta; Radiossensibilidade celular: especificidade, tempo
de laténcia, reversibilidade, transmissibilidade e limiar; Meios de protecdo e Normas de protecdo radiolégica
segundo a legislacdo brasileira; Principios fisicos de tomografia computadorizada e suas principais
indicacdes; Anatomia humana: nogdes gerais de anatomia de todo o corpo; Técnicas radioldgicas, posicdes
usadas e principais indicacdes. Enfase em Satide Coletiva. Leis Organicas da Satde Pablica — Leis Federais
n°s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n° 7.508/2011

TECNICO EM SAUDE BUCAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos basicos das estruturas anatdmicas da cabeca e pescoco, tecidos moles da cavidade bucal e
demais componentes do aparelho estomatognatico; Conhecimento da fisiologia da mastigacdo e
degluticdo; Reconhecimento dadenticdo permanente e 27 temporaria através da representacdo grafica e
numerica; Caracteristicas gerais e idade de irrupcdo dentaria; Morfologia da denticdo; NocGes gerais de
microbiologia; Meios de protecdo de infeccdo na pratica odontoldgica; Meios de contaminacao de hepatite,
Aids, tuberculose, sifilis e herpes; Formacao e colonizacdo da placa bacteriana; Higiene bucal: importancia,
definicdo e técnicas; Doenga periodontal: etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia,
terapéutica basica e manutencédo; Carie dental: etiologia, classificacao, caracteristicas clinicas, epidemiologia,
terapéutica basica e manutencdo, métodos de prevencéo e identificacdo de grupos de risco; Uso de fluoretos
como medicamento em suas variadas formas e toxicologia; Técnicas radiogréaficas intrabucais classicas e suas
variagOes; Técnicas de afiacdo do instrumental periodontal; Técnicas de isolamento do campo operatorio;
Técnicas para esterilizacdo de material; Protecdo do complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicagdo de
materiais restauradores; Técnicas de testes de vitalidade pulpar; Conceitos de promog&o de saude; Elaboragédo
e aplicacdo de programas educativos em saude bucal; Conhecimento do funcionamento e manutencédo do
equipamento odontoldgico; Reconhecimento e aplicacdo dos instrumentos odontoldgicos; Sistema Unico de
Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Bésica do Sistema Unico
de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002,
Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar. Evolucdo historica da organizacdo do sistema de salde no
Brasil e a construcio do Sistema Unico de Satide (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle
social no SUS. Resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a
200. Lei Organica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28
de junho de 2011. Determinantes sociais da satde. Sistemas de informagéo em salde.
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ASSISTENTE SOCIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre planejamento, implantacao e execuc¢do de projetos socio-educativos na area de saude.
Técnicas para coordenacdo de equipes/grupos. Técnicas para desempenho da fungdo de facilitador em
cursos. Politicas sociais (ECA, LOAS). Metodologia de atuacdo nos campos. Assisténcia pablica. Familia e
servigos. Politicas Sociais em: assisténcia publica, satde, saide mental, crianca e adolescente, trabalho, idoso.
Encaminhamento das questBes sociais: desigualdade, exclusdo, violéncia doméstica. Assessoria em
planejamento, pesquisa, supervisio e administracdo em servico social. Etica Profissional. Evolugéo historica
da organizacéo do sistema de satide no Brasil e a construcéo do Sistema Unico de Satde (SUS) — principios,
diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucao 453/2012 do Conselho Nacional da Saude.
Constituigdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 ¢
Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de
informac&o em salde.

CIRURGIAO DENTISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional e legislacdo. Trabalho cirtrgico em odontologia. Radiografia e revelacdo. Orientagio para
a saude bucal. Atendimento clinico. Controle da lesdo e reabilitacdo do usuério. Exames clinicos e
diagndsticos. Procedimentos diante de situacdes epidemioldgicas. Careologia: etiologia, etiopatogenia,
epidemiologia, terapéutica e prevencgdo. Fluorterapia, toxologia do flior. Fluorose: diagnéstico e tratamento.
Anestesia loco-regional oral: técnicas, anestésicos, indicacbes e contraindicacdes, acidentes e medicagdo.
Doencas gerais com sintomatologia oral: diagnostico, tratamento local e orientacdo profissional. Diagndstico
e tratamento de manifestacdes agudas na cavidade bucal. Procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio porte,
extracdo simples, sem odontossec¢do e com odontosseccdo, extracdo com alveoloplastia, bidpsias, suturas,
drenagem de manifestacbes agudas e cronicas, curetagem subgengival, técnicas, indicacbes e
contraindicacOes. Dentistica: preparo de cavidades, materiais de protecdo do complexo pulpodentério,
materiais restauradores, indicacGes e contraindicacBes do tratamento ndo invasivo de lesdes de carie e
tratamento conservador do complexo dentina-polpa. Politicas de saude bucal no Brasil. Organizacdo de
modelos assistenciais em odontologia. Administracdo de servicos e trabalho em equipe. Planejamento e
organizacdo de servicos coletivos de odontologia. Educacdo em saude e formagdo em servigo. Evolucdo
historica da pratica odontoldgica. Etica em odontologia. Biosseguranca, ergonomia e controle de infeccio no
consultério. Diagndstico e tratamento de lesdes de mucosa bucal. Normas de desinfeccdo e esterilizacao.
Evolugdo historica da organizagio do sistema de satde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucéo 453/2012 do Conselho
Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude - Lei no 8.080/1990,
Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da salde.
Sistemas de informagdo em saude.

ENFERMEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e legislacdo em enfermagem: Principios basicos de ética. Implicacdes éticas e juridicas no exercicio
profissional de enfermagem. Regulamentacdo do exercicio profissional. Epidemiologia e bioestatistica:
Estatisticas de saude. Historia natural das doencas e niveis de prevencgdo. Vigilancia epidemiologica.
Epidemiologia das doencas transmissiveis: caracteristicas do agente, hospedeiro e meio ambiente. Meios de
transmissdo, diagnosticos clinico e laboratorial, tratamento, medidas de profilaxia e assisténcia de
enfermagem. Imunizacdes: cadeia de frio, composi¢éo das vacinas, efeitos adversos, recomendacfes para sua
aplicacdo. Atencdo a saude da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. Atencéo a saude
bucal e mental. Fundamentos de enfermagem. Processo de enfermagem. Prevencdo e controle de infeccéo
hospitalar. Biosseguranca. Assisténcia de enfermagem aos pacientes clinicos e cirargicos. Atuacdo do
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enfermeiro em Pronto-socorro e em situagdes de emergéncia. Assisténcia de enfermagem materno-infantil.
Administracdo em enfermagem: Principios gerais da administracdo efunces administrativas: planejamento,
organizacéo, direcdo e controle. Gestdo de qualidade. Lei do Exercicio Profissional — Lei n®7.498/86. Decreto
lei n° 94.406/87. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Lei Organica da Satde — Lei 8.080/90
e Lei 8.142/90. Portaria n°® 2048/GM do Ministério da Salde de 05/11/2002. Portaria n° 1863/GM do
Ministério da Saude de 29/09/2003. Portaria n°® 1864/GM do Ministério da Saude de 29/09/2003. Politica
Nacional de Atencao Basica. Pacto pela Saude-Portaria Federal 399/GM de 22/02/06. Evolucao histdrica da
organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) — principios,
diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucéo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude.
Constituigdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Orgéanica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e
Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da salde. Sistemas de
informacdo em saulde.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AtribuicBes Profissionais e Noces de Etica Profissional; Higiene e Boas Préaticas no Laboratdrio:
Biosseguranca; Riscos gerais; Descarte de substancias quimicas e bioldgicas. Principios de lavagem e
esterilizacdo de material. Vidrarias e equipamentos utilizados no laboratério: pesagem; volumetria;
conversdes de unidades; abreviaturas e simbolos. Aplicacdo dos principios basicos e fundamentos de:
enzimoimunoensaio;  fluorometria;  fotometria;  turbidimetria;  nefelometria;  eletroforese;
qguimioluminescéncia; radioimunoensaio e microscopia. Procedimentos pré-analiticos: obtencao;
conservagao; transporte e manuseio de amostras bioldgicas destinadas a anélise. Procedimentos analiticos
aplicados as principais dosagens laboratoriais: Exames bioguimicos; Dosagens Bioquimicas do Sangue;
Uroanalise; Métodos parasitolégicos e identificacdo microscopica; Isolamento e identificacdo de bactérias
(meios de cultura, identificacdo e antibiograma); Imunoglobulinas; Sistema Complemento; Reacdes
sorologicas (aglutinagdo, precipitacdo, imunofluorescéncia), e Rotina hematoldgica (Hemostasia,
Coagulacdo, Anemias e Hemopatias malignas). Observac6es Gerais para Todas as Dosagens, Curvas de
Calibracdo; Coloragdes especiais e Interpretacdo de Resultados. Evolugdo historica da organizagdo do
sistema de salide no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) — principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude.
Constituigdo Federal, artigos de 194 a 200. 5 Lei Organica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990
e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de
informagdo em saude

FISIOTERAPEUTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia Humana. Fisiologia humana. Propedéutica Fisioterapéutica. Biomecanica. Tratamentos
Fisioterapéuticos em casos ndo operatorios, pré-operatorios e pés-operatérios aplicados as disfungdes:
traumato-ortopédicas, pneumoldgicas, cardioldgicas, vasculares periféricas, neuroldgicas, reumatoldgicas e
dermatoldgicas. Tratamento fisioterapéutico nos pacientes criticos sob ventilacdo mecanica.
Eletrotermofototerapia. Reabilitacdo no paciente amputado. Tratamento Fisioterapéutico nas lesdes
desportivas. Prevencdo de lesdes desportivas. Tratamento Fisioterapéutico em Pediatria. Tratamento
Fisioterapéutico nas disfuncdes Ginecoldgicas. Fisioterapia da Gestacdo. Tratamento Fisioterapéutico no
paciente idoso (Geriatria). Leis Organicas da Saude Publica — Leis Federais n°s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto
n° 7.508/2011. Evolucéo histérica da organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema
Unico de Saude (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucio
453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Orgéanica da
Saade - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011.
Determinantes sociais da salde. Sistemas de informacdo em saude. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal
de 1988, Norma Operacional Béasica do SUS 01/1996. Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS
01/2002. Emenda Constitucional n® 29/2000.
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MEDICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensao arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias e arritmias cardiacas. Doengas
pulmonares: asma brénquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica, embolia pulmonar, pneumonias e
abscessos pulmonares. Doengas gastrointestinais e hepaticas: e insuficiéncia Ulcera péptica, doengas
intestinais inflamatdrias e parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e
hepatopatias toxicas hepatopatias cronicas. Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrites, sindrome nefrotica e litiase renal. Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo
e hipertireoidismo, tireoidite e nodulos tireoidianos. Doengas reumaticas: artrite reumatoide,
espondiloartropatias e gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica. Exames complementares invasivos e
ndo invasivos de uso corriqueiro na préatica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Controle de infecgdes
hospitalares. Doencas neuroldgicas, AVC, polirradiculoneurites, polineurites e doencas periféricas. Doencas
degenerativas e infecciosas do SNC

NUTRICIONISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a Nutricdo. Nutricdo normal: balanco de nitrogénio, recomendagdes
nutricionais, calculo energético, dietas equilibradas. Nutricdo nos ciclos vitais; nutricdo materno-infantil;
aleitamento natural; gestacdo e lactacdo; crescimento e desenvolvimento; alimentacao da gestante e da nutriz;
alimentacdo na infancia e na adolescéncia; alimentacdo do idoso. Doengas nutricionais: desnutricdo
caloricoproteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos e objetivos; dietas hospitalares nas diferentes
patologias, condi¢fes clinicas e metabdlicas. Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de
avaliacdo. Métodos de assisténcia ambulatorial em nutricdo. Nogbes de farmacologia: intera¢fes alimento-
medicamento. Nutricdo e Saude Publica: nocGes de epidemiologia das doencas nutricionais e desnutricdo
proteico-caldrica; diagnostico do estado nutricional das populacdes; vigilancia nutricional. Educacao
alimentar e nutricional. Técnica dietética: composicao e classificacdo dos alimentos; selecdo, conservacgdo e
armazenamento; técnicas de pré- preparo, preparo e cocgdo; higiene na manipulacdo de alimentos;
planejamento de cardapios: fatores relacionados. Administracdo de servicos de alimentacdo e lactarios: area
fisica e equipamentos; planejamento e organizacao; supervisdo e controles; cardapios para coletividades
sadias e doentes; custos e avaliacdo. Microbiologia de alimentos: toxinfec¢des alimentares; controle sanitario
de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxodos alimentos. Evolucgéo histérica da organizacao
do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constitui¢éo
Federal, artigos de 194 a 200. Lei Orgénica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto
Presidencialno 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de informacdo em
saude.

PSICOLOGO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica. A Psicologia e a Satde: o papel do psic6logo na equipe multiprofissional de satide. Satde
Mental: conceito de normalidade, produgédo de sintomas; Caracteristicas dos estagios do desenvolvimento
infantil; Psicopatologia: aspectos estruturais e dinamicos das neuroses, psicoses e perversdes. AcOes
psicoterapicas de grupo; Grupos operacionais. Niveis de assisténcia e sua integracdo. Terapia Familiar e
Sistémica. Estratégias de acbes de promogdo, protecdo e recuperacdo da salde. Doencas de notificacdo
compulsoria. Resolu¢bes CFP n° 001/99, 018/02, 007/03, 010/05 e 001/99. Lei federal 10.216/2001. Lei
Estadual 3.177/2007, Evolucdo historica da organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do
Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle social no SUS.
Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho
de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de informagédo em saude.
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ANEXO IV - PROTOCOLO DE SEGURANCA

PROTOCOLO DE SEGURANGCA PARA O CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CARAUARI

« USO de MASCARA obrigatorio no interior dos estabelecimentos;

* Fica obrigatorio a reducao de 50% (cinquenta por cento) dos assentos nos estabelecimentos comerciais que
estdo autorizados a funcionar,

+ O NAO uso de mascara nas dependéncias da Institui¢io, onde o candidato realizara as provas, o
impossibilitara de realizar o CONCURSO, sendo eliminado.

« USO de MASCARA obrigatério para todas as pessoas, em via publica, locais ¢ ambientes ptblicos.

» USO obrigatoério de EPIs, MASCARA, OCULOS, LUVAS E TOUCA, a todos os atendentes e funcionarios
que estejam em contato direto com os candidatos, além de disponibilizar na entrada recipiente com alcool
para fins de higienizagcdo, como forma de prevencéo ao contagio;

* Todos sem excecdo deverdao manter o DISTANCIAMENTO SOCIAL, em filas de qualquer espécie,
reunides e encontros sociais, sendo estritamente proibido aglomera¢6es, mantendo a distancia de no minimo
de 2 metros.

LIBERLEY DE AMORIM DANTAS

Presidente do Instituto Merkabah
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

12/01/22 Publicagdo do Edital de Abertura de Inscri¢do em jornal local e no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, pela
PREFEITURA DE CARAUARI-AM.
18/01 a 23/02 Periodo de Inscri¢do via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
18 a21/01 Periodo de solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
18 a 31/01 Periodo de entrega dos Documentos comprobatdrios solicitados para isencdo de taxa enviados via anexo na drea do
candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
18 a31/01 Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na drea do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
01/02 Divulgagdo das solicitagdes de Isen¢do das taxas de inscrigdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
24/02 Data limite para pagamento das inscri¢Ges.
02/03 Confirmagdo das inscrigdes.
02 a 04/03 Data Limite para solicitacdo de corre¢do de dados do candidato.
07/03
Publicacdo do Edital de Convocacdo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixagdo na PREFEITURA DE
CARAUARI/AM divulgagdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
10/04 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
11/04
Divulgacdo dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO MERKABAH, apds as 10hs.
11e12/04
Prazo para interposi¢do de recurso referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Obijetivas via site do INSTITUTO
MERKABAH.
14/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.
18/04 Divulgagao do Resultado Provisério das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
18 e 19/04 Prazo para interposicdo de recurso referente a divulgacdo do Resultado Provisdrio via site do INSTITUTO MERKABAH.
18 a21/04 Entrega da documentacgao de titulo via internet.
25/04 Divulgacdo do Resultado Provisério das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
25 e 26/04
Prazo para a interposicdo de recurso referente a divulgagao do Resultado Provisério das Provas de Titulo via site do
INSTITUTO MERKABAH.
28/04 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
29/04 Publica¢do do Resultado Final.
Homologac¢do do concurso para todos os cargos.




o CONCURSO PUBLICO DA SAUDE . ':”'f f ’ :
CRRAGRR PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI a

Realizacgéo:

Instituto
/N

—
—
-

- —

Merkabah



N
‘ R CONCURSO
— PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI

Prefeitura M""iﬁ‘“ de EDITAL N°02/2022 DE ABERTURA DE INSCRIGOES CARGOS DA SAUDE

RETIFICACAO 01

Sr. BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Prefeito Municipal de CARAUARI - AM, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislacdo vigente, torna publica a retificacdo do Edital 02/2022,
conforme solicitacdo e sugestdo a seguir:

FICA RETIFICADA A QUANTIDADE DE CARGA HORARIA DO CARGO DE
NUTRICIONISTA E PSICOLOGO DA TABELA 01 DO EDITAL 02/2022, PASSANDO A
VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

Onde Ié-se:

Nutricionista

R$ 3.500,00 30 HORAS | Ensino Superior R$ 100,00

Psicologo

Leia-se:

Nutricionista

R$ 3.500,00 40 HORAS [ Ensino Superior | R$ 100,00

Psicologo

Os demais itens do Edital se mantém inalterados.
CARAUARI, 17 de JANEIRO de 2022.

BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO
Prefeito Municipal de Carauari-AM
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Zqi?‘z NOTA INFORMATIVA Zgi?l

Pela presente, informamos aos candidatos dos certames
01/2022, 02/2022 e 03/2022 da Prefeitura Municipal de Carauari
e a quem possa interessar, que devido a solicitacdo expressa no
Oficio n°07/2022/UE/AM/IBGE encaminhado ao Procurador do
Municipio de Carauari Sr. José Pereira de Moura Neto, onde
explana que o IBGE estara realizando provas na data onde
ocorrerdo as provas dos Editais acima citado e para tanto, solicita
a mudanca das datas.

Acatando a esse pedido, retificamos o cronograma do Editais

que passam a vigorar segundo Retificacdo em Anexo a esta Nota.

Manaus, 16 de fevereiro de 2022.

COORDENACAO DO INSTITUTO MERKABAH



ANEXO |

RETIFICACAO DE CRONOGRAMA

1. FICA RETIFICADA O ANEXO IV DO CRONOGRAMA DO EDITAL 02/2022,
PASSANDO A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

Onde |é-se:

12/01/22

Publicagdo do Edital de Abertura de Inscricdo em jornal local e no Didrio Oficial dos Municipios do Amazonas,
pelaPREFEITURA DE CARAUARI-AM.

18/01 a 23/02

Periodo de Inscricdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

18a21/01 Periodo de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
Periodo de entrega dos Documentos comprobatérios solicitados para isengdo de taxa enviados via anexo na area
182 31/01 docandidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
18a31/01 Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do INSTITUTO
MERKABAH.
01/02 Divulgacdo das solicitacdes de Isen¢do das taxas de inscri¢ao no site do INSTITUTO MERKABAH.
24/02 Data limite para pagamento das inscri¢des.
02/03 Confirmacdo das inscri¢Ges.
02 a 04/03 Data Limite para solicitagcdo de corregao de dados do candidato.
07/03 Publica¢do do Edital de Convocagdo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixagdo na PREFEITURA DE
CARAUARI/AM divulgagdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
10/04 APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
11/04 Divulgagdo dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO MERKABAH, apds as 10hs.
11e 12/04 Prazo para interposi¢do de recurso referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do
INSTITUTOMERKABAH.
14/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO
MERKABAH.
18/04 Divulgacdo do Resultado Provisdrio das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
18 19/04 Prazo para interposicdo de recurso referente a divulgacdo do Resultado Provisodrio via site do INSTITUTO
MERKABAH.
18a21/04 Entrega da documentacdo de titulo via internet.
25/04 Divulgacdo do Resultado Provisdrio das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
25 e 26/04 Prazo para a interposi¢do de recurso referente a divulgagdo do Resultado Provisério das Provas de Titulo via site
doINSTITUTO MERKABAH.
28/04 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
29/04 Publicacdo do Resultado Final.

Homologag¢do do concurso para todos os cargos.




Leia-se:

12/01/22

Publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdo em jornal local e no Didrio Oficial dos Municipios do Amazonas, pela
PREFEITURA DE CARAUARI-AM.

18/01 a 03/03

Periodo de Inscrigdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

18a21/01 Periodo de solicitagdo de Isencio da Taxa de Inscrigdo via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
Periodo de entrega dos Documentos comprobatdrios solicitados para isengdo de taxa enviados via anexo na area do
18a31/01 candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
18a31/01 Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
01/02 Divulgacao das solicitagdes de Isen¢do das taxas de inscri¢do no site do INSTITUTO MERKABAH.
04/03 Data limite para pagamento das inscri¢des.
07/03 Confirmacdo das inscrigcGes.
07 a 09/03 Data Limite para solicitacdo de correcao de dados do candidato.
11/03 Publicagdo do Edital de Convocagdo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixacdo na PREFEITURA DE
CARAUARI/AM divulgagdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
17/04 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
18/04 Divulgacdo dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO MERKABAH, apds as 10hs.
18 e 19/04 Prazo para interposi¢do de recurso referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO
MERKABAH.
22/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.
26/04 Divulgacdo do Resultado Provisdrio das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
26 € 27/04 Prazo para interposicdo de recurso referente a divulgagdo do Resultado Provisdrio via site do INSTITUTO
MERKABAH.
18 a 29/04 Entrega da documentacdo de titulo via internet.
02/05 Divulgagdo do Resultado Provisério das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
02 e 03/05 Prazo para a interposig¢do de recurso referente a divulgagdo do Resultado Provisdrio das Provas de Titulo via site do
INSTITUTO MERKABAH.
05/05 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
06/05 Publica¢do do Resultado Final.

Homologagdo do concurso para todos os cargos.

Os demais itens do Edital se mantém inalterados.

Manaus, 16 de fevereiro de 2022.




CONCURSO PUBLICO DA EDUCACAO

CARRUARI PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI

EDITAL N° 03/2022 DE ABERTURA DE INSCRICOES DA EDUCACAO

BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Prefeito Municipal de CARAUARI - AM, no uso de suas
atribuicdes, torna publico que realizara através do INSTITUTO MERKABAH, Concurso Publico
de Provas Objetivas e Prova de Titulos para provimento de cargo de professor do quadro de
pessoal efetivo da Secretaria Municipal da Educacdo da Prefeitura de CARAUARI. O
Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢Ges contidas nas Instrucbes Gerais, que fazem parte
integrante deste Edital.

INSTRUCOES GERAIS
1. DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Pablico tem por objetivo o provimento de 93 (noventa e trés) cargos vagos e formacao
de Cadastro de Reserva, conforme TABELAS I, Il e I1l a serem nomeados por regime Estatutario,
observados nos termos da Lei Municipal n® 1.165/2018, Lei que Reorganiza o Plano de Cargos,
Carreiras e Remunerac6es dos Profissionais do Magistério, Lei Municipal n°® 1. 202/2021. O
prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da homologacéo do
Resultado Final, podendo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

TABELA | - PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL ZONA RURAL.

PROFESSOR DA EDUCACAO

INFANTIL E ANOS INICIAIS DO

ENSINO FUNDAMENTAL
COMUNIDADE RURAIS ESCOLA MUNICIPAL VAGAS | VAGAS | TOTAL

PCD

BACABA LUIZ LITAIFF 02 00 02
MATATIBEM MEIRISMAR SILVA 02 00 02
GUMO DO FACAO SAO FRANCISCO 02 00 02
PUPUAI GERALDO CRUZ 02 00 02
NOVA ESPERANCA MARIA DE NAZARE 03 00 03
ROQUE SEBASTIAO SALVINO 05 00 05
IMPERATRIZ SAO FRANCISCO 01 00 01
BOM JESUS SAO FRANCISCO 02 00 02
BAUANA JOSE DE ARRIBAMAR 01 00 01
SAO RAIMUNDO MANOEL CUNHA 01 00 01
VILA RAMALHO SANTO ANTONIO 01 00 01
SANTO ANTONIO DO BRITO | LUIZ CAMPOS 01 00 01
OURO PRETO FRANCISCO DANTAS DE BRITO 01 00 01
TABULEIRO JOSE MARIA BAHIA RAMALHO 03 00 03
MORRO ALTO JOAO MARCOS TEIXEIRA 01 00 01
BOA VISTA GELCIONE CALIXTO 01 00 01
SAO JOSE MARIA LUIZA MATHEUS 01 00 01
TAQUARA IND. KANAMARI VICENTE T. LEITE 02 00 02
ASSENTAMENTO ANTONIO DIAMANTINO 01 00 01
IGARAPE DA ROCA RUY BARBOSA 02 00 02
PONTE OLGA MAGALHAES 01 00 01
TOTAL 36 36
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TABELA Il - PROFESSOR DE AREAS ESPECIFICAS ZONA URBANA E RURAL

PROFESSOR DE ZONAS VAGAS
AREA URBANA RURAL VAGAS AMPLA TOTAL
ESPECIFICA (COMUNIDADE PCD | CONCORRENCIA
DO ROQUE)
EDUCACAO 10 - 01 09 10
FISICA
MATEMATICA - 01 - 01 01
LINGUA - 01 - 01 01
PORTUGUESA
TOTAL 10 02 01 11 12
TABELA 11l - PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL ZONA URBANA
PROFESSOR 20 HORAS VAGAS
VAGAS AMPLA TOTAL

PCD CONCORRENCIA

EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS

DO ENSINO FUNDAMENTAL ZONA 04 41 45
URBANA
TOTAL 04 41 45

***De acordo com a Lei Estadual 4.605 de 28 de Maio de 2018 e o Decreto Federal 9508 de 24 de
setembro de 2018. E destinado 10% das vagas para PCD.

***Sendo que na auséncia de inscritos para PCD a quantidade de vagas é realocada para ampla
concorréncia.

TABELA IV - CARGOSE SALARIOS - CODIGO, CARGOS, SALARIOS, JORNADA SEMANAL,
REQUISITOS MINIMOS, VALOR DA INSCRICAO.

CARGO SALARIO [JORNADA| REQUISITOS VALOR DA
SEMANAL INSCRICAO
PROFESSOR DA EDUCACAO CURSO  NORMAL
INFANTIL E ANOS INICIAIS DO SUPERIOR ou
ENSINO FUNDAMENTAL LICENCIATURA
PLENA EM
PEDAGOGIA
PROFESSOR DE EDUCACAO CURSO _ SUPERIOR
FISICA ¢ R$ 1669,50 son | COMPLETO . com | RS10000
LICENCIATURA
> PLENA NA AREA
PROFESSOR DE MATEMATICA ESPECIFICA DO
PROFESSOR DE  LINGUA CONEONETTE
PORTUGUESA

1.1. Os vencimentos dos cargos especificados no quadro acima, conforme a jornada de trabalho tem
como base a escala de vencimentos — cargos de provimento efetivo em vigéncia;

1.2. E vetada a mudanca de localidades depois de realizada a inscrigdo, o candidato em hip6tese
nenhuma tera seu cargo modificado, nem tdo pouco a zona do mesmo, essa regra é valida tanto para
o candidato de ampla concorréncia, quanto para os PCDs.
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1.3. Atividades e os requisitos béasicos dos cargos, encontram-se relacionados no Anexo | -
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES, deste Edital;

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario local de
CARAUARI/AM;

1.5. O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto em 2 (duas) Etapas:

a) Primeira Etapa (para os cargos — de Nivel Superior): Prova Objetiva de Multipla Escolha
de caréter eliminatorio e classificatorio, a ser realizada no dia 10 de abril de 2022;

b) Segunda Etapa (somente para os cargos de Nivel Superior): Avaliacdo de Titulos de carater
classificatdrio, ocorrera sob a responsabilidade do Instituto Merkabah. A entrega dos documentos
ocorrera exclusivamente via internet, no link correlato ao concurso, na area do candidato
https://merkabah.selecao.net.br, entre os dias 18 a 21 de abril de 2022 até as 23h59;

1.6. A Administracdo convocara os candidatos aprovados de acordo com a quantidade de vagas
disponiveis nas TABELAS I, 11 e I11 - Cargos e Vagas - do presente edital e se reserva no direito,
enquanto valido o concurso, de convocar outros candidatos de acordo com a lista de classificacdo
para ocupar 0s cargos vagos, dos que vierem a vagar e dos que eventualmente vierem a ser criados
de acordo com a necessidade do servico publico;

1.7. Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dos cargos constantes nas Tabelas I, Il e 11—
Cargos e Vagas - deverdo comprovar 0s requisitos minimos exigidos para 0 cargo e Serdo
submetidos aos Exame Pré-Admissionais, o qual envolverd avaliagdo em relacdo a aspectos fisicos
e psicoldgicos dos candidatos;

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢des para
inscricdo especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros
e Portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e
do Decreto Federal n® 72.436/72. S&o requisitos para a investidura no cargo, que deverdo ser
comprovados no ato da posse:

b) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos n® 70.391/72 e 70.435/72 e do
art. 12 da Constituicdo Federal,

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricbes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
https://merkabah.selecao.net.br a partir das 09h do dia 18 de Janeiro de 2022 até as 23:59h do
dia 23 de fevereiro de 2022, observado 0 HORARIO LOCAL e as informagdes contidas neste
Edital, que estardo disponiveis no referido endereco eletronico;

3.2. Apés a data e o horéario especificados no item 3.1., 23:59h do dia 23 de fevereiro de 2022, o
acesso as inscricdes ficard bloqueado;

3.3. Ainscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a ticita aceitagdo das normas
legais pertinentes e condicGes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e nas condi¢fes previstas
em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento;

3.4. O candidato que desejar realizar sua inscri¢do deverd preencher o formulario de inscrigdo on-
line, gravar e transmitir as informacdes pela internet;

3.4.1. O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscricdo, POR MEIO DE BOLETO
BANCARIO, pagavel em qualquer rede bancéria, com vencimento para o dia 24 de fevereiro de
2022;

3.4.2. O boleto bancério, utilizado para 0 pagamento da taxa de inscri¢do, estara disponivel no
endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br, através do “link” correlato ao CONCURSO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, até as 23:59h do dia 23 de fevereiro de 2022;
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3.4.3. A inscricdo realizada somente sera validada ap6s a confirmacdo do pagamento da taxa de
inscricdo através da rede bancéria;

3.4.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

3.4.5. Ndo serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscricdes com pagamento da taxa de inscricdo
realizado: via postal, por fac-simile, via PIX, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido,
por transferéncia entre contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou
extemporanea, fora do periodo de inscrigdo estabelecido e por qualquer outro meio ndo especificado
neste Edital. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacao
dentro do periodo de inscrigao.

3.4.6. Nao havera devolucdo, parcial ou integral, da importancia paga referente ao valor da taxa de
inscricao.

3.5. Efetivada a inscricio, NAO sero aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de cargo ou setor
sob hipdtese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, verifique
atentamente o cargo pretendido;

3.6. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente,
antes de efetuar a sua inscricdo, o periodo de realizacdo das provas, estabelecidas no Capitulo 8 —
Da Prestacdo das Provas Objetivas;

3.7. Caso o candidato seja aprovado nos dois cargos escolhidos devera optar por apenas 1 (um)
cargo.

3.8. Em caso de mais de uma inscricdo, segundo item 3.6, deste Capitulo, e constatada coincidéncia
na data e horario de realizacdo das provas, o candidato devera optar por uma das inscri¢cdes
realizadas, sendo considerado para todos os efeitos ausente nas demais;

3.9. Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6. devera o candidato, para realizacdo das provas,
respeitar o local em que fora previamente alocado pelo Edital de convocacdo para as provas,
segundo sua opc¢do de inscricdo, ndo sendo permitido realiza-las fora do local sob nenhuma hipotese;
3.10. O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.11. A partir do dia 02 de marco de 2022, o candidato devera conferir no enderego eletrénico do
Instituto Merkabah,

3.12. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servi¢o de Atendimento ao
Candidato - SAC do Instituto Merkabah atraves do e-mail
institutotecnologicomerkabah@gmail.com, obedecendo ao prazo de solicitacdo de correcéo de
dados que vai do dia 02 a 04 de marco de 2022;

3.13. Apos o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e
a nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracéo e/ou irregularidade
nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. N&o seréo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, com excegdo ao
cidaddo amparado pela Lei Municipal n° 1. 202/2021, ausenta doadores de medula e pessoas com
renda familiar de até meio salario minimo, desde que:

4.1.1. Preencham cumulativamente os seguintes requisitos:

4.1.1.1. Receba remuneracdo mensal de até 01 (um) salario minimo e;

4.1.1.2. Esteja cadastrado no CadUnico.

4.1.2. A comprovagdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio de indicagéo
do Numero de Identificagdo Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscricéo;
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4.1.3. Para comprovagdo de renda, o candidato devera enviar ao Instituto Merkabah copia
autenticada do ultimo comprovante de renda ou cdpia autenticada da Ultima atualizacdo salarial,
seguida da pagina seguinte em branco, também autenticada;

4.1.4. Os documentos mencionados nos itens 4.1.2. e 4.1.3. deverdo ser anexados no momento da
inscrigdo e enviados via

4.2. O requerimento de isencdo da inscri¢do de que trata o item anterior somente serd realizado no
periodo de 18 de janeiro das 09h até 21 de janeiro de 2022 as 23h59 (HORARIO LOCAL) via
Internet por meio do endereco eletrénico https://merkabah.selecao.net.br, e somente serdo aceitos
1 (um) pedido de isencdo por candidato;

4.2.1. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.3. Né&o sera concedida isencao de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo com isencéo de pagamento pela Internet;
b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
c) Ndo anexar os documentos necessarios para comprovacdo do pedido na data estipulada
neste Edital que vai de 18 janeiro a 31 de janeiro de 2022.

4.4. Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sanc6es previstas em lei, aplicando-se o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979;

4.4.1. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo
candidato, deferindo-se ou ndo o seu pedido.

4.5. A partir das 14h do dia 01 de fevereiro de 2022, os candidatos deverao verificar no endereco
eletrdnico https://merkabah.selecao.net.br os resultados da analise dos requerimentos de inscricdo
com isencao de pagamento, observados os motivos de indeferimento;

4.6. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscrigéo
INDEFERIDO poderéa apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis ap06s a publicacdo, no site do
Instituto Merkabah, ndo sendo permitida a alteracdo dos dados fornecidos no ato da inscrigéo;

4.7. Apbs a andlise dos recursos, sera divulgada no site https://merkabah.selecao.net.br a
RELACAO FINAL dos requerimentos com o status deferidos (para os pedidos de isencdes aceitas)
e indeferidos (para os pedidos de isengbes NAO aceitas):

4.7.1. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencdo de pagamento INDEFERIDO e
recurso improcedente e queira participar do certame devera gerar o boleto até dia 22 de fevereiro
de 2022 e efetuar o pagamento de sua inscrigdo até a data limite de 24 de fevereiro de 2022;

4.7.2. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencdo de pagamento DEFERIDO tera
sua inscri¢do validada automaticamente, ndo gerando boleto para pagamento da inscri¢éo;

4.7.3. O candidato que efetivar mais de um requerimento de isen¢do de pagamento terd confirmada
apenas a ultima inscricdo, sendo as demais canceladas, podendo ser realizado o pagamento da
inscricdo cancelada até a data especificada neste edital;

4.7.4. Serd considerado, para fins de validagdo da udltima inscricdo efetivada, o nimero do
documento gerado no ato da inscricéo.

4.8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah EXIMEM-SE das
despesas com viagens e estadias dos candidatos que irdo prestar as provas.

5. DAS INSCRIGCOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
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5.1 A pessoa com necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Pablico, desde que as atribuicBes do cargo sejam compativeis com a sua limitacdo, conforme
estabelecido na Lei Estadual 4.605 de 28 de Maio de 2018;

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual 4.605 de 28 de Maio de 2018 e Decreto Federal
9508 de 24 de setembro de 2018, ao candidato com Necessidades Especiais habilitados, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir no
prazo de validade do Concurso Publico;

5.2.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.3. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria;
5.3.1. O candidato devera declarar no ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e
indicar que deseja concorrer as vagas reservadas no Formulario de Inscri¢do. Para tanto, devera
encaminhar durante o periodo de 18 de janeiro a 31 de janeiro de 2022, via anexo, pela internet,
https://merkabah.selecao.net.br no momento da solicitacdo de ser pessoa com Necessidades
Especiais, no link correlato ao concurso, na area do candidato a documentacéo a seguir:

a) Laudo Médico original, ou copia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu home, documento de identidade (RG),
nimero do CPF, a assinatura e o carimbo indicando o nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo e copia simples do comprovante de inscricdo (ficha de
inscrigdo);

5.4. As pessoas com necessidades especiais participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliacao e critérios
de aprovacdo, ao horéario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos 0s
demais candidatos;

5.5. O candidato que, no ato da inscricdo declarar ter necessidades especiais, se aprovado no
Concurso Publico, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte;

5.6. O candidato PCD devera observar atentamente o cargo e setor para o qual devera concorrer,
apo6s a inscricdo é vetada a mudanga de localidade (SETOR) e cargo, por isso é de inteira
responsabilidade do candidato a escolha da vaga que quer concorrer;

5.7. Apos resultado final divulgado o candidato ndo podera fazer reopcao de cargo e nem de setor,
por isso o candidato ficara lotado na vaga para o qual concorreu a vaga;

5.8. Apos a admissdo do candidato, a necessidade especial existente ndo podera ser arguida para
justificar a readaptacdo funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem
complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total;

5.9. A compatibilidade entre as atribui¢cfes do cargo e a necessidade especial do candidato sera
avaliada durante o estagio probatdrio, na forma do disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do Decreto
n° 3.298/99.

6. DOS CANDIDATOS EM CONDIGCOES PREFERENCIAIS.

6.1. O candidato com CONDICOES PREFERENCIAIS devera declarar no ato da inscricio,
CONDICOES ESPECIAIS PARA PROVA, e selecionar a opcao correspondente a:

a) Lactante (para mulher em fase de amamentacao exclusiva);
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6.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir
maioridade legal, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela
guarda da crianca;

6.3. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizard a prova;

6.4. Durante o periodo que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local
designado pela coordenagdo para este fim, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais
normas estabelecidas neste edital;

6.5. O acompanhante, que ficaré responsavel pela crianca, se submeterd a todas as normas constantes
deste edital, inclusive ndo estar de posse de aparelhos celulares ou outro equipamento eletronico;
6.6. Ndo havera compensacdo de tempo de amamentacao em favor da candidata;

6.7. N&o sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horéario ou fora
do local designado.

6.8. Nao sera permitido ao candidato que estiver na sala reservada, nenhuma espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anota¢es, agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, reldgios com banco de dados, telefone celular, walkman e/ou qualquer equipamento
eletronico;

6.9. O candidato ndo podera ausentar-se da sala reservada sem o acompanhamento de um fiscal, a
ndo observancia desse item implica na automatica excluséo do candidato;

6.10. Ndo seré fornecido nenhum tipo de alimento para o candidato que estiver aguardando na sala
reservada;

6.11. Os candidatos nesta situacdo deverdo levar alimentos;

6.12. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos
mencionados no item 6.1. e seus subitens ndo tera a condicao preferencial atendida, seja qual for o
motivo alegado.

7.0 CONCURSO PUBLICO CONSTARA DAS SEGUINTES PROVAS:

TABELA V - PROVAS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
PROFESSOR DE EDUCACAO Lingua Portuguesa
INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 10
ENSINO FUNDAMENTAL
Raciocinio
o Logico/Matematica 05
PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA Obijetiva
Conhecimentos Gerais
15
PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA Conhecimentos
Especificos 20
PROFESSOR DE MATEMATICA TOTAL 50

7.1. As provas de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, versarao
sobre os programas contidos no ANEXO 11, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento
do candidato para o desempenho do cargo;

7.2. As Provas Obijetivas, para todos os cargos, constardo de questdes objetivas de maltipla escolha,
com quatro alternativas cada uma e versardo sobre assuntos dos programas constantes do Anexo 11
deste Edital.
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7.3. A Prova Objetiva sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital.

8. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As provas objetivas seréo realizadas na cidade de CARAUARI-AM na data prevista de 10 de
abril de 2022 com inicio as 8h com duracéo prevista de 3 horas para o turno matutino e inicio
as 14h00min com duragdo prevista de 3 horas periodo vespertino, conforme tabela abaixo,
observado o horario Local;

8.2. O Instituto reserva-se no poder de uso de um dia a mais para realizacdo da prova, se houver
demanda além do que o municipio possa suportar, visando a obrigatoriedade do distanciamento
social, tendo assim o uso dobrado de salas, pois, as mesmas s6 poderao ser usadas com 50% de sua
capacidade.

TABELA VI - DATAS DAS PROVAS

CARGOS DATA DA PROVA/PERIDO DE APLICACAO
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL Domingo, 10 de abril de 2022
PROFESSOR DE EDUCAGAO FIiSICA 08h da Manha

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR DE MATEMATICA

8.2.1. Os portdes, no periodo matutino, serdo abertos a partir das 7h e serdo FECHADOS
impreterivelmente as 7h45min da manha, para o turno vespertino, 0s portGes serdo abertos a
partir das 13h e FECHADOS impreterivelmente as 13h 45min;

8.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas escolas da
cidade de CARAUARI- AM, o Instituto Merkabah, reserva-se do direito de aloca-los em cidades
proximas da determinada, para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos;

8.3. Os locais e horarios serdo confirmados oportunamente atraves de Edital de Convocacéo para
as provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, em listas que serdo afixadas no Pago
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI/AM e através da Internet no enderego
https://merkabah.selecao.net.br, a partir de 07 de marco de 2022;

8.3.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o
seu local de prova;

8.3.2. Ao candidato sé sera permitida a participacao nas provas na respectiva data, horario e local a
serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no item 8.2., deste Capitulo;

8.4. Néo sera permitida, em hipotese alguma, a realizacéo das provas em outro dia, horario ou fora
do local designado;

8.5. Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento etc. poder&o ser solicitados no dia de aplicacdo das provas;

8.6. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a condicdo de portador de necessidade especial, 0
candidato devera entrar em contato com o Servi¢o de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto
Merkabah, pelo e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas;

8.6.1. N&o sera admitida a troca de Opc¢éo de Cargo e/ou setor em hipdtese alguma;
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8.6.2. A alteragdo da condicao de candidato portador de necessidade especial somente seré efetuada
na hipotese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscri¢do tenha sido transcrito
erroneamente  nas  listas afixadas e  disponibilizado no  endereco  eletrnico
https://merkabah.selecao.net.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e
exigéncias constantes.

8.6.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado no item 8.5. deste
Capitulo, sera o unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo;

8.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de
1 (uma) hora, munido de:

a. comprovante de inscrigéo;

b. original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira
e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.)
e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97);

c. caneta esferografica de tinta preta ou azul de material transparente.

d. Uso de méscara conforme Anexo IV do Protocolo de Seguranga. A mascara deve cobrir
totalmente o nariz e a boca do candidato desde a sua entrada até a sua saida do local de provas. Sera
permitido que o candidato leve méascara reserva, para troca durante a realizacdo da prova.

8.7.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

8.7.2. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade;

8.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia (B.O.) em 6rgédo policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio; 8.7.3.1. A identificacdo especial também
sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia
e/ou a assinatura do portador;

8.7.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidfes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

8.7.5. Ndo serdo aceitas cOpias de documentos de identidade, ainda que autenticadas;

8.7.6. No momento da identificacdo do candidato para entrada na sala, 0 mesmo, devera remover a
maéscara de protecdo, com o devido distanciamento, para comprovacao da identidade, devendo logo
apos recoloca-la e fazer uso do alcool em gel que sera disponibilizado na entrada de cada sala pelo
fiscal de sala.

8.8. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato;

8.9. No dia da realizacao das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Merkabah procedera
a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentacdo do comprovante de inscri¢do pago;

8.9.1. A incluséo de que trata o item 8.8 sera realizada de forma condicional e serd confirmada pelo
Instituto Merkabah na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusao;

8.9.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do de que trata o item 8.8, esta sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacédo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.
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9. DAS PROIBICOES

9.1. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

9.1.1. E proibida a entrada do participante no local de prova apés o fechamento dos portdes e sem
0 uso de mascara de prevencao ao combate do Covid-19;

9.1.2. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo
porte;

9.1.3. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, relogios com banco de dados,
telefone celular, etc.) ou semelhantes, bem como protetores auriculares, bonés, 6culos escuros;

9.1.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a
realizacdo das provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico;

9.2. O descumprimento dos itens 9.1.1, 9.1.2., e 9.1.3. e implicara a eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude;

9.3. O Instituto Merkabah ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realiza¢do das provas;

9.4. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagdes;

9.5. Quanto as Provas:

9.5.1. Para a realizacdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questfes no caderno de questdes
e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferogréafica de tinta preta ou azul,
sendo o unico documento valido para corre¢ao;

9.5.1.1. Ndo serdo computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

9.5.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato;

9.6. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a
execucéo da prova,;

9.7. A Prova Obijetiva tera a duracdo de 3 (trés) horas para todos os cargos;

9.8. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h (uma
hora) do inicio destas, podendo levar o caderno de questdes somente a partir da segunda hora
de prova.

9.9. A Folha de Resposta dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituicéo.

9.10. Os Trés ultimos candidato deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos
do recinto.

10. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

10.1. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:
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10.1.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portbes ou fora dos locais predeterminados e
divulgados através do Edital de Convocacgdo na data estipulada no item 8.1;

10.1.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 8.7, alinea “b”, deste Capitulo;
10.1.3. N&o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

10.1.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo
de permanéncia estabelecido;

10.1.5. Negar-se ao uso da mascara de protecdo ao covid-19, conforme decreto municipal;

10.1.6. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicacdo ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

10.1.7. For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman e/ou
equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares;

10.1.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

10.1.9. Néo devolver a Folha de Respostas cedida para realizacéo das provas;

10.1.10. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a
qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

10.1.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

10.1.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou
Cadernos de Questdes;

10.1.13. Nao cumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de
Respostas;

10.1.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

10.2. Constatado, ap0Os as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico;

10.3. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagao das provas
em razdo de afastamento do candidato da sala de prova;

10.4. A condicdo de Educacdo do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade;

10.5. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento
médico local ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela
aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario;

10.6. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar,
este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso;

10.7. O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 2 (duas) horas do horério
marcado no quadro da sala onde estiver prestando prova, podera levar o seu Caderno de Questdes,
deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para
correcao;
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10.8. O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de
ensino, ndo podendo permanecer nas suas dependéncias, bem como nédo podera utilizar os banheiros;

10.9. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacGes referentes ao contetido das
provas e/ou critérios de avaliacao/classificacao.

11. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

11.1.1. Na avaliacdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado a somatdria das questdes acertadas;
11.2. Corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova, multiplicado pelo peso
das questdes;

11.2.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera somar o nimero de questdes acertadas
na prova se atentando a pontuacdo para cada questdo explanada no quadro abaixo:

TABELA VII - JULGAMENTO DA PROVA

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

PROVA DISCIPLINAS QUAN:I'. VALQR PONTUACAO
TIPO QUESTOES | QUESTOES MAX.
CONHECIMENTOS 1.LINGUA PORTUGUESA 10 2 pontos 20 pontos
DE LINGUA "2 RACIOCINIO 05 1 ponto 05 pontos
OBJETIVA | PORTUGUESA  E | | 6GICO/MATEMATICO
MATEMATICA
CONHECIMENTOS GERAIS 05 1 ponto 05 pontos
DIDATICA GERAL E LEGISLACAO 10 1 ponto 10 pontos
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (POR CARGO) 20 3 pontos 60 pontos
TOTAL 50 100

11.1. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Obijetiva;

11.2. Seré classificado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior
a 50 (cinquenta);

11.3. O candidato que ndo alcancar o minimo de 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva estara
automaticamente eliminado do Concurso.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. Concorrerdo a Prova Titulos todos os candidatos a cargos de nivel superior
HABILITADOS nas Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital, sendo
que sua entrega serd confirmada através de assinatura de lista especifica;

12.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser anexados na area do candidato a partir das
9h do dia 18 de abril de 2022 até as 23h59 do dia 21 de abril de 2022,
https://merkabah.selecao.net.br na area de Candidato;

12.3. Ap0s esta data/horario mencionados no item 12.2, ndo serdo aceitos outros documentos, sob
qualquer hipétese;

12.3.1. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatoria. O candidato que
ndo enviar os Titulos ndo serd eliminado do Concurso;

12.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e
Certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em
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papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedicao do documento;

12.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracGes, certiddes, atestados, e
outros documentos que nao tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar
acompanhados do respectivo histdrico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como
deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e deverédo conter
carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento;

12.4.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente traducdo efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada pelo 6rgédo
competente;

12.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes;

12.6. A escolaridade exigida como requisito para inscri¢cdo no concurso, ndo sera considerada como
Titulo;

12.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovagéo dos documentos
de Titulos;

12.8. N&o serdo aceitas entregas ou substituices posteriores ao periodo determinado, bem como,
Titulos que nao constem das tabelas apresentadas neste Capitulo;

12.9. Apresentado mais de um Titulo, sera considerado, para efeito de avaliacdo, apenas o de maior
pontuacgéo;

12.10. A prova de titulos tera caréter classificatorio;

12.11. Serdo considerados Titulos somente o0s constantes na tabela a seguir:

TABELA VIII - TABELA DE TITULOS

TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO

Doutorado - diploma devidamente obtido em instituicdo reconhecida pelo
a MEC/CAPES, ou certificado/declaracdo de concluséo de curso acompanhado do 6.0 6.0
historico escolar, correlato e intrinseco a area de educagdo e/ou a disciplina ' ’
especifica objeto da inscricao.

Mestrado - diploma devidamente obtido em instituicdo reconhecida pelo
b. MEC/CAPES, ou certificado/declaracdo de concluséo de curso acompanhado do 4.0 4.0
histérico escolar, correlato e intrinseco a area de educagdo e/ou a disciplina ’ ’
especifica objeto da inscrigéo.

P6s Graduacdo Lato Sensu (especializacao) certificado obtido em instituicéo
C. reconhecida pelo MEC com carga horaria minima de 360 horas, diploma 2.0 20
devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso
acompanhado do historico escolar, correlato e intrinseco a area de educacéo e/ou
a disciplina especifica objeto da inscricao.

13 DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.12 A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos:

13.12.1 Para Cargos que possuem apenas a PROVA OBJETIVA como critério avaliativo: a nota
final sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva

13.12.2 Para os Cargos que possuem Prova Objetivas e Prova de Titulos: a Nota Final sera igual
ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos;
13.13 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
classificacédo por cargo;

13.14 Ser&o elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacéo de todos os candidatos,
inclusive os portadores de necessidades especiais, e uma especial com a relagdo apenas dos
candidatos portadores de necessidades especiais;
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13.15 O resultado do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas,
afixado na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, divulgado na internet no
endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br e cabera recurso nos termos do Capitulo 17,
deste Edital;

13.16 A lista de Classificacdo Final/Homologacdo, ap6s avaliagdo dos eventuais recursos
interpostos, sera afixada na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e publicada na
Imprensa Oficial do Municipio e no site do Instituto Merkabah;

13.17 No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

13.17.1 Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia das inscri¢Ges, atendendo ao
que dispbe o Estatuto do Idoso — Lei Federal n° 10.741/03;

13.17.2 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
13.17.3 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

13.17.4 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica;

13.17.5 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

13.17.6 Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

14 DOS RECURSOS

14.1. Serd admitido recurso no prazo de 48 horas, quanto a divulgacdo da Lista de isencéo,
portadores de necessidades especiais, resultado das Provas Objetivas, divulgacdo dos Gabaritos e
publicacdo do Resultado Provisério, inclusive dos desempates;

14.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Gteis:

a) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo da listagem de candidatos portadores de
necessidades especiais;

b) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da realizacdo das Provas Obijetivas;
¢) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacao dos Gabaritos Oficiais do Concurso Publico;

d) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisorio das Provas
Objetivas, inclusive dos desempates;

e) 2 (dois) dias uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisorio das Provas de
Titulos, inclusive dos desempates;

14.3. Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos indicados no item 14.2
néo serdo apreciados;

14.4. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento indicado no item 14.2;

14.5. Os recursos listados no item 14.2 deste Capitulo deverdo ser interpostos exclusivamente por
meio da area de candidato de acordo com as instru¢@es constantes neste capitulo;

14.5.1 N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado;

14.6. O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI ndo se
responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha
de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

14.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
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14.7. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico;

14.8. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos;
14.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente
alterar-se a classificacdo inicial, obtida pelo candidato, para uma classificagdo superior ou inferior
ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para
aprovacéo;

14.10. Depois de julgados todos os recursos interpostos, serd publicado o resultado do Concurso
Publico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 14.2;

14.11. Nao serdo apreciados 0s Recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;
b) Fora do prazo estabelecido;

c¢) Sem fundamentacdo Idgica e consistente; e

d) Com argumentac&o idéntica a de outros recursos;

14.12. Em hipétese alguma seré aceita revisao de recurso, réplica do recurso ou recurso de Gabarito
Final definitivo;

14.13. O Instituto Merkabah, por meio da sua Banca Examinadora, constitui Gltima instancia para
Recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15. DA NOMEACAO

15.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados;

15.1.1. O candidato devera estar ciente que, no ato da convocacao devera preencher as condigdes
especificadas: ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; no caso do sexo masculino, estar em
dia com o Servigo Militar; estar quite com a Justica Eleitoral; possuir, no ato da convocagdo, 0s
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado nas Tabelas de Cargos,
do Capitulo I, deste Edital; ndo registrar antecedentes criminais; nao ter sido condenado por crime
contra o Patriménio, contra a Administracdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e 0s previstos
na Lei n° 11.343 de 2006; ndo ter sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica ou ter
sofrido penalidade, inclusive através de Processo Administrativo, ndo ser aposentado por invalidez,
ter aptid&o fisica e mental e ndo ter necessidades especiais incompativeis com o exercicio do cargo,
comprovada em inspecdo realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CARAUARI;

15.1.2. O candidato é responsavel pelos exames solicitados do item 15.1.3, tendo 0 mesmo que estar
com TODOS os exames em maos, estando a prefeitura e o Instituto isentos de toda e qualquer
responsabilidade de aquisi¢do destes.

15.1.3. Exames solicitados pelo Médico do Trabalho: ASO (Atestado de atividade Ocupacional),
Laboratoriais (hemograma completo e glicemia), raio x do térax, para todos 0s cargos e exames
complementares de acuidade visual e audiometria para os professores.

15.2. Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeacdo os candidatos classificados deverédo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para
provimento, estabelecidos no presente Edital;

15.3. A convocacdo, que trata o item anterior, sera através de publicacdo no Diario Oficial dos
Municipios do Amazonas;

15.4. Os candidatos, ap0ds a publicacdo do edital no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas,
conforme o item anterior, terdo prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis para apresentagdo dos
documentos discriminados a seguir: Certiddo de nascimento (quando solteiro), Certiddo de
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Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votacdo nas 2 (duas) tltimas elei¢cGes ou Certidao
de Quitacdo com a Justica Eleitoral, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo (sexo
masculino), Cédula de Identidade — RG, 4 (quatro) fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes, NUmero
do PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando néo haver feito o cadastro, Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF/CIC e regularizagdo, Comprovantes de Escolaridade, Certiddo de Nascimento
dos filhos, Caderneta de Vacinacdo dos filhos menores de 7 anos e Atestados de Antecedentes
criminais; comprovante de enderego e carteira de vacinagdo com Antitetanica em dia; Declaragéo
de ndo acumulo de cargos; Declaracédo de bens e renda; CPF do cdnjuge e filhos caso for dependente;
Conta- Corrente.

15.4.1.A ndo apresentacao da documentacdo exigida no item 15.4 implicara a anulagdo de todos 0s
atos praticados pelo candidato;

15.5. N&o serdo aceitos no ato da posse e/ou nomeagdo protocolos ou copias dos documentos
exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de
conferéncia pelo 6rgdo competente;

15.6. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato
seré formalizado por este atraves de Termo de Desisténcia Definitiva;

15.6.1. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua excluséo e desclassificagdo em
carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico;

15.7. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a PREFEITURA
DE CARAUARI;

15.8. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a sua classificacdo somente para a
SETOR em que se inscreveu, e sua lotacdo ficara de acordo com as necessidades da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAUARI;

15.9. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficara sujeito ao Estagio Probatdrio de 03 (trés)
anos;

15.10. O candidato s6 poderéa ser lotado em setor diferente do escolhido no ato da inscri¢cdo apos
cumprimento e aprovacao do estagio probatorio em seus 03 (trés) anos.

15.11. Os candidatos classificados serdo admitidos pelo regime estatutario.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Todas as convocagOes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas e afixados na sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, bem como constardo no site do Instituto Merkabah;

16.2. Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no
Concurso;

16.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal;

16.4. Cabera ao Presidente da Comissdo do Concurso, a homologacdo dos Resultados Finais do
Concurso Publico, a qual podera ser efetuada por emprego, individualmente ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracéo;

16.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, ou até a data da convocacdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado;
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16.6. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante o Instituto Merkabah, situado
Rua Tancredo Neves, n° 01 A, Dom Pedro, Manaus - AM, CEP 69042-760 até a data de Publicagéo
da Homologacdo dos Resultados e, ap0s esta data, junto a Secretaria Municipal de Educagdo de
CARAUARI - AM — Departamento Administrativo;

16.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos os atos, Editais
e comunicados referentes a este Concurso, 0s quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, devendo, ainda, manter seu endereco e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso;

16.8. PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah néo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

16.8.1. Endereco e nimero de telefone de contato néo atualizado;

16.8.2. Endereco de dificil acesso;

16.8.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por raz@es diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

16.8.4. Correspondéncia recebida por terceiros;

16.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacao para posse e
exercicio correrdo a expensas do proprio candidato;

16.9.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e o Instituto Merkabah nédo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Concurso;

16.9.2. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Merkabah;

16.9.3. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI e pelo Instituto Merkabah, no que tange a realizacéo
deste Concurso;

16.9.4. PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI ndo emitira declaracdo de aprovacao no
Concurso, sendo a propria publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas um
documento habil para comprovar a aprovacao.

CARAUARI,12 de janeiro de 2022.

BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO
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ANEXO | - CARGOS E DESCRICAO DOS CARGOS

CARGOS / DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES / REQUISITOS BASICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
ATRIBUICOES: planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem, participar do processo de
planejamento das atividades da escola, elaborar projetos, planos de curso, atendendo ao avanco da
tecnologia educacional e as diretrizes do ensino, executar o trabalho docente em consonancia com o plano
curricular da escola e as diretrizes emanadas do Orgdo superior competente, contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino, colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade, avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos
estabelecidos, e estabelecer formas alternativas de recuperacdo para 0S que apresentarem menor
rendimento, cooperar com 0s servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisao e
orientacdo educacional, manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino, participar de reunides,
encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe, levantar, interpretar e formar dados relativos
a realidade de sua classe, constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de
atendimento, zelar pela disciplina e pelo material docente e executar outras atividades afins e compativeis
com o cargo.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacdo em Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacio regéncia de classe e na realizagdo de um
conjunto de atividade didatico-pedagogico com atuagdo no Ensino Fundamental, contribuir com a
formacdo integral do aluno nos aspectos cognitivo, afetivo e motor, participacio na elaboragéo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino, na elaboragdo e comprimento do plano de trabalho docente,
zelo pela aprendizagem dos alunos e colaboragdo na atividade de articulacéo da escola com a familia e a
comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das a¢6es de ensino em prol do progresso, da
cidadania e bom conceito da qualidade da educacao pablica municipal.

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena em Educacéo Fisica.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacio de um
conjunto de atividade didatico-pedagogico com atuacdo em nivel de Ensino Fundamental de 62 a 92 ano e
Educacdo de Jovens e Adultos-EJA no Componente Curricular Lingua Portuguesa, participacdo na
elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano
de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos alunos e colaboragéo na atividade de articulagéo da escola
com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das a¢des de ensino em prol do
progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da Educacédo publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacdo em Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo para
Lingua Portuguesa

PROFESSOR DE MATEMATICA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um
conjunto de atividade didatico-pedagdgico com atuacéo, em nivel de Ensino Fundamental de 6% a 92 ano e
Educacdo de Jovens e Adultos-EJA no componente curricular Matematica, participacéo na elaboracéo da
proposta pedagogica do estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho
docente, zelo pela aprendizagem dos alunos e colaboracdo na atividade de articulacdo da escola com a
familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das aces de ensino em prol do
progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da educacéo publica municipal.

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena em Matemética.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
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PARA TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR

LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretagio de texto. 2. Denotacio e conotago. 3. Ortografia:
emprego das letras e acentuacdo grafica. 4. Classes de palavras e suas flexGes. 5. Processo de formacdao de
palavras. 6. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. 7. Concordancias: nominal
e verbal. 8. Regéncias: nominal e verbal. 9. Emprego do acento indicativo da crase. 10. Colocagéo dos
pronomes. 11. Emprego dos sinais de pontuagdo. 12. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, polissemia e figuras de linguagem. 13. Funcdes sintaticas de termos e de oracdes. 14. Processos
sintéticos: subordinagdo e coordenacéo.

RACIOCINIO LOGICO/MATEMATICO 1. Operacdes com niimeros naturais e fracionarios: adigo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. EquacBes de 1° e 2° graus. 3. Problemas envolvendo as quatro
operacdes. 4. Nog¢des de conjunto. 5. Sistema métrico decimal. 6. Sistema monetario brasileiro. 7. Nimeros
e grandezas direta e inversamente proporcionais: razdes e proporcdes, divisdo proporcional. 8. Regras de
trés simples e composta. 9. Porcentagem e Juros. 10. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo.
11. Sistema de medidas legais. 12. Resolu¢&o de situagdes-problema. 13. Raciocinio l6gico.

CONHECIMENTOS GERAIS - 1. Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre
diversos assuntos veiculados nos meios de comunicagdo de massa, Como jornais, revistas, radios, televisao
e internet. Historia e geografia do Brasil e do Municipio de Carauari. 2.Direitos e Deveres do Funcionario
Publico. 3. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo Lei organica de Carauari. 4. Estatuto do
Servidor de Carauari. 5. Legislacdo federal aplicavel aos agentes publicos. 6. Constituicdo Federal de 1988,
Titulos I e 11, artigos do 1° ao 16°; 7. Capitulo VII, artigos 37 ao 41

DIDATICA GERAL E LEGISLACAO - Didatica Geral: 1. A Pratica Pedagdgica: Concepcdes e
Tendéncias do Ensino da didatica. 2. Tedricos: Paulo Freire e Celestin Frenet (Pedagogia Libertadora);
Piaget e Vigostsk (Pedagogia Libertaria). 3. Planejamento: Tipos de Planejamento (Planejamento
Educacional, Curricular e de Ensino); Etapas de Planejamento (objetivos, populacdo alvo, selecdo de
conteidos, modos operacionais e avaliacdo. 4. Estratégias de Ensino: Método, Processo, Técnicas e Meios.
5. Avaligdo: Avaliacdo Funcional, Somativa ou Integradora e Final. 6. Os Pilares da educagdo: Aprender
a conhecer, Aprender a fazer, Aprender a viver e Aprender a ser. 7. As Competéncias Gerais da BNCC. 8.
Projeto, Politico Pedagdgico. 9. Etica Profissional. Legislaco: 1. Constituicio Federal/88 — artigos 205 a
214 e artigo 60 das Disposigdes Constitucionais Transitorias; 2. Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 —
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; 3. Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90 — Dispde
sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Livro I: Titulo I; 4. Titulo Il — arts.
7.°a 24 e 53 a 59; 5. Livro II: Titulo I; 6. Titulo II; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao
Especial na Educagdo Basica — SEESP/MEC; 7. Diretrizes Curriculares Nacionais para as Relag¢fes
Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana — MEC; 8. Lei Federal
11.114/05 — Altera artigos da LDB; 9. Lei Federal 11.274/06 — Altera artigos da LDB e estabelece as
diretrizes e bases da educacéo nacional.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA — CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. Concepcdes de lingua-linguagem como discurso e processo de interacdo: conceitos basicos de
dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciacdo, texto, géneros discursivos. 2. Oralidade:
concepcao, géneros orais, oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral. 3. Leitura:
concepgdo, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formagdo do leitor critico,
intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literario. 4. Escrita:
producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros da escrita, fatores
linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da andlise e revisdo de reescrita de textos. 5. Analise
Linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise reflexdo da lingua (gem), os
efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades
linguisticas. 6. Linguagem oral e linguagem escrita: -Relacdes entre fala e escrita: perspectiva ndo
dicotdmica. — Relagbes de independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; 7. O ensino de leitura e
compreensdo de textos: - Estratégias de leitura. 8. Os eixos estruturantes de Lingua Portuguesa, segundo
a BNCC.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE MATEMATICA — CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. Aritmética e conjuntos: 0s conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). 2.
Operacdes bésicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. 3.
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Proporcionalidade. 4. Algebra: equacdes de 1° e 2° graus. 5. Fungdes Elementares, suas representacoes
graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas. 6. Progressdes
aritméticas e geomeétricas 7. Polindmios. 8. NUumeros Complexos. 9. Matrizes, sistemas lineares e
aplicacBes na informatica. 10. Espaco e forma: geometria plana, plantas e mapas. 11. Geometria Espacial,
Métrica e analitica. 12. Tratamento de dados: fundamentos de estatistica. 13. Andlise e interpretacdo de
informac@es expressas em gréficos e tabelas. 14. Resolucdo de Problemas. 15. Historia da Matematica. 16.
Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). 17. Mudancas na Area de matematica

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA - CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. Histdrico, caracteristicas e importancia social. 2. Tendéncias Pedagdgicas da Educacéo Fisica na escola:
desenvolvimentista, construtivista, critico-emancipatoria, concepcdo de aulas abertas, aptiddo fisica e
critico-superadora. 3. A Educacao Fisica como instrumento de comunicagdo, expressao, lazer e cultura. 4.
A Educacdo Fisica e a pluralidade cultural. 5. Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de
Educacdo Fisica. 6. Conteudos de educacdo fisica. Jogos: Concepcdo de Jogo; Jogos Cooperativos,
Recreativos e Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construgdo; Jogo de Regras; Pequenos Jogos;
Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular. 7. Lutas: Lutas de distancia, lutas de corpo a
corpo; fundamentos das lutas. 8. Dancas: dancas populares brasileiras; dangas populares urbanas; dancas
eruditas classicas, modernas, contemporaneas e jazz; dancgas e coreografias associadas a manifestaces
musicais. 9. Esportes: individuais: atletismo, natacéo, coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, volei,
handebol. 10. Esportes com bastBes e raquetes. 11. Esportes sobre rodas: Técnicas e taticas; Regras e
penalidades. 12. Organizagdo de eventos esportivos. 13. Dimensdo Social do esporte. 14. Ginasticas: de
manutengdo da salde, aerobica e musculagdo; de preparacdo e aperfeicoamento para a danga; de
preparacéo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. 15.
Elementos organizativos do ensino da Educacdo Fisica: objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo
escolar. 16. Plano de ensino e plano de aula. 17. Educagdo Fisica e educagdo especial. 18. Principios
norteadores para o ensino da Educacéo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexéo
critica do esporte, problematizacdo de valores estéticos. 19. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs).
20. A BNCC e 0 Ensino de Educacéo Fisica.

PARA PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL —
CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. LINGUA PORTUGUESA: Leitura e producdo de textos verbais e ndo-verbais, de textos orais e
escritos; Tipologia textual e géneros de circulagdo social: estrutura; objetivos discursivos do texto;
aspectos linguisticos; Elementos de coesdo do texto: aspectos gramaticais e aspectos semanticos;
Elementos de coeréncia do texto: organizacdo dos enunciados e das partes do texto; Variabilidade
linguistica: norma culta e variedades regionais e sociais; registros formal e informal do uso da lingua;
Argumentacdo: fato e opinido; fundamentacdo do argumento; pertinéncia; suficiéncia; reescritura;
Fonologia: fonema e letra; silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; ortografia; acentuacao
tonica e grafica; Alfabetizacdo e letramento: aspectos linguisticos como instrumentos para a leitura e a
producdo de textos; procedimentos de revisdo textual e de reescritura. 2. MATEMATICA: Nameros
Naturais: significados e Sistema de Numeragdo Decimal; NUmeros Racionais: significados, representacao
decimal e fracionéria, equivaléncia, ordenacédo e localizagdo na reta numérica; Operagbes com ndmeros
naturais e racionais: significados, propriedades e procedimentos de célculo das operacdes de adicéo,
subtracdo, multiplicacéo e divisdo; Mdltiplos e divisores. Divisibilidade. Numeros primos; Linguagem
algébrica; calculo algébrico; equacBes e inequacBes;, Espaco e forma: descricdo, interpretacdo e
representacdo da localizacdo e movimentacdo de pessoas e objetos. Figuras geométricas espaciais e
planas: caracteristicas, propriedades, elementos constituintes, composicdo, decomposicdo, ampliacéo,
reducdo e representacdo; Medidas: procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de medidas
decimais (comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e conversdes; medidas de
tempo e conversdes; sistema monetario brasileiro; calculo e comparagdo de perimetro e &rea; aplicagdes
geométricas; Tratamento da informacdo: leitura, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Média
aritmética. Probabilidade; Recursos para o ensino de Matematica: resolucdo de problemas, jogos, historia
da Matematica e elementos tecnoldgicos. 3. CIENCIAS: Ambiente e Seres Vivos: Ar atmosférico:
composicdo, propriedades e importancia da atmosfera e de seus componentes para a vida no planeta; Agua:
importancia, composi¢do, propriedades, estados fisicos da &gua, ciclo da 4gua na natureza, uso racional e
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desperdicio; Solo: importancia, composicdo, erosdo, poluicdo e preservacdo; Caracterizacdo geral e
classificacdo dos seres vivos; Animais: adaptacdes; reproducdo e respiracdo; Vegetais: adaptacdes;
fotossintese; respiracao e transpiracao; Relacdes entre seres vivos e formas de obtencdo do alimento; fluxo
de energia ao longo das cadeias alimentares; desequilibrio ecoldgico, suas causas e consequéncias;
Diferentes ecossistemas terrestres: componentes e caracteristicas; Ser Humano e Salde: nocgoes
elementares de anatomia e fisiologia humana; relacées entre os diferentes sistemas (visao do corpo humano
como um todo integrado); principios basicos de saude; doencas infecto-contagiosas; aspectos biolégicos,
afetivos e culturais da sexualidade; métodos anticoncepcionais; Recursos Tecnoldgicos: Energia: conceito,
importancia, formas, fontes e transformacéo; Matéria: estrutura e propriedades; Exploracdo de recursos
naturais e seus impactos nos ecossistemas; A producéo de residuos (lixo, esgoto e gases poluentes); causas
e consequéncias; formas sustentaveis de descartar no ambiente; Etica ecoldgica e social na obtencio dos
recursos tecnoldgicos; Procedimentos e estratégias de trabalho: problematizacdo no ensino de Ciéncias;
busca de informac0es através de observacao, experimentacao, leitura de textos informativos, entrevistas e
excursdo ou estudo do meio; sistematizacio de conhecimento. 4. HISTORIA: Fontes historicas,
periodizagdo e elementos historicos (homem, cultura, espago e tempo). Formagéo da sociedade brasileira
— 0s elementos formadores do povo brasileiro: os indigenas, os portugueses, 0s africanos, 0s imigrantes.
Diferentes manifestacdes culturais. Acontecimentos politicos, econémicos e socioculturais dos diferentes
periodos da Historia do Brasil (colonial, imperial e republicano). Histéria do Estado do Amazonas (do
século XVI aos dias atuais). Construcao dos conceitos de tempo: duracdo, simultaneidade, posterioridade
e anterioridade. 5. GEOGRAFIA: Localizacdo espacial: circulos terrestres, coordenadas geograficas,
projecOes cartograficas, pontos cardeais e colaterais. Representacdo do espaco e linguagem dos mapas:
escalas, plantas e convencdes cartogréaficas. Caracterizagdo do espago geografico: relevo, solo, hidrografia,
clima e vegetacdo; transformagdes naturais e humanas. Espaco brasileiro: populagéo, urbanizacéo, grandes
divisGes do espago, recursos naturais, questdo agréaria, processo de industrializa¢do, insercéo na economia
globalizada e questdo ambiental. Construcdo dos conceitos de espaco (relagGes topoldgicas, projetivas e
euclidianas) e de grupos sociais. Discussdo, reflexdo e posicionamento critico, como pratica relevante para
o desenvolvimento da cidadania. Aspectos do desenvolvimento da crianca (fisico, social, cognitivo e
afetivo). Cuidados fisicos com a crianca. A relacdo do Auxiliar de Desenvolvimento Escolar e a crianca.
Atendimento as necessidades das criangas — limites. Criangas de zero a 3 anos - necessidades e cuidados.
Orientacdes metodoldgicas. Planejamento, organizacgao do tempo e do espaco, rotina diaria. Cuidados com
a crianga: alimentacdo, higiene, salde e seguranca. Atividades lGdicas. Jogos Infantis. Ministério da
Educacdo. Secretaria da Educacgdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de nove anos. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2010 — Resolucdo n.° 7
MEC/CEB —-14/12/2010. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — promulgada em 5 de outubro
de1988 e atualizacgdes. Artigo 5.9, incisos | a X, XI11, XLII, XLIII; Artigos 205, 206, 208, 210, 211- § 2.°,
227 -8 3.5 inciso 11, § 4.°. (Atualizada) Decreto n.° 7.611 de 17 de nov. de 2011. Dispde sobre a educacédo
especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Lei Federal n° 8.069, de
13/07/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. (Atualizada) Lei Federal n® 9.394, de 20/12/1996 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. (Atualizada) Resolucdo n.° 04/10 — Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. BRASIL. MINISTERIO DA EDUCACAO —
SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA - COMPROMISSO TODOS PELA EDUCACAO -
DIRETRIZES. BRASILIA. MEC/SEB - 2007 BRASIL. Ministério da Educagdo. Educagdo Inclusiva
Fundamentacdo  Filoséfica -  Secretaria de  Educacdo  Especial  (disponivel — em
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/fundamentacaofilosofica.pdf. A pratica educativa do
professor na educagdo infantil: A observacdo, registro e avaliagdo formativa; A organizacdo e
planejamento do espago na educacdo infantil; A pedagogia de projetos didaticos; As relacBes entre a escola
e a familia; O comportamento infantil - o desenvolvimento dos afetos e das relagdes; O compartilhamento
da acdo educativa; O cuidar e o educar. Os ambientes de aprendizagem na educacdo infantil: A brincadeira
e 0 desenvolvimento da imaginacg&o e da criatividade; A brincadeira na educacdo infantil nas perspectivas
psicossociais, educacionais e ladicas; Alfabetizagdo; O curriculo e a pedagogia da brincadeira; O
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desenvolvimento da linguagem oral; O desenvolvimento das artes visuais e do movimento. O trabalho com
as multiplas linguagens. A formacéo pessoal e social da crianca: A crianca, a natureza e a sociedade; As
interacdes crianga/crianga como recurso de desenvolvimento: identidade e autonomia; O desenvolvimento
humano em processo de construcdo — Piaget, Vygostky e Wallon. O desenvolvimento da motricidade: A
importancia da psicomotricidade na educacgéo infantil; A psicomotricidade no desenvolvimento da crianca;
O ludico e o desenvolvimento psicomotor. O papel da educagdo psicomotora na escola. A matemaética na
educacdo infantil: Ensinar e aprender matematica na educacdo infantil; Espaco e forma; Grandezas e
medidas; NUmero e sistema de numeracéo.

ANEXO |1l - PROTOCOLO DE SEGURANCA

PROTOCOLO DE SEGURANGA PARA O CONCURSO PUBLICO DO MUNICiPIO DE CARAUARI

« USO de MASCARA obrigatorio no interior dos estabelecimentos;

* Fica obrigatério a redugdo de 50% (cinquenta por cento) dos assentos nos estabelecimentos
comerciais que estdo autorizados a funcionar;

« O NAO uso de mascara nas dependéncias da Instituicdo, onde o candidato realizara as provas, 0
impossibilitaré de realizar o CONCURSO, sendo eliminado.

« USO de MASCARA obrigatério para todas as pessoas, em via publica, locais e ambientes
publicos.

« USO obrigatério de EPls, MASCARA, OCULOS, LUVAS E TOUCA, a todos os atendentes e
funcionéarios que estejam em contato direto com os candidatos, além de disponibilizar na entrada
recipiente com alcool para fins de higienizacdo, como forma de prevencdo ao contagio;

» Todos sem excecdo deverdo manter o DISTANCIAMENTO SOCIAL, em filas de qualquer
espécie, reunides e encontros sociais, sendo estritamente proibido aglomera¢fes, mantendo a
distancia de no minimo de 2 metros.

LIBERLEY DE AMORIM DANTAS

Presidente do Instituto Merkabah
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS

Publicacao do Edital de Abertura de Inscrigdo em jornal local e no Diario Oficial dos Municipios

12/01/22 do Amazonas, pela PREFEITURA DE CARAUARI-AM.

18/01 a 23/02 Periodo de Inscrigdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

18 a21/01 Periodo de solicitacdo de Isencao da Taxa de Inscri¢do via site do INSTITUTO MERKABAH.
HORARIO LOCAL

18 231/01 Pgriodo de en:crega dos chumentog comprobatdrios solicitados para isen¢do de taxa enviados
via anexo na area do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.

18 a 31/01 Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do
INSTITUTO MERKABAH.

01/02 Divulgacdo das solicitagdes de Isengéo das taxas de inscri¢éo no site do INSTITUTO
MERKABAH.

24/02 Data limite para pagamento das inscrigdes.

02/03 Confirmagéo das inscrigdes.

02 a 04/03 Data Limite para solicitagéo de corregéo de dados do candidato.

07/03 Publicacdo do Edital de Convocacao para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixacdo na
PREFEITURA DE CARAUARI/AM divulgacao no site do INSTITUTO MERKABAH.

10/04 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.

11/04 Divulgacéao dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO
MERKABAH, apés as 10hs.

11e12/04 Prazo para interposicao de recurso referente aos gabaritos e aplica¢do das Provas Objetivas via
site do INSTITUTO MERKABAH.

14/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do
INSTITUTO MERKABAH.

18/04 Divulgagdo do Resultado Provisorio das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do
INSTITUTO MERKABAH.

18 e 19/04 Prazo para interposicao de recurso referente a divulgacéo do Resultado Provisdrio via site do
INSTITUTO MERKABAH.

18 a21/04 Entrega da documentacdo de titulo via internet.

25/04 Divulgago do Resultado Provisdrio das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site do
INSTITUTO MERKABAH.

25e26/04 Prazo para a interposic¢do de recurso referente a divulgacao do Resultado Provisério das Provas
de Titulo via site do INSTITUTO MERKABAH.

28/04 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos

29/04 Publicacéo do Resultado Final.
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CONCURSO

= PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
EDITAL N°03/2022 DE ABERTURA DE INSCRICOES CARGOS DA EDUCACAO

.\ '
Prefeitura Municipal de Ao \) 7~ \
CARAUARI \|/
V4
%
Di Tr I V.

RETIFICACAO 01

Sr. BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Prefeito Municipal de CARAUARI - AM, no uso de suas
atribuicGes que Ihe séo conferidas pela legislagdo vigente, torna pablica a retificacdo do Edital 03/2022 —
da Educacéo, conforme solicitagdo e sugestdo a seguir:

. FICA RETIFICADA A QUANTIDADE DE VAGAS, PASSANDO A VIGORAR COM A
SEGUINTE REDACAO:

Onde lé-se:

1. DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico tem por objetivo o provimento de 93 (noventa e trés) cargos vagos e formacdo de
Cadastro de Reserva, conforme TABELAS I, 11 e 11l a serem nomeados por regime Estatutario, observados
nos termos da Lei Municipal n° 1.165/2018, Lei que Reorganiza o Plano de Cargos, Carreiras e
RemuneracGes dos Profissionais do Magistério, Lei Municipal n® 1. 202/2021. O prazo de validade do
Concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da homologacdo do Resultado Final, podendo, a
critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI, ser prorrogado uma vez por igual periodo.

Leia-se:

1. DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Pablico tem por objetivo o provimento de 97 (noventa e sete) cargos vagos e formacdo de
Cadastro de Reserva, conforme TABELAS I, 11 e 11l a serem nomeados por regime Estatutario, observados
nos termos da Lei Municipal n° 1.165/2018, Lei que Reorganiza o Plano de Cargos, Carreiras e
RemuneracBes dos Profissionais do Magistério, Lei Municipal n° 1.207/2021 e Lei Municipal n° 1.
202/2021. O prazo de validade do Concurso serd de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
homologacdo do Resultado Final, podendo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI,
ser prorrogado uma vez por igual periodo.

. INCLUI-SE OS CARGOS DE NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, FONOAUDIOLQGO E
ASSISTENTE SOCIAL, PASSANDO A VIGORAR COM AS SEGUINTES INFORMACOES:

TABELA | —= CARGOS, VAGAS E VAGAS PCD

VAGAS
S VAGAS PCD v roTAL
NUTRICIONISTA 00 01 01
PSICOLOGO 00 01 01
FONOAUDIOLOGO 00 01 01
ASSISTENTE SOCIAL 00 01 01
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TABELA Il - CARGOSE SALARI~OS —-CARGOS, SALARIOS, JORNADA SEMANAL,REQUISITOS
MINIMOS, VALOR DA INSCRICAO.

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO

ENSINO
R$ 3.500,00 40 h SUPERIOR R$ 100,00

FONOAUDIOLOGO

ASSISTENTE SOCIAL

7.0 CONCURSO PUBLICO CONSTARA DAS SEGUINTES PROVAS:

CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
Lingua Portuguesa
NUTRICIONISTA 10
) Raciocinio
PSICOLOGO Légico/Matematica 05
Objetiva

) Conhecimentos Gerais
FONOAUDIOLOGO 15

Conhecimentos
ASSISTENTE SOCIAL Especificos 20

TABELA VI - DATAS DAS PROVAS

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO Domingo, 10 de abril de 2022
FONOAUDIOLOGO 08h da Manha

ASSISTENTE SOCIAL
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TABELA VIl - JULGAMENTO DA PROVA

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

PROVA DISCIPLINAS QUANT. VALOR | PONTUAGAOMAX.
TIPO QUESTOES | QUESTOES
CONHECIMENTOS 1.LINGUA PORTUGUESA 10 2 pontos 20 pontos
DE LINGUA "5 RACIOCINIO 05 1 ponto 05 pontos
OBJETIVA | PORTUGUESA  E | | 6GICO/MATEMATICO

MATEMATICA

CONHECIMENTOS GERAIS 05 1 ponto 05 pontos
DIDATICA GERAL E LEGISLACAO 10 1 ponto 10 pontos
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (POR CARGO) 20 3 pontos 60 pontos

TOTAL 50 100

ANEXO | - CARGOS E DESCRICAO DOS CARGOS

NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES: Efetuar o planejamento e elaboracdo de cardéapios e dietas especiais; preparar programas deeducacéo e
readaptacdo em matéria de nutricdo; Acompanhar o preparo e distribuicdo de refei¢des; Acompanhar e controlar o
recebimento de géneros alimenticios e sua armazenagem; Elaborar mapa dietético, verificando no prontuario dos
pacientes a prescricdo de dieta; Participar do planejamento e execucdo de programas de nutricdo e alimentacdo no
ambito da saude publica; Acompanhar e orientar os trabalhos realizados pelo pessoal de cozinha.

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso superior de Nutri¢do Inscricdo e Registro Profissional emseu 6rgéo
de Classe

PSICOLOGO

ATRIBUICOES: Dar assisténcia psicoldgica; Aplicar e avaliar testes psicoldgicos; Elaborar laudos psicoldgicos;
Orientar a solucdo de desajustes sociais, profissionais e de aprendizagem; Efetuar entrevistas com pacientes; Promover a
correcdo de distarbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicandotécnicas adequadas para restabelecer os
padrdes normais de comportamento e relacionamento humano; Promover a integracdo e o crescimento humano; Atuar
no campo educacional contribuindo para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequados;
Entrevistar alunos da rede municipalde ensino identificando dificuldades de aprendizagem.

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso superior de Psicologia Inscricdo e Registro Profissional emseu 6rgao
de Classe
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ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES: Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de educacdo e assisténcia; planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade,
educacdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras), orientando e monitorando agdes sociais, nas areas de desenvolvimento
humano, economia familiar, educacdo do consumidor, alimentacdo e saude; realizar atendimento e acompanhamento
sistematico as familias e alunos das unidades escolares e unidades de satde; monitorar e acompanhar os educandos em
situacdo de ndo frequéncia e evasdo juntamente com a comunidade escolar; fortalecer parcerias com as equipes dos
conselhos tutelares, conselhos e dérgdos colegiados da area e unidades de salde para viabilizar o atendimento e
acompanhamento integrado da populacdo atendida; Elaborar relatdrios de sistematizacdo do trabalho realizado, Realizar
reunides de estudostematicos, oficinas, estudo de casos, envolvendo a equipe da Secretaria Municipal de Educacéo,
professores e equipe gestora da

unidade escolar; trabalhar na atencéo, defesa e protecéo a pessoas em situacOes de risco pessoal, social e a crianca e ao
adolescente em conflito com a

lei; procurar assegurar os direitos de pessoas em estado de vulnerabilidade social, abordando-as, sensibilizando-as,
identificando suas necessidades e demandas e desenvolvendo atividades e tratamento; executar outras atribuicdes fins.

REQUISITOS: Nivel Superior em Assistencia Social. Inscricdo e Registro Profissional em seu 6rgdo de Classe

FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES: Participar das acbes de promocdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacio da salde; Avaliar as
deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria, gravacéo e outras
técnicas proprias, para estabelecer o plano terapéutico ou de treinamento; Encaminhar o paciente ao especialista,
orientando e fornecendo-lhe indicacdes necessarias; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de
reabilitacdo fonoaudiologa, elaborando relatérios para complementar o diagndstico; Programar, desenvolver e orientar o
treinamento de voz, fala, expressdo do pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento verbalizado, orientando e
fazendo demonstragBes de respiracdo funcional, impostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e
organizagdo do pensamento em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o paciente; Opinar quanto a possibilidade
fonatoria e auditiva do paciente, fazendo exames e empregando técnicas de avaliagdo especificas, para possibilitar a
selecdo profissional ou escolar; Participar de equipes multiprofissionais para identificacdo de disturbios de linguagem
em suas formas de expressdo e audicdo; Participar e/ou elaborar projetos de pesquisa sobre assuntos ligados a
fonoaudiologia; Fornecer dados estatisticos e apresentar relatério de suas atividades; Emitir laudos e pareceres sobre
assuntos de sua area de competéncia; Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

REQUISITOS: 1. Diploma de conclus&o de curso superior de Fonoaudiologia 2. Inscricdo e Registro Profissional em seu
6rgdo de Classe
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, sentidos proprio e
figurado. Ortografia. Pontuacdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo (classificagdo e sentido que imprime as relagbes entre as
oracOes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Vicios de
linguagem. Equivaléncia e transformacéo de estruturas. Processos de coordenagdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Estrutura e formacdo das palavras. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre.
Processos de coordenagdo e subordinacdo. Colocacdo pronominal. Equivaléncia e transformacao de estrutura.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos
assuntos veiculados nos meios de comunicacdo de massa, como jornais, revistas, radios, televisdo e internet.
Historia e geografia do Brasil e do Municipio de CARAUARI. Direitos e Deveres do Funcionario Publico,
Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de CARAUARI, Estatuto do Servidor de
CARAUARI.

MATEMATICA: Operacdes com ndmeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo.
Equacgdes de 1° e 2°graus. Problemas envolvendo as quatro operagfes. Nocdes de conjunto. Sistema métrico
decimal. Sistema monetério brasileiro. NUmeros e grandezas direta e inversamente proporcionais: razfes e
proporg¢oes, divisdo proporcional. Regras de trés simples e composta. Porcentagem. Juros, Descontos. Geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo. Sistema de medidas legais. Resolugdo de situacdes-problema.
Matematica.

PSICOLOGO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica. A Psicologia e a Satde: o papel do psicologo na equipe multiprofissional de satde. Sadde
Mental: conceito de normalidade, producdo de sintomas; Caracteristicas dos estagios do desenvolvimento
infantil; Psicopatologia: aspectos estruturais e dindmicos das neuroses, psicoses e perversdes. Agdes
psicoterdpicas de grupo; Grupos operacionais. Niveis de assisténcia e sua integracdo. Terapia Familiar e
Sistémica. Estratégias de agBes de promocdo, protecdo e recuperacdo da salde. Doencas de notificacdo
compulséria. Resolugbes CFP n° 001/99, 018/02, 007/03, 010/05 e 001/99. Lei federal 10.216/2001. Lei
Estadual 3.177/2007, Evolugdo histdrica da organizacdo do sistema de salde no Brasil e a constru¢do do
Sistema Unico de Sadde (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucio
453/2012 do Conselho Nacional da Salde. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Orgénica da Saude -
Lei n® 8.080/1990, Lei n° 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junhode 2011. Determinantes
sociais da saude. Sistemas de informagdo em saude.

NUTRICIONISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a Nutricdo. Nutricdo normal: balanco de nitrogénio, recomendagdes
nutricionais, calculo energético, dietas equilibradas. Nutricdo nos ciclos vitais; nutricdo materno-infantil;
aleitamento natural; gestacdo e lactacdo; crescimento e desenvolvimento; alimentagcdo da gestante e da nutriz;
alimentacdo na infancia e na adolescéncia; alimentacdo do idoso. Doencas nutricionais: desnutri¢do
caloricoproteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos e objetivos; dietas hospitalares nas diferentes
patologias, condi¢des clinicas e metabolicas. Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagao.
Métodos de assisténcia ambulatorial em nutricdo. Nog¢des de farmacologia: interagcBes alimento- medicamento.
Nutricdo e Salde Publica: nogBes de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica;
diagnostico do estado nutricional das populagdes; vigilancia nutricional. Educacdo alimentar e nutricional.
Técnica dietética: composicao e classificacdo dos alimentos; selecdo, conservagdo e armazenamento; técnicas de
pré- preparo, preparo e cocgdo; higiene na manipulacdo de alimentos; planejamento de cardapios: fatores
relacionados.Administracdo de servicos de alimentacdo e lactarios: area fisica e equipamentos; planejamento e
organizacdo; supervisdo e controles; carddpios para coletividades sadias e doentes; custos e avaliacéo.
Microbiologia de alimentos: toxinfec¢bes alimentares; controle sanitério de alimentos; APPCC; controles de
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temperatl [IX0dos alimentos. Evolucdo histérica da organizagdo do sistema de salde no Brasil e a
construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS.
Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. ConstituicdoFederal, artigos de 194 a 200. Lei Organica da
Satde - Lei n® 8.080/1990, Lei n°® 8.142/1990 e Decreto Presidencial n°® 7.508, de 28 de junho de 2011.
Determinantes sociais da satde. Sistemas de informacéo em salde.

ASSISTENTE SOCIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre planejamento, implantacdo e execucdo de projetos socio-educativos na area de salde.
Técnicas para coordenacdo de equipes/grupos. Técnicas para desempenho da funcdo de facilitador em cursos.
Politicas sociais (ECA, LOAS). Metodologia de atuacdo nos campos. Assisténcia publica. Familia e servicos.
Politicas Sociais em: assisténcia publica, saude, saude mental, crianca e adolescente, trabalho, idoso.
Encaminhamento das questdes sociais: desigualdade, exclusao, violéncia doméstica. Assessoria em planejamento,
pesquisa, supervisdo e administracio em servico social. Etica Profissional. Evolugdo historica da organizacdo do
sistema de salide no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco
legal. Controle social no SUS. Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Satde. Constituicdo Federal, artigos
de 194 a 200. Lei Organica da Satde - Lei n® 8.080/1990, Lei n® 8.142/1990 e Decreto Presidencial n® 7.508, de
28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de informagéo em saude.

FONOAUDIOLOGO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes & pratica fonoaudioldgica). Patologia dos Orgéos da Fala e
da Audicdo. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas implica¢cBes na comunicagao:
Encefalopatias ndo progressivas. Encefalopatia Cronica Infantil Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias,
Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Distdrbio Psiquidtrico. Linguistica Fonética e fonologia.
Desenvolvimento Humano: fisico e motor, perceptual e cognitivo. Desenvolvimento do Individuo Excepcional:
Conceitos Basicos. Aspectos psico-sociais dos individuos considerados excepcionais. Classificacdo das
excepcionalidades: mental, visual, auditiva e fisica. Audiologia: Avaliacdo audioldgica completa. Linguagem
Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral: Contribuicdes das principais teorias psicolinguisticas:
Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de
aquisicdo da linguagem: foneticofonoldgica; Sintatica, Semaéntica, Pragmatica. Linguagem Escrita:
Desenvolvimento da linguagem escrita: ContribuigBes das principais teorias psicolinguisticas: Comportamental
(Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisicdo da
linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliacdo e Tratamento dos Distirbios da Comunicacdo. Fonoaudiologia
em Instituicdo Educacional: Fonoaudiologia educacional: objetivos, conceitos e papéis. A instituicdo e a equipe
multi e interdisciplinar. Evolucdo histérica da organizacdo do sistema de salde no Brasil e a constru¢cdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucio
453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Orgénica da Saude -
Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes
sociais da saude. Sistemas de informagdo em saude.

Os demais itens do Edital se mantém inalterados.

CARAUARI, 17 de JANEIRO de 2022,

BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO

Prefeito Municipal de Carauari-AM
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Zqi?‘z NOTA INFORMATIVA Zgi?l

Pela presente, informamos aos candidatos dos certames
01/2022, 02/2022 e 03/2022 da Prefeitura Municipal de Carauari
e a quem possa interessar, que devido a solicitacdo expressa no
Oficio n°07/2022/UE/AM/IBGE encaminhado ao Procurador do
Municipio de Carauari Sr. José Pereira de Moura Neto, onde
explana que o IBGE estara realizando provas na data onde
ocorrerdo as provas dos Editais acima citado e para tanto, solicita
a mudanca das datas.

Acatando a esse pedido, retificamos o cronograma do Editais

que passam a vigorar segundo Retificacdo em Anexo a esta Nota.

Manaus, 16 de fevereiro de 2022.

COORDENACAO DO INSTITUTO MERKABAH
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RETIFICACAO DE CRONOGRAMA

1. FICA RETIFICADA O ANEXO IV DO CRONOGRAMA DO EDITAL 03/2022,
PASSANDO A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

Onde lé-se:
DATAS EVENTOS
Publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdo em jornal local e no Diario Oficial dos Municipiosdo
12/01/22

Amazonas, pela PREFEITURA DE CARAUARI-AM.

18/01a 23/02

Periodo de Inscricdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

Periodo de solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do via site do INSTITUTO MERKABAH.

18a21/01 ,
HORARIO LOCAL
Periodo de entrega dos Documentos comprobatérios solicitados para isencdo de taxa enviadosvia
18231/01 anexo na area do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
18.231/01 Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do
INSTITUTO MERKABAH.
01/02 Divulgacéo das solicitacfes de Isencdo das taxas de inscri¢do no site do INSTITUTO
MERKABAH.
24/02 Data limite para pagamento das inscrigdes.
02/03 Confirmacéo das inscricoes.
02 a 04/03 Data Limite para solicitacdo de correcdo de dados do candidato.
07/03 Publicacdo do Edital de Convocacéo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixacdo na
PREFEITURA DE CARAUARI/AM divulgagdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
10/04 APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
11/04 Divulgagdo dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO
MERKABAH, apés as 10hs.
11e12/04 Prazo para interposicdo de recurso referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Objetivas viasite
do INSTITUTO MERKABAH.
14/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Objetivas via site doINSTITUTO
MERKABAH.
18/04 Divulgacdo do Resultado Provisorio das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site doINSTITUTO
MERKABAH.
18.¢ 15/04 Prazo para interposicao de recurso referente a divulgagdo do Resultado Provisério via site do
INSTITUTO MERKABAH.
182 21/04 Entrega da documentacdo de titulo via internet.
25/04 Divulgacdo do Resultado Provisorio das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site doINSTITUTO
MERKABAH.
25 ¢ 26/04 Prazo para a interposicéo de recurso referente a divulgacdo do Resultado Provisério das Provasde
Titulo via site do INSTITUTO MERKABAH.
28/04 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos




29/04

Publicacdo do Resultado Final.

Leia-se:
DATAS EVENTOS
Publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdo em jornal local e no Diério Oficial dos Municipiosdo
12/01/22

Amazonas, pela PREFEITURA DE CARAUARI-AM.

18/01 a 03/03

Periodo de Inscricdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

Periodo de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo via site do INSTITUTO MERKABAH.

18a21/01 ;
HORARIO LOCAL
Periodo de entrega dos Documentos comprobatérios solicitados para isencdo de taxa enviadosvia
182 31/01 anexo na area do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
18.231/01 Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do
INSTITUTO MERKABAH.
01/02 Divulgacéo das solicitacfes de Isencdo das taxas de inscri¢do no site do INSTITUTO
MERKABAH.
04/03 Data limite para pagamento das inscrigdes.
07/03 Confirmacéo das inscricdes.
07 a 09/03 Data Limite para solicitagdo de correcéo de dados do candidato.
11/03 Publicacdo do Edital de Convocacéo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixacdo na
PREFEITURA DE CARAUARI/AM divulgagdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
17/04 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
18/04 Divulgagdo dos gabaritos na PREFEITURA DE CARAUARI/AM e no site do INSTITUTO
MERKABAH, apés as 10hs.
18 ¢ 19/04 Prazo para interposicdo de recurso referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Objetivas viasite do
INSTITUTO MERKABAH.
22/04 Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Objetivas via site doINSTITUTO
MERKABAH.
26/04 Divulgacao do Resultado Provisorio das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site doINSTITUTO
MERKABAH.
26 ¢ 27/04 Prazo para interposicdo de recurso referente a divulgacao do Resultado Provisério via site do
INSTITUTO MERKABAH.
26 a29/04 Entrega da documentacdo de titulo via internet.
02/05 Divulgacdo do Resultado Provisorio das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site doINSTITUTO
MERKABAH.
02 ¢ 03/05 Prazo para a interposicao de recurso referente a divulgacéo do Resultado Provisério das Provasde
Titulo via site do INSTITUTO MERKABAH.
05/05 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
06/05 Publicacdo do Resultado Final.

Os demais itens do Edital se mantém inalterados.

Manaus, 16 de fevereiro de 2022.




