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EDITAL N° 67 /2021 — UEPA

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM AREA
PROFISSIONAL EM SAUDE — 2022

A Universidade do Estado do Pard - UEPA e Hospitais Associados — Fundac¢do Hospital de
Clinicas Gaspar Vianna; Hospital Metropolitano de Urgéncia e Emergéncia; Hospital Ophir Loyola,
Fundagdo Santa Casade Misericordia do Para; Hospital Regional do Baixo Amazonas Dr. Waldemar
Penna — Santarém, Fundacao Centro de Hemoterapia e Hematologia do Para e Secretaria Municipal de
Satde de Braganca (SEMUSB), através da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Satde e em
Area Profissional da Saude do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude/CCBS/UEPA, tornam
publico que estdo abertas as inscrigdes ao Processo Seletivo para o preenchimento de vagas no
Programa de Residéncia Multiprofissional para Belém, Santarém e Braganga e em Area Profissional
em Saude para Belém, exclusivamente, para inicio no ano de 2022.

Os Programas de Residéncias Multiprofissionais em Saude sdo voltados para enfermeiros,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, psicOlogos, assistentes sociais, nutricionistas, cirurgides
dentistas, farmacéuticos, biomédicos, educadores fisicos (Bacharel ou Licenciado) e fonoaudidlogos ¢
os Programas de Residéncia Em Area Profissional em Saude sdo destinados a enfermeiros e cirurgides
dentistas, exclusivamente.

Os candidatos deverdo ter curso de graduacao em Instituicdes de Ensino Superior oficial e
reconhecidos pelo MEC ou portadores de diploma revalidado por Universidade Publica e brasileira de
acordo com legislagdo vigente e demais normas estabelecidas pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Satde - CNRMS e Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Satde —
COREMU.

Os Programas Multiprofissionais estdo distribuidos nas seguintes areas de concentragao:
Estratégia Saude da Familia; Atengdo a Satide Mental; Atengdo a Saude Cardiovascular; Urgéncia e
Emergéncia noTrauma; Oncologia - Cuidados Paliativos; Atengdo em Nefrologia; Aten¢do a Satde da
Mulher e da Crianca; Atengdo Integral em Ortopedia e Traumatologia, Atengdo em Hemoterapia e
Hematologia. e os Programas Em Area Profissional estdo distribuidos nas seguintes areas de
concentragdo: Cirurgia e Traumatologia Buco- maxilo-facial e Enfermagem Oncolédgica, Enfermagem
em Centro de Terapia Intensiva e Enfermagem em Clinica Cirargica Oncologica.

As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via online no site www?2.uepa.br/psremus2022
no periodo definido no cronograma do Anexo III.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As Residéncias Multiprofissionais ¢ em Area Profissional constituem-se em ensino de pos-
graduacao Lato sensu, destinado as profissdes que se relacionam com a saude, caracterizado por ensino
em servigo, sob a orientacdo de profissionais de elevada qualifica¢do ética e profissional, com carga
horaria de 60 (sessenta) horas semanais.

1.2. Os residentes, independentemente de sua area de concentracdo/categoria profissional deverdo atuar
em diversos cenarios do Sistema Unico de Satide — SUS - atengdo basica, média complexidade e alta
complexidade.
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1.3. O Processo Seletivo dos Programas de Residéncias Multiprofissionais ¢ em Area Profissional em
Saude, sera conduzido por uma Comissdo Organizadora previamente constituida mediante Portaria do
Magnifico Reitor da Universidade do Estado do Para.

1.4. Todos os horarios referidos neste edital consideram o horario oficial de Belém, Para.

2.DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

2.1. Os Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional em Saude terdo a duracio
de 24 meses, exceto o Programa de Residéncia Em Area Profissional em Cirurgia e Traumatologia
Buco-maxilo-facial que tem duracdo de 36 meses. Sendo 20% de carga horaria tedrica e 80% de carga
horaria pratica. Para cada ano de curso o residente gozara 30 dias de férias.

2.2. A carga horéria do curso serd de: 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais. Exceto a
residéncia em Area Profissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-facial que possui carga
horéria total de 8.640 horas.

2.3. As vagas dos Programas Multiprofissionais ¢ em Area Profissional em Saude por area de
concentragdo/categoria profissional encontram-se definidas no Anexo I e Anexo IL.

2.4. A Bolsa dos Programas de Residéncia Multiprofissionais e em Area Profissional em Saude est4
fixada no valor de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos) conforme
disposto na Portaria Interministerial n® 3, de 16 de marco de 2016, sem alteragdo até o momento. As
bolsas sdo provenientes do Ministério da Satde (MS) e estardo sujeitas aos descontos legais e
retengdes tributarias e previdenciarias do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) e Imposto de
Renda Retido na Fonte (IRRF) conforme tabela da Receita Federal.

3.DAS INSCRICOES

3.1. A inscrigdo implica o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital,em relacdo as quais o candidato ndo podera, em hipotese alguma, alegar desconhecimento.

3.1.1. Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera tomar ciéncia do Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.2. O candidato, ao se inscrever, declarard sob as penas da lei que no ato da matricula satisfard as
condigdes para cursar o Programa de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional em Saude,
conforme previstos no presente edital.

3.2. As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente no site www?2.uepa.br/psremus2022 no periodo
estabelecido no cronograma do Anexo III.

3.3. O candidato ¢ o unico responsavel pelas informagdes prestadas ao inscrever-se no processo,
dispondo a Comissdao de Selecdo do direito de excluir do processo aquele que ndo preencher o
formulério de forma correta e completa.

3.4.Poderio se inscrever no Processo Seletivo para a Residéncia em Area Profissional e
Multiprofissional em Saude, aqueles que tiverem concluido a graduacdo em uma das categorias
profissionais definidas neste Edital e candidatos em fase de conclusdo de curso de graduacdo, desde
que possam conclui-lo até a data damatricula no curso pretendido, de acordo com o cronograma do
Anexo II1.

3.5.Para que a inscri¢do no processo seletivo seja efetivada, o candidato devera efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo no valor de R$ 250,00 (Duzentos e cinquenta reais), conforme cronograma do
Anexo III. Nao havera devolugdo do valor pago em nenhuma hipotese.
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3.6. E de inteira responsabilidade do candidato, guardar copia do comprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade.

3.6.1. A consulta do recebimento do registro de pagamento pela UEPA estard disponivel na pagina
individual de acompanhamento do processo, dois dias uteis ap0s a realizagdo do referido pagamento.
3.6.2. E de responsabilidade do candidato, consultar se o pagamento da sua taxa de inscrigio foi
registrado pela UEPA. No caso de ndo confirmagdo do registro de pagamento, o candidato devera
enviar imediatamente mensagem informando o erro material, por meio da sua pagina de
acompanhamento do processo.

3.7.0 simples comprovante de agendamento bancéario ndo serd aceito como comprovante de
pagamento de inscri¢ao.

3.8. O candidato s6 podera concorrer a uma Unica area de concentracdo por categoria profissional
oferecida neste edital.

3.9. Para realizar sua solicitagdo de inscri¢ao o candidato deverd, inicialmente, preencher o cadastro
com seus dados pessoais e, posteriormente, preencher as informagdes relativas ao processo, quando
sera gerado o numero de protocolo da sua solicitagdo de inscrigdo. Somente o preenchimento do
cadastro com dados pessoais ndo implica na geragdo de solicitacdo de inscrigdo para o processo.

3.10. Para a solicitagdo de inscri¢do, o candidato devera possuir o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
sendo este documento obrigatdrio para esse ato, além de um endere¢o de e-mail valido e tnico, ou seja,
que nao tenha sido utilizado por outro candidato.

3.11. E de responsabilidade do candidato emitir e confirmar os dados registrados em seu comprovante
de inscri¢ao, podendo corrigir seus dados pessoais e de sua solicitagdo de inscri¢do - com excec¢ao do
numero do CPF - diretamente no sistema de inscricdo da UEPA até a finalizacdo do periodo de
solicita¢do de inscrigao.

3.12. Como medida de seguranca, a UEPA arquivara eletronicamente no banco de dados do processo a
correcdo de dados feita pelo candidato, registrando a data, horédrio, os dados originais, os dados
alterados e numero IP do equipamento que acessou o sistema para proceder a alteragdo.

3.13.Para a alteragdo de dados de que trata o item 3.11 serd obrigatéria a confirmagdo da senha
individual do candidato.

3.14.0 candidato podera realizar apenas uma solicitacdo de inscricdo ao processo, para a qual sera
gerado um numero unico de Protocolo de Solicitagdo de Inscricdo. Para esclarecimento de duvidas
sobre o processo seletivo somente devera ser usado o e-mail: psremus@uepa.br.

3.15. A UEPA nio se responsabilizara por problemas em registros de pagamentos nao recebidos ou
recebidosincorretamente ocasionados por erros na digitacdo ou captura das informagdes impressas na
guia bancaria.

3.16.A UEPA ndo se responsabilizara por registros de pagamentos ndo recebidos ou recebidos
incorretamente ocasionados por adulteracdo no padrao do codigo de barras e/ou da numeracao da linha
digitavel armazenadono sistema de inscrigdo da UEPA.

3.17. O candidato devera acessar o site www2.uepa.br/psremus2022 para tomar conhecimento do local
e horéario de realizagdo da prova e imprimir seu cartdo de informagdo da prova, conforme cronograma
do Anexo III.

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satide
Trav. Perebebui, n® 2623 — Marco /CEP: 66087-670
A Coordenacdo de Residéncia Multiprofissional em Satide- COREMU

(HNERSIDADE DO ESTARD 00 PARA Fone: (91) 3131 1726 e-mail: psremus@uepa.br


mailto:%20psremus@uepa.br
mailto:%20psremus@uepa.br

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
FUNDACAO HOSPITAL DE CLINICAS GASPAR VIANNA — FHCGV
HOSPITAL METROPOLITANO DE URGENCIA E EMERGENCIA — HMUE
HOSPITAL OPHIR LOYOLA — HOL
FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA — FSCMPA
FUNDACAO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA DO PARA — HEMOPA
HOSPITAL REGIONAL DO BAIXO AMAZONAS DO PARA DR. WALDEMAR PENNA — HRBA/SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BRAGANCA/SEMUSB

4.DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Seré concedida isen¢do total do pagamento da taxa de inscrigdo:

a) a Pessoa com Deficiéncia (PcD), desde que cumpram as exigéncias definidas no subitem 4.2.

b) a pessoas com hipossuficiéncia econdmica e que estejam inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de
junho de 2007, desde que cumpram as exigéncias definidas no subitem 4.3.

4.2. O candidato da condicdo definida na alinea “a” devera, no ato da solicitagdo de inscrigdo,
informar onome da Institui¢ao Para Deficientes ao qual ¢ vinculado, nos termos estabelecidos pela Lei
Estadual n° 6.988, de 2 de julho de 2007.

4.2.1. A solicitagdo de isengdo como pessoas com deficiéncia (PcD), estard sujeita aos prazos
especificos para esse tipo de solicitacdo previstos no cronograma do Anexo III, visando garantir o
prazo necessario para a analise dos documentos e a interposi¢ao de recursos antes do encerramento das
inscrigoes.

4.3. O candidato que se enquadrar na condi¢ao definida na alinea “b” deverd, no periodo estabelecido
no cronograma do anexo IIl e no ato da solicitagdo da inscri¢do, preencher corretamente os dados
solicitados.

4.4. Os dados informados de que trata o item 4.3. serdo submetidos ao Sistema de Isen¢do de Taxa de
Concurso — SISTAC, do Ministério do Desenvolvimento Social, que fara a verificagdo da veracidade
das informacoes.

4.4.1. A solicitagao de isengdo como Hipossuficiente Economico estara sujeita aos prazos especificos
para essetipo de solicitacdo previstos no cronograma do Anexo III, garantindo a submissdo de dados

ao SISTAC e a interposi¢ao de recursos antes do encerramento das inscrigdes.

4.5. O resultado da solicitacdo de isencdo sera divulgado na data estabelecida no cronograma do
Anexo III, napagina de acompanhamento do processo.

4.6. O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de solicitacdo de inscri¢do indeferido podera
efetivar a sua inscri¢do no processo por meio do pagamento da taxa descrita no subitem 3.5. Para tanto,
deverd acessar sua pagina de acompanhamento do processo e imprimir a Guia de Pagamento. O
pagamento da taxa deverd ocorrer até o dia previsto no cronograma do Anexo III, obedecendo ao
horario bancario.

4.7. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do da taxa de solicitagdo de inscri¢do indeferido e que
ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior,
estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

4.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢cdo a candidato que omitir informagdes
e/ou prestar informagdes incorretas ou inveridicas, bem como fraudar ou falsificar documentos,
ficando sujeito a responder por crime contra a fé publica, conforme legislagao em vigor.

4.9. A UEPA nio se responsabilizard por solicitagdes de isen¢des ndo recebidas por fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, como falhas de comunicacdo, congestionamento
de linhas ou de servigos, falta de energia elétrica e outros, ou devido ao ndo cumprimento, por
parte dos candidatos, dosprocedimentos estabelecidos para a solicitagdo de isencao.

4.10. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da sua solicitagdo de isengdo na
sua pagina de acompanhamento do processo.
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5. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a
realizagdo das provas, devera indicar no ato da inscrigdo via Internet, os recursos especiais
necessarios.

5.2.Para confirmar a solicitagdo de atendimento especial o candidato, portador de deficiéncia ou nao,
deverdencaminhar para o e-mail psremus@uepa.br, no periodo previsto no cronograma do Anexo III,
a imagem do Laudo Médico que justifique o atendimento especial, especificando a deficiéncia ou a
necessidade especial.

5.2.1. No caso de lactante, o Laudo Médico de que trata o item 5.2. devera ser substituido por Certidao
de Nascimento do recém-nascido.

5.2.2. Os candidatos que solicitarem carteira para canhoto apenas indicardo essa necessidade no ato
da solicitagdo de inscricao.

5.3.0 candidato cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifique a
ampliagcdo do tempo de duragdo das provas, deverdo indicar essa op¢ao no ato da respectiva inscrigao,
o que sera apreciado pela Coordenacdao Médica da UEPA.

5.4. A ampliagdo do tempo de duragdo das provas serd de até 60 (sessenta) minutos.

5.5. Apds o periodo constante do subitem 5.2 as solicitagdes de atendimento especial ndo serdo aceitas.
5.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera, além de
solicitar atendimento especial para esse fim, levar um acompanhante que ficard em local reservado,
devidamente identificado e autorizado pela coordenagdo do Processo Seletivo, para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianga, de acordo com a Lei Estadual n® 7.613/2012.

5.7. O acompanhante de que trata o subitem 5.6 deverda ter no minimo 18 anos, ficard em local
reservado, devidamente identificado e autorizado pela comissdo do processo.

5.8. A candidata que ndo levar acompanhante conforme estabelecido no subitem anterior nao realizara
a prova.

5.9. Serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensagdo, durante o periodo de realizagdo da prova objetiva, nos termos da Lei Estadual
7.613/2012.

5.10. O fornecimento do laudo médico, por qualquer via, ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.
A UEPA nio se responsabilizara por qualquer tipo de ocorréncia que impeca o envio do laudo.

5.11. O laudo médico teré validade somente para este Processo Seletivo.

5.12. A relacdo dos candidatos que terdo a solicitagdo de atendimento especial deferida serd divulgada
na pagina de acompanhamento do processo, conforme o cronograma do Anexo III.

5.13. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condig¢des especiais previstas no Decreto
Federal n® 9.508/18, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, avaliagdo, aos
critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos, ressalvada o seguinte:

a)ao deficiente visual (cego) sera oferecida a possibilidade de realizacdo de provas com a ajuda de
ledor, que lhe prestara o auxilio necessario.

b)as provas serdo prestadas em sala especial a que somente tera acesso o candidato e o ledor ¢ um
fiscal, ndo sendo admitido a ingresso de qualquer outra pessoa;
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¢) aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

5.14. A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade, somente admitido o atendimento especial no local de prova.

6. DAS VAGAS

6.1. Os Programas de Residéncias Multiprofissionais em Saude oferecerdo 117 (cento e dezessete)
vagas, distribuidas conforme o Anexo I: VAGA POR CATEGORIA PROFISSIONAL E AREAS DE
CONCENTRACADO.

6.2. Os Programas de Residéncias em Area Profissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-
facial e Enfermagem oferecerdo 11 (onze) vagas, distribuidas conforme o Anexo II: VAGA POR
AREAS DE CONCENTRACAO.

6.3. De acordo com as diretrizes para o estabelecimento de residéncias multiprofissionais do MEC/MS
o Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde da Universidade do Estado do Para e Hospitais
associados so iniciardo suas atividades com no minimo trés (3) areas profissionais, por programa.

6.4. As vagas serdo disponibilizadas em Regime de Tempo Integral, com Dedicacdo Exclusiva, de
acordo com a legislagdo vigente ¢ Regimento Interno da COREMU. Nao serd admitido qualquer outra
forma de vinculo empregaticio e/ou de estudos (graduagdo ou pos-graduacao).

6.5. Conforme prevé a Resolucao n°l, 27 de Setembro de 2017:

a)Art.1° é vedado ao egresso do programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades Multiprofissionais ¢ Em Area Profissional, em &reas de
concentragdo que ja tenha anteriormente concluido.

b) Art.2° é permitido ao egresso realizar programas de Residéncia em Area Profissional da Saude, nas
modalidades Multiprofissionais ¢ em Area Profissional, em apenas mais uma area de concentragdo
diferente daquela ja concluida. §1° Entende-se como area de concentracdo, um campo delimitado e
especifico de conhecimentos no ambito da atengdo a satide e gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS),
de acordo com o estabelecido na Resolugdo CNRMS n°2, de 13 de abril de 2012. §2° O egresso do
programa residéncia ndo podera pleitear qualquer equivaléncia com o programa anteriormente
cursado.”

6.6. A Comissdo de Residéncias Multiprofissional e em Area Profissional em Satde —
COREMU/UEPA, tem autonomia de desligar o residente, a qualquer tempo, quando caracterizada a
infracdo/ilegalidade ao estabelecido neste Edital e ao regimento da COREMU.

7.DAS ETAPAS DE REALIZACAO E CRITERIOS DE SELECAO

A selecao serd composta de duas etapas a seguir:

7.1.1* ETAPA: PROVA OBJETIVA, DE CARATER CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO
7.1.1. A Prova Objetiva serd realizada na data prevista no Anexo III, das 08h as 12h.

7.1.2. A Prova Objetiva versara sobre:

a) CONHECIMENTOS COMUNS A TODAS AS AREAS

b) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DAS SEGUINTES AREAS DE CONCENTRACAO POR
CATEGORIA PROFISSIONAL: 1 - Enfermagem; 2 - Fisioterapia; 3 - Terapia Ocupacional; 4-
Psicologia; 5 - Servigo Social; 6 - Farmacia; 7- Fonoaudiologia; 8 - Nutricdo; 9 - Biomedicina, 10-
Odontologia em Saude da Familia, 11- Cirurgia Buco-maxilo- facial, 12 - Farmacia-Bioquimica e 13 -

Educagao Fisica. L i
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7.1.3. A Prova Objetiva sera de carater eliminatério e terd 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha,
valendo 1 (um) ponto cada uma das questdes, com cinco alternativas.
7.1.4. A Prova Objetiva constard de 15 (quinze) questdes de conhecimentos gerais relacionados ao
sistema unico de satde e comuns a todas as areas profissionais e 35 (trinta e cinco) de conhecimentos
especificos de cada area profissional, conforme descrito neste edital.
7.1.5. Os candidatos serdo classificados na ordem de pontos obtidos na Prova Objetiva, em cada Area
de Concentraciao/Categoria Profissional.
7.1.6. Somente serdo considerados aptos a participarem da 2* etapa os candidatos que obtiverem
pontuacao igual ou superior a 50% de acertos das questdes da prova objetiva e cuja ordem de
classificagdo de que trata o item 7.1.5. for igual ou inferior a 3 (trés) vezes o numero de vagas
correspondentes a area de concentracdo/categoria profissional. Os demais candidatos que nao
estiverem nessa condi¢do serdao considerados eliminados do processo.
7.1.7. Sera garantida a participagdo na 2% etapa aos candidatos com a pontuacdo idéntica ao do ultimo
candidato classificado de acordo com o critério definido no item 7.1.5. e que nao tenha sido eliminado
segundo os critérios estabelecidos no item 7.1.6.
7.1.8. O resultado dessa primeira etapa serd divulgado no site www?2.uepa.br/psremus2022, com a
relacdo de candidatos aptos a 2% etapa referente a Analise de Curriculo.
7.1.9. O Programa das Provas consta no Anexo IV deste edital.

7.2.2* ETAPA: ANALISE DE CURRICULO

7.2.1. Terdo seus curriculos analisados os candidatos aptos a 2 etapa e que anexarem seu Curriculo
Lattes com os documentos comprobatdrios ¢ o Instrumento de Avaliacio (Anexo V) devidamente
preenchido, no periodo das inscri¢cdes, conforme cronograma do anexo III.

7.2.2. O Curriculo Lattes, os documentos comprobatérios ¢ o Instrumento de Avaliagdo (Anexo V)
devidamente preenchido deverdo ser enviados como um tnico arquivo em formato PDF, no periodo
das inscrigoes.

7.2.3. A andlise de curriculo tera carater classificatdrio e correspondera a avaliagdo do Curriculo Lattes
dos candidatos, de acordo com os critérios e pontuagdes estabelecidos no Instrumento de Avaliagao do
Curriculo Lattes contido no Anexo V do presente edital, com atribui¢cdo de nota maxima de 10 (dez)
pontos.

7.2.4.0 Instrumento de Avaliagdo (Anexo V), devidamente assinado e preenchido, contendo
obrigatoriamente os dados de identificacdo e a pontuagdo por ele informada (por item e total), em
conformidade com a documentagdo comprobatéria, sera analisado e confirmado pela Banca
Examinadora.

7.2.5. Os documentos comprobatorios do Curriculo Lattes devem estar organizados conforme a ordem
descrita no Instrumento de Avaliagdo, conforme Anexo V.

7.2.6. Para efeito de pontuagdo do curriculo serdo aceitas apenas as comprovacdes de atividades
académico- cientificas previstas no Instrumento de Avaliacdo e realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos,
com excec¢do do diploma e do historico escolar.

7.2.7. Recebera NOTA 0 (zero) o candidato que ndo anexar os documentos conforme descrito no item
7.2.2.
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7.2.8. A andlise do Curriculo Lattes serd realizada por bancas examinadoras, definidas pela
DAA/PROGRAD/UEPA e pela COREMU/UEPA que adotardo critérios uniformes para todos os
candidatos concorrentes as areas, conforme Anexo V.

8. DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. O candidato devera comparecer aos locais especificados com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos
de antecedéncia do horario de aplicagdo das provas, munido de caneta esferografica de material
transparente com tinta preta ou azul ¢ de documento em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

8.1.1. Somente serdo admitidas as salas de provas os candidatos que estiverem munidos de documento
oficial e original com foto. Sdo considerados documentos oficiais de identidade: carteira de identidade,
carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores do exercicio profissional, passaporte, carteiras
funcionais, expedidas por 6rgdos publicos que valham por Lei como carteira de trabalho, carteira
nacional de habilitacdo e certificado de alistamento ou reservista.

8.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: a certidao de nascimento, o cadastro de pessoa
fisica (CPF), a certiddao de casamento, o titulo eleitoral, a carteira de estudante, por serem documentos
destinados a outros fins ou por ndo permitirem a comparagdo da impressao digital.

8.3. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, identidade funcional
etc.).

8.4. Caso o candidato nao apresente o documento de identificagdo original por motivo de furto, roubo
ou perda deverd apresentar um documento que ateste o registro de ocorréncia em o6rgdo policial,
emitido com prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a data da realizacao das provas. No dia de
realizacdo da prova, o candidato sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressao digital em formulario proprio.

8.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acesso ao Cartdo de Informagio da Prova
disponivel na pagina de acompanhamento do processo, a identificacdo do horério, data e local de
realizagdo da prova.

8.6. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, de
seu numero de inscri¢do, da data de nascimento, do nimero de seu documento de identidade e do
programa e area de concentragdo/categoria profissional, que constam na prova e no Cartdo de
Informacao da Prova.

8.7. Por motivo de seguranca ndo serd permitido o uso dos seguintes procedimentos e/ou instrumentos,
tendoem vista a natureza da prova:

a)portar aparelhos eletronicos, tais como tablets e aparelhos celulares, dentre outros.

b) comunicacdo verbal, gestual, escrita entre candidatos, bem como o uso de livros, consultas
bibliograficas, anota¢des, impressos, calculadoras ou similares, lapiseira de material ndo transparente,
Oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro) ou outros materiais
similares, sendo eliminado do processo o candidato que descumprir esta determinacao.

8.8.Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas, seja qual for o motivo alegado para
justificar oatraso ou auséncia do candidato, nem tampouco as provas serdo aplicadas fora dos locais
determinados neste Edital.
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8.9. Sera automaticamente excluido do Processo seletivo o candidato que:
a)apresentar-se apds o horario determinado;
b)nao apresentar documento de identificagdo, nos termos deste Edital;
¢)ndo comparecer a uma das provas, ou em todas, seja qual for o motivo alegado;
d)ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
e) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;
f) estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagao;
g)estiver usando boné ou chapéu de qualquer espécie;
h)perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.10. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacao das provas.
8.11. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencio de informacdes referentes a
realizacdo dasprovas.
8.12. Em virtude da COVID-19, a realiza¢do da prova obedecera os protocolos sanitarios vigentes.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A Pontuacgido Bruta de candidatos ndo eliminados na prova objetiva sera calculada pela somatoria
da pontuagdo da Prova Objetiva e da Analise de Curriculos.

9.2. A classificacdo final por programa e area de concentracdo/categoria profissional, serd feita apenas
para aqueles candidatos ndo eliminados na prova objetiva, obedecendo-se ao numero de vagas
disponiveis para o presente processo seletivo e de acordo com a ordem decrescente da Pontuacio
Final.

9.3. Em caso de empate na pontuacdo final, prevalecerao, sucessivamente, para efeito de classificacao
final do candidato, na area de concentragdo/categoria profissional em que se inscreveram os seguintes
critérios:

a)maior nota atribuida a primeira fase do processo — PROVA OBJETIVA;

b)maior nota atribuida a segunda fase do processo — ANALISE DE CURRICULO;

¢)maior idade do candidato, considerando o dia, més e ano de nascimento.

9.3.1.Para preservar os candidatos da divulgacdo publica de informagdes pessoais, ndo serdo
publicadas no resultado final, a data de nascimento, dado utilizado como critério de desempate, sendo
possivel, em caso de duvidas, solicitar essa informacao a UEPA, via requerimento.

9.4. O candidato eliminado na prova objetiva ndo tera classificacao.

10. DOS RECURSOS

10.1. E facultado a qualquer candidato interpor recurso para cada evento previsto no cronograma do
processo, preenchendo o texto com a justificativa na pagina individual de acompanhamento do
processo, no prazo previsto no cronograma do anexo III.

10.1.1. O candidato podera interpor um Unico recurso para cada evento, com exce¢do dos recursos ao
gabarito preliminar da prova objetiva, quando o candidato podera gerar um recurso por questao.

10.1.2. Apos o envio do texto do recurso nao sera possivel a alteragao de seu contetido.

10.2. A Comissdo julgadora do Processo Seletivo dos Programas de Residéncias Multiprofissionais e
em Area Profissional em Satde serdo responsaveis pela apreciagdo e julgamento do recurso.

10.3. O candidato deverd interpor recurso com argumentos consistentes, podendo citar referéncias
bibliograficas e outras justificativas que avaliar necessarias.
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10.4. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso extemporaneo, inconsistente, com
argumentacdese/ou redagdes idénticas e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital.

10.5. Nao serao aceitos recursos via fax, telegrama, ou outro meio ndo especificado neste Edital.

10.6. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente de formulagdo de recurso ao gabarito preliminar.

10.7. Nao sera permitida a vista e revisao de quaisquer provas do processo seletivo, durante o prazo
para orecurso.

10.8. O recurso interposto fora do prazo definido ou que ndo contenha argumento do pedido a
respeito do fato ou do ato contestado, ndo serd conhecido e recebera indeferimento liminar, nao
cabendo novo recurso.

10.9. Se o acolhimento do recurso interposto resultar em alteragdo do gabarito oficial preliminar e/ou
anulacdo de questdes de alguma das provas aplicadas, essa alteragdo e/ou anulacao valera para todos os
candidatos que realizaram a respectiva prova, independentemente destes terem recorrido.

10.10. O recurso nao tera efeito suspensivo.

11.DOS RESULTADOS

11.1. Os resultados serdo disponibilizados no site www?2.uepa.br/psremus2022.

11.2. A relacdo de candidatos aptos a 2% etapa sera divulgada em ordem alfabética na data
estabelecida noAnexo III, com a pontuagao obtida.

11.2.1.0 resultado individual de todos os candidatos (aptos e eliminados) com o resultado da prova
objetiva e a pontuacdo obtida sera disponibilizado na pégina individual de acompanhamento do
processo.

11.3. O resultado da 2% Etapa — Analise do Curriculo Lattes serd divulgado em ordem alfabética na
data estabelecida no Anexo III e com a pontuagao obtida.

11.4. O resultado final do processo sera divulgado até data estabelecida no anexo III, nos termos deste
edital, com a lista dos nomes de todos os candidatos classificados e ndo classificados em ordem
decrescente de acordo com os critérios de classificagdo definidos neste edital, com a respectiva
classificacao.

11.5.Sera disponibilizada, na pagina do processo, em www2.uepa.br/psremus2022, para consulta
individual, oresultado de todos os candidatos ndo eliminados na prova objetiva.

12.DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DA MATRICULA

12.1. As vagas serdo preenchidas com rigorosa observac¢do da ordem de classificagdo dos candidatos,
nas respectivas areas de concentragao/categoria profissional, de acordo com os Anexos I e II.

12.2. Os candidatos classificados deverdo efetivar sua matricula junto & Coordenagio RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL E EM AREA PROFISSIONAL EM SAUDE - COREMU, no periodo
previsto no Anexo III.

12.2.1. Os candidatos classificados na Residéncia Multiprofissional em Satde na Atengdo Integral em
Ortopedia e Traumatologia ¢ Atencdo em Oncologia em Santarém e Residéncia Multiprofissional
Estratégia Satde da Familia em Braganga, também poderdo efetivar sua matricula junto a Diretoria de
Ensino e Pesquisa do Hospital Regional do Baixo Amazonas do Para - Dr. Waldemar Penna, no
periodo previsto no Anexo III.
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12.3. A ndo efetivacdo da matricula nesse periodo significara desisténcia e sera convocado o primeiro
candidato excedente, de acordo com a ordem de classificagao.

12.4. As vagas oriundas da matricula ndo efetivada pelos candidatos classificados serdo preenchidas
porconvocacao a ser feita no site www2.uepa.br/psremus2022 por meio de chamadas subsequentes dos
candidatos de acordo com a ordem de classificagdo.

12.5. Os procedimentos necessarios a efetivagdo da matricula serdo divulgados no ato da
convocacao doscandidatos classificados.

12.6. Os candidatos que ndo efetivarem a sua matricula de acordo com os procedimentos divulgados
no ato daconvocacao serdo considerados DESISTENTES, ndo sendo abertas exce¢des, perdendo assim
o direito a vaga.

12.7.Para efetivagdo da matricula serd necessario a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) formulario Cadastral de Matricula e Termo de Compromisso, devidamente preenchidos e assinados;
b)duas fotos 3x4 recentes;

¢)diploma de graduagdo (frente e verso), em curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC,
expedido por Escolas oficiais ou reconhecidas ou portadores de diploma revalidado por universidade
publica brasileira;

d) documento que comprove que o candidato concluird o curso de graduacdo, na area pretendida
antes doinicio do Programa de Residéncia objeto deste edital;

e) Carteira do Registro no Conselho Profissional e/ou coépia do comprovante de inscricdo no
ConselhoProfissional;

f) Cédula de identidade ¢ CPF;

g) Visto (Registro Nacional de Estrangeiro), para estrangeiros residentes no Pais;

h)Registro junto ao Conselho Regional Profissional (para candidatos graduados no exterior);

i)numero do Programa de Integragao Social (PIS) junto ao INSS;

j)Numero da Conta Corrente (Nao deve ser de bancos estaduais);

k)declaragdo devidamente reconhecida em cartério de que nao possui vinculo empregaticio;

I) comprovante do Seguro de Acidentes.

12.7.1 Nao sera aceita matricula em hipotese alguma, na falta de qualquer um dos documentos
mencionadosnos itens anteriores.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscri¢do do candidato ao processo implica no conhecimento e aceitacdo das condic¢des
estabelecidas no presente Edital, e das instru¢des especificas para cada area, das quais nao podera
alegar desconhecimento.

13.2. O candidato brasileiro, que concluiu a gradua¢do no exterior € o estrangeiro, que concluiu a
graduacaono Brasil, deve apresentar o documento de reconhecimento dos mesmos, termo de acordo ou
tratado internacional, conforme legislacdo brasileira. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscrigao,
prova ou convocagdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades
nas provas ou documentos apresentados.

13.3. Assinado o Termo de Compromisso, fica o residente obrigado a cumprir o Regimento Interno da
Residéncia COREMU/CCBS/UEPA.
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13.4.Os residentes classificados e devidamente matriculados iniciardo obrigatoriamente seus
Programas no dia estabelecido (Anexo III) e terdo direitos de acordo com o Regimento Interno do
Programa e da Universidade.

13.5.Nos Programas de Residéncias Multiprofissionais ¢ em Area Profissional, poderio constar
moddulos que serdo cumpridos em parceria com a Residéncia Médica; Unidades de Satide do SUS e ou
Servigos de Satide da Rede Privada, nos municipios do Estado do Para, em consonancia com as
exigéncias da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional/ MEC.

13.6. Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do programa por residente do primeiro ano, a
vaga poderda ser preenchida até trinta (30) dias apds o inicio do programa, observando-se
rigorosamente a classificacdo (Art.2° da Resolugdo N°® 4, de 15 de dezembro de 2011-Secretaria de
Educac¢ao Superior).

13.7. Ao candidato matriculado, que tenha sido designado para qualquer Organizacdo Militar das
Forcas Armadas serd assegurada vaga no programa em que foi efetivado a sua matricula.

13.8. Para usufruir o estabelecido no subitem anterior, o interessado devera encaminhar a COREMU
via e- mail: mat.coremu.uepa@gmail.com, até 10 dias apds a divulgacdo dos resultados do processo
seletivo, requerimento de trancamento de matricula por apenas 01 (um) ano, acompanhado de
documento de designa¢do das For¢as Armadas.

13.8.1. Nao havera trancamento de matricula no Programa de Residéncia, exceto para os candidatos
convocados para prestacdo de servigo militar obrigatdrio para o ano de 2022, conforme Resolugao N° 3,
de 17 de fevereiro de 2011, da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sautde.

13.9. A reserva de vaga tratada no subitem anterior ¢ limitada exclusivamente ao niamero de bolsas
determinado pela COREMU, para a respectiva categoria profissional.

13.10. Na eventualidade de haver aprovacdo de candidatos em numero superior ao de vagas
credenciadas, estes poderdo ser convocados para matricula somente na ocorréncia de desisténcia
daqueles que os antecederem, obedecida a classificacao obtida no ano da incorporagao.

13.11.Os cronogramas das atividades deste Processo Seletivo encontram-se no Anexo III.

13.12.0 inicio e a realizagdo das atividades do Programa de Residéncia Multiprofissional ¢ em Area
Profissional em Saude, referentes ao ano letivo de 2022/2024, estao condicionadas, exclusivamente a
liberagdo, por parte do Ministério da Saude (MS), das bolsas para os residentes aprovados nesse
periodo letivo. A UEPA se exime de quaisquer responsabilidades perante a ndo liberacdo do
pagamento de bolsas por parte do MS, e, nesse caso, poderd ndo iniciar e dar continuidade ao programa.
13.13. Este edital poderd ser impugnado em até 48 horas, contadas a partir da sua publicagdo.

13.14. Os casos omissos serdo decididos pela COREMU/CCBS/UEPA juntamente com a
Coordenagdo da Comissdao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS) e
PROPESP/UEPA.

Belém, 29 de setembro de 2021.

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Para

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satide
Trav. Perebebui, n® 2623 — Marco /CEP: 66087-670
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ANEXO | - VAGAS POR PROFISSIONAIS E AREAS DE CONCENTRAGCAO PROGRAMAS DE RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS

CATEGORIAS PROFISSIONAIS
MUNICIPIOS | Area de Concentragdo Terapia Servico . . .| Farmacia . ~ | Educagdo Odonto-
isi i i i Fonoaudiologia [Farmacia | _. . . Nut L i ici .
Enfermagem | Fisioterapia Ocupacional Psicologia social g Bioquimica utricao Fisica Biomedicina logia Total
Estraft.egla Saude da 04 04 04 i i i ) ) ) i i 06 18
Familia
Atencdo a Saude Mental 03 - 02 02 02 - - - 02 02 - - 13
Atencdo a Saude
. 03 02 02 02 02 - - - 02 - - - 13
Cardiovascular
Urgéncia e E P
rgéncia e Emergéncia o1 02 o1 o1 ) o1 i i i i ) ) 06
BELEM no Trauma
Oncologia Cuidados
Paliativos 02 02 02 02 02 02 - - 02 - - - 14
Sadde da Mulher e da 08 02 01 02 01 02 02 18
Crianga ) ) ) ) )
Atencd h tologi
engdo em .ema ologia 02 02 _ ) ) ) i 02 i i 02 ) 08
e hemoterapia
Nefrologia 01 - - 01 01 - - - - - - - 03
Atengao Integral em
, Ortopedia e - - - - - -
SANTAREM P . 04 04 01 01 01 02 13
Traumatologia
Atengdo em Oncologia 02 01 01 01 - - 01 - 01 - - - 07
Estratégia Saude da
BRAGANCA Familia 02 - - - - 01 - - - - - 01 04
TOTAL 117
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ANEXO Il - VAGAS POR PROFISSIONAIS E AREAS DE CONCENTRACAO PROGRAMAS DE RESIDENCIAS

UNIPROFISSIONAIS/HOL

CATEGORIAS PROFISSIONAIS

MUNICiP10OS Area de Concentragdo
Enfermagem | Odontologia Total
Cirurgia buco-maxilo-facial - 02 02
Enfermagem Oncoldgica 03 - 03
BELEM
Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva 03 - 03
Enfermagem em Clinica Cirdrgica Oncoldgica 03 - 03
TOTAL 11
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO PROCESSO

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO PROCESSO PERIODO

Publicacdo do Edital 29/09/2021
Solicitacdo de inscricdes 30/09 a 14/10/2021
Solicitacdo de Isengdes 30/09 a 04/10/2021
Resultado provisdrio da solicitacdo de isencdo 06/10/2021
Interposicdo de Recursos ao resultado provisdrio da solicitacdo de isencao 07 a 08/10/2021
Resultado dos recursos e resultado definitivo da solicitagdo de isengdo 11/10/2021
Solicitacdo de Atendimento especial 30/09 a 14/10/2021
Fim de prazo para pagamento da taxa de inscricdo 15/10/2021
Resultado provisério da solicitacdo de atendimentos especiais 25/10/2021
Recurso ao resultado provisério da solicitacdo de atendimentos especiais 26 e27/10/2021
Resultado do recurso e Resultado definitivo da solicitacdo de atendimentos especiais 29/10/2021
Impressdo do cartdo de informacdo da prova com local, data e horario da prova objetiva 18/11/2021
Prova Objetiva 12 Etapa 28/11/2021
Divulgac¢do do Gabarito preliminar 29/11/2021
Interposicdo de recursos ao gabarito preliminar 30/11e01/12/2021
Resultado do julgamento dos Recursos ao gabarito preliminar 15/12/2021
Divulgac¢do do Gabarito definitivo 15/12/2021
Resultado Preliminar da 12 Etapa — Prova Objetiva 06/01/2022
Interposicdo de recursos ao Resultado Preliminar da 12 Etapa 07 e 08/01/2022
Resultado do julgamento dos Recursos Resultado Preliminar da 12 Etapa 12/01/2022
Resultado Definitivo da 12 Etapa — Prova Objetiva 12/01/2022
Resultado Preliminar da 22 Etapa — Andlise de Curriculos 18/01/2022
Interposicdo de Recursos a Andlise de Curriculos 19 e 20/01/2022
Resultado dos recursos da Andlise de Curriculos e Resultado definitivo da Andlise de

, 02/02/2022
Curriculos
Resultado Final 04/02/2022

Matricula

08/02/2022 -HOL e
HEMOPA

09/02/2022 -HCe
HMUE

10/02/2022 — UEPA;
SANTA CASA e HRBA.

Inicio das aulas

03/03/2022

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Trav. Perebebui, n® 2623 — Marco /CEP: 66087-670
Coordenagado de Residéncia Multiprofissional em Satide- COREMU
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ANEXO IV- CONTEUDOS PROGRAMATICOS

e PARATODAS AS AREAS DE CONCENTRACAO

Reforma Sanitdria. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

Participacdo popular e controle social.

Organizac¢do do SUS.

Planejamento em saude.

Gestdo e Regulagdo em saude.

Politica Nacional de Humanizagdo.

Politica de Educacao Permanente em Saude.

Politica Nacional de Promoc¢do da Saude.

Programa Nacional de Seguranca do Paciente.

10 Politica Nacional de Atencdo Basica.

1 Politicas e atuacdo do Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias.

12 Vigilancia em Saude.

13 Redes de Atencdo a Salde e Linhas de Cuidados.

14 Modelo de Atencao as Condi¢des Cronicas na APS

15 Programa Previne Brasil.

16 Sistema de Informagdo em Saude da Atencdo Basica.

17 COVID-19: Novo Coronavirus: conceitos basicos, periodo de incubagdo, formas de transmissdo, sinais e
sintomas,exames diagndsticos, precaucdes e isolamento, utilizacdo racional de Equipamento de Protecdo
Individual (EPI)

O 00 NO LA WN B

e BIOMEDICINA /FARMACIA BIOQUIMICA
1. HEMATOLOGIA: SANGUE: composicdo e formacdo, hematopoese, coleta de sangue para estudos
hematoldgicos, confeccdo de esfregaco sanguineo. SERIE VERMELHA: métodos de coloracdo de hemdcias,
contagens manuais e eletrénicas de eritrdcitos, leucécitos e plaquetas, valores de referéncia no hemograma,
indices hematimétrico, dosagem da hemoglobina, hematdcrito, contagem de reticulécitos, eletroforese de
hemoglobinas, teste de fragilidade osmdtica, dosagens de ferro e ferritina, teste de hemossedimentacgao:
Método de Wintrobe-Landsberg, Método de Westergren, morfologia normal e anormal dos eritrécitos,
inclusGes eritrocitarias, anemias microcitica e hipocrémica, anemia normocitica e normocrémica, anemia
sideroblastica, Talassemias, anemia macrocitica, anemias hemoliticas, anemia megaloblastica, anemia
aplastica, policitemias. SERIE BRANCA: Leucograma, funcdes das células leucocitérias, contagens manuais e
eletronicas de leucécitos, morfologia normal e anormal dos leucécitos.
2. IMUNO-HEMATOLOGIA: Antigenos eritrocitarios e seus anticorpos (sistemas ABO, Rh); Testes imuno-
hematoldgicos.
3. HEMOTERAPIA: hemocomponentes e hemoderivados, Triagem de doadores de sangue, coleta e uso
de concentrados de hemacias e concentrado de plaquetas, testes pré-transfusionais: tipagem sanguinea e
provas de compatibilidade, reagGes transfusionais agudas e crdénicas, doengas infecciosas transmissiveis pelo
sangue.
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4. IMUNOLOGIA: Aspectos gerais de imunologia, Principios basicos dos imunoensaios, Aplicacdes Analiticas
em Imunoensaios: Interagdes Antigeno-Anticorpo. Radioimunoensaios (RIAs) e Enzima-imunoensaios (EIAs);
Testes imunolégicos aplicados ao diagndstico soroldgico das doencas infecciosas virais, bacterianas e
parasitarias.Biologia Molecular: Aspectos gerais dos 4cidos nucleicos, Principios gerais da Reagdo em Cadeia
da Polimerase convencional e em Tempo Real; métodos de extracao de acidos nucleicos.
5. BIOQUIMICA: Bioquimica: Principios da bioquimica clinica, métodos manuais e automatizados; dosagens
bioquimicas laboratoriais em andlises clinicas, Provas de fun¢do hepatica, Provas de funcdo renal. provas de
funcdo digestiva, Exame de liquidos cavitdrios, Exame do liquido cefalorraquidiano., dosagens de eletrdlitos,
principios da gasometria aplicada ao laboratdrio clinico.
6. BIOSSEGURANGCA: RDC N2. 302 - Regulamento Técnico para o Gerenciamento de Residuos de Servigos de
Salde PORTARIA N2 158, 02/2016: Redefine o Regulamento Técnico de Procedimentos HemoterapicosLei
n2 11.105, 03/2005. RDC n? 50, de 21 de fevereiro de 2002 — projetos fisicos de estabelecimentos de saude
RDCn 2222, de 28 de marg¢o de 2018 — Boas praticas em gerenciamento de residuos Norma Regulamentadora
n2 32 — Saude do Trabalhador em servigos de saude

e EDUCAGAO FISICA:
1. Educacdo Fisica Corporeidade e Lazer;Saude e qualidade de vida;
2. Prescricdo de exercicio para grupos especiais;
3. Medidas e Avaliacao Fisica;
4. Prescricdo de treinamento, resistido e com peso;
5. Periodizacdo do treinamento;
6. Desenvolvimento motor para criancas e idosos;
7.Qualidades Fisica;
8. Fisiologia do Exercicio.

e ENFERMAGEM:

1. Etica e Bioética em Enfermagem: Aspectos Eticos e legais do exercicio profissional do enfermeiro;

2. Fundamentos de Enfermagem: O cuidado humanizado em saude e em Enfermagem;

3. Sinais vitais. Administracdo de medicamentos (nocdes de farmacologia, célculo para dosagem de drogas e
solucdes, vias ecuidados na aplicacdo, vendclise);

4. Aplicacdo de calor e frio;

5. Cuidados de enfermagem aos clientes portadores de lesdo por pressdo e/ou Feridas. Cuidados e manuseio
de tubos, drenos, sondas e cateteres;

6. Enfermagem Oncoldgica e os cuidados paliativos;

7. Metodologia da Assisténcia de Enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem, Processo de
Enfermagem;

8. Atencdo as doengas e agravos ndo transmissiveis;

9. Administracdo em Enfermagem: principios e elementos de administracao, estrutura organizacional, super-
visdo,avaliacdo de desempenho, planejamento de recursos humanos e materiais em enfermagem;

10.Assédio moral nas rela¢des do trabalho;

11.Biosseguranca: Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar, com énfase na pandemia da COVID-19: fisio-
patologia, forma de transmissdo, precaucdes, critérios epidemioldgicos para solicitacdo de exames labora-
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toriais, exames diagndsticos e sinais e sintomas;
12.Saude Coletiva: Vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitdria, programa de prevencado, controle e trata-

mento da hanseniase e tuberculose;
13.A Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem em Saude Coletiva;
14.0 processo da construcdo social da Atencdo Primaria a Saude;
15.A Construcdo da Rede de Atencdo a Saude as Condices Cronicas;
16. A consolidacdo do ciclo da Estratégia Saude da Familia;
17. A tecnologia em Saude: desperdicios e potencialidades;
18. A Gestdo da clinica na Atengdo Primdria a Saude no SUS;
19. Programa de controle da Hipertensao Arterial e Diabetes Melittus;
20. Programa Nacional de IST/AIDS. Calendario de vacinagdo da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso;
21.Saude do adulto e do idoso: Cuidados de enfermagem nas situacdes clinicas e agravos aos individuos e fa-

milias;
22.Aterritorializacdo da atenc3o priméria a satide no Sistema Unico de Saude;
23.0s Determinantes Sociais da Saude.

e FARMACIA:

1. Farmacologia: Vias de administracdo de formas farmacéuticas, Processos farmacocinéticos e farmacodi-
namicos, Farmacologia dos sistemas nervoso autbnomo e periférico: parassimpatomiméticos, parassimpa-
tolicos, simpatomiméticos, simpatoliticos, anestésicos locais, bloqueadores neuromusculares, Farmacolo-
gia do sistema nervoso central: hipnoanalgésicos, anestésicos gerais, tranquilizantes, estimulantes do SNC,
anticonvulsivantes, Antiinflamatdrios esteroidais e ndo esteroidais, Antimicrobianos, Cardiotdnicos, Antihi-
pertensivos;

2. InteracGes medicamentosas;

Reacdes adversas aos medicamentos;

4. Assisténcia Farmacéutica: definicdes e conceitos, Ciclo da Assisténcia Farmacéutica: selecdo, programacao,
aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacao;

5. Farmacia Hospitalar: Padrées minimos em Farmdcia Hospitalar, Gestdo e Planejamento em Farmdcia Hospi-
talar, Certificacdo em Farmadcia Hospitalar, Logistica Hospitalar, Sistema de distribuicdo de medicamentos,
Farmacovigilancia, Farmacoepidemiologia, Farmacoeconomia, ComissGes hospitalares, Farmacotécnica
hospitalar;

6. Farmacia clinica e Atencdo Farmacéutica: Conceitos e filosofia, Analise de prescricdo de medicamentos: as-
pectos legais e técnicos, Métodos de seguimento farmacoterapéutico, Conciliagdo medicamentosa, Anam-
nese farmacéutica, Intervencao farmacéutica, Evolucao farmacéutica;

7. Deontologia e Legislacdo farmacéutica;

8. Politica de seguranca do paciente e gestao de qualidade nos servigos de saude.

w

e FISIOTERAPIA:
1. Efeitos fisiolégicos, indicacdes e contraindicacdes de termoterapia, fototerapia, massoterapia, cinesiote-
rapia eeletroterapia.
2. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia.
3. Fisioterapia em neurologia.
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Fisioterapia em ginecologia e obstetricia.
Fisioterapia em pediatria e geriatria.
Fisioterapia em pneumologia.
Fisioterapia respiratdria: fisioterapia pulmonar.
Desenvolvimento neuropsicomotor.
. Fisiologia do sistema cardiorrespiratério.
10 Cinesiologia e biomecanica de o0ssos, articulagdes e musculos.
11. Fisiologia da contragao muscular.
12. Cinestesia.
13.Avaliacdo e tratamento de patologias pneumoldgicas, cardioldgicas, ortopédicas, pedidtricas e neurolégi-
cas.
14. Recursos terapéuticos: Eletroterapia, Massoterapia, Termoterapia.
15. Bioética profissional.
16. Fisiologia do envelhecimento
17.Nogdes basicas de recursos da medicina complementar para atuagdo em grupos (yoga, lian gong, relaxa-
mento emeditacao).

L NOU A

e FONOAUDIOLOGIA:
1. Neuroanatomofisiologia dos musculos de cabega e pescogo.
Degluticdo: fases, avaliagdo fonoaudioldgica estrutural e funcional.
Protocolos de avaliagdo de degluticdo.
Disfagia: conceito, classificagdo e interveng¢ao fonoaudioldgica nas disfagias.
Fonoaudiologia Hospitalar: atendimento a beira do leito nas enfermarias e na Unidade deTerapia Intensiva
(uT).
Atendimento ao paciente traqueostomizados, avaliacdo da degluticdo na auséncia de exames de ima-gem,
avaliacdo objetiva da degluticao.
7. Efeitos do tratamento oncoldgico” na voz, fala e audicao.
8. Voz: definicdo de normalidade e disfonia.
9. Neuroanatomofisiologia da voz, classificacdo das Disfonias segundo Behlau e Pontes.
10. Intervencdo fonoaudioldgica nas disfonias secundarias ao tratamento oncolégico.
11.Linguagem: transtorno de linguagem no paciente critico;
12. Biosseguranca em Fonoaudiologia.
13.Fonoaudiologia nas Disfun¢des Temporo mandibulares
14. Etica Profissional.
15.Doencas Degenerativas e progressiva do Sistema Nervoso Central.
16. Reabilitagcdo Fonoaudioldgica em Pacientes de Cabeca e Pescoco.
17. Fonoaudiologia em Cuidados Paliativos em oncologia.
18. Valvula de Fala.
19. Disturbios de comunicacdo em adultos no leito.
20.Recursos tecnoldgicos de comunicacdo em pacientes oncoldgicos.
21. Prétese Fonatoria.

v hwnN

o

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Trav. Perebebui, n® 2623 — Marco /CEP: 66087-670

U A Coordenagdo de Residéncia Multiprofissional em Satide- COREMU
Fone: 3131-1726 e-mail: psremus@uepa.br

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA


mailto:%20psremus@uepa.br

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
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HOSPITAL METROPOLITANO DE URGENCIA E EMERGENCIA — HMUE
HOSPITAL OPHIR LOYOLA — HOL
FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA — FSCMPA
FUNDACAO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA DO PARA — HEMOPA
HOSPITAL REGIONAL DO BAIXO AMAZONAS DO PARA DR. WALDEMAR PENNA — HRBA/SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BRAGANCA/SEMUSB
e NUTRICAO:
1. Cédigo de Etica do Profissional Nutricionista e suas atualizacdes — Conselho Federal de Nutricionista.
2. Marco de referéncia de educacdo alimentar e nutricional para as politicas publicas: Conceito e principios
para as acOes de Educacdo Alimentar e Nutricional.
3. Escalas de avaliacdo de comportamento alimentar.
4. Aleitamento materno: Anatomia e fisiologia das mamas; Estagios da lactacdo; Sinais de prontiddo para
mamar; posturas e pegas. NBCAL.
5. Avaliacdo nutricional e conduta nutricional dos ciclos de vida: Triagem nutricional; Avaliacdo da composicao
corporal; necessidades e condutas nutricionais.
6. Diretrizes para terapia nutricional de paciente com doenca oncoldgica, cardiovascular, materno-infantil e
salde mental.
7. VIGITEL 2019- BRASIL 2020
8. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crénica obesidade
9. Transtornos psiquiatricos e condutas nutricionais.

e ODONTOLOGIA - CIRURGIA BUCO-MAXILO-FACIAL:

Medidas de biosseguranca.

Anatomia cirdrgica da face.

Imaginologia para cirurgia buco-maxilo facial.

Exames laboratoriais-Interpretacao.

Anestesia local.

Primeiros socorros na pratica cirurgica e emergéncia médica no consultério.
Técnica para exodontia - acidentes e complicagdes.

Cirurgia dos dentes inclusos.

Processo de cicatrizacdo, cura e reparacao.

10. Principios e técnicas da cirurgia e traumatologia buco-maxilo facial.
11. Principios do tratamento de dentes impactados.

12. Principios de cirurgia endodénica.

13. Transplantes e reimplante dental.
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14.Prevencado e tratamento das complicac¢des cirurgicas.

15. Cirurgia pré-protética.

16. Infecgdes maxilofaciais.

17. Abordagem odontoldgica ao paciente submetido a radioterapia e quimioterapia.

18. Diagndstico e tratamento das desordens das glandulas salivares.

19. Cistos e tumores odontogénicos diagndsticos e tratamento das neoplasias da regidao buco-maxilo-facial.
20. Tratamento dos tumores malignos da boca e consequéncia do seu tratamento.

21. Bases bioldgicas da Osseo integracdo e nog¢des da técnica cirdrgica para Implantodonia.
22. Introdugdo a cirurgia Ortognatica.

23. Desarmonia do crescimento da face, etiologia e tratamento - Cirurgia Ortognatica.

24. Alteragdes congénitas efuncionais do desenvolvimento facial.

25. Introducdo ao diagndstico e tratamento das fraturas da face.

26. Diagndsticos e tratamento das desordens da articulacdo temporomandibular.
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FUNDACAO HOSPITAL DE CLINICAS GASPAR VIANNA — FHCGV
HOSPITAL METROPOLITANO DE URGENCIA E EMERGENCIA — HMUE
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ODONTOLOGIA - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:
Conteudos: Politica Nacional de Saude Bucal.
Avaliacdo de risco em Odontologia.
Prevencdo de lesGes bucais.
Indicadores de Saude Bucal.
Avaliagao em saude bucal.
Uso dos sistemas de Informacdo em Saude Bucal.
Epidemiologia das doencas bucais.
Resultados do SB BRASIL 2003 e 2010;
Vigilancia em saude.
Recursos humanos em odontologia.
Intersetorialidade e multidisciplinaridade para a Odontologia.
Métodos individuais e coletivos de prevengao.
Gestdo e formacdo de recursos humanos em odontologia.

PSICOLOGIA:

Psicologia Hospitalar no Brasil: aspectos histéricos, conceituais e tedricos: Histdrico da inser¢cdo dos
servicos de psicologia nos hospitais do Brasil;

As concepcoes e saude e doenca e as suas caracteristicas contemporaneas;

Atividades do psicélogo na assisténcia, ensino e pesquisa;

Limites e desafios do trabalho multidisciplinar, interdisciplinar e transdisciplinar.

Atendimento psicolédgico nas diversas situacdes de hospitalizacdo: adultos, adolescentes, criancas e
familiares;

As especificidades do trabalho do psicdlogo nas unidades de atendimento ambulatorial, internacdo, UTI,
urgéncia, emergéncia e pronto atendimento;

Atendimento nas diversas clinicas de internacdo como: pediatria, neonatologia, clinica cirdrgica, clinica
médica, cardiologia, nefrologia, neurologia, oncologia,ortopedia, obstetricia, gastroenterologia e geriatria;
Avaliacdo psicoldgica, diagndstico e intervengdo no contexto hospitalar

Terminalidade e Morte

10. Cuidados Paliativos

11. Atencdo psicoldgica ao portador de doenga crénica e sua familia
12. Humanizagdo na satude (PNH -Humaniza SUS)

13. Psicologia e Espiritualidade
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SERVICO SOCIAL:

Atuacdo do Servico Social na area da saude.

Servigo Social hospitalar.

Etica profissional.

Processo de trabalho em saude e Servico Social.

O papel do assistente social nas equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Rearranjos familiares e Servico Social.
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7. O Projeto Etico-politico-profissional do Servico Social.

8 Instrumentais Técnico e Operativo do Servigo Social.

9 Acolhimento no Servigo Social.

10 Servigco Social e cuidado na saude;

1 Residéncia multiprofissional em saude e Servigo Social.

12 Pesquisa em salde: Métodos e Técnicas em qualitativa e quantitativa.Sistema Unico de Assisténcia Social,
SUAS.

13 Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS.

14 Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

15 Estatuto do Idoso.

16 LeiBrasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

17 Seguridade Social.

18 Politica Social e as Expressdes da Questdo Social na Amazonia.

19 Servico Social e Diversidade Sexual: Saude e Cidadania da populagdo LGBT.

A Género e Servico Social.

21 Raca/Etnia e Questdo Social.

2 Legislacbes — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia Lei n2 7.853/89; Decreto n2 3298/99; Decreto n2

5.296/2004; Lei n? 13.146/2015); - Legislagdo populagdo LGBTi+ Decreto n? 8.727/2016; e legislagdo da
igualdade racial- (Lein2 12.288)

e TERAPIA OCUPACIONAL:

Dominio e Processo.

Raciocinio clinico em Terapia Ocupacional.

Ocupagao Humana.

Analise de atividades em Terapia Ocupacional.

Processos de Avaliacdo em Terapia Ocupacional.

Recursos Terapéuticos e Motricidade Humana.

Estrutura da Pratica em Terapia Ocupacional.

Fundamentos da Terapia Ocupacional.

Cinesiologia e Tecnologia Assistiva.

10. Terapia Ocupacional em Reabilitacdo Fisica.

11. Terapia Ocupacional em Contextos Hospitalares.

12. Terapia Ocupacional em Reabilitacdo Psicossocial e Comunitaria.
13. Terapia Ocupacional em Saude da Crianca e do Adolescente.
14. Terapia Ocupacional em Saude Mental.

15. Terapia Ocupacional em Saude do Adulto e Idoso.

16. Terapia Ocupacional em Geriatria e Gerontologia.

17. Terapia Ocupacional em Oncologia e Cuidados Paliativos.
18. Terapia Ocupacional na atencdo a pessoa com Covid 19.
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FUNDACAO HOSPITAL DE CLINICAS GASPAR VIANNA — FHCGV
HOSPITAL METROPOLITANO DE URGENCIA E EMERGENCIA — HMUE
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ANEXO V - INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES

Nome:

Inscrigdo

(

Area de Concentragdo

Data: /

/

) Residéncia Multiprofissional (

Nota do Curriculo:

) Residéncia em Area Profissional de Saude

o =
N2 de . . Ne de Pontuacao Pontuacdao | Pontuagao Tipo de Documento
Atividades Exercidas | Documentos por . .
Ordem Maxima | Alcanc¢ada a Apresentar
a anexar Documento
Declaragdo/Certificado en
Estdgio  extracurricular papel timbrado da Instituicdo
na area afim, com carga assinado pelo responsave
01 L. . 1 1,0 1,0 T
horaria minima de 180 legal da instituicdo e de acorddg
horas. com a Lei Federal 11.788/08.
Deve conter a carga horaria.
Cursos com carga hora- Certificado/Declaracdo  com-
02 |ria igual ou superior a 30 4 0,25 1,0 provando a carga horaria e
horas. frequéncia.
Trabalhos publicados em qula do. resumo do artlgoA,qu_e
. . foi publicado, com referéncis
revistas indexadas d3 da revista na qual foi publica;
area da saude, com ISSN 2 1,0 2,0 . 9 p
. , do. Cépia de parte do livro, oy
E/ou Livros ou capitulog capitulo que demonstre a au-
de livros com ISBN p g
03 toria.
Trabalhos publicados em
revistas nao indexa- Copia do resumo do artigo,com
das/ou em anais ou em 3 05 15 referéncia da revista na qua

revistas de congressos
simpdsios, encontros e

outros.

foi publicado (resumos simples
ou expandidos).

Vers
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Apresentacdo de traba-

Certificado de apresentacao do

04 |Ihos em eventos cientifi- 2 0,5 1,0
trabalhono evento.
cos.
Declaragdo/Certificado em
papel timbrado da IES, e assi
05 |Monitoria Académica 1 1,0 1,0 nado pela Dire¢do e/ou Coor/
denagdo da Instituicdoexecuto-
ra.
Participa¢ao em jorna-
das, simpdsios, semina- 5 0,1 0,5 Certificado emitido pelo drgag
06 [rios e encontros. ou instituicdo promotora da
. ] evento.
Participacdo em  con 5 0,1 0,5 v
gressos.
e . Declaragdo/Certificado em
Participacdo em projetos apel timbrado da Instituicdo
07 |de iniciacdo cientifica 3 0,5 1,5 P p u%‘ !
. ~ assinado pelo responsavel
pesquisa e extensdo. e
legal da instituicao
TOTAL 10

ORIENTACOES PARA A PONTUACAO DA AVALIACAO DO CURRICULUM:

e |TEM 1: estar correlato ao que tange a Lei Federal 11.788/08, sobre a Lei do Estagio Obrigatdrio e Ndo Obri-
gatério. No certificado ou declaracdo deve conter a carga hordria relativa ao estagio e preferencialmente a

identificacdo do preceptor de area.

e ITEM 3: ndo serdo aceitos comprovante de aceite da revista, apenas os artigos que ja foram devidamente

publicados.

e |ITEM 7: projetos de iniciacdo cientifica correspondem a atividades de pesquisa desenvolvidas durante o pe-
riodo de graduacdo, em que seja desenvolvido uma pesquisa bdsica ou aplicada, com referéncia a resulta-
dos de pesquisa. Normalmente estas pesquisas estdo vinculadas a PIBIC ou PIBITI. As atividades de pesquisa
e extensdo que serdo avaliadas correspondem a participacdo em ligas académicas que produzam um pro-
jeto de pesquisa voltado a comunidade, bem como projetos de extensdo de vinculagao institucional previ-

amente estabelecidos.
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