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COMISSAO DE RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS EM SAUDE - COREMU
PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
EDITAL N. 01/COREMU/UNIR/2021

O Coordenador da Comissdao de Residéncias Multiprofissionais e Uniprofissionais em Saude
(COREMU), da Fundac¢dao Universidade Federal de Rondonia (UNIR), torna publica a abertura das
inscricdes para o processo seletivo para a RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
(Remusf/UNIR), para as areas profissionais de Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,
Odontologia e Psicologia, para o ingresso no ano de 2022, observadas as disposi¢des legais vigentes,
bem como as regras e condigdes contidas neste edital.

1. PREAMBULO

1.1. O Programa de Especializagdo em Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia
(REMUSF) da UNIR aprovado através da Resolugdo n2 20, DE 02 DE ABRIL DE 2019/CONSEA/UNIR,
torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas da
Residéncia, as quais serdo executadas pelos Tutores, Docentes e preceptores do Nucleo Docente
Assistencial Estruturante (NDAE) da Remusf e da COREMU, localizado no Centro de Estudo e Pesquisa
em Saude Coletiva (CEPESCO - ao lado do almoxarifado), Br. 364, Km-9,5, sentido Acre, Campus Porto
Velho/UNIR — Tel (69) 2182-2115, CEP: 76.801-059.

1.2. A Remusf/UNIR, objeto deste Edital, tém carga horaria total de 5.760 horas (cinco mil,
setecentas e sessenta horas), com carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais, caracterizando-se
por ensino em servico com atividades tedricas, tedrico-praticas e praticas, devendo ser cursadas em
regime de dedicagao exclusiva, nao sendo permitido desenvolver outras atividades profissionais no
periodo de sua realizagdo, nos termos do artigo 13, § 20 da Lei Federal no 11.129/2005 e Resolugdo
CNRMS no 2, de 13 de abril de 2012. A Residéncia também é regida pelo seu Regimento Interno, cujos
dispositivos o candidato matriculado deve comprometer-se a acatar e cumprir. A Remusf prevé o
desenvolvimento de atividades praticas a serem realizadas nos dias letivos da UNIR (segunda-feira a
sdbado) e aos domingos e feriados, nos periodos diurno e noturno (quando necessario).

1.3. A LEI n2 11.129, DE 30 DE JUNHO DE 2005, institui o Programa Nacional de Inclusdao de
Jovens Pro Jovem; cria o Conselho Nacional da Juventude CNJ e a Secretaria Nacional de Juventude;
altera as Leis nos 10.683, de 28 de maio de 2003, e 10.429, de 24 de abril de 2002; e da outras
providéncias, definindo a impossibilidade de cursar a residéncia em conjunto com outro programa de
Pés Graduacdo, conforme definido no despacho orientador 01/2015 da CNRIMS.

1.4. Serd admitida a impugnacao deste Edital, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
sua publicacdo. Qualquer candidato podera impugnar o Edital, em peticao escrita e fundamentada,
dirigida a Coordenagao da COREMU devendo ser enviada para o e-mail remusf@ unir.br.
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1.5. Esse Processo Seletivo ndao se trata de concurso publico para trabalhar como servidor
concursado da UNIR ou da Prefeitura de Porto Velho-RO.

1.6. As publicacdes relacionadas a este edital serdo feitas no sitio oficial da Fundacdo
Universidade Federal de Rondbnia (UNIR) -www.unir.bre no site oficial da Remusf
—www.remusf.unir.br. A partir da primeira etapa e demais todos os comunicados e resultados
(parciais e final) serdo publicados no site da Remusf/UNIR.

1.7. Em virtude da suspensdao das atividades presenciais da UNIR todas as etapas deste
edital serdo realizadas remotamente.

2. OBJETIVO DO CURSO

Formar profissionais de saude com conhecimentos, habilidades e atitudes para atuar na Estratégia de
Saude da Familia e Nucleo de Apoio a Saude da Familia, na perspectiva do cuidado integral a saude
nos diferentes ciclos de vida familiar com desempenhos de exceléncia nas areas de competéncia da
organizacao do processo de trabalho, cuidado a saude (individual, familiar e coletivo) e nos processos
de educagao e formagao em saude visando a melhoria da saude e o bem estar de pessoas individuais,
suas familias e da comunidade considerando o planejamento estratégico local, a organizacao do
processo de trabalho em equipe e as abordagens interprofissionais e intersetoriais no campo da
saude, além de assegurar os principios do SUS e o atendimento das reais necessidades de saude da
populagao.

3. PERFIL DO CANDIDATO

a) Ser brasileiro/a ou estrangeiro/a com visto de permanéncia no pais, graduado/a em
instituicGes de ensino de enfermagem, odontologia, psicologia, fisioterapia, farmacia e educac¢do
fisica;

b) Ter concluido, no ato da matricula, o seu curso de graduacdo com colacdo de grau, e estar
inscrito/a no Conselho Profissional correspondente; candidatos concluintes devem apresentar
uma declara¢do ou atestado de integralizagdo/conclusdo do curso de graduagdo, em papel
timbrado, informando a data da colacao de grau prevista, devidamente carimbada e assinada.

c) Poderdao participar do processo seletivo os candidatos que concluiram ou venham a concluir
bacharelado em um dos seguintes cursos de graduagao: Educacgao Fisica, Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Odontologia, e Psicologia, e que, até o dia da matricula, obtenham a inscricao
definitiva ou provisdria no respectivo conselho regional de classe, sempre que for aplicavel.

d) E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em dareas de
concentracdo que ja tenha anteriormente concluido. E permitido ao egresso realizar programa de
Residéncia em Area Profissional da Satude nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional,
em apenas mais uma area de concentracao diferente daquela concluida (resolucgdo CNRMS n? 1,
de 27 de dezembro de 2017, art. 12 e 29).

4, DESCRICAO DO CURSO

O programa tera dois (2) anos de dura¢do, em tempo integral, com atividades tedricas (20%) e
atividades praticas e tedrico-praticas de formacdo em servico (80%). A formagdo em servico é feita
sob supervisdao de preceptores e desenvolvida junto as equipes de saude da familia, dos Nucleos
Ampliados de Saude da Familia e Atencdo Basica (Nasf-AB) da Secretaria Municipal de Saude de Porto
Velho (SEMUSA), em unidades bdsicas de saude distribuidas em territdrios, com graus diferenciados
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de vulnerabilidade social e alguns servicos de média/alta complexidade na cidade de Porto Velho. As
atividades tedricas serdo desenvolvidas na modalidade vigente na UNIR (remota ou presencial).
Quando houver atividades tedricas presenciais, estas serdo realizadas nas dependéncias da UNIR,
sendo acompanhadas por docentes, tutores e pesquisadores. Essas atividades serao estruturadas de
forma a possibilitar a problematizacdo da realidade por meio de orientagdes especificas, semindrios,
estudos de caso, estudos individuais ou em grupo, estudos dirigidos, aulas dialogadas e expositivas, e
pela utilizacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem da UNIR e outras formas de ensino.

5. DAS VAGAS**
5.1. Serao ofertadas 10 (dez) vagas, distribuidas por categoria profissional:
Profissoes Vagas
EDUCACAOFisIcA| 1
ENFERMAGEM 4
FARMACIA 1
FISIOTERAPIA 1
ODONTOLOGIA 2
PSICOLOGIA 1
TOTAL 10

** A disponibilidade de implementagdo do nimero de vagas com bolsa é condicionada a liberagdo das bolsas pelo Ministério da Sauide. Caso ndo
hajaaliberagdo de bolsa ndo havera matricula e o processo seletivo sera cancelado.

5.2. Bolsas: As bolsas serdo pagas pela Secretaria de Atengdo Primaria a Saude/SAPS/MS,
instituida pelo Decreto n.2 9.795 de 17 de maio de 2019. O preenchimento das vagas estara
condicionado a aprovacgao, pelos Ministérios, das Bolsas-Trabalho destinadas aos residentes, em valor
mensal vigente de RS 3.330,43 pelo periodo de duracdo do curso, a partir do inicio das atividades na
Residéncia. A bolsa estara sujeita aos descontos e retengdes tributarias e previdenciarias, nos termos
da lei, e podera sofrer reajustes aplicados pelos Ministérios.

5.3. A Fundagdo Universidade Federal de Rondonia se isenta do pagamento das bolsas aos
residentes, prerrogativa esta do Ministério da Saude, como também do oferecimento de auxilios sob
qualquer natureza financeira

5.4. De forma a assegurar que a totalidade das vagas seja preenchida, serdao selecionados
candidatos na condicao de SUPLENTES. Estes, desde ja, tém ciéncia de que somente serao convocados
de acordo com a respectiva ordem de classificacdo e diante de vacancia dentre os candidatos
titulares, por categoria profissional.

5.5. Na hipdétese de nao preenchimento das vagas destinadas as profissdes, mesmo se
chamando os suplentes, estas serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacao, apds deliberagdao da COREMU.

5.6. Com base na Resolugdo n° 561/CONSEA/UNIR, de 19 de dezembro de 2018, a politica de
acoOes afirmativas para pessoas com deficiéncia (PcDs), pretas, pardas ou indigenas, sé se aplica a
cursos de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UNIR.

5.7. Os candidatos que se inscreverem devem ter ciéncia das atividades a serem
desenvolvidas nos cendrios de praticas da drea urbana, rural e/ou ribeirinha do municipio de Porto
Velho:

- Realizar visita domiciliar nos territorios;
-Realizar atendimentos clinicos e assistenciais individuais;

-Realizar atividades de promogao e educagdao em saude de ambito coletivo nos territérios e nas UBS;



-Participar de reunides de equipe e espacos coletivos da UBS;

-Visitar equipamentos intra e intersetoriais;

- Realizar agdes interprofissionais e intersetoriais;

-Participar de espacgos institucionais como Féruns, Ciclo de Debates dos parceiros;

- Realizar plantdes em unidades de média e/ou alta complexidade, dentre outras atividades.

6. DAS INSCRICOES

6.1. O procedimento de inscricao se dara em etapa Unica que consistird no preenchimento
do formulario eletrénico disponivel na Plataforma SIGAA conforme subitem 6.2, e a anexac¢do dos
documentos exigidos conforme subitem 6.3.

6.2. Procedimento para inscrigao:
6.2.1. Para a inscricdo o candidato devera preencher o formuldrio eletronico disponivel na
Plataforma  SIGAA, no link - https://sigaa.unir.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?

nivel=L&aba=p-lato, d a Oh do dia 08/09/2021 até as 23:59 do dia 01/10/2021, e anexar os
documentos exigidos. Apds o completo preenchimento serd gerado eletronicamente o comprovante de
inscricdo com numeracgao especifica.

6.2.2. A andlise do atendimento aos requisitos obrigatérios para a homologacao da inscricao
(informacgbes prestadas no formuldrio de inscricdo e na documentacdo anexada), bem como das
demais etapas avaliativas, sera feita pela Comissao de Processo Seletivo designada pelo Nucleo de
Saude por meio da Portaria n? 56/2021/NUSAU/UNIR, publicada no Boletim de Servi¢o n.2 64 de 12 de
agosto de 2021
(https://servidor.unir.br/uploads/boletim/Boletim_64_de_12_de_Agosto_de_2021 1862512399.pdf).

6.2.3. Os candidatos que nao anexarem todos os documentos estabelecidos no item 6.3 ou
que nao atenderem aos requisitos minimos estabelecidos para participagdao no processo nao terdao sua
inscricao homologada e serdao eliminados do processo.

6.3. Sdao documentos exigidos no ato da inscricao, que deverao ser digitalizados e anexados
no link de inscrigdo: Prazo de inscri¢do - Oh do dia 08/09/2021 até as 23:59 do dia 01/10/2021;

6.3.1. Os documentos deverdo ser encaminhados em trés (3) anexos no formato PDF,
separados conforme abaixo:

a) ANEXO |: Todos os documentos citados no item 6.4.1 da alinea “a” até a “d”;

b) ANEXO IlI: Curriculo Lattes, Planilha de Pontuacdo do Curriculo preenchida (Anexo VI), e
comprovantes dos itens informados na Planilha (com indicacdo do nimero da pagina em que esta
o comprovante, conforme Anexo VI);

c) ANEXO IlI: Proposta Preliminar de Trabalho conforme instru¢gdes da segunda etapa da selegao,
no item 7.5 deste Edital.

6.3.2. A auséncia de um dos itens acima referidos implicard em eliminacdo do candidato,
salvo nas condicOes previstas nesse Edital.

6.4. Documentos necessarios para a inscricao

6.4.1. No ato da Inscricdo deverad ser anexada cépia digitalizada dos seguintes documentos
(frente e verso) com boa resolucao, somente no formato PDF, sob pena de indeferimento da inscricao.

a.) Cépia do Diploma do curso de graduagdo;

a.1) candidato cujo diploma ainda nao tenha sido expedido pela Instituicdo de Ensino Superior (IES),
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podera efetuar a inscricdo, desde que apresente declaracdo oficial da IES constando data/periodo de
integralizacdo e/ou conclusdo de curso, e cola¢do de grau, devidamente carimbado e assinado pela
instituicdo de ensino em papel timbrado;

a.2) candidato cujo curso de graduagdo tenha término previsto para data anterior ao periodo definido
neste Edital para a matricula no curso de pdés-graduacdao, devera obrigatoriamente apresentar
declaracao da IES de origem, indicando a data provavel da conclusao do curso e colacao de grau, a
qual ndo podera ultrapassar a data prevista neste Edital para a realizacao da matricula;

a.3) em caso de curso de graduacao concluido no exterior, deverad ser apresentada copia do diploma
de curso de graduagao com selo de autenticagdao consular e tradugao juramentada para o portugués.

b.) Cépia do Historico do curso de graduagao;
c.) Cépia da Carteira de identidade (RG) e CPF.

c.1)ndo serd aceita copia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) ou de documento expedido por
6rgdo de classe profissional, como documento de identificacdo, exceto se nesses documentos
constarem informagdes necessdrias a emissdao do diploma de pds-graduagao, quais sejam:
naturalidade, 6rgao expedidor e data de expedi¢cdo do RG;

c.2) no caso de estrangeiro, devera ser apresentada copia digitalizada do passaporte;

d) Cépia do Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa do Servigo Militar, para os
candidatos brasileiros do sexo masculino;

e) CurriculoLattese Planilha de Pontuacdo do Curriculo devidamente preenchida conforme
orientacbes do ANEXO VIO candidato deverd apresentar todos os documentos comprobatérios dos
itens pontuados na planilha.

f) Proposta Preliminar de Trabalho conforme instru¢des da segunda etapa da selecdo, constante no
item 7.5 e com base nas linhas de pesquisa do regulamento do Trabalho de Conclusdao de Residéncia
da Remusf, conforme prevé o ANEXO Il deste Edital.

6.4.2 Terdo as inscricdes deferidas pela Comissao Julgadora somente os candidatos que
apresentarem a documentag¢ao exigida dentro dos prazos previstos neste Edital.

6.4.3. O candidato que nao tiver sua inscricio deferida poderd apresentar requerimento de
recurso, nos dias 11 e 12/10/2021, preenchendo e assinando o formulario disponivel no ANEXO II, que
devera ser (anexado no link de inscricdo), justificando, com base no Edital, o motivo do recurso;

6.4.4. candidato, ao apresentar a documentac¢ao requerida, se responsabiliza pela veracidade
de todas as informacgdes prestadas, em observancia aos artigos 297-299 do Cédigo Penal Brasileiro.

6.5. Informa¢des complementares relacionadas a inscricao:

6.5.1. A inscricao implica o conhecimento e a tacita aceitacao das condi¢cOes estabelecidas
neste Edital, das quais o candidato ndo poderd, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.

6.5.2. Serd declarada indeferida a inscricdao de candidato que, por qualquer meio, faga uso de
informacao ou documento falso para inscricdo, ou oculte informagao ou fato a ela relevante, sem
prejuizo das sang¢des judiciais cabiveis, resguardado o contraditério e a ampla defesa nos termos
deste Edital.

6.5.3. A UNIR n3do se responsabilizard por inscricdo nao realizada por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento da linha de comunicacao e da
rede de transmissao de dados, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados,
nem devido a fatores de ordem técnica-operacional ou qualquer outro fator que impeca dentro do
prazo estipulado.

6.5.4. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricao provisdria, condicional ou extemporanea.



Nao sera recebida, sob qualquer hipdtese, documentac¢ado avulsa.

6.5.5. O preenchimento incorreto do formulario, a ndo comprovacao dos dados e a auséncia
de qualquer documento necessario a inscricdo (descritos no item 6.4.1) importardo no indeferimento
da inscricao e desclassificacdo do candidato, resguardado o contraditério e a ampla defesa nos
termos deste Edital.

6.5.6. A homologacdo das inscri¢cdes sera divulgada no dia 14/10/2021 no site da Remusf -
www.remusf.unir.br.

6.5.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo das inscricdes
homologadas e ndo homologadas. Entende-se por inscricdo homologada aquela que, apds analisada,
se encontra em conformidade com os documentos exigidos no edital, constantes no item 6.4.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo seletivo dos candidatos sera realizado pela Comissdao Julgadora composta
por professores, tutores e preceptores vinculados ao Programa, designada por portaria e constituida,
exclusivamente, para esse fim.

7.2. O processo seletivo serd composto de trés (3) etapas eliminatdrias.

7.3. A composi¢do da comissdo julgadora serd divulgada até o dia 30/08/2021, no site da
Remusf - www.remusf.unir.br.

7.3.1. Compete a comissdao julgadora proceder a avaliacdo dos candidatos cumprindo
rigorosamente o que determina este Edital, se responsabilizando integralmente em todas as esferas
publicas pelos tramites e procedimentos avaliativos.

7.4. Primeira Etapa - Analise de Curriculo

7.4.1. Esta etapa sera ELIMINATORIA

7.4.2. A variacdo da nota desta etapa sera de 0 a 100 pontos e terd peso 3 (trés)

7.4.3. Serdo considerados APROVADOS, os candidatos classificados em ordem decrescente

cuja nota minima na andlise de curriculo seja 20 (vinte) pontos, para aprovacao.

7.4.4. Sera classificado para a préxima etapa o nimero de candidatos igual a quatro vezes a
quantidade de vagas oferecidas, mais os empatados na Ultima posicdo, para cada area de formacao
profissional.

Categoria/Curso | Numero de candidatos que poderdo ser convocados para a 22 etapa
EDUCACAO FiSICA 4
ENFERMAGEM 16
FARMACIA 4
FISIOTERAPIA 4
ODONTOLOGIA 8
PSICOLOGIA 4

7.4.5 O candidato devera preencher a Planilha de Pontuac¢do do Curriculo, conforme orientagdes

do ANEXO VI e apresentar todos os documentos comprobatorios de cada item assinalado e pontuado.

7.4.6 O resultado desta etapa sera disponibilizado no dia 20/10/2021, no site da Remusf -
www.remusf.unir.br.

7.4.7 O candidato podera apresentar requerimento de recurso contra o resultado da analise de
curriculo, nos dias 21 e 22/10/2021, preenchendo e assinando o formulario disponivel no ANEXO II,
digitalizado no formato PDF e anexado (no sistema de inscri¢cdo), justificando, com base no Edital, o
motivo do recurso.


http://www.remusf.unir.br./
http://www.remusf.unir.br/
http://www.remusf.unir.br/

7.4.8 O resultado dos recursos referente a esta etapa serd divulgado no site da Remusf -
www.remusf.unir.br no dia 27/10/2021 a partir das 14 horas. Ndo serdo fornecidas informagdes por
telefone ou e-mail.

7.5. Segunda Etapa — Andlise de Proposta Preliminar de trabalho — Peso 4 (quatro)

7.5.1. Esta etapa sera ELIMINATORIA e participardo apenas os candidatos classificados na
Primeira Etapa.

7.5.2. A proposta deverd abordar necessariamente uma proposta de trabalho na saude da
familia, considerando as linhas de pesquisa da Remusf (ANEXO III).

7.5.3. Para a avaliagao da proposta, a comissao julgadora se baseara nos seguintes aspectos:
a) Formatagao;
b) Mérito geral da proposta;
c) Relevancia com base na Estratégia de Saude da Familia (ESF) e linhas de pesquisas da Remusf;
d) Exequibilidade da proposta;

e) Coesdo e coeréncia textual, objetivos, justificativa, adequacdo metodoldgica aos objetivos,
resultados esperados a partir dos objetivos, procedimentos metodolégicos apresentados,
cronograma e Referéncias, conforme ABNT, sistema autor-data.

7.5.4. A proposta preliminar de trabalho devera situar o tema de interesse dentro da Saude da
Familia com delimita¢do do objeto de estudo; objetivos (geral e especificos); relevancia; metodologia,
cronograma; orcamento e referéncias. A proposta devera ser apresentada com minimo de cinco e
maximo de 10 pdaginas, e apenas com o numero do CPF para identificagdo. Ler instrucdes da
elaboragao no ANEXO IV.

7.5.4.1. A Comissao do Processo Seletivo acompanha, por meio de ferramentas eletronicas, a
ocorréncia de plagio e autoplagio. Define-se como plagio: quando alguém retira, seja de livros ou da
internet, ideias, conceitos ou frases de outro autor (que as formulou e as publicou), sem lhe dar o
devido crédito, nem cita-lo como fonte de pesquisa. Comete igualmente plagio quem se utiliza de
ideias ou dados obtidos em andlises de projetos ou manuscritos ndo publicados aos quais teve acesso
como consultor, revisor, editor ou assemelhado" (Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico, Relatério da Comissao de Integridade de Pesquisa do CNPg, Disponivel
em: https://www.gov.br/cnpg/pt-br/composicao/comissao-de-integridade/relatorio-comissao--
integridade-do-cnpq.pdf). Define-se como autoplagio: "apresentacdo total ou parcial de textos ja
publicados pelo mesmo autor, sem as devidas referéncias aos trabalhos anteriores" (Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico, Relatério da Comissdao de Integridade de
Pesquisa do CNPg, Disponivel em: https://www.gov.br/cnpg/pt-br/composicac/comissao-de-
integridade/relatorio-comissao--integridade-do-cnpg.pdf. A identificagdo de 30% ou mais de
semelhang¢a entre o conteudo apresentado e outras referéncias nao citadas adequadamente
levara a eliminacao do candidato.

7.5.5. A pontuacdo serd resultado da média aritmética dos pontos atribuidos por cada membro
da banca, entre 0 e 100.

7.5.6. Serdao considerados APROVADQOS nesta etapa, os candidatos que obtenham nota igual
ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

7.5.7. Os candidatos serdao classificados em ordem decrescente e chamados para a ultima
etapa em numero igual a trés vezes a quantidade de vagas oferecidas, mais os empatados na ultima
posicao, para cada area de formacgao profissional.

Categoria/Curso | Numero de candidatos que poderio ser convocados para a 22 etapa
EDUCACAO FiSICA 3
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ENFERMAGEM 12
FARMACIA 3
FISIOTERAPIA 3
ODONTOLOGIA 6
PSICOLOGIA 3
7.5.8. O resultado desta etapa serad divulgado no dia 10/11/2021 no site da UNIR - e no site
da Remusf - www.remusf.unir.br
7.5.9. O candidato podera apresentar requerimento de recurso contra o resultado da proposta

preliminar de trabalho, nos dias 11 e 12/11/2021, preenchendo e assinando o formulério disponivel no
ANEXO I, digitalizado no formato PDF e anexado (no sistema de inscri¢ao), justificando, com base no
Edital, o motivo do recurso.

7.5.10. O resultado dos recursos referente a esta etapa sera divulgado no no site da Remusf -
www.remusf.unir.br no dia 17/11/2021, a partir das 17 horas. Ndo serdo fornecidas informac&es por
telefone ou e-mail.

7.6. Terceira Etapa — Prova oral — Peso 3 (trés)

7.6.1. Esta etapa serd ELIMINATORIA e CLASSIFICATORIA. Participardo apenas os candidatos
aprovados na Segunda Etapa.

7.6.2. Cada candidato sera avaliado pela Comissdao Julgadora que lhe atribuirg,
individualmente, nota entre 0,0 (zero) e 100,0 (cem) pontos. A pontuacdo serd resultado da média
aritmética dos pontos atribuidos por cada membro da banca examinadora.

7.6.3. A Prova Oral sera realizada nos dias 24/11 a 03/12/2021 e tera duragcdo maxima de 15
minutos cada.

7.6.4. A prova oral terd inicio as 08h30min e sera realizada por videoconferéncia. A comissao
julgadora enviard olink de acesso para a realizagdo da reunido no 22/11/2021 para o e-mail
informado pelo candidato aprovado para essa etapa do processo seletivo.

7.6.5. A prova oral devera necessariamente abordar os seguintes temas, os quais serao
pontuados de acordo com o Anexo Xl: 1) Pertinéncia do curriculo /attes, trajetéria académica e/ou
profissional do candidato e objetivos para o programa; 2) Proposta Preliminar de Trabalho (adequac¢ado
as linhas de pesquisa do programa; objetivos e consisténcia tedrico-metodoldgica; 3) Dominio de
conhecimento em Saude da Familia, clareza das ideias e estruturacdo da argumentagdo. A Comissao
Julgadora podera fazer arguicao a partir do exposto pelo candidato.

7.6.6. A prova oral serd gravada, em sistema de audio, pela plataforma Google Meets, e a
comissdao manterd a gravacdao sob seus cuidados pelo prazo de 60 (sessenta) dias a partir da
homologacao do resultado da selegado.

7.6.7. O resultado desta etapa sera disponibilizado no dia 08/12/2021 no site da Remusf -
www.remusf.unir.br.

7.6.8. O candidato poderd apresentar requerimento de recurso contra o resultado da prova
oral nos dias 09 e 10/12/2021. Para tanto, se quiser, fara solicitacdo da gravacdo da prova oral,
preenchendo e assinando o formulario disponivel no ANEXO II, digitalizado no formato PDF e anexado
(no sistema de inscrig¢do), justificando, com base no Edital, o motivo do recurso.

7.6.9. O resultado dos recursos referente esta etapa sera divulgado no site da Remusf -
www.remusf.unir.br no dia 14/12/2021, a partir das 14 horas. Ndo serdo fornecidas informacées por
telefone ou e-mail.

7.6.10. 10 Serao considerados APROVADOS nesta etapa os candidatos que obtiverem no
minimo 50 pontos como resultado da média aritmética dos pontos atribuidos pelos membros da banca,


http://www.remusf.unir.br/
http://www.remusf.unir.br/
http://www.remusf.unir.br/
http://www.remusf.unir.br/

e serao ordenados de modo decrescente.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A classificacao final dos candidatos sera feita por area de formacao e de acordo com a
ordem decrescente de suas notas finais. A nota final consistird da média ponderada das notas das trés
(3) etapas.

8.2. Serdao considerados APROVADOS os candidatos que cumprirem as exigéncias proprias
de cada etapa de selegao deste Edital e que alcangarem nota final, igual ou superior a 60(sessenta)
pontos e estiverem classificados dentro do nimero de vagas ofertadas.

8.3. Serao considerados CLASSIFICADOS apenas os candidatos que, pela ordem decrescente
das notas finais, preencherem o nimero de vagas oferecidas por meio deste Edital.

8.4. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdao ser chamados a ocupar
as vagas remanescentes outros candidatos aprovados, sendo respeitada a ordem de classificagao. O
candidato excedente somente sera convocado para efetuar a sua matricula caso a desisténcia do
candidato aprovado ocorra em até 30 dias corridos, apds o inicio do curso.

8.5. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerao a seguinte ordem:
a) maior nota atribuida a segunda etapa seletiva.
b) maior nota atribuida a terceira etapa seletiva;
c) maior nota atribuida a primeira etapa seletiva;

d) maior idade do candidato (art. 27 da Lei 10.741/2003).

9. DO RESULTADO

9.1. O resultado final das etapas seletivas serd disponibilizado no site da UNIR -
www.unir.br e da Remusf - www.remusf.unir.br no dia 17/12/2021.

9.2. O resultado do processo seletivo serd divulgado por area de formacgao, conforme item
5.1 deste Edital, e de acordo com o nome e o nimero de inscricao do candidato.

9.3. E responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a divulgacdo dos resultados.
9.4. A UNIR ndo enviard aos candidatos correspondéncia impressa ou eletronica referente as

publicacdes relacionadas a este Edital.

9.5. Perdera o direito a vaga o candidato selecionado que nao efetuar matricula na data
definida neste Edital.

10. DOS REQUERIMENTOS DE IMPUGNAGOES

10.1. E assegurado o direito de impugnar fundamentalmente os termos deste Edital diante de
ilegalidade, erro ou inconsisténcia que possa prejudicar o processo seletivo.

10.1.1. O requerimento de impugnag¢dao somente sera acolhido se interposto no prazo de até
cinco (5) dias a contar da data de publicacdo deste Edital.

10.1.2. O requerimento de impugnacao deverd indicar com precisao o item impugnado e devera
apresentar motivacado ldgica e consistente.

10.1.3. A coordenagao da COREMU tornara publica, na forma de retificacao, decisao tomada a
partir do requerimento de impugnacao que venha a alterar os termos deste edital.

10.1.4. A decisdo tomada pela coordenagao da COREMU motivada por requerimento de
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impugnacao recaird sobre todos os candidatos vinculados a este processo seletivo.

10.2. O requerimento de impugnacao devera ser enviado ao endereco remusf@ unir.br
10.3. O requerimento de impugnac¢ao nao tera validade, tornando-se sem conhecimento, se
interpostos:

| - fora do prazo determinado neste Edital;
Il - perante érgao incompetente;

- por quem nao seja legitimado;

IV - apods exaurida a esfera administrativa.
11. DOS REQUERIMENTOS DE RECURSOS
11.1. O candidato poderd interpor recurso do indeferimento da inscricdo no processo seletivo

ou do resultado das etapas seletivas, sem efeito suspensivo, nos prazos estabelecidos neste Edital.

11.2. Todos os recursos serao analisados e o resultado de tal analise sera divulgado no site
da REMUSF - www.remusf.unir.br . Nao serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.2.1. O recurso deverd indicar, com precisdao o item que se pretende a revisdao, sendo que o
candidato devera fundamentar com ldgica e consisténcia os argumentos que o levaram a interposi¢ao
do recurso, e ser enviado ao enderec¢o remusf@ unir.br.

11.2.2. O candidato podera apresentar requerimento de recurso contra quantos fatos achar
necessario. No entanto, devera ser preenchido 01 (um) formulario para cada caso.

11.3. A UNIR nao se responsabilizara por requerimento de recurso ndao recebido por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢ao, congestionamento da linha de
comunicagao e da rede de transmissao de dados, fatores de ordem técnica operacional, extravio de
mensagem ou qualquer falha técnica que impossibilite a chegada da mensagem, conforme prazo
previsto neste Edital.

11.4. Nao serdo aceitos requerimentos encaminhados por meio da Agéncia Brasileira de
Correios.
11.5. Recursos cujo teor desrespeite a comissao julgadora, o programa de pds-graduacgao e,

ou a UNIR serao, preliminarmente, indeferidos.

12. DA MATRICULA

12.1. As matriculas dos candidatos aprovados e classificados ocorrerao no periodo de 07 a
11/02/2022:

12.1.1. Os candidatos selecionados deverao entregar pessoalmente ou por procuracdo com

firma reconhecida, no CEPESCO (localizado no Bloco 2C, sala 212, no Campus da UNIR José Ribeiro
Filho), das 8h30min as 11h30min, toda a documentacdo exigida no subitem 12.2, preenchendo
adequadamente a ficha de matricula (ANEXO VIII). O candidato selecionado que deixar de efetuar sua
matricula até o dia 11/02/2022 sera considerado desistente.

12.1.2. Caso surjam vagas em decorréncia do cancelamento de matricula, desisténcia ou
matricula ndao efetivada por pendéncia de documentac¢ao, a Comissao de Selecao publicard, no site da
Remusf - www.remusf.unir.br, convocacdao dos candidatos aprovados como SUPLENTES por categoria
profissional, por ordem de classificagdo, no dia 15/02/2022. A matricula destes candidatos suplentes
deverd ser realizada impreterivelmente no dia 18/02/2022, pessoalmente, com a entrega da
documentag¢do no CEPESCO (localizado no Bloco 2C, sala 212, no Campus da UNIR José Ribeiro Filho).

12.1.3. Caso as vagas por categorias profissionais ndo sejam preenchidas, mesmo com a
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convocagao dos suplentes, serdo convocados os candidatos, por ordem de classificacdo geral,
independente de categorias profissionais, por deliberagdao da COREMU. A convocacdo sera divulgada
no site da REMUSF - www.remusf.unir.br.

12.2. Documentos exigidos na matricula:

a) Fotocdpia autenticada e legivel do diploma de graduacdo (frente e verso na mesma folha).
Considerando o Parecer N2 303/2000 da Cdmara de Ensino Superior do MEC, o candidato
aprovado poderd apresentar, em substituicio ao diploma, no ato da matricula: duas (2)
fotocdpias do certificado ou atestado de conclusdo do curso de graduag¢do, em papel timbrado,
constando a data de conclusao e de colagao de grau bem como o documento que comprove que o
curso esta reconhecido pelo 6rgao competente, o qual deverd estar devidamente datado e
assinado. Neste caso a matricula se dara em carater precario e provisorio, até a apresenta¢ao do
respectivo diploma. Até o final de abril de 2022, o estudante devera apresentar fotocdpia
autenticada do diploma do curso de gradua¢dao. No caso de candidato que tenha obtido sua
graduagao no exterior, devera apresentar copia autenticada de seu diploma devidamente
revalidado por universidade brasileira;

b) Fotocdpia autenticada e legivel da carteira de identidade em que conste o campo naturalidade
(frente e verso na mesma folha).

c) Comprovante de inscricdo no Conselho de sua categoria profissional na Regional de Rondbnia
(podera ser apresentada a inscricdo provisodria, devendo o mesmo providenciar a definitiva para
efetivacdo da vaga em até 60 dias apds o inicio do Curso). O candidato que ndo apresentar a
copia do documento de inscricdo no Conselho de Classe (provisdria ou definitiva), no ato da
matricula ou até o dia 01 de margo de 2021, impreterivelmente, sera desclassificado, ficando
anulados todos os atos decorrentes da inscrigao.

d) Fotocopia de PIS/PASEP;
e) Fotocdpia da carteira de trabalho;
f) Fotocopia do Cartdao Nacional de Saude;

g) Fotocédpia legivel do CPF (frente e verso na mesma folha). Dispensado caso conste o nimero
na carteira de identidade

h) Fotocdpia Titulo de eleitor;

i) Conta bancdria - deve ser informada uma CONTA SALARIO, em nome do prdprio residente. O
Ministério da Saude nao faz pagamentos de bolsas em qualquer outro tipo de conta, que ndo seja
CONTA SALARIO. Os dados bancarios devem ser nos Bancos credenciados: Banco do Brasil S/A,
Caixa Econdmica Federal;

j) Informar tipo sanguineo e fator RH;

k) Uma (1) fotografia 3x4 (colorida com fundo branco), recente, com o nome completo do
candidato escrito no verso. Nao serdo aceitas fotos escaneadas;

I) Fotocdpia legivel da certiddo de casamento, caso haja mudanca de nome em relacdo ao
diploma de graduacao;

m)Uma (1) Cépia do Cartdo/Carteira de Vacinagdo, constando os dados referentes a cada dose
de vacina obrigatdria recebida, a saber: Hepatite B; dT (Dupla tipo adulto) - Difteria e Tétano;
Febre Amarela e Triplice Viral - sarampo, caxumba e rubéola, disponiveis em todas as Unidades
Basicas de Saude (UBS);

n) Candidatos estrangeiros deverdao apresentar: uma (1) cépia do passaporte; Uma (1) cdpia
autenticada do diploma de graduacgao (idioma de origem); Uma (1) cépia autenticada da traducdo
juramentada do diploma de graduac¢dao; Uma (1) cépia autenticada da Certiddao de Nascimento ou
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Casamento (idioma de origem); Uma (1) cdpia autenticada da tradugao juramentada da Certiddo
de Nascimento ou Casamento; Uma (1) cépia do CPF; Uma (1) cdpia do visto de permanéncia no
pais, atualizado;

o) Termo de Compromisso (ANEXO IX)

p) Declaracdo do candidato que ndo possui vinculo empregaticio (ANEXO VII).

12.2.1. Somente sera convocado outro candidato para o preenchimento de vaga pretendida
para o Programa de Residéncia Multiprofissional, quando da desisténcia ou desclassificacao de outro
candidato, até 01 de abril de 2022.

12.2.2. OBSERVAGOES:

a) A Carteira Nacional de Habilitacio (CNH)n & osera aceita por ndo constar o
campo naturalidade;

b) Nao sera aceito nenhum documento de identidade que tenha prazo de validade;

c) Todos os dados da fotocdpia autenticada da carteira de identidade, inclusive os do érgao
emissor necessitam estar legiveis;

d) Ndo serdo aceitas fotocdpias autenticadas da carteira de identidade cujos dados estejam
ILEGIVEIS.

e) Em caso de pendéncia ou auséncia de qualquer um dos documentos requeridos, a matricula
nao serd efetivada e a vaga automaticamente serd preenchida pelo candidato suplente
selecionado de acordo com a respectiva ordem de classificagao;

f) As fotocdpias devem ser encaminhadas em papel A4 na cor branca.

13. DO LOCAL DO CURSO

13.1. A Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia sera realizada nas dependéncias do
Campus UNIR Porto Velho, no Bloco de Enfermagem e nos cenarios externos de pratica nas Unidades
Basicas de Saude. A sala de aula serd informada na matricula.

14. DA TITULAGCAO

14.1. A UNIR outorgara certificado de conclusao em nivel de Pés-Graduagdao Lato Sensuna
Residéncia Multiprofissional em Saudde da Familia aos alunos que cumprirem os requisitos do
Regulamento da COREMU da Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e da Comissdo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude- CRMS/MEC/MS;

14.2. O Certificado de Conclusdao do Curso somente sera emitido aos alunos egressos
mediante a apresentacao do Diploma de graduacdo, de acordo com o presente edital.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos e
comunicados referentes a este processo seletivo na no site da UNIR - www.unir.br (publicacdo do
edital e resultado final) e da Remusf -_www.remusf.uni.br (resultados preliminares e final), e ficar
atento aos prazos nele estabelecidos, mesmo apds a publica¢ao do resultado final, pois podera haver
retificacoes;
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15.2. O cronograma, desde o lancamento do edital até o inicio do curso, esta disponivel no
ANEXO V;

15.3. N3o serdao fornecidas declaragbes de aprovag¢ao nas etapas do processo seletivo do
curso;

15.4. E vedada a matricula simultdnea em mais de um curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu;
15.5. A UNIR se reserva no direito de corrigir eventuais erros neste edital e em qualquer

publicacao relativa a este processo seletivo;

15.6. Frente a ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou outro fato previsivel ou imprevisivel
qgue impeca a realizacdo do processo de selecao, a Comissao de Processo Seletivo, reserva-se o direito
de cancelar, substituir provas ou atribuir pesos compensatérios, de modo a viabilizar o processo de
selecdo.

15.7. Casos omissos deste edital serao resolvidos pela Comissdao de Selecao da Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia da UNIR.

*I_ Documento assinado eletronicamente por CLESON OLIVEIRA DE MOURA, Presidente da
JEL ,\';_'y Comissdo, em 27/08/2021, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assnalura

art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

'_‘ E.I, A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
:x http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
- ' % acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

ok 0745605 e o codigo CRC 687778C9.

ANEXOS AO EDITAL

| - FORMULARIO DE INSCRICAO ONLINE
Il - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
1l - LINHAS DE PESQUISA - REMUSF/UNIR

IV - ORIENTAGOES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA PRELIMINAR DE TRABALHO
V- CRONOGRAMA

VI - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES

VII-  DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

VIIl-  REQUERIMENTO DE MATRICULA

IX - TERMO DE COMPROMISSO

X - FORMULARIO PARA IMPLEMENTACAO DA BOLSA

XI - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DA PROVA ORAL

Referéncia: Processo n2 23118.008887/2021-03 SEl n2 0745605
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974 Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - https://www.unir.br

EDITAL N2 01/COREMU/UNIR/2021
COMISSAO DE RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS EM SAUDE - COREMU

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
EDITAL N. 01/COREMU/UNIR/2021

ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO ONLINE

Nome do candidato:

Nome social:
RG: I Orgio Expeditor: I Data de Emissdo:
CPF:
Naturalidade: Nacionalidade:
Data de nascimento: Estado Civil:
Enderego:
Municipio: ! Estado:
Telefone: ( ) E-mail:

Necessita de atendimento especial para realizagdo da prova oral ?
( ) SIm NAO ( )

Se SIM, especificar:

PARA PROFISSIONAIS DE SAUDE (*obrigatério para profissionais)

Instituicdo de Ensino (IES) * () Publica () Privada

Nome da IES*:

Enderego da IES*

Categoria Profissional*: () Educagdo Fisica () Enfermagem () Farmacia () Fisioterapia () Odontologia () Psicologia

Ano de conclusdo do Curso de graduagdo*:

N.2 de Registro no Conselho Profissional (Sigla e Numeros)*: UF
Registro no Conselho Profissional*:

PARA ESTUDANTES CONCLUINTES DA AREA DA SAUDE **(Obrigatério para estudantes concluintes da area da satide)

Curso**:

Institui¢do de Ensino (IES)**:  ( ) Pudblica ( )Privada

Nome da IES**:

Enderego da IES**:

Declaro, por fim, sob as penas da lei, que as informagdes aqui registradas sdo verdadeiras e idoneas e que estou ciente das
penalidades por emitir declaragdo falsa, bem como ciente de todos os termos do presente Edital.
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974 Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - https://www.unir.br

EDITAL N2 01/COREMU/UNIR/2021

COMISSAO DE RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS EM SAUDE - COREMU

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
EDITAL N. 01/COREMU/UNIR/2021

ANEXO Il - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
A COMISSAO DE SELECAO E A COREMU

Residéncia Multiprofissional em Satide da Familia/2020

Nome do candidato: candidato a Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia, portador
(a) da cédula de identidade RG n.° , € inscrito no Cadastro das Pessoas Fisicas — CPF —sob o n.° , residente e
domiciliado CEP , telefones:_ /

e-mail: , venho respeitosamente

interpor o presente RECURSO:

TIPO DE RECURSO

() Homologagao de Inscri¢ao

() Resultado Preliminar da Avaliagdo de Curriculo
() Resultado Preliminar da Avaliagdo da Proposta
de Intervengdo () Resultado Preliminar da prova
oral com defesa de memorial

() Classificagao Preliminar do Processo Seletivo

Justificativa (com fundamentacio de literatura):

Data: / / Assinatura:
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EDITAL N2 01/COREMU/UNIR/2021

COMISSAO DE RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS EM SAUDE - COREMU

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
EDITAL N. 01/COREMU/UNIR/2021

ANEXO III- LINHAS DE PESQUISA - REMUSF/UNIR

As pesquisas da REMUSF devem contemplar as seguintes linhas:

a) Atengdo em Saude: refere-se a estudos que envolvam as praticas de atencdo a saude
voltadas a individuos e coletividades nos diversos pontos de atencdo da RAS, suas interfaces
interdisciplinares, interprofissionais e intersetoriais, a partir do enfoque da saude coletiva. Esta
linha abriga os estudos que surgem da problematiza¢do da pratica cotidiana nos servigos de
saude, da implantacdo e fortalecimento das politicas publicas, com base na integralidade da
atengdo a saude.

Faz parte também desta linha, a pesquisa clinica, a qual refere-se a estudos de intervengao com
métodos de abordagem quantitativa que propde inovacbes (seja de tratamento ou
procedimento) aos servicos de saude, bem como os estudos epidemioldgicos.

b) Gestao em Saude: refere-se a estudos que abordam o processo de planejamento, organizagdo
e avaliacdo do sistema ou programas de saude em todos os niveis e do gerenciamento dos
servicos de saude. PressupOe a realizagdo de pesquisas a partir do reconhecimento do territério
como espaco de producgdo de saude.

¢) Educacdo Permanente em Saude: esta linha é relativa aos estudos da educagdo e da saude
contextualizados nos cendrios de trabalho. Refere-se as investigacdes sobre os processos de
formagdo empreendidos no sistema de saude, com base filoséfica no principio pedagégico do
trabalho e, operacionalmente, nas politicas provenientes dos setores da saude e da educagdo
para a formagdo/qualificacdo dos trabalhadores de satde.

d) Controle social: compGem esta linha de pesquisa os estudos referentes aos desafios
enfrentados para o fortalecimento da participacdo da sociedade no sistema de saude. Esta linha se
sustenta na compreensdo de que o conhecimento produzido a partir dos processos participativos
empreendidos em todos os niveis do sistema de salde, pode contribuir para o aumento da
capacidade de intervencdo dos cidadaos, de forma individual ou coletiva, na formulagdo, execugao
e avaliagdo das politicas de saude.
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ANEXO IV - ORIENTACOES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA PRELIMINAR DE TRABALHO

O ponto de partida ¢ a contextualizagdo do tema e do problema. O tema deve ser definido de modo simples, dando possibilidade para
desdobramento posterior em problemas a serem investigados. Definidos o tema passa-se a defini¢do de uma problematica (transformagdo do tema
em forma de problema, apresentando a pergunta de pesquisa/intervencdo). Posteriormente, apresenta os objetivos (geral e especificos) e a
justificativa.

A proxima etapa ¢ a delimitagdo do marco tedrico. A revisdo da literatura dara suporte para interpretar situagdes. Por ser uma proposta, traga as
fontes que sustentam sua tematica na introdugdo e justificativa, que sejam atualizadas prioritariamente referentes aos iltimos cinco (5) anos.

Metodologia — clara e objetiva que deixe claro a forma que o candidato pretende responder aos seus objetivos e questdo de estudo/problematica.
Tipo de coleta de dados. Aplicagdo de questionarios, entrevistas grupais, etc. A técnica utilizada depende do tema, problema e objetivos da
pesquisa.

Cronograma com etapas discriminadas e orgamento

Referéncias

ELABORACAO DA PROPOSTA PRELIMINAR DE TRABALHO
Titulo

Escreva uma frase que permita identificar o tema do seu projeto e o problema para o qual se pretende buscar a solugao.

Apresentagdo

Elaborar uma sintese do projeto.

Tema/Problema

a) claro e preciso - todos os conceitos e termos usados em sua enuncia¢do ndo podem causar ambiguidades ou duvidas;

b) empirico - ou seja, observavel na realidade social do seu contexto de atuagdo, através de técnicas e métodos apropriados;

c) delimitado;

d) passivel de solugdo - é necessario que haja maneira de produzir uma solugdo para o problema dentro de critérios metodologicos e de
cientificidade.

O que estudar?
Objetivos
Objetivo geral

O Objetivo geral ¢ a indicagdo daquilo que se pretende alcangar com a interveng@o proposta. Constitui a agdo que conduzira ao tratamento da
questdo indicada no problema.

Objetivo especifico

Os objetivos especificos relacionam - e com o objetivo geral. S3o quesitos que devem ser atingidos para que o objetivo geral seja alcangado. Ou
seja, somados, os objetivos especificos conduzirdo ao objetivo geral.

Uma pergunta chave para a formulag@o dos objetivos é:
Para que?
Justificativa

A justificativa ¢ composta pelos fatores que determinaram a escolha do problema a ser resolvido no projeto. Uma pergunta chave para a
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formulag@o de uma justificativa é:

Por que ?

Revisio de literatura

Texto que apresenta a fundamentagdo tedrica do estudo. Uma pergunta chave para a formulagao é:
Em que me basear?

Metodologia

Conjunto de abordagens, técnicas e processos utilizados para resolver o problema indicado no Projeto. Deve levar em consideragdo os objetivos a
serem alcangados.

Na metodologia os seguintes aspectos poderdo ser abordados, mas ndo necessariamente todos: caminhos para chegar aos objetivos propostos; tipo
de pesquisa; universo da pesquisa; critérios de amostragem; instrumentos e procedimentos de coleta de dados; procedimentos para a tabulagdo de
dados; procedimentos de interpretacdo e analise dos dados e informagdes; estratégias de acesso a fontes de informagdes.

Uma pergunta chave para a formulagao da metodologia é:

Como intervir?

Cronograma

O cronograma detalha o tempo estimado, por etapa, para a proposta - Expressa a compatibilizagdo das atividades propostas com o tempo previsto
para a realiza¢do do projeto como um todo. Deve ser formulado na forma de quadro, com identificacdo das etapas e divisdo de tempo por periodo,
de acordo com a extensdo do projeto;-.

Pergunta chave para a construgdo do cronograma:

Quando ?

6. Recursos necessarios

Os recursos sd3o o conjunto de todos os elementos necessarios a aplicagdo do projeto. Eles podem ser recursos financeiros, recursos humanos,
recursos materiais. Os itens basicos, habitualmente descritos, sdo: material permanente, material de consumo, servigos de terceiros e recursos
humanos, além da caracteriza¢do das fontes de financiamento, sejam estas internas ou externas.

A pergunta chave para a defini¢do dos recursos:

O que é necessario para realizar o projeto?

8. Referéncias

Lista de todas as referéncias utilizadas . Devem ser elaboradas de acordo com a norma da ABNT.

MINIMO DE CINCO (5) E MAXIMO OITO (10)
FOLHAS

PROPOSTA PRELIMINAR DE TRABALHO



FORMULARIO DE AVALIACAO

adequada

TiTULO DO PROJETO:
CPF do candidato:
Data:
B Pontuacio
ITEM DESCRICAO NOTA
Mixima

Formatacio e

Apresenta os elementos pré-textuais e textuais inerentes a qualquer projeto académico
Estética 20

O trabalho contribui para atengdo primaria e apresenta forma produtiva de
Relevancia Conhecimento 20

EVISAO o
ITERATURA  |Fundamentagdo teorica "

Metodologia

Delimitagéo e clareza dos objetivos e processos metodologicos utilizados 10
Clareza e

Transmite o conteudo de forma clara e objetiva
objetividade na escritaf 20

Uso da lingua padrao e adequagao da terminologia médica, cientifica e postura
Escrita académica 10

Nota:__
Comissao Avaliadora:
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ANEXOV -
CRONOGRAMA

DATA ETAPA HORARIO
30/08/2021 Publicagdo do edital - www.unir.br e www.remusf.unir.br
30/08 a 06/09/2021 Periodo de recurso contra o edital Até as 23h59min do dia 06/09/2021
08/09 Periodo de | ica Até 23h59min do dia 01/10/2021
201/10/2021 erfodo de Inscricgo - é min do dia
08/10/2021 Resultado das Inscri¢des - www.remusf.unir.br A partir das 14h
11e 12/10/2021 Prazo recursal do resultado das inscrigdes - www.remusf.unir.br Até as 23h59min do dia 12/10/2021
14/10/2021 Resultado dos recursos e homologagdo das inscri¢des - www.remusf.unir.br A partir das 14h
20/10/2021 Resultado da Analise de curriculo - www.remusf.unir.br A partir das 14h
21a22/10/2021 Prazo recursal da andlise de curriculo Até as 23h59min do dia 22/10/2021
27/10/2021 Resultado dos recursos da analise de curriculo - www.remusf.unir.br A partir das 14h
28/10a 05/11/2021 Andlise da Proposta Preliminar de Trabalho Comissdo de Processo Seletivo
10/11/2021 Resultado da andlise da Proposta Preliminar de Trabalho - www.remusf.unir.br A partir das 14h

11e 12/11/2021

Prazo recursal da andlise da Proposta Preliminar de Trabalho

Até as 23h59min do dia 12/11/2021

17/11/2021 Resultado dos recursos a andlise da Proposta Preliminar de Trabalho - www.remusf.unir.br|A partir das 17h
22/11/2021 Divulgag¢do dos candidatos habilitados para prova oral, horarios e A partir das 14h
bancas - www.remusf.unir.br.
Envio do link de acesso para realizagdo desta etapa aos candidatos.
Prova oral — horarios e bancas serdo divulgados no site da REMUSF
24/11 12/2021 .
/112 03/12/20 - www.remusf.unir.br no dia 22/11/2021 De acordo com o Cronograma divulgado
dia 22/11/2021.
08/12/2021 Resultado da prova oral - www.remusf.unir.br A partir da 14h

09 e 10/12/2021

Prazo recursal da prova oral

Ate 23h59min dia 10/12/2021

14/12/2021

Divulgagdo do resultado do recurso - www.remusf.unir.br

A partir das 14h
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17/12/2021

Divulgagdo do resultado final dos aprovados e classificados no site da UNIR - www.unir.br
e da Remusf- www.remusf.unir.br

A partir das 14h

*07211/02/2022 Periodo de matricula dos aprovados - 12 convocagdo Das 8h30 as 11h30min, no CEPESCO
*15/02/2022 Convocagdo de candidatos suplentes para matricula - www.unir.br e www.remusf.unir.br |Ver site da Remusf

*18/02/2022 Matricula dos suplentes Das 8h30 as 11h30min, no CEPESCO
*01/03/2022 Inicio do curso Campus Porto Velho

OBS: * Caso ainda ndo seja possivel realizar essas atividades presencialmente, a COREMU e a Coordenagao do Curso fardo
um COMUNICADO no site da Remusf com antecedéncia.
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ANEXO VI - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES
Para fins de pontuagdo do curriculo o candidato devera preencher as colunas 3, 4 e 5 da planilha abaixo.
Na coluna 4 — “Quantidade”, o candidato preenchera com a quantidade relativa ao item pontuado.

Na coluna 5 — “Pagina”, o candidato preenchera com os numeros das paginas que constem os comprovantes relativos aquele item (ver “Documentos
Comprobatorios” abaixo).

Na coluna 6 — “Pontuagdo Calculada”, o candidato devera preencher sua nota para aquele item, de acordo com a “Pontuagio por item” (coluna 1) e
respeitando a “Pontuagdo maxima” (coluna 2). Para fins de calculo do periodo, considerar fragdes do periodo minimo. Por exemplo, no caso da
pontuagdo atribuida ser de 10 pontos para periodo minimo de 12 meses e haver comprovagio de 6 meses, considerar a pontuagao relativa ao tempo
comprovado (12 meses = 10 pontos; 6 meses = 5 pontos).

O correto preenchimento da planilha é de inteira responsabilidade do candidato. A comissdo examinadora se reserva o direito de ndo pontuar itens
preenchidos de forma equivocada pelo candidato.

Documentos Comprobatérios

Os comprovantes relativos apenas aos itens pontuados deverdo ser digitalizados seguindo a ordem dos itens da Planilha de Pontuagdo; o nimero da
pagina (Coluna

4) deve ser atribuida a partir da sequéncia de digitalizagdo dos documentos e a respectiva quantidade de paginas. A nota calculada pelo candidato sera
conferida pela Comissao Julgadora, considerando a apresentagdo dos documentos.

PLANILHA DE PONTUACAO DO CURRICULO

Nome:

CPF do candidato(a):

Apresentacdo da documentacdo na ordem da tabela de pontuagdo, indicando a pagina em que o documento comprobatorio esta sendo apresentado.

Atividades Tipo de documento a
: = o= o~ o~ .
exercidas e o B S £ £8 apresentar Nota da comissio
°© ] ] s s
£ 5 s < = £z = g2 .g < 2 < com autenticaciio em examinadora
. . =
S g & E TE =T S=E=T cartorio
S = == s s = = = = =< £
=31 s = S 9« & 2= -0 9«
= 3 = < 5 © a5 9 S= £ o
g8 S £ =3 o S <o S 8 @
3 a &2 o L S0 9L
A ] ] 579
= & = & = &
1. Atividades extracurriculares
e ensino, assistencial e/ou
lestagios supervisionados Declaragao/ certificado em papel
lextracurriculares na Atengdo A partir de 100 horas: timbrado da institui¢ao
[Primaria a Saude ou Gestdo em 5 pontos (Nos ulltimos 3 anos) 5,0
Saude
2. Participagdo emMonitoria 2 pontos para cada 6 meses Declaragao/ certificado em papel
|Académica nos ultimos 5 anos 6.0 timbrado da instituigio
Declaragao/ certificado em
3. Participagdo emprojeto de 2 pontos para cada 6 meses 10, . TR
lextensdo e/ou PET Saude nos ultimos 5 anos 0 papel timbrado da instituigao
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4. Participagdo em programa

5 pontos para cada 6 meses

Declaragio/ certificado em papel
timbrado da

(Nos tiltimos 2 anos)

\de iniciagdo cientifica nos ultimos 5 anos 1(()), Instituigio
Resumo do trabalho ou artigo
publicado com referéncia do
5. Trabalhos e artigos periddico/revista na qual foi
publicadosem periddicos/ 5 pontos para trabalho ou artigo 10, publicado e autoria
revistas indexadas publicado nos ultimos 5 anos 1]
6. Resumo ou Resumo
lexpandido publicado em anais Copia da pagina inicial (que
de eventos cientificos. 1 ponto por trabalho 2,0 apresenta a autoria do trabalho).
nos ultimos 5 anos
Copia da Capa, da pagina inicial (que
7. Livro ou Capitulo de livro apresenta a autoria da obra) e final do
relacionado a Saude Coletiva ou capitulo, cuja editora tenha comissdo
|Atengdo Primaria em Satde 5 pontos 1 produgdo cientifica
1ltimos 5 anos 5,0
Oral: 3 pontos
8. Apresentagdo de trabalho Banner: 2 pontos para cada Declaragio/ certificado em papel
ou resumos) em eventos trabalho (ou resumo) 5,0 timbrado dainstitui¢ao
lcientificos (Apresentados nos iiltimos 5
anos)
Evento regional: 2 pontos
9. Participagdo como membro porevento;
[decomissdo organizadora de Evento nacional: 3 pontos Declaragio/ certificado em papel
levento porevento; 6,0 timbrado dainstitui¢do
Evento internacional: 3
pontospor evento;
(Nos iiltimos 5 anos)
Declaragio emitida pela entidade,
em papel timbrado, com assinatura do
10. Distingdes académicas ou responsavel devidamente identificado,
IRepresentagdes discentes junto onde conste o
la orgdos Colegiados ou da Minimo de 1 ano - 1,0 periodo de participagdo
Sociedade Civil Organizada pontos por semestre 2,0
(Nos 1ltimos 5 anos)
O critério de aprovagdo ¢ aquele usado
pelo CNPq, em testes reconhecidos pelo
MEC/CNPq, tais como Cambridge,
IELTS, TOEFL, Michigan, Nancy,
11. Proficiéncia em lingua Goethe, Cultura Hispanica. Também
lestrangeira sera aceito certificado de conclusdo de
curso de lingua estrangeira emitido por
Minimo de 1 ano - 1,5 instituigdo de ensino.
pontos por semestre 3,0




A atividade profissional

Serd aceita a atividade profissional
exercida na darea de formagdo do
candidato, comprovada por coOpia
digitalizada da carteira de trabalho, ou

12. Atividade profissional exercida na Atengdo Primaria 7,0 Portaria/declaragio ~ do  empregador
em Satde ou Gestdo na area de contendo a atividade profissional
formagéo do candidato — exercida, periodo em que exerceu a
minimo 1 ano atividade, enderego e CNPJ da
1 ponto/ano institui¢do empregadora.
Sera aceita a atividade profissional
exercida na area de formagdo do
A atividade profissional candidato, comprovada por copia
exercida em outros niveis de digitalizada da carteira de trabalho, ou
13. Atividade profissional atengdo no SUS ou institui¢des 4,0 Portaria/declaragdo  do  empregador
privadas hospitalares na area de contendo a atividade profissional
formagéo do candidato exercida, periodo em que exerceu a
minimo 1 ano atividade, endereco e CNPJ da
1 ponto/ano institui¢do empregadora.
Declaragio/ certificado em
14. Curso de extenséo voltado Ipapel timbrado da institui¢do
ja area de satide coletiva ou
satide da familia Minimo 20 horas — Iponto
para cada 2,0
certificado
2 cursos nos ultimos 5 anos
Declaragao/ certificado em
15. Curso de aperfeigoamento [papel timbrado da institui¢do
oltado a area de saude
lcoletiva, saude da familia, Minimo 180 horas — 2 pontos
lgestdo em satide ou educagdo para cada 5,0
na saude certificado
1 curso nos tltimos 5 anos
Declaragio/ certificado em
16. Curso de especializagdo papel timbrado da institui¢do
reconhecido no Brasil, na area
lde saude coletiva saude da Minimo 360 horas — 1 curso
familia, gestdo em satde ou nos ultimos 5 5,0
leducagdo na saude anos
Declaragao/ certificado em
17. Mestrado reconhecido pela papel timbrado da institui¢do
ICAPES na area de saude
lcoletiva satide da familia, 1 curso
lgestdo em satide ou educagdo nos ultimos 5 anos 6,0
na saude
Declaragio/ certificado em
18. Doutorado reconhecido papel timbrado da institui¢do
pela CAPES na area de saude
lcoletiva saude da familia, 1 curso
lgestdo em satide ou educagdo nos ultimos 5 anos 7,0
na saude
TOTAL 100
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

Eu, CPE declaro para os devidos fins, de acordo com o que rege as normas do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia, que ndo possuo vinculo empregaticio, estando portanto, liberado(a) em tempo integral
para as atividades que o curso requer, e portanto liberado para receber a bolsa mensal do MEC, como unico vinculo de fonte pagadora.

Declaro que as informagdes contidas neste documento sio verdadeiras e que o compromisso firmado neste documento sera cumprido. Porto Velho-RO,_

de de 2020.

Assinatura do(a) residente
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ANEXO VIl - REQUERIMENTO DE MATRICULA

I- Identificagdo:

Nome do(a) candidato(a): Data de Nascimento:__/ /
Naturalidade: Estado: Sexo: Estado Civil:

Cor, Tipo sanguineo ___ Identidade n°: Orgao Expedidor:

CPF: PIS/PASEP

Banco Agéncia Conta corrente

E-mail: Telefone: Telefone

celular: Enderego

Residencial: Ne CEP: Cidade: Estado:

Vem requerer matricula no Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia — Turma 2022. Para tanto, anexa a documentagdo

solicitada:

() Copia autenticada do diploma de graduagdo registrado pelo MEC;

() Candidatos concluintes - duas (2) fotocdpias do certificado ou atestado de conclus&o do curso de graduagdo, em papel timbrado, constando a
data de conclusdo e de colagdo de grau bem como o documento que comprove que o curso esta reconhecido pelo érgdo competente, o qual
deverad estar devidamente datado e assinado. Neste caso a matricula se dara em carater precario e provisorio.

() Cépia de CPF e RG;

() Copia do Registro no Conselho de Classe ou copia do protocolo de solicitagdo de registro profissional emitido pelo respectivo Conselho de Classe;

() Copia do comprovante de participagdo no ultimo processo eleitoral ou declaragdo original de quitagdo com as obrigagdes eleitorais emitida pela

Justiga Eleitoral;

() Copia do Comprovante de quitagdo de servigo militar, obrigatdrio para candidatos do sexo masculino;

() Cépia do comprovante de residéncia;

() Copia do PIS/PASEP (quem possuir);

() Declaragdo do candidato que ndo possui vinculo empregaticio (ANEXO VII);

() Termo de Compromisso (ANEXO XIX);

() Cépia de dados bancérios (extrato ou cartdo do banco onde constam: Banco, Agéncia e Conta corrente) para recebimento da bolsa de estudos.

Estando ciente das normas deste Programa, assina o presente requerimento.

Porto Velho-RO, de de 2022.
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Assinatura do(a) Residente
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ANEXO IX - TERMO DE
COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO
Eu, graduado (a) em inscrito (a) sob o n. ou protocolo de
inscri¢ao n. no respectivo conselho de categoria, CPF no

Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional, a cujo cumprimento se obriga.

O presente termo tera duragdo de 02 (dois) anos, iniciando-se em /03/2021, ou até que o residente cumpra com as atividades
necessarias para finalizagao do curso de Residéncia. O residente assume a responsabilidade de cumprir o Programa de Residéncia em tempo
integral e dedicacdo exclusiva, com carga horaria total de 60 horas semanais, respeitando as disposi¢des do Projeto Pedagogico e do Regimento
Interno que o regem, e declara ciéncia de que é vedado cursar outro programa de graduagio ou pos-graduagdo ou possuir outro vinculo
empregaticio concomitantemente ao cursar o Programa, o que determinara o seu desligamento do Programa e imediato cancelamento da bolsa de
Residéncia.

O residente declara ciéncia de que devera responsabilizar-se pelo seu transporte, alimentagdo e moradia no periodo da Residéncia. Além do contido
neste termo, o residente esta adstrito as demais disposi¢cdes normativas legais e regulamentares que disciplinam a Residéncia Multiprofissional e da
UNIR.

O presente termo ndo cria e ndo envolve nenhum tipo de vinculo empregaticio entre as partes. O residente declara aceitar a bolsa que lhe ¢
conferida, comprometendo-se a cumprir o disposto neste Instrumento, em todos os seus termos, clausulas e condigdes, inclusive, declarando aceitar

o Regimento Interno do Programa, as normas da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional e as normativas da UNIR.

O residente reconhece e aceita que os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Residéncia Multiprofissional a qual se vincula o Programa
e, em ultima instancia, pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional.

De acordo com o termo, assino 2 (duas) vias de igual teor. Porto Velho-RO,_, ,2022.

Residente

Coordenagdo do Programa
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ANEXO X - FORMULARIO PARA IMPLEMENTAGAO DA
BOLSA

Nome

Data de nascimento

Cor/origem étnica

Naturalidade

Tipo sanguineo

Nome do pai

Nome da mae

Estado civil

Quantidade de dependentes
econdmicos

Endereco

Telefones de contato

E-mail

Numero do RG

Orgdo emissor do RG

Data de expedi¢do do RG

PIS/PASEP

Numero do comprovante de
alistamento militar

Orgdo emissor do comprovante de
alistamento militar

Série do comprovante de alistamento
militar

Numero do titulo de eleitor
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UF do titulo de eleitor

Zona do titulo de eleitor

Segdo do titulo de eleitor

Banco agéncia conta para
pagamento obrigatoriamente
corrente Banco do Brasil, Caixa
Econdémica Federal,Bradesco,
Itat, Santander, Sicoob.

Denominagéo/cidade da agéncia

Inicio do contrato

Previsdo de término

Jornada de trabalho

60 horas semanais, dedicagdo exclusiva

Inicio do contrato

Além do formulario acima, os demais documentos devem ser encaminhados digitalizados:

1.

2.

Formulario de matricula preenchido digitalmente.

Carteira de identidade, frente e verso.

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

Comprovante de quitagdo junto a Receita Federal.

Titulo eleitoral, frente e verso.

Comprovante de quitagdo junto a justiga eleitoral

PIS / PASEP (ver “Observagdes Importantes” letra “B”).

Certiddo de nascimento e/ou casamento.

Certificado de reservista para residentes do sexo masculino.
Diploma da graduagao, frente e verso.
Comprovante de inscri¢ao no Conselho Profissional.
Comprovante de endereco (rua, nimero, bairro, cidade, estado e CEP).
Comprovante de conta corrente (ver “Observagdes Importantes” letra “C”).
Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

Contrato de trabalho — Termo de Compromisso.

Ficha cadastral preenchida digitalmente, com dados do residente (ver “Observagdes Importantes™ letra “D”)

OBSERVACOES IMPORTANTES

A.

As copias dos documentos devem ser apresentadas individualmente, um documento em cada pagina; documentos frente e verso,

ambos, na mesma pagina.

B.

C.

Se o residente ainda ndo possui PIS ou PASEP, devera preencher o formulario de cadastramento PASEP.

O comprovante de conta corrente das institui¢des bancarias com as quais o Ministério da Economia tem convénio, a saber, Banco do
Brasil, Itat, Bradesco, Santander, SICOOB e Caixa Econdmica Federal. Sendo o residente, correntista da Caixa Economica Federal, devera,
também, apresentar o comprovante da conta salario. Comprovantes validos: copia de extrato bancario, cartdo do banco, folha de cheque,

declaragdo do banco).




D. Reforga-se que todos os documentos devem ser encaminhados tal como descrito acima, de maneira que, a auséncia de algum deles
inviabiliza impossibilita a conclusdo do Processo de Inclusdo do novo residente no sistema SIGAA para matricula e no SIG-RESIDENCIAS
para o recebimento da bolsa.

Atengdo: A documentacdo supracitada devera ser enviada antes da matricula presencial para o e-mail: remusf@unir.br. A matricula sera
efetivada somente apos o envio desse e-mail.
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PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

EDITAL N. 01/COREMU/UNIR/2021

ANEXO XI - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DA PROVA ORAL

CRITERIO PONTUACAO MAXIMA

1) Pertinéncia do curriculo vitae, trajetéria académica e/ou profissional do 20
candidato e objetivos para o programa.
2) Proposta Preliminar de Trabalho (adequagdo as linhas de pesquisa do 60
programa; objetivos e consisténcia tedrico-metodoldgica).
3) Dominio de conhecimento em Salude da Familia, clareza das ideias e 20
estruturagdo da argumentagao.

TOTAL 100
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