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Edital de Concurso Publico - N2 01/2019

O Municipio de Sumidouro, por meio do Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscricbes para o CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E TITULOS, destinados a selecionar candidatos para o preenchimento de
vagas e formacdo de cadastro de reserva para os cargos abaixo especificados, em
conformidade com o Plano de Carreira e Vencimentos do Municipio de Sumidouro (Lei
Municipal n® 806/2006) e Estatuto dos Servidores Publicos (Lei Municipal 332/1994).0
Concurso Publico sera regido de acordo com o que estabelece os artigos 89 e 90 da Lei
Orgénica do Municipio e os incisos | a IV, artigo 37 da Constituicao Federal,
observadas, também, as regras definidas no presente Edital, com a execugédo e
responsabilidade técnico-administrativa do Instituto Nacional de Concurso Publico —
INCP.

1-DO CARGO - VAGAS - REQUISITOS - VENCIMENTO - JORNADA DE
TRABALHO

1.1. As vagas ofertadas pelo Municipio de Sumidouro para este Concurso Publico estao
distribuidas de acordo com o quadro de vagas a seguir:

1.2. Quadro de Vagas:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 12 SEGMENTO

CARGA VALOR
VAGAS REMUNERACAO |HORARIA DA

CODIGO FUNGAO ~
REQUISITOS R$ SEMANA [INSCRICAO

TOTAL | AC | PcD | CR

Auxiliar de Servicos .
001 L - - | - |ot Alfabetizado 870,94 * 40h
Funerarios

Ensino Fundamental
002 Gari 01 - - - (12 Segmento — até 5° 870,94 * 40h
ano)

Ensino Fundamental

003 Jardineiro 01 - - - (12 Segmento — até 52 870,94 * 40h
ano)
Ensino Fundamental R$ 24,90
004 Merendeira 07 - - - (12 Segmento — até 4° 870,94 * 40h
ano)

Ensino Fundamental
005 Pedreiro - - - 01 (12 Segmento — até 5° 878,42 * 40h

ano)

Ensino Fundamental
006 Vigia - - - 01 (12 Segmento — até 5° 870,94 * 40h

ano)
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 2° SEGMENTO
- CARGA VALOR
. ~ REMUNERACAO .
CODIGO FUNCAO VAGAS HORARIA DA
REQUISITOS R$ =
TOTAL | AC | PcD| CR SEMANAL | INSCRICAO
Ensino Fundamental
100 Auxiliar de Cuidador - 01 Completo 870,94 * 24/72
Ensino Fundamental
101 Auxiliar de Lavanderia 01 - - 870,94 * 40h
Completo
Ensino Fundamental
. Completo + Curso
Auxiliar de Saude . L.
102 Bucal 01 - - | Especifico Carga Horaria 870,94 * 40h
uca
de 300h e Registro no
CRO
Ensino Fundamental
Completo + Curso de
Auxiliar de Servicos
103 . - 01 AUXILAR DE 870,94 * 40h
Agropecuarios , i
VETERINARIO e registro
no CRMV
Ensino Fundamental
104 Cozinheiro 01 - - 870,94 * 40h
Completo
Ensino Fundamental R$ 29,90
105 Mensageiro - 01 Completo 870,94 * 40h
Ensino Fundamental
Completo
106 Motorista 01 - - 878,42 * 40h
Acrescido de CNH
categoria D
Ensino Fundamental
Operador de Maquinas (12 segmento - até 52 ano)
107 02 - - 878,42 * 40h
Pesadas Acrescido de CNH
categorias C, Dou E
Ensino Fundamental
108 Maqueiro 01 - - Completo 870,94 * 40h
Ensino Fundamental
109 Recepcionista 04 - - Completo 870,94 * 40h
Ensino Fundamental
110 Telefonista 01 - - 870,94 * 30h
Completo
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NIVEL MEDIO
VAGA - CARGA VALOR
) ~ GAS REMUNERACAO .
CoDpIGO FUNGCAO REQUISITOS RS HORARIO DA
UL | AL D) SEMANAL |INSCRIGAO
Agente de Inspecao . o
200 . - - - 01 Ensino Médio Completo 1.006,51 40h
Municipal
Assistente . .
201 . . 01 - - - Ensino Médio Completo 1.006,51 40h
Administrativo
202 Auxiliar de Farmacia - - - 01 Ensino Médio Completo 870,94 * 40h
| Ensino Médio Completo + curso
Auxiliar de Protese e .
203 . - - - 01 de qualificacdo na area de 870,94 * 40h
Dentaria =
atuacao
_ Ensino Médio na Modalidade
Auxiliar de Educacao .
204 21 20 | O1 - Normal - Formacéo de 870,94 * 40h
Infantil
Professor
205 Auxiliar Veterinario 01 - - - Ensino Médio Completo 870,94 * 40h
206 Coordenador de Turno 03 - - - Ensino Médio Completo 915,03 * 40h
R$ 54,90
207 Cuidador - - - 01 Ensino Médio Completo 870,94 * 24/72
Curso Técnico em Edificacoes
208 Fiscal de Obras 01 - - - ¢ 1.006,51 40h
acrescido CREA
Ensino Médio Completo de
Técnico em Instalagoes
209 Eletricista 01 - - - i 870,94 * 30h
Elétricas e Registro no
Conselho Profissional
210 Fiscal de Posturas - - - 01 Ensino Médio Completo 1.006,51 40h
. Ensino Médio Completo
211 Guarda Municipal 01 - - - . . 1.006,51 40h
acrescido de CNH B ou superior
Formacao em curso superior de
graduagao, de licenciatura
plena, ou curso normal
212 Professor I 15 | 14| o1 | - superior, admitida como 1.406,75 22h
formacao minima a obtida em
nivel médio, na modalidade
normal.
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NIVEL MEDIO
VAGA - CARGA VALOR
) B GAS REMUNERACAO .
CoDIGO FUNGCAO REQUISITOS RS HORARIA DA
e s SEMANAL |INSCRICAO
L. Ensino Médio Completo +
Técnico em Aparelho . . 1.006.51
213 01 - - | Curso Especifico e Registro no e 30h
Gessado .
Orgao competente
o Ensino Médio Completo +
Técnico em . . 1.006.51
214 01 - - | Curso Especifico e Registro no Raas 30h
Contabilidade ——
Orgao competente
o Ensino Médio Completo +
Técnico em . . 1.006.51
215 16 15 | 01 - | Curso Especifico e Registro no Raas 30h
Enfermagem -
Orgao competente
Técnico em Meio Curso Técnico em Meio 1.006.51
216 . - 01 . . 00, 30h R$ 54,90
Ambiente Ambiente e Registro no CREA
L | Ensino Médio Completo +
Técnico em Prétese . . 1.006.51
217 . - 01 | Curso Especifico e Registro no DA 30h
Dentaria _—
Orgao competente
Ensino Médio Completo +
218 Técnico em Radiologia 01 - - | Curso Especifico e Registro no 1.0086,51 30h
Orgao competente
Curso Técnico em
219 Tesoureiro - 01 Contabilidade e Registro no 1.006,51 40h
Orgao competente
NIVEL SUPERIOR
- CARGA VALOR
’ _ VAGAS REMUNERACAO ,
CopIGO FUNCAO REQUISITOS RS HORARIA DA
TOTAL | AC | PcD| CR SEMANAL |INSCRIGAO
Curso de Nivel Superior em
300 Procurador Municipal 01 - - L i 1.738,56 20h
Direito e registro na OAB
Curso de Nivel Superior em
301 Advogado CREAS - 01 L . 1.738,56 20h
Direito e registro na OAB
Curso de Nivel Superior em
302 Assistente Social - 07 Servico Social e Registro 1.738,56 20h R$ 59,90
CRESS
Auditor Contabil do Curso de Nivel Superior em
303 Controle Interno 01 - - | Ciéncias Contabeis e Registro 2.500,00 40h
Municipal no CRC
Curso de Nivel Superior em
304 Cirurgiao Dentista 03 - - i . P 1.738,56 20h
Odontologia e Registro no CRO
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Curso de Nivel Superior em
Cirurgiao Dentista - Odontologia + Especializacao
305 g ) - 01 gia + Especlallzag 1.738,56 20h
Endodontista em Endodontia e Registro no
CRO
Curso de Nivel Superior em
Cirurgiao Dentista - Odontologia + Especializacao
306 g , 01 - gla+ Esp N 1.738,56 20h
Odontopediatra em Odontopediatria e Registro
no CRO
Curso de Nivel Superior em
307 Enfermeiro 08 - Enfermagem e Registro no 2.000,00 30h
COREN
Curso de Nivel Superior em
308 Engenheiro Civil - 01 | Engenharia Civil e Registro no 1.738,56 20h
CREA
Farmacéutico Curso de Nivel Superior em
309 01 - ] P 1.738,56 20h
Generalista Farmacia e Registro no CRF
Ensino Superior Completo em
310 Fiscal de Tributos - 01 N P i P 1.006,51 40h
Ciéncias Contabeis ou Direito
Curso de Nivel Superior em
311 Fisioterapeuta - 01 Fisioterapia e Registro no 1.738,56 20h
CREFITO
Curso de Nivel Superior em
312 Fonoaudidlogo - 01 | Fonoaudiologia e Registro no 1.738,56 20h
CREFONO
o Curso de Nivel Superior em
Médico . T 1.738,56
313 . . 01 - Medicina com habilitacdo em o0 20h
Anestesiologista . .
Anestesia e Registro no CRM
Curso de Nivel Superior em
314 Médico Angiologista - 01 Medicina com habilitacdo em 1.738,56 20h
Angiologia e Registro no CRM
Curso de Nivel Superior em
315 Médico Cardiologista - 01 Medicina com habilitacdo em 1.738,56 20h
Cardiologia e Registro no CRM R$ 59,90
Curso de Nivel Superior em
316 | Médico Clinico Geral | 03 - o SuP 1.738,56 20h
Medicina e Registro no CRM
Curso de Nivel Superior em
Medicina com habilitacdo em
317 Médico Cirurgiao Geral| 01 - . . .g 1.738,56 20h
Cirurgia Geral e Registro no
CRM
Médico Visitador Curso de Nivel Superior em
318 o 01 - o =P 1.738,56 20h
Clinico Geral Medicina e Registro no CRM
Curso de Nivel Superior em
Médico Medicina com habilitacdo em
319 - o1 ¢ 1.738,56 20h
Gastroenterologista Gastroenterologista e Registro
no CRM
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Curso de Nivel Superior em
Médico Gineco- Medicina com habilitacdo em

320 01 - - i . i 1.738,56 20h
Obstetra Ginecologia e Obstetricia e

Registro no CRM

Curso de Nivel Superior em
321 Médico Neurologista - - - 01 Medicina com habilitacdo em 1.738,56 20h
Neurologia e Registro no CRM

Médico de
320 transferéncia de o1 ) ) ) Curso de Nivel Superior em 1.738,56 20h
Pacientes - Clinico Medicina e Registro no CRM
Geral
Curso de Nivel Superior em
323 Médico Pediatra 02 - - - Medicina com habilitacdo em 1.738,56 20h

Pediatria e Registro no CRM

i Curso de Nivel Superior em 1.738.56
324 Médico Plantonista 05 - - - 196, 24h
Medicina e Registro no CRM

Curso de Nivel Superior em

325 Médico Psiquiatra 01 - - - Medicina com habilitacdo em 1.738,56 20h
Psiquiatria e Registro no CRM
Curso de Nivel Superior em
326 Médico Radiologista - - - 01 | Medicina com habilitacdo em 1.738,56 20h
Radiologia e Registro no CRM
Curso de Nivel Superior em
327 Médico ) ) ) o1 Medicina com habilitacdo em 1.738,56 20h
Ultrassonografista Ultrassonografia e Registro no
CRM
Curso de Nivel Superior em
328 Médico Veterinario - - - 01 | Medicina Veterinaria e Registro 1.738,56 20h
no CRMV
329 Nutricionista - - - 01 Curso~de Nivel Superior em 1.738,56 20h
Nutri¢do e Registro no CRN
Curso Superior em Assisténcia
330 Orientador Social - - - 01 | Social ou Psicologia + Registro 870,94 * 40h
no Conselho
331 Psicologo ) ) ) o1 Curso de Nivel Superior em 1.738,56 20h
Psicologia e Registro no CRP
Curso de Nivel Superior em
332 Terapeuta Ocupacional - - - 01 | Terapia Ocupacional e Registro 1.738,56 20h

no CREFITO
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NIVEL SUPERIOR
VAGA - CARGA VALOR
) B GAS REMUNERACAO .
CODIGO FUNCAO REQUISITOS RS HORARIA DA
UL || AL ) SEMANAL |INSCRIGAO
R Licenciatura Plena na
333 Professor | — Ciéncias - 01 o 1.547,42 16h
Especialidade
Licenciatura Plena na
334 Professor | - Inglés - 01 1.547,42 16h
Especialidade
. Licenciatura Plena na
Professor | - Educacao L i
335 . - 01 Especialidade e Registro no 1.547,42 16h
Fisica —_—
Orgao
Licenciatura Plena na
336 Professor | - Portugués - 01 1.547,42 16h
Especialidade
Professor | - Licenciatura Plena na
337 o - 01 o 1.547,42 160 |ng 50,00
Matematica Especialidade g
Licenciatura Plena na
338 Professor | — Geografia - 01 1.547,42 16h
Especialidade
Licenciatura Plena na
339 Professor | — Histéria - 01 1.547,42 16h
Especialidade
Professor | - Educacao Licenciatura Plena na
340 ¢ - 01 1.547,42 16h
Artistica Especialidade
Ensino Superior em Pedagogia
. . com habilitagdo em Orientacao
341 Orientador Pedagdgico - 01 L. i ~ 1.738,56 25h
Pedagogica ou Pos Graduacao
em Orientacao Pedagdgica

Nota Explicativa: Siglas: AC — Ampla Concorréncia / PcD —Pessoa com Deficiéncia / CR — Cadastro
Reserva

* Em conformidade com o disposto na Sumula Vinculante n® 16 do STF e Lei Municipal n® 1086, de 30 de
Maio de 2014, sempre que a remuneragdo do servidor publico estiver abaixo do minimo nacional a
Administragdo Municipal procedera a adequagao na forma do Artigo 2° da Lei Municipal retro citada.

2 — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

2.1. Este edital contém as clausulas e condicbes que regem o Concurso Publico
conforme a legislagdo vigente. A realizagdo da inscricdo implica na concordancia do
candidato com as regras aqui estabelecidas, com renlincia expressa a quaisquer outras.

2.2. O Concurso Publico do Municipio de Sumidouro tera validade de 2 (dois) anos, a
contar da data de publicagdo da homologacao do resultado final, prorrogavel uma vez, a
critério da Administragdo Publica, por igual periodo.
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2.3. Podera concorrer ao cargo disposto no presente Edital todo aquele que:

2.3.1. Possuir nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art.12, §19, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do
Decreto Federal n® 70.436/1972.

2.3.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

2.3.3. Estiver em dia com o Servigo Militar, para o sexo masculino, e com a Justica
Eleitoral, para ambos os sexos.

2.3.4. Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, no momento da
apresentagcao da documentacao, assim que convocado.

2.3.5. Estiver em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos.

2.3.6. Possuir aptidao fisica e mental, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite ao
exercicio das funcdes inerentes ao cargo ao qual concorre.

2.3.7. Atender as condi¢des especiais prescritas em lei para ocupacao do cargo.

2.3.8. Estar registrado e com a situagao regularizada junto ao érgao de conselho de
classe correspondente a sua formagao profissional, quando for o caso, devidamente
comprovado com a documentagéo exigida.

2.3.9. No ato da inscricdo ndo serao solicitados os comprovantes das exigéncias
contidas no item 2.3. deste Edital.

2.4. Todos os candidatos aprovados fora do nimero de vagas oferecidas no presente
Edital formardo um cadastro de reserva podendo ser convocados de acordo com a
conveniéncia e necessidade do Municipio, durante o prazo de validade do Concurso.

2.5. O Concurso Publico sera composto de:

2.5.1.Prova Objetiva (PO) de carater eliminatério e classificatério, para todos os
candidatos;

2.5.2.Prova de Titulos (PT), de carater classificatério, para todos os cargos de
Professores | e I, Orientador Pedagdgico;

2.5.3. Prova Pratica, (PP), de carater eliminatério, para candidatos aos cargos de:
Eletricista, Motorista e Operador de Maquinas Pesadas.

2.5.4. Avaliacao Médica Admissional, de carater eliminatério, para todos candidatos
aos cargos publicos.
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2.5.5. Checagem de Pré-Requisitos e Comprovacdao de Documentos, de carater
eliminatério, para todos candidatos aos cargos publicos, no momento da posse.

2.6. O Concurso Publico para o cargo GUARDA MUNICIPAL sera composto de:

2.6.1.12 Etapa: Prova Objetiva (PO) de carater eliminatério e classificatério, para todos
os candidatos;

2.6.2. 22 Etapa: Teste de Aptidao Fisica (TAF), de carater eliminatorio;
2.6.3. 32 Etapa: Avaliacao Psicolodgica (AP), de carater eliminatério;

2.6.4. 42 Etapa: Curso de Formagao, de carater eliminatério. Os candidatos aprovados
na Investigacdo de Conduta Social serdo convocados a matricula no Curso de
Formacao, seguindo a ordem de classificacdo e dentro do numero de vagas para o
cargo previsto neste Edital.

2.7. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publicagdes oficiais relativas ao
Concurso Publico, que serdo divulgadas através do site Oficial do Municipio
www.sumidouro.rj.gov.br e/ou pelo portal www.incpconcursos.org.br.

2.8. Os conteldos programaticos da prova sdo os constantes no anexo lll deste Edital
do Concurso, que devera também podera ser retirado pela Internet, por meio de
download no site www.incpconcursos.org.br.

2.9. O Concurso Publico ficara sob a supervisdo da Comissao para Coordenacao e
Acompanhamento do Concurso Publico Municipal, designado pelo Prefeito Municipal,
através da PORTARIA N2 267/2019, composta exclusivamente por membros
pertencentes ao quadro de pessoal do Municipio.

03 - DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico e a
ocupagao do cargo publico.

3.2. Serd admitida a inscricdo somente via Internet, no enderego eletrénico,
www.incpconcursos.org.br solicitada no periodo entre 10 horas do dia 28 de outubro
de 2019 até 23 horas e 59 minutos do dia 29 de novembro de 2019, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

PERIODO LOCAL/ HORARIO
Internet, no endereco
28/10 a 29/11 eletrénico:www.incpconcursos.org.br

3.2.1. O INCP nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
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congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.2. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que nao
haja coincidéncia nos dias e turnos de aplicagdo das Provas Objetivas.

3.2.3. A possibilidade de efetuar mais de uma inscrigdo proporcionara maior
oportunidade de concorréncia aos candidatos, devendo ser observada a lei especifica
que trata sobre a acumulacdo dos cargos publicos, no caso de aprovacdo do
candidato em mais de um cargo publico.

3.2.4. O candidato que efetuar mais de uma inscricdo, por meio de pagamento ou
isencao, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, devera optar para qual
cargo fard a prova, nao podendo realizar mais de uma prova por turno. A inscricao para
0 cargo nao escolhido sera considerada ausente, porém nao prejudicara a inscricao
com a prova. Nao havera ressarcimento do valor da inscricdo paga referente as
inscricdes com mesmo horério de prova.

3.3. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigao obrigatoriamente por
intermédio do boleto bancario gerado apoés a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscricdo on-line.

3.3.1.0 pagamento do boleto bancario, emitido via Internet, podera ser efetuado em
qualquer banco, bem como nas Casas Lotéricas e Correspondentes Bancarios, até a
data de vencimento constante no mesmo. As inscricdes nao pagas até a data prevista
neste edital estardo automaticamente CANCELADAS.

3.3.2. O pagamento da taxa de inscricao podera ser efetuado até a data limite, conforme
cronograma.

3.3.3. A inscricdo s sera efetivada ap6s a confirmacao, pela Instituicdo Bancaria, do
pagamento do boleto bancario, que sera gerado exclusivamente pelo Banco Caixa
Econdmica Federal em favor do Municipio de Sumidouro.

3.3.4. Caso ocorra problema na impressdo do boleto no periodo de inscricdo, o
candidato podera emitir a 22 via, opcao disponivel na pagina do Concurso Publico,
bastando para isso acessar clicando no botao “Imprimir Boleto - 22 Via”. Nao sera aceita
outra forma de pagamento diferente da descrita, nem mesmo depdsito bancario.

3.3.5. O simples recolhimento da Taxa de Inscricdo na agéncia bancaria ndo significa
que a inscricdo no Concurso Publico tenha sido efetivada. A efetivacdo sera
comprovada através do recebimento do crédito do pagamento pela Instituicado Bancaria.

3.3.5.1. Nao sera aceito depdsito em conta corrente, em espécie, transferéncia
eletrénica ou cheque ou agendamento de pagamento.
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3.3.5.2. A inscricdo que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que nao seja o
disponibilizado pelo site (boleto bancéario emitido pelo Banco da Caixa Econdmica
Federal) sera invalidada e cancelada.

3.3.5.3. Cabera aos candidatos acompanhar através da pagina eletrénica do INCP, em
que realizou a inscricdo, a confirmacao do processamento do seu boleto, cujo prazo
maximo previsto é de 72 (setenta e duas) horas apds a data do pagamento em dia, se o
mesmo foi creditado corretamente. No caso de constatar que sua inscricao continua
como NAO PAGA, o candidato devera, imediatamente, encaminhar um e-mail para
canditato@incp.org.br, informando seus dados (CPF, nome completo e numero de
inscricdo) e anexando copia do comprovante de pagamento. O candidato sera
informado da alteracdo ou ndo em até 72 (setenta e duas) horas apos o envio do e-mail,
quando sera comunicado por e-mail sobre a situacao.

3.4. Estardo disponiveis, ap6s o periodo de inscricbes, no endereco eletrdnico
www.incpconcursos.org.br a relacdo de inscricoes validadas e nao validadas (nao
confrmado o pagamento), ficando o candidato inscrito pela Internet obrigado a
acompanhar, pelo portal acima, todas as informacdes referentes a sua inscrigao.

3.5. O Municipio de Sumidouro e o INCP néo se responsabilizam por solicitacées de
inscricdo via Internet que deixarem de ser concretizadas por motivos externos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de
comunicacdo, auséncia de energia elétrica e outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, salvo quando se tratar de falha técnica ou
operacional no endereco eletrdnico onde serao processadas as inscrigdes.

3.6. O pagamento da taxa de inscricdo em data posterior aquela prevista no item 3.3.2
nao gerara qualquer efeito para fins de inscrigdo no Concurso Publico, ndo sendo
permitida a devolugao do valor sob nenhuma hipétese.

3.7. A inscricao somente sera efetivada apdés a comprovacdao de pagamento
tempestivo da taxa de inscricdo, ndo sendo permitida a devolugdo do valor sob
nenhuma hipétese.

3.8. Nao serdo permitidas a transferéncia do valor pago como taxa de inscricao a
outro candidato e a transferéncia da inscricdo para candidato distinto daquele que a
realizou.

3.9. O boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento,
devera estar de posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificacao
e consulta pelos organizadores. Boletos pagos em casas lotéricas e correspondentes
bancarios poderao demorar mais tempo para compensacao.

3.10. O valor da inscricdo no concurso sera de:

ITEM NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR
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A NIVEL FUNDAMENTAL | R$ 24,90
B NIVEL FUNDAMENTAL Il R$ 29,90
c NiVEL MEDIO R$ 54,90
D NiVEL SUPERIOR R$ 59,90

3.11. Sera disponibilizado o nimero telefénico 0**(22) 2726-3252, nos horarios das 9 as
12 horas e das 14 as 17 horas, de segunda a sexta-feira, para informacbes ao
candidato sobre o Concurso Publico.

3.11.1. Todas as ligagbes serao gravadas e o candidato deverd, ao ligar, fornecer seu
nome e nimero de inscri¢gdo e/ou CPF.

3.12. Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricio o candidato
economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim
compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou
aquela que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos
do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007 ou;

3.13. O candidato que requerer a isencdo, através do CadUnico, devera informar, no ato
da inscricdo, no periodo mencionado no Cronograma, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia
Social responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de
dados do CadUnico a nivel nacional.

3.13.1. O INCP consultara o Orgao gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade
das informacbes prestadas pelo Candidato que requerer a isencdo na condicdo de
hipossuficiente, e sera divulgado conforme Cronograma (anexo I).

3.14. A apresentacao dos documentos constantes no item 3.14.2 devera ocorrer das 10
horas do dia 28/10, até as 18 horas e 29/10, das 10 horas até as 18 horas. O sistema
bloqueara o acesso a esta opgao fora do periodo determinado no cronograma.

3.14.1. O candidato devera acessar o endereco eletrébnico www.incpconcursos.org.br e
preencher as informagées solicitadas no cadastro, anexando no Painel do Candidato
a documentacao necessaria para comprovacao dos requisitos para a obtencao do
beneficio.

3.14.2. O candidato devera enviar via upload os seguintes documentos para serem
anexados ao pedido de gratuidade:
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a) enviar, via upload, a imagem do cartdao do NIS
b) enviar, via upload, a imagem do CPF
¢) enviar, via upload, a imagem da Carteira de identidade.

3.15. A auséncia de quaisquer dos documentos supracitados acarretara
INDEFERIMENTO da isengao do candidato.

3.16. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isengéo
indeferido, no prazo de 3 (irés) dias Uteis contados da divulgacdo do resultado dos
pedidos de isengao da taxa de inscricdo. Os recursos deverao ser realizados via Painel
do Candidato na opgao Recursos, no enderego eletrénico www.incpconcursos.org.br.

3.17. O candidato que tiver o requerimento de isencdo do pagamento da taxa de
inscricao indeferido, apds a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no endereco
eletrbnico www.incpconcursos.org.br podera efetivar a sua inscricao no certame no
prazo de inscrices estabelecido no edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

3.18. O resultado da analise da documentacao apresentada sera publicado no endereco
eletrbnico www.incpconcursos.org.br, no periodo informado no Cronograma existente no
edital do concurso.

3.19. O candidato que tiver o requerimento de isencdo do pagamento da taxa de
inscricado INDEFERIDO, apés a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no
enderegco eletrénico www.incpconcursos.org.br podera efetivar a sua inscricdo no
certame no prazo de inscricoes estabelecido no edital, mediante o pagamento da taxa
de inscricdo do boleto bancario, dentro dos prazos estabelecidos neste Edital para
concluir sua inscrigao.

3.20. O candidato que nao regularizar sua inscricdo por meio do pagamento do
respectivo boleto tera o pedido de inscricdo nao efetivado.

3.21. Constatada a irregularidade no deferimento da isencao, a inscricao do candidato
sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

3.22. O INDEFERIMENTO do pedido de isengdo da taxa vincula o candidato a
responsabilidade de gerar o boleto de pagamento no endereco eletrénico
WWw.incpconcursos.org.br.

4- DAS INSCRICOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. Das vagas destinadas aos cargos publicos previstos no item 1.2, e das que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, serdo reservadas 5% (cinco
por cento) das vagas providas na forma do Decreto n? 3.298/99, de 20 de dezembro
de 1999, e suas alteragdes e Lei Federal n® 13.146/2015 e Lei Municipal n® 806/06,
artigo 13.
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4.1.1. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde
que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas.

4.1.1.1. No caso do cargo em que nado tenha reserva imediata para candidato com
deficiéncia, em virtude do numero de vagas, o candidato com deficiéncia podera se
inscrever para o cadastro de reserva Municipal de Sumidouro/RJ pode, dentro da
validade do concurso publico, alterar o seu quadro de vagas criando novas vagas.

4.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2°
da Lei Federal n® 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n® 3.298/1999, com as alteracbes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004, e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal
de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009.

4.3. O candidato devera assinalar, no ato de preenchimento da ficha de inscricdo, opgao
Deficiente, anexar o Laudo Médico no Painel do Candidato na opcao Laudo Médico,
no site www.incpconcursos.org.br.

4.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscricao, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) enviar, via upload, a imagem do laudo médico, emitido nos ultimos 06 meses, que
deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia do
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), contendo
a assinatura e o carimbo do médico com o niumero de sua inscrigdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM), na forma do subitem 4.11 deste edital, além do
enquadramento das doengas discriminadas no art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015, e
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, e as contempladas pelo
enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

4.3.2. Podera ser concedido ao candidato com deficiéncia, tempo adicional para a
realizacdo da prova, caso tal recomendagdo seja decorrente de orientagdo do
especialista da area contida no laudo enviado pelo candidato. Em nome da isonomia
entre os candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos
nesta situacdo. O INCP nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca
a chegada do laudo ao Instituto.

4.3.2.1. A pessoa com deficiéncia visual (ambliope) que solicitar prova especial
ampliada, tera sua solicitagcdo atendida.

4.3.2.1.1. Durante o periodo definido para as solicitacdes, o candidato devera indicar o
tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 16,18 ou 24. Nao havendo indicacao de
tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 16.
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4.3.3. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscrigdo deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD) sera divulgada na Internet, no endereco
eletrébnico www.incpconcursos.org.br, na ocasidao da divulgacao dos locais e horario de
realizacao das provas.

4.4. A inobservancia do disposto no subitem 4.3.1 acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tal condicdo e o nao-atendimento as
condi¢cdes especiais necessarias.

4.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia (PCD), aprovados no
concurso, serdo convocados para se submeter a pericia médica promovida por equipe
designada pelo Municipio de Sumidouro que verificara sobre a sua qualificacdo como
deficiente ou ndo, e a compatibilidade para o desempenho das fungbes de seu cargo.

4.6. No ato da convocacao, o candidato, pessoa com deficiéncia (PCD), reprovado na
pericia médica por nao ter sido enquadrado como deficiente, permanecera somente na
lista geral de classificagdo do cargo publico, deixando de figurar na lista especifica dos
candidatos com deficiéncia, sendo utilizada, para qualquer efeito, apenas a classificacao
geral do cargo publico.

4.7. O candidato, pessoa com deficiéncia (PCD), que tiver aferida a incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicbes do cargo publico em avaliacdo por equipe de
multiprofissional, sera desclassificado do certame.

4.8. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem pessoas com deficiéncia
(PCD), se nao eliminados no concurso e enquadrados como pessoas com deficiéncia
(PCD), terao seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificagéo geral por cargo publico.

4.9.Modelo do Laudo Médico:

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador
da deficiéncia codigo internacional da doenga (CID) , sendo
compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuigbes do cargo de
disponibilizado no Concurso Publico de Sumidouro conforme Edital

do processo de selecdo.

Data / /2019

Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenga do
candidato e carimbo, caso contrario, o atestado nao tera validade.

4.10.DA PERICIA MEDICA:
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4.10.1. O candidato aprovado dentro do nimero de vagas e que se declarar com
deficiéncia, sera convocado, para se submeter a Pericia médica, de responsabilidade do
Municipio de Sumidouro, que analisara a qualificacdo do candidato como pessoa com
deficiéncia.

4.10.2. Os candidatos deverdao comparecer a Pericia médica, com uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de laudo médico
(original ou copia autenticada em cartério) que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n® 3.298/1999, e
suas alteracdes, de acordo com o modelo constante do item 4.9 deste edital, €, se for o
caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica.

4.10.3. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) sera retido pelo 6rgao
competente da Prefeitura Municipal de Sumidouro, por ocasidao da realizacado da Pericia
médica.

4.10.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do
laudo médico, exame audiométrico (audiometria) — original ou copia autenticada em
cartorio, realizado nos ultimos 6 (seis) meses.

4.10.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter
informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcéo.

4.10.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
o candidato que, por ocasido da Pericia médica:

a) nao apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo que nao tenha sido emitido nos ultimos 06(seis) meses;

c) deixar de cumprir, quando for o caso, as exigéncias de que tratam os subitens 4.10.1
e 4.10.2 deste edital;

d) nao for enquadrado como pessoa com deficiéncia na Pericia médica;

e) ndo comparecer a Pericia médica sem justificativa plausivel, documentalmente
comprovada e aceita pela Prefeitura Municipal de Sumidouro.

4.10.7. Compete a Equipe da Pericia médica a solicitagdo de exames complementares
e avaliagbes adicionais, sempre que necessario, para fins de comprovacido da

deficiéncia.

4.10.8. O candidato que nao for enquadrado como pessoa com deficiéncia na Pericia
médica, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagao geral.

4.10.9. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo
candidato sera avaliada pela Equipe de Pericia médica.
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4.11. As vagas definidas no subitem 1.2 deste edital que nao forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

05 - DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS QUE NECESSITEM DE CONDICOES
ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

5.1. Admite-se a realizacdo da prova em condicoes especiais aos candidatos que no
ato da inscricdo do Concurso Publico tenham alguma limitacdo fisica momentanea ou
permanente. Para tanto, devera o candidato relaciona-las no formulario de inscrigéo,
sendo vedadas alteragbes posteriores.

5.2. O INCP disponibilizara local com acessibilidade aos candidatos que se encontrem
nessa condicao, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos locais
determinados, nao se admitindo a realizagdo da prova em locais distintos.

5.3. As condigbes especiais previstas para realizagdo da prova sdo: a) limitagdo visual
temporaria - a prova sera realizada com o auxilio de um ledor, que transcrevera as
respostas para o candidato; b) dificuldade de locomocgao - sera disponibilizado local de
facil acesso, principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas; ¢) dificuldade
na escrita - necessitando de condi¢cdes especiais para escrever, o candidato tera o
auxilio de um fiscal para transcricdo das respostas; d) lactante - havendo necessidade
de amamentar no dia da prova, sera permitida a entrada de um acompanhante que
ficara com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local de prova da
candidata. A amamentacdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios, nao
tendo a candidata nesse momento a companhia do acompanhante, além de nao ser
dado nenhum tipo de compensacao em relacdo ao tempo de prova perdido com a
amamentagdo. A ndo presenga de um acompanhante impossibilitara a candidata de
realizar a prova.

5.3.1. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem Prova Especial Ampliada
serao oferecidas provas nesse sistema. O candidato devera indicar, no momento da
inscricdo, o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 16,18 ou 24. Nao havendo
a indicacao de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 16. O cartéo-
resposta ndo sera ampliado, em virtude das dimensdes do equipamento eletrénico.
Caso o candidato apresente dificuldade para a marcagao do referido cartdo, devera
comunicar a coordenagdao do Concurso Publico, que providenciara um fiscal
especializado para auxilia-lo.

5.4. O INCP nao se responsabilizara, sob qualquer alegacao, por eventuais erros de
transcricdo da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também ndo se
responsabilizara por problemas causados a lactante pela auséncia de seu
acompanhante.

5.5. As condicoes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo
analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo

comunicado do atendimento ou nao de sua solicitagdo quando da Homologagcédo da
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Inscricao.

5.5.1. No atendimento a condicbes especiais ndo se inclui atendimento domiciliar,
hospitalar e transporte.

5.6. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricao deferida para realizar a prova, nos
termos do item 5.1 serd divulgada na Internet, no endereco www.incpconcursos.org.br,
conforme cronograma.

5.7. O candidato dispora de 3 (irés) dias a partir da divulgacao da relagao citada no item
anterior para contestar o indeferimento, no painel do candidato. Apds esse periodo, nao
serdo aceitos pedidos de revisao.

06 — DO CARTAO DE CONVOCAGAO DA PROVA (CCP)

6.1. O Cartdao de Convocacdo da Prova (CCP) sera disponibilizado no endereco
eletrébnico www.incpconcursos.org.brna data prevista no Cronograma do Concurso
Publico.

6.1.1. Para obter esta informacdo, o candidato devera acessar a pagina
www.incpconcursos.org.br e imprimir o seu CCP, onde constardao informacoes
referentes ao seu numero de inscricdo, cargo, data, horario da prova, local de
prova, endereco completo do local de prova, sala de prova, tempo de duracao,
dentre outras informacoes, a partir do dia previsto no Cronograma, devendo
acessar o servico de “ Cartao de Convocacao da Prova -CCP”.

6.2. E obrigagdo do candidato conferir no Cartdo de Convocagao todos os dados nele
transcritos.

6.3. Caso haja inexatiddo quanto a sua condicao ensejadora de Atendimento Especial
para realizagdo das provas, o candidato devera entrar em contato com o INCP, pelo
telefone (22) 27263252, das 09 as 12 horas e das 14 as 17 horas, horario de
Brasilia / DF, nos dias previstos ho Cronograma, constante do Anexo I.

6.4. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscricao e
tenha detectado algum tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informacao, este
podera, através do Painel do candidato, fazer as devidas corregdes.

6.4.1. O candidato nao podera alterar os seguintes dados: cargo para o qual
concorre e seu CPF. Os demais dados poderao ser alterados pelo candidato utilizando
o servico disponivel na area do candidato.

6.4.2. Os eventuais erros de digitacdo no nome, carteira de identidade, data de
nascimento, poderdo ser corrigidos também no dia da respectiva prova, mediante
solicitacdo ao fiscal de sala para que este anote no formulario préprio 0 campo a ser
alterado.
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6.5. As informacdes sobre os respectivos locais de provas e a relacdo de candidatos
por local de prova (arquivo em formato PDF), estardo disponiveis, no endereco
eletrbnico www.incpconcursos.org.br , ou através da Central Telefénica de
Atendimento do INCP, telefone (22) 2726-3252, sendo o documento impresso por
meio do acesso a pagina na Internet valido como Cartao de Convocagéo da Prova
(CCP).

6.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer
que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagao do concurso publico.

6.7. O Cartao de Convocacdo da Prova NAO sera enviado ao enderego informado
pelo candidato no ato da inscrigio, o0 mesmo devera ser retirado no endereco
eletrénico www.incpconcursos.org.br. E de responsabilidade exclusiva do candidato
a identificacao correta de seu local de realizagdo das provas € o comparecimento no
horério determinado.

6.8. No caso da inscricao do candidato n&o ter sido deferida em virtude de falha por
parte da rede bancaria na confirmacao de pagamento do boleto da inscricdo, bem como
em outros casos onde os candidatos ndao concorrerem ao erro, podera haver a inclusao
de seu nome na sala de prova, mediante a apresentacdo do boleto bancario com a
comprovagao do pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscrigdes,
original e uma copia, sendo o ocorrido devidamente registrado em ata da sala em que o
mesmo for designado. A copia do comprovante sera retida pelo INCP. O candidato que
nao levar a cépia terda o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua
inclusao.

6.8.1. A inclusdo do candidato, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada
pelo INCP com intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a
improcedéncia, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacao por
parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer formalidade, sendo
considerados nulos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagao
nas provas.

07 - DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova com data prevista no cronograma do anexo |, obedecerd ao disposto no
quadro a seguir:

Data Horario Cargos:

DOMINGO Manha Nivel Médio e Fundamental Incompleto

Tarde Nivel Superior e Fundamental Completo
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7.1.1. A prova tera duragdo de 03 (irés) horas, com 25 (questdes) questdes objetivas
para o nivel fundamental I, Fundamental Il com 30 (questdes), médio e Superior com 40
(questdes) questdes objetivas contendo 04 (quatro) alternativas (A — B — C — D), sendo
apenas uma correta. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de
50% (cinquenta por cento) do total de pontos.O candidato que obtiver nota zero em
qualquer das disciplinas sera eliminado.

7.2. Estruturagéo da Prova Objetiva:

QUADRO DE PROVAS NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Auxiliar de Servigos Funerérios, Gari, Jardineiro, Merendeira, Pedreiro e Vigia.
Ne. de Pontos Total por Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas " por P Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
questoes ~ Prova L
questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 5.0 50.0 5.0
Matematica 10 3.0 30.0 3.0 50.0
Conhecimentos 05 4.0 20.0 4.0
Gerais/locais
Total 25- - 100 - -
questoes pontos

QUADRO DE PROVAS NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Auxiliar de Cuidador, Auxiliar de Lavanderia, Auxiliar Servigos Agropecuarios, Cozinheiro, Mensageiro,
Magqueiro, Recepcionista, Telefonista
N2 de Pontos Total por Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas o por p Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
questoes ~ Prova L
questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 4.0 40.0 4.0
Matematica
(Raciocinio Légico) 10 3.0 30.0 3.0 50.0
Conhecimentos 10 3.0 30.0 3.0
Gerais/locais
Total 30, - 100 - -
questoes pontos
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QUADRO DE PROVAS NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Motorista e Operador de Maquinas Pesadas.

N, de Pontos Total por Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas - por P Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
questoes = Prova I
questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 3.0 30.0 3.0
Matematica
(Raciocinio Logico) 10 2.0 20.0 20 50.0
Conhecimentos
Especificos 10 5.0 50.0 5.0
Prova Pratica 20.0 - 10.0
30 120
Total questdes ) pontos ) )
QUADRO DE PROVAS NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Auxiliar de Saude Bucal
N, de Pontos Total por Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas " por P Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
questoes ~ Prova L
questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 3.0 30.0 3.0
Matematica
(Raciocinio Logico) 10 2.0 20.0 20 50.0
Conhecimentos
Especificos 10 5.0 50.0 5.0
30 100
Total questdes ) pontos ) )

Auxiliar de Farmécia, Auxiliar de Prétese Dentaria, Auxiliar de Veterinario, Cuidador, Técnico em aparelho Gessado, Técnico
em Enfermagem, Técnico em Prétese Dentéria, Técnico em Radiologia

QUADRO DE PROVAS NIVEL MEDIO

Ne. de Pontos Total por Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas ue;tées por Provpa\ Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
q questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 2.0 20.0 2.0
N°9°:‘Zgﬁc:a"de 10 2.0 20.0 2.0
Legislagao 5 20 10.0 20
Municipal (LOM) ' ’ ! 50.0
Matematica
(Raciocinio Logico) 5 2.0 100 20
Conhecimentos
Especificos 10 4.0 40.0 4.0
Total 40 - 100 - -
questoes pontos
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QUADRO DE PROVAS NIVEL MEDIO

Eletricista
Ne. de Pontos Total por Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas ue..stées por Provpa Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
q questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 2.0 20.0 2.0
Conhecimentos
Basicos de 10 2.0 20.0 2.0
Informatica
Legislagcao 5 20 10.0 2.0
Municipal (LOM) : : . 50.0
Matematica
(Raciocinio Légico) 5 2.0 10.0 20
Conhecimentos
Especificos 10 4.0 40.0 4.0
Prova Pratica 20.0 - 10.0
40 120
Total questoes ) pontos i )

QUADRO DE PROVAS NIVEL MEDIO

Agente de Inspecao Municipal, Assistente Administrativo, Coordenador de Turno, Fiscal de Obras, Fiscal de Posturas,
Guarda Municipal, Técnico em Contabilidade, Técnico em Meio Ambiente e Tesoureiro.

Ne. de Pontos Total Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas ue-stées por por Para Habilitacao (Por | Para Habilitacédo (Por
q questao Prova Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 2.0 20.0 2.0
Conhecimentos
Basicos de 10 2.0 20.0 2.0
Informatica
Legislagao Municipal
(LOM) 5 2.0 10.0 2.0 50.0
Matematica 5 2.0 10.0 2.0
(Raciocinio Légico)
Conhecimentos 10 4.0 40.0 4.0
Especificos
Total 40 - 100 ) i
questoes pontos
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QUADRO DE PROVAS DO NiVEL MEDIO

Professor Il e Auxiliar de Educagao Infantil.

Ne. de Pontos Total por Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas ue;tées por Provpa Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
q questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 2.0 20.0 2.0
Legislagao 5 20 10.0 2.0
Municipal (LOM) ' ’ ’
50.0
Matematica
(Raciocinio Logico) 5 2.0 100 20
Conhecimentos
Especificos 20 3.0 60.0 3.0
Titulos
(apenas para o cargo ) 10.0 ) )
de Professor Il)
40 110
Total questoes i pontos ) )

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL SUPERIOR
Assistente Social, Cirurgido Dentista (todos), Enfermeiro, Farmacéutico Generalista, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo,
Médicos (todas as especialidades), Médico Veterinario, Nutricionista, Orientador Social, Psic6logo e Terapeuta

Ocupacional.
o Pontos Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
T Ne. de Total por T T
Disciplinas ~ por Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
questoes ~ Prova L
questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua
10 2.0 20.0 2.0
Portuguesa
SUS 10 1.0 10.0 1.0
Legislacao 5 2.0 10.0 2.0
Municipal (LOM) 50.0
Matematica
(Raciocinio 5 2.0 10.0 2.0
Légico)
ConheCI’nTentos 10 5.0 50.0 5.0
Especificos
Total 40~ ) 100 ) )
questoes pontos
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QUADRO DE PROVAS DO NIVEL SUPERIOR
Advogado CREAS, Auditor Contabil do Controle Interno Municipal, Fiscal de Tributos, Engenheiro Civil, Procurador
Municipal
N2 de Pontos Total por Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas e por P Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
questoes ~ Prova L
questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua
10 2.0 20.0 2.0
Portuguesa
NogGes de 5 1.0 5.0 1.0
Informatica
Legislagdo 5 2.0 10.0 2.0
Municipal (LOM) ’ ’ ! 50.0
Matematica
(Raciocinio 5 1.0 5.0 1.0
Logico)
Conhecimentos 15 4.0 60.0 4.0
Especificos
Total 4°~ - 100 - -
questoes pontos
QUADRO DE PROVAS DO NiVEL SUPERIOR
Professores | (todos) e Orientador Pedagégico
N, de Pontos Total bor Minimo Em Pontos Minimo Em Pontos
Disciplinas - por p Para Habilitacao (Por Para Habilitacao (Por
questoes ~ Prova L
questao Disciplina) Total Da Prova)
Lingua Portuguesa 10 2.0 20.0 2.0
Legislagao
Municipal (LOM) 5 10 5.0 1.0
Matematica
(Rat':u?clnlo 5 1.0 5.0 1.0 50.0
Légico)
Conhecimentos 10 2.0 20.0 2.0
Pedagogicos
Conhecimentos 10 5.0 50.0 5.0
Especificos
Titulos 10.0 - -
Total 40- - 110 - -
questoes pontos

7.3. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas, com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos
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portdes de acesso aos locais de prova, munido do Comprovante de Convocacéao para
Prova (CCP), de documento original de identificacao oficial com foto e de caneta
esferografica de tinta azul ou preta (tinta fixa), material transparente.

7.4. Serao considerados documentos de identificacido oficial de identidade: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagao, carteiras expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e
pelos Orgdos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
Certificado de Reservista e Passaporte com validade. O documento apresentado
devera conter foto e estar em perfeitas condi¢oes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato e sua assinatura. Nao serao aceitos protocolos, crachas,
Carteiras de identidade funcional, Carteiras de Estudante, CPF, Titulo de Eleitor
impresso ou modelo eletrbnico, carteira nacional de habilitacdo digital (modelo
eletrénico), Certiddo de nascimento ou Casamento, documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados, cépias ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a verificagdo de sua assinatura.

7.4.1. O candidato que ndo apresentar o documento oficial de identidade nao
realizara a prova.

7.4.2. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da
sala para conferéncia com o Cartdo Resposta e a Lista de Presenga, que sé sera
assinada na entrega do Cartao, ao término da prova.

7.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de
identidade, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
comprove o registro do fato em érgao policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias,
sendo o candidato submetido a identificagéo especial.

7.5. Os portdes de acesso aos locais de realizacdo das provas serdo fechados,
rigorosamente, na hora marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia.

7.5.1. No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os
portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador do local, em estrita observancia
do horario oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos
retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em Termo de
fechamento de portdo, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador
da unidade, assim como de outras 02 (duas) testemunhas do fato.

7.5.2. A prova acontecera em dia, horario e locais indicados no Cartdo de Convocagéao
da Prova (CCP) do candidato e ndo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada nem
justificativa de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que
faltar a prova escrita. Nao havera aplicagdo de prova fora do horario, data e locais pré-
determinados.

7.5.3. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova em estado etilico (embriagado).
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7.5.4. Nao sera permitido o ingresso nas salas ou no local de realizagdo das provas de
candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacéo
de estar aguardando que alguém o traga.

7.6. Cada candidato recebera o caderno de prova, contendo questdes gerais, e um
unico Cartao-Resposta, que devera ser marcado, somente, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta (tinta fixa), material transparente.

7.6.1. O candidato devera conferir as informagdes contidas no cartdo de respostas e
assinar seu nome em local apropriado.

7.6.2. E responsabilidade do candidato assinar o cartio de respostas, sob pena de ndo
ser valido para leitura e atribuicao de nota.

7.6.3. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informacoes
contidas no cartao de respostas, estes deverdo ser informados, imediatamente, ao
fiscal de sala.

7.7.4. O Cartdo-Resposta ndo podera ser rasurado, amassado, manchado ou ser
utilizado borracha ou corretivo e, em nenhuma hipdtese sera substituido por erro do
candidato.

7.6.5. A transcricdo correta das alternativas para o Cartdo-Resposta, bem como a
assinatura do mesmo, ¢ de inteira responsabilidade do candidato e é obrigatodria, pois
a correcao da prova objetiva sera feita somente nesse documento e por processamento
eletrénico de leitura ética.

7.6.6. Na correcao do Cartao-Resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a
questao:

a) Com mais de uma opg¢ao assinalada;

b) Sem opcéo assinalada;

¢) Com emenda ou rasura e campo de marcagdo nao preenchido corretamente
(integralmente).

7.7. Por motivo de segurancga, serdo adotados os seguintes procedimentos:

7.7.1. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que 0s
Unicos documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de
identidade original e o cartdo de convocagdo da prova, de modo a facilitar a
identificagdo dos candidatos. O candidato s6 podera sair com o Caderno de Prova
quando faltar 1 (uma) hora para o término da prova. O Candidato que se retirar antes de
cumprido esse prazo estara abrindo mao, voluntariamente, do direito de posse de
seu Caderno de prova, nao podendo reivindica-lo posteriormente. Somente
decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da sala de
Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.
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7.7.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu
Caderno de prova, podera apenas copiar sua marcacao de respostas em seu
Cartao de Convocacao da Prova (CCP). Nao sera admitido qualquer outro meio
para anotacao deste fim.

7.7.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartao-Resposta,
assinado, ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua
assinatura conste da folha de presenca. O Cartao-Resposta ndo sera aceito, sob
qualquer pretexto, apds a saida do candidato da sala de prova ou apds o encerramento
da mesma. Os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo
somente liberados quando o Ultimo deles tiver concluido a prova.

7.7.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando apostilas de
apoio aos estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletrénicos e
nao sera admitida qualquer espécie de consulta, comunicacao entre os candidatos, nem
a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagbes, réguas, compassos,
maquina de calcular, agendas eletrdnicas, notebook, palmtop, ipad, ipod, iphone,
relégios, BIP, MP3 Player e/ou similares, walkman, gravador, ou qualquer outro receptor
de mensagens.

7.7.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o item 7.7.4 deverg,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da
sala de prova. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o
fato sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminacao do candidato.

7.7.6. Durante as provas ndo serd permitido o uso de éculos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, lengo ou qualquer outro acessoério que impeca a identificacao e a visao
total das orelhas do candidato. Havera revista pessoal por meio da utilizacdo de
detector de metais.

7.7.7. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no
local da prova, com excecdo dos candidatos com deficiéncia e das candidatas que
estejam amamentando (lactantes), os quais poderao dispor de acompanhantes, que
ficardo em dependéncia designada pelo coordenador do local.

7.7.8. O Candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das
provas como justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer
que seja o0 motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacao do Concurso Publico.

7.7.9. Qualquer observagao por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata,
ficando seus nomes e numeros de inscricao registrados pelo fiscal.

7.7.10. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagao ou necessidade de registro, devera ser
imediatamente manifesta ao fiscal ou representante do INCP, no local e no dia da
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realizagdo da etapa, para o registro na folha ou ata de ocorréncias e, caso necessario,
sejam tomadas as providéncias cabiveis.

7.7.10.1. Nao serdo consideradas € nem analisadas as reclamacdes que ndo tenham
sido registradas na ocasido.

7.7.11. O INCP, visando garantir a seguranca e integridade do Concurso, submetera os
candidatos a sistema de deteccdo de metal quando do ingresso e saida de sanitarios,
durante a realizacao das provas.

7.7.12. Nao sera permitido 0 uso de sanitarios/ bebedouros por candidatos que tenham
terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenacao do local, e desde que haja
disponibilidade, podera ser permitido o uso dos sanitarios que nao estejam atendendo
aos candidatos durante a realizacdo do certame.

7.8. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico, em qualquer fase, o
candidato que:

7.8.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

7.8.2. For descortés com qualquer membro da equipe durante a execugao do certame e
se recusar a entregar o Cartao-Resposta no tempo determinado para o término da
prova.

7.8.3. For responsavel por falsa identificagéo pessoal.

7.8.4. Durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro
candidato ou em utilizacdo de celular ou equipamentos descritos no item 7.8.4.

7.8.5. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgdo, tais como
anotagdes em papéis, no corpo, roupas, etc.

7.8.6. Nao devolver o Cartdo-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;
7.8.7. Deixar de assinara lista de presenca e o Cartao - Resposta;

7.8.8. Nao realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizacédo, portando ou ndo o
cartao de respostas;

7.8.9. Nao atender as determinagdes deste Edital;
7.8.10. Prejudicar ou fraudar o processo de inscricdo pela Internet;

7.8.11. Ap6s as provas, for constatado por meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafolégico, ter utilizado outros procedimentos ilicitos na realizagdo das mesmas.
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7.8.12. For surpreendido portando celular durante a realizagdo da prova. Celulares
deverdo ser desligados, retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope
fornecido pelo INCP ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida
definitiva do local da realizagao da prova.

7.8.13. Nao atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do
envelope fornecido ou portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou
o telefone celular tocar, estes ultimos, mesmo dentro do envelope fornecido pelo
INCP;

7.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées de todos os
Atos e Edital referentes ao presente Concurso Publico.

7.10. A data da realizagcao das provas, se necessario, podera ser alterada por ato da
empresa responsavel pela execug¢édo juntamente com a Comissdo de Coordenagdo e
Acompanhamento do Concurso Publico, dando ampla divulgacao.

7.10.1. Caso ocorra um numero excessivo de candidatos inscritos e se confirmada a
impossibilidade de locais suficientes para acomodar no Municipio de Sumidouro o
ndamero de candidatos inscritos, a Comissao de Coordenagdo e Acompanhamento do
Concurso Publico podera autorizar a realizagao da prova nos municipios adjacentes.

7.11. O gabarito da prova sera divulgado com data prevista no cronograma basico no
site oficial do Municipio de Sumidouro www.sumidouro.ri.gov.br e através do site
WWw.incpconcursos.org.br.

08 — DA APRESENTACAO DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagéo a
qualquer das fases abaixo, informando as razdes pelas quais discorda do indeferimento.

8.1.1. Serao admitidos recursos quanto:

ao indeferimento do pedido de isencao do valor da inscricao;

a nao inclusao do nome nas listagens dos que concorrerao as vagas reservadas
a candidatos com deficiéncia que se declararam no ato da inscri¢ao;

ao indeferimento de atendimento especial para a realizagao das provas;

ao indeferimento da inscricao;

as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

a Nota da Avaliagdo de Titulos;

ao resultado preliminar apds aplicagao dos critérios de desempate;

8.2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo previsto no cronograma apés a
ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° dia util
subsequente a data do evento a ser recorrido.
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8.2.1. O candidato que desejar interpor recursos nas datas previstas no Cronograma,
iniciando-se as 10 horas e encerrando-se as 18 horas dos dias previstos, devera
fazé-lo em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no
WWw.incpconcursos.org.br.

8.3. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a
fase a que se referem.

8.4. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

8.5. A interposicéao de recursos devera ser feita exclusivamente via Internet, através do
Sistema Eletr6nico de Interposicao de Recursos, com acesso pelo candidato com o
fornecimento de dados referente a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, ao
INCP, conforme disposicbes contidas no endereco eletrénico
www.incpconcursos.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico.

8.5.1. Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrucdes contidas neste Edital e no site www.incpconcursos.org.br.

8.5.2. O INCP e o Municipio de Sumidouro ndo se responsabilizam por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, a que nao
tenham dado causa.

8.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. O Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.6.1. Nao serao aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-
mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

8.7. Os recursos julgados serdo divulgados no enderegco eletrénico
www.incpconcursos.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor
dessas decisoes.

8.8. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais, exceto em casos de
erros materiais, havendo manifestacao posterior.

8.8.1. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo,
exceto no caso previsto no item anterior.

8.9. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos recursos interpostos, e as
provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.9.1. Se houver alteracao, por forga de impugnacoes, de gabarito oficial preliminar essa
alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
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8.10.0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de
formulacéo de recurso.

8.11. Na ocorréncia do disposto nos itens 8.9 e 8.10 deste capitulo e/ou em caso de
provimento de recurso, podera ocorrer a classificacao/desclassificacdo do candidato
que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

8.12. Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagcdes contidas neste Capitulo;
¢) sem fundamentagao e/ou inconsistente, ou incoerente e;

d) intempestivos.

8.13. O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagdo, com a indicagao
daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,
comprovando as alegacdes com citacdes de artigos, de legislagao, itens, paginas de
livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentagdes circunstanciadas.

09 — DOS RESULTADOS E CRITERIOS DE AVALIACAO DE CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS

9.1. Os resultados serdo divulgados em listagem por ordem classificatoria, ja
considerando os critérios de desempate, contendo as notas das provas objetivas.

9.1.1. A Publicacdo do resultado preliminar e gabarito pds-recursos serdo em data
prevista no cronograma basico.

9.1.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a
saber: a) lista contendo a classificacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive os
inscritos como pessoas com deficiéncia; b) lista contendo a classificagao,
exclusivamente, dos candidatos aprovados inscritos como pessoas com deficiéncia.

9.1.3. A Publicagao do resultado final sera na data prevista no cronograma basico.

9.2. Todos os candidatos terao sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento
eletrénico.

9.2.1. A nota final da Prova sera calculada somando-se, simplesmente, os pontos de
todas as questdes, sendo somente considerados aprovados os candidatos que
obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos. O candidato que
obtiver nota zero em qualquer das disciplinas sera eliminado.

9.3. A classificacdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos,
em listagem especifica constando a nota e da prova objetiva e de titulos, por nome e
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cédigo de inscricdo, com os desempates ja realizados.

9.3.1. O desempate dos candidatos obedecera aos seguintes critérios, nesta ordem e
sucessivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003, e persistindo o
empate serao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

b)Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (quando houver);

c)Ter obtido maior nota na parte de Portugués da prova objetiva;

d) Ter obtido maior nota na prova titulos (quando houver);

e) Ter obtido maior nota na prova pratica (quando houver);

f) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.4. Caso haja empate no ano, més e dia de nascimento, serd solicitado aos candidatos
a apresentacdo da certiddo de nascimento original e cdpia, ou copia autenticada para
verificagao da hora do nascimento, pelo e-mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone
0**(22) 2726-3252, por meio de fax. A n&do apresentacdo do documento no prazo
solicitado acarretara na tacita aceitagcdo da ordem de classificagdo do resultado a ser
divulgado.

9.5. O Resultado Final com Classificagao sera publicado em 2 (duas) listas: a primeira
contendo a pontuacdo e classificacdo geral de todos os candidatos, inclusive os
candidatos as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e a segunda contendo
apenas a pontuagdo dos candidatos as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e
sua classificacao entre si.

10 — DA PROVA DE TiTULOS - MAGISTERIO

10.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, exclusivamente para os candidatos
nao eliminados na prova escrita, tera pontuacao total de até 10 (dez) pontos.

10.2. Deverao enviar seus titulos somente os candidatos, conforme subitem 10.2.1 que
obtiverem, na prova escrita, o percentual minimo exigido para a aprovacao, que é de
50% (cinquenta por cento) do total de pontos, € que ndo tenham zerado nenhuma das
disciplinas.

10.2.1. O candidato que ndo enviar as copias autenticadas dos titulos para a
Avaliacao, no prazo estabelecido no cronograma deste Edital, recebera nota 0 (zero) na
Avaliacdo de Titulos.

10.2.2. As copias autenticadas e o Formulario para prova de Titulos deverao ser
enviados em envelope lacrado, via correios SEDEX COM AVISO DE RECEBIMENTO,
no periodo especificado no cronograma, com identificagdo do candidato conforme
quadro abaixo:
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DESTINATARIO:

CAIXA POSTAL 114341 — Campos dos Goytacazes/RJ
INSTITUTO NACIONAL DE CONCURSO PUBLICO
CEP:28010-972

CONCURSO PUBLICO 001/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMIDOURO

CANDIDATO:

CARGO:

PROVA DE TiTULOS

10.2.3. As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagao de Titulos fora do
prazo estabelecido deste Edital ndo serdo analisadas.

10.3. O candidato devera acessar 0 site www.incpconcursos.org.br e imprimir o
Formulario para prova de Titulos. O formulario devera ser devidamente preenchido e
assinado logo abaixo do registro do ultimo titulo e colocado dentro do envelope de
remessa devidamente lacrado.

10.4. O candidato podera obter a pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos.

10.5. Aos titulos serdo atribuidas as seguintes pontuagdes:

Pontuacao Pontuacao

Qualificacao Unitaria Maxima

Curso de po6s-graduagao Stricto Sensu em
nivel de Doutorado, desde que guarde
relagéo direta com as atribuigbes do cargo
para o qual o candidato prestard prova, 10,0 10,0
registrado na Coordenagao de
Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel
Superior
Curso de pés-graduagao Stricto Sensu em
nivel de Mestrado, desde que guarde
relagéo direta com as atribuigbes do cargo
para o qual o candidato prestard prova, 5,0 5,0
registrado na Coordenagao de
Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel
Superior
Curso de Pés-Graduacao "Lato Sensu" em
nivel de Especializagdo, desde que guarde
relagdo direta com as atribuigdes do cargo 3,0 3,0
para o qual o candidato prestara prova, com
carga hordria minima de 360h

Pontuacao Maxima = 10 pontos

10.6. Nao serdo pontuadas as cépias dos documentos relacionados aos pré-requisitos
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do cargo.

10.7. A Avaliagao de Titulos sera feita de acordo com os critérios estabelecidos no item
10.5 deste Edital.

10.7.1. Para a comprovacgao da conclusdo do curso de pds-graduagao Stricto Sensu em
nivel de mestrado ou doutorado, serd aceito o diploma / certificado ou certiddao de
conclusdao acompanhada obrigatoriamente de histérico escolar que permita identificar o
nimero de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicagcdo do resultado do
julgamento da dissertagéo ou tese) de conclusédo do curso.

10.7.2. Para a comprovacéao da conclusao do curso de pés-graduacao Lato Sensu, sera
aceito o certificado de conclusdo do curso, nos moldes do Artigo 7° da Resolucao
CNE/CES n® 01/07, de 08 de junho de 2007.

10.7.3. Caso o certificado ndo contenha as informacgdes definidas pela resolucao citada
no subitem anterior, sera aceita uma declaracao da instituicao (a declaragdo devera ser
emitida em papel timbrado e com o carimbo de CNPJ da instituicdo responsavel pelo
curso) informando que o curso atende as exigéncias da referida resolugdo, anexando a
esta, obrigatoriamente, o histérico escolar que permita identificar a quantidade total de
horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicacdo da aprovacdo ou nao no curso,
contendo inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.

10.7.4. Nao sera considerado como curso de pés-graduacdo Lato Sensu o curso de
pos-graduacao Stricto Sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas
estejam concluidas e o candidato ainda nao tenha realizado a dissertagao ou tese, ou
obtido o resultado do julgamento das mesmas.

10.7.5. Todos os documentos deverao ser oriundos de instituicbes reconhecidas pelo
MEC ou devem ser registrados pelo MEC, conforme o caso.

10.7.6. Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo considerados
quando atendida a legislacao nacional aplicavel.

10.7.7. Somente serao aceitos certificados/declaragbes das instituicdes referidas nos
subitens anteriores nas quais seja possivel efetuar a identificacdo das mesmas e
constem de todos os dados necessarios a sua perfeita comprovacao.

10.7.8. O mesmo titulo sera considerado uma Unica vez para cada cargo.

10.7.8.1. Os cursos de especializacdo deverdao estar acompanhados do diploma de
graduacao, certiddao ou declaragdo do curso exigido como requisito ao exercicio do
cargo, caso contrario ndo serao pontuados.

10.7.9. O certificado exigido (requisito) para o exercicio do cargo nao sera
computado como titulo de aperfeicoamento, porém devera ser encaminhado para fins
de comprovagéo.
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10.7.10. O envelope, fornecido pelo candidato, devera conter o Formulério para prova
de Titulos e as cdpias autenticadas dos titulos, e ser identificado, no verso, com
nome, ndimero de inscricAo e categoria profissional do cargo a qual o candidato
concorre.

10.7.11. O envio dos titulos devera ser feito com data prevista no Cronograma nao
sendo aceitos apos a data limite.

10.7.12. O envelope com o Formulario para prova de Titulos e os titulos, devidamente
autenticados em cart6rio, deverd ser postado através de AR ou registrado, nas
seguintes condicdes:

10.8. DESTINATARIO: Concurso Publico do Municipio de Sumidouro- CAIXA
POSTAL — 114341- Campos dos Goytacazes / RJ, CEP 28010-972.

10.9. O Formulario para prova de Titulos do candidato deverd ser retirado pela Internet,
no “site” www.incpconcursos.org.br, para ser preenchido, completa e corretamente, com
assinatura logo abaixo do Ultimo titulo e colocado dentro do envelope de remessa e
devidamente lacrado.

10.10. A analise dos documentos comprobatorios dos titulos, valendo um total de 10
(dez) pontos, avaliara o nivel de aperfeigoamento do candidato, em estrita observancia
as normas contidas neste Edital.

11 — DO TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF

11.1. Os 20 (vinte) primeiros candidatos aprovados nha prova objetiva deverdo
apresentar atestado de salde, por conta prépria, sendo aceitos atestados originais, para
se submeterem ao teste de aptidao fisica. Em caso de empate com o ultimo aprovado,
serdao convocados todos os candidatos que obtiverem a mesma nota do Ultimo
aprovado.

11.1.1. Sera Publicado Edital de Convocagéo para a realizagao da prova de APTIDAO
FISICA, com aviso no site www.incpconcursos.org.br, onde constardo todas as
informacdes necesséarias ao candidato, dentre elas: local, dia e horéario da prova.

11.2. Somente se submeterdo ao Teste de Aptidao Fisica, os candidatos cujo atestado
médico comprovar aptidao para realizagao de esforgo fisico.

11.3. O Municipio ndo reembolsara, em nenhuma hip6tese, os gastos préprios para
obterem os atestados trazidos pelos candidatos, sendo de inteira responsabilidade dos
mesmos a apresentagdo na avaliacao de aptidao fisica.

11.3.1. Os candidatos que nao apresentarem seus respectivos atestados médicos
serao eliminados do concurso publico.

11.4. Teste de Aptidao Fisica - TAF:Os 20 (vinte) primeiros candidatos, acrescidos dos
candidatos aprovados que obtiverem nota idéntica a do candidato classificado na 202
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posicao, realizardo o Teste de Aptidao Fisica(TAF), em data prevista no cronograma
basico, sendo o local e a hora determinados na publicagdo do Edital de convocagao no
site www.incpconcursos.org.br, fica o candidato obrigado a acompanhar as referidas
publicacdes.

11.4.1. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia aprovados na Prova Objetiva serdo convocados, mesmo que nao alcancem
posicionamento definido no item 11.4.

11.4.1. Quando chamado para o TAF, o candidato deverd se apresentar com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora, portando o documento de identidade original, o
ATESTADO MEDICO original, emitido com no maximo 10 (dez) dias Uuteis de
antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique, especificamente, que o
candidato esta APTO PARA REALIZAR ESFORCO FISICO:

11.4.2. Este teste fisico é de carater eliminatério: o candidato sera considerado APTO
ou INAPTO;

11.4.3. O candidato devera portar vestimenta adequada a realizacdo da avaliacao.
(exemplo: Cal¢cao, Camiseta ou roupa de ginastica e Ténis);

11.4.4. O exame de aptidéo fisica constar4a de TESTE DE RESISTENCIA E FORCA,
com metas a serem alcangadas;

11.4.5. Estara apto o candidato que for aprovado em TODOS os testes de aptidao
fisica;

11.4.6. Nao sera concedida segunda chamada, sendo considerado inapto o candidato
que, no momento ou antes da realizacdo da prova, apresentar quaisquer alteracoes
fisiologicas, psicologicas, exceto no caso do Tema 335 da Repercussao Geral.

11.4.6.1.A candidata gestante que quiser encaminhar o pedido de remarcacao somente
da Prova de Capacidade Fisica, devera fazé-lo até o prazo de encerramento das
inscricoes, através do endereco eletrénico www.incpconcursos.org.br e encaminhar,
através de Uploud, o laudo médico que ateste a gravidez e recomende a remarcagao da
Prova de Capacidade Fisica. O INCP encaminhard ao endereco eletrbnico, em 48
horas, a resposta ao pedido e, se deferido, as orientagdes para a candidata a respeito
dos procedimentos a serem adotados a partir de entao.

11.4.6.2.0 candidato que sofrer alguma lesao, distensao, dentre outros, no momento da
prova, de modo que o impegca de concluir com éxito os exercicios propostos sera
eliminado do certame.

11.4.6.3. Nao cabera ao INCP nem ao Municipio de Sumidouro, nenhuma
responsabilidade no tocante a eventuais enfermidades e/ou lesbes que possam
acometer o candidato no decorrer da Prova de Capacidade Fisica.

11.4.7. Nao sera permitido o uso de telefone celular durante a realizacao da
Avaliacao de Aptidao Fisica. O candidato que portar o referido aparelho devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da
prova.

11.5. Dos testes:
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1- _RESISTENCIA ABDOMINAL: Objetivo: medir a resisténcia da musculatura
abdominal por meio da flexao do tronco; Metodologia para ambos os sexos: Executar
0 maior numero de abdominais em 60 segundos, da seguinte forma: O candidato
devera assumir a posi¢cdo em decubito dorsal, joelhos fletidos formando um angulo de
90 graus. As plantas dos pés devem estar em pleno contato com o solo e os pés devem
estar afastados a uma distancia inferior a 30 centimetros. O candidato devera cruzar os
bracos a frente do tronco, de forma que a mao direita toque o ombro esquerdo e a mao
esquerda toque o ombro direito. A cabeca do candidato também devera estar em
contato com o solo. O candidato devera elevar o tronco até que os cotovelos toquem as
coxas e voltar a posigao inicial. Cada toque dos cotovelos nas coxas constitui uma
flexdo. S6 serdo considerados validos os movimentos executados corretamente e
completos.

Resultado: Sera a contagem do numero de toques dos cotovelos nas coxas,
executados de maneira correta em 60 segundos, e estarao classificados os candidatos
que alcangarem, em uma unica tentativa para ambos os sexos, os indices indicados na
tabela abaixo (CATEGORIA — NIVEL MEDIO - Fonte: Tabela Pollock,M.L.;Wilmore,J.H.
Exercicios na Saude e na Doencga,22 ed.,MEDSI, R.J,1993).

TABELA DE ABDOMINAIS
IDADE 15/19 anos | 20/29 anos | 30/39 anos | 40/49 anos | 50/59 anos | 60/69 anos
HOMEM 38 33 27 22 18 12
MULHER 32 25 20 15 5 3

O candidato considerado INAPTO no teste 1 (Resisténcia Abdominal) ndo podera
realizar a etapa seguinte.

llustragdo do Teste Abdominal (Aahper, 1976)

2- RESISTENCIA DE MEMBROS SUPERIORES: Objetivo: Flexdo e extensdo de braco
e antebraco: realizar o maior nimero de repeticbes possiveis em uma Unica tentativa.
Serao aprovados os candidatos de ambos os sexos que alcancarem a CATEGORIA —
NIVEL FUNDAMENTAL, conforme tabela Pollock e Wilmore:

Metodologia: Homens: os movimentos serdo executados com o candidato no chao,

deitado de barriga para baixo, as maos colocadas sobre o chéo, bragos estendidos na

linha e largura dos ombros. O peito deve tocar o chdo a cada movimento e os bragos
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devem se estender na volta. As costas devem ficar retas. O exercicio deve ser feito até
a exaustao (contar o numero de repeticdes) respeitando a constancia no ritmo das
repeticdes. Caracterizada a interrupgdo na execucgao, a contagem dos exercicios sera
encerrada. Mulheres: Deitar de barriga para baixo no chdo, com o corpo reto e as
pernas unidas. Dobrar os joelhos em angulo reto e colocar as maos no chao. No nivel
dos ombros. Erguer o corpo até os bragos ficarem estendidos e o peso suportado,
completamente, pelas maos e pelos joelhos. O corpo deve formar uma linha reta da
cabeca aos joelhos; ndo curvar os quadris nem as costas. A seguir, dobrar os bragos
até que o peito toque o solo. As pernas ou a cintura ndo devem tocar o solo, 0 peso
continua a ser suportado pelos bracos e joelho (contar o numero de repetigdes),
completas e corretas. O exercicio deve ser feito até a exaustdo respeitando a
constancia no ritmo das repeticdes. Caracterizada a interrupgdo na execugdo, a
contagem dos exercicios sera encerrada

Homem

llustracdo da Flexdo dos
Bracos (Pollock e Wilmore)

Mulher

TABELA DE RESISTENCIA DE MEMBROS SUPERIORES

IDADE | 15/19 anos | 20/29 anos | 30/39 anos | 40/49 anos | 50/59 anos 60/69 anos

HOMEM 23-28 22-28 17 - 21 13-16 10-12 08-10

MULHER 18-24 15-20 13-19 11-14 07-10 05-11

O candidato considerado INAPTO no teste 2 (Resisténcia de Membros Superiores) ndo podera
realizar a etapa seguinte.

3- AVALIACAO DO COMPONENTE CARDIORRESPIRATORIO:Protocolo de testagem
utilizando técnica de campo. Teste de corrida de 2.400 metros. Metodologia: o teste
consiste em cronometrar o tempo gasto pelo avaliado para percorrer a distancia de
2.400 metros e o resultado apurado, em fungao do sexo e idade, o nivel de capacidade
aerdbica do candidato avaliado. Estarao classificados os candidatos que alcancarem os
tempos indicados na tabela abaixo (CATEGORIA — NiVEL MEDIO DE CAPACIDADE
AEROBICA, conforme tabela, Cooper,1982).

Tabela dos Niveis de Capacidade Aerdbica
IDADE 18/19 anos 20/29 anos 30/39anos 40/49 anos 50/59 anos

60 anos ou mais

Homem | 10:49-12:10 | 12:01-14:00 | 12:31-14:45 | 13:01-15:35 | 14:31-17:00 16:16 — 19:00

Mulher | 14:31-16:54 | 15:55-18:30 | 16:31-19:00 | 17:31-19:30 | 19:01 —20:00 19:31 - 20:30
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11.6. Nao havera recurso da Avaliagao de Aptidao Fisica.

11.7.0 candidato que for considerado inapto sera eliminado.

12— DA AVALIACAO PSICOLOGICA

12.1. AVALIACAO PSICOLOGICA: Fardo este Exame todos os candidatos
considerados aptos no Teste de Aptidao Fisica.

12.1.1. Do Exame Psicol6gico: Somente fardo este Exame os candidatos aprovados nas
etapas anteriores.

12.1.2. A avaliagdo psicoldgica para fins de selegdo é um processo padronizado,
realizado mediante emprego de um conjunto de procedimentos objetivos e cientificos,
que permite identificar aspectos psicoldgicos do candidato para fins de prognéstico do
desempenho das atividades relativas as funcdes a serem desempenhadas.

12.1.3. Para a realizacéo da avaliacao psicoldgica e atos pertinentes ao processo serao
observados e utilizados procedimentos e instrumentos técnicos, que sdo validados em
nivel nacional e aprovados e autorizados pelo Conselho Federal de Psicologia
(conforme as resolugbes n® 001, de 19/04/2002 e n® 002, de 24/03/2003), estando
embasados em normas obtidas por meio de procedimentos psicoldgicos, reconhecidos
pela comunidade cientifica como adequados para instrumentos dessa natureza.

12.1.4. A avaliagdo psicologica consistira na avaliagdo objetiva e padronizada de
caracteristicas cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante o emprego de
técnicas cientificas, sendo utilizados testes psicologicos, de acordo com as Resolucoes
do Conselho Federal de Psicologia n® 001/2002 e n® 025/2001.

12.1.5. Os exames componentes da bateria de testes psicolégicos serdo realizados por
psicélogos e registrados no Conselho Regional de Psicologia, sob coordenacao direta
da Organizadora.

12.1.6. No dia da realizacdo da avaliacdo o candidato devera atentar-se apenas as
instrucées que forem transmitidas pelos técnicos responsaveis pela aplicagdo dos
exames (é comum haver boatos entre os candidatos, que s6 contribuem para atrapalhar
o seu desempenho individual).
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12.1.7. Dentro do possivel, manter a tranquilidade, pois cada atividade a ser realizada,
sera explicada passo a passo, pelo profissional responsavel pela aplicacdo do exame,
que também sanara as dlvidas apresentadas pelo candidato.

12.1.8. O candidato devera comparecer ao local indicado no Edital de Convocagdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido de
documento oficial, original, de identidade, caneta esferografica azul ou preta e 2 (dois)
lapis Pretos n? 2.

12.1.9. Nas horas que antecedem a Avaliagdo Psicolégica, os candidatos deverdo
observar os seguintes cuidados:

» Dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos oito horas de sono;
 Alimentar-se adequadamente no café da manha e almogo, com uma refeicéo leve e
saudavel;

« Evitar a ingesté@o de bebidas alcodlicas.

12.1.10. A etapa da Avaliagédo Psicoldgica sera destinada a avaliar e identificar os tragos
de personalidade incompativeis para inclusdo no cargo.

12.1.10.1. S0 considerados tracos de personalidade incompativeis para a contratagéo:
a) descontrole emocional;

b) descontrole da agressividade;

c) descontrole da impulsividade;

d) alteracbes acentuadas da afetividade;

e) dificuldade acentuada para estabelecer contato interpessoal;

f) funcionamento intelectual abaixo da média, associado ao prejuizo no comportamento
adaptativo e desempenho deficitario de acordo com sua idade e grupamento social.

12.1.11. Os resultados finais serdo obtidos por meio da analise técnica global de todo o
material produzido pelo candidato no transcorrer desta etapa do Processo, sendo
observadas as orientacbes e parametros contidos nos manuais dos instrumentos
técnicos utilizados nas avaliagoes.

12.1.12. A Avaliagado Psicoldgica é eliminatéria e o candidato podera obter um dos
seguintes resultados:

a) INDICADO - candidato apresentou, no momento atual de sua vida, perfil
psicolégico compativel com o perfil do emprego pretendido;

b) CONTRA-INDICADO - candidato ndo apresentou, no momento atual de sua
vida, perfil psicolégico compativel com o perfil do emprego pretendido;

c) FALTANTE - candidato nao compareceu ao Exame de Avaliacdo Psicolégica ou
deixou de efetuar qualquer das partes que compdem o exame.

12.1.13. A contraindicagdo nos exames psicotécnicos ndo pressupde a existéncia de
transtornos mentais; indica, tdo somente, que o avaliado ndo atendeu, a época dos
exames, aos parametros exigidos para o exercicio das fungdes do cargo pretendido.

12.1.14. Para a divulgagao dos resultados, serd observado o previsto na Resolugao n.®
01/2002 do Conselho Federal de Psicologia, que cita no caput do seu artigo 6° que “a
publicacdo do resultado da avaliacao psicoldgica sera feita por meio de relacdo nominal,
constando os candidatos indicados”.

12.1.15. O candidato considerado CONTRA-INDICADO ou FALTANTE na Avaliagao
Psicol6gica sera eliminado do Concurso Publico.
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12.1.16. A indicacdo nos exames psicotécnicos € requisito indispensavel para
contratacao.

12.1.17. Nao serdo considerados exames realizados em concursos Ou pProcessos
seletivos anteriores ou em outras instituicoes.

12.1.18. Seré facultado ao candidato considerado ndo-recomendado, e somente a este,
tomar conhecimento das razbes de sua nao-recomendacdo, por meio de entrevista
devolutiva, a ser solicitada na data prevista no cronograma, previsto no Edital, devendo
conter, obrigatoriamente, 0 nome do candidato e 0 nimero de sua inscrigao.

12.1.19. No comparecimento a entrevista devolutiva, o candidato pode ou nao estar
acompanhado de um psicologo. Caso esteja, esse deverd, obrigatoriamente, estar
inscrito no Conselho Regional de Psicologia - CRP. A entrevista devolutiva sera
exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do motivo da
contraindicagdo do candidato, ndo sendo, em hipdétese alguma, considerada como
recurso ou nova oportunidade de realizagdo do teste. As informagdes técnicas relativas
ao perfil s6 poderao ser discutidas com o psicélogo responsavel, conforme a legislacao
vigente da classe. Caso o candidato comparega sozinho a sessdo de conhecimento das
razbes, tais aspectos técnicos ndo serao discutidos, bem como nado sera permitido o
acesso aos testes realizados.

12.1.20. Caso algum candidato desejar revisdo do resultado desta etapa, devera
solicita-la na data prevista no cronograma.

13 - DAS PROVAS PRATICAS

13.1. Somente se submeterdo a prova pratica os candidatos aos cargos descritos
abaixo, dentro do quantitativo de corte especificado, também, no quadro abaixo, desde
que aprovados na escrita objetiva de multipla escolha com pontuacéo igual ou superior
a 50% (cinquenta por cento), de acordo com a classificagdo obtida do maior para o
menor:

Quantidade de candidatos convocados para
Cargos Prova Pratica
Motoristas 102
Operador de Maquinas Pesadas 10¢°
Eletricista 10¢°

13.1.1. Em caso de empate com o ultimo classificado, fardo prova pratica todos os
candidatos que obtiverem a mesma nota do ultimo convocado.

13.2. A prova pratica tem carater eliminatério e classificatério, totalizando 20 pontos,
que serao acrescidos a nota obtida na prova objetiva.

13.3. Para os candidatos aos cargos de Motoristas e Operador de Maquinas
Pesadas a prova pratica constara da execucao de tarefas como: condugao de veiculo
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automotivo, compativel com a categoria exigida, em vias publicas da cidade, buscando
evidenciar de forma profissional a postura do condutor candidato, bem como outras
tarefas correlatas ao cargo. Os critérios de avaliagdo serdo cobrados conforme a
Resolugéo n®. 168/2004 do CONTRAN.

13.4. Para os candidatos ao cargo de Eletricista de acordo com as atribui¢cdes do cargo
e as determinacdes do examinador constard de execugado de tarefas designadas pelo
examinador técnico, quando serdo observados, especificamente, os conhecimentos
praticos e operacionais exigidos para o exercicio da profissao.

13.5. O candidato que nao comparecer a Prova Pratica sera excluido do Concurso.

13.6. A prova pratica sera realizada no Municipio de Sumidouro em local que sera
publicado em 6rgao encarregado das publicacdes Oficiais e no site da organizadora
www.incp.org.br.

13.7. Os candidatos convocados para a prova pratica, conforme cronograma do
Concurso Publico terdo seus nomes e respectivas pontuagdes divulgados no site
www.incp.org.br, sendo que esta comunicacdo nao tem carater oficial, apenas
informativo, devendo os candidatos que participarem dessa fase comparecer no local de
realizacdo da mesma.

13.8. Os candidatos convocados para esta fase deverdo comparecer no local indicado
para a realizagdo da prova 1 (uma) hora antes do horario fixado para seu inicio,
portando Carteira Nacional de Habilitacao valida (motorista e operador de maquinas) e
documento oficial com foto para os demais cargos, caso contrario ndo poderao efetuar a
referida prova.

13.9.SERA ELIMINADO DO CONCURSO NESTA FASE, O CANDIDATO QUE:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacado sem a devida autorizacédo ou
que nao estiver no local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada,
sendo automaticamente eliminado; b) Nao apresentar a documentacéao exigida; c¢) Nao
obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da prova
pratica; d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus
auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos; e) For surpreendido dando e/ou
recebendo auxilio para a execucao dos testes ou tentando usar de meios fraudulentos
e/ou ilegais para a realizacao da prova; e f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

13.10.Nao sera permitido o uso de telefone celular durante a realizagdo da prova
pratica. O candidato que portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente,
acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera registrado em
ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a eliminacao do candidato.

13.11. A Banca examinadora manifestara que os candidatos iniciardo a prova pratica
com um total de 20 pontos, e que ao longo da prova poderao ter a nota inicial diminuida
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conforme s critérios abaixo:

13.11.1. Os candidatos serdo pontuados de acordo com o seguinte critério de avaliacao
para seu respectivo cargo:

Operador de Maquinas:

| - Faltas graves: - 3 Pontos Negativos:

Entrar na via preferencial sem o devido cuidado; Usar a contramao de diregcao; Subir na
calgada destinada ao transito de pedestres ou nela estacionar; Perder o controle da
diregdo do veiculo em movimento; Fazer incorretamente a sinalizagdo devida ou
deixar de fazé-la; Deixar de usar o cinto de seguranca; Nao abaixar as sapatas; Nao
levantar a pa dianteira; Nao levantar a pa traseira; Utilizar a pa incorretamente; Nao
mover a pa para a direita; Nao mover a pa para a esquerda.

Il - Faltas médias: - 2 Pontos Negativos:

Executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de mao
inteiramente livre; Interromper o funcionamento do motor sem justa razao, apds o inicio
da prova; Utilizar incorretamente os freios;

lll - Faltas leves: - 1 Ponto Negativo:

Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor; Nao ajustar
devidamente os espelhos retrovisores; Apoiar o pé no pedal da embreagem com o
veiculo engrenado e em movimento; Engrenar as marchas de maneira incorreta; Utilizar
incorretamente os instrumentos do painel;

IV - 10 Pontos Negativos: Nao executar a tarefa no tempo estabelecido. (15 minutos).

Motorista:

| - Faltas graves: 3 Pontos Negativos:

Avancar sobre o balizamento demarcado; avancar a via preferencial; avancar sobre o
meio fio; perder o controle da direcao do veiculo em movimento; ndo observar as regras
de ultrapassagem ou de mudanga de diregdo; ndo sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente; ndo usar devidamente o cinto de
seguranga; manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da
prova ou parte dele.

Il - Faltas médias: 2 Pontos Negativos:

Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méao
inteiramente livre; colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas
necessarias; interromper o funcionamento do motor sem justa razdo, apds o inicio da
prova; engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso; fazer
conversodes incorretamente; usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal de freio
nas frenagens.

lll - Faltas leves: 1 Ponto Negativo:

Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; Nao ajustar
devidamente os espelhos retrovisores; Utilizar ou interpretar incorretamente os
instrumentos do painel do veiculo;  Ajustar incorretamente o banco do veiculo
destinado ao condutor; Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e
em movimento; Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada.
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Eletricista:

A pontuacéo sera obtida mediante a avaliacdo dos itens que seguem abaixo. Para cada
item, os candidatos poderao receber as seguintes pontuacoes:

4,0 (quatro) = Otimo;

2,0 (dois) = Bom;

1,5 (um e meio) = Regular;

1,0 (um) = Ruim;

0 (zero) = Péssimo.

Itens Avaliados:

| — Habilidade com equipamentos/ferramentas / (EPI);

Il — Organizagao na execugao dos trabalhos executados;
Il —Eficiéncia/Agilidade;

IV — Tempo de execucao da tarefa.

14 — DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO E POSSE

14.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagao
dos candidatos aprovados.

14.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco completo (e-
mails e telefones) junto aPrefeitura Municipal de Sumidouro, na secretaria de
Administragéao.

14.3. Para todos os cargos do concurso publico, os candidatos aprovados ficardo
sujeitos aos exames médicos pré-admissionais, necessarios para os fins de provimento
do cargo, antes da respectiva posse.

14.4. A Prefeitura Municipal de Sumidouro convocarda os candidatos aprovados,
obedecendo a ordem de classificacdo, mediante critério de conveniéncia e
oportunidade, o numero de candidatos que devem se submeter a lista de exames
médicos pré-admissionais.

14.4.1. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Estatutario — Lei
Municipal n® 332, de 23 de agosto de 1994, Lei Municipaln® 805, de 22 de agosto de
2006 e Lei Municipal n® 806 de 25 de Agosto de 2006.

14.4.2. Exame médico pericial, constando de inspecdo clinica e exames clinicos
complementares, serdo solicitados por médico da pericia médica do municipio.

14.4.3. Analise da documentacao exigida para admissao:

IDENTIDADE - (original e copia)

2 (DUAS) FOTOS 3x4 colorida

CPF — (original e cépia)

TITULO ELEITORAL (original e copia)

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (original e copia) (ULTIMOS 90 DIAS)
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CARTEIRA DE TRABALHO (original e cépia)

PIS/PASEP(CASO POSSUA) (original e copia)

CERTIFICADO MILITAR (original e cépia) (para homens)

DIPLOMA E/OU CERTIFICADO QUE COMPROVE A RESPECTIVA

ESCOLARIDADE/HABILITACAO LEGAL E REGISTRO NO CONSELHO

COMPETENTE, QUANDO FOR O CASO (copia autenticada em cartério).

e CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTICA
FEDERAL — www.jf.jus.br/cjf/servico/certidao-negativa

e CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTICA
ESTADUAL — www.atestadodic.detran.rj.gov.br

e CERTIDAO QUITACAO ELEITORAL — www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral
SITUACAO CADASTRAL DO CPF - www.receita.fazenda.gov.br
CERTIDAO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 21 ANOS E
CADERNETA DE VACINACAO DOS MENORES DE CINCO ANOS

e DECLARACAO EM FORMULARIO PROPRIO QUE NAO ACUMULA CARGO
PUBLICO, CASO OCUPE, INDICAR LOCAL

e DECLARACAO DE BENS (imposto de renda ou declaragdo de préprio punho
indicando os bens ou que ndo o0s possui)

e CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO

e CPF DO CONJUGE

14.5. Sera considerado desistente, e, portanto, eliminado do concurso, o candidato
classificado que, ao ser nomeado, ndo comparecer, no prazo publicado pela Portaria de
Nomeacgao. Esta nomeagao sera feita através de Jornal Oficial e do site da prefeitura
www.sumidouro.rj.gov.br .

15— DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A publicacédo do resultado final do concurso seré feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia,
e a segunda, somente a pontuacao desses Ultimos, sempre pela ordem decrescente da
nota obtida. O resultado final do concurso ser4d homologado pelo Prefeito Municipal e
divulgado no enderego eletrénico do INCP.

15.2. O candidato aprovado, apdés nomeacdo e convocacao, ficara sujeito a estagio
probatério, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho da funcao, durante o periodo de 03 (trés) anos.

15.3. A validade deste concurso publico é de 02 (dois) anos, contados da data de sua
homologacéao, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

15.4. A homologacdo do concurso podera ser efetuada por um Unico cargo/funcao, por
alguns cargos/fungdes ou pelo conjunto de cargos/funcbes constantes do presente
Edital, a critério da Administragao Municipal.
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15.5. O candidato podera obter informacbes e orientacdes sobre o Concurso Publico,
tais como Editais, processo de inscri¢cdo, local de prova, gabaritos, resultados das
provas, convocagcdes e resultados na pagina do Concurso Publico no endereco
eletrbnico www.incpconcursos.org.br.

15.6. Verificada, em qualquer época, a apresentacdo de declaragdo ou documentos
falsos ou inexatos e/ou a ndo apresentagdo dos documentos exigidos, isso importara
em insubsisténcia da inscri¢cdo, nulidade da habilitagcdo e perda dos direitos decorrentes,
sem prejuizo das sangbes penais aplicaveis a falsidade de declaracdo e de
documentos.

15.7. Os candidatos poderdo ser fotografados em cada local de qualquer prova, caso
haja necessidade futura de comparagao de dados, se houver alguma tentativa de fraude
NO Processo.

15.8. As disposicdes e instrugbes contidas nosite e na capa da prova, também
constituem normas que complementam o presente Edital. Sempre que necessario,
poderao ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

15.9. As alteragbes que se fizerem necessarias neste edital serdo publicadas no site do
Municipio de  Sumidouro  www.sumidouro.rj.gov.br e/ou  no Portal
www.incpconcursos.org.br. Ficam, assim, os candidatos obrigados a acompanhar todas
as publicacoes oficiais relativas ao Concurso Publico.

15.10. A inscricdo no Concurso Publico implicara a aceitagao irrestrita das condicdes
estabelecidas, conforme declaracao na ficha de inscricdo e aceitacdo no processo de
inscricdo pelo site, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas
contidas neste Edital.

15.11. O candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu endereco residencial e
eletrbnico através de requerimento junto ao protocolo geral dirigido ao Municipio de
Sumidouro, enquanto este Concurso Publico estiver dentro de seu prazo de validade. O
nao cumprimento a essa determinagao podera ocasionar sua auséncia a convocagao no
prazo previsto. Nesse caso, o candidato sera considerado desistente.

15.12. O candidato convocado que nao se apresentar no local e prazos estabelecidos,
deixar de fornecer a documentacao exigida ou for INAPTO nos exames médicos pré-
admissionais ser& eliminado do Concurso Publico.

15.13. Somente quando convocados para nomeagdo e posse, 0s candidatos
apresentardo os documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos
especificados no quadro de vagas. Caso o candidato ndo possa comprovar o exigido,
sera desclassificado por ndo atender as condigcdes legais exigidas para o cargo.

15.14. O regime juridico sera estatutario.

15.15. A homologacdo do Concurso Publico e as convocagbes serdo de
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responsabilidade e competéncia do Municipio de Sumidouro.

15.16. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem
como alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao serao objeto
de avaliacdo nas provas do Concurso Publico.

15.17. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por
meio de Edital de Retificacao.

15.18. O Municipio e o Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP nao se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, apostilas ou outras publicagdes
referentes a este Concurso Publico.

15.19. O candidato, apés o término de sua prova, nao poderd permanecer no
estabelecimento onde a mesma foi realizada.

15.20. E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas dependéncias
do local de provas.

15.20.1. E proibido o porte de armas nos locais das etapas do certame, ndo podendo o
candidato armado realizar a prova.

15.21. Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario local de
Brasilia, para todos os fins deste concurso publico.

15.22. O candidato que desejar relatar ao INCP fatos ocorridos durante a realizagdo do
concurso publico ou que tenha necessidade de outras informacdes, devera efetuar
contato junto ao INCP pelo e-mail candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-
3252.

15.23. Decorridos 5 (cinco) anos da realizacdo do Concurso Publico, todos os
documentos e processos a ele relativos serdo incinerados, independentemente de
qualquer formalidade.

15.24. O prazo de impugnacao deste Edital sera de 10 (dez) dias corridos a partir da
sua data de publicagao.

15.25. A organizacdo, aplicagdo, corregcdo e elaboracdo das provas ficardo
exclusivamente a cargo da INCP.

15.26. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova devera
solicita-lo ao coordenador do local de provas em que o candidato efetuou a referida
prova.

15.27. O Municipio de Sumidouro e o INCP se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame, mesmo quando
alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive
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de provas, de acordo com determinacdo do Municipio de Sumidouro e/ou da
organizadora INCP.

15.28. Os casos omissos serdo resolvidos pelo INCP, juntamente com a Comissao de

Coordenacao e Acompanhamento do Concurso Publico, no que tange a realizacao
deste Concurso Publico.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Sumidouro (RJ),27 de outubro de 2019.

Eliesio Peres da Silva

Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Datas EVENTOS
2710 Publicagao do Edital
28/10 a 29/11 Periodo de Inscricao do Concurso Publico
28 e 29/10 Periodo de Isencao do Valor da Taxa de Inscricdo
10/11 Relacao Preliminar dos candidatos com Pedido de Isencéo
11 e 12/11 Interposicdo de Recursos contra a Relagao Preliminar dos candidatos com Pedido de Isengao
15/11 Relacao Final dos candidatos com Pedido de Isencao
08/12 Divulgacéo da Relagéo Preliminar de Candidatos que concorrem como PcD e Divulgagédo da Relagao
de Inscrigées homologadas e ndo homologadas
09 e 10/12 Interposicéo de Recursos contra a Relagao Preliminar de Candidatos que concorrem como PcD
Relagao Final dos Candidatos que concorrem as vagas de Pessoas com Deficiéncias (PcD) e
15/12 . ~ ~ 2 -
Divulgacédo da Relagéo de Inscrigdes homologadas e ndo homologadas
26/12 Homologagao dos Locais de Prova Objetiva

A partir de 26/12

Retirar Cartao de Convocacao da Prova (CCP)

05/01/2020 PROVAS OBJETIVAS
06/01/2020 Divulgacédo dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas
07 a 13/01 Interposi¢do de Recursos contra as questées das Provas Objetivas
21/01 Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Objetivas
21/01 Resultado dos Recursos contra as questdes das Provas Objetivas
21/01 Divulgacédo do Resultado Preliminar de Notas das Provas Objetivas
21 a 27/01 Periodo de Envio de Titulos para todos os candidatos do Magistério
22 e 23/01 Recurso de Cartao Resposta
26/01 Resposta dos Recursos de Cartdo Resposta
26/01 Divulgagéo do Resultado Preliminar de Notas das Provas Objetivas — Pés Recursos
27/01 Divulgagéo do Edital de Convocagao para Prova Pratica
27/01 Divulgacéo do Edital de Convocagéao do Teste de Aptidao Fisica da Guarda Municipal
02/02/2020 Realizacao da Prova Pratica de Motorista, Operador de Maquinas e Eletricista
02/02/2020 Realizacao do Teste de Aptidao Fisica da Guarda Municipal
06/02 Divulgacédo do Resultado da Prova Pratica de Motorista e Operador de Maquinas e Eletricista
Divulgacédo do Resultado do Teste de Aptidao Fisica
07/02 Divulgacéo do Edital de Convocagao para Avaliagdo Psicologica
16/02 Realizacédo da Avaliagcéo Psicologica da Guarda Municipal
16/02 Divulgagéo do Resultado das notas dos Titulos do Magistério
17 e 18/02 Periodo de Interposicao de Recursos de Titulos do Magistério
20/02 Divulgacao das Respostas dos Recursos das notas de Titulos
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21/02 Divulgacao do Resultado Final (Exceto Guarda Municipal)
28/02 Divulgacédo do Resultado da Avaliagao Psicoldgica
02 e 03/03 Solicitagao de revisao do resultado da Avaliagao Psicoldgica e Agendamento da Entrevista Devolutiva
08/03 Realizagao da Entrevista Devolutiva (revisao do resultado da Avaliagao Psicolégica)
11/03 Divulgacéo do resultado final da revisdo da Avaliagao Psicoldgica

A ser divulgado | Edital de Convocagéo para o Curso de Formagao da Guarda Municipal
posteriormente

A ser divulgado

posteriormente Inicio do Curso de Formacgéao da Guarda Civil

OBS: Todas as divulgagdes na pagina serdo apds as 14 h.
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Anexo Il — Sintese das Atribuicdes dos cargos

ADVOGADO DO CREAS: Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta
de informagdes e orientagdes; Esclarecer os procedimentos legais aos profissionais do CREAS;
Elaboragado, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual e/ou
Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um; Realizar
acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo;
Realizar visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando necessario;
Realizar encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais 25 politicas
publicas setoriais e érgaos de defesa de direito; Trabalho em equipe interdisciplinar; Orientagao
juridico-social ; Alimentagdo de registros e sistemas de informagdo sobre as agbes
desenvolvidas; Participar nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos
processos de trabalho; Participar das atividades de capacitacdo e formagao continuada da
equipe do CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;
Participagédo de reunibes para avaliacdo das agOes e resultados atingidos e para planejamento
das agdes a serem desenvolvidas; para a definicdo de fluxos; instituicdo de rotina de
atendimento e acompanhamento dos usuarios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de
informacdes e procedimentos.

AGENTE DE INSPECAO MUNICIPAL: inspegdo sanitaria e industrial, classificagdo e controle
dos produtos e subprodutos de origem animal, insumos e servicos pecudrios; fiscalizagao,
inspecdo e controle do transito dos produtos e subprodutos de origem animal; fiscalizar
estabelecimentos de carnes e derivados, de leite e derivados, de pescado e derivados, ovos e
derivados, mel e cera de abelha, seus produtos e subprodutos; atuar na inspeg¢éo post mortem
dos animais de abate; emitir documentos necessarios para o transito no territério nacional de
produtos agropecuarios; participar de supervisdes e de auditorias técnico-fiscais, observadas as
atribuicdes relacionadas ao cargo, nos estabelecimentos que beneficiam, produzam,
industrializam, armazenam ou comercializam produtos de origem animal; atuar na classificagao
do mel, da cera e de demais produtos e subprodutos e estabelecer 'destino conforme legislagao
especifica; proceder a verificagédo, inspegao e controle de transito de produtos de origem animal,
seus subprodutos e insumos agropecuarios; apreender, preventivamente, os produtos de origem
animal, seus subprodutos e insumos agropecuarios, quando em desacordo com a legislagéo,
lavrar o termo de apreensao e comunicar o ocorrido a autoridade responsavel pela lavratura do
auto de infragdo e pela continuidade do procedimento administrativo; verificar a aplicagao de
medidas de interdicdo, apreensdo, sequestro, destruicdo de animais, de seus produtos e
subprodutos, e dos materiais de acondicionamento e embalagem; verificar a aplicagdo de
procedimentos quarentenarios; verificar os programas de autocontrole nos estabelecimentos que
beneficiam, produzam, industrializam ou armazenam produtos de origem animal; coletar
amostras de produtos e subprodutos de origem vegetal, insumos, do seu preparo, do
acondicionamento e da remessa e coordenar e orientar equipes auxiliares. E responsavel pelo
exame dos animais abatidos, identificando animais com suspeita de doengas que possam
representar risco a saude dos consumidores; € responsavel por setores especificos para
acompanhamento das atividades industriais nos diferentes setores de produgéo; acompanhar as
operagOes durante resfriamento das meias carcagas; coletar e enviar amostras para analises
especificas; verificar as condigdes higiénico sanitarias do estabelecimento, antes, durante as
operagOes industriais; verificar a rastreabilidade e acompanhamento do embarque de produtos
destinados ao comercio local; fiscalizar o atendimento das garantias de produgdo para o
atendimento do mercado local e dos diferentes mercados para exportagao; controlar o embarque
e os documentos para fornecimento das garantias para expedicdo de produtos no mercados
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local e externo; organizar os registros, conferéncia e langamento de mapas estatisticos; executar
demais tarefas decorrentes das atribui¢ées do cargo.

AUDITOR CONTABIL DO CONTROLE INTERNO MUNICIPAL: assessoramento ao(a)
Secretario(a) Municipal de Controle Interno, auxiliando-o a promover a dire¢do contabil da
Administracdo; elaborar e acompanhar planejamento anual de auditoria; Realizar auditorias
internas para medir me avaliar a eficiéncia , eficacia e efetividade dos procedimentos de controle
interno, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e
programacao proprias, nos diversos sistemas administrativos da Prefeitura Municipal,
abrangendo as administragcdes Direta e Indireta; Realizar outras atividades de manutengao e
aperfeicoamento do Sistema de Controle Interno; Assessorar as atividades para que todas as
atribuigdes correlatas a Controladoria Interna sejam cumpridas; Assessorar 0 apoio ao controle
externo, auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado, quando do encaminhamento de documentos e informagdes; Prestar assessoramento
administrativo nos aspectos relacionados com o controle interno e externo e quanto & legalidade
dos atos de gestao; Contribuir para a melhoria ou implantagdo de sistema de processamento
eletrbnico de dados em todas as atividades de administragdo publica, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagées; Executar
outras tarefas afins

AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL: Acompanhar os servicos nos Centros de Educacgio
Infantil, em salas de aula ou em outros espagos, auxiliando e ministrando atividades para o
desenvolvimento integral dos educandos; Acompanhar os alunos as sairem de locais de
atividades, zelando por sua seguranga, até deixarem as dependéncias da creche ou pré-escola,
acompanhados de seus responsaveis; Executar outras atividades correlatas para as quais for
solicitado; Manter tratamento cordial e respeitoso para com todos em seu ambiente de trabalho;
Manter seu fardamento limpo, bem como cuidar de sua higiene pessoal; Responder pelo material
e equipamento posto a sua disposi¢do para execugdo de seus servigos; responsabilizar-se pelas
atividades de cuidar, educar e dar assisténcia as criangas da educacao infantil matriculadas nas
unidades escolares, respeitando as especificidades de cada etapa do desenvolvimento infantil,
seus valores e individualidade; Realizar procedimento de higiene e cuidados das criancas
referentes a) HIGIENE PESSOAL: banho, troca de roupas, fraldas, escovagdo e demais
cuidados, zelando pelos pertences de cada crianga; b) SAUDE: administracdo de medicamentos
e observacdo das alteragdes fisicas e de comportamento das criangas atendendo as suas
necessidades; c¢) SONO: organizacdao de ambiente, acomodacdo e acompanhamento das
criangas no horério do sono; d) ALIMENTAGCAO: responsabilizar-se pela alimentagéo direta das
criangas nos hordrios estabelecidos, estimulando a autonomia e habitos alimentares saudaveis.
Nos casos de criangas com alergias e/ou intolerancia alimentar, zelar pelo cumprimento do
cardapio conforme necessidade da crianga; SEGURANGA: observar as regras de seguranga no
atendimento as criangas e na utilizagdo de materiais, equipamentos e instrumentos durante o
desenvolvimento das rotinas diarias, acompanhando e cuidando para o conforto, boa
acomodagao, seguranga nos ambientes internos e externos da unidade escolar, bem como
prever situagbes de risco; Realizar limpeza, higienizagdo, manutengao didaria das condigbes
ambientais de sua responsabilidade, inclusive dos brinquedos pedagdgicos e colchonetes
utilizados no horario do sono; Participar permanentemente do processo de desenvolvimento das
atividades técnico-pedagdgicas, auxiliando o professor quanto a observagao, registro e avaliagao
do processo de desenvolvimento e aprendizagem da crianga; Desenvolver atividades voltadas
para o desenvolvimento integral das criangas, considerando as diversas linguagens e tendo
como eixos norteadores a brincadeira e interagdo; Acompanhar, em parceria com o professor, as
criangas em atividades sociais e culturais programadas pela unidade escolar; Auxiliar no cuidado
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e na educagao das criangas com deficiéncia; Participar ativamente, juntamente com o professor,
do processo de integragao instituicao/familia/comunidade, acolhendo a crianga, pais e/ou
responsaveis com cordialidade; Participar de programas de formagao continuada a reunides de
trabalho realizadas pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura; Executar outras atividades
semelhantes e pertinentes a sua fungao; assumir a docéncia na auséncia e na hora-atividade do
professor; desenvolver atividades de planejamento, registro e avaliagdo; viabilizar agées na
unidade educativa que garantam os direitos das criangas e promovam o educar e o cuidar de
forma indissociavel (realizar agbes que garantam o direito da crianga a higiene e a saude,
mantendo seu corpo cuidado, limpo e saudavel, oferecendo colo, trocas de fraldas e banhos
sempre que necessarios, entre outros); participar, articular e avaliar as acoes
educativas/pedagogicas estabelecidas no projeto politico pedagdégico da unidade educativa;
contribuir com a implementagao e com a avaliagdo de agdes relacionadas ao projeto de gestao
da unidade educativa; participar da formag¢ao em servigo promovida pela Secretaria Municipal de
Educagao e pela unidade educativa; assumir uma postura ética e respeitosa com as criangas,
familias e os demais profissionais; executar demais tarefas decorrentes das atribuigées do cargo.

AUXILIAR DE FARMACIA: atender com cortesia, tranquilidade e respeito os usuarios do servigo
de farmdcia; executar rotinas de armazenagem e dispensagdo de produtos, controle e
manutengao de estoque de produtos e matéria-prima farmacéutica; atender prescrigdes médicas
de medicamentos em todas as areas de atuagdo da farmécia na unidade; distinguir as formas
farmacéuticas, as diversas nomenclaturas e demais dados constantes nas embalagens dos
medicamentos fornecidos; executar praticas de identificacdo das caracteristicas dos grupos
farmacolégicos, distinguindo os medicamentos de acordo com a sua indicagao farmacolégica;
auxiliar o farmacéutico em suas atividades administrativas; ter conhecimentos em rotinas de
farmacia hospitalar, medicamentos e materiais descartaveis; conceituar e distinguir os objetivos
de farmacia hospitalar; identificar as responsabilidades da farmacia em relagdo ao paciente;
conhecer os principios éticos aplicados a atividade em farmécia; identificar normas de
funcionamento da farmacia hospitalar; dar baixas nos documentos e prescri¢cdes, dispensar
medicamentos e correlatos, controlar estoques e insumos, medicamentos e correlatos,
considerando a armazenagem racional dos produtos, fazer montagem dos kits de medicamentos
para o0 centro cirdrgico, sob supervisao do Farmacéutico; documentar atividades e
procedimentos, registrar entrada e saida de estoques, anotar temperatura e umidade do ar, listar
manutengdes de rotina, registrar dados do controle de qualidade, relacionar produtos vencidos,
controlar condigbes de armazenamento e prazos de validade, documentar dispensagdo de
medicamentos; operar computadores e programas necessarios ao regular funcionamento do
Setor de Farmacia; executar outras tarefas decorrentes das atribui¢des do cargo.

AUXILIAR DE LAVANDERIA: Executar a lavagem de roupas, separando-as de acordo com o
tipo de material e grau de sujeira, operando maquinas lavadoras. Efetua a revisdo de roupas
lavadas, verificando manchas e qualidade da lavagem.

AUXILIAR DE CUIDADOR: Auxiliar o Cuidador nas tarefas diarias; Organizar, higienizar,
preservar, conservar e manter salubre o meio ambiente da casa lar executando tarefas de
limpeza necessérias para tanto; Preparar os alimentos, cuidar das roupas e encaminha-las a
lavagem, além de outras atribuigbes pertinentes ao local onde estiver exercendo a fungao;
Executar outras atividades de interesse da unidade de abrigamento que, por sua natureza,
estejam inseridas no ambito das atribuicbes do cargo; executar outras atribuicdes correlatas e
afins.

AUXILIAR DE PROTESE DENTARIA: compete ao auxiliar de prétese dentéaria, sob a supervisio
do técnico em protese dentaria ou do cirurgido-dentista: a) reproducdo de modelos; b)
vazamento de moldes em seus diversos tipos; ¢) montagem de modelos nos diversos tipos de
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articuladores; d) prensagem de pecas protéticas em resina acrilica; e) fundicdo em metais de
diversos tipos; f) casos simples de inclusédo; g) confec¢cdo de moldeiras individuais no material
indicado e h) curagem, acabamento e polimento de pegas protéticas. Executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade que lhes forem solicitadas pelo Cirurgiao Dentista.

AUXILIAR VETERINARIO: realizar procedimentos de enfermagem veterinaria; esterilizar
instrumentos cirdrgicos, clinicos e de laboratérios veterinarios; manter as salas de cirurgia, de
exames e de tratamento clinico ou farmacéutico em condigées de uso; proceder a limpeza do
material utilizado; conter os animais durante os exames; empacotar material cirdrgico; preparar
material para aulas préatica, exames, tratamento e cirurgias; informar ao superior imediato as
condi¢cbes do material utilizado nos exames e cirurgias; executar o pré e o pds-operatério;
auxiliar na coleta de material para exames; participar de vacinac¢des e trabalho de inseminacao
artificial.  Organizar o local de trabalho, manter a |limpeza do local de
trabalho; preencher ficha do animal (cadastro); conferir dados do animal (ficha ou
identificagdo); organizar o atendimento (horario de tosa e banho); controlar estoques; repor
material e medicamentos; controlar 6bitos; embalar e encaminhar cadaver para necropsia;
enviar material coletado para exames clinicos; lubrificar, limpar, resfriar e desinfetar
equipamentos. Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos de seguranga, higiene e
saude. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade ou ambiente.

ASSISTENTE SOCIAL-Descricao sintética: planejar, coordenar, elaborar, executar,
supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos que atendam as
necessidades e interesse da populagdo Municipal.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO -Descricao sintética: executar e coordenar tarefas de apoio
técnico-administrativo e financeiro aos trabalhos e projetos de diversas areas, desenvolvendo
atividades mais complexas que requeiram certo grau de autonomia e envolvam coordenagéo e
supervisao.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL- Descrigdo sintética: auxiliar o cirurgido-dentista no
atendimento a pacientes em consultérios, clinicas, ambulatérios odontoldgicos ou hospitais que
possuam o servigo de odontologia, bem como executar tarefas administrativas.

AUXILIAR DE SERVICOS AGROPECUARIOS- Descrigdo sintética: Realizar trabalhos de
auxilio as atividades e projetos agropecuarios desenvolvidos pelos setores competentes da
administragcdo publica municipal.

AUXILIAR DE SERVICOS FUNERARIOS- Descrigdo sintética: executar servigos de
manutengao, limpeza e fiscalizagao de cemitérios, bem como os relativos aos sepultamentos.

COORDENADOR DE TURNO - Descrigao sintética: Coordena, orienta e supervisiona as
atividades desenvolvidas no turno sob sua responsabilidade;

CIRURGIAO-DENTISTA- Descricdo sintética: executar e coordenar os trabalhos relativos a
diagndstico, prognéstico e tratamento de afecg¢des de tecidos moles e duros da boca e regido
maxilofacial, utilizando processos laboratoriais, radiograficos, citolégicos e instrumentos
adequados, para manter ou recuperar a saude bucal.

CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA,Planejar, controlar e executar agoes de atendimento

odontolégico. Efetuar exames, emitir diagndsticos e tratar afecgdes da boca, dentes e regides

maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirurgicos, para promover e recuperar a saude

bucal em geral. Atribuigbes Tipicas: Realizar exames gerais, diagnésticos e tratamentos

odontolégicos, bem como extracdes e pequenas cirurgias; Utilizar técnicas para recuperagao e
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promogao da saude bucal geral, realizando agdes previstas na programacgao do servigo; Orientar
0s usuarios da unidade de atendimento, individualmente ou em grupo, em assuntos de
Odontologia Preventiva e Sanitaria; Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas
ou cientifica na area da Saude Publica correspondentes a sua especialidade, observada a
respectiva regulamentagao profissional e as normas de seguranga e higiene do trabalho;
Participar do planejamento, elaboracdo e execugdo de programa de treinamento em servicos e
de capacitagdo de recursos humanos; Integrar equipe multiprofissional, promovendo a
operacionalizacdo dos servigcos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populagéo.

CIRURGIAO DENTISTA ODONTOPEDITATRA,: Realizar diagnéstico, prevencao, tratamento e
controle dos problemas de salde bucal da crianga, a educagao para a saude bucal e a
integracao desses procedimentos com os outros profissionais da area de saude; Prevencao de
todos os niveis de atengao, devendo o especialista atuar sobre os problemas relativos a carie
dentéria, a doenca periodontal, Tratamento endodéntico. Realizar cirurgia de baixa
complexidade, diagndstico das maloclusées, malformagdes congénitas e as neoplasias.
Tratamento de traumatismos dento alveolar e condicionamento da crianga para a atengéo
odontolégica.

COZINHEIRO: preparar e cozinhar alimentos e responsabilizar-se pela cozinha; responsabilizar-
se pelos trabalhos de cozinha; preparar dietas e refeicdes de acordo com cardapios; preparar
refeigbes ligeiras, mingaus, café, cha e outras; encarregar-se de todos os tipos de cozimento em
larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes, carnes de variadas espécies; preparar
sobremesas e sucos dietéticos; quando solicitado, fazer paes, biscoitos, sorvetes e artigos de
pastelaria em geral; encarregar-se da guarda e conservagao dos alimentos; fazer os pedidos de
suprimento de material necessario a cozinha ou a preparacao de alimentos; operar os diversos
tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha; distribuir, fiscalizar e orientar os
trabalhos dos auxiliares; supervisionar os servigos de limpeza, zelando pela conservagao e
higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; executar tarefas afins.

CUIDADOR: Construir e manter Relagdes Positivas com o Idoso ou crianga aos quais Ihe couber
cuidar; otimizar a Qualidade de Vida da pessoa sob seus cuidados em geral; prevenir situagdes
de Riscos, tais como: vulnerabilidade fisica, emocional, cognitiva, familiar e social; manter os
Familiares presentes e informados; construir Relagdes Positivas com Postura Profissional com
os Familiares/Empregados e outros Cuidadores/Equipe de Saude que atendam a pessoa sob
seus cuidados; realizar, sob orientacdo dos profissionais das diversas dareas médicas
especificas, atividades que envolvam Estimulagao/Recreagao/Lazer; organizar e manter limpos
todos os ambientes que a pessoa sob seus cuidados utiliza; e preparar quando necessario e
oferecer ao assistido a alimentagao diaria que deva ingerir, sempre supervisionado pelo
Profissional da Saude; auxiliar a pessoa sob seus cuidados a realizar a sua Higiene Pessoal
diariamente; Preparar e Ministrar os Medicamentos necessarios ao assistido, seguindo as
Prescrigdes Médicas pré estabelecidas; verificar a frequéncia e acompanhar a pessoa sob seus
cuidados nas Consultas Médicas, Exames de rotina, quando necessario; quando se tratar de
pessoa idosa, aferir diariamente os sinais vitais desde que esteja capacitado para tal; verificar
regularmente a temperatura e atentar a modificagdes no comportamento, comunicando
imediatamente ao médico ou superior hierarquico a mudanga observada; executar outras tarefas
decorrentes das atribuigbes do cargo que sejam necessarias ao bem estar da pessoa sob seus
cuidados.

ENGENHEIRO CIVIL- Descri¢ao sintética: estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia,
bem como coordenar e fiscalizar sua execucgao.
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ENFERMEIRO- Descricao sintética planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos
de enfermagem em unidades de saude e assistenciais, bem como participar da elaboracao e
execugao de programas de saude publica.

ELETRICISTA -Descricao sintética: montagem, conservagdo e reparagdo de instalagdes e
sistemas elétricos de prédios e iluminagao publica.

FARMACEUTICO GENERALISTA -Descricdo sintética: realizar exames e emitir laudos
técnicos pertinentes as analises clinicas, assim como tarefas relacionadas com a composigao,
controle e fornecimento de medicamentos para atender a receitas médicas, odontoldgicas e
veterinarias.

FISIOTERAPEUTA -Descricdao sintética: aplicar métodos e técnicas fisioterdpicos em
pacientes para obter o0 maximo da recuperacéo funcional dos 6rgéos e de tecidos lesados.

FONOAUDIOLOGO - Descricdo sintética: prestar assisténcia fonoaudiolégica a populagdo nas
diversas unidades municipais de saude, para restauragao da capacidade de comunicagido dos
pacientes.

FISCAL DE OBRAS - Descricdo sintética: orientar e fiscalizar o cumprimento das leis,
regulamentos e normas concernentes as obras publicas e particulares.

FISCAL DE POSTURAS -Descricao sintética: orientar e fiscalizar o cumprimento das leis,
regulamentos e normas que regem as posturas municipais.

FISCAL DE TRIBUTOS - Descricao sintética: orientar e esclarecer os contribuintes quanto ao
cumprimento das obrigagdes legais referentes ao pagamento de tributos, empregando os
instrumentos a seu alcance para evitar a sonegagao.

GARI: varrer ruas, pragas, parques e jardins municipais, utilizando vassouras, ancinhos e outros
instrumentos similares para manter os referidos locais em condigbes de higiene e transito;
recolher lixos, acondicionando-0s em sacos plasticos, latdes, cestos, carrinhos de tragdo manual
e outros depésitos adequados, para posterior coleta e transporte; percorrer os logradouros,
seguindo roteiros pré-estabelecidos, para coletar lixo; despejar o lixo amontoado ou
acondicionado em latdes e sacos plasticos, em caminhdes de coleta de lixo, possibilitando assim
seu transporte aos locais apropriados; esvaziar as lixeiras distribuidas pelas vias publicas; raspar
meio-fios, limpar ralos e saidas de esgotos; usar os equipamentos de protecdo individual
fornecidos pelo Municipio; executar outras atividades afins e decorrentes das atribuigbes do
cargo.

GUARDA MUNICIPAL -Descricao sintética: Executar agdes de guarda municipal, atendendo
as determinacdes do Poder Executivo, respeitando a Legislacdo Federal em vigor.

JARDINEIRO -Descricao sintética: executar trabalhos de jardinagem e horticultura simples em
pracas, parques, jardins e demais logradouros publicos municipais.

MAQUEIRO: transporte de pacientes em dependéncias internas e externas das unidades de
saude, bem como auxilia-los na sua colocagédo e retirada de veiculos, cadeiras de rodas ou
macas que os transportem; permanecer proximo a recepgdo dos pacientes para possiveis
acompanhamentos de pacientes aos consultérios, salas, enfermarias ou outras dependéncias
das unidades de saude; conduzir o paciente dentro das normas de seguranga (devidamente
sentado e/ou deitado) sob supervisao de um profissional de enfermagem; Atender ao chamado
para conduzir o paciente a exames, alta, ébito, salas e/ou consultérios de acordo com a

56



[ ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO ’NE P
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMIDOURO CONCURSO PUBLICO

necessidade vislumbrada pela enfermagem ou conforme orientacdo médica, acaso necessaria;
executar outras atividades afins e decorrentes das atribui¢cées do cargo.

MENSAGEIRO: diariamente proceder a entrega de expedientes, documentos, volumes e
quaisquer objetos que lhes forem entregues nas diversas reparticdes e Orgaos Publicos, sobre
0s quais cabe a guarda e responsabilidade por sua integridade e autencidade enquanto em sua
posse, conforme recebido, até a efetiva entrega ao destinatario; manter livro de protocolo para
registro das entregas e recebimentos realizados; realizar servigos externos em bancos, cartérios,
entrega de correspondéncias, notitificagdes, entre outros documentos que lhes forem entregues;
Executar outras atividades correlatas as atribuigdes.

MEDICO DE TRANSFERENCIA DE PACIENTE: acompanhar a transferéncia de pacientes entre
as unidades hospitalares indicadas, orientando a equipe de transferéncia, responsabilizando-se
pelos procedimentos necessarios ao bem estar da pessoa transferida; realizar procedimentos
juntamente a equipe de saude, para o atendimento de urgéncia e emergéncia no decorrer da
transferéncia entre as unidades de saude; integrar as equipes das unidades de suporte
destinadas ao atendimento, remocao, transporte e transferéncia de pacientes, conforme
designacao da regulagao médica; supervisionar e ser corresponsavel pelo correto preenchimento
de todas as informagdes possiveis da documentagao relativa a transferéncia do paciente;
cumprir as deliberagdes dos médicos reguladores, executando todas as orientagbes das
prescricbes médicas, para a realizacdo dos adequados procedimentos no atendimento pré-
hospitalar de urgéncia e emergéncia; liderar a equipe de atendimento em transferéncias,
devendo contatar o médico regulador no transcorrer do atendimento e notificando-o sobre as
circunstancias da ocorréncia e evolugao do quadro de saude do paciente, para o recebimento de
orientagbes sobre condutas e encaminhamentos; Direcionar o paciente ao hospital designado
pelo médico regulador, realizando condutas e/ou procedimentos de salde dentro dos parametros
do atendimento hospitalar moével; avaliar clinicamente e estabilizar o paciente durante a
transferéncia, praticando todas as medidas possiveis para a manutengao da vida do transferido,
transportado-o com a maior seguranga e estabilidade possivel; prestar atendimento médico de
todas as complexidades técnicas a pacientes graves e com risco de morte, que exijam
conhecimentos cientificos adequados; responsabilizar-se pelo controle do uso de medicamentos
controlados e solicitar reposicdo ao Farmacéutico responsavel de acordo com os protocolos
estabelecidos; controlar os materiais esterilizados e de consumo, juntamente com os demais
profissionais da equipe, bem como os medicamentos e solugdes, reposicao ou troca quando
necessario, de acordo com protocolos estabelecidos, para manutengdo da disponibilidade;
realizar check-list diario dos materiais, equipamentos e medicamentos da Unidade Movel,
juntamente com os demais profissionais da equipe, seguindo os padrées estabelecidos,
mantendo as mochilas de atendimento em perfeito estado de conservacdo e assepsia,
providenciando o provimento de recursos materiais necessarios a regularidade do servico de
transferéncia de pacientes; comunicar a Secretaria Municipal de Saude as condigdes de
operacionalidade dos veiculos utilizados para a transferéncia dos pacientes, para a tomada das
devidas providéncias; conhecer a rede de hospitais na regido para melhor desempenho de
tempo resposta no atendimento a pacientes que aguardam o servigo de transferéncia; exigir todo
e qualquer formulario necessario a transferéncia do paciente, para posterior comunicagdo a
Central de Regulagdo Médica e recuperagdo dos materiais; adotar outras medidas e
providéncias necessarias a regular prestacdo do servigo € manutencdo da estabilidade do
paciente transferido. Realizar demais atividades correlatas ao cargo e/ou por determinagao do
seu superior imediato. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em
lei, regulamento ou por determinacao de superiores hierarquicos.

MEDICO VISITADOR: realizar visitas diarias aos pacientes internados nas unidades municipais
de saude, conforme designacao do Secretario Municipal de Saude; efetuar exames médicos,
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emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para os
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; atuar
em unidades ambulatoriais quando em demanda para atendimento e orientagdo de pacientes
elegiveis para acompanhamento ambulatorial; lidar de forma qualificada e cientifica com os
sintomas e condigées de salude mais frequentes, independente da faixa etaria, sexo ou sistema
organico afetado; coordenar o cuidado do paciente e efetuar a discussdo pertinente com os
profissionais da equipe e da rede hospitalar e assistencial, quando indicado; conferir atestado de
Obito quando ocorrer com pacientes em sua visita médica; solicitar os exames indicados para
cada caso de acordo com as melhores evidéncias cientificas; realizar procedimentos simples
como sutura, coleta de colpocitoldgico, lavagem otolégica, cantoplastia e drenagem de
abscesso, entre outros; solicitar ou interpretar exames laboratoriais, radiografias,
eletrocardiografia e exames de imagem, conforme sugerir o quadro clinico do paciente;
preencher em tempo o prontuario com dados subjetivos, objetivos, a avaliagdéo e o plano
terapéutico. Atuar na manutencdo do cadastro do paciente, mantendo-o atualizado; participar
das atividades de desenvolvimento profissional continuado e das reunides de equipe e de
servigo, quando convocado; realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo
compulsoria e de outros agravos e situagdes de importancia local; gerir os pacientes da carteira
e as frequéncias utilizagbes dos servigos de saude

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA: realizacdo e responsabilidade técnica dos exames
ultrassonograficos, gerais e especificos, executados, incluindo a andlise dos resultados e
confecgao dos respectivos laudos, e também de confecgdo de laudos radiolégicos e de
mamografia, a fim de atender as necessidades da comunidade.

MEDICO ANESTESIOLOGISTA -Descricdo sintética: Exercer as atribuicdes dispostas na
Legislagao especifica da profissao de Médico Anestesiologista.

MEDICO ANGIOLOGISTA -Descricéo sintética: Exercer as atribuicdes dispostas na Legislagdo
especifica da profissdo de Médico Angiologista.

MEDICO CARDIOLOGISTA -Descricdo sintética: exercer as atribuicdes dispostas na
Legislagao especifica da profissdo de Médico Cardiologista.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA -Descricdo sintética: Exercer as atribuicdes dispostas
na Legislagao especifica da profissdo de Médico gastroenterologista.

MEDICO GINECO-OBSTETRA- Descricdo sintética: As tarefas que se destinam a fazer
exames médicos, diagnosticos, prescricdes de medicamentos e outras formas de tratamento das
afeccdes do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos anexos.

MEDICO NEUROLOGISTA- Descricdo sintética: exercer as atribuicdes dispostas na
Legislacao especifica da profissao de Médico Neurologista .

MEDICO PEDIATRA- Descricdo sintética: As tarefas que se destinam a fazer exames
médicos, diagndsticos, prescricbes de medicamentos e outras formas de tratamento, prestando
assisténcia médica especifica as criangas.

MEDICO PLANTONISTA - Descricdo sintética: exercer as atribuicées dispostas na Legislacdo
especifica da profissdo de Médico Plantonista.

MEDICO PSIQUIATRA - Descricdo sintética: As tarefas que se destinam a planejar, coordenar,
executar e avaliar as atividades de assisténcia em salude mental.
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MEDICO RADIOLOGISTA - Descricdo sintética: Exercer as atribuigdes dispostas na
Legislagao especifica da profissao de Médico Radiologista.

MEDICO CLINICO-GERAL Descrigdo sintética: prestar assisténcia médica, dentro de cada
especialidade, em postos de salude e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como
elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO VETERINARIO -Descricdo sintética: planejar e executar programas de defesa
sanitaria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criacdo de animais,
realizando estudos, pesquisas, dando consultas, exercendo fiscalizagdo e empregando outros
métodos, para assegurar a sanidade dos animais, a produgao racional e econémica de alimentos
e a salde da comunidade.

MERENDEIRA - Descricao sintética: preparar e servir a merenda nas escolas publicas e em
outros 6rgaos e setores da administracdo publica municipal, obedecendo as normas exigidas
para o] servigo e o] cardapio previamente estabelecido.

MOTORISTA -Descricao sintética: dirigir veiculos e conserva-los em perfeitas condices de
aparéncia e funcionamento.

NUTRICIONISTA - Descricao sintética: pesquisar, elaborar, coordenar e controlar os
programas e servicos de nutrigdo nas diversas unidades da Prefeitura, bem como para a
populagdo do Municipio.

ORIENTADOR SOCIAL: desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida
diaria e instrumentais de autonomia e participagéo social dos usuarios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas; desenvolver
atividades para o acolhimento, protecao integral e promocdo da autonomia e autoestima dos
usuarios; atuar na recepgao dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora; identificar as
necessidades e demandas dos usudrios; apoiar 0s usuarios no planejamento e organizagao de
sua rotina diaria; apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizagao e limpeza do
ambiente e preparacédo dos alimentos; apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de higiene,
organizagao, alimentagéo e lazer; apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;
desenvolver atividades recreativas e ludicas; potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;
estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e familiares; apoiar na
orientagao, informagao, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao
trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais; contribuir para a melhoria da atengao prestada aos membros das familias em situagao
de dependéncia; apoiar no fortalecimento da protecdo mutua entre os membros das familias;
contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo familiar;
apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de cuidados,
por meio da promogao de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar; participar das
reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de
trabalho e resultado.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - Descri¢do sintética: operar tratores e reboques
montados sobre rodas para carregamento e descarregamento de material, rogada de terrenos e
limpeza de vias, pracas e jardins.
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ORIENTADOR PEDAGOGICO- Descricdo sintética: Elaborar, executar, coordenar o Projeto
Pedagdgico Educacional em sintonia com diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Educagao
e Cultura, podendo contar com a participagdo dos segmentos da unidade escolar.

PEDREIRO Descricao sintética: executar, sob supervisado, alvenaria de obras civis; montagem
e manutencdo de encanamentos, tubulacao e demais condutos;

PROFESSOR Il :Docéncia na educagao infantil e/ou nos anos iniciais do ensino fundamental,
incluindo, entre outras, as seguintes atribuigbes: Participar da elaboragcdo da proposta
pedagogica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da
escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos ;Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e
ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispenséaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem

PROFESSOR I: Docéncia nos anos finais do ensino fundamental e/ou ensino médio, incluindo,
entre outras, as seguintes atribuigdes: Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da
escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; Zelar
pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os
alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.

PSICOLOGO Descricdo sintética: aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o
planejamento e execugao de atividades nas areas clinica, educacional e do trabalho.

PROCURADOR MUNICIPAL - Descricao sintética: prestar assisténcia em assuntos de
natureza juridica, bem como representar judicial e extrajudicialmente o Municipio.

RECEPCIONISTA -

Descricao sintética: Realizar atividades de relativa complexidade, envolvendo atendimento ao
publico em geral e autoridades, bem como o estabelecimento de ligagdo entre os diferentes
setores da administracdo municipal.

TECNICO EM APARELHO GESSADO

Descricao sintética: Sdo suas fungdes a organizagio da sala de imobilizagdes, o preparo do
paciente para o procedimento; a confecgdo de imobilizagdes: aparelhos de imobilizagdo com
material sintético; aparelhos gessados circulares; goteiras gessadas; esparadrapagem;
enfaixamento; tragdo cutanea; colar cervical; 0 uso da serra elétrica, cizalha e bisturi ortopédico;
salto ortopédico; modelagem de coto; fender e frisar o aparelho gessado; abertura de janelas no
aparelho gessado.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE: coordenar e supervisionar os estudos e propostas visando a
efetivagdo da politica ambiental do Municipio; subsidiar o Secretario nas decisdes e definigbes
das acoes de planejamento ambiental; prestar atendimento as autoridades por solicitagdo do
Secretario com presteza, orientando sobre questionamentos quanto aos atos administrativos
relacionados com esta Secretaria; providenciar o atendimento das solicitacdes recebidas e o
encaminhamento dos assuntos pertinentes as diversas diretorias; monitorar e analisar os
indicadores de desempenho da Secretaria e elaborar o planejamento de agbes visando a
sustentabilidade das metas estabelecidas, em articulagdo com os demais assessores municipais;
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participar de conselhos e comissdes relacionados com a Politica Ambiental do Municipio,
mediante indicagdo do Secretario; subsidiar os demais Assessores, bem como Diretores no
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas da Secretaria; criar e orientar o monitoramento
dos indicadores de desempenho em conjunto com os demais Assessores; fazer interface com os
demais nucleos da secretaria, buscando o aprimoramento dos trabalhos desenvolvidos; garantir
o devido arquivamento, organizagdo e atualizagdo de todos os documentos inerentes a
Assessoria; prestacdo de suporte e apoio técnico especializado as atividades dos Gestores e
Analistas Ambientais; execugdo de atividades de coleta, selecdo e tratamento de dados e
informacdes especializadas voltadas para as atividades finalisticas; orientagdo e controle de
processos voltados as areas de conservacgao, pesquisa, protecdo e defesa ambiental; exercer
outras atividades correlatas.

TECNICO DE PROTESE DENTARIA
Descricao sintética: Responsavel pela confeccdo de préteses e aparelhos odontolégicos, apds
solicitagao pelos dentistas, a toda a populagéo atendida nas Unidades Odontolégicas Municipais.

TECNICO DE CONTABILIDADE - Descricdo sintética: executar, sob supervisdo, a
contabilizagao financeira, orgamentaria e patrimonial da Prefeitura.

TECNICO DE ENFERMAGEM-Descricdo sintética: orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas
de enfermagem e atendimento ao publico, executando as tarefas de maior complexidade bem
como auxiliar médicos e enfermeiros em suas atividades especificas.

TECNICO DE RADIOLOGIA Descricdo sintética: executar exames radiolégicos, sob
supervisado de Médico especialista, através da operacao de equipamentos de raios X.

TELEFONISTA - Descricao sintética: Operar mesa telefénica, acompanhando o painel,
atendendo e conectando as chamadas telefénicas, anotando dados sobre as ligagdes,
atendendo pedidos de informagdes e recados, instruindo funcionarios na transferéncia das
ligacdes, executando pequenas tarefas de apoio administrativo referente a sua area de trabalho.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Descricao sintética: Executar atividades técnicas, trabalhos criativos, e demais tarefas
especificos de terapia ocupacional no sentido de tratamento, desenvolvimento e reabilitagao de
pacientes portadores de deficiéncias fisicas ou psiquicas, bem como outras atividades afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

TESOUREIRO - Descricao sintética: receber e guardar valores, efetuar pagamentos e
movimentar contas bancarias, sendo responsavel por bens, valores e documentos.

VIGIA -Descrigao sintética: Zelar pela seguranga e conservag¢ao do patriménio publico municipal.
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Anexo Il - Conteudo Programatico

ESCOLARIDADE — NIVELFUNDAMENTAL INCOMPLETO

PROGRAMA DE_PORTUGUES: Leitura e compreensdo de textos. Fonemas: vogais e
consoantes; silaba e divisdo sildbica; Ortografia; Pontuagdo; Acentuacdo tbnica e gréfica;
Substantivos e Adjetivos: género e numero; Verbos regulares; Frase e oracao.

PROGRAMA DE MATEMATICA: Adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo de nlmeros
naturais. Nogéao elementar numeérica e grafica de conjuntos.

CONHECIMENTOSGERAISELOCAIS: Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de interesse
geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional, Internacional, amplamente veiculados na
imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisdo e/ou sites na internet).

ESCOLARIDADE — NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DO NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO |

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos; Elementos da
comunicagdo; Significacdo das palavras: sinbnimos e anténimos; Fonologia: letra, fonema,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos; divisdo silabica; Acentuagao tbnica e grafica
(atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Ortografia (atualizada conforme as
regras do novo Acordo Ortografico); Pontuagao; Classes de palavras: substantivos e adjetivos —
flexdes de género, nimero e grau; Verbos — regulares e auxiliares (ser, ter, haver, estar) —
conjugacao em todos os modos e tempos simples e formas nominais; Sintaxe: frase e oragao;
Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado.

PROGRAMA DE MATEMATICA: Sistema de numeracdo decimal. Numeros Naturais:
Conceito. Operagdes com numeros naturais (adicdo, subtracdo, multiplicagao, diviséo,
potenciacdo e raiz quadrada). Problemas de contagem. Expressdes numéricas com numeros
naturais. Multiplos e Divisores (Sequéncias, divisor ou fator, fatoragao, critérios de divisibilidade,
fatoragdo completa.). NUumeros primos. Decomposi¢cdo em fatores primos. MDC E MMC.
Problemas envolvendo nimeros naturais. NUmeros Fracionarios: Representagdo e leitura.
Comparagao. Fragbes equivalentes. Simplificagdo de fragdes. Niumero misto. Operagdes com
numeros fracionarios (adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo). Expressdes numéricas com
numeros fracionarios. Problemas envolvendo nUmeros fracionarios. Numeros Decimais:
Representagdo e leitura. Transformagdes. Comparagdo. Operagbes com numeros decimais
(adicdo, subtragdo, multiplicagao, divisdo). Expressdes numéricas com numeros decimais.
Problemas envolvendo numeros decimais. Problemas envolvendo sistema monetario brasileiro.
Razées e proporcoes. Proporcionalidade. Porcentagem: Uso da porcentagem no dia a dia.
Unidades de Medidas: Comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo. Perimetro e
area das principais figuras planas. Graficos e tabelas para tratamento da informacao,
Raciocinio légico.

CONHECIMENTOSGERAISELOCAIS: Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de interesse
geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional, Internacional, amplamente veiculados na
imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisdo e/ou sites na internet).

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL FUNDAMENTALCOMPLETO

AUXILIAR DE _SAUDE BUCAL: Auxiliar de Salde Bucal e suas fungdes no consultério
odontolégico; anatomofisiologia bésica; materiais, instrumentais e técnicas de instrumentacéo,
aspiragdo e isolamento do campo operatério; Nogbes de: dentistica, periodontia, radiologia,
protese, odontopediatria e endodontia. Nogdes de: anatomia bucal, promogédo e prevengao em
saude bucal, instrumentagao, higiene e limpeza, manutengdo do equipamento, desinfecgao e
esterilizagdo de materiais e instrumentos, biosseguranca, organizagdo da agenda e
gerenciamento dos insumos necessarios para o funcionamento do consultério odontolégico.
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Cimentos e bases protetoras; materiais restauradores plasticos diretos; materiais para
moldagem; instrumentos operatérios; métodos de utilizacdo do fllor tépico e sistémico; dieta,
nutricdo e carie dentaria.

MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS: Regras de relagdes humanas adequadas ao
trabalho. Legislacdo de transito: regras gerais de circulagao. Regra de ultrapassagem. Regra de
mudanca de direcao. Regra de preferéncia. Velocidade permitida. Classificagao das vias deveres
e proibi¢des. Infragbes basicas para a apreensao de documentos de habilitacdo de acordo com o
Cddigo de Transito Brasileiro. Infragdes béasicas para a cassagao de documentos de habilitagao.
Principais crimes e contravencdes de transito. Conhecimento de sinais sonoros e gestos de
agente autoridade de transito. Tipos de sinalizagdo; placas de regulamentacgao; adverténcia e
indicagao; sinais luminosos; Conhecimento de defeitos simples do motor. Procedimentos
corretos para economizar combustivel. Cuidados necessarios para conservar o veiculo em boas
condigbes mecanicas. Conhecimento basico sobre sistema de freios. Defeitos simples do
sistema elétrico. Porte de documentos obrigatérios do veiculo e do condutor; Conhecimento de
regras de hierarquias no servico publico municipal; atitudes no servigo; regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho; Seguranga do trabalho e prevengédo de acidentes e incéndio. Cédigo de Tréansito
Brasileiro; Resolugdes, Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgaos
componentes do Sistema Nacional de Transito. Diregao Defensiva. Nogdes de mecénica de
autos. Manutencao e Limpeza de veiculos. Nogdes de procedimentos de Primeiros Socorros.
Outras questbes que abordem situagGes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo
a ser exercido. Etica no servigo publico. Sugestdes Bibliograficas: Cédigo de Transito Brasileiro e
suas Alteracoes. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito — Volumes | e Il. Manuais e
Apostilas sobre o Novo Cédigo de Transito. No¢des de Primeiros Socorros no Transito Brasileiro.
Educacéo no Tréansito - A Nova Legislagao - Edigao 2002. Manuais e Normas de Condugéao e
Manutengao de Veiculos. Cédigo de Transito Brasileiro e suas alteragbes; Resolugdes do
CONTRAN 160 e 168.
http://www.denatran.gov.brhttp://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO CO

NTRAN 168.pdf
http://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO CONTRAN 160.pdf

ESCOLARIDADE - NiVEL MEDIO

CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DO NIVEL MEDIO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Variagdes
linguisticas. Funcdes da linguagem. Tipos e géneros de texto. Coesdo e coeréncia textuais.
Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico): emprego de letras; uso
de maiusculas e minusculas; acentuagao ténica e gréfica; pontuagdo. Fonologia/ fonética:
letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos. Morfologia: elementos morficos e
processos de formagao de palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos das oragdes; oragdes
coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase.
Semantica: denotagdo, conotacdo; sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia; polissemia e
ambiguidade. Figuras de linguagem.

LEGISLACAO: Lei Organica Municipal Atualizada.

MATEMATICA (RACIOCINIO LOGICO): Numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais,
reais e complexos; Sistema de medidas legais; Sistema monetario brasileiro; Razao e
Proporcao; Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem; Juros simples e compostos; Potenciagcao; Raciocinio légico;
Sequéncias; Progressdes aritméticas e geométricas; Analise combinatéria; Probabilidade;
Resolugao de situagdes problemas; Calculo de areas e volumes.
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NOCOES DE SAUDE PUBLICA: Auxiliar de Farmacia, Auxiliar de Prétese Dentaria, Auxiliar de Satide Bucal, Auxiliar

de Veterinario, Cuidador, Orientador Social, Técnico em aparelho Gessado, Técnico em Enfermagem, Técnico em Prétese
Dentéria, Técnico em Radiologia.

Organizagédo dos servigos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde — Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; Endemias/epidemias: Situagao atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento
e programacéo local de salde, Distritos Sanitario, enfoque estratégico, Histdria das Politicas de
Sadde no Brasil; A Reforma Sanitaria e a Construcdo do SUS; O Sistema Unico de Saude;
Principios e Base Legal do SUS; Orgamento da Seguridade Social e Formas de Financiamento
do Setor; O papel das Normas Operacionais Béasicas no Processo de Descentralizagdo e
Regionalizagao; Organizagao da Média e Alta Complexidade;

Organizacdo da Atencdo Hospitalar; Principais Caracteristicas dos Subsistemas Publicos e
Privados que Integram o SUS; Setor Privado: Histérias, Modalidades e Formagéo; Histéria da
Epidemiologia; Histéria Natural e Prevengao de Doencgas; Epidemiologia das Doengas Cronicas
ndao Transmissiveis; Vigilancia Epidemiolégica, Sanitdaria e Ambiental; Indicadores de Saude;
Bioestatistica; Medidas de Posicao/ Dispersao; Nocdes de Probabilidade; Testes Diagnésticos;
Nocoes de Amostragem; Testes de Hipoteses; Salde da Familia.

LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.

LEI N2 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: Agente de Inspegdo Municipal, Assistente

Administrativo, Coordenador de Turno, Fiscal de Obras, Fiscal de Posturas, Guarda Municipal, Técnico em
Contabilidade, Técnico em Meio Ambiente, Tesoureiro, Eletricista, Coordenador de Turno.

Conhecimentos sobre principios basicos de informética, incluindo hardware, impressoras,
scanners e multifuncionais. Conhecimento béasico sobre Seguranga da Informacédo. Conceitos
béasicos relacionados ao ambiente Windows 7, 8, 10 e suas funcionalidades: icones, atalhos de
teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, aplicativos Microsoft Office 2010 e 2016.
Conceitos basicos de Internet e Intranet e utilizagdo de navegadores: browsers, correio
eletrbnico, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao procedimentos e ferramentas de
seguranga aplicaveis a redes e na internet. Conceitos béasicos de tarefas e procedimentos de
informatica: armazenamento de dados e realizagdo de coOpia de seguranga (backup),
organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, prote¢cdo de equipamentos e de
sistemas de informatica.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NiVEL MEDIO

AGENTE DE INSPECAO MUNICIPAL: Vigilancia e fiscalizagdo das condigdes de higiene nos
estabelecimentos comerciais; Vigilancia e controle sanitario de produtos de interesse da saude;
coleta de amostras de géneros alimenticios para andlise em laboratério; Controle de vetores,
roedores e animais peconhentos em estabelecimentos comerciais; Agdes de vigilancia e
monitoramento da A&gua; Instauragdo de processos de interdicdbes de estabelecimentos
comerciais e autuagoes.

BRASIL. MS/ FNS. Manual de Diagnéstico e Tratamento de Acidentes por animais pegonhentos.
Brasilia. 1992;

BRASIL. MS/FNS. Normas Operacionais de Centros de Controle de Zoonoses. Procedimentos
para controle de roedores. Brasilia. 1990;

BRASIL. MS/FNS. Manual de Saneamento. 1991;

Cédigo Defesa Consumidor — Lei n® 8078 de 11/09/1990, e posteras alteragdes do MP 1477 — 51
em 27/07/1998;

FUNASA - Biosseguranga em laboratérios biomédicos e de Microbiologia;

FUNASA - Guia de Vigilancia Epidemioldgica (volumes | e ll);

FUNASA - Manual de Controle de Roedores;

MINISTERIO DA SAUDE — PORTARIA 1428, de 20/11/1993. Regulamento Técnico da Inspecéao

Sanitarias de Alimentos
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ASSISTENTE _ADMINISTRATIVO/ COORDENADOR DE TURNO: Nogbées de Direito
Administrativo: Principios da Administragao publica; Administragao direta, indireta e fundacional;
Controle da Administragdo Publica; Contrato administrativo; Servigos publicos; Bens publicos;
Regime constitucional dos servidores publicos civis. Nogbdes de Direito Constitucional: A
organizagao dos Poderes; O Poder Legislativo; O Processo Legislativo; O Poder Executivo;
Administragao Publica Municipal: Poderes Executivo e Legislativo: competéncias previstas na Lei
Orgénica do Municipio; Lei de Licitagbes 8666/93, Lei Federal no 10520/2002. Constituicdo
Federal. Direito Civil: Teoria Geral das Obrigacgoes, Teoria Geral dos Contratos.

AUXILIAR DE_FARMACIA: Nocdes de administragdo hospitalar; Nogcdes de organizagdo e
funcionamento da farmacia; Nogbes de higiene e biosseguranga; Produtos farmacéuticos:
nogdes de farmacologia, classe terapéutica, mecanismo de agao, efeitos adversos e informacgdes
de uso e administracdo de medicamentos; Legislacdo sanitaria sobre medicamentos,
estabelecimento farmacéutico, prescrigao e receita; Normas de boas praticas de armazenamento
- recebimento e controle de estoque de medicamentos; Normas de boas praticas de dispensagao
de medicamentos; Calculo de medicamentos.

Lei n® 5991 de 17 de dezembro de 1973.

Lei n® 8080 de 19 de setembro de 1990.

Portaria n® 344 de 12 de maio de 1998 - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.

Lei n® 9787 de 10 de fevereiro de 1999 - Lei dos Genéricos.

Resolugao n® 328 de 22 de julho de 1999 - Boas Praticas de Dispensagao

AUXILIAR DE _PROTESE DENTARIA: Anatomia de cabeca e pescoco, anatomia
dentaria. Nogdes de fisiologia (cabega e pescogo) Biosseguranga e seguranga do trabalho no
laboratério de protese dentaria. Classificagdo das proteses dentarias. Tipos de preparo dental
para préteses fixas e adaptagdo da pega protética. Tipos de plataforma para prétese sobre
implante. Molde anatémico e funcional e tipos de modelos de gesso. Equipamentos, materiais e
instrumentais utilizados na produgao de proteses. Sistema Computer Aided Design (CAD) para
softwares e Computer Aided Manufacturing (CAM) para maquinas fresadoras. Cores na
odontologia.

AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL: Importancia e conceitos basicos da Educacéo Infantil;
Cuidados com a saude; desenvolvimento psicolégico; plano de acdo; programas escolares e
competéncias; relagdes entre creche e familia; impactos da globalizagdo na infancia; conceito de
creche; instalagbes e equipamentos basicos para um bom funcionamento; dinamicas do
processo de desenvolvimento; a construgdo do pensamento e da linguagem; fungbes da
brincadeira no desenvolvimento; organiza¢do do tempo e do espaco das atividades.

AUXILIAR VETERINARIO: Nocdes de anatomia de animais domésticos; Cuidados e
procedimentos com o paciente: Vias de aplicagdo de medicamentos; Nogdes de vacinagdo e
vermifugagao; Tricotomia, assepsia e higiene do paciente; Nogbes de coleta e envio de material
para exames complementares. Nogdes béasicas de contencéo fisica dos animais domésticos;
Conduta e procedimentos em centro cirdrgico; Procedimentos e métodos de eutanasia em
animais; Nogbes de Biosseguranga e Seguranga no trabalho em servigos de saude; Nogdes
basicas em zoonoses de interesse em saude publica: Agentes etiolégicos; Vias de transmissao;
Sintomatologia. REFERENCIAS: BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Curso
basico de controle da infecgdo hospitalar-Caderno C: métodos de protegdo anti-infecciosa.
Brasilia, 2000. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Referéncia técnica para o
funcionamento dos servigos veterinarios. Brasilia, 2010. BRASIL. Ministério da Saude. Guia de
Vigilancia Epidemioldgica, Secretaria de Vigilancia em Salde. 7.ed. Brasilia, 2009. BRASIL.
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Ministério da Salde. Manual de Vigilancia, Prevencdo e Controle de Zoonoses. Normas
Técnicas e operacionais. Brasilia, 2016. BRASIL. Ministério da Saude. Processamento de artigos
e superficie em estabelecimentos de saude. 2. ed. Brasilia, 1994. DYCE, K.M.; SACK, W.O.;
WENSING, C. J. G. Tratado de anatomia veterinaria. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004. 813 p.
FEITOSA,F.L.F. Semiologia veterinaria — a arte do diagnéstico. 3.ed. Sao Paulo: Rocca, 2014.
640 p. NR 32 — SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE. Portaria
GM no485, de 11/11/2005 (D.O.U. 16/11/05); Portaria GM no 939, de 18/11/2008 (D.O.U.
19/11/08) e Portaria GM no 1748, de 30/08/2011 (D.O.U. 31/08/11). RESOLUCAO CFMV
No1000, DE 11 DE MAIO DE 2012. Dispde sobre procedimentos e métodos de eutanasia em
animais e dé outras providéncias

CUIDADOR: Lei Organica da Assisténcia Social - Lei no 8.742/93; Lei no 8.842/94 - Politica
Nacional do Idoso; Orientagdes Técnicas para o Servigo de Acolhimento Institucional; Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA); Politica Nacional de Assisténcia Social; Lei Organica da
Salde (LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990; LEI N© 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE
1990; LEI COMPLEMENTAR 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012; DECRETO N° 7508, DE 28 DE
JUNHO DE 2011).

ELETRICISTA: Grandezas Elétricas. Sistema Internacional de Unidades. Circuitos Elétricos de
Corrente Continua. Lei de Ohm. Associagao série, paralela e mista de resistores. Poténcia e
energia. Leis de Kirchhoff para as tensbGes e correntes. Resolugdo de circuitos em corrente
continua. Circuitos Monofésicos de Corrente Alternada. Corrente e Tensdo senoidais. Valor de
Pico. Valor Eficaz. Reatancia Indutiva e Capacitiva. Impedancia. Notacdo Fasorial. Resolugao de
circuitos em corrente alternada. Poténcia Ativa, Reativa e Aparente. Fator de Poténcia e
Corregao de Fator de Poténcia. Medidas Elétricas. Circuitos Trifasicos. Ligagédo delta e estrela.
Resolugdo de circuitos trifasicos. Poténcia trifasica. Medida de poténcia trifasica. Diodos
semicondutores. Diodo em corrente continua. Diodo em corrente alternada: retificadores
monofasicos. Eletrénica Digital: Fungdes e Portas Légicas. Circuitos Combinacionais. Maquinas
Elétricas: Transformadores e Motores Trifasicos de Indugdo. Transformadores especiais:
Transformador de Potencial (TP) e Transformador de Corrente (TC). Instalagbes elétricas
prediais e industriais. Dispositivos de Protecao e Controle. Acionamentos e Comandos elétricos.
Partida de motores elétricos de indugdo. Sistemas de Aterramento. Materiais e Equipamentos
elétricos. NR 10 - Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade

FISCAL DE OBRAS: Nocoes de Direito Penal:Crimes contra a Administragdo Publica; Crimes
praticados por funcionarios publicos contra Administragdo Publica em Geral: Peculato, Peculato
Culposo, Peculato mediante erro de outrem, Inser¢do de dados em sistema de informagéo,
Modificacdo ou alteracdo ndo autorizada de sistema de informagao, Extravio, sonegacao ou
inutilizagdo de livros ou documentos, Emprego irregular de Verbas ou rendas publicas,
Concussao, Excesso de exagao, Corrupgao passiva, Facilitagdo de contrabando ou descaminho,
Prevaricacdo, Condescendéncia criminosa, Violéncia arbitraria, Abandono de fungao, Exercicio
funcional e legalmente antecipado ou prolongado, Violagao de sigilo funcional, Violagao de sigilo
de proposta de correspondéncia. Funcionario Publico, conceituagdo. Nogdes de Direito
Administrativo: 1. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2. Regime Juridico
Administrativo: principios constitucionais do Direito Administrativo Brasileiro. 3. Administracao
Publica direta e indireta; desconcentragao e descentralizagdo; autarquias, autarquias especiais
(agéncias reguladoras e agéncias executivas), fundagbes publicas; empresas publicas;
sociedades de economia mista; consorcios publicos (art. 241, Constituicdo Federal). 4. Atos
Administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagdo; vinculacdo e
discricionariedade; revogagdo, invalidagdo, convalidagcdo e cassagdo. 5. Poderes
Administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e poder de
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policia. 6. Agentes Publicos: classificacdo, servidores publicos; normas constitucionais
concernentes aos agentes publicos; responsabilidades; direitos e deveres dos servidores
publicos. Cédigo de Obras.

FISCAL DE POSTURAS: Nog¢oes de Direito Penal: Crimes contra a Administragdo Publica;
Crimes praticados por funcionarios publicos contra Administragdo Publica em Geral: Peculato,
Peculato Culposo, Peculato mediante erro de outrem, Insercdo de dados em sistema de
informacédo, Modificacdo ou alteracdo ndo autorizada de sistema de informacao, Extravio,
sonegacdo ou inutilizagdo de livros ou documentos, Emprego irregular de Verbas ou rendas
publicas, Concussao, Excesso de exagdo, Corrupgao passiva, Facilitacdo de contrabando ou
descaminho, Prevaricagdo, Condescendéncia criminosa, Violéncia arbitraria, Abandono de
fungao, Exercicio funcional e legalmente antecipado ou prolongado, Violagao de sigilo funcional,
Violagao de sigilo de proposta de correspondéncia. Funcionario Publico, conceituagdo. Nogdes
de Direito Administrativo: 1. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2. Regime
Juridico Administrativo: principios constitucionais do Direito Administrativo Brasileiro. 3.
Administragdo Publica direta e indireta; desconcentragdo e descentralizagao; autarquias,
autarquias especiais (agéncias reguladoras e agéncias executivas), fundagdes publicas;
empresas publicas; sociedades de economia mista; consércios publicos (art. 241, Constituicao
Federal). 4. Atos Administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagao;
vinculagdo e discricionariedade; revogagéo, invalidagao, convalidagdao e cassagado. 5. Poderes
Administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e poder de
policia. 6. Agentes Publicos: classificacdo, servidores publicos; normas constitucionais
concernentes aos agentes publicos; responsabilidades; direitos e deveres dos servidores
publicos. Cédigo de Posturas.

GUARDA CIVIL _MUNICIPAL: Administracdo Publica. Principios e Organizagéo.
Responsabilidade Civil, Criminal e Administrativa. Ato administrativo. Principios fundamentais da
Constituicdo da Republica (artigo 1° ao 4° da CF/88); Da organizagao Politico - Administrativa
(artigos 18 e 19 de CF/88). Dos Municipios (artigo 29 a 31 da CF/88). Da Seguranca Publica
(artigo 144). Nogbes de Direitos Humanos e Cidadania. Direitos e Garantias fundamentais:
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos sociais; Direitos Politicos (artigo 5° a 16 da
CF/88). Lei Federal n.° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Normas gerais de
circulacao; Sinalizagao de transito; Engenharia de trafego, operagao, fiscalizagdo e policiamento
ostensivo; Veiculos; Habilitagdo; Licenciamento; Infragcdes; Medidas administrativas;
Penalidades; Direcao defensiva; Nogoes de primeiros socorros. Crimes de transito. ESTATUTO
GERAL DAS GUARDAS MUNICIPAIS Lei n.2 13.022 , de 08 de agosto de 2014. LEGISLACAO
DE TRANSITO BRASILEIRA Lei n® 13.675 de 11 de junho de 2018 - SUSP (Sistema Unico de
Seguranca Publica) Coédigo de Tréansito Brasileiro (Lei Federal n.? 9.503, de 23 de setembro de
1997).

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 1l (12 AO 52 ANO) :Sociedade e cultura brasileira;
Relagdo educacéo escola e sociedade; Concepgdes politico-filosoficas de educagéo; O papel
politico, ético e social do professor; Psicologia da educagao desenvolvimento e aprendizagem:
concepgoes e teorias; Desenvolvimento Infantil e aprendizagem; A relagdo professor, aluno e
escola; Educacgao Infantil — Cotidiano: curriculo, planejamento, execugao e avaliagao; Cotidiano
escolar: Desenvolvimento e aprendizagem; O processo de ensino-aprendizagem; Instrumentos
metodologicos da aprendizagem. Didatica; Planejamento (o papel dos objetivos educacionais;
contelidos de aprendizagem; aprendizagem dos conteldos segundo a sua tipologia); Avaliagdo
da aprendizagem; Transversalidade. Transdisciplinaridade. Interdisciplinaridade; Tendéncias
pedagogicas da educagao. Construtivismo. Inteligéncias Multiplas.Neurociéncias e educagéo.
Pedagogia de Projetos.Meio ambiente e qualidade de vida; Etica e cidadania; Bullying. Inclusao

67



[ ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO ’NE P
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMIDOURO CONCURSO PUBLICO

escolar: Educacéo inclusiva. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; A importancia do ladico na
sala de aula.EJA — Educagéo de Jovens e Adultos. BNCC - Base Nacional Comum Curricular
(Ensino Fundamental — anos iniciais)

Legislacao:Constituicdo Federal de 1988 — artigo 208. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional LDBEN 9394/96 atualizada. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
atualizado. Leis, Decretos, Resolucdes e Pareceres que tratam da educagdo nacional emitidos
pelo Conselho Nacional de Educagao/ Camara de Educagao Basica - CNE/CEB e outros érgaos.

TECNICO DE APARELHO GESSADO: Anatomia: posicao, divisido e planos anatdmicos; sistema
esquelético; 0ssos por regido; sistema articular; sistema muscular. conhecimento técnico para
realizacdo de imobilizagdo gessada ou nao, em geral, cuidados especificos na confecgao da
imobilizagao para evitar possiveis complicagdes; conhecimento basico para identificar as causas,
sinais e sintomas das complicagdbes mais comuns em decorréncia das fraturas e/ou
imobilizagdes: sindrome compartimental, embolia gordurosa, infecgdo, ulcera por pressao,
edema em janela apés-abertura de imobilizagdo gessada; conhecimento teérico e pratico para
realizacdo de imobilizagbes gessada ou ndo; posicionamento correto para determinadas
imobilizagdes; cuidados com a pele; conhecimento teérico e pratico para realizagdo de correta
tracdo cutdnea e cuidados especificos para protecdo da pele do membro a ser tracionado;
cuidados e observagdes necessarios em imobilizagdes com edema, perfusao periférica, dor,
aparéncia externa da imobilizagdo, manchas e quaisquer outras anormalidades. Aparelhos
gessados. Aparelho gessado braquio manual, inquienomoleolar e suropodalico; colocagdo de
salto. Imobilizagdo. Enfaixamento: com malha tubular, clavicular em oito, torocobraquial,
compressivo dos membros, do joelho. Imobilizagao por fita adesiva. Calhas gessadas: técnicas,
regras e cuidados. Calha autebraquimanual e suropodalica. Talas: regras e cuidados. Tala
digital. Traumato-ortopedia: definicho e objetivos. Patologias d&sseas, luxagbes, entorse,
distensao, traumatismo créanio — encefalico.

TECNICO EM CONTABILIDADE/TESOUREIRO: Orcamento e Contabilidade Publica:
Orcamento publico: disposi¢des constitucionais, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei Orgamentaria Anual, principios orgamentarios, processo orgamentario,
estrutura do orgcamento publico, classificagdo funcional programatica - Receita e despesa
publica: disposi¢cdes constitucionais, classificagdo, estagios - Programagdo e execugao
orgamentaria e financeira: exercicio financeiro, créditos adicionais, restos a pagar, despesas de
exercicios anteriores, descentralizagdo de créditos, suprimento de fundos. A qualidade da
informacéo dos sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensagao; A natureza da
receita e da despesa publicas no modelo contabil brasileiro e seus estagios. Regimes Contabeis;
Programagédo e execugdo orgcamentaria, Contingenciamentos. Créditos adicionais. Restos a
Pagar e Despesas de Exercicios Anteriores. Balangos orgamentario, financeiro e patrimonial, e
demonstracao das variagdes patrimoniais. Relatérios e demais controles estabelecidos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal. Contabilidade Geral - Campo de Atuagdo. Objeto da
Contabilidade. O patriménio: estrutura e variagdo. Registros contdbeis. Despesas e receitas.
Plano de contas. Operagdes com mercadorias e controle de estoques. Balango Patrimonial,
Demonstracdo de Resultados do Exercicio e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Indicadores
Econémicos e Financeiros. Adequagdo as IFRS. Pronunciamentos do CPC. Constituicdo
Federal.

Lei n® 8666/93 com suas posteriores alteragées.

Normas brasileiras de contabilidade.

Lei Complementar101/2000 de 04 de maio de 2000.

Lei Federal 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Lei Federal 11.638 de 28 de dezembro de 2007.

Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964.

Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993.

TECNICO DE _ENFERMAGEM: Fundamentos de Enfermagem: Nocgdes basicas de salde e
doenga, agdes de enfermagem com relagdo a aferigdo de sinais vitais, realizagdo de curativo,
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cuidado com a higiene, conforto e seguranga ao paciente, preparo do paciente para exames,
organizagdo da unidade do paciente, administracdo de medicamentos por via oral, venosa,
intramuscular, sub cutanea, ocular, nasal, retal, otolégica. Biosseguranga. Exercicio da profissao
de enfermagem, ética e bioética.Enfermagem Médico-Cirlrgica: Assisténcia de enfermagem a
pacientes portadores de afeccao cardiovascular, respiratéria, digestiva, enddcrina, renal,
neurolégica e hematolégica. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico no pré, trans e
pos-operatorio. Prevengdo e controle de infecgao hospitalar. Assisténcia de enfermagem a
pacientes em situagao de urgéncia. Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de enfermagem a
mulher no ciclo vital (gestante, parturiente e puerpério), no parto normal e de risco e ao recém
nascido normal e de risco. Assisténcia a crianga nas fases de lactente, pré-escolar, escolar e
adolescente no seu desenvolvimento. Enfermagem em SaudePublica: Nogbes de epidemiologia,
cadeia epidemioldgica, vigilancia epidemioldgica, indicadores de saude, atengdo primaria em
saude. Assisténcia de enfermagem na prevengdo e controle de doengas infecto-parasitarias,
cronico-degenerativas e processo de reabilitagdo. Programa Nacional de Imunizagdo. Programa
de Assisténcia a Saude da Mulher, Crianca e do Trabalhador. Enfermagem em Salde Mental:
Integragao da assisténcia de enfermagem as novas politicas publicas de atencdo a salude mental
da crianga e adulto.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE: Sistemas ambientais; educagdo ambiental; abastecimento e
uso de agua; recursos hidricos; esgotamento sanitario; aterros sanitarios; residuos; legislagéao e
normas ambientais; lei de crimes ambientais; codigo florestal; licenciamento ambiental; produtos
quimicos e controlados; emissdo de poluentes; indicadores de desempenho ambiental; coleta
seletiva e reciclagem de materiais; sustentabilidade ambiental; agrotéxicos; andlise e avaliagao
de risco, impacto e dano ambiental; salde e meio ambiente; recuperacao de areas degradadas;
protecao da biodiversidade; nogbes de geologia; poluigdo do solo, agua e ar; aspectos bidticos;
nogdes de limnologia; nogdes de zoologia; nogdes de boténica.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA: Atividades privativas do técnico em prétese dentaria;
Anatomia protética; moldagem e materiais de moldagem em protese total; Fatores fisicos de
retencdo e estabilidade; moldagem preliminar maxilar e mandibular; obtencdo dos modelos
preliminares e modelos individuais; moldagem secundéria maxilar e mandibular; obten¢ao dos
modelos secundarios e base de prova; anatomia da articulagdo temporomandibular; fatores
determinantes da oclusdo em prétese total; articuladores; arcos de oclusao-registro da distancia
vertical e relagao central (zona neutra); transporte dos registros dos movimentos mandibulares e
montagem dos modelos em articulador; selegdo e montagem de dentes artificiais; ceroplastia e
escultura; inclusdo em mufla; abertura da mufla e inclusdo da resina acrilica de base; técnica
simplificada para naturalizagcdo; remontagem em articulador para ajuste oclusal; limpeza e
polimento-adaptacdo das proteses totais; protese total imediata; prétese total de transigao;
consertos e rebasamentos / Principios biomecéanicos dos preparos; instrumentos cortantes
rotatdrios; coroa total veneer; coroa parcial 4/5 do arco superior e do arco inferior; coroa parcial
3/4 e 3/4 modificada com pino; coroa parcial 7/8; MOD com cobertura oclusal; coroas
metaloceramicas para dentes anteriores e posteriores; coroas totais em ceramica pura /
Anatomia funcional; terapia oclusal / Propriedades mecéanicas dos materiais dentarios; produtos
a base de gesso; quimica das resinas sintéticas; resina para base de dentadura; solidificacdo e
microestrutura dos metais; constituicdo das ligas; ligas odontologicas para fundi¢do; ceras para
restauragbes fundidas; revestimentos para fundigdes pequenas; procedimentos para fundigao
das ligas odontolégicas; ceramicas odontologicas; soldagem; ligas de metais basicos e de ouro
trabalhadas mecanicamente; materiais de acabamento e polimento / Preparo dos dentes com
finalidade protética; moldagem e modelo de trabalho; registros oclusais e montagem em
articuladores semi-ajustaveis; formas e caracteristicas das infra-estruturas para proteses
metaloceramicas / Conceito, indicagbes, contra-indicagbes e fracassos em protese parcial
removivel; classificagdo dos edentados parciais; sistemas da protese parcial removivel,
delineador; apoios e nichos; grampos ou retentores extra coronarios; Articuladores em PPR;
aparelhos parciais removiveis de retengdo por encaixe.
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TECNICO EM RADIOLOGIA: Conceito da radiotividade, producdo de raios X, tubo de raio X,
componentes do tubo, fungéo dos principais componentes de um aparelho de raio X, meios anti-
difusores, fatores radiograficos, acessorios, filmes, ecrans, vantagens e desvantagens dos
diversos tipos de ecrans, processamento do filme, anatomia humana, rotina de exames
radioldgicos ( cranio, face, coluna vertebral, membros superiores e inferiores, abdome, pelve e
térax), rotina de exames contrastados, meio de contrastes, tipos de contraste, cuidados com
procedimentos radiograficos, protegao radiolégica, manutengéo do servico de radiologia, meios
de protecao, utilizagao correta do material radiol6gico; Tomografia computadorizada: definicao
geral, pixel, voxel, matriz, campo, filtros, parametros de reconstru¢ao, volume parcial, fator zoom,
cortes, programas de cortes, janelas, armazenamento de imagens, tipos de filmes, artefatos,
detectores, técnicas de TC em alta resolugao, técnicas de exame, dosimetria; registro e controle
dos exames radioldgicos utilizados; ética profissional; no¢gées de documentacdo, controle de
radiografias realizadas, humanizacdo, procedimentos de biosseguranca e organizagdo dos
servicos de radiologia.

ESCOLARIDADE - NiVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DO NIVEL SUPERIOR

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o
texto, contexto e a construgdo dos sentidos; Coesado e coeréncia textuais; Intertextualidade e
polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua
padrdo: ortografia, acentuagdo e pontuacdo; Semantica: denotagdo e conotacdo; figuras de
linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formagao de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores
semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposigoes; Sintaxe: Termos e
Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e
verbal; crase; sintaxe de colocacao.

LEGISLACAO: Lei Organica Municipal Atualizada.

MATEMATICA (RACIOCINIO LOGICO): ALGEBRA DAS PROPOSICOES - Propriedade
idempotente. Propriedade comutativa. Propriedade associativa. Propriedade distributiva.
Propriedade de absorgao. Leis de Morgan. ARGUMENTOS ANALISE COMBINATORIA - Tipos
de agrupamentos: arranjos e combinagodes. Principio fundamental da contagem. Conceito de
argumento. Validade de um argumento. Critério de validade de um argumento. Condicional
associada a um argumento. Argumentos validos fundamentais. Regras de inferéncia. LOGICA.
RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICAS PROPOSICOES. CONECTIVOS Conceito de
proposigao. Valores logicos das proposigbes. Conectivos. OPERAGOES LOGICAS SOBRE
PROPOSICOES Negacao de uma proposicao. Conjugagao de duas proposi¢des. Disjuncdo de
duas proposigGes. Proposigédo condicional. Proposig&o bicondicional. TABELAS - VERDADE DE
PROPOSICOES COMPOSTAS Construgdo de Proposigbes Conjuntas. Tabela - Verdade de
Proposigdes Conjuntas. TAUTOLOGIAS E CONTRADICOES Definicéo de tautologia. Definigao
de contradicdo. EQUIVALENCIA LOGICA E IMPLICACAO LOGICA Equivaléncia légica.
Propriedades da relacdo de equivaléncia l6gica. Reciproca, contraria e contrapositiva de uma
proposi¢ao condicional. Implicagédo logica. Principio de substituicdo. Propriedade da implicagao
l6gica. SENTENCAS ABERTAS Sentencas abertas com uma variavel. Conjunto - verdade.
Sentengas abertas com duas variaveis. Conjunto - verdade de uma sentenga aberta com duas
variaveis. Sentengas abertas com n variaveis. Conjunto - verdade de uma sentenga aberta com n
varidveis. OPERACOES LOGICAS SOBRE SENTENGCAS ABERTAS Conjuncéo. Disjungéo.
Negagdo. Condicional. Bicondicional. QUANTIFICADORES - Quantificador universal.
Quantificador existencial. Negacdo de proposicdes contendo Quantificadores. Quantificacdo
parcial e Quantificacdo multipla. Existéncia e unicidade. Conjunto limitados. PROBABILIDADE
Experimentos aleatérios. Espago amostral. Evento. Férmula geral do célculo da probabilidade.
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SUS: Assistente Social, Cirurgido Dentista (todos), Enfermeiro, Farmacéutico Generalista,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médicos (todas as especialidades), Médico Veterinario,
Nutricionista, Orientador Social, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional.

LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.LEI N° 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE
1990.0rganizagado dos servigos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude — Principios e
diretrizes, controlesocial; Indicadores de salde; Sistema de notificagcdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria;Endemias/epidemias: Situagadoatual, medidas de controle e
tratamento; Planejamento e programagdo local de saude, Distritos Sanitario,enfoque
estratégico,Historia das Politicas de Salde no Brasil; A Reforma Sanitaria e a Construgéo do
SUS; O Sistema Unicode Salde; Principiose Base Legal do SUS; Orcamento da Seguridade
Social e Formas de Financiamento do Setor; O papeldas NormasOperacionais Basicas no
Processo de Descentralizagao e Regionalizagao; Organizagao da Média e AltaComplexidade;
Organizacdo da Atencdo Hospitalar; Principais Caracteristicas dos Subsistemas Publicos e
Privados quelntegram o SUS;Setor Privado: Histérias, Modalidades e Formacédo; Histéria da
Epidemiologia; Histéria Natural ePrevengdo de Doencgas;Epidemiologia das Doengas Crdnicas
ndao Transmissiveis; Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria eAmbiental; Indicadores deSaulde;
Bioestatistica; Medidas de Posicao/ Dispersao; Nocdes de Probabilidade; Testes Diagnésticos;
Nocoes deAmostragem; Testes de Hipo6teses; Saude da Familia.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: Advogado CREAS, Auditor Contabil,
Engenheiro Civil, Fiscal de Tributos e Procurador Municipal.

Conhecimentos sobre principios basicos de informatica, incluindo hardware, impressoras,
scanners e multifuncionais. Conhecimento bésico sobre Seguranga da Informagéao. Conceitos
béasicos relacionados ao ambiente Windows 7, 8, 10 e suas funcionalidades: icones, atalhos de
teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, aplicativos Microsoft Office 2010 e 2016.
Conceitos basicos de Internet e Intranet e utilizagdo de navegadores: browsers, correio
eletrdnico, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao procedimentos e ferramentas de
seguranga aplicaveis a redes e na internet. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de
informatica: armazenamento de dados e realizagdo de copia de seguranga (backup),
organizagao e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, prote¢do de equipamentos e de
sistemas de informatica.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - Professores | (todos) e Orientador Pedagogico

Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a educagdo. BNCC — Base
Nacional Comum Curricular (Ensino Fundamental - anos finais e Ensino Médio). Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais da Educagao Basica (Ensino Fundamental - anos finais e Ensino
Médio). Educagao Inclusiva. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Os padroées minimos de
qualidade de ensino para a Educagédo Basica publica. Criangas e adolescentes em situagdo de
itinerédncia. EJA. PNE — Plano Nacional de Educagédo. Direitos e deveres da crianga e do
adolescente. Constituicdo Federal de 1988 — artigo 208.Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional LDBEN 9394/96 atualizada.Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
atualizado. Leis, Decretos, Resolugbes e Pareceres que tratam da educagaonacional emitidos
pelo Conselho Nacional de Educagao/ Camara de Educagao Basica - CNE/CEB e outros érgaos.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL SUPERIOR

ADVOGADO CREAS E PROCURADOR:Direito Constitucional: Constituigdo: conceito,
conteudo, estrutura e classificagao; interpretacao e aplicagdao das normas constitucionais.
Poder constituinte; Emenda a Constituigao. Hierarquia das normas juridicas. Principio da
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supremacia da  Constituicdo. Controle de constitucionalidade: difuso e
concentrado.ConceitosdoEstadoedeNagao.ElementosconstitutivosdoEstado.FormasdeEst
ado,Formas de Governo. Organizacao do Estado Brasileiro: divisdo espacial do poder.
Estado Federal. Unido. Estados Federados. Municipios: criagdo, competéncia e
autonomia. Reparticdo de competéncias. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais da
administragdo publica. Servidores publicos. Poder Legislativo. Estrutura e fungdes.
Organizagao, funcionamento atribuigdes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil,
financeira e orgamentaria. Poder Executivo: atribuigdes e responsabilidades. Estrutura e
fungdes. Crimes de responsabilidade. Poder Judiciario: jurisdicdo, organizacao,
competéncia e fungdes. Sumulas Vinculantes. Finangas Publicas. Normas gerais.
Orgcamento Publico. Direitos e garantias fundamentais. Habeas corpus, habeas data,
mandado de seguranga, mandado de injungao, Ac¢ao Civil Publica e Agao Popular. Ordem
econdmica e financeira. Da Politica Urbana; Licitagbes e Contratos. Direito
administrativo: Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. Principios gerais e
constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Organizagcdo administrativa:
administracao direta e indireta, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista e entidades paraestatais. Atos administrativos. Conceito, requisitos, elementos
pressupostos e classificagdo. Vinculagéo e discricionariedade. Revogacgao, invalidagao e
convalidacéo. Licitagao (Lei
8666/93elLei10.520/02).Conceito.finalidades,principioseobjeto.Obrigatoriedade,dispensa,i
nexigibilidade e vedacao. Modalidades. Procedimento, revogagdo e anulagdo. Sangdes
penais. Normas Gerais de licitagdo. Contratos administrativos. Conceito, peculiaridades e
interpretagdo. Formalizagdo. Execugdo, inexecugéao, revisao e rescisdao. PPP (Parceria
Publico Privado-11.079/04). OS (Organizagdes Sociais — 9637/98). OSCIP (Organizagao
da Sociedade Civil de Interesse Publico — 9790/99). Parceria Voluntaria — 13019/14.
Agentes publicos. Servidores publicos: normas constitucionais; direitos e deveres;
responsabilidades dos servidores publicos. Poderes administrativos. Servigos publicos
(Lei 8987/95). Conceito e classificagao; regulamentagdo e controle; competéncias para
prestacdo do servigo; servigcos delegados a particulares; concessdes, permissdes e
autorizagdes; convénios e consércios administrativo. Dominio publico: conceito e
classificagao dos bens publicos; administragao, utilizagao e alienacédo dos bens publicos;
imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneracdo dos bens publicos; aquisicdo de
bens pela administracdo. Responsabilidade civil da administragdo: conceito, tipos e
formas de controle. Desapropriagcdo. Poderes administrativos. Improbidade Administrativa
(Constituicao Federal e Lei 8429/92), Lei 12.846/13. Processo
administrativo.Processoadministrativodisciplinar.LeideAcessoalnformagao(12.527/11),Su
mulasdoSTFe STJ. Direito do Trabalho: Direito do Trabalho: normas gerais e principios
de direito do trabalho. Agao Civil Plblica. Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional.
Principios constitucionais tributérios. Competéncia
tributaria.Competénciatributaria.Limitagbesdacompeténciatributaria.Capacidadetributariaat
iva.Fontesdo
DireitoTributario.Hierarquiadasnormas.Vigénciaeaplicagaodalegislagaotributarianotempoe
noespago. Incidéncia, nao-incidéncia, imunidade, isengdo e diferimento. Obrigagao
tributaria: principal e acessoéria; fato gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos
juridicos. Sujeitos ativo e passivo da obrigagao tributaria: contribuinte e responsavel.
Solidariedade. A imposigdo tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria:sucessores,terceiros,responsabilidadenasinfragcoes,responsabilidadedosdiretore
segerentesdas pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. Crédito tributario:
constituicao, langamento, natureza juridica. Modalidades, suspensao, extingao e exclusao
do crédito tributario. Administragao tributaria: fiscalizagao, sigilo, auxilio da forga publica,
excesso de exagdo. Divida ativa: inscrigdo, presungdo de certeza e de liquidez,
consectarios. Certiddes negativas. As grandes espécies tributarias: impostos, taxas,
contribuicbes e empréstimos compulsérios. Evasdo e elisao tributarias. Nogbes dos
processos administrativo e judicial tributario. Crimes contra a ordem tributaria. Execucao
fiscal. Lei de Medida Cautelar Fiscal (Lei 8.397/92).DireitoFinanceiro:LC101/2000—
LeideResponsabilidadeFiscal).LeideDiretrizesOrgamentarias (Lei 4320/64). Controle e
fiscalizagao financeira: sistema de controle externo e interno, Tribunal de Contas. Direito
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Processual Civil (de acordo com o novo Codigo de Processo Civil — Lei 13.105/15):
Jurisdigdo: conceito, modalidades, poderes, principios e 6rgaos. Agao: conceito, natureza
juridica, condigdes e classificagao. Pressupostos processuais. Competéncia: objetiva,
territorial e funcional. Modificag6es e declaragdao de incompeténcia. Sujeitos do processo.
Partes e procuradores. Juiz, Ministério Publico e dos Auxiliares da Justica. Dos atos
processuais. Forma, tempo e lugar. Atos da parte e do juiz. Prazos: conceito,
classificagao, principios. Comunicagao. Da preclusédo. Do processo. Conceito e principios,
formagao, suspensdo e extingdo. Do procedimento ordinario. Do procedimento sumario.
Da peticéo inicial: conceito,
requisitosejuizodeadmissibilidade.Dopedido:espécies,modifica¢cdo,cumulagdao.Dacausade
pedir.Darespostadoréu.Contestacao,exceg¢desreconvengdo.Darevelia.Dasprovidénciasprel
iminaresejulgamento
conformeoestadodoprocesso.Daantecipagaodetutela.Daprova.Conceito,modalidades,princ
ipiosgerais, objeto, 6nus, procedimentos. Da audiéncia de instrugdo e julgamento. Da
sentenga. Da coisa julgada. Dos recursos. Conceito, fundamentos, principios,
classificagao, pressupostos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. Apelagao. Agravo.
Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragdo. Recurso Especial, Extraordinario
e Ordinario. Agao Rescisoria. Das nulidades. Da Execugéao. Liquidagao de sentenga. Do
cumprimento da sentenga. Impugnac¢do. Do processo de execugdo. Pressupostos e
principios informativos. Espécies de execugdo. Da execugédo fiscal. Da execugao contra a
Fazenda Publica. Da agao monitéria. Dos embargos do devedor: natureza juridica e
procedimento. Dos embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento.
Do processo cautelar. Dos procedimentos cautelares especificos: arresto,
sequestro,buscaeapreensao,alimentosprovisionais,exibi¢cdo,produgcdoantecipadadeprovas
,arrolamento de bens, justificagdo, protestos, notificagdes e interpelagdes, homologagao
do penhor legal, da admissdo em nome de nascituro, do atentado, do protesto e da
apreensao de titulos, outras medidas provisionais. Acles
possessériaseacaodeusucapiao.JuizadosEspeciaisCiveis.AgaoCivilPublica.AgaoPopular.
Mandadode
Seguranca.Reclamacao.DireitoCivil:Daspessoas(naturaisejuridicas)Capacidadeeestadod
aspessoas. Emancipacao. Domicilio e residéncia. Dos bens. Dos Fatos juridicos. Negdcio
juridico. Atos juridicos licitos. Atos juridicos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Da prova.
Direitos das obrigagdes. Conceitos e fontes. Das modalidades das obrigagoes. Do
adimplemento e extingdo das obrigagdes: conceitos gerais. Do inadimplemento das
obrigagbes: mora; perdas e danos; juros legais; clausula penal. Dos contratos em geral.
Disposicoes gerais. Da formagdo dos contratos. Vicios redibitérios. Da evicgdo. Da
extingdo do contrato. Do distrato. Da clausula resolutiva. Da excegdo do contrato nao
cumprido. Da resolugao por onerosidade
excessiva.Daresponsabilidadecivil. Responsabilidadecontratualeextracontratual.Responsa
bilidadeobjetiva
esubjetiva.Obrigacaodeindenizar.Dodanoesuareparagao.DireitoPenal:CodigoPenal-
Crimescontraa Administracdo Publica, Crimes de Abuso de Autoridade (Lei 4898/65).
Direito Ambiental: Principios
AmbientaiselLei9638/81.EstatutodasCidades(Lei10.257/01)eParcelamentodoSoloUrbano(l
€i6.766/79)

ASSISTENTE SOCIAL:Cédigo de Etica Profissional. O Servigo Social no Brasil e sua
insergdo no processo de produgao e reprodugdo das relagdes sociais. O processo de
institucionalizagdo do servigo social. Perspectivas tedrico metodolégicas do Servigo
Social. A influéncia do materialismo histérico e da
fenomenologianaidealizagaoenaagaodoServigoSocial.AscaracteristicasmetodolégicasdoS
ervigoSocial

emsuasconfiguragdesclassicasoutradicionais,detransigcdoreconceituada.Aassisténcianasp
oliticassociais brasileiras. A institucionalizagdo da assisténcia no Brasil. As grandes
instituicdes de assisténcia no Brasil. A questdo da salde no contexto da politica social
brasileira. o Servigo Social nos programas de saude publica
aoniveldeassisténciaprimaria.OServigoSocialnasareasdesaldeesuaarticulagdocomasorga
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nizagbes sociais de base. Movimentos sociais urbanos. Desenvolvimento do Servigo

Social na América Latina. Enfase
narealidadebrasileira.OstrésvertentesdoServicoSocial(MaterialismoHistéricoeDialético,Fen
omenologia

eFuncionalismo).EstatutodaCriangaedoAdolescente(ECA)esuasatualizagdes.Estatutodold
osoesuas atualizagoes. Processos de trabalho do Servigco Social. Instrumentos e técnicas
do Servigo Social; Pesquisa
emServigoSocial.PoliticaNacionaldeAssisténciaSocial(PNAS);SistemaUnicodeAssisténcia
Social(SUAS);
LeiOrganicadaAssisténciaSocial(LOAS);OrientagbesTécnicasparaoServigodeAcolhimentol
nstitucional; Tipificagdo Nacional dos Servigos Sécio-Assistencias; Estatuto da Juventude;
O Controle Social e o Financiamento da Politica de Assisténcia Social;NOB/SUAS.

AUDITOR CONTABIL DO CONTROLE INTERNO MUNICIPAL: Auditoria Contabil: 1. Definigao,
natureza e finalidade. 2. Normas de auditoria: gerais e relativas a execugao do trabalho. 3.
Andlise Contabil: de relagbes, indices e tendéncias. 4. Analise e avaliagdo do controle interno. 5.
Procedimentos e técnicas basicas de auditoria. 6. Evidéncia de auditoria: classes, suficiéncia e
fidedignidade. 7. Relatério de auditoria. Contabilidade Geral: 1. Principios contabeis
fundamentais. 2. Patriménio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situacdo Liquida (ou
Patriménio Liquido). 3. Diferenciagdo entre Capital e Patriménio. 4. Equagao fundamental do
Patriménio. 5. Representacdo Gréafica dos Estados Patrimoniais. 6. Fatos Contabeis e
Respectivas Variagdes Patrimoniais. 7. Contas: conceito, Débito, Crédito e Saldo - Teorias,
funcao e estrutura das contas - Contas Patrimoniais e de Resultado. 8. Apuragao dos resultados.
9. Sistema de Contas e Plano de Contas. 10. Provisdes em geral. 11. Escrituragdo: conceito e
métodos - Langamento Contabil: rotina e férmulas; Processo de Escrituragao e Escrituragao de
Operacgdes Financeiras. 12. Livros de Escrituragdo: obrigatoriedade, fungdes, formas, erros e
corregbes. 13. Sistema de Partidas Dobradas. 14. Balancete de Verificagdo. 15. Balango
Patrimonial: obrigatoriedade e apresentagdo. Conteudo dos grupos e subgrupos. 16.
Classificagao das Contas. Critérios de Avaliagcao do Ativo e Passivo e Levantamento do Balango
de acordo com a Lei n® 6.404/76 (Lei das Sociedades por Agbes). 17. Demonstragdo do
Resultado do Exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboragdo de acordo com a Lei n® 6.404/76.
18. Apuragao da Receita Liquida, do Custo das Mercadorias ou dos Servigos Vendidos e dos
Lucros: bruto, operacional e nao-operacional do exercicio antes e depois da Provisdo para o
Imposto de Renda e para a Contribuicdo Social sobre o lucro. 19. Inventario Permanente:
critérios de custeio PEPS, UEPS e Média Ponderada Movel, contabilizagao de fatos que alteram
os valores de compra e venda (devolugdes, abatimentos, descontos e impostos incidentes sobre
vendas). 20. Provisdes, depreciagcdoes, amortizagbes e exaustdo: calculos e contabilizagao,
apresentagdo no balango e efeitos no resultado do exercicio. 21. Problemas contadbeis diversos:
devedores duvidosos e insolvaveis. 22. Operagoes financeiras (desconto de titulos de crédito).
23. Disponibilidade: caixa, bancos, conciliagdo de contas bancérias. Direito Tributério: 1. Direito
Tributario: definicdo, natureza, conteldo, fontes e relagdo com outros ramos do direito. 2. Tributo
e suas espécies. 3. Sistema Tributario Nacional: principios gerais, limitagdo do poder de tributar,
impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; reparticdo das receitas
tributarias. 4. Legislagdo Tributaria: espécies normativas, normas complementares, vigéncia,
aplicagéo, interpretacdo e integracdo. 5. A legislagdo tributaria e a adogado de institutos,
conceitos e formas de Direito Privado. 6. Obrigagdo Tributaria: disposicdes gerais, fato gerador,
sujeito ativo, sujeito passivo: disposi¢cao geral, solidariedade, capacidade tributaria e domicilio
tributario. 7. Competéncia Constitucional de tributar: da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios. 8. Indelegabilidade da competéncia tributaria, delegabilidade da capacidade
tributaria ativa e limitagbes constitucionais da competéncia tributaria. 9. Responsabilidade
Tributdria: sucessores, terceiros e por infragées. 10. O llicito Tributario. 11. Crédito Tributario:
disposi¢cbes gerais; constituicdo: langamento e suas modalidades; suspensdo, extingdo e
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exclusao; Prescricdo e Decadéncia. 12. Restituicdo do Indébito Tributario. 13. A ndo-incidéncia,
Imunidade e Isencéo. 14. Crimes contra a Ordem Tributaria - Lei n® 8.137/90.

CIRURGIAQO DENTISTA: Cariologia; Materiaisrestauradores; Técnicas restauradoras;
Preparos cavitarios;Nomenclatura e classificagdo das cavidades; Principios gerais do
preparo cavitario; Interrelagao periodontia/dentistica; Oclusao; Procedimentos preventivos
e restauradores (caracteristicas gerais)./Desenvolvimento e morfologia dos dentes
deciduos; Erupcao dos dentes:fatores locais, sistémicos e congénitos que influenciam o
processo; Carie dentaria e tratamentos preventivos e restauradores na crianga e no
adolescente; Abordagem dos traumatismos nos dentes e tecidos de suporte./Pares
cranianos; Osteologia; Miologia; Vascularizagao da face. /Prevengao das doengas bucais;
Recursos humanos direcionados para a promogcao da salde bucal./Caracteristicas do
periodonto sadio; Etiologia das doengas periodontais; Patologia periodontal e
tratamento./Farmacos; Equipamentos; Técnicas e complicagdes; (anestésicos)./Defeitos
de desenvolvimento da regido maxilofacial e oral; Anomalias dos dentes; Doengas da
polpa e do periapice; Doengas periodontais; Infecgbes Bacterianas virais; Tumores dos
tecidos moles; Patologia éssea; Cistos e Tumores odontogénicos; Manifestagdes orais de
doengas sistémicas./Principios de exodontias simples e complicadas -
particularidades./Preparo, moldagem e cimentagdo para protese fixa; Caracteristicas
gerais, procedimentos operatérios e materiais utilizados nos diversos tipos de
restauragdes protéticas./Doengas infecciosas de interesse Odontoldgico; Protegao
pessoal e do equipamento; Degermacdo das maos e lavagem do instrumental;
Esterilizagdo e desinfecgao./Histofisiologia do complexo dentino-pulpar; Patologias de
origem nao-endoddntica; Diagnéstico diferencial e semiologia em endodontia; Anatomia
interna, cavidade de acesso e localizagado dos canais; Isolamento absoluto; Radiologia em
endodontia; Microbiologia endodéntica; Biofilme bacteriano Perirradicular; Tratamento e
retratamento endoddntico (generalidades); Substancias quimicas empregadas no preparo
radicular; Medicacao intracanal. /Bases quimica, fisica e mecanica; Estrutura dental;
Materiais restauradores diretos e indiretos; Cimentos e bases protetoras; Materiais para
moldagem, modelos e troquéis e para higiene bucal e prevengao; Materiais
clareadores./Vias de administracdo de drogas; Bases farmacoldgicas para a pratica
clinica; Uso de medicamentos na prevengdo e controle da dor; Uso clinico de
antimicrobianos; Tratamento de pacientes que requerem cuidados especiais; Prevengao
da endocardite infecciosa; Protocolos indicados na pratica odontolégica./Principios gerais
de aplicacao e efeitos biolégicos dos raios X em odontologia; Técnicas radiogréficas;
Interpretacao e patologia radiografica./Saude, saude bucal saude publica e profissdes da
saude; Unidades de medidas: indices; Prevaléncia e incidéncia; Levantamentos sobre
cérie dentaria; Niveis de prevengao e de aplicagao.

CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA: Cariologia; Materiais  restauradores;
Procedimentos preventivos e restauradores (caracteristicas gerais) / Farmacos, equipamentos,
técnicas e complicagdes relacionadas aos anestésicos locais / Defeitos de desenvolvimento da
regido maxilofacial e oral; anomalias dos dentes; doengas da polpa e do peridpice; doengas
periodontais; infecgdes bacterianas e virais; patologia epitelial; patologia das glandulas salivares;
tumores dos tecidos moles; patologia 6ssea; cistos e tumores odontogénicos; manifestagdes
orais de doencas sistémicas / Analgésicos; antiinflamatérios; antibidticos / Diagndsticos,
procedimentos pré-operatérios, emergéncias e dor orofacial em endodontia; anatomia interna
dos dentes; desenvolvimento, estrutura e fungdo da polpa; microbiologia e imunologia em
endodontia; tratamento endodbntico instrumentais, esterilizacdo, materiais e técnicas;
traumatismo dentério; farmacologia, radiologia, semiologia e cirurgia em endodontia;
clareamento. Dental; retratamento endoddntico; reabsorgbes dentarias; medicagéo intracanal e
substéancias irrigadoras;

ODONTOLOGO ODONTOPEDIATRA: Controle psicolégico do comportamento da crianca.
Erupcdo dentéria. Alteragbes congénitas e adquiridas das estruturas bucais associadas.
Diagnostico da doencga carie. Educagao e motivagdo na promogao da saude bucal na crianga.
Controle mecanico e quimico da placa bacteriana. Fluor: aplicagao tépica e sistémica. Selantes
de fossas e fissuras. Odontologia restauradora. Anestesia local na crianga e no adolescente.
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Terapia pulpar em odontopediatria. Traumatismo na denticdo decidua. Gengivite e doenga
periodontal na crianga. Atendimento a pacientes especiais. Diagndstico e corregdo das
maloclusdes nas dentigdes decidua e mista.

ORIENTADOR SOCIAL: Lei Organica da Assisténcia Social - Lei no 8.742/93; Lei no 8.842/94 -
Politica Nacional do Idoso; Orientagbes Técnicas para o Servigo de Acolhimento Institucional;
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); Politica Nacional de Assisténcia Social; Lei
Orgéanica da Saude (LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990; LEI N° 8.142, DE 28 DE
DEZEMBRO DE 1990; LEI COMPLEMENTAR 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012; DECRETO N®
7508, DE 28 DE JUNHO DE 2011). MDS-NOB-SUAS-RH.

ENFERMEIRO: Fundamentos da Pratica de Enfermagem: Sinais Vitais; Avaliagdo de Saude e
Exame Fisico; Sistematizagédo da Assisténcia de Enfermagem (SAE - legislagdo); Administracdo
de medicamentos e preparo de solugdes; Integridade da pele e cuidados de feridas; Exercicio
Profissional de Enfermagem: legislagédo aplicada a Enfermagem; Assisténcia de enfermagem ao
cliente adulto e idoso portador de afecgdo cardiovascular, respiratéria, digestiva, enddcrina,
renal, neurologica, hematoldgica e genito-urinaria; Assisténcia de enfermagem a paciente
cirdrgico no pré-trans e pos-operatério; Assisténcia de enfermagem a paciente em situacéo de
urgéncia e emergéncia; Enfermagem em Saude Publica. Epidemiologia; Doengas infecciosas e
Parasitarias; Enfermagem em Psiquiatria; Politica Nacional de Saude Mental (legislacdo) Rede
de Atengédo Psicossocial (legislagéo); Centros de Atengéo Psicossocial (legislagéo); Programa
Nacional de Imunizagao; Calendario Nacional de Vacinagao (legislagdo — 2013); Sistema Unico
de Salde (Lei n. 8080/1990 e 8142/1990); Biosseguranga; Norma Regulamentadora 32;
Prevencdao e Controle de Infeccdo. Central de Esterilizacdo; Salde da Mulher — Politica
Nacional; Saude do Homem — Politica Nacional; Saude da Crianga; Saude do Adolescente e do
Jovem; Saude do Idoso; Pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de
Humanizagéo (documento base); Gestdo em Enfermagem.

ENGENHEIRO CIVIL: Planejamento de obras de construgdo civil: Engenharia de custos,
orgamento, composi¢cado de custos unitarios, parciais e totais, levantamento de quantidades,
especificagcdo de materiais e servigos, contratagdo de obras e servigos, planejamento de tempo.
Projeto e execugéo de obras de construgéo civil: Topografia, terraplanagem, locagao da obra,
sondagem, instalagdes provisorias, planejamento de canteiros de obras, protecdo e seguranga,
depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas, Fundagdes, Escavagdes,
Escoramentos, Estruturas metalicas, de madeira e de concreto, forma, armagao, alvenaria
estrutural, estruturas pré-fabricadas, Controle tecnoldgico: controle de materiais (cimento,
agregados, aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.). Controle
de execucgao de obras e servigos; Argamassas, Instalagdes prediais, Alvenaria e revestimentos,
Esquadrias, Cobertura, Pisos, Impermeabilizagdo, Seguranga e higiene do trabalho, Ensaio de
recebimento da obra. Patologia e Terapia das obras de construcgao civil: Ensaios ndo Destrutivos.
Materiais para construgdo civil: Aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; Agregados;
Argamassa; Concreto: dosagem, tecnologia do concreto; Ago; Madeira, Materiais ceramicos;
Vidros; Tintas e Vernizes. Mecénica dos solos: Origem e formagao dos solos; Indices Fisicos;
Caracterizagdo e propriedades dos solos; Pressdées dos solos; Prospecgdo geotérmica;
Permeabilidade dos solos, percolagdo dos solos; Compactagdo dos solos, Compressibilidade
dos solos, adensamento nos solos, estimativa de recalques; Resisténcia ao cisalhamento dos
solos; Empuxos de terra, estruturas de arrimo, estabilidade de taludes, estabilidade das
fundacoes superficiais e profundas; Nogdes de barragens e acudes. Resisténcia dos materiais:
Deformagdes; Teoria da elasticidade; Andlise de tensdes; Tensdes principais; Flexdo simples,
flexdo composta, tor¢ado, cisalhamento e flambagem. Analise estrutural: Esforgos em uma segéo:
esforgo normal, cortante, torcdo e momento fletor; Relagéo entre esforgos; Apoio e vinculos;
Diagrama de esforgos; Estudo das estruturas isostaticas, esforgos sob agdo de carregamento,
variagao de temperatura e movimentos nos apoios; Estudos das estruturas hiperestaticas.
Método dos esforgos, métodos dos deslocamentos, processo de Cross e linhas de influencia em
estruturas hiperestaticas. Concreto armado: Caracteristicas mecéanicas e reoldgicas do concreto;
Tipos de ago para concreto armado, fabricagdo do ago caracteristicas mecénicas, estados
limites, aderéncia, ancoragem e emendas em barra de a¢o; Estruturas Metalicas: Caracteristicas
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mecanicas; Célculo e verficagao de Barras submetidas a tragdo simples, compressao simples e
flexdo simples. Estruturas de Madeira: Caracteristicas mecanicas; dimensionamento a tracéo;
dimensionamento a compressao. Instalagbes prediais: Elétricas; Hidraulicas; Esgoto sanitario;
Telefonia e instalagbes especiais (prote¢do e vigilancia, gas, ar comprimento, vacuo e agua
quente). Hidraulica aplicada e hidrologia: Saneamento basico, Tratamento de agua e esgoto, O
ciclo hidroldgico, precipitagdo, infiltragdo, evaporagdo, previsdo, propagag¢ao e controle de
enchentes e inundagbes. Engenharia publica: Fiscalizagdo; Acompanhamento de aplicagcdo de
recursos (medi¢coes emissao de fatura, etc); Documentacdo da obra: diario e documentos de
legalizagdo; NogGes de planejamento e de orgamento publico; Elaboragéo de orgamento para
obras de construgédo civil; Indice de atualizacdo de custos na construgédo civil; Avaliagées:
legislagao e normas, metodologia, niveis de rigor, laudos de avaliagdo; Licitagdes e contratos da
Administracdo Publica (Lei*.666/93); Estradas e pavimentagdes urbanas; Principios de
engenharia legal; Legislagéo especifica para obras de construgao civil, normas da ABNT, no¢des
da lei 10.257/01 - Estatuto da Cidade. Desenho técnico, Desenho Auxiliado por Computador:
AutoCAD 2009, 2010, 2011 e 2012. Codigo de obras do municipio.

FARMCEUTICO GENERALISTA:Farmacologia: Farmacocinética: Absorgdo, biodisponibilidade,
distribuigao, biotransormagéo e eliminagdo de farmacos. Farmacodinamica: Mecanismos de
acao de farmacos. Farmacologia da dor e inflamagao. Principios basicos da toxicologia, estudo
toxicologico dos principais medicamentos provocadores de intoxicagdes psicofarmacos,
analgésicos, antipirético, antiinflamatorios, antieméticos, antihistaminicos, antitssigenos,
broncodilatadores e descongestionantes nasais e tratamento de intoxicagbes. Farmacos que
atuam no sistema nervoso autdnomo e sistema nervoso central. FA&rmacos utilizados no sistema
urinario, cardiovascular, gastrointestinal, respiratoério, reprodutor e hematopoéitico.
Quimioterapia: antimicrobiana, antineopldsica e antiparasitaria. Vitaminas. Farmacotécnica:
Preparacdes de solugdes, reagentes e de solugdes volumétricas, diluicdo e mistura de solugdes,
padronizagdo de solugdes. Cdlculos e unidades utilizados na preparagdo de solugoes.
Farmacopéias e formularios. Formas farmacéuticas obtidas por divisdo mecéanica: pos,
comprimidos, drageas e capsulas. Formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecéanica:
emulsdes, suspensdes e aerossol. Solugdes, extratos, tinturas e xaropes. Pomadas, cremes e
pastas. Outras formas farmacéuticas: supositorios, colirios e injetaveis. Desenvolvimento
farmacéutico: sistema de liberagdo de farmacos, estabilidade, preservagao e aditivos utilizados
em medicamentos. Boas Praticas de Fabricacdo e controle de qualidade na producdo de
medicamentos. Farmacia hospitalar: Controle de infec¢ao hospitalar; uso racional de antibiéticos
terapéuticos e profilaticos, técnicas de esterilizagdo e desinfecgdo. Estrutura organizacional e
fungdes da farmacia hospitalar: sele¢do, aquisigdo, armazenamento, manipulagao, distribuicao e
informagdes sobre medicamentos. Estudo de utilizagdo de medicamentos. Farmécia Clinica.
Nutrigdo Parenteral, Quimioterapia antineoplasica e manipulagdo de outras misturas
intravenosas. Farmacovigilancia. Farmacoepidemiologia, Biosseguranga: equipamentos de
protegao individual e equipamentos de contengdo, mapas de risco. Regulamento Técnico para o
gerenciamento de residuos de servigos de saude. Legislagdo Farmacéutica: Regulamento
técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. Medicamentos
genericos. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Atengéo e Assisténcia Farmacéutica.
Legislagao/Assisténcia farmacéutica no SUS. Etica Farmacéutica. Boas praticas de dispensagao
de medicamentos.

FISIOTERAPEUTA:legislacdo creffito. Anatomia e fisiologia humana geral. Histologia,
neurofisiologia. Biomecanica geral e cinesiologia. Fisioterapia aplicada a: pediatria, neurologia,
adultos e pediatrica; traumato-ortopedia; reumatologia; aparelho cardiorrespiratério ambulatorial
e cti (adulto e neonatal); ginecologia e obstetricia, dermato-funcional. Eletroterapia, termoterapia.
Fototerapia, hidroterapia, cinesioterapia, osteopatia, recursos terapéuticos manuais, métodos de
reeducagdo postural, disfungbes cranio-cervico-mandibulares, fisioterapia do trabalho e
ergonomia. Codigo de Etica.

FISCAL DE TRIBUTOS:Direito Tributario: 1. Direito tributario: definicdo, natureza, conteldo,
fontes e relacdo com outros ramos do direito. 2. Tributo e suas espécies. 3. Sistema Tributario
Nacional: principios gerais, limitagdo do poder de tributar, impostos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios; reparticdo das receitas tributarias. 4. Legislacdo Tributaria:
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espécies normativas, normas complementares, vigéncia, aplicagdo, interpretagéo e integragao.
5. A legislagéo tributaria e a adogédo de institutos, conceitos e formas de Direito Privado. 6.
Obrigacao Tributéaria: disposigbes gerais, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo: disposigao
geral, solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario. 7. Competéncia Constitucional
de tributar: da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 8. Indelegabilidade da
competéncia tributaria, delegabilidade da capacidade tributaria ativa e limitagdes constitucionais
da competéncia tributaria. 9. Responsabilidade Tributaria: sucessores, terceiros e por infragées.
10. O llicito Tributario. 11. Crédito Tributério: disposi¢des gerais; constituicao: langamento e suas
modalidades; suspensao, extingdo e exclusdo; Prescricdo e Decadéncia. 12. Restituicdo do
Indébito Tributario. 13. A nao-incidéncia, Imunidade e Isencdo. 14. Crimes contra a Ordem
Tributaria - Lei n® 8.137/90. Auditoria Contabil: 1. Definicdo, natureza e finalidade. 2. Normas de
auditoria: gerais e relativas a execugao do trabalho. 3. Analise Contabil: de relagdes, indices e
tendéncias. 4. Analise e avaliagdo do controle interno. 5. Procedimentos e técnicas basicas de
auditoria. 6. Evidéncia de auditoria: classes, suficiéncia e fidedignidade. 7. Relatério de auditoria.
Cddigo Tributario Nacional e Municipal.

FONOAUDIOLOGO:Cédigo de ética; Audicdo: anatomofisiologia, desenvolvimento, avaliacdo e
diagnéstico audiolégico, indicagao, selecdo e adaptagdo de aparelhos de amplificacdo sonora
individual, processamento auditivo, audiologia educacional; Linguagem oral e escrita:
anatomofisiologia, aquisicdo e desenvolvimento, avaliagdo, diagnéstico e tratamento dos
disturbios da aquisicdo e desenvolvimento e dos distirbios neuroldgicos adquiridos da
linguagem; Sistema miofuncional orofacial e cervical, Fala, Fluéncia e Voz: anatomofisiologia,
desenvolvimento, avaliagdo, diagnéstico e tratamento de seus distlrbios; Promogédo da salde
fonoaudiolégica e prevencdo dos distirbios da comunicagdo humana; Intervengao
fonoaudiolégica no ambiente hospitalar; Parecer Técnico.

MEDICO ANESTESISTA: Sistema Nervoso Central: aspectos anatémico-fisiolégicos. Sistema
Nervoso Autbnomo: anatomia, fisiologia, fisiopatologia e farmacologia. Sistema Respiratorio:
anatomia, fisiologia, fisiopatologia e farmacologia. Sistema Cardiocirculatério: anatomia,
fisiologia, fisiopatologia e farmacologia. Reposicao e Transfusdo. Preparo pré-anestésico: visita
pré-anestésica; risco cirurgico e estado fisico; medicagdo pré-anestésica; interacao
medicamentosa. Anestesia Venosa: farmacologia, indicagdes, contraindicagbes e complicagdes
das principais drogas utilizadas em anestesiologia. Fisica e anestesia: leis dos gases; tipos de
fluxo; vaporizagdo; sistemas inalatérios; normas técnicas brasileiras; anestesia inalatéria;
farmacocinética; concentracdo alveolar minima, captacdo, distribuicdo e eliminacdo dos
principais anestésicos gasosos e volateis. Anestesia inalatoria: aspectos farmacodinamicos dos
principais anestésicos gasosos e volateis. Farmacologia dos anestésicos locais: bloqueio do
plexo braquial; anatomia; fisiologia; fisioterapia. Bloqueios periféricos: anatomia; técnicas de
bloqueios em membros superiores e inferiores. Anestesia e sistema enddcrino: fisiologia;
fisiopatologia e conduta anestésica nas principais endocrinopatias. Transmissdo e bloqueio
neuromuscular: microanatomia; fisiologia; fisiopatologia; farmacologia e contraindicagbes das
principais drogas bloqueadoras neuromusculares. Anestesia em obstetricia: alteragdes
fisiolégicas da gravidez; passagem transplacentdria; técnicas de anestesia geral e condutiva.
Anestesia em pediatria: caracteristicas anatdémicas e fisioldgicas do paciente pediatrico; técnicas
de anestesia geral e condutiva. Anestesia para neurocirurgia : aspectos fisiopatoldgicos da
pressao intracraniana; efeito das drogas anestésicas; técnicas anestésicas. Anestesia para
cirurgia urolégica: fisiopatologia renal; diuréticas; técnica anestésica. Anestesia para
oftalmologia. Otorrinolaringologia e cirurgia plastica: aspectos fisiopatolégicos e enfermidade
cardiovascular. Anestesia e a cirurgia de emergéncia. Anestesia em geriatria: aspectos
fisiopatolégicos e técnicas anestésicas. Recuperagédo da anestesia: Complicagdes da anestesia.
Parada cardiaca e reanimagado. Dor: fisiopatologia, controle de medicamentos e bloqueios
anestésicos. Anestesia para cirurgia videolaparoscépica. Opidides. Raquianestesia. Anestesia
peridural. Anestesia no paciente politraumatizado. Anestesia para cirurgia toracica. Anestesia no
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paciente doador de 6rgdo para transplantes. Anestesia no queimado. Anestesia na ortopedia.
Anestesia para cirurgia bucomaxilofacial. Anestesia para cirurgias do aparelho digestivo.

MEDICO ANGIOLOGISTA:Anatomia do sistema vascular. O Endotélio Vascular: funcdes
fisioldgicas; disfungao endotelial nas doengas vasculares. Mecanismo normal da hemostasia e
da fibrindlise. Fisiopatologia da trombose. Tromboembolismo venoso. Trombose venosa e
embolia pulmonar: fatores de riscos; quadro clinico; métodos diagnésticos; tratamento.
Anticoagulantes e fibrinoliticos. Ateroesclerose. Metabolismo lipidico. Ateroesclerose: biologia
celular e formagao da placa. Epidemiologia. Sindrome isquémica aguda das extremidades.
Aneurisma da aorta e seus ramos. Impoténcia vasculogénica. Doenga cerebrovascular.
Sindrome da compressdo neurovascular da cintura escapular. Ulceras de origem vascular.
Sindrome da insuficiéncia nervosa cronica. Varizes. Linfangites e erisipelas. Linfedemas.
Vasculites. Trauma vascular. Alteragdes vasoespasticas. Fendmeno de Raynaud. Semiologia
vascular: o exame do paciente; métodos diagnosticos invasivos e ndo-invasivos, Interconsulta.
Programas preventivos - Prevengao de amputagdes em pacientes com diabetes.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Cédigo de Etica Médica; Preenchimento da Declaragéo de 6bito;
Doengas de Notificagdo Compulsoria; Principios do Atendimento Clinico anamnese, no
diagndstico e na orientacdo; Controle neural do coragéo e da circulagédo; Contabilidade e fungao
de bomba do coragdo; Fluxo coronariano; Ciclo Cardiaco; Regulagdo da Pressdo Arterial;
Semiogénese e fisiopatologia da dispnéia, edema cardiaco e cianose; - Fisiopatologia e aspectos
propedéuticos da dor toracica e cardiaca; Insuficiéncia cardiaca, conceito, etiopatogenia e
significado da classificagao funcional; Insuficiéncia cardiaca: fisiopatologia; Insuficiéncia
cardiaca: critérios, diagnosticos; Insuficiéncia cardiaca: tratamento; Hipotensao arterial; Estado
de choque, choque cardiogénico; Fisiopatologia e tratamento; Ressucitagdao cardiopulmonar:
socorro basico; Novos fatores de risco coronario; Hipercolesterolemia: Hipertrigliceridemia;
Critérios diagnosticos no adulto e na crianga; Patogenia da aterosclerose; Etiopatogenia e
fisiopatologia da insuficiéncia coronaria; Infarto agudo do miocardio, conceito, diagnostico em
situagbes especiais; Angina estavel e variante; Angina estavel, tratamento; Angina instavel;
Arritmias do IAM; Tratamento medicamentoso no IAM; Atendimento na emergéncia no |AM;
Tratamento Trombolitico no IAM; Diferengas do comportamento cardiovascular no idoso;
Dissecgao da aorta fisiopatologia, diagnéstico clinico-laboratorial, prognéstico; Doengas da aorta,
aneurisma da aorta, patogenia, diagnéstico clinico - laboratorial, progndstico;
Cinecoronariografia: quando indicar; Angioplastia transluminal coronaria, indicagoes;
Cardiomiopatia, conceito, classificagao e diagnéstico; Cardiomiopatia dilatada, evolugao clinica e
prognéstico; Cardiomiopatia chagasico, diagnéstico; Cardiomiopatia hipertréfica e restritiva,
diagnostico; Pericardite aguda e cronica, etiopatogenia, fisiopatologia, diagndstico,
complicagdes; Cor pulmonale crénico, etiopatogenia diagnostico, prognéstico e tratamento;
Tromboembolismo pulmonar, etiopatogéncia, fisiopatologia e tratamento; Endocardite infecciosa,
conceito, etiopatogenia, fisiopatologia, tratamento e prognéstico; Febre reumatica, conceito,
etiopatogenia e critérios diagnésticos; Esterose mitral, etiopatogenia, diagndstico clinico,
prognéstico; Insuficiéncia mitral, etiopatogenia, fisiopatologia, diagnéstico clinico - laboratorial,
prognoéstico; Estenose aortica, etiopatogenia, fisiopatologia, diagnéstico clinico-laboratorial,
prognéstico; Insuficiéncia adrtica, etiopatogenia, fisiopatologia, diagnéstico clinico-laboratorial,
prognostico; Tratamento cirlrgico das valvopatias cirurgia conservadora e troca valvar;
Hipertensao arterial, conceito, etiopatogenia, classificagao, critérios diagnésticos; Hipertensao
arterial, prognostico e epidemiologia; Hipertensao arterial, fisiopatologia, genética; Hipertensao
arterial secundaria; Hipertensao arterial, tratamento nao farmacologico; Teste ergométrico,
indicagbes; Monitorizagdo eletrocardiografico ambulatorial, métodos, indicagdes; Cintilografia
pulmonar, perfusao e inalagao; Tomografia computadorizada e ressonancia magnética. Quando
utilizar; Bases eletrocardiograficas e etiologicas das arritmias; Arritmias supra ventriculares,
etiopatogenia, fisiopatologia, critérios, diagndsticos, tratamento farmacoldgico, ablagao e cirurgia;
Arritmias ventriculares, etiologia, fisiopatologia, progndéstico, indicagao de estudo eletrofisiologico,
tratamento; Prolapso da valva mitral, etiopatogénica, critérios diagnésticos, prognédstico
tratamento; Cardiopatia congénita acianética com hiperfluxo/ hipofluxo pulmonar, tipos de
manifestagao clinica, diagnéstico, prognéstico. Quando indicar tratamento cirurgico.
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MEDICO CLINICO GERAL/ MEDICO VISITADOR CLINICO GERAL/ MEDICO
TRANSFERIDOR DE PACIENTE - CLINICO GERAL/ MEDICO PLANTONISTA: Cédigo de
Etica Médica; Preenchimento da Declaracdo de 6bito; Doencas de Notificagdo Compulséria;
Principios do Atendimento Clinico anamenese, no diagndstico e na orientagao; Fisiologia basica
e dos sistemas; Farmacologia basica; Farmacologia geral; Dor Fisiopatologia; Dor Toracica; Dor
Abdominal; Cefaléias; Dor Lombar e Cervical; Distlrbios da Regulagdo Térmica; Calafrios e
Febre; Dores Musculares, Espamos, Caibras e Fraqueza Muscular; Tosse e Hemoptise;
Dispnéia e Edema Pulmonar; Edema; Cianose, Hipdxia e Policitemia; Hipertensao Arterial;
Sindrome de Choque; Colapso e Morte Cardiovascular Subita; Insuficiéncia Cardiaca;
Insuficiéncia Coronaria; Bradiarritmias; Taquiarritmias; Cateterismo e Angiografia Cardiaca;
Febre Reumética; Endocardite Infecciosa; Micardiopatias e Miocardites; Infarto Agudo do
Miocardio; Cor Pulmonale; Parada Cardio-respiratéria; Disfasia; Constipagdo Diarréia e
Distarbios da Fungdo Ano Retal; Aumento e Perda de Peso; Hematémese Melena; Hepatite
Aguda e Crbnica; Ictericia e Hpatomegalia; Cirrose; Distensdo Abdominal e Ascite;
Coledocolitiase; Doengas do Pancreas; Liquidos e Eletrdlitos; Acidose e Alcalose; Anemias;
Hemorragia e Trombose; Biologia do Envelhecimento; Problema de Saude do Idoso; Diagnéstico
e Manuseio das Afecgdes Mais Comuns da Pessoa Idosa; Avaliagcao e Diagnostico das Doengas
Infecciosas; Diarréia Infecciosa Aguda e Intoxicagdo Alimentar; Doengas Sexualmente
Transmissiveis; Sindrome de Angustia Respiratoria do Adulto; Estado de Mal Asmatico; Doenca
Pulmonar Obstrutiva Cronica; Tromboembolismo Pulmonar; Ventilagdo Mecénica; Insuficiéncia
Renal Aguda; Insuficiéncia Renal Cronica; Glomerulopatias; Obstrugao das Vias Urindrias; Lupus
Eritematoso Sistémico; Artrite Reumatdide; Vasculites; Doenga Articular Degenerativa; Artrite
Infecciosa; Disturbios da Coagulacédo; Diabetes Mellitus; Doengas da Tiredide; Acidose Latico;
Doengas Vasculares Cerebrais; Traumatismo Cranioencefalico e Raquimedular; Viroses do
Sistema Nervoso Central: Meningites e Encefalites; Coma; Doengas Ocupacionais; Acidentes do
Trabalho; Neoplasias; Moléstias Infecciosas; Caréncias Nutricionais.

MEDICO CIRURGIAO GERAL:Atendimento inicial ao politraumatizado; controle de dano;
problemas especificos no doente politraumatizado; cirurgia do trauma; trauma de face; trauma
cervical; TCE; trauma toracico; trauma abdominal; trauma pélvico; trauma na crianga; trauma na
gestante; nogdes prioritarias de atendimentos com mudltiplas vitimas; choque, queimaduras;
resposta enddcrino-metabdlica ao trauma; alteragdes hidreletroliticas e acido-basicas; suporte
nutricional no paciente cirdrgico, abdome agudo inflamatério: diagnéstico e tratamento; acessos
a via aérea; acessos venosos; drenagem pleural e mediastinal; traqueostomia; afecgbes
cirargicas da parede abdominal; patologias inflamatérias e neoplasicas do tubo digestivo; doenga
polipéide do trato gastrintestinal; doenga diverticular do trato gastrintestinal; doenga de Crohn;
retocolite ulcerativa; afecgdes cirlrgicas do figado, pancreas e bacgo; afecgdes bileo-pancreaticas
inflamatérias e neoplasicas; urgéncias vasculares; urgéncias uroldgicas; urgéncias toracicas;
hemotorax, quilotérax e pneumotoérax; hemoperitdénio e pneumoperitbnio; patologias da tiredide;
afeccdes cirurgicas do mediastino e retroperitdnio.

MEDICO _GASTROENTEROLOGISTA: Anatomia, Fisiologia e Farmacologia do
Tratogastrointestinal; Doenga do refluxo gastro-esofagico. - Distdrbios motores do eséfago:
diagndstico e tratamento. Diverticulos, membranas e anéis do eséfago. Lesado caustica do tubo
digestivo alto. Doengas do eséfago causadas por infecgdes, doengas sistémicas, medicagdes,
radiagdo e trauma. Tumores do eséfago. Doenga do refluxo gastro-esofagico e suas
complicagdes. Gastrites e gastropatias. Disturbios motores do estdbmago e duodeno. Lesbes
gastro-intestinais induzidas por anti-inflamatérios nao esteréides. Ulcera péptica gastroduodenal.
Helicobacterpylori e afec¢des associadas . Dispepsia funcional. Hemorragia digestiva alta.
Neoplasias gastricas e duodenais. Duodenites e outras afecgdes do duodeno. Diarréias agudas
e cronicas. Sindrome de ma absorgao. Parasitoses intestinais. Sindrome do intestino irritavel.
Doenca diverticular dos colons. Constipacdo. Doengas anoretais. Tumores benignos do intestino
delgado e célon e sindromes de polipose. Neoplasias malignas do intestino delgado, célon e
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reto. Retocolite ulcerativa inespecifica. Doenca de Crohn. Patologia vascular dos intestinos.
Doencgas do apéndice. Obstrugdo intestinal e ileo. Pancreatite aguda. Pancreatite crénica.
Tumores do péancreas. Diagnéstico diferencial das ictericias. Doengas hepaticas colestaticas.
Hepatites virais agudas e crbnicas. Hepatite auto-imune. Hipertenséo porta, cirrose hepatica e
suas complicagbes. Doengas hepaticas metabdlicas. Doengas vasculares do figado. Doenca
hepatica induzida por drogas, anestésicos e toxinas. Esteatose e esteato-hepatite nao alcodlicas.
Tumores primitivos do figado. Figado e gravidez. Transplante hepatico. Doengas da vesicula
biliar e vias biliares. Tumores malignos das vias biliares extra-hepaticas. Alcool e aparelho
digestivo. Manifestagbes digestivas da sindrome de imunodeficiéncia adquirida. Nutrigdo em
gastroenterologia. Doencgas funcionais do aparelho digestivo.

MEDICO GINECOLOGISTA/ OBSTETRA: Anticoncepcio, planejamento familiar, infertilidade; -
Doengas sexualmente transmissiveis; - Infec¢gao das vias genitais; - Amenorréia; - Hemorragia
uterina disfuncional; - Dismenorreia e sindrome de tensdo pré-menstrual; - Endometriose e
Adenomiose; - Sindrome dos ovarios policisticos; - Menopausa; - Hiperandrogenismo; -
Tuberculose genital; - Incontinéncia urindria; - Ginecologia pediatrica e do adolescente; -
Urgéncias ginecoldgicas; - Patologias Ginecolégicas benignas e malignas da mama, colo,
uterino, corpo uterino, vulva, vagina e ovarios, Traumatismo genital.

MEDICO NEUROLOGISTA:Anatomia; Embriologia; Fisiologia do Sistema Nervoso Central e
Periférico; Farmacologia do Sistema Nervos Central e Periférico; Sintomas das doengas
neuroldgicas; Como selecionar testes diagnoésticos; Infecgoes do sistema nervoso; Doengas
vasculares; Disturbios dos liquidos cefalorraquidiano e cerebral; Tumores; Traumatismo; Lesdes
de parto e anormalidades do desenvolvimento; Doengas genéticas do sistema nervoso central;
Encefalomiopatias mitocondrias; Afecgdes neurocutaneas; Neuropatias periféricas; Deméncias;
Ataxias; Disturbios do movimento; Doencas da medula; Distirbios da juncdo neuromuscular;
Miopatias; Doengas desmielinizantes; Distdrbios autonémicos; Disturbios paroxisticos; Doengas
sistémicas e medicina geral; Neurologia ambiental; Reabilitagao.

MEDICO PEDIATRA: Cédigo de Etica Médica; Preenchimento da Declaracdo de 6bito; Doencas
de Notificagdo Compulséria; Principios do Atendimento Clinico: a importancia da anamnese, o
diagnéstico e a orientagdo; Neonatologia: exame fisico e diagnostico das condigées do recém-
nascido (RN), cuidados com o RN normal e de baixo peso, principais caracteristicas e
morbidades mais comuns do RN normal e do prematuro, triagem neonatal: “teste do pezinho”,
“teste da orelhinha” (teste de emissbes otoacusticas), pesquisa do reflexo vermelho (triagem
oftalmoldgica), desconforto respiratério, distirbios metabdlicos, ictericia,; Atengdo integral a
crianga em idade escolar: assisténcia individual e agdes coletivas na escola e na creche;
Adolescéncia: principais necessidades e problemas de saude; Crescimento e desenvolvimento
da crianga e do adolescente: conceitos de normalidade e disturbios mais comuns; Alimentagao:
aleitamento materno, necessidades nutricionais e higiene alimentar da crianga e do adolescente;
Imunizagbes: imunizacdo ativa [calendéarios e atualizagbes (Ministério da Saude e Sociedade
Brasileira de Pediatria), imunobiolégicos especiais e centros de referéncia (CRIEs) e imunizagao
passiva; Diarréia aguda e crbnica: aspectos epidemiolégicos, etiologia, diagnédstico e tratamento;
Importancia e operacionalizagdo da terapia de reidratagao oral; Doengas respiratorias: aspectos
epidemiolégicos, principais afec¢des da crianca e do adolescente; diagndstico e terapéutica.
Propostas de intervengdo na morbimortalidade; Acidentes: principais caracteristicas da
morbidade e mortalidade, diagnéstico e tratamento dos acidentes mais freqiientes na infancia e
adolescéncia; Distrofias: desnutricdo, disvitaminoses, anemias carenciais; Aspectos sociais,
Diagnosticos e tratamento; Distarbios hidroeletroliticos e do equilibrio &cido-basico;
Particularidades das doengas infecciosas e parasitarias na infancia - Parasitoses intestinais:
aspectos epidemiologicos, diagndstico, tratamento e prevengdo; doengas exantematicas;
hepatites; tuberculose (aspectos epidemioldgicos, aspectos clinicos, abordagem diagnéstica e
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terapéutica); algumas das grandes endemias (dengue, esquistossomose, leptospirose e
hanseniase); Sindrome da imunodeficiéncia adquirida na infancia: Prevengdo: aspectos
relacionados ao periodo gestacional, perinatal e ao lactente jovem, definicdo e comunicag¢ao do
diagnoéstico (aspectos éticos e operacionais), aspectos éticos, clinicos e psico-sociais,
classificagcdo, abordagem especial em puericultura, abordagem terapéutica, imunizagbes e
profilaxias; Problemas oftalmolégicos mais comuns na infancia; Afecgdes do dos rins e vias
urinarias: Infec¢des do Trato urinario, Glomerulonefrite Aguda e Sindrome Nefrética; Insuficiéncia
Cardiaca Congestiva, Cardiopatias Congénitas, Endocardites, Miocardites e Pericardites;
Choque; Hipotireoidismo Congénito, Diabetes Melittus; Anemias Hemoliticas, Congulopatias e
Purpuras; Diagnostico precoce das neoplasias mais comuns da infancia; Convulsdes, meningites
e encefalites; Dores recorrentes: cefaléia, dor abdominal e dor em membros; Artrites e Artralgias:
principais etiologias e diagndstico diferencial na infancia e adolescéncia; Adenomegalias e
hepatomegalias: principais etiologias e diagnédsticos diferenciais na infancia e adolescéncia;
Afecgbes cirargicas mais comuns da crianga e adolescéncia; Afecgdes dermatolégicas
freqlentes no atendimento da crianga e do adolescente; Problemas ortopédicos mais comuns na
infancia e adolescéncia; Injdrias intencionais (violéncia) e ndo intencionais (acidentes): Aspectos
psico-sociais, éticos e juridicos, diagndstico e condutas; traumatismo cranio-encefélico (TCE);
Intoxicagdes exdgenas; Declaragao de Nascido Vivo.

MEDICO PSIQUIATRA:Cédigo de Etica Médica; Preenchimento da Declaragdo de 6bito;
Doencas de Notificagdo Compulséria; Principios do Atendimento Clinico anamnese, no
diagnéstico e na orientagdo; Psicofisiologia geral, Psicofarmacologia; Neurobiologia do
comportamento; A célula e a biologia do neurénio; Transmissao sinaptica; As bases neurais da
cognigao, percepgao, movimento; Excitagdo, emocado e comportamento homeostase; O
desenvolvimento do sistema nervoso; Liguagem, pensamento, humor aprendizado e memoéria;
Psicoterapias; Socioterapias; Disturbios: mentais orgénicos (agudos e crdnicos); psiquiatricos
associados a epilepsia; psiquiatricos associados ao uso de substancias psicoativas; do humor.
Esquizofrenia. Disturbios: esquizotipicos, esquizofreniformes, esquizoafetivos e delirantes;
somatoformes e dissociativos (ou conversivos); ansiosos (de panico, mistos de ansiedade e
depressao etc.); transtornos de personalidade e comportamentos em adultos; alimentares
(anorexia e bulimia nervosa); do sono. Deficiéncia mental. Emergéncias em psiquiatria. Suicidio
e tentativa de suicidio. Tratamento biolégico em psiquiatria. Transtornos neuroéticos relacionados
ao estresse e somatoformes. Delirium, deméncia e transtornos amnésticos. Transtornos
relacionados e substancias Sexualidade humana Transtornos alimentares, do sono e do controle
de impulsosMedicina Interna e Psiquiatria; Psiquiatria Infantil; Drogadigdo; Emergéncias
Psiquiatricas. Formas de Tratamento e sua Evolugdo Histérica; Abordagens Biologica,
psicoldgica e social dos Transtornos Mentais Histéria da Psiquiatria no Brasil e no Mundo.

MEDICO RADIOLOGISTA:Térax, Sistema Musculo-esquelético, Tiredide, Sistema Nervoso
Central, Orbita, Ouvido, Seios Paranasais, Pesco¢o, Mama, Coragao e Grandes-vasos, Figado,
Vias Biliares, Pancreas, Bago, Trato Gastrintestinal, Trato Urogenital, Obstetricia, Ginecologia,
Doppler, Pediatria, Meios de Contraste, Emergéncia, Fisica de Raio X e Intervengao.

MEDICO __ ULTRASSONOGRAFISTA:  Abdominal  geral, Prostatica,  Transvaginal,
Tocoginecolégica, Doppler, Mama, Tiredide, Musculo esquelético, Pequenas partes,
Neurossonografia, Intervencao, Pediatrica e Fisica.

MEDICO VETERINARIO:Doencas Infecto-contagiosas; Doencas parasitarias; Clinica Médica e
Cirargica; Soros, vacinas e alérgenos; Exploragdo zootécnica de animais de importancia
econOmica; Técnicas Radioldgicas; Ginecologia e Obstetricia Veterinaria; Diagndstico,
prevengdo e controle de enfermidades; Vigilancia sanitaria; Epidemiologia e bioestatistica;
Inspecao Industrial e sanitaria de produtos de origem animal; Regulamento técnico e
procedimentos da inspegéo.
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NUTRICIONISTA:Bases cientificas para o estabelecimento dos requerimentos nutricionais e das
recomendagOes dietéticas. Promogdo da alimentagdo saudavel. Avaliagdo nutricional,
necessidades e recomendagbes nutricionais na gestagdo, infancia e adolescéncia.
Amamentacao e alimentacdo complementar no primeiro ano de vida. Diagndstico, tratamento e
prevencao da obesidade e caréncias nutricionais na infancia e adolescéncia. Métodos e técnicas
de avaliacdo nutricional em adultos e idosos. Cuidado Nutricional de adultos e idosos.
Fisiopatologia e Dietoterapia nas doencgas renais, dislipidemias, diabetes mellitus, obesidade,
hipertenséao arterial, afec¢des do trato digestério, cancer, pneumopatias, anemias e sindrome
metabdlica. Controle higiénico, sanitario e tecnolégico de alimentos: Sistemas de controle de
qualidade de alimentos. Boas praticas para manipulagao e preparagao de alimentos. Legislagao
sanitaria dos alimentos. Seguranga Alimentar e Nutricional no Brasil; Politicas e Programas de
Nutricdo e Alimentagéo no Brasil. Programa Nacional de Alimentacdo do Escolar (PNAE) e do
Trabalhador (PAT). Promocdo da saude e prevencao de doencgas. Epidemiologia Nutricional:
Transicao epidemioldgica, nutricional e alimentar no Brasil. Determinantes sociais, econdmicos e
culturais dos disturbios alimentares e nutricionais. Avaliacdo nutricional de coletividades:
métodos, técnicas e indicadores. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Nutricionista:
Formacao, legislagao e ética no exercicio profissional.

PSICOLOGO: O Psicélogo Clinico: abordagens em nivel individual, grupal e institucional.
Intervengdo do psicélogo junto ao paciente, a familia e a equipe. As psicoterapias de
grupo e suas diferentes escolas. Novas formas de subjetivagdo: da modernidade
a contemporaneidade. Psicopatologias: neuroses, psicoses e perversfes. Codigo de Etica
Profissional do Psicologo e legislagao. Principios e diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS, Norma Operacional
Basica — NOB, Politica Nacional de Assisténcia Social, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Estatuto do Idoso e Constituicdo Federal. Principios da gestdo das organizagoes
de aprendizagem, ética e cidadania na pratica psicologica.

A profissao de Psicologo e as suas areas de atuag&o. Etica e bioética na pratica psicoldgica. O
Cédigo de Etica Profissional. Psicologia Social e Psicologia Comunitaria. Representagao Social.
Sadde, género e violéncia. Familia. Desenvolvimento psicolégico e Educacao. Politica
educacional e a atuagdo do psicologo escolar. Psicologia da saude no contexto social e
hospitalar. Os processos organizacionais. A insercdo e a intervencdo do psicélogo nas
organizagbes e no trabalho. Processos organizacionais e saude. Cultura, saude e
desenvolvimento humano. Salde mental. Estresse e processos psicossomaticos. Elaboragao e
execucao de estratégias de prevencao, promogao e intervengcdo no ambito da psicologia. O
processo de luto. Processos Educacionais e Sociais. Resolugdes CFP n? 001/99, 018/02, 007/03
e 010/05. Resolugao CFP n? 001/1999 — Estabelece normas de atuagédo para os Psic6logos em
relacdo a questao da orientagdo sexual; Resolugdo CFP n? 018/2002 — Estabelece normas de
atuagao para os Psicélogos em relagédo a preconceito e discriminagao racial; Resolugdo CFP n®
007/2003 — Institui o Manual de Elaboragdo de Documentos Escritos produzidos pelo psicologo,
decorrentes de Avaliagao psicoldgica; Resolugdo CFP n® 010/2005 — Aprova o Codigo de Etica
do Psicélogo; Resolugdo CFP n® 001/2009 — Dispde sobre a obrigatoriedade de registro
documental decorrente da prestagao de servigos psicolégicos.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Fundamentos de Terapia Ocupacional; Historia; Conceito;
Raciocinio Clinico; Processo de Terapia Ocupacional; Desempenho Ocupacional; Analise de
Atividades; Relagao Terapéutica; Papel Clinico. Terapia Ocupacional e as Disfungdes Fisicas;
Clinica de Ortopedia; Reumatologia e Neurologia; Avaliagdo de Desempenho Ocupacional;
Areas, Componentes, Contextos; Aplicacdo de Testes; Tratamento de Terapia Ocupacional;
Tratamento das Atividades de Vida Diaria; Aplicagdo de Atividades Terapéuticas Ocupacionais;
Tratamento dos Componentes de Desempenho Ocupacional; Tecnologia Assistiva; Orteses;
Adaptacdes; Comunicacéo Alternativa; Planejamento em Acessibilidade. Terapia Ocupacional no
Contexto Hospitalar; Terapeuta Ocupacional na Reabilitacdo Fisica; Memoria Terapia
Ocupacional e Saude Mental. Terapia Ocupacional e Geriatria/Gerontologia. Terapia
Ocupacional e Pediatria. Principios e fundamentos éticos e morais. Lei 10.216/2001; Portaria
3.088/2011; Portaria 336/2002; Cédigo de Etica.
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PROFESSOR | - EDUCACAO ARTISTICA: Histérico do Ensino de Arte; Fundamentos
filoséficos, pedagdgicos e estéticos. A Arte e a Educagao; Objetivos e conteldo do ensino de
Arte; Teoria e pratica em Arte; Papel e formagao do professor; Procedimentos pedagdgicos,
recursos, estratégias e metodologias. Conhecimentos especificos das diferentes linguagens
artisticas a serem trabalhadas e seus elementos estruturadores; Hist6ria da arte. Obras e artistas
significativos. Leitura de obras artisticas; A Arte do periodo da pré-histéria brasileira até a
contemporanea. Artes visuais - formas tradicionais e as modalidades que resultam dos avangos
tecnologicos e transformacoes estéticas a partir da modernidade; Arte, tecnologia e os meios de
comunicagdo. Histéria da musica; Leitura musical; Parametros do som, elementos e produtos da
musica; A educagdo musical, as artes visuais, a danca e o teatro na escola; Arte e cultura;
Criatividade e processos de criagao.

PROFESSOR IDE CIENCIAS: TERRA E UNIVERSO: Teorias de origem do Universo e da Terra;
Nogbes basicas de Astronomia; Conquista espacial, Sistema Solar; Agua; Ar e Solo.
CONCEITOS BASICOS DE FISICA E QUIMICA: Matéria e energia; unidades de medida;
propriedades fisicas e quimicas da matéria; transformacgées fisicas e quimicas. QUIMICA:
Atomos e moléculas; tabela periddica; substancias puras e misturas; processos de separagao de
misturas; ligagbes quimicas; fungbes quimicas; reagbes quimicas; lei de Lavoisier e lei de Proust.
FISICA: Cinematica; Mecéanica; as leis de Newton; Estética; Energia; Temperatura e calor;
Ondas; Som; Luz e instrumentos Opticos; Eletrostatica; Eletrodinamica; Magnetismo.
COMPOSICAO QUIMICA DOSSERES VIVOS: Agua, glicidios, sais minerais, lipidios, vitaminas,
acidos nucléicos, proteinas. ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E DIVERSIDADE DAS
CELULAS: Membrana plasmatica, organoides citoplasmaticos, nicleo celular, citoesqueleto;
Divisao celular: mitose, meiose e gametogénese; Metabolismo celular: respiragao, fotossintese e
quimiossintese; Clonagem e células-tronco. DIVERSIDADE DOS SERES VIVOS: Origem da
vida; Virus; Bactérias, protistas, fungos, animais e plantas. ANATOMIA E FISIOLOGIA
COMPARADA:Nutrigdo, circulagdo, respiragdo, excregdo, sistema nervoso e enddcrino,
reprodugdo, sistema ésseo e muscular. GENETICA: Conceitos basicos; As leis de Mendel,
Grupos sanguineos: ABO e Rh; Heranga ligada ao sexo: daltonismo e hemofilia; Transgénicos.
EVOLUCAQ: Lamarckismo e Darwinismo; Teoria Sintética de Evolugdo. ECOLOGIA: Conceitos
basicos; Cadeias e teias alimentares; Fluxo de energia e ciclo da matéria; Dinamica das
comunidades biol6gicas; Desequilibrios ecolégicos. ASPECTOS GLOBAIS DA SAUDE: Salde e
higiene; Doengas carenciais, doengas virais e bacterianas, principais protozooses e micoses,
verminoses; Doencgas degenerativas e cancer. EDUCACAO AMBIENTAL: Elementos da histéria
ambiental; Os garndes eventos sobre educagdo ambiental; Politica Nacional de Educagao
Ambiental (Lei n° 9.7595/99); Subsidios para a pratica da Educagdo Ambiental; Dimensdes
humanas das alteragbes globais; Elementos e qualidade do habitat urbano; Expressdes da
sustentabilidade humana.

PROFESSOR | — LINGUA INGLESA: Compreensdo e analise de textos modernos; Artigos;
substantivos (género, nimero, caso genitivo, compostos “countable” e “uncountable”); Pronomes
(pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos,
interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio (énfase nas formas
comparativas e superlativas); preposigoes; Verbos (tempos, formas e modos: regulares,
irregulares, “non-finites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma
causativa de “have”, “questiontags”) “Phrasalverbs” (mais usados); Numerais; Discurso direto e
indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenacao e subordinacdo (uso
de marcadores de discurso); Aspectos metodoldgicos tedricos e praticos ligados a abordagem do
ensino-aprendizagem da lingua inglesa.

PROFESSOR | - LINGUA PORTUGUESA:Leitura e interpretacdo de textos; A Linguagem:
norma culta e variedades; estilo; discurso (direto, indireto e indireto livre) Textualidade — o texto,
0 contexto e a construgdo dos sentidos; coesdo e coeréncia; Intertextualidade e polifonia;
Semantica: denotacdo, conotagdo, figuras de linguagem, polissemia e ambiguidade;
Ortoépica/Prosodia; Vicios de linguagem; Fonologia: letra, fonema, encontros vocdlicos e
consonantais, digrafo, separagao sildbica; Ortografia ; Acentuagao tdnica e grafica; Morfologia:
estrutura de palavras, processos de formagao, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras:
identificagdo, flexdes, emprego e valores semanticos- énfase em verbos (tempos, modos,
vozes), advérbios, preposigdes e conjungdes; Morfossintaxe: termos essenciais, integrantes e
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acessorios da oracao; relagoes sintaticas: coordenagao e subordinagdo; concordancia (nominal e
verbal); regéncia (nominal e verbal; crase); colocagao pronominal. Fases da Literatura Brasileira.

PROFESSOR | - EDUCACAO FIiSICA: A histéria e as concepcdes pedagdgicas da Educacio
Fisica escolar.  Avaliagdo da Educagao Fisica escolar. Aspectos do corpo: anatdémicos,
fisiolégicos, bioquimicos, biomecéanicos e afetivos. O desenvolvimento humano da infancia a
adolescéncia. Conceitos e procedimentos das dangas, jogos, lutas e ginasticas. A
Educagéao Fisica como instrumento de comunicagao, expressao, lazer e cultura. A
Educacgao Fisica: ética, saude, pluralidade cultural e meio ambiente. A ludicidade no ambiente
escolar. Linguagem corporal e cultura. O plano de aula e suas aplicagdes praticas. O esporte
como conteudo de ensino da Educagao Fisica escolar. As diferentes praticas corporais na
comunidade escolar e em seu entorno. Fatores de adesao e permanéncia na atividade
fisica, no exercicio fisico e na pratica esportiva. Jogos e brincadeiras: histéria dos jogos e das
brincadeiras; caracteristicas dos jogos - jogos populares, cooperativos, pré-desportivos e de
raciocinio; brincadeiras da cultura popular. Conhecimento dos varios tipos de desportos:
individual e coletivo; iniciagcdo desportiva; historia, fundamentos técnicos basicos e nogdes
de regras das modalidades - atletismo, futebol, vélei, basquete, handebol. Educacéo Fisica
adaptada. Psicomotricidade. Percepcdo corporal e espago-temporal. Aprendizagem motora e
cognitiva. Didatica e metodologia do ensino da Educacgao Fisica. Educagéo inclusiva no Ensino
Fundamental: adaptagdes curriculares; planejamento individualizado e avaliagdo. Base Nacional
Comum Curricular: a etapa da Educagéao Infantil e do Ensino Fundamental; Educagéo Fisica —
anos iniciais e finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos. Parametros Curriculares
Nacionais de Educagéo Fisica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao de Jovens e
Adultos.

PROFESSOR | — DE GEOGRAFIA: A natureza (clima, estrutura geolégica, relevo e hidrografia):
sua dindmica, apropria¢éo e conservagao no Brasil e no Mundo. Geografia Regional do Brasil e
do Mundo. Dindmica populacional: crescimento demografico, teorias e politicas demograficas no
Brasil e no mundo; estruturasetaria e profissional da populagao brasileira e mundial; Distribuigao
de renda; Questdo Agraria no Brasil; Urbanizagao no Brasil e no mundo; Globalizagdo: a
revolugao cientifico-tecnolégica e a economia em rede; o papel dos oligopdlios industriais e do
capital financeiro especulativo na organizagdo da nova economia e no aumento das
desigualdades sociais e espaciais; transformagdes no mundo do trabalho; Blocos econémicos:
MERCOSUL, NAFTA, UNIAO EUROPEIA, APEC, ALCA; Globalizagédo cultural: o papel da midia
e a padronizacdo do comportamento de consumo A expansao internacional da economia ilegal e
do crime organizado. A questdo ambiental contemporanea: poluigdo industrial e problemas
ambientais de escala planetaria. A nova ordem internacional: a multipolaridade e o unilateralismo
norte-americano; Focos mundiais de tensao e conflitos. O terrorismo e as novas ameagcas.

PROFESSOR - | DE_MATEMATICA: Conjuntos: Determinacdo de conjuntos. Relacdo de
pertinéncia e Inclusao. Igualdade de conjuntos. Particdo de conjuntos Operagdes com Conjuntos
(unido, intersecgdo, diferenga e complementar). Conjuntos numéricos: NUmeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais (operagdes e propriedades). Multiplos e divisores; Nimeros
primos; Divisibilidade; MDC e MMC; problemas. Numeros e grandezas proporcionais: Razdes e
proporgdes; divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta); problemas. Sistemas de
medidas: Comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo. Porcentagem e juros
simples. Calculo Algébrico: Fatoragdo. Expressbtes Algébricas. Valor numérico. Produtos
Notaveis. Simplificacdo de fragdes algébricas. MMC e MDC. Polinbmios e suas operagdes.
Potenciagédo e radiciacao. Relagdes. Fungbes: Fungao injetora, sobrejetora e bijetora; Fungao
crescente e decrescente; Funcdo par e impar; Fungdo composta; Fungdo Inversa;
Representacédo grafica de uma funcao. Estudo completo das fungbes do 1° e 2° graus. Fungao
modular. Fungao exponencial. Fungao logaritmica. Equagbes e inequacdes de 1% e 2° graus,
modulares, exponenciais e logaritmicas. Matrizes: Conceito, propriedades e operagdes.
Determinantes: Conceito, calculo e propriedades. Sistema de equagdes lineares; resolugao e
discussdo. Andlise Combinatéria: Principio fundamental da contagem; Arranjos; combinagdes;
permutagdes simples e com repeticao. Probabilidade: Conceito e célculo; adigao e multiplicagao
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de probabilidades; dependéncia de eventos. Bindmio de Newton. Progressdes: progressdes
aritméticas e geométricas, com seus conceitos, propriedades e adigao de termos. Numeros
complexos. Polinbmios e equagdes polinomiais: adigdo, multiplicagcdo e divisdo de polindmios.
Fatoragao de polindbmios. Raizes de equagdes polinomiais. Teorema de D’Alembert. Dispositivos
praticos de Briot-Ruffini. Geometria Analitica: Estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das
cOnicas. Geometria Plana: Conceitos primitivos e postulados. Angulos. Triangulos. Quadrilateros
e poligonos. Congruéncia de triangulos. Teorema do angulo externo e suas consequéncias.
Teorema de Tales. Semelhanga de tridngulos. Relagdes métricas no triangulo. Areas das
principais figuras planas poligonais e circulares. Apdtemas. Geometria Espacial: Conceitos
primitivos e postulados, Poliedros, Primas, Piramide, Cilindro, Cone, Troncos e Esfera.
Trigonometria. Ldgica: Quantificadores. Sentengas e Proposi¢des. Equivaléncia de proposicdes.
Proposigdes condicionais e bicondicionais. O uso dos conectivos, a negacdo, a conjungao e a
disjuncado. Nogdes de Estatistica: Distribuicao defrequéncias e graficos.

PROFESSOR DOCENTE | — HISTORIA: Antigo Regime, Renascimento e Humanismo, Reforma
Protestante, Expansao Maritima Comercial. A conquista e colonizagdo da América. O Brasil pré-
colonial; lluminismo, Revolugédo Francesa. Revolugao Industrial. Independéncia das 13 col6nias.
A independéncia da América Espanhola. Movimentos anticoloniais ocorridos no Brasil colénia.
As revolugdes liberais e os nacionalismos europeus do século XIX. O movimento operario. O
pensamento revolucionario do século XIX. A vinda da familia real e as mudangas promovidas na
colénia. O imperialismo. As duas grandes guerras. Revolugéo Russa. O periodo entre guerras.
Reconstrugédo da Europa. A guerra Fria. A América no século XX. A Africa e a Asia nos séculos
XIX e XX: neocolonialismo e descolonizagdo. O Oriente Médio. O Império Brasileiro. Primeira
Republica. Era Vargas. A republica brasileira de 1945 a 1964: aspectos econdmicos, politicos,
sociais e culturais. As artes e a cultura — 1914-1990. O golpe militar de 1964 no Brasil e o regime
militar (1964-1984). A sociedade brasileira atual: mudangas e continuidades. A desintegracao da
URSS e a crise do Leste europeu. O novo contexto internacional: globalizagéo e regionalizag&o.
A Asia e a Africa contemporanea. Histéria: teoria e metodologia; conceituagao e periodizagéo.
Principais tendéncias historiogréficas. Destaque para o historicismo, marxismo e a histéria nova.
Cultura afro-brasileira: tradi¢cdes religiosas e culturais, literatura afro-brasileira, comunidades
remanescentes de quilombos, racismo e antirracismo no Brasil.

ORIENTADOR PEDAGOGICO:0O Pedagogo e suas atribuicdes. O Coordenador Pedagdgico e
sua identidade profissional. O pedagogo e a gestédo do trabalho coletivo na escola. O pedagogo
e sua atuagdo com professores: coordenacdo pedagogica e da formacao de professores. Ser
professor orientador pedagégico: Reforma educacional e organizagao escolar: descentralizagao
e participagdo na gestdao da escola. Nova dimensado para gerir a escola: da Administragao
Escolar a Gestdo Educacional. Organizagdo da escola, trabalho pedagégico e participagao
coletiva. A agdo dos especialistas da educagao: desenvolvimento e critica. Sala, ambiente,
realidade, escola e trabalho pedagdgico. Histéria da Educagdo e da Pedagogia. Tendéncias
Pedagdgicas: Filosofia, Sociologia e Psicologia da Educagao. Didatica e Praxis Pedagdgica:
Curriculo, Planejamento, Avaliacdo, Interdisciplinaridade, Inclusao, Inteligéncias Multiplas. O
Projeto Pedagégico e a construgdo democratica da escola de qualidade. PCNs — Paréametros
Curriculares Nacionais: primeiro, segundo, terceiro e quarto ciclos.

86



