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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Coordenacdo do Programa de Residéncia Multiprofissional
Avenida Para, 1720 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: 34 3225-8604 - Bloco 2U - Sala 23

b

EDITAL COREMU N2 1/2020

23 de novembro de 2020
Processo n2 23117.069646/2020-51
EDITAL UFU/PROPP/ COREMU / AREMG/2020
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ODONTOLOGIA -

ESPECIALIDADE DE CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL - UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA- 2021

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU) e Associacdo de Apoio a Residéncia Médica de Minas Gerais
(AREMG) faz saber que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no
Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Makxilo-
Facial da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Uberlandia - 2021, de acordo com o
disposto neste Edital, instituido pela Lei 11.129, de 30 de junho de 2005, Portaria Interministerial
MEC/MS n2 2.117 em novembro de 2005 e Portaria Interministerial MEC/MS n? 1.077, de 12 de
novembro de 2009, bem como das deliberagdes da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Saude (CNRMS), em especial, as Resolugdes CNRMS: n2 2, de 13 de abril de 2012; n2 5, de 7 de
novembro de 2014; n2 1, de 21 de julho de 2015; e, n2 1, de 27 de dezembro de 2017.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital e seus anexos regulamentam a realizacao do Processo Seletivo Unificado para Ingresso no
Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-
Facial da Universidade Federal de Uberlandia - 2021.

1.2. O Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia em Odontologia
- Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial — UFU — 2021 sera executado em duas
etapas: a Prova Objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatério, com questdes de multipla escolha, e a
Avaliacdo de Titulos, de carater apenas classificatorio.

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nas normas que regulamentam o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa
de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial — UFU -
2021, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a matricula e acompanhar, por meio do
endereco eletronico eventuais alteragdes referentes ao processo.

1.4. Todos os horarios citados neste Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia-DF.

1.5. Este Edital estara disponivel no endereco eletronico www.aremg.org.br a partir do dia 25/11/2020.
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2. DA RESIDENCIA

2.1. O Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-
Maxilo-Facialda Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Uberlandia, que se apresenta na
forma pds-graduada de especializacdo /lato sensu, modalidade treinamento em servico, serd desenvolvido
em regime de tempo integral e exclusivo, abrangendo conteldos praticos, tedricos e tedricos/praticos
dirigidos para cada area de concentragdo a qual se destina.

2.2. O residente aprovado e matriculado no Programa de que trata este Edital ndo podera desenvolver
outras atividades profissionais no periodo de realizacdao da Residéncia, nos termos do art. 13, da Lei n?
11.129/05.

2.2.1. Fica ressalvada a possibilidade do residente, que esteja matriculado no segundo ano do Programa
de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial, cursar, de
modo concomitante, o Mestrado Profissional Associado a Residéncia em Saude, que integra o Programa
de Pés-graduacdo em Ciéncias da Salde da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de
Uberlandia.

3. DOS CANDIDATOS

3.1. Constituem pré-requisitos para o ingresso no Programa de Residéncia em Odontologia
- Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial - UFU - 2021:

I. Conclusdo de curso de odontologia com Certificado;
Il. Ndo possuir qualquer tipo de vinculo empregaticio e/ou académico;
[Il. Estar inscrito no Conselho de Classe da odontologia;

IV. Assinar o termo de Dedicacdo Exclusiva (DE) ao Programa de Residéncia em Odontologia
- Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial conforme exigido no contrato de bolsa;

V. Ndo ter cursado a drea de concentracdo a qual se candidata no Programa de Residéncia em
Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial, segundo Resolucdo n@
1/2017, da CNRMS, a qual salienta-se que:

Art. 12 E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em 3areas de concentracdo
gue ja tenha anteriormente concluido.

Art. 22 E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da Saude nas
modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em apenas mais uma drea de concentracdo diferente
daquela concluida.

§ 12 Entende-se como area de concentragdo um campo delimitado e especifico de conhecimentos no
ambito da atencdo a saude e gestao do SUS, de acordo com o estabelecido na Resolu¢do CNRMS n2 2, de
13 de abril de 2012.

§ 22 O egresso do programa de residéncia ndao podera pleitear qualquer equivaléncia com o programa
anteriormente cursado

VI. O conhecimento e a aceitacdo das normas do Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade
de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial da Universidade Federal de Uberlandia.

4. DAS VAGAS
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4.1. Para o Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de
Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial - UFU - 2021, a UFU disponibilizara 03 (trés) vagas.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato deverd ler este Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para participacdo do Programa de Residéncia em Odontologia
- Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial — UFU - 2021.

5.2. O candidato que prestar qualquer informacao falsa ou inexata ao se inscrever no Processo Seletivo
Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial — UFU - 2021, ou que ndo satisfizer todas as condi¢Oes estabelecidas
neste Edital e demais instrumentos normativos, terd sua inscricdo indeferida e serdo anulados todos os
atos dela decorrentes.

5.3. As inscri¢des serdo realizadas PELA INTERNET, no periodo de 22/12/2020 a 05/01/2021, de 09:00 as
18:00 horas, no seguinte endereco: www.aremg.org.br no menu “Processo Seletivo”. Antes de iniciar a
inscricdo o candidato devera providenciar copia digitalizada do documento de identificacdo com foto
(frente e verso) e do comprovante de conclusdao ou declaracdo que estara concluindo até fevereiro de
2021 o curso referente a drea para a qual se candidata (ou registro no respectivo conselho) a serem
enviados via sistema. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por dispositivos moveis,
sendo assim a AREMG nao se responsabiliza por qualquer problema envolvendo inscricdo ou confirmacgao
de interesse que nao sejam realizados por meio de computadores com os navegadores recomendados e
dentro do horario comercial.

5.4. O simples ato de inscricdo para o Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia
e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial da Faculdade de Medicina obriga o candidato a observar as normas
contidas neste Edital, nas suas retificaces, no Projeto Pedagdgico da COREMU e no Regimento Geral da
UFU, constituindo aceitacdo expressa e plena de todo o regulamento pertinente ao processo seletivo.

5.5. Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd acessar a pagina www.aremg.org.br no menu “Processo
Seletivo”, criar login e senha sendo o login o niumero do CPF, preencher o formulario de inscricdo, emitir a
guia e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no vencimento especificado. Em nenhuma hipdtese
serdo aceitas inscricdes com data posterior ao periodo previsto para as inscrigées.

5.6. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser feito, impreterivelmente, até o vencimento, ndo
havendo, em qualquer hipdtese, previsao de devolu¢ao do valor pago. O pagamento n3ao podera ser
agendado, por isso ndo serdo aceitas reclamacbes referentes ao agendamento de pagamento de
inscrigao.

5.7. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no formulario de inscricdo
bem como o pagamento da guia emitida, respeitando os prazos indicados.

5.8. Questiondrio Socioecon6mico-cultural. Esse questionario devera ser preenchido eletronicamente e
as informacdes fornecidas comporao o banco de dados do candidato. O candidato se responsabiliza pelos
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dados informados e estard sujeito as penalidades da lei e a eventuais perdas de oportunidade em
decorréncia de dados inexatos e inveridicos.

5.9. Em caso de manutengdo das condigdes de risco de transmissdao do virus SARS-COV-2 (COVID-19)
conforme determinacdes da Secretdria Estadual de Saude de Minas Gerais, candidatos que apresentarem
quaisquer sinais e sintomas respiratdrios de 10 dias até 3 dias antes da data da realizacdo da prova,
deverdo comunicar a AREMG por e-mail: contato@aremg.org.br . Aqueles que apresentarem sinais e
sintomas respiratdrios de 2 dias antes ou até a data da realizacao da prova deverdao obedecer ao descrito
no Anexo IV (Medidas de Precaugdo COVID-19).

5.10. O candidato com necessidades educacionais especiais, que utiliza prétese metalica, prétese
auditiva, marca-passo, candidata lactante, candidatos(as) com nome social ou ainda o candidato que, por
intercorréncia grave de saude, necessitar de condi¢cdes especiais deverdao entrar em contato com a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, a AREMG, no periodo de 12/01/2021 até o dia 15/01/2021
por e-mail: contato@aremg.org.br. e serd respondido até dia 22/01/2021. A condi¢do especial se refere a
adaptacdo de uma sala em um dos prédios onde serd aplicada a prova para os demais candidatos. Em
nenhuma hipoétese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

O candidato devera informar no e-mail, a condigdo que motiva a solicitacdo de necessidade especial, de
acordo com as opc¢des apresentadas:

5.10.1. Pessoas com baixa visdo, cegueira, visdo monocular, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez,
deficiéncia intelectual (mental), surdo, cegueira, dislexia, déficit de atencdo, autismo e discalculia e
pessoa com outra condicdo especifica.

5.10.1.1. O candidato devera encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br , do periodo de 12/01/2021
a 15/01/2021, a seguinte documentagao:

a) Relatdrio médico atualizado;

b) Especificacdo do auxilio ou o recurso de acessibilidade de que necessitar, de acordo com as seguintes
opgoes:

- Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), para sanar eventuais duvidas ou fornecer
informacbes sobre o Processo Seletivo durante a aplicacdo da prova, sempre que solicitado pelo
candidato surdo ou com deficiéncia auditiva.

- Prova com letra ampliada (fonte Arial 18 e com figuras ampliadas).
- Auxilio para leitura.

- Auxilio para transcricdo.

- Sala de facil acesso e mobilidrio acessivel.

- Ampliagdo do tempo de realizagao das provas em até 1(uma) hora.

5.10.2. Candidata lactante.

5.10.2.1. A candidata devera encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br , do periodo de 12/01/2021
a 15/01/2021, a seguinte documentagao:

a) Certidao de nascimento da crianga digitalizada;
b) Documento de identificacdo do (a) acompanhante digitalizado.

5.10.2.2. A candidata lactante deverad levar, no dia da prova, um acompanhante adulto, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que serd responsdvel pela guarda do lactente (crianca) durante a
realizacdo da prova, pois a AREMG nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.
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5.10.2.3. A candidata lactante podera solicitar ampliacdo do tempo de realizagdo das provas em um
tempo equivalente ao gasto com a amamentacao, limitado ao maximo de 1(uma) hora.

5.10.2.4. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

5.10.2.5. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigagdes constantes deste edital e
submeter-se ao detector de metais, sob pena de eliminacdo do exame da candidata lactante.

5.10.2.6. Qualquer contato, durante a realizagdo das provas, entre a candidata lactante e o
acompanhante responsavel devera ser presenciado por um aplicador.

5.10.2.7. N3o serd permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsdvel apds o
fechamento dos portdes.

5.10.2.8. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

5.10.3. Candidatos com nome social. O(A) Candidato(a) travesti ou transexual (pessoa que se identifica e
quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar
atendimento pelo nome social

5.10.3.1. O(A) Candidato(a)devera encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br, do periodo de
12/01/2021 a 15/01/2021, documentos comprobatérios da condigdo que motiva a solicitagdo de
atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até os
ombros, de rosto inteiro sem o uso de dculos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
viseira, gorro ou similares;

b) cépia da frente e do verso de um dos documentos de identificagdo oficial com foto.

5.10.3.2. Os documentos de que tratam o subitem 5.11.3.1 a) e b) devem conter todas as especificaces
citadas, ser legivel para analise, sob pena de ser considerado documento invalido para comprovagao do
atendimento.

5.10.4. A AREMG ndo se responsabilizara por qualquer tipo de deslocamento do candidato com
necessidades especiais.

5.10.5. A AREMG nao se responsabiliza pelo ndao recebimento dos documentos devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem o
envio dos mesmos

6. TAXAS

6.1. A taxa de inscricdo no valor de RS 300,00 (trezentos reais) com vencimento no dia subsequente a
conclusdo da inscricdo devera ser paga nas agéncias dos bancos especificados ou via débito/credito, por
meio de guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formuldrio de inscricdo pela Internet. Em
caso de perda do prazo constante na primeira via, podera ser emitida segunda via com data de
vencimento maximo no dia 06/01/2021. N3do nos responsabilizamos por pagamentos realizados fora do
prazo. Nao recomendamos agendamento de pagamentos e nao aceitamos reclamacgoes referentes a
inscricdes nao pagas em virtude de problemas com agendamento.

6.1.1. N3o serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou e, em nenhuma hipétese,
a taxa de inscricdo serd devolvida.

6.1.2. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, via Correios, via correio eletronico ou fora do
prazo.
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6.2. Isenc¢do. Candidato oriundo de familia de baixa renda podera solicitar isencdo do pagamento de taxa
de inscri¢cdo, nos termos do Decreto n? 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto n? 6.135, de 26 de
junho de 2007, se estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico).

6.2.1. Candidatos que se enquadrem nos critérios previstos poderdo solicitar a isen¢do de cobranca de
taxa de inscricdo mediante preenchimento de formulario que sera disponibilizado no site
www.aremg.org.br menu Processo Seletivo e envio de documentagdo juntamente com o formuldrio
preenchido via sistema na pagina do candidato , no periodo de 16/12/2020 a 19/12/2020, indicando o
Numero de Identificacdo Social-NIS associado ao candidato, atribuido pelo CadUnico.

6.2.2. O candidato de baixa renda que ainda ndo possuir o Niumero de Identificacdo Social-NIS devera
providencia-lo no Setor de Servico Social da Prefeitura Municipal de sua cidade.

6.2.3. O candidato s6 tera seu pedido de isen¢do confirmado se o NIS estiver validado pelo Orgdo Gestor
do CadUnico até o dia 19/12/2020.

6.2.4. N3o caberd recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscricao.

6.2.5. Cabera ao candidato realizar consulta na area do candidato para verificar o resultado de seu pedido
de isencdo da taxa de inscricdo até o dia 22/12/2020.

6.2.6. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa
devida no prazo estipulado no subitem 6.1 deste Edital.

6.2.7. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo, na forma e no prazo estabelecido neste edital terd sua inscricdo indeferida do Processo
Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial da Faculdade de Medicina da UFU.

6.3. O comprovante de pagamento devera ser mantido com o candidato, pois podera lhe ser solicitado
pela AREMG.

6.4. Em 13/01/2020 o candidato devera acessar a area do candidato no site www.aremg.org.br no menu
“Processo Seletivo”, onde sera disponibilizado o comprovante com a confirmacdo da inscricdo e indicacao
do local e sala de realizagdo da prova. O comprovante devera ser impresso e os dados conferidos. O
comprovante de inscricdo deverd ser levado no dia da prova, juntamente com o documento de
identidade.

6.5. No caso de a inscricdo e o pagamento da guia de recolhimento terem sido realizados dentro dos
prazos previstos, mas ndo for emitida a confirmagdo de sua inscricdo ou no comprovante constem dados
incorretos, cabe ao candidato o envio de e-mail informando o niumero de sua inscricdo, a data e a forma
de pagamento, e os dados que ndo correspondam ao descrito, para contato@aremg.org.br , até o dia
14/01/2021 IMPRETERIVELMENTE.

6.6. Durante o periodo de inscricdo, convoca¢des e matriculas A AREMG se responsabiliza pela
disponibilizacdo do sistema e acesso a pagina do candidato apenas nos dias uteis no hordrio de 09:00 as
18:00 horas.

6.7. Conferéncia e retificacdo de dados.

6.7.1. O candidato que desejar corrigir dados incorretos de sua inscricdo podera fazé-lo no enderego
eletrénico www.aremg.org.br menu processo seletivo, com exce¢do do nome/nome da mae/e-mail e CPF
gue apenas poderdo ser alterados apods solicitacdo por e-mail para contato@aremg.org.br.
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7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo consistira de duas fases:
a) A primeira fase serd composta de Prova Objetiva e tera carater eliminatdrio e classificatorio;

b) A segunda fase serd composta da etapa de Avaliacdo de Curriculo e possuird carater classificatério;

7.2. A Prova Objetiva sera constituida de 30 (cinquenta) questées de multipla escolha, sendo:
a) 09 (nove) questées de Conhecimentos Gerais;
b) 21 (vinte e uma) questdes de Conhecimentos Especificos.

7.2.1. As questbes de Conhecimentos Gerais serdo comuns a todos os candidatos e versardo sobre os
conteudos Sistema Unico de Saude e Saude Coletiva.

7.2.2. As questdes de Conhecimentos Especificos serdo especificas de Cirurgia e Traumatologia Buco-
Maxilo-Facial (Anexo Ill).

7.3. A Avaliacdo de Titulos serd efetuada com base no modelo padronizado conforme Anexo Il — deste
Edital.

7.3.1. Da entrega, andlise e pontuacao do Curriculum Vitae.

A Tabela de Titulos, conforme modelo padronizado Anexo Il — no periodo de 09/02/2021 a 12/02/2021
devera ser acessado, preenchido, anexados os documentos e enviado diretamente na pagina do
candidato no site www.aremg.org.br. As cépias digitalizadas deverdo ser enviadas diretamente pelo
sistema.

7.3.2. Todas as copias e originais deverdao ser mantidas em poder do candidato e poderdo ser exigidos a
gualquer momento pela comissdao organizadora por amostragem ou em caso de necessidade ou
esclarecimento.

7.3.3. Serdo analisadas as Tabelas de Titulos dos candidatos selecionados na primeira etapa (prova) do
Processo Seletivo, preenchidos e enviados nos prazos especificados no cronograma e item 7.3.

7.3.4. A analise da Tabela de Titulos, preenchido conforme modelo Anexo Il — tera valor maximo de 40
(quarenta) pontos.

7.3.5. Ndo serdo aceitos para andlise da Tabela de Titulos redigidos em outra forma que ndo no modelo
padronizado e de acordo com o item 7.3.1 ou enviados de outra forma que ndo seja pela pagina do
candidato na internet.

7.3.6. Em nenhuma hipdtese poderd ser alterado qualquer item ou acrescido qualquer documento a
Tabela de Titulos apds o seu envio ou na forma de recurso.

7.3.7. Serd atribuida nota zero e estard automaticamente excluido do Processo Seletivo, o candidato
selecionado que ndo preencher o Curriculum Vitae na sua pagina da internet, ou o fizer em desacordo
com o item 7.3.1, ou apresentar qualquer comprovante falso.

7.3.8. Cada documento comprobatdrio sera pontuado em apenas um item do quadro de titulos, ndo
sendo contemplado em outros similares. Serdo considerados documentos validos aqueles que:
Declaragdo e/ou Atestado estiverem datados, assinados e carimbas em papel timbrado, comprovando a
carga horaria exigida no item do curriculo e Certificados estando datados, assinados em papel timbrado,
comprovando a carga hordria exigida no item do curriculo.
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7.3.9. Serdo pontuados apenas os itens do curriculo referentes aos ultimos 4 (quatro) anos, neste
intersticio de outubro de 2016 a outubro de 2020, correspondentes a atividades/cursos ja concluidos, e
respeitando-se o fator limitante em cada item.

7.3.10. Para que a respectiva pontuagao de cada um dos itens do curriculo do Anexo Il deste Edital seja
validada, a correspondente documentacdo comprobatdria devera:

a) ser apresentada em cdpia legivel e sem rasuras (ndo é necessaria autenticagao das copias);
b) possuir logo institucional; periodo, carga horaria total e ano de realizacdo;

c) apresentar assinatura do responsavel/érgdo emissor e carimbo (carimbo ndo é necessdrio em
certificado).

7.3.11. Somente serdo avaliados os titulos dos concorrentes aprovados para a segunda etapa.

7.4. DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.4.1. A Prova Objetiva do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia em Odontologia
- Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial - UFU - 2021 serd aplicada na cidade de
Uberlandia (MG), no local indicado na Ficha do Candidato no dia 31 de janeiro de 2021, com inicio as
09:00 horas.

7.4.1.1. A Prova Obijetiva terd duracdo mdaxima de quatro horas.

7.4.1.2. O tempo de dura¢do da prova inclui o tempo necessario para o preenchimento da Folha de
Respostas.

7.4.2. Na data da prova, o candidato devera comparecer ao local de realizacao informado na Ficha do
Candidato com, pelo menos, 45(quarenta e cinco) minutos de antecedéncia do hordrio de inicio da
realiza¢ao da prova.

7.4.3. Os portdes de acesso aos locais onde serdo realizadas as provas serdo abertos as 08h 00min e
fechados, pontualmente, as 08h50min.

7.4.4. Em nenhuma hipdtese, sera permitida a entrada de candidatos e acompanhantes apds as
08h50min.

7.4.5. O candidato deverad trazer os seguintes itens para realizar a Prova Objetiva.
a) Documento de Identidade com foto;
b) Comprovante de inscri¢do;

c) Caneta esferogréfica de tinta azul com corpo transparente (somente poderd ser utilizada caneta com
estas caracteristicas).

7.4.5.1. Serdo considerados Documentos de ldentidade:

e Carteiras ou cédulas de identidade (expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Policias Militares);

e Carteiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei federal ou controladores do exercicio
profissional, desde que contenham o numero de identidade que lhes deu origem e a impressao
digital.

e Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdao documentos validos para candidato estrangeiro.
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7.4.6. Serd proibido ao candidato utilizar, durante a realizacdo da prova, sob pena de ser retirado do local
e ter a sua prova anulada, os itens relacionados abaixo:

a) Telefones celulares, reldgios, bipes, pagers, agendas eletronicas ou similares, smartphones, tablets,
ipod®, gravadores, pendrives, aparelhos de mp3 ou similares, aparelhos eletronicos ou similares;

b) Calculadora, l4pis, borracha, régua, estiletes, corretores liquidos, impressos (de quaisquer tipos),
anotacdes ou similares;

c) Oculos escuros, bolsas, bonés, chapéus, bottons, broches, pulseiras, brincos ou similares;
d) Cabelos longos soltos;
e) Armas de qualquer espécie.

7.4.6.1. O candidato tera, automaticamente, sua prova anulada e sera retirado do local de sua realizac¢ao,
caso esteja portando durante a realizacdo da prova, mesmo que desligado, qualquer aparelho eletrénico
ou de telecomunicagdes.

7.4.6.2. A AREMG e a Universidade Federal de Uberlandia — UFU ndo se responsabilizardo pelo paradeiro
de material de utilizacdo proibida no local de realizacdo das provas que seja trazido pelos candidatos aos
locais de provas.

7.4.6.3. Durante a realizacdo da prova, é expressamente vedada a comunicacdo entre os candidatos, sob
pena de anulagdo da prova.

7.4.7. Somente serd permitido o uso de aparelho auditivo aquele candidato que tiver declarado
necessidade auditiva no ato da inscricdo e enviado comprovacao médica, de acordo com o estabelecido
no subitem 5.12.

7.4.8. As folhas do caderno de questdes ndo poderdo ser destacadas. Além da Folha de Respostas,
nenhum outro papel podera ser utilizado.

7.4.9. O candidato devera verificar se os dados contidos na Folha de Respostas (niUmero de inscri¢do,
numero de documento de identidade) estdo corretos. Nao serdo fornecidas folhas adicionais de respostas
em razao de falhas de candidatos.

7.4.10. Uma vez na sala de realizacdo da prova, o candidato devera:

a) Conferir se ndo esta portando aparelhos celulares ou qualquer dispositivo eletronico ou outros objetos
proibidos;

b) Ouvir atentamente as instrugdes dos fiscais;
c¢) Aguardar o recebimento do caderno de questdes da prova;
d) Ler com atencdo as instrucdes contidas na capa do caderno;

e) Verificar, quando autorizado pelo fiscal, se ha falhas de impressdao em seu caderno de questdes; caso
haja, solicitar ao fiscal a troca do caderno, se possivel, ao iniciar a prova.

7.4.11. Nos locais onde estiver realizando as provas, o candidato devera permanecer por, pelo menos, 2
(duas) horas ap6s o inicio da prova (periodo de sigilo).

7.4.12. Final da Prova e entrega da Folha de Respostas: Antes de expirado o prazo para realizagao das
provas, deverdo permanecer na sala de provas pelo menos 3 (trés) candidatos, até que todos entreguem
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suas provas.

7.4.12.1. Expirado o prazo para realizacdo das provas, os fiscais solicitardo aos candidatos a interrupgao
definitiva da execug¢dao das provas e a entrega da Folha de Respostas. O candidato que se recusar a
atender a solicitacdo tera sua prova automaticamente anulada.

7.4.12.2. E de responsabilidade do candidato a entrega da Folha de Respostas ao fiscal de sala, sendo
gue sua ndo entrega acarretara a anulagdo da prova.

7.4.13. De acordo com a legislacdo vigente (Art. 22 da Lei 9.294, de 15/07/1996 e Art. 32 do Decreto
2.018, de 10/10/1996), ndo sera permitido aos candidatos fumarem durante a realizacdo das provas.

7.4.14. O candidato que provocar qualquer tumulto, prejudicando o regular andamento da prova ou se
recusar a atender ao que lhe for solicitado pelos fiscais sera retirado da sala e terd, automaticamente, sua
prova anulada.

7.4.15. Durante a realizacdo das provas, ndo poderdo ser prestados esclarecimentos sobre as questdes.
Qualquer questionamento deve ser realizado através de recurso no prazo especificado neste edital.

7.4.16. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das respostas transcritas
incorretamente para a Folha de Respostas.

7.5. Folha de Respostas

7.5.1. Haverd uma Folha de Respostas Unica para cada candidato.
7.5.2. A Folha de Respostas terad questdes numeradas de 01 a 30 (um a trinta).
7.5.3. O candidato devera conferir seu nome e numero de inscri¢do e o tipo de sua prova.

7.5.4. O candidato devera ser cuidadoso ao marcar as respostas, pois ndao havera substitui¢cao da Folha de
Respostas.

7.5.5. O candidato devera preencher completa e adequadamente a célula correspondente a sua resposta,
utilizando a caneta esferografica (tinta azul).

7.5.6. O candidato tera sua resposta anulada se:

a) houver qualquer tipo de marcacdo de duas ou mais opcdes;

b) a marcacdo for apenas um trago, uma cruz ou a letra “x”;

c) a célula correspondente a sua resposta nao estiver completamente marcada;

d) houver rasuras na folha, que prejudiquem a leitura eletromecanica (se a rasura tiver sido feita por
material proibido e houver registro em ata, pelo fiscal de sala, o candidato sera eliminado).

7.6. Gabaritos

7.6.1. Os gabaritos oficiais preliminares das questdes da Prova Objetiva serdao divulgados no enderego
eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo até 18h apos a realizagdo da prova.

7.6.2. Os gabaritos oficiais definitivos utilizados na correcdo da Prova Objetiva serdo divulgados no e
endereco eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo apds a andlise dos recursos
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7.7. Corregao

7.7.1. As questbes serdo corrigidas por processo opto-eletromecanico, a partir do gabarito oficial
definitivo.

7.7.2. Em caso de alteracdo do gabarito, os pontos da questdo serdo considerados apenas a favor dos
candidatos cujas respostas coincidirem com as do gabarito alterado.

7.7.3. Caso alguma questdo seja anulada, contar-se-4, para todos os candidatos, a correspondente
pontuacgao.

7.8. Divulgacao dos resultados da Prova Objetiva

7.8.1 As imagens digitais (copias) das Folhas de Respostas da Primeira Fase e as notas obtidas por todos
os candidatos na Prova Objetiva estardo disponibilizadas no endereco eletrénico www.aremg.org.br , na
pagina do candidato, sem necessidade de solicitacdo prévia conforme cronograma anexo.

7.9. A Avaliagdo de Titulos sera efetuada com base no modelo padronizado conforme Anexo Il — deste
Edital.

7.9.1 Da entrega, andlise e pontuacao do Tabela de Titulos.

A Tabela de Titulos, conforme modelo padronizado Anexo |l — devera ser acessado, preenchido, anexados
os documentos e enviado diretamente na pagina do candidato no site www.aremg.org.br. As cdpias
digitalizadas deverao ser enviadas diretamente pelo sistema.

7.9.2. Todas as copias e originais deverdo ser mantidas em poder do candidato e poderdo ser exigidos a
gualguer momento pela comissdo organizadora por amostragem ou em caso de necessidade ou
esclarecimento.

7.9.3. Serdo analisados as Tabelas de Titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa (prova) do
Processo Seletivo, preenchidos e enviados nos prazos especificados no cronograma e item 7.10.

7.9.4. A anilise da Tabela de Titulos, preenchido conforme modelo Anexo Il — tera valor maximo de 50
(cinquenta) pontos.

7.9.5. N3o serdo aceitos para andlise Tabela de Titulos redigidos em outra forma que ndo no modelo
padronizado e de acordo com o item 7.3.1 ou enviados de outra forma que ndo seja pela pagina do
candidato na internet.

7.9.6. Em nenhuma hipdtese podera ser alterado qualquer item ou acrescido qualquer documento a
Tabela de Titulos apds o seu envio ou na forma de recurso.

7.9.7. Serd atribuida nota zero e estard automaticamente excluido do Processo Seletivo, o candidato
selecionado que ndo preencher a Tabela de Titulos na sua pagina da internet, ou o fizer em desacordo
com o item 7.3.1, ou apresentar qualquer comprovante falso.

7.9.8. Cada documento comprobatério sera pontuado em apenas um item do quadro de titulos, ndo
sendo contemplado em outros similares. Serdo considerados documentos validos: Declaragdo e/ou
Atestado que estiverem datados, assinados e carimbados em papel timbrado, comprovando a carga
horaria exigida no item da tabela e Certificados estando datados, assinados em papel timbrado,
comprovando a carga hordria exigida no item do curriculo.

7.9.9. Serdo pontuados apenas os itens da tabela referentes aos ultimos 4 (quatro) anos, neste intersticio
de novembro 2016 a novembro de 2020, correspondentes a atividades/cursos ja concluidos, e
respeitando-se o fator limitante em cada item.

7.9.10. Para que a respectiva pontuacdao de cada um dos itens da Tabela do Anexo Il deste Edital seja
validada, a correspondente documentacdo comprobatdria devera:

a) ser apresentada em copia legivel e sem rasuras (ndo é necessaria autenticagao das copias);

b) possuir logo institucional; periodo, carga hordria total e ano de realizacdo;
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c) apresentar assinatura do responsavel/drgdo emissor e carimbo (carimbo ndo é necessdrio em
certificado).

7.9.11. Somente serao avaliados os titulos dos concorrentes aprovados para a segunda etapa

8. DA DETERMINACAO DA NOTA E CLASSIFICACAO

8.1. A Nota Final do candidato no Processo Seletivo EDITAL UFU/PROPP/ COREMU /AREMG/2020, sera
determinada pela soma dos pontos obtidos na Primeira e segunda Fase.

8.2. O numero de candidatos classificados para a Segunda Fase sera igual a 3 (trés) vezes o numero de
vagas disponiveis.

8.3. Empates na classificacao da Primeira Fase: Todos os candidatos empatados na nota final limitada em
igual a 3 vezes o numero de vagas estarao classificados para a Segunda Fase do Processo Seletivo 2020.

9. CLASSIFICACAO FINAL

9.1. A nota final se dara pela soma dos pontos obtidos na Primeira e Segunda Fase, sendo a Primeira fase
relativo a 60% da nota e a Segunda Fase 40% da nota final. A classificacdo final do Processo Seletivo
EDITAL UFU/PROPP/ COREMU /AREMG/2020, sera apresentada pelo site da AREMG.

10. DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO

10.1. Serd eliminado do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia em Odontologia
- Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial - UFU — 2021 o candidato que:

a) Ndo comparecer no dia e horario de aplicacdo da Prova Objetiva;
b) Ndo ser classificado na primeira etapa;
c) Nao devolver a folha de respostas respondida;

d) Ausentar-se do local de realizacdo da Prova Objetiva sem conclui-la.

11. DOS RECURSOS E CONTESTAGOES

11.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das respostas transcritas
incorretamente para a Folha de Respostas.

11.2. Eventuais recursos a quaisquer acdes do processo seletivo deverdo ser feitos no endereco
eletronico aremg.org.br.

11.3. Para contestar o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, o candidato devera acessar o
endereco eletronico aremg.org.br e seguir as instrugdes ali contidas. Julgando procedente a contestacao,
a AREMG podera anular a questdo ou alterar seu gabarito.
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11.3.1. As contestacBes ao gabarito oficial preliminar da Prova Obijetiva, deverdo ser feitas a partir da
publicacdo do mesmo.

11.3.2. A AREMG disponibilizard na pagina do candidato as contesta¢des recebidas ao gabarito oficial
preliminar da Prova Objetiva e as respectivas respostas no dia 06/02/2021. N3do serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

11.4. N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

11.5. Em nenhuma hipétese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso do gabarito oficial
definitivo.

11.6. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato.

11.7. Recurso cujo teor desrespeite a banca sera indeferido.

11.8. Recursos contra os resultados da Prova Objetiva, contra a contagem de pontos deve ser realizado
via e-mail contato@aremg.org.br enviando junto cépia da folha de respostas disponibilizada na pagina
do candidato

11.8.1. A AREMG disponibilizara na pagina do candidato as respostas aos recursos contra os resultados da
Prova Objetiva e as respectivas respostas no dia 09/02/2021

11.8.2. A relacdo das notas obtidas na Tabela de Titulos por todos os candidatos classificados para a
segunda etapa serd divulgada no dia 18/02/2021 endereco eletronico www.aremg.org.br menu Processo
Seletivo..

11.8.3. As contestagdes ao resultado da Avaliagao de Titulos deverdo ser feitas via sistema, na pagina do
candidato no periodo de 18/02/2021 a 22/02/2021.

11.8.3.1. O recurso contra a nota de itens da Avaliacdo Curricular deverd ser apresentado, com
argumentacdo légica e consistente em relagao aos itens e baseado exclusivamente no Curriculum Vitae
preenchido e enviado via internet e nos comprovantes das atividades declaradas enviados pelo candidato
dentro do prazo previsto e de acordo com nas instrugdes e exigéncias do modelo da Avaliagao Curricular
padronizado. O recurso deverda ser enviado via sistema. Nenhum documento adicional pode ser
acrescentado, conforme item 7.3.5.

11.8.4. A AREMG disponibilizara, na pagina do candidato as contestagGes recebidas contra o resultado da
Avaliacdo de Titulos, bem como as respectivas respostas expedidas pela comissdo de analise no dia
23/02/2021.

11.8.5. O Resultado Final do Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia em
Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial — UFU — 2021, sera publicado
no dia 23/02/2021, endereco eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

11.8.6.Do Resultado Final constardo as notas totais por Profissio/Area de Concentragdo dos candidatos
classificados.
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11.8.7. Recursos contra o Resultado Final — notas finais por Profissdo/Area de Concentragdo deverdo ser
realizados no dia 23/02/2021 através do e-mail contato@aremg.org.br.

11.8.8.A primeira chamada para matricula serd no dia 23/02/2021, no enderego eletrénico
www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

12. DA MATRICULA

12.1. O candidato serd convocado para matricula obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de
classificacdo para cada Area de Concentracdo entre os dias 23 e 24 de fevereiro de 2021, das 08h00min
as 18h00min.

12.2. O contrato da residéncia tem validade de 36 (trinta e seis) meses.

12.3. A divulgacdo das chamadas sucessivas a primeira, se houver, sera feita exclusivamente via Internet,
no endereco eletrdnico www.aremg.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
periodicamente, no endereco eletronico mencionado, a divulgacdo das chamadas sucessivas a primeira,
gue possam ocorrer no periodo estabelecido neste Edital.

13. DO PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES

13.1. Poderdo ser convocados em chamadas subsequentes, candidatos classificados, para preenchimento
do quadro previsto de vagas deste Edital, até o dia 31 de marco de 2021. Essas convocagdes e
informacdes referentes & matricula serdo publicadas no endereco eletrénico aremg.org.br. E de
responsabilidade unica e exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes.

13.1.2. Vagas remanescentes oriundas de programas que nao obtiveram candidatos aprovados, deverao
ser redirecionadas a outros programas com candidatos aprovados conforme determinacdo e aprovacao
em conselho da COREMU.

13.2. As datas, orientagGes e procedimentos para a matricula serao divulgados em Edital Complementar,
no enderego eletrébnico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo. E de responsabilidade unica e
exclusiva do candidato acompanhar as publicagoes.

14. DA CONCESSAO DE BOLSAS

14.1. Serdo concedidas, pelo Ministério da Educacdo e Cultura - MEC, Bolsas de Estudo, no mesmo valor
pago para os Programas de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Area da Saude do MEC, a
todos os candidatos matriculados, durante o periodo de vigéncia do contrato, a contar da data de inicio
do Programa.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A Residéncia terd carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais com atividades tedricas,
tedrico/praticos e praticas em Hospitais, redes municipais de salide de Uberldndia e de outras cidades

14/25


mailto:contato@aremg.org.br
http://www.aremg.org.br/
http://www.aremg.org.br/
http://www.aremg.org.br/

25/11/2020 SEI/UFU - 2405607 - Edital

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2712898&infra_si...

conveniadas a Universidade Federal de Uberlandia. E obrigatéria a disponibilidade do residente para
cumprir as escalas de atividades tanto nos locais de pratica de Uberlandia como nos locais de pratica
dos municipios conveniados, mantendo a dedicacao exclusiva do residente com o programa de
residéncia.

15.1.1. Todas as vagas serdo preenchidas, desde que haja candidatos aprovados, obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificagdo publicada.

15.2. O candidato que, no ato da comprova¢do documental exigida para a matricula, ndo apresentar
comprovacao de conclusdo da Graduacdo, ndo apresentar o registro no conselho de classe, possuir
qualquer tipo de vinculo empregaticio e/ou académico ou quaisquer um dos pré-requisitos existentes no
Item 2.1 deste edital (exigida para o Programa de Residéncia), ndo podera se matricular.

15.3. No dia da matricula ou da apresentagao para o inicio do Programa de Residéncia em Odontologia
- Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial - UFU — 2021, se o candidato convocado
tiver algum impedimento, devera se fazer representar por Procurador habilitado para esse fim.

15.4. Todas as Convocacoes, Listas de Resultados, Avisos e Comunicados serdo divulgados no endereco
eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

15.5. O Processo Seletivo para ingresso no Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de
Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial - UFU — 2021 é normatizado por este Edital, pelos
comunicados e retificacdes deste Edital, que vierem a ser divulgados no endereco eletrénico
aremg.org.br

15.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteraces, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndao consumada a providéncia que lhes diz respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
comunicado, oportunamente, divulgado pela AREMG.

15.7. Nao serdo aceitos como comprovantes quaisquer documentos obtidos da Internet cujos dados
estejam diferentes dos constantes dos arquivos da AREMG.

15.8. O candidato que se utilizar de meios fraudulentos ou ilicitos no Processo Seletivo do Programa de
Residéncia Uniprofissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial - UFU - 2021, serd
desclassificado.

15.9. Com a leitura do Edital, o candidato ficarad ciente das condi¢cdes em que participara do Processo
Seletivo do Programa de Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-
Maxilo-Facial - UFU — 2021.

15.10. As comunicagbes ao candidato, sobre o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de
Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial — UFU — 2021,
serdo realizadas via mensagem eletronica, expedidas para o endereco que constar no Requerimento de
Inscricdo, e através das publicacdes no endereco eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo e
através de contato telefonico gravado. A UFU ndo se responsabilizara por informacdo ndo recebida pelo
candidato em decorréncia de erros no preenchimento de dados na inscrigdo.
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15.11. Sera permitido ao candidato ja inscrito visitar externamente o local de realizacdo das provas até a
véspera da realizagdo delas.

15.12. Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que impedir parcial ou integralmente a realizagao
do exame, a UFU reserva a si o direito de cancelar, substituir datas, realizar novas provas ou atribuir pesos
compensatoérios para viabilizar o conjunto do Processo Seletivo, sem qualquer 6nus para a Instituicdo.

15.13. Todos os horarios de publicagdo, contidos neste Edital, estdo sujeitos a altera¢gdes devido a
problemas técnicos. Nesse caso, todas as publicagdes estardao a disposi¢ao dos candidatos no site
www.aremg.org.br

15.14. Incorporar-se-ao a este Edital:

a) Cronograma do Processo Seletivo (Anexo |);

b) Quadro de Titulos (Anexo Il), com as instru¢cées complementares para o seu preenchimento;
c) Os conteudos programaticos (Anexo lll);

d) PROTOCOLO COVID-19(Anexo 1V);

15.15. Competird a UFU e a Associacdo de Apoio a Residéncia de Minas Gerais (AREMG) receber e
esclarecer eventuais questionamentos ao o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de
Residéncia em Odontologia - Especialidade de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial — UFU — 2021.

15.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da Residéncia Multiprofissional em Area
Profissional da Saude — COREMU.

15.17. Este Edital estara disponivel no enderego eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo a
partir de 25/11/2020.

15.18. Recursos interpostos contra este Edital devem ser enviados para o e-mail: contato@aremg.org.br
de 25/11/2020 a 11/12/2020.

15.18.1. As respostas dos recursos serao divulgadas pela AREMG em seu endereco eletronico
www.aremg.org.br no 12/12/2020.

15.19. O extrato deste Edital sera publicado no “DIARIO OFICIAL DA UNIAO”.

Uberlandia, 25 de novembro de 2020.
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SEII Documento assinado eletronicamente por Jadiane Dionisio, Coordenador(a), em 24/11/2020, as
| S H 20:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
eletrbnica

8 de outubro de 2015.

P

Seil Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique Martins da Silva, Diretor(a), em
S —— @ 25/11/2020, as 08:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
' eletrénica

Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

o cédigo CRC 6559E533.

'_ acao= documento conferlr&ld 0rgao_acesso externo 0, informando o cddigo verificador 2405607 e

ANEXO | - CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ODONTOLOGIA
- ESPECIALIDADE DE CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL - UFU - 2021

EVENTO

DATA

1) Solicitagdo de iseng¢do de taxa de inscrigao

16/12/2020 a 19/12/2020

2) Inscri¢Ges

22/12/2020 a 05/01/2021

3) Solicitacdo de condicdo especial, amamentacao e utilizacdo de nome social

12/01/2021 a 15/01/2021

4) Pagamento da taxa de inscrigdo.

22/12/2020 a 06/01/2021

5) Data limite para validacio do CadUnico. 19/12/2020
6) Resultado da solicitagdo de isen¢do da taxa 22/12/2020
7) Acesso ao comprovante de inscri¢do 13/01/2021
8) Prova Objetiva 31/01/2021
9) Divulgacdo do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 31/01/2021

10) ContestagGes ao gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva

01/02/2021 a 02/02/2021

11) ContestacgGes a acGes na aplicacdo das provas

01/02/2021 a 02/02/2021

12) Divulgagdo do resultado das contestagdes ao gabarito oficial preliminar da Prova

segunda etapa

Objetiva 06/02/2021
13) Divulgacdo do gabarito oficial definitivo da Prova Objetiva 06/02/2021
14) Divulgacdo da imagem digital da Folha de Respostas 06/02/2021
15) Divulgacdo da nota da Prova Objetiva 09/02/2021
16) Divulgacdo do resultado da prova com a relagdo dos candidatos classificados para a 09/02/2021

17) Envio da Tabela de Titulos

09/02/2021 a 12/02/2021

18) Divulgacgdo da nota preliminar da Avaliagdo de Titulos

18/02/2021

19) Contestacgdes ao resultado da Avaliacdo de Titulos

18/02/2021 a 22/02/2021

20) Divulgacdo do resultado das contesta¢des a Avaliagcdo de Titulos

23/02/2021

21) Publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo 23/02/2021
22) Convocagdo para matricula 23/02/2021
23) Prazo para matricula em 12 chamada 23/02/2021 a 24/02/2021
23) Inicio da Residéncia 01/03/2021
24) Convocacdo de excedentes em caso de desisténcia 25/02/2021 a 31/03/2021
25) Publicagdo do Edital 25/11/2020

26) Recursos contra o Edital

25/11/2020 a 11/12/2020

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2712898&infra_si...
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ANEXO Il - QUADRO DE TiTULOS

INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ODONTOLOGIA
- ESPECIALIDADE DE CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL - UFU - 2021

CURRICULO - Itens a serem pontuados e respectivos valores
Nome:
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ODONTOLOGIA - ESPECIALIDADE DE
CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL - UFU - 2021
Serdo pontuados os itens abaixo, respeitando-se o fator limitante em alguns tépicos.
Para cada item langado no quadro abaixo, deverd ser apresentada documentacdo comprobatéria na ordem dos
itens.
Caso o curriculo ndo esteja preenchido de acordo com o Edital, ndo sera pontuado.
Item | Descrigao Pts | Qtd | Total
1 Doutorado em cirurgia bucomaxilofacial (no méaximo 1) 4
2 Mestrado em cirurgia bucomaxilofacial (no maximo 1) 2,6
3 Especializacdo em cirurgia bucomaxilofacial (no maximo 1) 2
4 Curso de aperfeicoamento ou atualizacdo em cirurgia bucomaxilofacial, com 15
carga hordria minima de 72h (no maximo 2) !
5 Iniciagdo cientifica oficialmente institucionalizada, por semestre de atuacdo 05
(no maximo 2) ’
6 Monitoria na area de cirurgia bucomaxilofacial, por semestre de atuacdo (no 05
maximo 2) ’
Estdgio extracurricular na drea de cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial, ndo
7 vinculado a programa de extensdo, com carga horaria minima de 60h, 06
por estadio (no maximo 3) ’
Estdgio extracurricular na drea de cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial,
8 vinculado a programa de extensdo, com carga horaria minima de 60h, por estadio (no 06
maximo 2) ’
9 Trabalho publicado em periddico internacional na area de cirurgia e
traumatologia bucomaxilofacial (no maximo 3) 2,0
10 Trabalho publicado em periddico nacional na drea de cirurgia e
traumatologia bucomaxilofacial (no maximo 2) 1,0
11 Trabalho completo publicado em anais de evento relativo a drea de cirurgia
e traumatologia bucomaxilofacial (no méximo 2) 1,0
12 Resumo publicado em anais de evento relativo a drea de cirurgia e 0,4

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2712898&infra_si...
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traumatologia bucomaxilofacial (no maximo 10)

13 Livro ou capitulo de livro publicado relativo a area de cirurgia e 18
traumatologia bucomaxilofacial (no maximo 1) !

14 Participacdo em comissdo organizadora de eventos (no maximo 2) 0,4

15 Trabalho apresentado em evento relativo a drea de cirurgia e traumatologia 04
bucomaxilofacial, apenas como apresentador (no maximo 10) ’

16 Premiacdo de trabalho apresentado em eventorelativo a drea de cirurgia e 06
traumatologia bucomaxilofacial (no maximo 3) !

17 Cursos assistidos, participagdo em congressos e jornadas (no maximo 10) 0,1

TOTAL 40
pontos

ANEXO Il — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

SAUDE COLETIVA: EPIDEMIOLOGIA E POLITICA DE SAUDE (CONHECIMENTOS GERALIS)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Sistema unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organiza¢ao e legislagdo basica.

2. Pacto pela Saude 2006 e seus trés componentes: Pacto pela Vida, Pacto em Defesa do SUS e Pacto
de Gestdo do SUS.

3. Politica Nacional de Humanizacao - Humaniza-SUS: principios norteadores, estratégias, diretrizes
gerais, parametros para acompanhamento da implementa¢do, visita aberta e direito a
acompanhante.

4. Relacdo de doencas, agravos e eventos em saude publica de notificacdo compulséria em todo o
territorio nacional e fluxo, critérios, responsabilidades e atribui¢des aos profissionais e servigos de
saude.

5. Determinantes sociais da saude no Brasil: produg¢dao social da saude e da doencga, transicao
demografica, transicdo epidemiolégica, condicdes de vida e perfil de morbimortalidade.

6. Politica Nacional de Promocdo da Saude: objetivos, diretrizes, estratégias, responsabilidades das
esferas de gestdo, promoc¢do da saude e determinantes sociais, praticas educativas no SUS e
empoderamento para promoc¢ao da saude e a¢des especificas.

7. Principios da Atengdo primdaria em Saude

8. Acolhimento, Avaliacdo e Classificacdo de Risco: servicos de urgéncia, postura e pratica para um
SUS humanizado, ambiéncia na urgéncia e protocolos.

9. Controle Social: Carta dos direitos e deveres dos usudrios da salde.
10. Biblioteca Virtual em Saude (BVS): historico, definicdo, objetivos, modelos de documentos,

materiais educacionais e interfaces de pesquisa.

Linhas-Guia de Atencdo a Saude do Adulto — Hanseniase; Atencdo a Saude do Adulto - Hipertensdo e
Diabetes; Atencdo a Saude do Adulto - HIV / AIDS; Atencdo a Saude do Adulto — Tuberculose; Atencdo em
Saude Bucal; Atencdo a Saude do Adolescente; Atencdo a Salde do Idoso; Atencdo em Saude Mental;
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Atencdo a Saude da Criancga; Atencdo a Saude — Dengue; Atenc¢do ao Pré-Natal, Parto e Puerpério; e Guia
Estadual de Orientacdes Técnicas das Hepatites Virais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
e BRASIL, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988 — Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo II,
Artigos de 196 a 200, Da Saude.

e BRASIL, Ministério da Saude. Biblioteca Virtual em Saude. Disponivel em: www.saude.gov.br/bvs>
Acesso em: 23 Mar. 2011.

e HumanizaSUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS 42. Ed., 2008. Disponivel em
< www.saude.gov.br/humanizasus >Acesso em: 23 Mar. 2011.

e HumanizaSUS: visita aberta e direito a acompanhante - 22 Ed., 2008.
Disponivel em www.saude.gov.br/humanizasus >Acesso em: 23 Mar. 2011.

e Pacto pela saude. Portaria n. 399/ GM de 22 de fevereiro de 2006.

e Relacdo de doencas, agravos e eventos em salde publica de notificacdo compulséria em todo o
territorio nacional e fluxo, critérios, responsabilidades e atribuicGes aos profissionais e servicos de
salde. Portaria n? 104, de 25 de Janeiro de 2011.

e Tematico Panoramico — Brasilia: Organizacdo Pan-Americana da Saude, 2007. Painel de Indicadores
do SUS n? 3.

e Tematico Promocdo da Saude IV — Brasilia: Organizacdo Pan-Americana da Saude, 2009. 60p.: il.
(Painel de Indicadores SUS, 6).

e Painel de Indicadores do SUS — Brasilia: Organizacdo Pan Americana da Saude/Organizacdo Mundial
da Saude.

e Departamento de Monitoramento e Avaliagcdo da Gestdao do SUS. Secretaria de Gestdo Estratégica e
Participativa, 2006. Painel de Indicadores do SUS Ano | - no 1 - agosto de 2006.

¢ Direitos e deveres dos usuarios da saude. Didrio Oficial Republica Federativa do Brasil. — Brasilia.
Portaria n? 1.820, de 13 de agosto de 2009.

e Lein2. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 20/09/1990.
e Lein% 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 29/12/1990.

e Secretaria de Atengdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. Acolhimento
nas praticas de produgdo de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Aten¢do a Saude, Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. — 2. ed. 5. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2010. 44 p.: il. color. — (Série B. Textos Basicos de Saude)

e Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacao da Atencdo e Gestdao do SUS.
Acolhimento e classificacdo de risco nos servicos de urgéncia / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdao do SUS. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009. 56 p. : il. color. — (Série B. Textos Basicos de Saude)

e Secretaria de Vigilancia em Saude. Politica nacional de promoc¢do da saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 60 p. — (Série B. Textos Basicos
de Saude)

e Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Politica Nacional de Promogao
da Saude/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Secretaria de Ateng¢do a Saude. —
3. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010.60 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Série Pactos
pela Saude 2006; v. 7)

e MEDRONHO, RA; BLOCK, K.V.; R.R.; WERNECK, G.L. Epidemiologia 2 ed. S3o Paulo: Atheneu, 2009.
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e MINAS GERAIS. Secretaria Estadual de Saude. Linhas-Guia. Disponivel em
www.saude.mg.gov.br/publicacoes/linha-guia> Acesso em: 23 Mar. 2011.

e Plano Diretor da Atencdo Primdria a Saude: Redes de Atencdo a Saude. Escola de Saude Publica do
Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte: ESPMG, 2008. Oficina 2 - Analise da Atenc¢do Primaria a
Saude Guia do Tutor-Facilitador 1.Plano Diretor da Atencdo Primdria a Saude - Andlise 2.Atencao
Primdria a Saude |. Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais.

o STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002; p. 597-629.

CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAL (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

[E—

Fisiologia, Técnicas e ComplicacGes em Anestesiologia Local
Emergéncias Médicas em Odontologia

Diagndstico e Tratamento das Fraturas Faciais

Tratamento das Fraturas Pediatricas

Tratamento das Fraturas Panfaciais

Atendimento Inicial ao Politraumatizado

Cirurgia de Dentes ndo irrompidos

Terapéutica medicamentosa em Odontologia

o © =N kv

Tratamento das Infec¢des da regidao Maxilofacial

_
.

Diagndstico e Tratamento das Patologias Maxilofaciais

—
—

Implantodontia

[
N

Tratamento Orto-Cirurgico das Deformidades Dento-Faciais

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e ANDRADE, E. D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia. 32 ed. Artes Médicas, 2013.

e ANDRADE, E.D; RANALI, J. Emergéncias Médicas em Odontologia. 32 ed. Artes Médicas, 2011.
e ELLISIII, E.; ZIDE, M.F. Acessos Cirurgicos ao Esqueleto Facial. 22 Ed. Sdo Paulo: Santos, 2006.
e FONSECA. J.R. Trauma Bucomaxilofacial. 42 Edicao, Elsevier, 2015.

e GIL, J.N.; CLAUS, J.D.P. Estética Facial - a Cirurgia Ortognatica - Passo a Passo Para Ortodontistas e
Cirurgides, 12 ed., Santos, 2009.

e HUPP, J., ELLIS lll, E., TUCKER, M.R. Cirurgia Oral e Maxilofacial Contemporanea. 62 ed. Elsevier,
2015.

e MALAMED, S.F. Emergéncias Médicas em Odontologia. 72 ed. Elsevier, 2016.
e MALAMED, S.F. Manual de Anestesia Local. 62 ed. Elsevier, 2013.

¢ MANGANELLO, L.C.S.; SILVEIRA, M.E. Cirurgia Ortognatica e Ortodontia — 2 Volumes, 22 ed, Santos,
2010.
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e MAZZONETTO, R. Reconstru¢des em Implantodontia — Protocolos clinicos para o sucesso e
previsibilidade. 12 Ed. Napoledo, 2009.

e MILORO, M.; KOLOKYTHAS, A. Tratamento das complicagdes em Cirurgia Bucomaxilofacial. 12 Ed.
Santos, 2013.

e MILORO, M; GHALI, GE; LARSEN, P. WAITE, P.D. Principios de Cirurgia Bucomaxilofacial de Peterson -
Miloro. 32ed. Santos, 2016.

e NEVILLE, B.W. Patologia Oral E Maxilofacial. 32ed. Elsevier, 2009.

e TOPAZIAN, R.G.; GOLDBERG, M.H.; HUPP, J.R. Infeccoes Orais e Maxilofaciais. 4a ed. Sao Paulo:
Santos,2006.

ANEXO IV - PROTOCOLO COVID-19

MEDIDAS DE PRECAUGAO PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA DOS PROGRAMA DE RESIDENCIA UNI
E MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE — UFU — 2021 FRENTE A PANDEMIA COVID-19

Este protocolo destina-se as regras especificas para realizacdo da prova objetiva do Programas de
Residéncia Uni e Multiprofissional em Saude — UFU — 2021, visando orientar candidatos e colaboradores
para praticas de prote¢do adequadas para evitar a contaminac¢ao e disseminacao da Covid-19. As medidas
foram adaptadas do protocolo do programa Minas Consciente da Secretaria Estadual de Saude de Minas
Gerais (Www.mg.gov.br/minasconsciente).

E de responsabilidade da coordenacdo do PSU a observancia a todas as regras presentes neste Protocolo;

REGRAS DE FUNCIONAMENTO E CIRCULAGCAO NAS DEPENDENCIAS DOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS
PROVAS

e Deverd haver controle do fluxo de entrada, de 1 (uma) pessoa a cada 2,5 m? de &rea livre na
portaria do local de entrada, assim como nos corredores do estabelecimento. Apds atingir a
capacidade maxima dos corredores, sé poderdo entrar o mesmo quantitativo de candidatos que
entrarem nas salas;

e Além do quantitativo estabelecido acima, o nimero de candidatos e colaboradores dentro das
salas onde serdo aplicadas as provas ndo poderd ultrapassar a propor¢do de 2,5 m? por pessoa por
area livre);

e Se for observado candidatos ou colaboradores com sinais ou sintomas de gripe /resfriado este sera
retirado da fila ou da sala e serd orientado a realizar avaliagdo médica, com equipe que estard
disponivel no local;

e Deverd haver totens ou funciondrios disponibilizando alcool em gel a 70% para higienizagao das
maos, obrigatdria para entrada nos prédios, corredores e salas onde serdo aplicadas as provas;

e Deverd haver campanha de comunicacdo interna, com cartazes e afins, com as orientagdes da
importancia da utilizacdo de mascaras, da higienizacdo das maos com dlcool gel, lavagem com agua
e sabdo e distanciamento de 1,5 metros entre as pessoas.;
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¢ Na entrada dos prédios sera fornecida mascara pela AREMG, que serd de uso obrigatério para
todos os candidatos e colaboradores. Os que ndo estiverem portando a mascara fornecida pela
AREMG nao poderao, em hipdtese nenhuma, ingressar ao recinto;

e Indicar a distancia de trés degraus entre os usudrios nas escadas, em caso de permanéncia de
candidatos ou colaboradores nas mesmas, quando estiverem aguardando entrada;

e No caso de utilizagdo dos elevadores limitar a uma pessoa e a um colaborador no caso de
necessidade de ajuda pelo candidato portador de condicGes especiais;

e Realizar a higienizagdo de todos os objetos que tenham contato com os candidatos e
colaboradores, tais como macanetas, torneiras, corrimdos, mesas, cadeiras, teclados,
computadores, botdes de elevadores, telefones e todas as superficies metdlicas constantemente
com alcool a 70% ou outros produtos recomendados pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
— ANVISA;

e Evitar utilizar ar condicionado. Nao sendo possivel verificar se os filtros de ar condicionado estao
sendo trocados seguindo os padrdes da vigilancia sanitaria;

e Os dispensadores de dgua que exigem aproximacdo da boca para ingestao, devem ser lacrados em
todos os bebedouros, permitindo-se o funcionamento apenas do dispensador de agua para copos.
Deverdo ser fornecidos copos descartdveis aos candidatos e colaboradores.

MEDIDAS DE PROTEGAO ESPECIFICAS PARA COLABORADORES

¢ N3&o realizar reunibes presenciais, priorizando reuniGes a distancia (videoconferéncia), para as
orientacOes relacionadas a aplicagdo das provas.

CUIDADOS GERAIS RELACIONADOS AO AMBIENTE INTERNO

e Realizar limpeza e desinfec¢ao de todas as salas;

e Nas dreas de circulagdo interna sempre demarcar com sinaliza¢ao a distancia de 1,5 metros que
deve ser mantida entre um candidato e outro, incluindo quando forem utilizar os sanitarios;

e Demarcar, com sinalizacdo, a circulacdo interna, com fluxo determinado para a entrada e saida.

e As carteiras a serem utilizadas pelos candidatos deverdo ter o distanciamento de pelo menos 1,5
metros entre si

e Permitir apenas a entrada de candidatos que estiverem utilizando mascaras fornecidas pela
AREMG;

¢ Disponibilizar na entrada dos corredores e no meio deles dispensador com alcool gel a 70%, bem
como na entrada dos sanitarios;

e Realizar a higienizacdo das macanetas, torneiras, corrimdos, mesas, cadeiras, teclados,
computadores, botdes de elevadores, telefones e todas as superficies metalicas constantemente
com alcool a 70%;

e Controlar o fluxo de acesso aos sanitarios;

e Realizar limpeza local (piso, balcdo e outras superficies) com desinfetantes a base de cloro para piso
e alcool a 70% para as demais superficies;

e Intensificar a higienizacdo dos sanitdrios existentes, sendo que o funcionario devera utilizar os
equipamentos de protecdo apropriados (mascara cirurgica, luva de borracha, avental, calca
comprida, sapato fechado);

e Realizar a limpeza e desinfeccao das luvas utilizadas com agua e sabdo seguido de friccdo com
alcool a 70% por 20 segundos, reforcando o correto uso das mesmas (ndo tocar com as maos
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enluvadas em macanetas, telefones, botdes de elevadores, etc.);

e Manter o ambiente com ventilacdo adequada, sempre que possivel, deixando portas e janelas
abertas;

ORIENTAGOES PARA COLABORADORES/ TRABALHADORES NOS AMBIENTE DE APLICACAO DAS PROVAS

e Higienizar as maos com agua e sabado ou alcool gel a 70% com periodicidade minima de a cada 2
horas, ou a qualquer momento dependendo da atividade realizada ou quando em contato com o
candidato;

e Utilizar os equipamentos de protecdo individual disponibilizados pela coordenacdo do PSU, da
forma correta, sendo obrigatéria a utilizacdo de mascara em todas as atividades;

e Utilizar luvas (fornecidas pela coordenacdo do PSU) no momento de entrega das provas e dos
gabaritos;

e Higienizar os equipamentos com dlcool a 70% ou conforme orientagao do fabricante;

e N&o cumprimentar as pessoas, sejam colegas colaboradores ou candidatos, com apertos de maos,
abracos, beijos ou outro tipo de contato fisico;

e N&o compartilhar alimentos ou objetos/utensilios de uso pessoal;

e Se apresentar sinais ou sintomas de resfriado ou gripe até ha 10 dias antes da realizacdo da prova
comunicar imediatamente a Coordenacdo do PSU, afastar-se imediatamente das atividades
presenciais pelo periodo minimo de 10 dias, ou mais, no caso persisténcia dos sinais/sintomas, até
a completa melhora. Nesta situacdo o colaborador serd substituido.

e Caso apresente febre e/ou sintomas respiratdrios, tosse, congestdo nasal, dificuldade para respirar,
falta de ar, dor de garganta, dores no corpo, dor de cabeca, no dia da realizacdo da prova, deve
comunicar imediatamente a coordenacdo do prédio onde estiver trabalhando;

e Ao tossir ou espirrar, deve-se cobrir o nariz e boca com lencos descartaveis e evitar tocar os olhos,
nariz e boca, se ndo for possivel, cobrir a boca e o nariz com o antebraco, evitando levar as m3os ao
rosto; Trocar de mdscara caso esta apresente sujidade ou umidade, neste caso solicitar outra
mascara na sala da coordenacdo do prédio em que estiver trabalhando;

e Caso tenha tido contato préximo com caso provdvel ou confirmado para Covid-19 nos ultimos 14
dias, comunicar a Coordenacdo do PSU

e Manter distancia minima de pelo menos 1,5 metros, entre os outros colaboradores e os
candidatos.

e Manter os cabelos presos e ndo utilizar bijuterias, joias, anéis, reldgios e outros aderecos, para
assegurar a correta higieniza¢gdo das maos;

e Na3o utilizar bebedouros coletivos;

e Os funciondrios da limpeza devem higienizar as maganetas das portas com agua e sabdo, no
minimo, trés vezes durante o periodo de realizagdo da prova, e nos intervalos friccionar com dlcool
70%;

e Pessoas do grupo de riscoll] devem permanecer em casa ndo sendo recomendavel sua
participacao presencial no dia da prova; caso optem por participar deverdao assinar termo de
responsabilidade a ser fornecido pela Coordenacdo do PSU.

ORIENTAGOES PARA OS CANDIDATOS
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e Se for do grupo de riscold]l e preferir fazer a prova em condicdes especiais comunicar a
Coordenagao do PSU, seguindo as orientagdes o item 5.14 do edital;

e Caso tenha tido diagnéstico confirmado de COVID-19 ou exame de biologia molecular (RT-PCR)
positivo nos ultimos 10 dias ndo podera participar da prova do PSU. Neste caso sera garantida a
devolucdo do valor pago para realiza¢ao das inscricdes;

e Caso no dia da prova venha a apresentar febre e/ou sintomas respiratdrios, tosse, congestdo nasal,
dificuldade para respirar, falta de ar, dor de garganta, dores no corpo, dor de cabeca, deve
comunicar a coordenacao do prédio onde estiver trabalhando;

e Caso tenha tido contato proximo com caso provavel ou confirmado para Covid-19 nos ultimos 14
dias, comunicar a Coordenacdo do PSU; neste caso a aplicacdo da prova serd em sala com
condicOes especiais.

e Utilize a mascara fornecida pela AREMG durante todo periodo de permanéncia nos locais de
realizacdo da prova;

¢ Sempre fique a uma distancia minima de 1,5 metros de qualquer pessoa e evite cumprimenta-las
com aproximacao fisica (como beijos, abracos e apertos de mao);

e N3o utilizar bebedouros coletivos;

e Para candidatos que ndo possuem cabelos curtos, manté-lo presos e ndo utilizar bijuterias, joias,
anéis, relégios e outros aderecos, para assegurar a correta higienizacdo das maos;

e Realize a higieniza¢ao das maos ao entrar e sair da sala;

e Evite conversar, manusear o telefone celular, ou tocar no rosto, nariz, olhos e boca, durante sua
permanéncia no interior do estabelecimento;

e Ao tossir ou espirrar cubra o nariz e boca com um lenco descartdvel, descarta-lo imediatamente e
realizar higienizacdo das maos. Caso ndo tenha disponivel um lenco descartavel cubra o nariz e
boca com o brago flexionado;

[1] Grupos de risco: Idade igual ou superior a 60 anos; Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia
cardiaca, cardiopatia isquémica); Pneumopatias graves ou descompensados (asma moderada/grave, DPOC);
Doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5); Diabetes mellitus, conforme juizo clinico; Doengas
cromossOGmicas com estado de fragilidade imunolégica; Gestacao e Puerpério; Pessoas com deficiéncias e cognitivas
fisicas; Estados de imunocomprometimento, devido ao uso de medicamentos ou doencas, incluindo os portadores
de HIV/Aids e neoplasias; Doencas neuroldgicas.

Referéncia: Processo n2 23117.069646/2020-51 SEl n2 2405607
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Avenida Para, 1720 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Coordenacdo do Programa de Residéncia Multiprofissional }
Telefone: 34 3225-8604 - Bloco 2U - Sala 23

EDITAL COREMU N2 2/2020

23 de novembro de 2020
Processo n2 23117.069645/2020-15
EDITAL UFU/PROPP/ COREMU / AREMG/2020

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA UNIPROFISSIONAL EM MEDICINA
VETERINARIA - UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - 2021

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU) e Associacdo de Apoio a Residéncia Médica de Minas Gerais (AREMG) faz
saber que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia
Uniprofissional em Medicina Veterinaria da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Uberlandia - 2021, de
acordo com o disposto neste Edital, instituido pela Lei 11.129, de 30 de junho de 2005, Portaria Interministerial
MEC/MS n2 2.117 em novembro de 2005 e Portaria Interministerial MEC/MS n2 1.077, de 12 de novembro de 2009,
bem como das deliberagdes da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS), em especial, as
Resolugdes CNRMS: n2 2, de 13 de abril de 2012; n2 5, de 7 de novembro de 2014; n2 1, de 21 de julho de 2015; e, n2 1,
de 27 de dezembro de 2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital e seus anexos regulamentam a realizacdo do Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de
Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria da Universidade Federal de Uberlandia - 2021.

1.2. O Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria —
UFU — 2021 serd executado em duas etapas, de acordo com a drea escolhida:

A) Patologia Clinica Veterindria, Medicina de Animais Selvagens e Diagnodstico por Imagem: Prova Objetiva (etapa 1),

de carater eliminatdrio e classificatdério, com questdes de miultipla escolha, acrescida de Avaliagdo de Titulos (etapa 2),
de carater classificatdrio para os candidatos classificados na etapa 1 conforme edital.

B) Clinica Médica em Animais de Companhia, Clinica Cirurgica em Animais de Companhia, Clinica Médica e Cirurgica
de Grandes Animais, Medicina Veterinaria Preventiva e Patologia Animal: Prova Objetiva (etapa 1), de carater

eliminatdrio e classificatério, com questdes de multipla escolha, acrescida de Avaliacdo Tedrico-Pratica (etapa 2), de
carater classificatorio para os candidatos classificados na etapa 1 conforme edital.

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas
que regulamentam o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina
Veterindria — UFU - 2021, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a matricula e acompanhamento, por
meio do endereco eletrdnico, de eventuais altera¢des referentes ao processo.

1.4. Todos os horarios citados neste Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia-DF.

1.5. Este Edital estara disponivel no endereco eletrénico www.aremg.org.br a partir do dia 25/11/2020.

2. DA RESIDENCIA
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2.1. O Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterindria, que se apresenta na forma de pds-graduacdo
lato sensu, modalidade treinamento em servico, serd desenvolvido em regime de tempo integral e exclusivo,
abrangendo conteldos praticos, tedricos e tedricos/praticos dirigidos para cada area de concentracdo a qual se destina.

2.1.1. As Areas de Concentracdo do programa s3o: Clinica Médica e Cirtrgica de Grandes Animais, Clinica Médica em
Animais de Companhia, Clinica Cirdrgica em Animais de Companhia, Patologia Clinica Veterindria, Patologia Animal,
Medicina de Animais Selvagens, Medicina Veterinaria Preventiva.

2.2. O residente aprovado e matriculado em qualquer Area de Concentracdo/Programa de que trata este Edital ndo
podera desenvolver outras atividades profissionais no periodo de realizacdao da Residéncia, nos termos do art. 13, da Lei
n? 11.129/05.

3. DOS CANDIDATOS

3.1. Constituem pré-requisitos para o ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria -
UFU - 2021:

I. Conclusdo de curso de graduagcdo em medicina veterindria com Certificado;
Il. Ndo possuir qualquer tipo de vinculo empregaticio e/ou académico;
Il. Estar inscrito no Conselho de Classe da medicina Veterinaria;

IV. Assinar o termo de Dedicagdo Exclusiva (DE) ao Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria
conforme exigido no contrato de bolsa;

V. N3o ter cursado a drea de concentracdo a qual se candidata no Programa de Residéncia Uniprofissional, segundo
Resolucdo n? 1/2017, da CNRMS, a qual salienta-se que:

Art. 12 E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area Profissional da Saude,
nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em dreas de concentracdo que ja tenha anteriormente concluido.

Art. 22 E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da Salde nas modalidades
multiprofissional ou uniprofissional, em apenas mais uma drea de concentragdo diferente daquela concluida.

§ 12 Entende-se como darea de concentracdo um campo delimitado e especifico de conhecimentos no ambito da
atencdo a saude e gestdo do SUS, de acordo com o estabelecido na Resolu¢do CNRMS nQ 2, de 13 de abril de 2012.

§ 22 O egresso do programa de residéncia ndo poderd pleitear qualquer equivaléncia com o programa anteriormente
cursado

VI. O conhecimento e a aceitacdo das normas do Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria da
Universidade Federal de Uberlandia.

4. DAS VAGAS

4.1. Para o Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterindria - UFU -
2021, a UFU disponibilizara 19 (dezenove) vagas, de acordo com a distribuigcdo constante no Tabela 1:

Area de Concentragdo Numero de Vagas

Clinica Médica e Cirurgica de Grandes Animais 2
Clinica Médica em Animais de Companhia 4
Clinica Cirurgica em Animais de Companhia 4
Patologia Clinica Veterinaria 2
Patologia Animal 2
Medicina de Animais Selvagens 2
Medicina Veterindria Preventiva 2
Diagndstico por Imagem 1

Total 19
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4.2 No primeiro ano, todos os residentes irdo realizar 80% das suas praticas em procedimentos de baixa
complexidade e 20% em procedimentos de alta complexidade nas atividades praticas desenvolvidas no campo pratico
Hospital Veterinario da Universidade Federal de Uberlandia. Além de realizarem praticas relacionadas a atendimento
primario em Hospitais, redes municipais de saude de Uberlandia e de outras cidades conveniadas a Universidade
Federal de Uberlandia.

4.3 No segundo ano, os residentes poderdo desenvolver 80% das atividades praticas de alta complexidade e 20% de
atividades consideradas de baixa complexidade nos respectivos campos praticos dentro do Hospital Veterinario da
Universidade Federal de Uberlandia.

4.4. Novas areas, bem como profissdes, poderdo ser contempladas em nova chamada, caso o MEC, por meio da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Saude (CNRMS) autorize a institui¢do, a criacdo
de outras dreas e/ou aumento do nimero de vagas.

4.4.1 Vagas remanescentes oriundas de programas que ndo obtiveram candidatos aprovados serdo redirecionadas a
outros programas com candidatos aprovados conforme determinacdo e aprovagdo em conselho da COREMU.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera ler este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para participacdo do Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional
em Medicina Veterinaria — UFU - 2021.

5.2. O candidato que prestar qualquer informacdo falsa ou inexata ao se inscrever no Processo Seletivo Unificado para
Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterindria — UFU - 2021, ou que ndo satisfizer todas
as condi¢cOes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos, tera sua inscricdo indeferida e serdo
anulados todos os atos dela decorrentes.

5.3. As inscricdes serdo realizadas PELA INTERNET, no periodo de 22/12/2020 a 05/01/2021, de 09:00 as 18:00 horas,
no seguinte enderego: www.aremg.org.br no menu “Processo Seletivo”. Antes de iniciar a inscri¢do o candidato devera
providenciar cépia digitalizada do documento de identificagdo com foto (frente e verso) e do comprovante de conclusido
ou declaragdo que estara concluindo até fevereiro de 2021 o curso referente a area para a qual se candidata (ou registro
no respectivo conselho) a serem enviados via sistema. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos mdveis, sendo assim a AREMG ndo se responsabiliza por qualquer problema envolvendo inscricdo ou
confirmacgdo de interesse que ndo sejam realizados por meio de computadores com os navegadores recomendados e
dentro do horario comercial.

5.4. O candidato deverd se inscrever na vaga destinada a sua profissdo em apenas uma area de concentra¢do, a sua
escolha.

5.5. O simples ato de inscricdo para o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia
Uniprofissional em Medicina Veterindria da Faculdade de Medicina obriga o candidato a observar as normas contidas
neste Edital, nas suas retificagGes, no Projeto Pedagdgico da COREMU e no Regimento Geral da UFU, constituindo
aceitacdo expressa e plena de todo o regulamento pertinente ao processo seletivo.

5.6. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera acessar a pagina www.aremg.org.br no link “Processo Seletivo”, criar
login e senha sendo o login o numero do CPF, preencher o formulario de inscri¢cdo, emitir a guia e efetuar o pagamento
no vencimento especificado. Em nenhuma hipdtese serdo aceitas inscricdes com data posterior ao periodo previsto
para as inscrigoes.

5.7. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito, impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em
qgualquer hipdtese, previsdao de devolugao do valor pago. O pagamento ndo poderd ser agendado, por isso ndo serdo
aceitas reclamacgodes referentes ao agendamento de pagamento de inscri¢ao.
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5.8. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas no formuldrio de inscricdo bem como o
pagamento da guia emitida, respeitando os prazos indicados.

5.9. Questiondrio Socioeconémico-cultural. Esse questionario devera ser preenchido eletronicamente e as informacgoes
fornecidas compordo o banco de dados do candidato. O candidato se responsabiliza pelos dados informados e estara
sujeito as penalidades da lei e a eventuais perdas de oportunidade em decorréncia de dados inexatos e inveridicos.

5.10. Em caso de manutencdo das condi¢cdes de risco de transmissdo do virus SARS-COV-2 (COVID-19) conforme
determinagdes da Secretdria Estadual de Saude de Minas Gerais, candidatos que apresentarem quaisquer sinais e
sintomas respiratorios de 10 dias até 3 dias antes da data da realiza¢do da prova, deverdo comunicar a AREMG por e-
mail: contato@aremg.org.br Aqueles que apresentarem sinais e sintomas respiratdrios de 2 dias antes ou até a data da
realizacdo da prova deverdo obedecer ao descrito no Anexo IV (Medidas de Precaugdo COVID-19).

5.11. O candidato com necessidades educacionais especiais, que utiliza protese metalica, prétese auditiva, marca-
passo, candidata lactante, candidatos(as) com nome social ou ainda o candidato que, por intercorréncia grave de saude,
necessitar de condi¢cdes especiais deverao entrar em contato com a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, a
AREMG, no periodo de 12/01/2021 até o dia 15/01/2021 por e-mail: contato@aremg.org.br. e sera respondido até dia
22/01/2021. A condic3o especial se refere a adaptacdo de uma sala em um dos prédios onde sera aplicada a prova para
os demais candidatos. Em nenhuma hipoétese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

O candidato devera informar no e-mail, a condi¢do que motiva a solicitacdo de necessidade especial, de acordo com as
opgdes apresentadas:

5.11.1. Pessoas com baixa visdo, cegueira, visdo monocular, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, deficiéncia
intelectual (mental), surdo, cegueira, dislexia, déficit de atengdo, autismo e discalculia e pessoa com outra condigdo
especifica.

5.11.1.1. O candidato devera encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br , do periodo de 12/01/2021 a 15/01/2021,
a seguinte documentacgao:

A) Relatorio médico atualizado;
B) Especifica¢do do auxilio ou o recurso de acessibilidade de que necessitar, de acordo com as seguintes op¢oes:

- Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), para sanar eventuais duvidas ou fornecer informacgoes
sobre o Processo Seletivo durante a aplicagdo da prova, sempre que solicitado pelo candidato surdo ou com deficiéncia
auditiva.

- Prova com letra ampliada (fonte Arial 18 e com figuras ampliadas).
- Auxilio para leitura.

- Auxilio para transcrigao.

- Sala de facil acesso e mobiliario acessivel.

- Ampliacdo do tempo de realizagdo das provas em até 1(uma) hora.

5.11.2. Candidata lactante.

5.11.2.1. A candidata devera encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br , do periodo de 12/01/2021 a 15/01/2021,
a seguinte documentagao:

A)Certiddo de nascimento da crianca digitalizada;
B)Documento de identificacdo do (a) acompanhante digitalizado.

5.11.2.2. A candidata lactante deverd levar, no dia da prova, um acompanhante adulto, que ficard em sala reservada
para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda do lactente (crianga) durante a realizagdo da prova, pois a
AREMG ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.

5.11.2.3. A candidata lactante poderd solicitar amplia¢cdo do tempo de realizacdo das provas em um tempo equivalente
ao gasto com a amamentacdo, limitado ao maximo de 1(uma) hora.

5.11.2.4. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.
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5.11.2.5. O acompanhante da candidata lactante deverd cumprir as obrigacGes constantes deste edital e submeter-se
ao detector de metais, sob pena de eliminag¢do do exame da candidata lactante.

5.11.2.6. Qualquer contato, durante a realizacdo das provas, entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel
devera ser presenciado por um aplicador.

5.11.2.7. N3o sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento dos
portdes.

5.11.2.8. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

5.11.3. Candidatos com nome social. O(A) Candidato(a) travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser
reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo nome social

5.11.3.1. O(A) Candidato(a)devera encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br , do periodo de 12/01/2021 a
15/01/2021,documentos comprobatdrios da condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento pelo nome social, quais
sejam:

A) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto
inteiro sem o uso de dculos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

B) copia da frente e do verso de um dos documentos de identifica¢do oficial com foto.

5.11.3.2. Os documentos de que tratam o subitem 5.11.3.1 a) e b) devem conter todas as especificaces citadas, ser
legivel para analise, sob pena de ser considerado documento invalido para comprovag¢ao do atendimento.

5.11.4. A AREMG n3do se responsabilizara por qualquer tipo de deslocamento do candidato com necessidades especiais.

5.11.5. A AREMG nao se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos devido a quaisquer motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio dos mesmos

6. TAXAS

6.1. A taxa de inscri¢cdo no valor de RS 300,00 (trezentos reais) com vencimento no dia subsequente a conclusdo da
inscricdo devera ser paga nas agéncias dos bancos especificados ou via débito/credito, por meio de guia de pagamento
emitida apds o preenchimento do formulario de inscricdo pela Internet. Em caso de perda do prazo constante na
primeira via, poderad ser emitida segunda via com data de vencimento maximo no dia 06/01/2021. N3o nos
responsabilizamos por pagamentos realizados fora do prazo. Nao recomendamos agendamento de pagamentos e
nao aceitamos reclamagoes referentes a inscrigdes nao pagas em virtude de problemas com agendamento.

6.1.1. N3o serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim como a
transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou e, em nenhuma hipédtese, a taxa de inscricdo
sera devolvida.

6.1.2. N3o serdo aceitas inscrigbes condicionais, via fax, via Correios, via correio eletrénico ou fora do prazo.

6.2. Isengdo. Candidato oriundo de familia de baixa renda podera solicitar isencdo do pagamento de taxa de inscricdo,
nos termos do Decreto n? 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, se estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

6.2.1. Candidatos que se enquadrem nos critérios previstos poderdo solicitar a iseng¢do de cobranca de taxa de inscricdo
mediante preenchimento de formuldrio que sera disponibilizado no site www.aremg.org.br menu Processo Seletivo e
envio de documentac¢do juntamente com o formuldrio preenchido via sistema na pdgina do candidato , no periodo de
16/12/2020 a 19/12/2020, indicando o Numero de Identificacdo Social-NIS associado ao candidato, atribuido pelo
CadUnico.

6.2.2. O candidato de baixa renda que ainda ndo possuir o Numero de Identificagdo Social-NIS deverd providencia-lo no
Setor de Servico Social da Prefeitura Municipal de sua cidade.

6.2.3. O candidato sé tera seu pedido de isencdo confirmado se o NIS estiver validado pelo Orgdo Gestor do CadUnico
até o dia 19/12/2020.

6.2.4. N3o caberd recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscrigao.
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6.2.5. Cabera ao candidato realizar consulta na area do candidato para verificar o resultado de seu pedido de isencdo
da taxa de inscri¢do até o dia 22/12/2020.

6.2.6. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa devida no prazo
estipulado no subitem 6.1 deste Edital.

6.2.7. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, na
forma e no prazo estabelecido neste edital tera sua inscri¢ao indeferida do Processo Seletivo para Ingresso no Programa
de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria - UFU - 2021.

6.3. O comprovante de pagamento deverd ser mantido com o candidato, pois poderd Ihe ser solicitado pela AREMG.

6.4. Em 13/01/2020 o candidato devera acessar a area do candidato no site www.aremg.org.br no menu “Processo
Seletivo”, onde serd disponibilizado o comprovante com a confirmacdo da inscricdo e indicacdo do local e sala de
realizacdo da prova. O comprovante deverd ser impresso e os dados conferidos. O comprovante de inscricdo deverd ser
levado no dia da prova, juntamente com o documento de identidade.

6.5. No caso de a inscricdo e o pagamento da guia de recolhimento terem sido realizados dentro dos prazos previstos,
mas nao for emitida a confirmacdo de sua inscricdo ou no comprovante constem dados incorretos, cabe ao candidato o
envio de e-mail informando o ndimero de sua inscricdo, a data e a forma de pagamento, e os dados que ndo
correspondam ao descrito, para contato@aremg.org.br, até o dia 14/01/2021 IMPRETERIVELMENTE.

6.6. Durante o periodo de inscrigdo, convocacdes e matriculas A AREMG se responsabiliza pela disponibilizagdo do
sistema e acesso a pagina do candidato apenas nos dias uteis no horario de 09:00 as 17:00 horas.

6.7. Conferéncia e retificacdo de dados.

6.7.1. O candidato que desejar corrigir dados incorretos de sua inscricdio poderd fazé-lo no endereco eletronico
www.aremg.org.br por meio do Sistema de Inscri¢do Online, com exce¢do do nome/nome da mae/email e CPF, os quais
apenas poderdo ser alterados apds solicitacdo por email para o contato@aremg.org.br.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo consistira de duas fases:
A) A primeira fase serd composta de Prova Objetiva e terd carater eliminatdrio e classificatorio;

B) A segunda fase serd composta da etapa de: Prova Tedrico-Pratico para as areas Clinica Médica em Animais de
Companhia, Clinica Cirdrgica em Animais de Companhia, Clinica Médica e Cirdrgica de Grandes Animais, Medicina
Veterindria Preventiva e Patologia Animal, e Avaliagdo de Titulos para as dreas de Medicina de Animais Selvagens,
Patologia Clinica Veterinaria e Diagndstico por Imagem, todas possuindo carater classificatorio;

7.2. A Prova Objetiva sera constituida de 28 (vinte e oito) questées de multipla escolha, totalizando 50 (cinquenta)
pontos, sendo:

A) 09 (nove) questbes sobre conhecimento de Saude Coletiva: Epidemiologia e Politica de Satde;
B) 21 (vinte e uma) questbes sobre Conhecimentos Gerais e Especificos;

7.2.1. As questdes de Conhecimentos Gerais sdo comuns a todos os candidatos e versardo sobre 2 (dois) conteldos,
cada um deles com 3 (trés) questdes:

A) Anatomia Veterindria;
B) Fisiologia Veterinaria.

7.2.2. As questdes de Conhecimentos Especificos serdo referentes a drea de concentracao de inscrigdo do candidato
sendo, constituidas de 13 (treze) questdes.

7.3. DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6/26


http://www.aremg.org.br/
mailto:contato@aremg.org.br
http://www.aremg.org.br/

25/11/2020 SEI/UFU - 2406492 - Edital

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2713853&infra_sist...

7.3.1. A Prova Objetiva do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de A Prova Objetiva do Processo Seletivo para
Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria - UFU - 2021 sera aplicada na cidade de
Uberlandia (MG), no local indicado no comprovante de inscricdo, no dia 31 de janeiro de 2021, com inicio as 09:00
horas.

7.3.1.1. A Prova Objetiva terd duragdo maxima de quatro horas.

7.3.1.2. O tempo de duragdo da prova inclui o tempo necessario para o preenchimento da Folha de Respostas.

7.3.2. Na data da prova, o candidato devera comparecer ao local de realizacdo informado na Ficha do Candidato com,
pelo menos, 45(quarenta e cinco) minutos de antecedéncia do horario de inicio da realizagdo da prova.

7.3.3. Os portdes de acesso aos locais onde serdo realizadas as provas serdo abertos as 08h 00min e fechados,
pontualmente, as 08h50min.

7.3.4. Em nenhuma hipdtese, sera permitida a entrada de candidatos e acompanhantes apds as 08h50min.

7.3.5. O candidato devera trazer os seguintes itens para realizar a Prova Objetiva.
A) Documento de Identidade com foto;
B) Comprovante de inscri¢do;

C)Caneta esferografica de tinta azul com corpo transparente (somente podera ser utilizada caneta com estas
caracteristicas).

7.3.5.1. Serdo considerados Documentos de Identidade:

e Carteiras ou cédulas de identidade (expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias
Militares);

e Carteiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei federal ou controladores do exercicio profissional,
desde que contenham o nimero de identidade que lhes deu origem e a impressao digital.

e Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdo documentos validos para candidato estrangeiro.

7.3.6. Sera proibido ao candidato utilizar, durante a realizacdo da prova, sob pena de ser retirado do local e ter a sua
prova anulada, os itens relacionados abaixo:

A) Telefones celulares, reldgios, bipes, pagers, agendas eletrénicas ou similares, smartphones, tablets, ipod®,
gravadores, pendrives, aparelhos de mp3 ou similares, aparelhos eletrénicos ou similares;

B) Calculadora, lapis, borracha, régua, estiletes, corretores liquidos, impressos (de quaisquer tipos), anota¢des ou
similares;

C) Oculos escuros, bolsas, bonés, chapéus, bottons, broches, pulseiras, brincos ou similares;
D) Cabelos longos soltos;
E) Armas de qualquer espécie.

7.3.6.1. O candidato tera, automaticamente, sua prova anulada e serd retirado do local de sua realiza¢do, caso esteja
portando durante a realizagdao da prova, mesmo que desligado, qualquer aparelho eletrénico ou de telecomunicagdes.

7.3.6.2. A AREMG e a Universidade Federal de Uberlandia — UFU nado se responsabilizardo pelo paradeiro de material de
utilizacdo proibida no local de realizacdo das provas que seja trazido pelos candidatos aos locais de provas.

7.3.6.3. Durante a realizacdo da prova, é expressamente vedada a comunicacdo entre os candidatos, sob pena de
anulagao da prova.

7.3.7. Somente sera permitido o uso de aparelho auditivo aquele candidato que tiver declarado necessidade auditiva
no ato da inscri¢cao e enviado comprovagao médica, de acordo com o estabelecido no subitem 5.12.
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7.3.8. As folhas do caderno de questdes ndo poderdo ser destacadas. Além da Folha de Respostas, nenhum outro papel
podera ser utilizado.

7.3.9. O candidato devera verificar se os dados contidos na Folha de Respostas (niumero de inscricdo, numero de
documento de identidade) estdo corretos. Nao serdo fornecidas folhas adicionais de respostas em razdo de falhas de
candidatos.

7.3.10. Uma vez na sala de realizagdo da prova, o candidato devera:

A) Conferir se ndo esta portando aparelhos celulares ou qualquer dispositivo eletronico ou outros objetos proibidos;
B) Ouvir atentamente as instrugdes dos fiscais;

C) Aguardar o recebimento do caderno de questGes da prova;

D) Ler com atencgdo as instrugdes contidas na capa do caderno;

E) Verificar, quando autorizado pelo fiscal, se ha falhas de impressdao em seu caderno de questées; caso haja, solicitar
ao fiscal a troca do caderno, se possivel, ao iniciar a prova.

7.3.11. Nos locais onde estiver realizando as provas, o candidato devera permanecer por, pelo menos, 2 (duas) horas
apds o inicio da prova (periodo de sigilo).

7.3.12. Final da Prova e entrega da Folha de Respostas: Antes de expirado o prazo para realizagdo das provas, deverdo
permanecer na sala de provas pelo menos 3 (trés) candidatos, até que todos entreguem suas provas.

7.3.12.1. Expirado o prazo para realizacdo das provas, os fiscais solicitardo aos candidatos a interrupc¢do definitiva da
execucdo das provas e a entrega da Folha de Respostas. O candidato que se recusar a atender a solicitacdo tera sua
prova automaticamente anulada.

7.3.12.2. E de responsabilidade do candidato a entrega da Folha de Respostas ao fiscal de sala, sendo que sua ndo
entrega acarretard a anulacdo da prova.

7.3.13. De acordo com a legislagdo vigente (Art. 22 da Lei 9.294, de 15/07/1996 e Art. 32 do Decreto 2.018, de
10/10/1996), n3o sera permitido aos candidatos fumarem durante a realizagdo das provas.

7.3.14. O candidato que provocar qualquer tumulto, prejudicando o regular andamento da prova ou se recusar a
atender ao que lhe for solicitado pelos fiscais sera retirado da sala e tera, automaticamente, sua prova anulada.

7.3.15. Durante a realizagdo das provas, ndao poderdo ser prestados esclarecimentos sobre as questdes. Qualquer
guestionamento deve ser realizado através de recurso no prazo especificado neste edital.

7.3.16. Serado de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das respostas transcritas incorretamente
para a Folha de Respostas.

7.4. Folha de Respostas

7.4.1. Haverad uma Folha de Respostas Unica para cada candidato.

7.4.2. A Folha de Respostas tera questGes numeradas de 01 a 28 (um a vinte e oito).

7.4.3. O candidato devera conferir seu nome e nimero de inscri¢do e o tipo de sua prova.

7.4.4. O candidato devera ser cuidadoso ao marcar as respostas, pois ndo havera substituicdo da Folha de Respostas.
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7.4.5. O candidato deverd preencher completa e adequadamente a célula correspondente a sua resposta, utilizando a
caneta esferografica (tinta azul).

7.4.6. O candidato tera sua resposta anulada se:

A) houver qualquer tipo de marcagdo de duas ou mais op¢oes;

B) a marcacdo for apenas um trago, uma cruz ou a letra “x”;

C) a célula correspondente a sua resposta ndo estiver completamente marcada;

D) houver rasuras na folha, que prejudiquem a leitura eletromecanica (se a rasura tiver sido feita por material proibido
e houver registro em ata, pelo fiscal de sala, o candidato sera eliminado).

7.5. Gabaritos

7.5.1. Os gabaritos oficiais preliminares das questdes da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletronico
www.aremg.org.br até 18h apods a realizagdo da prova.

7.5.2. Os gabaritos oficiais definitivos utilizados na correcdo da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco eletronico
www.aremg.org.br apds a analise dos recursos

7.6. Correcao

7.6.1. As questGes serdo corrigidas por processo opto-eletromecanico, a partir do gabarito oficial definitivo.

7.6.2. Em caso de alteragdo do gabarito, os pontos da questdo serdo considerados apenas a favor dos candidatos cujas
respostas coincidirem com as do gabarito alterado.

7.6.3. Caso alguma questdo seja anulada, contar-se-4, para todos os candidatos, a correspondente pontuacgao.

7.7. Divulgagao dos resultados da Prova Objetiva

7.7.1. As imagens digitais (copias) das Folhas de Respostas da Primeira Fase e as notas obtidas por todos os candidatos
na Prova Objetiva estardo disponibilizadas no endereco eletrénico www.aremg.org.br , na pagina do candidato, sem
necessidade de solicitacdo prévia conforme cronograma anexo.

7.8. AVALIAGAO TEORICO-PRATICO

7.8.1. A segunda etapa do processo seletivo sera classificatéria e serd constituida de prova tedrico-pratica com total de
50 (cinquenta) pontos.

7.8.2. A prova serd realizada para todos os candidatos classificados para a Avaliagdo Tedrico-Pratica no XXXXXXX,
devendo TODOS os candidatos classificados comparecerem no anfiteatro do Hospital Veterinario UFU (Av. Mato Grosso
3289, Bloco 2S — campus Umuarama — Uberlandia/MG; com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horéario marcado
para sua avaliagdo.

7.8.3. O candidato devera comparecer ao local estipulado, devendo chegar 30 minutos antes do horario previsto para o
inicio da prova, munido de documento de identidade e comprovante de inscri¢gdo e vestimenta completa e materiais.

7.8.4. Na impossibilidade de apresentar o documento de identidade especificado no comprovante da inscricdo, por
motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenadoria do Processo Seletivo com antecedéncia de
30 (trinta) minutos, com o boletim de ocorréncia. Na falta do boletim de ocorréncia o candidato devera assinar um
termo de compromisso para a apresentacdo deste documento em até 48 (quarenta e oito) horas, assinando ainda
termo de ciéncia de que o ndo cumprimento dessa apresentagao resultara na sua exclusao do Processo Seletivo.
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7.8.5. O candidato deverd apresentar-se vestido adequadamente para as atividades inerentes ao Programa pretendido,
via de regra, usando adequadamente mascara, vestindo calga comprida, sapato fechado, camisa, além de levar os
materiais conforme o quadro a seguir:

PROGRAMAS EM MEDICINA

VETERINARIA Materiais

Vestimenta branca, jaleco, estetoscépio, martelo pleximétrico,

Clinica Médica de Animais de Companhia R
termbmetro e caneta

Clinica Cirurgica de Animais de Companhia | Pijama cirdrgico, gorro, mascara, caneta e estetoscépio

Clinica Médica e Cirlurgica de Grandes | Macacdo, bota de borracha, estetoscépio, termdémetro, caneta, relégio,

Animais calculadora, martelo pleximétrico.
Medicina Veterinaria Preventiva Jaleco de manga comprida, caneta e um par de luvas de procedimento.
Patologia Animal Jaleco e caneta.
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7.8.6. O local da realizagao da Prova Tedrico-Pratica de cada um dos Programas de Residéncia contemplados neste
Edital serad dia XXXXXXX no Hospital Veterinario UFU.

7.8.7. A realizacdo da prova tedrico pratica serd feita com hordrio marcado (pré-agendado e divulgado no site
www.aremg.org.br a partir do dia 09/02/2020 e seguira a ordem alfabética dos candidatos classificados dentro de cada
area.

7.8.9. Os candidatos deverdo comparecer ao Hospital Veterinario UFU (Av. Mato Grosso 3289, Bloco 2S — campus
Umuarama — Uberlandia/MG com 20 minutos de antecedéncia do horario marcado da sua avaliagcdo e aguardar sua
chamada para a realizacdo da prova tedrico pratica.

7.8.10. A Prova Tedrico-Pratica tera duragdao maxima de uma hora para cada candidato; e sera filmada.

7.8.11. A Prova Teorico-Pratica é classificatéria e avaliard os conhecimentos do candidato nas mesmas areas da prova
especifica, para cada area de concentragdo, da prova objetiva. Versara sobre os temas cujo conteudo e referéncias
bibliograficas se encontram disponiveis no Anexo Il deste Edital.

7.8.12. A Prova Tedrico-Pratica consistird na arguicdo, execucdo de procedimentos e/ou avaliacdo da postura
profissional, habilidade préatica e/ou raciocinio légico frente a situacBes praticas. O candidato sera avaliado por
Comissdo Examinadora constituida de 2 (dois) membros de cada area.

7.8.13. A avaliagdo teodrico-pratica da darea de Patologia Animal serd realizada com o uso de cadaveres, pecas
anatomopatoldgicas ou ainda sob forma de questdes sobre os temas dependendo da disponibilidade de cadaveres.

7.8.14. Na prova tedrico-pratica serd avaliada, de acordo com a area de concentracao pretendida, a capacidade do
candidato de executar procedimentos basicos. Mais além, serdo avaliadas suas habilidades de avaliagdo, interpretacdo
e argumentacao frente a situagdes praticas apresentadas pela Comissdo Examinadora. E em nenhuma hipdtese a prova
tedrico-pratica podera ser substituida.

7.8.15. Nao serd permitida a entrada no estabelecimento de aplicagdo de prova o candidato portando lapis, lapiseira,
régua, estiletes corretores liquidos, livros, manuais e impressos em geral (de quaisquer tipos), anotagdes ou similares,
bem como éculos escuros, bolsas, cachecéis, chapéus e broches ou bottons;

7.8.16. Ndo serd permitida a entrada no estabelecimento de aplicagdo da prova o candidato que estiver portando
aparelho (s) eletrénico (s) (bip, telefone celular, relégio do tipo "calculadora", agenda eletrbnica, notebook, tablet,
palmtop, receptor, gravador, cdmera fotografica etc).

7.9. DOS CRITERIOS DE ELIMINAGCAO DA PROVA TEORICO- PRATICA

7.9.1. Serd eliminado da prova tedrico pratica do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia
Uniprofissional em Medicina Veterindria - UFU — 2021 o candidato que:

A) Ndo comparecer no dia e horario de aplicacdo da Prova Tedrico Pratica;
B) Ausentar-se do local de realizagdo da Prova Tedrico Pratica sem conclui-la.

C) Ndo portar o material necessario para a realizagdo da prova (item 7.8.5 deste edital).
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D) Uso de meios de comunicagdo e aparelhos eletrénicos durante a prova.

8. DA DETERMINAGAO DA NOTA E CLASSIFICACAO

8.1. A Nota Final do candidato no Processo Seletivo EDITAL UFU/PROPP/ COREMU /AREMG/2021, serd determinada
pela soma dos pontos obtidos na Primeira e na Segunda Fase.

8.2. O numero de candidatos classificados para a Segunda Fase para cada uma das areas de concentragdo sera igual a 3
(trés) vezes o nimero de vagas disponiveis para cada area de concentragdo conforme apresentado na Tabela 1.

8.3. Empates na classificagao da Primeira Fase: Todos os candidatos empatados na nota final limitada em igual a 3
vezes o numero de vagas estardo classificados para a Segunda Fase do Processo Seletivo 2020.

8.4. Empates na Classificacdo Geral (Etapa 1 + Etapa 2): Caso ocorra empate entre os candidatos na classificacdo geral,
a Classifica¢ao Final dar-se-a por:

A) Clinica Médica em Animais de Companbhia, Clinica Cirurgica em Animais de Companhia, Clinica Médica e Cirurgica
de Grandes Animais, Medicina Preventiva e Patologia Animal:

I. Candidatos que obtiveram maior acerto nas questdes especificas da Prova Tedrico-Pratica na drea pretendida;
Il. Candidatos que obtiveram maior acerto nas questdes especificas da Prova Objetiva na area pretendida;

lll. Candidatos que obtiveram maior acerto nas questdes de Conhecimentos sobre Saude Coletiva: Epidemiologia e
Politica de Saude;

IV. Candidatos que obtiveram maior acerto nas questées de Conhecimentos Gerais.

B) Patologia Clinica Veterinaria, Animais Selvagens e Diagndstico por Imagem:

I. Candidatos que obtiveram maior acerto nas questdes especificas da prova objetiva na area pretendida;
Il. Candidatos que obtiveram maior pontuacdo na Prova de Titulos;

lll. Candidatos que obtiveram maior acerto nas questdes de Conhecimentos sobre Saude Coletiva: Epidemiologia e
Politica de Saude;

IV. Candidatos que obtiveram maior acerto na questdes de Conhecimentos Gerais.

9. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

9.1. Sera eliminado do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina
Veterindria - UFU — 2021 o candidato que:

A) Nao comparecer no dia e hordrio de aplicacdo da Prova Obijetiva;
B) N&o ser classificado na primeira etapa;
C)Nao devolver a folha de respostas respondida;

D) Ausentar-se do local de realizagdo da Prova Objetiva sem conclui-la.

10. DOS RECURSOS E CONTESTAGOES

10.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das respostas transcritas incorretamente
para a Folha de Respostas.

10.2. Eventuais recursos a quaisquer ac¢des do processo seletivo deverdo ser feitos no endereco eletrénico
aremg.org.br.

10.3. Para contestar o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, o candidato devera acessar o enderego eletrénico
aremg.org.br e seguir as instrucdes ali contidas. Julgando procedente a contestacdo, a AREMG podera anular a questado
ou alterar seu gabarito.
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10.3.1. As contestacBGes ao gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, deverdo ser feitas a partir da publicacdo do
mesmo.

10.3.2. A AREMG disponibilizard na pagina do candidato as contesta¢des recebidas ao gabarito oficial preliminar da
Prova Objetiva e as respectivas respostas no dia 06/02/2021. N3o serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

10.4. N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

10.5. Em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso do gabarito oficial definitivo.

10.6. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o
candidato.

10.7. Recurso cujo teor desrespeite a banca sera indeferido.

10.8. Recursos contra os resultados da Prova Objetiva, contra a contagem de pontos deve ser realizado via e-mail
contato@aremg.org.br enviando junto cdpia da folha de respostas disponibilizada na pagina do candidato

10.8.1. A AREMG disponibilizard na pagina do candidato as respostas aos recursos contra os resultados da Prova
Objetiva e as respectivas respostas no dia 09/02/2021

10.8.2. A relagdo das notas obtidas na avaliagdo tedrico-pratico por todos os candidatos classificados para a segunda
etapa sera divulgada dia 18/02/2021 endereco eletrénico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

10.8.3. As contestagbes ao resultado da Avaliagdo tedrico-pratico deverao ser feitas via sistema conforme data a ser
divulgada no endereco eletrénico www.aremg.org.br.

10.8.3.1. O recurso contra a nota de itens da Avaliacdo tedrico-pratico devera ser apresentado, com argumentacdo
légica e consistente em relagdo aos itens apresentados neste edital, conforme item 7.8.

10.8.4. A AREMG disponibilizara, na pagina do candidato as contesta¢des recebidas contra o resultado da Avaliagao
tedrico-pratico, bem como as respectivas respostas expedidas pela comissdo de andlise.

10.8.5. O Resultado Final do Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em
Medicina Veterinaria — UFU — 2021, serd publicado no dia 23/02/2021, enderego eletrénico www.aremg.org.br menu
Processo Seletivo

10.8.7. Do Resultado Final constardo as notas totais por Area de Concentragdo dos candidatos classificados.

10.8.8. Recursos contra o Resultado Final — notas finais por Area de Concentracdo deverdo ser feitos a partir do dia
23/02/2021 através do e-mail contato@aremg.org.br.

10.8.9. A primeira chamada para matricula serd publicada no dia 23/02/2021, no endereco eletrénico
www.aremg.org.br

11. DA MATRICULA

11.1. O candidato sera convocado para matricula obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de classificagdo para cada
Area de Concentragdo entre os dias 23 e 24 de fevereiro de 2021, das 08h00min as 18h00min.

11.2. O contrato da residéncia tem validade de 24 (vinte e quatro) meses.

11.3. A divulgacdo das chamadas sucessivas a primeira, se houver, sera feita exclusivamente via Internet, no endereco
eletronico www.aremg.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar periodicamente, no endereco
eletrénico mencionado, a divulga¢do das chamadas sucessivas a primeira, que possam ocorrer no periodo estabelecido
neste Edital.
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12. DO PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES

12.1. Poderdo ser convocados em chamadas subsequentes, candidatos classificados, para preenchimento do quadro
previsto de vagas deste Edital, até o dia 31/03/2021. Essas convocacdes e informacdes referentes a matricula serdo
publicadas no endereco eletrénico aremg.org.br. E de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato acompanhar as
publicagdes.

12.2. As datas, orientacdes e procedimentos para a matricula serdo divulgados em Edital Complementar, no endereco
eletrdnico aremg.org.br. E de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato acompanhar as publica¢es.

13. DA CONCESSAO DE BOLSAS

13.1. Serdo concedidas, pelo Ministério da Educacdo e Cultura - MEC, Bolsas de Estudo, no mesmo valor pago para os
Programas de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Area da Satde do MEC, a todos os candidatos
matriculados, durante o periodo de vigéncia do contrato, a contar da data de inicio do Programa.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A Residéncia tera carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais com atividades tedricas, tedrico/praticos e
praticas em Hospitais, redes municipais de saude de Uberldndia e de outras cidades conveniadas a Universidade
Federal de Uberlandia. E obrigatéria a disponibilidade do residente para cumprir as escalas de atividades tanto nos
locais de pratica de Uberlandia como nos locais de pratica dos municipios conveniados, mantendo a dedicagdo
exclusiva do residente com o programa de residéncia.

14.1.1. Todas as vagas serdo preenchidas, desde que haja candidatos aprovados, obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificagao publicada.

14.2. O candidato que, no ato da comprovagdo documental exigida para a matricula, ndo apresentar comprovagao de
conclusdo da Graduagdo, ndo apresentar o registro no conselho de classe, possuir qualquer tipo de vinculo
empregaticio e/ou académico ou quaisquer um dos pré-requisitos existentes no Item 2.1 deste edital (exigida para o
Programa de Residéncia), ndo poderd se matricular.

14.3. No dia da matricula ou da apresentagdo para o inicio do Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina
Veterinaria - UFU — 2021, se o candidato convocado tiver algum impedimento, devera se fazer representar por
Procurador habilitado para esse fim.

14.4. Todas as Convocagdes, Listas de Resultados, Avisos e Comunicados serdo divulgados no enderego eletronico
www.aremg.org.br

14.5. O Processo Seletivo para ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria - UFU —
2021 é normatizado por este Edital, pelos comunicados e retificagdes deste Edital, que vierem a ser divulgados no
endereco eletrénico aremg.org.br

14.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢es, atualiza¢gdes ou acrésc imos, enquanto ndo consumada
a providéncia que lhes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou comunicado, oportunamente,
divulgado pela AREMG.

14.7. Nao serdo aceitos como comprovantes quaisquer documentos obtidos da Internet cujos dados estejam diferentes
dos constantes dos arquivos da AREMG.
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14.8. O candidato que se utilizar de meios fraudulentos ou ilicitos no Processo Seletivo do Programa de Residéncia
Uniprofissional em Medicina Veterinaria - UFU — 2021, serd desclassificado.

14.9. Com a leitura do Edital, o candidato ficara ciente das condi¢des em que participara do Processo Seletivo do
Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterindria - UFU — 2021.

14.10. As comunicagdes ao candidato, sobre o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia
Uniprofissional em Medicina Veterinaria — UFU — 2021, serdo através das publicagdes no enderego eletronico
www.aremg.org.br menu Processo Seletivo e através de contato telefénico gravado. A UFU nao se responsabilizara por
informacdo ndo recebida pelo candidato em decorréncia de erros no preenchimento.

14.11. Sera permitido ao candidato ja inscrito visitar externamente o local de realizacdo das provas até a véspera da
realizagdo delas.

14.12. Na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior que impedir parcial ou integralmente a realizagdo do exame, a
UFU reserva a si o direito de cancelar, substituir datas, realizar novas provas ou atribuir pesos compensatdrios para
viabilizar o conjunto do Processo Seletivo, sem qualquer 6nus para a Instituicao.

14.13. Todos os horarios de publicagdo, contidos neste Edital, estdo sujeitos a alteragdes devido a problemas técnicos.
Nesse caso, todas as publicacbes estardo a disposi¢do dos candidatos no site www.aremg.org.br

14.14. Incorporar-se-ao a este Edital:
A) Cronograma do Processo Seletivo (Anexo |);
B) Os conteldos programaticos (Anexo Il);

C) PROTOCOLO COVID-19(Anexo Il1);

14.15. Competira a UFU e a Associagdo de Apoio a Residéncia de Minas Gerais (AREMG) receber e esclarecer eventuais
guestionamentos ao o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em
Medicina Veterinaria - UFU — 2021.

14.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao da Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria—
COREMU.

14.17. Este Edital estara disponivel no endereco eletronico www.aremg.org.br a partir de 25/11/2020.

14.18. Recursos interpostos contra este Edital devem ser enviados para o e-mail: contato@aremg.org.br de 25/11/2020
a11/12/2020.

14.18.1. As respostas dos recursos serdo divulgadas pela AREMG em seu endereco eletrOnico www.aremg.org.br no
12/12/2020

14.19. O extrato deste Edital sera publicado no “DIARIO OFICIAL DA UNIAO”.

Uberlandia, 25 de novembro de 2020.
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conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO | - CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA UNIPROFISSIONAL EM MEDICINA
VETERINARIA - UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - 2021

EVENTO DATA

1) Solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo 16/12/2020 a 19/12/2020
2) Inscri¢oes 22/12/2020 a 05/01/2021
3) Solicitacdo de condigdo especial, amamentacao e utilizagdo de nome social 12/01/2021 a 15/01/2021
4) Pagamento da taxa de inscricdo. 22/12/2020 a 06/01/2021
5) Data limite para valida¢do do CadUnico. 19/12/2020

6) Resultado da solicitacdo de isencdo da taxa 22/12/2020

7) Acesso ao comprovante de inscrigdo 13/01/2021

8) Prova Objetiva 31/01/2021

9) Divulgagdo do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 31/01/2021

10) Contestac¢Bes ao gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 01/02/2021 a 02/02/2021
11) ContestagGes a ag¢les na aplicacdo das provas 01/02/2021 a 02/02/2021
12) Divulgagdo do resultado das contestagdes ao gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 06/02/2021

13) Divulgagdo do gabarito oficial definitivo da Prova Objetiva 06/02/2021

14) Divulgagdo da imagem digital da Folha de Respostas 06/02/2021

15) Divulgacdo da nota da Prova Objetiva 09/02/2021

16) Divulgagdo do resultado da prova com a relagdo dos candidatos classificados para a segunda etapa | 09/02/2021

17) Prova Pratica

18) Divulgagdo da nota preliminar da Avaliagdo de Titulos 18/02/2021

19) Contestagdes ao resultado da Avaliagdo de Titulos 18/02/2021 a 22/02/2021
20) Divulgacdo do resultado das contesta¢des a Avaliagdo de Titulos 23/02/2021

21) Publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo 23/02/2021

22) Convocagdo para matricula 23/02/2021

23) Prazo para matricula em 12 chamada 23/02/2021 a 24/02/2021
23) Inicio da Residéncia 01/03/2021

24) Convocacido de excedentes em caso de desisténcia 25/02/2021 a 31/03/2021
25) Publicagdo do Edital 25/11/2020

26) Recursos contra o Edital 25/11/2020 a 11/12/2020
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

SAUDE COLETIVA: EPIDEMIOLOGIA E POLITICA DE SAUDE
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1.
. Pacto pela Saude 2006 e seus trés componentes: Pacto pela Vida, Pacto em Defesa do SUS e Pacto de Gestdo do SUS.
. Politica Nacional de Humanizagdo - Humaniza-SUS: principios norteadores, estratégias, diretrizes gerais, parametros para

Sistema Unico de Salde (SUS): principios, diretrizes, organizacdo e legislacdo basica.

acompanhamento da implementacdo, visita aberta e direito a acompanhante.

. Relagdo de doengas, agravos e eventos em saude publica de notificagdo compulséria em todo o territério nacional e fluxo,

critérios, responsabilidades e atribuicdes aos profissionais e servicos de saude.

. Determinantes sociais da saude no Brasil: produgdo social da saude e da doenga, transicdo demografica, transicao

epidemioldgica, condigdes de vida e perfil de morbimortalidade.

. Politica Nacional de Promocdo da Salde: objetivos, diretrizes, estratégias, responsabilidades das esferas de gestdo, promocao

da saude e determinantes sociais, praticas educativas no SUS e empoderamento para promogdo da salde e agbes
especificas.
Principios da Atengdo primaria em Saude

. Acolhimento, Avalia¢do e Classificagdo de Risco: servigos de urgéncia, postura e pratica para um SUS humanizado, ambiéncia

na urgéncia e protocolos.
Controle Social: Carta dos direitos e deveres dos usudrios da saude.

. Biblioteca Virtual em Saude (BVS): histdrico, definigdo, objetivos, modelos de documentos, materiais educacionais e

interfaces de pesquisa.

Linhas-Guia de Atengdo a Saude do Adulto — Hanseniase; Atengdo a Saude do Adulto - Hipertensdo e Diabetes; Atengdo a Saude do
Adulto - HIV / AIDS; Atenc¢do a Saude do Adulto — Tuberculose; Atencdo em Salde Bucal; Atencdo a Saude do Adolescente; Atencdo
a Saude do Idoso; Atengdo em Saude Mental; Atengdo a Saude da Crianga; Atengdo a Saude — Dengue; Atencdo ao Pré-Natal, Parto
e Puerpério; e Guia Estadual de OrientagGes Técnicas das Hepatites Virais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988 — Titulo VIII, Capitulo II, Segdo Il, Artigos de 196 a 200, Da Saude.
BRASIL, Ministério da Saude. Biblioteca Virtual em Saude. Disponivel em: <www.saude.gov.br/bvs> Acesso em: 23 Mar. 2011.
HumanizaSUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS 42. Ed., 2008. Disponivel em <
www.saude.gov.br/humanizasus >Acesso em: 23 Mar. 2011.

HumanizaSUS: visita aberta e direito a acompanhante - 22 Ed., 2008. Disponivel em < www.saude.gov.br/humanizasus
>Acesso em: 23 Mar. 2011.

Pacto pela satde. Portaria n. 399/ GM de 22 de fevereiro de 2006.

Relagdo de doengas, agravos e eventos em saude publica de notificagdo compulsdria em todo o territdrio nacional e fluxo,
critérios, responsabilidades e atribuicdes aos profissionais e servigos de saude. Portaria n2 104, de 25 de Janeiro de 2011.
Tematico Panoramico — Brasilia: Organizagdo Pan-Americana da Saude, 2007. Painel de Indicadores do SUS n2 3.

Tematico Promogdo da Saude |V — Brasilia: Organizagdo Pan-Americana da Saude, 2009. 60p.: il. (Painel de Indicadores SUS,
6).

Painel de Indicadores do SUS — Brasilia: Organizagdo Pan Americana da Saide/Organizagdo Mundial da Saude.
Departamento de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo do SUS. Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa, 2006.
Painel de Indicadores do SUS Ano | - no 1 - agosto de 2006.
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e Direitos e deveres dos usudrios da saude. Didrio Oficial Republica Federativa do Brasil. — Brasilia. Portaria n2 1.820, de 13 de
agosto de 2009.

e Lein2 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Uni3o. Brasilia, 20/09/1990.

e Lein2. 8.142 de 28/12/1990. Didrio Oficial da Unido. Brasilia, 29/12/1990.

e Secretaria de Atengdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. Acolhimento nas praticas de producao
de satde / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. — 2. ed.
5. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010. 44 p.: il. color. — (Série B. Textos Basicos de Saude)

e Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo da Atengdo e Gestdo do SUS. Acolhimento e classificagdo
de risco nos servigos de urgéncia / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagio da
Atencdo e Gestdo do SUS. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009. 56 p. : il. color. — (Série B. Textos Basicos de Saude)

e Secretaria de Vigilancia em Saude. Politica nacional de promogdo da satde / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a
Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 60 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude)

e Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Promog&o da Saldde / Ministério da
Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Secretaria de Atenc¢do a Saude. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010.60 p.
— (Série B. Textos Basicos de Saude) (Série Pactos pela Saude 2006; v. 7)

e MEDRONHO, RA; BLOCK, K.V.; R.R.; WERNECK, G.L. Epidemiologia 2 ed. Sdo Paulo:

e Atheneu, 20009.

e MINAS GERAIS. Secretaria Estadual de Saude. Linhas-Guia. Disponivel em:

e <www.saude.mg.gov.br/publicacoes/linha-guia> Acesso em: 23 Mar. 2011.

e Plano Diretor da Atengdo Primdria a Saude: Redes de Ateng¢do a Saude. Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais.
Belo Horizonte: ESPMG, 2008. Oficina 2 - Andlise da Atengdo Primaria a Saide Guia do Tutor-Facilitador 1.Plano Diretor da
Atencdo Primaria a Saude - Andlise 2.Atengdo Primaria a Saude I. Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais.

e STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério
da Saude, 2002; p. 597-629.

ANATOMIA ANIMAL
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Introdugdo ao estudo da Anatomia Animal (Planos, eixos e termos indicativos de posi¢do e direcdo)

Aparelho Locomotor (osteologia, artrologia e miologia).
Sistema Circulatdrio e Linfatico.
Sistema Respiratorio.

Sistema Digestorio.

Sistema Urinario.

Aparelho reprodutor Masculino.
Aparelho reprodutor Feminino.
Sistema Neural.

Sistema Enddcrino.

Sistema Sensorial.

Sistema Tegumentar.

POV XN NR WD =

—_—

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e ARAUJO, J.C. Anatomia dos animais domésticos - aparelho locomotor. S3o Paulo: Manole, 2003. 265p.

e DONE, S.H.; GODDY, P.C.; EVANS, S.A.; STICKLAND, N.C. Atlas colorido de anatomia do cao e do gato. Vol. 3. Sao
Paulo: Manole, 2002.

e DYCE, K.M.; SACK. W.0O.; WENSING, C.J.G. Tratado de anatomia veterinaria. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
813 p.

e GETTY, R. Sisson/Grossman: anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro. Interamericana, 1986. 2. v.

e GODINHO, H.P.,, CARDOSO, F., NASCIMENTO, J.F. Anatomia dos ruminantes domésticos. Belo Horizonte: Ed.
UFMG, 1985. 420 p.

o INTERNATIONAL COMMITTEE ON VETERINARY GROSS ANATOMICAL NOMENCLATURE. Nomina Anatomica
Veterinaria. 5TH Ed., Hannover, 2005, 190p.

e POPESKO, P. Atlas de Anatomia Topografica dos Animais Domésticos. 52 Ed., Ed. Manole Ltda, 2011, 608 p.
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FISIOLOGIA VETERINARIA
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Neurofisiologia

Fisiologia Cardiovascular Fisiologia Respiratoria
Fisiologia Renal

Fisiologia Gastrintestinal

Fisiologia Enddcrina

DAL=

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e MARGARIDA DE MELLO AIRES. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 3.ed. 2008. 1251p.

e CURI, R.; PROCOPIO, J. Fisiologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2009. 900p.

e REECE, W.O. Fisiologia dos Animais Domésticos. 12.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 942p.

e CUNNINGHAM, J. G.; KLEIN, B. G. Tratado de fisiologia veterinaria. Rio de Janeiro: Elsevier. 4 ed. 2008. 710p.

CLINICA MEDICA E CIRURGICA DE GRANDES ANIMAIS
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Exame clinico, afec¢des clinicas e cirdrgicas do sistema digestdrio de equinos e ruminantes.
Exame clinico, afecgdes clinicas e cirurgicas do sistema respiratério de equinos e ruminantes.
Exame clinico, afecgdes clinicas do sistema cardio-vascular de equinos e ruminantes.

Exame clinico, afecgdes clinicas e cirdrgicas do sistema locomotor de equinos e ruminantes.
Exame clinico, afecgdes clinicas e cirurgicas do sistema nervoso de equinos e ruminantes.
Exame clinico, afecgdes clinicas e cirdrgicas do sistema tegumentar de equinos e ruminantes.
Exame clinico, afec¢des clinicas e cirdrgicas do sistema genito-urinario de equinos e ruminantes.
Exame clinico, afec¢des neonatais de equinos e ruminantes.

Exame clinico, afec¢des clinicas e cirurgicas do Ubere e teto de ruminantes.

Afecg¢Ges metabdlicas, enddcrinas e nutricionais de equinos e ruminantes.

Tranquilizagdo e Bloqueios Locorregionais em grandes animais.

POV XN RN =

—_—

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e ANDREWS. Medicina bovina: Doengas e Criagao de Bovinos. 2a ed. Sdo Paulo: Editora Roca.2008. 1080 p.

e FEITOSA, F. L. F. Semiologia Veterindria — a arte do diagnéstico. 3a Ed. Sao Paulo: Editora Roca. 2014. 627p.

e HENDRICKSON, D.A. Técnicas cirurgicas em grandes animais. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 3.ed. 2010. 312p

e PRESTES, N.C.; LANDIM-ALVARENGA, F.C. Obstetricia veterinaria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2006. 241p.

e PUGH, D. G. Clinica de ovinos e caprinos. 1a ed. S3o Paulo: Editora Roca. 2004.

e RADOSTITS, O. M.; GAY, C. C.; BLOOD, D. C.; HINCHCLIFF, K. W. Clinica Veterinaria

e Um tratado de doencas dos bovinos, ovinos, suinos, caprinos e equinos. 9a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2002.
1737p.

e REED, S.M.; BAYLY, W.M. Medicina Interna Equina. 12 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2000. 940p.

e RIET-CORREA et al. Doengas de ruminantes e eqiiinos. 32ed. Sdo Paulo: Editora Varela. 2007. 532p.

e SMITH, B. P. Tratado de medicina interna de grandes animais. 32 ed. S3o Paulo: Manole. 2006. 1784p.

e STASHAK, T. D. Claudicagdo em eqiiinos - segundo Adams. 5a ed. Editora Roca. 2006.1093 p.

e  TRANQUILLI, W. J.,, THURMON J. C., GRIMM, K. A. et al. Lumb & Jones Anestesiologia e Analgesia em Veterinaria. 5 ed. Rio
de Janeiro: Roca, 2017.

CLiNICA MEDICA EM ANIMAIS DE COMPANHIA
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Dermatologia

Disturbios respiratdrios
Endocrinologia
Gastroenterologia

Hepatologia

Disturbios pancreaticos exdcrinos
Cardiologia

Nefrologia

PN B LD
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9. Urologia

10. Toxicologia

11. Neurologia

12. Disturbios musculoesqueléticos
13. Hematologia

14. Oncologia

15. Oftalmologia

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e BARTGES, J.; POLZIN, D. J. Nephrology and Urology od Small Animals. Wiley Blackwell. 2011.

e DALECK, C.R,; DE NARDI, A.B. Oncologia em caes e gatos. 2.ed. Sdo Paulo:Roca, 2016. 766p.

e DEWEY, C.W.; DA COSTA, R.C. Practical Guide to Canine and Feline Neurology. 3 ed. Wiley Blackwell. 2016.

e ETTINGER, S.J. Text-book of Veterinary Internal Medicine (Tratado de Medicina Veterinaria de Pequenos Animais). 7 Ed.
Saunders, 2015.

e FELDMAN, E.C.; NELSON, R.W.; REUSCH, C.; SCOTT-MONCRIEFF, C.; BEHREND, E. Canine and Feline Endocrinology. 4 Ed.
Saunders, 2003.

e JERICO, M.M. et al. Tratado de Medicina Interna de Cies e Gatos. 1 Ed. Roca, 2015.

e LARSSON, C.E.; LUCAS, R. Tratado de Medicina Externa — Dermatologia. 1 ed. Interbook. 2016.

e MOONEY, C.T.; PETERSON, M.E. Manual de Endocrinologia em Caes e Gatos. 4 Ed. Roca, 2015.

e NELSON, R.W; COUTO, C.G. Small Animal Internal Medicine (Medicina Interna de Pequenos Animais). 5 Ed. Elsevier, 2015.

e RABELO, R.C.; CROWE JR, D.T. Fundamentos de terapia intensiva em pequenos animais. Rio de Janeiro: LF Livros. 2005. 772p.

e SCOTT, D.W.; MILLER, W.H.; GRIFFIN, C.E. Muller & Kirk’s Small Animal Dermatology. 6. ed. Saunders. 2000. 1520p.

e SPINOSA, H.S.; GORNIAK, S. L.; PALERMO-NETO, J. Toxicologia aplicada a medicina veterinaria. S3o Paulo: 2008. 942p.

e TAMS, T.R. Gastroenterologia de pequenos animais. 2.ed. S3o Paulo: Roca. 2005. 454p.

CLINICA CIRURGICA EM ANIMAIS DE COMPANHIA
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Principios de assepsia cirurgica

Preparo da Equipe Cirurgica, Instrumentagao Cirurgica, Biomateriais e Suturas
Principios de cirurgia plastica e reconstrutiva

Cirurgia Gastrintestinal

Cirurgias do Trato Urindrio

Cirurgias do Sistema Reprodutivo

Hérnia Perineal / Hérnia Diafragmatica Traumatica

Fraturas e luxagbes

Parada Cardiorrespiratdria e Reanimacgdo (RCCP)

WX B LD =

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e BOJRAB, M. J. Técnicas atuais em cirurgia de pequenos animais. 3. ed. Sdo Paulo: Roca, 2005. 916p.

e DENNY, H.R.; BUTTERWORTH, S.J. Cirurgia ortopédica em cdes e gatos. 4. Ed. Sdo Paulo. ROCA. 2006. 504p.

e FOSSUM, TW. Cirurgia de Pequenos Animais. 4.ed. Rio de Janeiro, Mosby Elsevier, 2015, 1619p.

e MANN, F. A.; CONSTANTINESCU, G. M.; YOON, H. Y. Fundamentos de Cirurgia de Pequenos  Animais. 12 Ed. Editora Rocca,
2014, 276pp.

e PAVLETIC, M. M. Atlas of small animal wound management and reconstructive surgery. 32 Ed. Editora John Willey Profissio.
2010. 696pp.

e PIERMATTEI D.L.; FLO, G.L. Ortopedia e tratamento de fraturas de pequenos animais. 4.ed. Sao Paulo Manole. 2009. 896 p.

e SLATTER, D. Manual de cirurgia de pequenos animais. 3.ed. Sao Paulo: Manole, 2007. vol 1 e 2, 2714p.

e TUDURI, E.; FORTES, G.M. Tratado de técnica cirdrgica veterinaria. Editora Medvet Ltda, 2009 446 p.

e  MANN, F. A., CONSTANTINESCU, G. M., YOON, H.Y. Fundamentos de Cirurgia em Pequenos Animais. Roca , 2014. 376pp.

e TRANQUILLI, W. J.,, THURMON J. C., GRIMM, K. A. et al. Lumb & Jones Anestesiologia e Analgesia em Veterindria. 5 ed. Rio
de Janeiro: Roca, 2017.

e FANTONI, D. T.; CORTOPASSI, S. R. G. Anestesia em caes e gatos. 2.ed. S3o Paulo: Roca, 2010. 620p.

e RABELO, R. C. Emergéncias de pequenos animais: condutas clinicas e cirurgicas no paciente grave. Rio de Janeiro: Elsevier,
2013. 1160p.

PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Exame de urina e sua interpretagdo:

Exame fisico da urina.

Exame quimico qualitativo ou elementos anormais.

Exame microscépico do sedimento.

Bioguimica clinica:

Proteinas totais e principais fragGes proteicas.

Metabdlitos séricos.

Minerais séricos.

Enzimas séricas.

10. Avaliacdo laboratorial da fun¢do hepatica.

11. Hematologia:

12. Origem dos elementos figurados (hematopoiese).

13. Metodologia para processamento do hemograma completo.

14. Interpretagdo do eritrograma.

15. Interpretacdo do leucograma.

16. Interpretacdo do plaguetograma.

17. Hemoparasitoses.

18. Neoplasias hematopoiéticas Linfoproliferativas e Mieloproliferativas.
19. Transfus3o sanguinea (hemoterapia):

20. Introducio e consideragBes gerais sobre o sangue e hemoderivados.

21. Grupos sanguineos e reagdes cruzadas.

22. Critérios para sele¢do de doadores. Colheita e estocagem do sangue.
23. Indicag¢des para a transfusdo de sangue total e hemoderivados.

24. Administracdo do sangue e hemoderivados.

25. Célculo do volume de sangue a ser transfundido e velocidade de administraggo.
26. Complicacbes transfusionais.

27. Exame dos liquidos cavitarios:

28. Mecanismos de formagao.

29. Exame fisico, exame quimico, exame citoldgico e exame microbiolégico.
30. Classificagdo e caracteristicas dos principais derrames cavitarios.

31. Nomenclatura dos principais liquidos cavitarios segundo sua localiza¢3o.
32. Exame do liquido cefalorraquidiano (LCR):

33. Formacgdo e cinética do liquido cefalorraquidiano.

34. Colheita do liquido cefalorraquidiano.

35. Analise laboratorial do LCR: exame fisico, exame citoldgico, exame bioquimico.
36. Interpretacio das alteragBes liquoricas acompanhadas ou ndo de pleocitose.

WX B W=

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e FELDMAN, B.F.; SINK, C. A. Hemoterapia para o clinico de pequenos animais. 12 Ed. S3o Paulo-SP: Editora Roca Ltda, 2007,
120 p.

e FELDMAN, B.F; SINK, C. A. Urinalise e Hematologia Laboratorial para o Clinico de Pequenos Animais. 12 Ed. S3o Paulo-SP:
Editora Roca Ltda, 2006, 112 p.

e GARCIA-NAVARRO, C.E.K. Manual de urinalise veterindria. S3o Paulo: Livraria Varela, 2005. 206 p.

e GONZALEZ, F.H.D.; SILVA, S. C. Patologia Clinica Veterinaria: Texto introdutério. Porto Alegre: Grafica da UFRGS, 2008. 358p.

e GONZALEZ, F.H.D.; SILVA, S. C. Introducdo a Bioquimica Clinica Veterinaria. 22 Ed., Porto Alegre: Grafica da UFRGS, 2006.
198p.

e MEYER D.J.; COLES, E.H.; RICH, L.J. Medicina de laboratdrio Veterinario: Interpretagao e diagndstico. 12 ed. Sao Paulo:
Roca, 1995. 308 p.

e STOCKHAM; S.L.; SCOTT, M. A. Fundamentos de Patologia Clinica Veterindria. 22 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan Ltda,
2011. 744 p.

e THRALL, M.A.; WEISER, G.; ALLISON, R.W.; CAMPBELL, TW. Hematologia e bioquimica clinica veterindria. Sdo Paulo: Roca
Ltda, 2015. 678 p.

PATOLOGIA ANIMAL
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Sistema Cardiovascular
2. Sistema Respiratério
3. Sistema Digestorio
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4. Sistema Neural

Sistema Urindrio

Coleta e remessa de material para exames complementares
Técnicas de necropsia em animais domésticos

Alteragdes Cadavéricas

PN

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e CABANA J.E. & COOPER M.E. 2008. Veterinary necropsy procedure. Mufioz: CLSU Alumni Association Inc., 48 p.

e VASCONCELQOS, A. C. Necropsia e conservacao de espécimes para laboratdrio. Cadernos Técnicos da Escola de Veterinaria da
UFMG, 16: 5-30, 1996.

e JONES, T. C.; HUNT, R. D.; KING, N. W. Patologia Veterinaria. 6. ed. Sdo Paulo: Manole, 2000. 1415p.

e ZACHARY, J.F.; McGAVIN, M.D. Bases da Patologia em Veterinaria. 5.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. p.1344.

e RADOSTITS, 0.M, GAY, C, BLOOD, D.C., HINCHCLIFF, KW. Clinica Veterindria: um tratado de doengas dos bovinos,
ovinos, suinos, caprinos e eqiiinos. 9 ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

e SANTOS, R. L., ALESSI, A. C. Patologia Veterinaria. S3o Paulo: Roca. 2011.

MEDICINA DE ANIMAIS SELVAGENS
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Introdugdo a medicina de animais selvagens
Alojamento de animais selvagens em cativeiro
Contencdo fisica de animais selvagens

Anestesia e contengdo farmacoldgica de animais selvagens
Nutricdo e doengas nutricionais de animais selvagens
Clinica médica de répteis

Clinica médica de aves selvagens

Clinica médica de mamiferos selvagens

Clinica cirurgica de répteis

Clinica cirurgica de aves selvagens

Clinica cirurgica de mamiferos selvagens

POV XNAN R LN =

—_—

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e CARPENTER, J. W. Formulario de animais exdticos. Sdo Paulo: MedVet, 2010. 608 p. CROW, S. E., WALSHAW, S. O., BOY, J. E.
Manual de procedimentos clinicos em cdes, gatos, coelhos e roedores. Sdo Paulo: Roca, 2011, 3 ed. 376 p.

e CUBAS, Z.S.; SILVA, J. C. R.; CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens — medicina veterinaria. S3o Paulo: Roca, 2 Ed.,
2014. 2512 p.

e FOWLER, M. Zoo & wild animal medicine. Londres: W. B. Saunders Company, 1993. 617 p.

e FOWLER, M. E.; CUBAS, Z. S. Biology, medicine, and surgery of sounth american wild animals. lowa: lowa State University
Press, 2001. p. 493—-499.

e JEPSON, L. Clinica de animais exdticos. St. Louis: Elsevier, 2010. 592 p.

e KARDONG, K. V. Vertebrados — anatomia comparada, fung¢ao e evolug¢do. Sdo Paulo: Roca, 2011. 598 p.

e KINDLOVITS, A. Clinica e terapéutica de primatas neotropicais. Rio de Janeiro: LF Livros, 2009. 536 p.

e MADER, D. Reptile medicine and surgery. St. Louis, Missouri: Saunders Elsevier, 2006. 1242 p.

e QUESENBERRY, K.E.; CARPENTER, J.W. Ferrets, rabbits, and rodents — Clinical medicine and surgery. 2nd ed. Missouri:
Saunders, 2003. 461p.

e QUINTON, J. F. Novos animais de estimagao - pequenos mamiferos. S3o Paulo: Roca, 2005. 280p.

e TULLY JR., T. N., DORRESTEIN, G. M., JONES, A. C. Clinica de aves. St. Louis: Elsevier, 2010. 344p.

e RUPLEY AE. Manual de Clinica Aviaria. Sdo Paulo: Roca; 1999.

e Wiggs, R.B Dentistry in exotic carnivores. Presented at the 16th Annual Veterinary Dental Forum. Savannah, 2002.

MEDICINA VETERINARIA PREVENTIVA
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. Doengas infecciosas e parasitdrias de animais domésticos: etiologia, epidemiologia, diagndstico e controle;
2. Diagndstico laboratorial de doengas bacterianas e virais de controle oficial; Diagndstico laboratorial de doengas endémicas no

rebanho bovino nacional;
3. Controle parasitario de animais de producao;
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4. Métodos de detecgdo de resisténcia anti-helmintica;

Exames coproparasitolégicos;

Cultivos bacterianos de diferentes espécimes clinicas;

Coloragdes microbioldgicas de rotina em Medicina Veterindria;

Teste de susceptibilidade a antimicrobianos (antibiograma);

Técnicas soroldgicas para diagndstico de Brucelose;

Técnicas de imunodiagnéstico: tuberculinizagdo, , aglutinagdo direta, microaglutinagdo, imunofluorescéncia, imunodifusao,
eletroforese, imunocromatografia, ELISA;

11. Técnicas de diagndstico clinico por meio de biologia molecular: PCR e RT-PCR, convencionais e em tempo real;
12. Adocdo de medidas profilaticas no atendimento ambulatorial a pequenos, médios e grandes animais;

13. Planejamento, execuc¢io e supervisdo de manejo sanitario de animais de companhia, selvagens e de produgio.

SooAW

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

e Brasil. Ministério da Agricultura, Pecuadria e Abastecimento. Programa Nacional de Controle e Erradicagdao da Brucelose e da
Tuberculose Animal (PNCEBT) / organizadores, Vera Cecilia Ferreira de Figueiredo, José Ricardo Lébo, Vitor Salvador Picdo
Gongalves. - Brasilia: MAPA/SDA/DSA, 2006. 188 p.

e DE-SOUZA, M.T,; BRIGIDO, M.M.; MARANHAO, A. Q. Técnicas Basicas em Biologia Molecular. 2 ed. Brasilia: UnB. 2016. 370p.

e FLORES, E.F. Virologia Veterinaria: Virologia Geral e Doengas Viricas. 3 ed. Santa Maria: UFSM. 2017. 1136p.

e GREENE, C. Infectious Diseases of the Dog and Cat. 4th Edition. St. Louis: Elsevier Saunders. 2012, 1376 p.

¢ NICIURA, S.C.M.; VERISSIMO, C.J.; MOLENTO, M.B. Determinagdo da eficcia anti-helmintica em rebanhos ovinos:
metodologia da colheita de amostras e de informag6es de manejo zossanitdio. Sdo Carlos: Embrapa Pecudria Sudeste,
2009. 29p. Disponivel em: <http://www.cppse.embrapa.br/sites/default/files/principal/publicacao/Documentos91.pdf>
Acesso em: 23 Nov. 2013.

e KAMWA, E.B. Biosseguridade, Higiene e Profilaxia. Abordagem tedrico-didatica e aplicada. Belo Horizonte: Nandyala, 2010.
103p.

e MADRUGA, C.R.; ARAUJO, F.R.; SOARES, C.O. Imunodiagndstico em medicina veterindria. Campo Grande: Embrapa Gado de
Corte, 2001. 360 p.

e QUINN, P.J.; MARKEY, B. K.; CARTER, M. E.; DONNELLY, W. J.; LEONARD, F. C. Microbiologia Veterinaria e Doencas Infecciosas.
Tradugdo WEISS, L.H.N. e WEISS, R.D.N. Porto Alegre: Artmed, 2005. 512 p.

e RADOSTITS, O. M.; GAY, C. C.; BLOOD, D. C.; HINCHCLIFF, K. W. Clinica Veterindria — Um tratado de doengas dos bovinos,
ovinos, suinos, caprinos e eqiiinos. 9a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2002. 1737p. CO, Ministério da Saude, 2002; p.

597-629.

e RIET-CORREA, F.; SCHILD, A.L.; MENDEZ, M.C.; LEMOS, R.A.A. Doengas de Ruminantes e Eqiiinos. 2.ed. S3o Paulo: Varela,
2002. 999 p.

e SANTOS, M.V. e FONSECA, L.F.L. Estratégias para o controle de mastite e melhoria da qualidade do leite. Sdo Paulo: Manole.
2007. 314p.

e SLOSS, M\W.; KEMP, R.L.; ZAJAC, A.M. Parasitologia Clinica Veterinaria. 6.ed. Sdo Paulo: Editora Manole, 1999.

e SOTOMAIOR, C.S.; ROSALINSKI-MORAES, F.; SOUZA, F.P.; MILCZEWSKI, V.; PASQUALIN, C.A. Parasitoses Gastrintestinais dos
Ovinos e Caprinos — Alternativas de Controle. Série Informagdo Técnica, n. 080. Instituto EMATER: Curitiba, 2009. 36 p.

e TAYLOR, M.A.; COOP, R.L.; WALL, R.L. Parasitologia Veterinaria Taylor/Urquhart. 32 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012. 768 p.

e TIZARD, I. R. Imunologia Veterindria: Uma introducdo. 8. ed., Sdo Paulo: Elsevier, 2009. 608p.

DIAGNOSTICO POR IMAGEM
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Formacgdo da imagem radiogréfica

2. Formacgdo da imagem ultrassonografica

3. Anatomia e posicionamento radiografico em pequenos e grandes animais

4. Radiologia do Sistema Esquelético de pequenos e grandes animais

5. Radiologia do Sistema Nervoso de pequenos animais

6. Radiologia do Sistema Respiratério de pequenos animais

7. Radiologia do Sistema Cardiovascular de pequenos animais

8. Radiologia e ultrassonografia do sistema digestério de pequenos animais

9. Radiologia e ultrassonografia do sistema urinario de pequenos animais
10. Radiologia e ultrassonografia do sistema reprodutor de pequenos animais

BIBLIOGRAFIASUGERIDA:

e CARVALHO, C. F. Ultrassonografia em Pequenos Animais. S3o Paulo: Roca, 2004. 290 p.
e KEALY, J. K.; McALLISTER, H.; Radiologia e Ultrassonografia do Cdo e do Gato. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2005. 436 p.
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e TICER, J.W. Radiographic technique in veterinary practice. 2. ed. Philadelphia: W.B. Saunders Company, 1975. 518 p.
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ANEXO Ill - PROTOCOLO COVID-19

MEDIDAS DE PRECAUCAO PARA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA DOS PROGRAMA DE RESIDENCIA UNI
E MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE — UFU — 2021 FRENTE A PANDEMIA COVID-19

Este protocolo destina-se as regras especificas para realizacdo da prova objetiva do Programas de Residéncia Uni e
Multiprofissional em Saude — UFU — 2021, visando orientar candidatos e colaboradores para praticas de protecao
adequadas para evitar a contaminagdo e dissemina¢do da Covid-19. As medidas foram adaptadas do protocolo do
programa Minas Consciente da Secretaria Estadual de Satide de Minas Gerais (www.mg.gov.br/minasconsciente).

E de responsabilidade da coordenacdo do PSU a observancia a todas as regras presentes neste Protocolo;

REGRAS DE FUNCIONAMENTO E CIRCULAGAO NAS DEPENDENCIAS DOS LOCAIS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

e Devera haver controle do fluxo de entrada, de 1 (uma) pessoa a cada 2,5 m? de area livre na portaria do local de
entrada, assim como nos corredores do estabelecimento.

Apds atingir a capacidade maxima dos corredores, s6 poderdo entrar o mesmo quantitativo de candidatos que
entrarem nas salas;

e Além do quantitativo estabelecido acima, o nimero de candidatos e colaboradores dentro das salas onde serdo
aplicadas as provas ndo podera ultrapassar a propor¢do de 2,5 m? por pessoa por area livre);

e Se for observado candidatos ou colaboradores com sinais ou sintomas de gripe /resfriado este sera retirado da
fila ou da sala e serd orientado a realizar avaliagdo médica, com equipe que estard disponivel no local;

e Devera haver totens ou funcionarios disponibilizando alcool em gel a 70% para higienizacdao das maos, obrigatdria
para entrada nos prédios, corredores e salas onde serdo aplicadas as provas;

e Deverd haver campanha de comunicacdo interna, com cartazes e afins, com as orientacdes da importancia da
utilizagcdo de mascaras, da higienizagcao das maos com alcool gel, lavagem com agua e sabdo e distanciamento de
1,5 metros entre as pessoas.;

e Na entrada dos prédios serd fornecida mdscara pela AREMG, que serd de uso obrigatério para todos os
candidatos e colaboradores. Os que ndo estiverem portando a mascara fornecida pela AREMG ndo poderdo, em
hipétese nenhuma, ingressar ao recinto;

¢ Indicar a distancia de trés degraus entre os usudrios nas escadas, em caso de permanéncia de candidatos ou
colaboradores nas mesmas, quando estiverem aguardando entrada;

e No caso de utilizagcdo dos elevadores limitar a uma pessoa e a um colaborador no caso de necessidade de ajuda
pelo candidato portador de condig¢Bes especiais;

e Realizar a higienizacdo de todos os objetos que tenham contato com os candidatos e colaboradores, tais como
magcanetas, torneiras, corrimaos, mesas, cadeiras, teclados, computadores, botdes de elevadores, telefones e
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todas as superficies metalicas constantemente com alcool a 70% ou outros produtos recomendados pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitdria — ANVISA;

e Evitar utilizar ar condicionado. Nado sendo possivel verificar se os filtros de ar condicionado estdo sendo trocados
seguindo os padrées da vigilancia sanitaria;

e Os dispensadores de agua que exigem aproximac¢do da boca para ingestdo, devem ser lacrados em todos os
bebedouros, permitindo-se o funcionamento apenas do dispensador de agua para copos. Deverdo ser fornecidos
copos descartdveis aos candidatos e colaboradores.

MEDIDAS DE PROTECAO ESPECIFICAS PARA COLABORADORES

e N3o realizar reunides presenciais, priorizando reuniGes a distancia (videoconferéncia), para as orientacdes
relacionadas a aplicagdo das provas.

CUIDADOS GERAIS RELACIONADOS AO AMBIENTE INTERNO

e Realizar limpeza e desinfec¢do de todas as salas;

e Nas areas de circulagdo interna sempre demarcar com sinaliza¢do a distancia de 1,5 metros que deve ser mantida
entre um candidato e outro, incluindo quando forem utilizar os sanitarios;

e Demarcar, com sinalizagdo, a circulagao interna, com fluxo determinado para a entrada e saida.

e As carteiras a serem utilizadas pelos candidatos deverao ter o distanciamento de pelo menos 1,5 metros entre si

e Permitir apenas a entrada de candidatos que estiverem utilizando mascaras fornecidas pela AREMG;

e Disponibilizar na entrada dos corredores e no meio deles dispensador com alcool gel a 70%, bem como na
entrada dos sanitarios;

e Realizar a higienizacdao das maganetas, torneiras, corrimados, mesas, cadeiras, teclados, computadores, botdes de
elevadores, telefones e todas as superficies metdlicas constantemente com alcool a 70%;

e Controlar o fluxo de acesso aos sanitarios;

e Realizar limpeza local (piso, balcdo e outras superficies) com desinfetantes a base de cloro para piso e alcool a
70% para as demais superficies;

e Intensificar a higienizagdo dos sanitarios existentes, sendo que o funcionario devera utilizar os equipamentos de
protecdo apropriados (mdscara cirurgica, luva de borracha, avental, calca comprida, sapato fechado);

e Realizar a limpeza e desinfec¢do das luvas utilizadas com dgua e sabdo seguido de fricgdo com alcool a 70% por
20 segundos, reforcando o correto uso das mesmas (ndo tocar com as maos enluvadas em maganetas, telefones,
botdes de elevadores, etc.);

¢ Manter o ambiente com ventilacdo adequada, sempre que possivel, deixando portas e janelas abertas;

ORIENTAGOES PARA COLABORADORES/ TRABALHADORES NOS AMBIENTE DE APLICAGAO DAS PROVAS

e Higienizar as mdos com agua e sabdo ou alcool gel a 70% com periodicidade minima de a cada 2 horas, ou a
gualquer momento dependendo da atividade realizada ou quando em contato com o candidato;

e Utilizar os equipamentos de protecdo individual disponibilizados pela coordenac¢do do PSU, da forma correta,
sendo obrigatdria a utilizacdo de mascara em todas as atividades;

e Utilizar luvas (fornecidas pela coordenagdo do PSU) no momento de entrega das provas e dos gabaritos;
¢ Higienizar os equipamentos com dlcool a 70% ou conforme orientagdo do fabricante;

e N3do cumprimentar as pessoas, sejam colegas colaboradores ou candidatos, com apertos de maos, abracos, beijos
ou outro tipo de contato fisico;

e N3o compartilhar alimentos ou objetos/utensilios de uso pessoal;
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e Se apresentar sinais ou sintomas de resfriado ou gripe até ha 10 dias antes da realizacdo da prova comunicar
imediatamente a Coordenac¢do do PSU, afastar-se imediatamente das atividades presenciais pelo periodo minimo
de 10 dias, ou mais, no caso persisténcia dos sinais/sintomas, até a completa melhora. Nesta situagdo o
colaborador sera substituido.

e Caso apresente febre e/ou sintomas respiratdrios, tosse, congestdo nasal, dificuldade para respirar, falta de ar,
dor de garganta, dores no corpo, dor de cabega, no dia da realizagdo da prova, deve comunicar imediatamente a
coordenacdo do prédio onde estiver trabalhando;

e Ao tossir ou espirrar, deve-se cobrir o nariz e boca com lengos descartaveis e evitar tocar os olhos, nariz e boca,
se nao for possivel, cobrir a boca e o nariz com o antebrago, evitando levar as maos ao rosto; Trocar de mascara
caso esta apresente sujidade ou umidade, neste caso solicitar outra mdascara na sala da coordenagdo do prédio
em que estiver trabalhando;

e (Caso tenha tido contato préximo com caso provavel ou confirmado para Covid-19 nos ultimos 14 dias, comunicar
a Coordenagdo do PSU

e Manter distancia minima de pelo menos 1,5 metros, entre os outros colaboradores e os candidatos.

e Manter os cabelos presos e nao utilizar bijuterias, joias, anéis, relégios e outros aderecos, para assegurar a
correta higienizagao das maos;

e Na3o utilizar bebedouros coletivos;

e Os funciondrios da limpeza devem higienizar as maganetas das portas com agua e sabdo, no minimo, trés vezes
durante o periodo de realizagdo da prova, e nos intervalos friccionar com alcool 70%;

e Pessoas do grupo de riscol2! devem permanecer em casa ndo sendo recomendavel sua participacdo presencial no
dia da prova; caso optem por participar deverdo assinar termo de responsabilidade a ser fornecido pela
Coordenacgdo do PSU.

ORIENTAGCOES PARA OS CANDIDATOS

e Se for do grupo de riscoll! e preferir fazer a prova em condi¢des especiais comunicar a Coordena¢do do PSU,
seguindo as orientagdes o item 5.14 do edital;

e (Caso tenha tido diagndstico confirmado de COVID-19 ou exame de biologia molecular (RT-PCR) positivo nos
ultimos 10 dias ndo podera participar da prova do PSU. Neste caso serd garantida a devolugdo do valor pago para
realizacdo das inscrigdes;

e Caso no dia da prova venha a apresentar febre e/ou sintomas respiratdrios, tosse, congestdo nasal, dificuldade
para respirar, falta de ar, dor de garganta, dores no corpo, dor de cabeca, deve comunicar a coordenacdo do
prédio onde estiver trabalhando;

e (Caso tenha tido contato préximo com caso provavel ou confirmado para Covid-19 nos ultimos 14 dias, comunicar
a Coordenacgdo do PSU; neste caso a aplicagdo da prova serd em sala com condigdes especiais.

e Utilize a mascara fornecida pela AREMG durante todo periodo de permanéncia nos locais de realiza¢do da prova;

e Sempre fique a uma distdncia minima de 1,5 metros de qualquer pessoa e evite cumprimenta-las com
aproximacao fisica (como beijos, abragos e apertos de mao);

e Nao utilizar bebedouros coletivos;

e Para candidatos que ndo possuem cabelos curtos, manté-lo presos e ndo utilizar bijuterias, joias, anéis, reldgios e
outros aderecos, para assegurar a correta higienizacdo das maos;

e Realize a higienizagdo das maos ao entrar e sair da sala;
e Evite conversar, manusear o telefone celular, ou tocar no rosto, nariz, olhos e boca, durante sua permanéncia no

interior do estabelecimento;

e Ao tossir ou espirrar cubra o nariz e boca com um lenco descartdvel, descartd-lo imediatamente e realizar
higienizacdo das maos. Caso nao tenha disponivel um lenco descartavel cubra o nariz e boca com o brago
flexionado;
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[1] Grupos de risco: Idade igual ou superior a 60 anos; Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia
isquémica); Pneumopatias graves ou descompensados (asma moderada/grave, DPOC); Doengas renais cronicas em estagio
avangado (graus 3, 4 e 5); Diabetes mellitus, conforme juizo clinico; Doengas cromossdmicas com estado de fragilidade imunoldgica;
Gestacgdo e Puerpério; Pessoas com deficiéncias e cognitivas fisicas; Estados de imunocomprometimento, devido ao uso de
medicamentos ou doencgas, incluindo os portadores de HIV/Aids e neoplasias; Doengas neuroldgicas.

Referéncia: Processo n? 23117.069645/2020-15 SEl n? 2406492
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Avenida Para, 1720 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Coordenagdo do Programa de Residéncia Multiprofissional }
Telefone: 34 3225-8604 - Bloco 2U - Sala 23

EDITAL COREMU N2 3/2020

23 de novembro de 2020
Processo n? 23117.069642/2020-73
EDITAL UFU/PROPP/ COREMU / AREMG/2020

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE- UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA - 2021

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU) e Associagdo de Apoio a Residéncia Médica de Minas Gerais (AREMG) faz saber que estardo abertas as inscri¢des
para o Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Saude da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal de Uberlandia - 2021, de acordo com o disposto neste Edital, instituido pela Lei 11.129, de 30 de junho de 2005, Portaria Interministerial
MEC/MS n2 2.117 em novembro de 2005 e Portaria Interministerial MEC/MS n2 1.077, de 12 de novembro de 2009, bem como das delibera¢cdes da Comissdo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sadde (CNRMS), em especial, as Resolu¢gdes CNRMS: n2 2, de 13 de abril de 2012; n2 5, de 7 de novembro de 2014;
n? 1, de 21 de julho de 2015; e, n2 1, de 27 de dezembro de 2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital e seus anexos regulamentam a realizacdo do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da
Saude da Universidade Federal de Uberlandia - 2021.

1.2. O Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satide — UFU — 2021 serd executado em
duas etapas: a Prova Objetiva, de cardter eliminatério e classificatorio, com questdes de multipla escolha, e a Avaliagdo de Titulos, de carater apenas
classificatério.

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam o Processo Seletivo
Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Saude — UFU - 2021, bem como a verificagdo dos documentos
exigidos para a matricula e acompanhar, por meio do enderego eletrénico eventuais alteragdes referentes ao processo.

1.4. Todos os hordrios citados neste Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia-DF.

1.5. Este Edital estara disponivel no endereco eletronico www.aremg.org.br a partir do dia 25/11/2020.

2. DA RESIDENCIA

2.1. O Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Saude, que se apresenta na forma pds-graduada de especializacdo lato sensu,
modalidade treinamento em servigo, serd desenvolvido em regime de tempo integral e exclusivo, abrangendo contelidos préticos, tedricos e tedricos/praticos
dirigidos para cada drea de concentragdo a qual se destina.

2.1.1. As Areas de Concentragdo do programa sdo: Atengdo ao Paciente em Estado Critico, Atengdo em Satde Mental, Nutrigdo Clinica, Atengdo em Oncologia,
Atengdo em Saude da Crianga e Atengdo Integral ao Paciente com Necessidades Especiais.

2.2. O residente aprovado e matriculado em qualquer Programa de que trata este Edital ndo podera desenvolver outras atividades académicas e profissionais no
periodo de realiza¢do da Residéncia, nos termos do art. 13, da Lei n2 11.129/05.

2.2.1. Fica ressalvada a possibilidade do residente, que esteja matriculado no segundo ano do Programa de Residéncia Multiprofissional Area Profissional da
Salde, cursar, de modo concomitante, o Mestrado Profissional Associado a Residéncia em Saude, que integra o Programa de Pds-graduagdo em Ciéncias da
Saude da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Uberlandia.

3. DOS CANDIDATOS

3.1. Constituem pré-requisitos para o ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde - UFU - 2021:
I. Conclusdo de curso de graduagdo da profissdo especifica com Certificado;

Il. Ndo possuir qualquer tipo de vinculo empregaticio e/ou académico;

IIl. Estar inscrito no Conselho de Classe;

IV. Assinar o termo de Dedicacdo Exclusiva (DE) ao Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde conforme exigido no contrato de
bolsa;

V. N3o ter cursado a drea de concentragdo, ou similar, a qual se candidata no Programa de Residéncia Multiprofissional, segundo Resolu¢do n? 1/2017, da
CNRMS, a qual salienta-se que:

Art. 12 E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area Profissional da Satde, nas modalidades multiprofissional, em
areas de concentragdo que ja tenha anteriormente concluido, nesta instituicdo ou em outra instituigdo em ambito nacional.

Art. 22 E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da Satide nas modalidades multiprofissional, em apenas mais uma érea de
concentragdo diferente daquela concluida.

§ 12 Entende-se como area de concentragdo um campo delimitado e especifico de conhecimentos no ambito da atencdo a saude e gestdo do SUS, de acordo
com o estabelecido na Resolugdo CNRMS n2 2, de 13 de abril de 2012.

§ 22 O egresso do programa de residéncia ndo podera pleitear qualquer equivaléncia com o programa anteriormente cursado

VI. O conhecimento e a aceitagdo das normas do Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde da Universidade Federal de
Uberlandia.
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4. DAS VAGAS

4.1. Para o Programa de Residéncia Multiprofissional Area Profissional da Satide- UFU - 2021, a UFU disponibilizard vagas para as seguintes Profissdes:
I. Enfermagem;

1. Farmacia;

Ill. Fisioterapia;

IV. Nutrigdo;

V. Odontologia;

VI. Psicologia;

VII. Servigo Social.

4.2. No primeiro ano, denominado Nucleo Comum, todos os residentes das diferentes profissdes: Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutri¢do, Odontologia,
Psicologia e Servigo Social, em diferentes programas irdo realizar suas praticas de campo em Hospitais, redes municipais de saude de Uberlandia e de outras
cidades conveniadas a Universidade Federal de Uberlandia.

4.3. No segundo ano, denominado Nucleo Especifico, os residentes poderdo desenvolver as atividades em Unidades de Atengdo Primaria e Especializada;
prioritariamente nos locais de prética especificos das Areas de Concentragdo do Programa.

4.4. As Areas de Concentragdo do Programa de Residéncia Multiprofissional Area Profissional da Satde - UFU — 2021 s3o:
I. Atengdo ao Paciente em Estado Critico;

1. Atengdo em Saude Mental;

Ill. Nutri¢do Clinica;

IV. Atengdo em Oncologia;

V. Ateng¢do em Saude da Crianga;

VI. Atengdo Integral ao Paciente com Necessidades Especiais;

4.5. O nimero de vagas para cada Area de Concentragdo do Programa de Residéncia Multiprofissional Area Profissional da Satide- UFU — 2021 se encontra na
tabela 1.

Tabela 1. ProfissGes participantes e suas respectivas vagas, por area de concentragdo.

Area de Concentragdo Profissao Numero de Vagas

Farmdcia 2
Enfermagem
Atengdo ao Paciente em Estado Critico Psicologia
(16 vagas) Servigo Social
Nutri¢do
Fisioterapia
Odontologia
Enfermagem
Psicologia
Servigo Social
Nutri¢do
Enfermagem
Psicologia
Enfermagem
Odontologia
Psicologia
Servigo Social
Nutri¢do
Farmdcia
Fisioterapia
Enfermagem
Fisioterapia
Nutri¢do
Servigo Social
Psicologia
Enfermagem
Atengao Integral ao Paciente com Necessidades Especiais | Odontologia
(06 vagas) Fisioterapia
Nutrigdo
Total

Atengdo em Saude Mental
(05 vagas)

Nutrigdo Clinica
(06 vagas)

Atengao em Oncologia
(13 vagas)

Atengdo em Saude da Criangca
(07 vagas)
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4.6. Novas areas, bem como profissdes, poderdo ser contempladas em nova chamada, caso o MEC, por meio da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional e Uniprofissional em Satide (CNRMS) autorize a instituicdo, a criagdo de outras areas e/ou aumento do nimero de vagas.

4.6.1. Vagas remanescentes oriundas de programas que ndo obtiveram candidatos aprovados serdo redirecionadas a outros programas com candidatos
aprovados conforme determinagdo e aprovagdo em conselho da COREMU.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Antes de efetuar sua inscri¢do, o candidato devera ler este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participacdo do Processo
Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satide — UFU - 2021.

5.2. O candidato que prestar qualquer informagdo falsa ou inexata ao se inscrever no Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia
Multiprofissional em Area Profissional da Satide — UFU - 2021, ou que ndo satisfizer todas as condigdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos
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normativos, tera sua inscri¢do indeferida e serdo anulados todos os atos dela decorrentes.

5.3. As inscri¢des serdo realizadas PELA INTERNET, no periodo de 22/12/2020 a 05/01/2021, de 09:00 as 18:00 horas, no seguinte endereco: www.aremg.org.br
no menu “Processo Seletivo”. Antes de iniciar a inscrigdo o candidato devera providenciar cépia digitalizada do documento de identificagdo com foto (frente e
verso) e do comprovante de conclusdo ou declaragdo que estara concluindo até fevereiro de 2021 o curso referente a drea para a qual se candidata (ou registro
no respectivo conselho) a serem enviados via sistema. O sistema ndo prevé a inscrigdo ou qualquer tipo de acesso por dispositivos mdveis, sendo assim a
AREMG n3o se responsabiliza por qualquer problema envolvendo inscri¢do ou confirmagdo de interesse que ndo sejam realizados por meio de computadores
com os navegadores recomendados e dentro do hordrio comercial.

5.4. O candidato devera se inscrever na vaga destinada a sua profissdo em apenas uma area de concentragdo, a sua escolha.

5.5. O simples ato de inscri¢do para o Processo Seletivo Unificado para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde da
Faculdade de Medicina obriga o candidato a observar as normas contidas neste Edital, nas suas retificagdes, no Projeto Pedagdgico da COREMU e no Regimento
Geral da UFU, constituindo aceitagdo expressa e plena de todo o regulamento pertinente ao processo seletivo.

5.6. Para efetuar a inscrigdo, o candidato deverd acessar a pagina www.aremg.org.br no menu “Processo Seletivo”, criar login e senha sendo o login o nimero do
CPF, preencher o formulario de inscri¢do, emitir a guia e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no vencimento especificado. Em nenhuma hipdtese serdo
aceitas inscrigdes com data posterior ao periodo previsto para as inscri¢des.

5.7. O pagamento da taxa de inscrigdo deverd ser feito, impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipétese, previsdo de devolugdo do
valor pago. O pagamento ndo podera ser agendado, por isso ndo serdo aceitas reclamagdes referentes ao agendamento de pagamento de inscri¢do.

5.8. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdo bem como o pagamento da guia emitida, respeitando os
prazos indicados.

5.9. Questiondrio Socio econdmico-cultural. Esse questionario devera ser preenchido eletronicamente e as informacgées fornecidas compordo o banco de dados
do candidato. O candidato se responsabiliza pelos dados informados e estara sujeito as penalidades da lei e a eventuais perdas de oportunidade em decorréncia
de dados inexatos e inveridicos.

5.10. Em caso de manutengdo das condigdes de risco de transmissdo do virus SARS-COV-2 (COVID-19) conforme determinagBes da Secretaria Estadual de Saude
de Minas Gerais, candidatos que apresentarem quaisquer sinais e sintomas respiratérios de 10 dias até 3 dias antes da data da realizagdo da prova, deverdo
comunicar a AREMG por e-mail: contato@aremg.org.br . Aqueles que apresentarem sinais e sintomas respiratérios de 2 dias antes ou até a data da realizagdo da
prova deverdo obedecer ao descrito no Anexo IV (Medidas de Precaugdo COVID-19).

5.11. O candidato com necessidades educacionais especiais, que utiliza protese metalica, prétese auditiva, marca-passo, candidata lactante, candidatos(as) com
nome social ou ainda o candidato que, por intercorréncia grave de salde, necessitar de condi¢des especiais deverdo entrar em contato com a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo, a AREMG, no periodo de 12/01/2021 até o dia 15/01/2021 por e-mail: contato@aremg.org.br. e serd respondido até dia
22/01/2021. A condigdo especial se refere a adaptagdo de uma sala em um dos prédios onde sera aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipétese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

O candidato deverd informar no e-mail, a condigdo que motiva a solicitagdo de necessidade especial, de acordo com as opgBes apresentadas:

5.11.1. Pessoas com baixa visdo, cegueira, visdo monocular, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, deficiéncia intelectual (mental), surdo, cegueira,
dislexia, déficit de atengdo, autismo e discalculia e pessoa com outra condi¢do especifica.

5.11.1.1.0 candidato devera encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br, do periodo de 12/01/2021 a 15/01/2021, a seguinte documentag3o:

a) Relatdrio médico atualizado;
b) Especificagdo do auxilio ou o recurso de acessibilidade de que necessitar, de acordo com as seguintes opgdes:

- Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), para sanar eventuais duvidas ou fornecer informagdes sobre o Processo Seletivo durante a aplicagdo
da prova, sempre que solicitado pelo candidato surdo ou com deficiéncia auditiva.

- Prova com letra ampliada (fonte Arial 18 e com figuras ampliadas).
- Auxilio para leitura.

- Auxilio para transcrigdo.

- Sala de facil acesso e mobilidrio acessivel.

- Ampliagdo do tempo de realizagdo das provas em até 1(uma) hora.

5.11.2. Candidata lactante.
5.11.2.1. A candidata deverd encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br , do periodo de 12/01/2021 a 15/01/2021, a seguinte documentag3o:

a)Certiddo de nascimento da crianca digitalizada;
b)Documento de identificagdo do (a) acompanhante digitalizado.

5.11.2.2. A candidata lactante devera levar, no dia da prova, um acompanhante adulto, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel
pela guarda do lactente (crianga) durante a realizagdo da prova, pois a AREMG ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

5.11.2.3. A candidata lactante podera solicitar ampliagdo do tempo de realizagdo das provas em um tempo equivalente ao gasto com a amamentagdo, limitado
ao maximo de 1(uma) hora.

5.11.2.4. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

5.11.2.5. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigacdes constantes deste edital e submeter-se ao detector de metais, sob pena de
eliminagdo do exame da candidata lactante.

5.11.2.6. Qualquer contato, durante a realizagdo das provas, entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel devera ser presenciado por um aplicador.
5.11.2.7. Ndo sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento dos portdes.

5.11.2.8. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

5.11.3. Candidatos com nome social. O(A) Candidato(a) travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia
com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo nome social

5.11.3.1. O(A) Candidato(a)devera encaminhar por e-mail contato@aremg.org.br , do periodo de 12/01/2021 a 15/01/2021, documentos comprobatdrios da
condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de éculos escuros e
artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

b)cépia da frente e do verso de um dos documentos de identificagdo oficial com foto.
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5.11.3.2. Os documentos de que tratam o subitem 5.11.3.1 a) e b) devem conter todas as especificagdes citadas, ser legivel para andlise, sob pena de ser
considerado documento invélido para comprovagdo do atendimento.

5.11.4. A AREMG n3o se responsabilizara por qualquer tipo de deslocamento do candidato com necessidades especiais.

5.11.5. A AREMG ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio dos
mesmos

6. TAXAS

6.1. A taxa de inscrigdo no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) com vencimento no dia subsequente a conclusdo da inscricio devera ser paga nas agéncias dos
bancos especificados ou via débito/credito, por meio de guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscrigdo pela Internet. Em caso de
perda do prazo constante na primeira via, poderd ser emitida segunda via com data de vencimento maximo no dia 06/01/2021. Ndo nos responsabilizamos por
pagamentos realizados fora do prazo. Ndo recomendamos agendamento de pagamentos e ndo aceitamos reclamacgdes referentes a inscricbes ndo pagas em
virtude de problemas com agendamento.

6.1.1. Ndo serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscrigdo para pessoa diferente
daquela que a realizou e, em nenhuma hipdtese, a taxa de inscri¢do sera devolvida.

6.1.2. Ndo serdo aceitas inscrigdes condicionais, via fax, via Correios, via correio eletrénico ou fora do prazo.

6.2. Isengdo. Candidato oriundo de familia de baixa renda poderd solicitar isen¢do do pagamento de taxa de inscri¢do, nos termos do Decreto n? 6.593, de 02 de
outubro de 2008 e Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007, se estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

6.2.1. Candidatos que se enquadrem nos critérios previstos poderdo solicitar a isengdo de cobranca de taxa de inscrigdo mediante preenchimento de formulario
que sera disponibilizado no site www.aremg.org.br menu Processo Seletivo e envio de documentagdo juntamente com o formuldrio preenchido via sistema na
pagina do candidato, no periodo de 16/12/2020 & 19/12/2020, indicando o Numero de ldentificagdo Social-NIS associado ao candidato, atribuido pelo
CadUnico.

6.2.2. O candidato de baixa renda que ainda ndo possuir o Numero de Identificagdo Social-NIS deverd providencia-lo no Setor de Servigo Social da Prefeitura
Municipal de sua cidade.

6.2.3. O candidato sé terd seu pedido de isencdo confirmado se o NIS estiver validado pelo Orgdo Gestor do CadUnico até o dia 19/12/2020.

6.2.4. Ndo caberd recurso contra o indeferimento do requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo.

6.2.5. Cabera ao candidato realizar consulta na drea do candidato para verificar o resultado de seu pedido de iseng¢do da taxa de inscrigdo até o dia 22/12/2020.
6.2.6. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa devida no prazo estipulado no subitem 6.1 deste Edital.

6.2.7. O candidato que tiver o seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma e no prazo estabelecido neste
edital tera sua inscrigdo indeferida do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde da Faculdade de Medicina da UFU.

6.3. O comprovante de pagamento devera ser mantido com o candidato, pois podera lhe ser solicitado pela AREMG.

6.4. Em 13/01/2020 o candidato devera acessar a area do candidato no site www.aremg.org.br no menu “Processo Seletivo”, onde sera disponibilizado o
comprovante com a confirmagdo da inscri¢do e indicagdo do local e sala de realizagdo da prova. O comprovante devera ser impresso e os dados conferidos. O
comprovante de inscri¢do devera ser levado no dia da prova, juntamente com o documento de identidade.

6.5. No caso de a inscri¢do e o pagamento da guia de recolhimento terem sido realizados dentro dos prazos previstos, mas nao for emitida a confirmagdo de sua
inscricgdo ou no comprovante constem dados incorretos, cabe ao candidato o envio de e-mail informando o nimero de sua inscrigdo, a data e a forma de
pagamento, e os dados que ndo correspondam ao descrito, para contato@aremg.org.br , até o dia 14/01/2021 IMPRETERIVELMENTE.

6.6. Durante o periodo de inscrigdo, convocagdes e matriculas A AREMG se responsabiliza pela disponibilizagdo do sistema e acesso a pagina do candidato
apenas nos dias uteis no horario de 09:00 as 18:00 horas.

6.7. Conferéncia e retificagdo de dados.

6.7.1. O candidato que desejar corrigir dados incorretos de sua inscrigdo poderd fazé-lo no enderego eletrénico www.aremg.org.br menu processo seletivo, com
exce¢do do nome/nome da mie/e-mail e CPF que apenas poderao ser alterados apds solicitagdo por e-mail para contato@aremg.org.br .

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo consistira de duas fases:
a) A primeira fase sera composta de Prova Objetiva e tera cardter eliminatério e classificatério;

b) A segunda fase sera composta da etapa de Avaliagdo de Titulos e possuira carater classificatorio;

7.2. A Prova Objetiva sera constituida de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, sendo:

a) 09 (nove) questbes de Conhecimentos Gerais;

b) 21 (vinte e uma) questdes de Conhecimentos Especificos.

7.2.1. As questdes de Conhecimentos Gerais serdo comuns a todos os candidatos e versardo sobre os contetidos Sistema Unico de Satde e Satde Coletiva.

7.2.2. As questGes de Conhecimentos Especificos serdo especificas para cada Profissdo — Enfermagem, Farmadcia, Fisioterapia, Nutrigdo, Odontologia, Psicologia e
Servigo Social (Anexo Ill).

7.3. A Avaliagdo de Titulos sera efetuada com base no modelo padronizado conforme Anexo Il — deste Edital.
7.3.1 Da entrega, analise e pontuacgdo do Tabela de Titulos.

A Tabela de Titulos, conforme modelo padronizado Anexo Il — no periodo de 09/02/2021 a 12/02/2021 devera ser acessado, preenchido, anexados os
documentos e enviado diretamente na pdagina do candidato no site www.aremg.org.br. As cdpias digitalizadas deverdo ser enviadas diretamente pelo sistema.
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7.3.2. Todas as copias e originais deverdo ser mantidas em poder do candidato e poderdo ser exigidos a qualquer momento pela comissdo organizadora por
amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

7.3.3. Serdo analisados as Tabelas de Titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa (prova) do Processo Seletivo, preenchidos e enviados nos prazos
especificados no cronograma e item 7.3.

7.3.4. A andlise da Tabela de Titulos, preenchido conforme modelo Anexo Il — terad valor maximo de 20 (vinte) pontos.

7.3.5. Ndo serdo aceitos para analise Tabela de Titulos redigidos em outra forma que ndo no modelo padronizado e de acordo com o item 7.3.1 ou enviados de
outra forma que ndo seja pela pagina do candidato na internet.

7.3.6. Em nenhuma hipétese poderad ser alterado qualquer item ou acrescido qualquer documento a Tabela de Titulos apds o seu envio ou na forma de recurso.

7.3.7. Sera atribuida nota zero e estara automaticamente excluido do Processo Seletivo, o candidato selecionado que ndo preencher a Tabela de Titulos na sua
pagina da internet, ou o fizer em desacordo com o item 7.3.1, ou apresentar qualquer comprovante falso.

7.3.8. Cada documento comprobatério sera pontuado em apenas um item do quadro de titulos, ndo sendo contemplado em outros similares. Serdo
considerados documentos validos: Declaragdo e/ou Atestado que estiverem datados, assinados e carimbados em papel timbrado, comprovando a carga horéria
exigida no item da tabela e Certificados estando datados, assinados em papel timbrado, comprovando a carga hordria exigida no item do curriculo.

7.3.9. Serdo pontuados apenas os itens da tabela referentes aos ultimos 4 (quatro) anos, neste intersticio de outubro 2016 a outubro de 2020, correspondentes
a atividades/cursos ja concluidos, e respeitando-se o fator limitante em cada item.

7.3.10. Para que a respectiva pontuagdo de cada um dos itens da Tabela do Anexo Il deste Edital seja validada, a correspondente documentagdo comprobatdria
deverad:

a) Ser apresentada em cépia legivel e sem rasuras (ndo é necessaria autenticagdo das copias);
b) Possuir logo institucional; periodo, carga horaria total e ano de realizagao;
c) Apresentar assinatura do responsdavel/érgdo emissor e carimbo (carimbo ndo é necessario em certificado).

7.3.11. Somente serdo avaliados os titulos dos concorrentes aprovados para a segunda etapa.

7.4. DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

7.4.1. A Prova Objetiva do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satide - UFU - 2021 sera aplicada
na cidade de Uberlandia (MG), no local indicado no comprovante de inscrigdo, no dia 31 de janeiro de 2021, com inicio as 09:00 horas.

7.4.1.1. A Prova Objetiva tera duragdo maxima de quatro horas.

7.4.1.2. O tempo de duragdo da prova inclui o tempo necessario para o preenchimento da Folha de Respostas.

7.4.2. Na data da prova, o candidato devera comparecer ao local de realizagdo informado no comprovante de inscrigdo com, pelo menos, 45(quarenta e cinco)
minutos de antecedéncia do horario de inicio da realizagdo da prova.

7.4.3. Os portdes de acesso aos locais onde serdo realizadas as provas serdo abertos as 08h 00min e fechados, pontualmente, as 08h50min.

7.4.4. Em nenhuma hipédtese, serd permitida a entrada de candidatos e acompanhantes apds as 08h50min

7.4.5. O candidato deverd trazer os seguintes itens para realizar a Prova Objetiva.

a) Documento de Identidade com foto;

b) Comprovante de inscrigdo;

c) Caneta esferografica de tinta azul com corpo transparente (somente podera ser utilizada caneta com estas caracteristicas).

7.4.5.1. Serdo considerados Documentos de Identidade:
e Carteiras ou cédulas de identidade (expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policias Militares);

e Carteiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei federal ou controladores do exercicio profissional, desde que contenham o numero de
identidade que Ihes deu origem e a impressao digital.

e Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdo documentos validos para candidato estrangeiro.

7.4.6. Sera proibido ao candidato utilizar, durante a realizagdo da prova, sob pena de ser retirado do local e ter a sua prova anulada, os itens relacionados abaixo:

a) Telefones celulares, reldgios, bipes, pagers, agendas eletrénicas ou similares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pendrives, aparelhos de mp3 ou
similares, aparelhos eletrénicos ou similares;

b) Calculadora, lapis, borracha, régua, estiletes, corretores liquidos, impressos (de quaisquer tipos), anotagdes ou similares;
c) Oculos escuros, bolsas, bonés, chapéus, bottons, broches, pulseiras, brincos ou similares;

d) Cabelos longos soltos;

e) Armas de qualquer espécie.

7.4.6.1. O candidato tera, automaticamente, sua prova anulada e serd retirado do local de sua realizagdo, caso esteja portando durante a realizagdo da prova,
mesmo que desligado, qualquer aparelho eletrénico ou de telecomunicagdes.

7.4.6.2. A AREMG e a Universidade Federal de Uberlandia — UFU ndo se responsabilizardo por perda ou extravio do material de utilizagdo proibida no local de
realizagdo das provas que seja trazido pelos candidatos aos locais de provas.

7.4.6.3. Durante a realizagdo da prova, é expressamente vedada a comunicagdo entre os candidatos, sob pena de anulagdo da prova.

7.4.7. As folhas do caderno de questes ndo poderdo ser destacadas. Além da Folha de Respostas, nenhum outro papel podera ser utilizado.

7.4.8. O candidato devera verificar se os dados contidos na Folha de Respostas (nimero de inscrigdo, nimero de documento de identidade) estdo corretos. Ndo
serdo fornecidas folhas adicionais de respostas em razdo de falhas de candidatos.

7.4.9. Uma vez na sala de realizagdo da prova, o candidato devera:
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a) Conferir se ndo estd portando aparelhos celulares ou qualquer dispositivo eletronico ou outros objetos proibidos;
b) Ouvir atentamente as instrugdes dos fiscais;
c) Aguardar o recebimento do caderno de questdes da prova;
d) Ler com atengdo as instrugdes contidas na capa do caderno;

e) Verificar, quando autorizado pelo fiscal, se ha falhas de impressdo em seu caderno de questdes; caso haja, solicitar ao fiscal a troca do caderno, se possivel, ao
iniciar a prova.

7.4.10. No local onde estiver realizando a prova, o candidato devera permanecer por, pelo menos, 2 (duas) horas ap6s o inicio da prova (periodo de sigilo).

7.4.11. Final da Prova e entrega da Folha de Respostas: Antes de expirado o prazo para realizagdo das provas, deverdo permanecer na sala de provas pelo
menos 3 (trés) candidatos, até que todos entreguem suas provas.

7.4.11.1. Expirado o prazo para realizacdo das provas, os fiscais solicitardo aos candidatos a interrupgdo definitiva da execugdo das provas e a entrega da Folha
de Respostas. O candidato que se recusar a atender a solicitagdo terd sua prova automaticamente anulada.

7.4.11.2. E de responsabilidade do candidato a entrega da Folha de Respostas ao fiscal de sala, sendo que sua n3o entrega acarretara a anulagdo da prova.

7.4.12. De acordo com a legislagdo vigente (Art. 22 da Lei 9.294, de 15/07/1996 e Art. 32 do Decreto 2.018, de 10/10/1996), ndo sera permitido aos candidatos
fumarem durante a realizagdo das provas.

7.4.13. O candidato que provocar qualquer tumulto, prejudicando o regular andamento da prova ou se recusar a atender ao que |he for solicitado pelos fiscais
serd retirado da sala e tera, automaticamente, sua prova anulada.

7.4.14. Durante a realizagdo das provas, ndo poderdo ser prestados esclarecimentos sobre as questdes. Qualquer questionamento deve ser realizado através de
recurso no prazo especificado neste edital.

7.4.15. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das respostas transcritas incorretamente para a Folha de Respostas.

7.5. Folha de Respostas

7.5.1. Haverd uma Folha de Respostas Unica para cada candidato.

7.5.2. A Folha de Respostas tera questdes numeradas de 01 a 50 (um a cinquenta).

7.5.3. O candidato devera conferir seu nome e nimero de inscri¢do e o tipo de sua prova.

7.5.4. O candidato deverd ser cuidadoso ao marcar as respostas, pois ndo havera substituicdo da Folha de Respostas.

7.5.5. O candidato deverd preencher completa e adequadamente a célula correspondente a sua resposta, utilizando a caneta esferografica (tinta azul).
7.5.6. O candidato terd sua resposta anulada se:

a) Houver qualquer tipo de marcagdo de duas ou mais opgdes;

b) A marcagdo for apenas um trago, uma cruz ou a letra “x”;

c) A célula correspondente a sua resposta ndo estiver completamente marcada;

d) Houver rasuras na folha, que prejudiquem a leitura eletromecénica (se a rasura tiver sido feita por material proibido e houver registro em ata, pelo fiscal de
sala, o candidato sera eliminado).

7.6. Gabaritos

7.6.1. Os gabaritos oficiais preliminares das questdes da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo até
18h apds a realizagdo da prova.

7.6.2. Os gabaritos oficiais definitivos utilizados na corre¢do da Prova Objetiva serdo divulgados no e endereco eletrénico www.aremg.org.br menu Processo
Seletivo apds a andlise dos recursos

7.7. Corregao

7.7.1. As questdes serdo corrigidas por processo opto-eletromecanico, a partir do gabarito oficial definitivo.

7.7.2. Em caso de alteragdo do gabarito, os pontos da questdo serdo considerados apenas a favor dos candidatos cujas respostas coincidirem com as do gabarito
alterado.

7.7.3. Caso alguma questdo seja anulada, contar-se-3, para todos os candidatos, a correspondente pontuagdo.

7.8. Divulgagdo dos resultados da Prova Objetiva

7.8.1. As imagens digitais (copias) das Folhas de Respostas da Primeira Fase e as notas obtidas por todos os candidatos na Prova Objetiva estardo disponibilizadas
no endereco eletronico www.aremg.org.br , na pagina do candidato, sem necessidade de solicitagdo prévia conforme cronograma anexo.

7.9. A Avaliagdo de Titulos sera efetuada com base no modelo padronizado conforme Anexo Ill — deste Edital.

7.9.1 Da entrega, analise e pontuagdo do Tabela de Titulos.

A Tabela de Titulos, conforme modelo padronizado Anexo Il — devera ser acessado, preenchido, anexados os documentos e enviado diretamente na pagina do
candidato no site www.aremg.org.br. As copias digitalizadas deverdo ser enviadas diretamente pelo sistema.
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7.9.2. Todas as copias e originais deverdo ser mantidas em poder do candidato e poderdo ser exigidos a qualquer momento pela comissdo organizadora por
amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

7.9.3. Serdo analisados as Tabelas de Titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa (prova) do Processo Seletivo, preenchidos e enviados nos prazos
especificados no cronograma e item 7.10.

7.9.4. A andlise da Tabela de Titulos, preenchido conforme modelo Anexo Il — terd valor maximo de 50 (cinquenta) pontos.

7.9.5. N3o serdo aceitos para analise Tabela de Titulos redigidos em outra forma que ndo no modelo padronizado e de acordo com o item 7.3.1 ou enviados de
outra forma que ndo seja pela pagina do candidato na internet.

7.9.6. Em nenhuma hipétese poderad ser alterado qualquer item ou acrescido qualquer documento a Tabela de Titulos apds o seu envio ou na forma de recurso.

7.9.7. Sera atribuida nota zero e estara automaticamente excluido do Processo Seletivo, o candidato selecionado que ndo preencher a Tabela de Titulos na sua
pagina da internet, ou o fizer em desacordo com o item 7.3.1, ou apresentar qualquer comprovante falso.

7.9.8. Cada documento comprobatério sera pontuado em apenas um item do quadro de titulos, ndo sendo contemplado em outros similares. Serdo
considerados documentos validos: Declaragdo e/ou Atestado que estiverem datados, assinados e carimbados em papel timbrado, comprovando a carga horéria
exigida no item da tabela e Certificados estando datados, assinados em papel timbrado, comprovando a carga hordria exigida no item do curriculo.

7.9.9. Serdo pontuados apenas os itens da tabela referentes aos ultimos 4 (quatro) anos, neste intersticio de novembro 2016 a novembro de 2020,
correspondentes a atividades/cursos ja concluidos, e respeitando-se o fator limitante em cada item.

7.9.10. Para que a respectiva pontuagdo de cada um dos itens da Tabela do Anexo Il deste Edital seja validada, a correspondente documentagdo comprobatéria
devera:

a) ser apresentada em cdpia legivel e sem rasuras (ndo é necessaria autenticagdo das copias);
b) possuir logo institucional; periodo, carga horaria total e ano de realizagdo;

c) apresentar assinatura do responsavel/drgdo emissor e carimbo (carimbo ndo é necessdario em certificado).

7.10.11. Somente serdo avaliados os titulos dos concorrentes aprovados para a segunda etapa

8. DA DETERMINAGAO DA NOTA E CLASSIFICACAO

8.1. A Nota Final do candidato no Processo Seletivo EDITAL UFU/PROPP/ COREMU /AREMG/2021, sera determinada pela soma dos pontos obtidos na Primeira
e segunda Fase.

8.2. O numero de candidatos classificados para a Segunda Fase para cada uma das profissdes/area de concentragdo sera igual a 3 (trés) vezes o nimero de
vagas disponiveis para cada profissdo/area de concentra¢do conforme apresentado na Tabela 1 item 4.5.

8.3. Empates na classificagdo da Primeira Fase: Todos os candidatos empatados na nota final limitada em igual a 3 vezes o nimero de vagas estardo classificados
para a Segunda Fase do Processo Seletivo 2021.

9. CLASSIFICACAO FINAL

9.1. A nota final se dara pela soma dos pontos obtidos na Primeira e Segunda Fase, sendo a Primeira fase relativo a 80% da nota e a Segunda Fase 20% da nota
final. A classificacdo final do Processo Seletivo EDITAL UFU/PROPP/ COREMU /AREMG/2021, sera apresentada pelo site da AREMG www.aremg.org.br menu
Processo Seletivo.

10. DOS CRITERIOS DE ELIMINAGCAO

10.1. Sera eliminado do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde - UFU — 2021 o candidato
que:

a) Ndo comparecer no dia e horario de aplicagdo da Prova Objetiva;
b) N&o ser classificado na primeira etapa;

c)N&o devolver a folha de respostas respondida;

d)Ausentar-se do local de realizagdo da Prova Objetiva sem conclui-la.

e)N3do enviar copias de documentos referentes a avaliagdo de titulos conforme especificado

11. DOS RECURSOS E CONTESTAGOES

11.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das respostas transcritas incorretamente para a Folha de Respostas.

11.2. Eventuais recursos a quaisquer agdes do processo seletivo deverao ser feitos no enderego eletrénico www.aremg.org.br na pagina do candidato.

11.3. Para contestar o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, o candidato deverd acessar o enderego eletronico www.aremg.org.br na pagina do candidato
e seguir as instrugdes ali contidas. Julgando procedente a contestagdo, a AREMG podera anular a questdo ou alterar o gabarito.

11.3.1. As contestag¢des ao gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, deverdo ser feitas a partir da publicagdo do mesmo.

11.3.2. A AREMG disponibilizard na pégina do candidato as contestagdes recebidas ao gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva e as respectivas respostas no
dia 06/02/2021.
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11.4. N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

11.5. Em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso do gabarito oficial definitivo.

11.6. O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato.

11.7. Recurso cujo teor desrespeite a banca sera indeferido.

11.8. Recursos contra os resultados da Prova Objetiva, contra a contagem de pontos deve ser realizado via email contato@aremg.org.br enviando junto cépia da
folha de respostas disponibilizada na pagina do candidato.

11.8.1. A AREMG disponibilizard na pagina do candidato as respostas aos recursos contra os resultados da Prova Objetiva e as respectivas respostas no dia
09/02/2021

11.8.2. A relag3o das notas obtidas na Tabela de Titulos por todos os candidatos classificados para a segunda etapa sera divulgada no dia 18/02/2021 endereco
eletrénico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

11.8.3. As contestagdes ao resultado da Avaliagdo de Titulos deverdo ser feitas via sistema, na pagina do candidato no periodo de 18/02/2021 a 22/02/2021.

11.8.3.1. O recurso contra a nota de itens da Avaliagdo de Titulos devera ser apresentado, com argumentagdo ldgica e consistente em relagdo aos itens e
baseado exclusivamente na Tabela de Titulos preenchido e enviado via internet e nos comprovantes das atividades declaradas enviados pelo candidato dentro
do prazo previsto e de acordo com as instrugdes e exigéncias do modelo da Tabela de Titulos padronizado. O recurso devera ser enviado via sistema. Nenhum
documento adicional pode ser acrescentado, conforme item 7.3.5.

11.8.4. A AREMG disponibilizard, na pégina do candidato as contestagdes recebidas contra o resultado da Avaliagdo de Titulos, bem como as respectivas
respostas expedidas pela comissdo de analise no dia 23/02/2021.

11.8.5. O Resultado Final do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satide — UFU — 2021, sera
publicado no dia 23/02/2021, endereco eletrénico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

11.8.6.Do Resultado Final constardo as notas totais por Profissdo/Area de Concentragdo dos candidatos classificados.

11.8.7. Recursos contra o Resultado Final — notas finais por Profissdo/Area de Concentracdo deverdo ser realizados no dia 23/02/2021 através do e-mail
contato@aremg.org.br.

11.8.8. A primeira chamada para matricula sera no dia 23/02/2021, no endereco eletrénico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

12. DA MATRICULA

12.1. O candidato sera convocado para matricula obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de classificagio para cada Area de Concentragdo a ser realizada entre
os dias 23 e 24 de fevereiro de 2021, das 08h00min as 18h00min.

12.2. O contrato da residéncia tem validade de 24 (vinte e quatro) meses.

12.3. A divulgagdo das chamadas sucessivas a primeira, se houver, sera feita exclusivamente via Internet, no endereco eletrénico www.aremg.org.br menu
Processo Seletivo. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar periodicamente, no enderego eletronico mencionado, a divulgacdo das chamadas
sucessivas a primeira, que possam ocorrer no periodo estabelecido neste Edital.

13. DO PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES

13.1. Poderdo ser convocados em chamadas subsequentes, candidatos classificados, para preenchimento do quadro previsto de vagas deste Edital, até o dia 31
de margo de 2021. Essas convocagdes e informagdes referentes a matricula serdo publicadas no enderego eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.
E de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes.

13.1.2. Vagas remanescentes oriundas de programas que ndo obtiveram candidatos aprovados, deverdo ser redirecionadas a outros programas com candidatos
aprovados conforme determinagdo e aprovagdo em conselho da COREMU.

13.2. As datas, orientagdes e procedimentos para a matricula serdo divulgados no endereco eletrdnico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo. E de
responsabilidade tnica e exclusiva do candidato acompanhar as publicagGes.

14. DA CONCESSAO DE BOLSAS

14.1. Serdo concedidas, pelo Ministério da Educagdo e Cultura - MEC, Bolsas de Estudo, no mesmo valor pago para os Programas de Residéncia Multiprofissional
e Uniprofissional em Area da Satide do MEC, a todos os candidatos matriculados, durante o periodo de vigéncia do contrato, a contar da data de inicio do
Programa.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A Residéncia tem carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais com atividades tedricas, tedrico/praticos e praticas em Hospitais, redes municipais de
satde de Uberlandia e de outras cidades conveniadas a Universidade Federal de Uberlandia. E obrigatéria a disponibilidade do residente para cumprir as
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escalas de atividades tanto nos locais de pratica de Uberlandia como nos locais de pratica dos municipios conveniados, mantendo a dedicacdo exclusiva do
residente com o programa de residéncia.

15.1.1. Todas as vagas serdo preenchidas, desde que haja candidatos aprovados, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo publicada.

15.2. O candidato que, no ato da comprovagdo documental exigida para a matricula, ndo apresentar comprovagdo de conclusdo da Graduagdo, ndo apresentar o
registro no conselho de classe, possuir qualquer tipo de vinculo empregaticio e/ou académico ou quaisquer um dos pré-requisitos existentes no Item 2.1 deste
edital (exigida para o Programa de Residéncia), ndo podera se matricular.

15.3. No dia da matricula ou da apresentacdo para o inicio do Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde - UFU — 2021, se o
candidato convocado tiver algum impedimento, devera se fazer representar por Procurador habilitado para esse fim.

15.4. Todas as Convocagdes, Listas de Resultados, Avisos e Comunicados serdo divulgados no enderego eletrénico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

15.5. O Processo Seletivo para ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satide - UFU — 2021 é normatizado por este Edital,
pelos comunicados e retificagdes deste Edital, que vierem a ser divulgados no endereco eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

15.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia que lhes diz respeito,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou comunicado, oportunamente, divulgado pela AREMG.

15.7. N3do serdo aceitos como comprovantes quaisquer documentos obtidos da Internet cujos dados estejam diferentes dos constantes dos arquivos da AREMG.

15.8. O candidato que se utilizar de meios fraudulentos ou ilicitos no Processo Seletivo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude - UFU — 2021,
sera desclassificado.

15.9. Com a leitura do Edital, o candidato ficara ciente das condigbes em que participara do Processo Seletivo do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude - UFU —2021.

15.10. As comunicagdes ao candidato, sobre o Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde — UFU
— 2021, serdo através das publicagGes no endereco eletrénico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo e através de contato telefénico gravado. A UFU nao se
responsabilizara por informagdo ndo recebida pelo candidato em decorréncia de erros no preenchimento de dados na inscrigdo.

15.11. Sera permitido ao candidato ja inscrito visitar externamente o local de realizagdo das provas até a véspera da realizagdo delas.

15.12. Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que impedir parcial ou integralmente a realizagdo do exame, a UFU reserva a si o direito de cancelar,
substituir datas, realizar novas provas ou atribuir pesos compensatdrios para viabilizar o conjunto do Processo Seletivo, sem qualquer 6nus para a Institui¢do.

15.13. Todos os horarios de publicagdo, contidos neste Edital, estdo sujeitos a alteragdes devido a problemas técnicos. Nesse caso, todas as publicagdes estardo a
disposi¢do dos candidatos no endereco eletronico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo.

15.14. Incorporar-se-do a este Edital:

a) Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1);

b) Quadro de Titulos (Anexo I1), com as instrugdes complementares para o seu preenchimento;
c) Os contetdos programdticos (Anexo Il1);

d) PROTOCOLO COVID-19(Anexo IV);

15.15. Competird a UFU e a Associagdo de Apoio a Residéncia de Minas Gerais (AREMG) receber e esclarecer eventuais questionamentos ao o Processo Seletivo
para Ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude — UFU —2021.

15.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satide — COREMU.

15.17. Este Edital estara disponivel no enderego eletrénico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo a partir de 25/11/2020.

15.18. Recursos interpostos contra este Edital devem ser enviados para o e-mail: contato@aremg.org.br de 25/11/2020 a 11/12/2020.

15.18.1. As respostas dos recursos do edital serdo divulgadas pela AREMG em seu enderego eletrénico www.aremg.org.br menu Processo Seletivo no dia
12/12/2020

15.19. O extrato deste Edital sera publicado no “DIARIO OFICIAL DA UNIAO”.

Uberlandia, 25 de novembro de 2020.
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art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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assinatura
eletrénica

@ Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique Martins da Silva, Diretor(a), em 25/11/2020, as 08:30, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO | - CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE- UFU - 2021

EVENTO DATA

1) Solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo 16/12/2020 a 19/12/2020
2) Inscrigbes 22/12/2020 a 05/01/2021
3) Solicitagdo de condigdo especial, amamentag&o e utilizagdo de nome social 12/01/2021 a 15/01/2021
4) Pagamento da taxa de inscri¢do. 22/12/2020 a 06/01/2021
5) Data limite para validagdo do CadUnico. 19/12/2020

6) Resultado da solicitagdo de isengdo da taxa 22/12/2020

7) Acesso ao comprovante de inscrigdo 13/01/2021

8) Prova Objetiva 31/01/2021

9) Divulgagdo do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 31/01/2021

10) Contestagdes ao gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 01/02/2021 a 02/02/2021
11) Contestagdes a agbes na aplicacdo das provas 01/02/2021 a 02/02/2021
12) Divulgagdo do resultado das contestagdes ao gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 06/02/2021

13) Divulgagdo do gabarito oficial definitivo da Prova Objetiva 06/02/2021

14) Divulgagdo da imagem digital da Folha de Respostas 06/02/2021

15) Divulgagdo da nota da Prova Objetiva 09/02/2021

16) Divulgagdo do resultado da prova com a relagdo dos candidatos classificados para a segunda etapa | 09/02/2021

17) Envio da Tabela de Titulos 09/02/2021 a 12/02/2021
18) Divulgagdo da nota preliminar da Avaliagdo de Titulos 18/02/2021

19) Contestagdes ao resultado da Avaliagdo de Titulos 18/02/2021 a 22/02/2021
20) Divulgagdo do resultado das contestagdes a Avaliagdo de Titulos 23/02/2021

21) Publicag¢do do Resultado Final do Processo Seletivo 23/02/2021

22) Convocagdo para matricula 23/02/2021

23) Prazo para matricula em 12 chamada 23/02/2021 a 24/02/2021
23) Inicio da Residéncia 01/03/2021

24) Convocagdo de excedentes em caso de desisténcia 25/02/2021 a 31/03/2021
25) Publicagdo do Edital 25/11/2020

26) Recursos contra o Edital 25/11/2020 a 11/12/2020
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ANEXO Il - TABELA DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE- UNIVERSIDADE
FEDERAL DE UBERLANDIA - 2021

Tabela de Titulos

Itens a serem pontuados e respectivos valores:

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE - UFU

Serdo pontuados apenas os itens abaixo referentes aos ultimos 4 anos (novembro de 2016 a novembro de 2020), correspondentes a atividades/cursos ja concluidos, e

respeitando-se o fator limitante em cada tépico.

Para cada item langado no quadro abaixo, devera ser apresentada documentagdo comprobatdria.

CASO A TABELA NAO ESTEJA PREENCHIDA DE ACORDO COM O EDITAL E AS ORIENTAGCOES DESTA TABELA DE TiTULOS, O MESMO NAO SERA PONTUADO.

Observagdo: As colunas “Quantidade” e “Total” deverdo ser preenchidas pelos candidatos, sendo que os itens que ndo forem pontuados deverdo ser preenchidos com

numeral 0 (zero).

Item | Descrigdo Pontos | Qtd. | TOTAL

1. Doutorado (no maximo 1). 0.8

2. Mestrado (no maximo 1). 0,75

3 Especializagdo (minimo de 360h) - (no maximo 1). 07

4 Curso de aperfeicoamento ou atualiza¢do em Saude, com carga horaria minima de 180h (no méximo 2). 06

5 Inicia¢do cientifica formalmente institucionalizada, na drea de concentragdo do candidato, por semestre de atuagdo (no maximo 2 semestres). 05

6 Iniciagdo cientifica formalmente institucionalizada, em outras dreas, por semestre de atuagdo (no maximo 2 semestres). 04

7 Projeto de pesquisa — participante de equipe executora / grupos de pesquisa, minimo de 6 meses (no maximo 2 projetos). 03

3 Monitoria, com ou sem bolsa, por semestre de atuagdo (no maximo 2). 03
Participagdo em atividades de extensdo, formalmente institucionalizada com carga horaria minima de 60h por estdgio (no maximo 2).

9. 0,5
Estagio extracurricular/ projeto de voluntariado, conveniado a instituicdo, com carga hordria minima de 60h, por estagio (no maximo 2).

10. 0,5

11 Artigo aceito ou publicado em periédico indexado (no maximo 2). 05

12. | Resumo publicado em anais de evento cientifico (no maximo 5). 0,2

13 Produgdo de material didatico-pedagégico publicado (no méximo 2). 02

14. |Livro/ Capitulo de livro publicado por editora (no méaximo 1). 0,35

15 Participagdo em comissdo organizadora de evento cientifico (no maximo 2). 03

16 Participa¢do em ligas académicas / Programa de Educagdo Tutorial (PET) — por semestre (no maximo 2 semestres). 05

17 Cursos e minicursos proferidos pelo candidato (no maximo 2). 03

18 Premiagdo de trabalho apresentado em evento cientifico (no maximo 2). 02

19 Cursos assistidos na area de Saude e afins em evento cientifico - acima de 40h e abaixo de 180h (no méaximo 3). 04
Cursos assistidos na area de saude e afins, participagao em congressos e jornadas cientificas — maior ou igual a 4 horas e menor ou igual a 40h

%0. (no maximo 5). 02

21 Experiéncia profissional em area da saude, por semestres (no maximo 4 semestres). 10

TOTAL 20

ORIENTACOES COMPLEMENTARES PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO DE TiTULOS

1. Nos itens 5 e 6 as copias dos documentos deverdo obedecer aos critérios citados no item 7.3.8. Critérios para definigdo de iniciagdo cientifica formalmente
institucionalizada: A Iniciacdo Cientifica é um programa que visa atender alunos dos cursos de graduacdo, colocando-os em contato com grupos/linhas de
pesquisa; o estudante pode desenvolver pesquisa no ambito da Iniciagdo Cientifica com bolsa oferecida pelas agéncias tradicionais de fomento a pesquisa (Exs:
CNPq PIBIC e FAPEMIG). No entanto, pode também fazer sua pesquisa sem que lhe seja atribuida bolsa e/ou auxilio. Caso essa pesquisa ndo esteja ligada a
agencias tradicionais de fomento a pesquisa, serd exigido documentagdo comprobatdria identificando que o referido programa de pesquisa possui
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registro/insercdo formal dessas pesquisas/pesquisadores por intermédio de uma Comissdo/Grupo de Pesquisa institucionalizado, isto é, formalmente inserido
como Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica na referida Instituicdo de Ensino Superior.

2. No item 10, quando referir-se a estagios em instituicbes/organizacbes/estabelecimentos ndo publicos os documentos comprobatdrios deverdo constar CNPJ,
inscri¢do no conselho de classe e assinatura do responsavel;

3. Nos item 11, os documentos comprobatdrios deverdo conter a capa da revista/periddico (para comprovagdo de volume e data), a primeira e Gltima pagina do
trabalho publicado

4. No item 13, para comprovagdo o documento devera constar o nimero de ISBN, ficha catalografica com autoria e/ou comprovagdo de autoria. Quando for
acdo voluntdria, apresentar o termo de adesdo do voluntario.

5. No item 21, os documentos comprobatérios deverdo constar o tipo de vinculo empregaticio e/ou contrato de trabalho e/ou carteira assinada (cépia da folha
de identificagdo pessoal e pagina de admissdo). No caso de autdnomos o documento comprobatério poderd ser apresentado em forma de recibo ou declaragdo
de recebimento de servigo prestado, devidamente datado, assinado com caneta azul e contendo cadastro de pessoa fisica (CPF) da fonte pagadora.

ANEXO 11l

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

SISTEMA UNICO DE SAUDE E SAUDE COLETIVA (CONHECIMENTOS GERAIS)
PARA TODAS AS AREAS E PROFISSOES

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Sistema Unico de Saude (SUS): antecedentes, principios, diretrizes, organizagdo e legislagdo estruturante. Consolidagées das Normas do SUS.
2. Atengdo Primaria a Saudo: principios e Politica Nacional de Atengdo Basica.

3. Redes de Atencdo a Saude: fundamentos, atributos e elementos das redes; Redes Temdticas do SUS.

4. Politica Nacional de Humanizagdo - Humaniza-SUS: principios norteadores, estratégias, diretrizes gerais.

5.Vigilancia em Saude. Doengas e Agravos de Notificagdo Compulséria.

6. Promogdo da Saude: Cartas de Promogdo a Saude. Politica Nacional de Promogdo da Saude.

7. Participagdo do Usudrio no SUS. Carta dos Direitos e Deveres do Usuarios da Saude.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

e BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagdo Estruturante do SUS. Colegdo Para Entender a Gestdo do SUS. Brasilia: CONASS, 2011.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/para_entender_gestao_sus_v13.pdf

e BRASIL, Ministério da Satude. Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes para a organizagio da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html

e BRASIL. Ministério da Saude. Decreto 7508 de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organiza¢do do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salide e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.
Brasilia: Didrio Oficial da Unido. 2011. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02011-2014/2011/decreto/d7508.htm

e BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. 12 ed., Brasilia: Ministério da Saudde. 2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_humanizacao_pnh_folheto.pdf

e MARTINS, C. P; LUZIO, C. A. HumanizaSUS policy: anchoring a ship in space. Interface, v. 21, n. 60, p. 13-22, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_humanizacao_pnh_folheto.pdf

e BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Salude. Projeto Promogdo da Saude. As Cartas da Promogdo da Saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Politicas de Saude, Projeto Promo¢do da Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2002. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartas_promocao.pdf

e BRASIL. Conselho Nacional de Satde. Resolugdo 588, de 12 de julho de 2018. Institui a Politica Nacional de Vigildncia em Saide (PNVS). 2018. Disponivel
em: http://conselho.saude.gov.br/web_cnvs/Reso588.pdf

e BRASIL, Ministério da Satde. Portaria n2 2.446, de 11 de novembro de 2014. Redefine a Politica Nacional de Promogdo da Saude. Diério Oficial da Unido.
2014. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2014/prt2446_11 11 2014.html

e BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidagdo 1. Consolidagdo das normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da salde, a organizagdo e o
funcionamento do Sistema Unico de Salde. Brasilia: Diario Oficial da Unido, n.170, v. supl, out. 2017. Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0001_03_10_2017.html

e BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidagdo 2. Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Satde.
Brasilia: Diario Oficial da Unido, n.170, v. supl., out. 2017. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html

e BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidagdo 3. Consolidagido das normas sobre as Redes do Sistema Unico de Satide. Brasilia: Diario Oficial da
Unido, n.170, v. supl., out. 2017. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0003_03_10_2017.html

e BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidagdo 4. Consolidagdo das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema Unico de Satde.
Brasilia: Diario Oficial da Unido, n.170, v. supl., out. 2017. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0004_03_10_2017.html

e BRASIL. Ministério da Satde. Portaria de Consolidagdo 5. Consolidagdo das normas sobre as agdes e os servicos de satde do Sistema Unico de Satde.
Brasilia: Didrio Oficial da Unido, n.170, v. supl., out. 2017. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0005_03_10_2017.html

e BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidagdo 6. Consolidagdao das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as
acBes e os servicos de saude do Sistema Unico de Salde. Brasilia: Didrio Oficial da Unido, n.170, v. supl., out. 2017. Disponivel em:
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ENFERMAGEM (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Lei do Exercicio Profissional e Cédigo de Etica.
. Normas e Préticas de Biosseguranca.

. Procedimentos de Enfermagem.

. Assisténcia de enfermagem nas diferentes situagdes clinicas e cirdrgicas.

u A W N

. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem, Teorias de Enfermagem, o Processo de Enfermagem e
Diagnosticos de Enfermagem da NANDA.

6. Administracdo em Enfermagem.

7. Assisténcia de Enfermagem na Saude da Crianga, Mulher, Adulto, Trabalhador e Idoso.

8. Assisténcia de enfermagem em salide mental.

9. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia e em Unidades de Terapia Intensiva.
10. Avaliagdo e intervengdo familiar de enfermagem.

11. Assisténcia de Enfermagem em saude coletiva.

12. Assisténcia de Enfermagem nos diferentes ciclos de vida.

13. Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crian¢a - Método Canguru

14. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido

15. Assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada

16. Anatomia: generalidades dos sistemas esquelético; articular; muscular; circulatério; respiratério; digestério; urindrio; genital masculino; genital feminino
e neural.

17. Fisiologia - generalidades da:

17.1. Neurofisiologia:

a) Transmissdo sinaptica. Potenciais pds-sindpticos. Inibigdo pré-sinaptica. Receptores pods- sinapticos ionotrépicos e metabotrdpicos.
b) Musculo esquelético. Unidade motora. Acoplamento excitagdo-contragdo. Contragdo muscular.

Modulagdo da forga de contragdo muscular. Tipos de musculo esquelético. ¢) Fungdo dos receptores sensoriais. Codificagdo sensorial.

d) O sistema somatossensorial. Via da coluna dorsal e sistema antero-lateral. Processamento cortical da informagdo somatossensorial. Controle eferente da
sensagdo somatica.

e) Controle da motricidade somatica. Reflexos espinhais. Vias descendentes laterais e mediais. f) Controle cortical da motricidade.
g) Sistema nervoso autdnomo. Divisdo simpdtica, parassimpdtica e entérico. Controle central da fungdo autonémica.
17.2. Fisiologia cardiovascular:

a) Propriedades do musculo cardiaco: excitabilidade, automatismo, condutibilidade e contratilidade.
b) Caracteristicas fisicas da circulagdo.

c) Regulagdo do débito cardiaco.

d) Controle local e humoral do fluxo sanguineo.

e) Regulagdo neural da circulagdo e da pressdo arterial.

f) Papel dos rins no controle da pressdo arterial.

17.3. Fisiologia Respiratdria

a) Mecanica da ventilagdo.

b) Principios fisicos das trocas gasosas e transporte de gases.

c) Regulagdo da ventilagdo.

17.4. Fisiologia renal

a) Hemodinamica renal e filtragdo glomerular.

b) Depuragdo (clearance) renal. Conceito de depuragdo fracional de substancias.

c) Transporte tubular de solutos e dgua.

d) Regulagdo da osmolalidade dos fluidos corporais.

e)Regulagdo do volume extracelular.

f)Participagdo renal no equilibrio dcido-base do organismo.

17.5. Fisiologia gastrintestinal

a) Padrdes de motilidade intestinal e sua regulagdo.

b) Fungdo, composicdo e regulacdo da secregdo biliar, gastrica e pancreatica e salivar.

c) Principios gerais da digestdo enzimatica no TGl e da absor¢do de macronutrientes, agua e eletrdlitos.

17.6. Fisiologia enddcrina

a) Mecanismos de agdo dos hormdnios e estrutura quimica.

b) Controle da liberagdo hormonal.
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c) Hormonios que regulam o crescimento e desenvolvimento (GH, Vitamina D, hormonio tireoidiano, esterdides sexuais): mecanismos de agdo, efeitos
bioldgicos, regulagdo da secregdo e sintese hormonais.

d) Hormonios que regulam o metabolismo energético (GH, adrenalina, cortisol, glucagon e insulina): mecanismos de agdo, efeitos bioldgicos, regulagdo da
secregdo e sintese hormonais.

e) Hormonios que interferem na homeostase hidroeletrolitica, de calcio e de fosforo (ADH, aldosterona, PTH, calcitonina e Vitamina D): mecanismos de agdo,
efeitos bioldgicos, regulagdo da secregdo e sintese hormonais.

f) Hormonios que regulam os sistemas reprodutores feminino e masculino (Prolactina, LH, FSH, esterdides, inibinas, ativinas, hCG): mecanismos de agdo, efeitos
bioldgicos, regulagdo da secregdo e sintese hormonais e diferenciagdo sexual.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
e BRASIL, Ministério daSaude. Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Mulher. Principios e Diretrizes. Série C. Projetos, Programas e
Relatérios. Brasilia, DF, 2007.
e BRASIL, Ministério da Saude. Manual de atencdo a mulher no clim
e ALFARO-LEFEVRE, R. Aplicacdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 42ed., Porto Alegre: Artmed, 2000.

e AMARANTE, P. Saide Mental e Atengdo Psicossocial. Rio de Janeiro. Ed. Fiocruz, 2007. AMARANTE, P. Psiquiatria Social e Reforma Psiquiatrica. Rio de
Janeiro. Ed. Fiocruz 1995. BRASIL. Ministério da Saude. Instituto Nacional do Céncer Instituto Nacional do Céancer. Ag¢des de enfermagem para o
controle do cancer: uma proposta de integragdo ensino-servigo. Instituto Nacional do Cancer. - 3. ed. rev. atual. ampl. Rio de Janeiro: INCA, 2008.

e BONASSA, EMA. Enfermagem em Quimioterapia. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2000. BONASSA EMA. Enfermagem em Terapéutica Oncoldgica. Sdo
Paulo: Editora Atheneu, 2000.

e SMELTZER; BARE Brunner & Suddarth — Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica, 112 Ed., 12 ed, 13 ed, , Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011,2014,2015.

e CIANCIARULLO, T. I. Instrumentos basicos para o cuidar: um desafio para a qualidade da assisténcia. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.
e CASSIANI, S.H.B. Administragdo de medicamentos. Sdo Paulo: EPU, 2000. HORTA, W. A. Processo de Enfermagem. Sdo Paulo: EPU, 1979.

¢ KURCGANT, Paulina (Coord.). Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. MALAGON-LONDONO, G.; MORERA, R.G.;
LAVERDE, G.P. Administragcdo hospitalar. 22 Ed., Editora Nova Guanabara, 2003.

e MARQUIS, Bessie L.; HUSTON, Carol J. Administragao e liderangca em Enfermagem: teoria e aplicagdo. 22. ed., Porto Alegre: Artmed, 1999.

e NANDA INTERNATIONAL. Diagndsticos de enfermagem da NANDA: Definigdes e Classificagdes. 2015-2017. Ou 2012-2014.Porto Alegre: Artmed. 2012 ou
2015.

e POTTER, P. A;; PERRY, A. G. Fundamentos da Assisténcia de Enfermagem. 62 ed., Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
e TANNURE, M. C. SAE - Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

e CHIAVENATO, I. Introdugdo a teoria geral da administracdo. 62 ed., Sdo Paulo: Macgraw-Hill do Brasil, 1996. STUART, GW; LARAIA, M. T., Enfermagem
Psiquiatrica: Principios e Pratica. Trad. Dayse Batista. 6°. ed., Porto Alegre/RS: Artmed, 2002.

e TAYLOR, C. M., Fundamentos de Enfermagem Psiquiatrica de Mereness. Trad. Dayse Batista. 13 ed., Porto Alegre/RS: Armed, 1992.
e MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Saude. Atengdo em Satide Mental. Marta Elizabeth de Souza, Belo Horizonte, 2006.

e MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Saude. Atengdo a saude do idoso. Linha guia saude do idoso. Belo Horizonte: SAS/MG, 12 ed. 2006. 186 p.
Disponivel em: http://www.fasa.edu.br/images/pdf/Linha_guia_saude_idoso.pdf.
e BRASIL. Ministério da Saude. PORTARIA N2 2.528 DE 19 DE OUTUBRO DE 2006. Politica Nacional de Saude da Pessoa

Idosa. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/2528%20aprova%20a%20politica%20nacional%20de%20sa ude%20da%20pessoa%20idosa.pdf

e COFEN.Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em http://www.portalcoren- rs.gov.br/web/resoluca/r240.htm .
e BRETAS, A. C. P.; GAMBA, M. A. ENFERMAGEM E SAUDE DO ADULTO - Editora Manole - Série Enfermagem — 2012.

e Standards of Medical Care in Diabetes - 2013 - AMERICAN DIABETES ASSOCIATION. DIABETES CARE, VOLUME 36, SUPPLEMENT 1, JANUARY 2013.
care.diabetesjournals.org. DOI: 10.2337/dc13-5011

e VI Diretrizes Brasileiras de Hipertensdo. Revista Brasileira de Hipertensdo. volume 17, NUMERO 1, janeiro/margo de 2010

e Cadernos de Atengdo Basica — Vigilancia em Saude: dengue, esquistossomose, hanseniase, malaria, tracoma e tuberculose, 22 Ed. Revisada, nr 21,
Ministério da Saude, Brasilia, DF, 2008

¢ KNOBEL, Elias. Condutas no paciente grave. 3ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2006.
e KNOBEL, Elias. Terapia Intensiva: Enfermagem. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2006.
e HUDAK, Carolyn M.; GALLO, Barbara M. Cuidados Intensivos de Enfermagem: Uma Abordagem Holistica. 72 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

e GUIMARAES, Hélio Penna; LOPES, Renato Deslacio; LOPES, Antonio Carlos (Ed.). Tratado de medicina de urgéncia e emergéncia pronto-socorro e UTI. S3o
Paulo: Atheneu, 2011.v. 1

e BRASIL. Ministério da Satde (BR), Secretaria de Politicas de Saude, Area Técnica da Satide da Mulher.
e atério e menopausa. Brasilia, DF, 2008. BRASIL. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica.

e Controle dos canceres do colo do ttero e da mama / Secretaria de Atengdo a Salude, Departamento de Atengdo Bdsica. — Brasilia: Ministério da Saude,
2006. (Cadernos de Atengdo Basica; n. 13) Série A. Normas e Manuais.

e SANTOS, Alvaro da Silva; CUBAS, Marcia Regina. Saude Coletiva: Linhas de cuidado e consulta de enfermagem. Ed. Elsevier. 2014.

e SOUZA. Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natalia de Cassia. (org). Enfermagem Em Satde Coletiva - Teoria e Pratica. Ed. GUANABARA KOOGAN.
2012.

e  WRIGHT, L.M; LEAHEY, M. Enfermeiras e familias: um guia para avaliagdo e intervengdo na familia. 3ed. Sdo Paulo: Rocca. 2002.

e ANATOMIA — ENFERMAGEM DANGELO, J.G.; FATTINI, C.A. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. Rio de Janeiro, Livraria Atheneu

e S.A, 32 Edigdo, 2007.

e GOSS CM. Gray Anatomia. 29 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan S.A., 1988.

e MOORE, K.L., DALLEY, A.F. Anatomia Orientada para a Clinica. [revisdo técnica Marco Aurélio Fonseca Passos; tradugdo Cldudia Lucia Caetano de Araujo].

Quinta Edigdo. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan S.A, 2007.
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e TORTORA, G.J., Principios de Anatomia Humana. [Revisdo Técnica Marco Aurélio Fonseca Passos; tradugcdo Alexandre Lins Werneck]. Décima Edigdo. Rio
de Janeiro. Editora Guanabara Koogan S.A, 2007.

e TORTORA, G. J.; GRABOWSKI, S. R. Principios de Anatomia e Fisiologia. 92 Edi¢do. Porto Alegre. Editora Guanabara Koogan, 2002.

e VAN DE GRAAF, Kent M. 1942 — Anatomia Humana. Tradugdo e Revisdo Cientifica Nader Wafaee. Barueri, S3o Paulo. Editora Manole Ltda. 62 Edigdo, 2003.
e ABRAHAM, P. H.; MARKS JR., S. C.; HUTCHINGS, R. T. Atlas colorido de Anatomia Humana de McMinn. 5 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

e NETTER, F.H. Atlas de Anatomia Humana. Trad.: Jacques Vissoky - Porto Alegre, Elsevier Editora Ltda, 42 Edi¢do, 2008.

e PUTZ R., PABST. R. Atlas de Anatomia Humana. — SOBOTTA — Sup. Tradugdo: Hélcio L. Werneck - Rio de Janeiro. Editora Guanabara Kéogan S.A. 202
Edigdo, v.1 e v. 2, 2001.
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NUTRICAO (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Fisiologia relacionada a ingestdo, digestdo, absor¢do, metabolismo e excregdo de nutrientes.
Nutri¢do basica: macro e micronutrientes.

Necessidades e recomendagdes nutricionais nas diferentes faixas etarias.

bl

Alimentagdo e Nutricdo em Salde Publica: Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigcdo, Seguranga Alimentar e Nutricional, Vigilancia Alimentar e
Nutricional, Guia alimentar para a populagdo brasileira.

5. Cuidado nutricional da gestante e da lactante.
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6. Aleitamento materno e introdugdo de alimentagdo complementar.

7. Administragdo de Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo Hospitalares: planejamento, organizagdo, supervisdo e controle de qualidade (nutricional,
sensorial, higiénico-sanitario) no preparo e distribui¢do dos diferentes tipos de dietas hospitalares.

8. Atuagdo do nutricionista clinico: triagem nutricional e classificagdo do nivel de assisténcia em nutrigdo, avaliagdo e diagndstico do estado nutricional,
prescricdo dietética, registro em prontudrio, acompanhamento da evolugdo clinico-nutricional e orientagdo de alta.

9. Terapia Nutricional Enteral e Parenteral: Formulag&es, Indicagdes, Calculos, Técnicas de Ministragdo, Monitorizagdo clinica e laboratorial, ComplicagGes.
10. Cuidado nutricional nas doengas do recém-nascido e infancia.
11. Cuidado nutricional nas doengas do sistema gastrointestinal e 6rgdos anexos.
12. Cuidado nutricional nas doengas do sistema pulmonar.
13. Cuidado nutricional nas doengas do sistema cardiovascular.
14. Cuidado nutricional nas doengas renais.
15. Cuidado nutricional nas doengas crdnicas ndo transmissiveis (Diabetes Mellitus, Obesidade, Hipertensdo Arterial Sistémica, Dislipidemias).
16. Cuidado nutricional nos transtornos do comportamento alimentar (Anorexia e Bulimia Nervosas).
17. Cuidado nutricional em pacientes em estado critico: sepse, politrauma, queimadura, cirurgia de grande porte, entre outras.
18. Cuidado nutricional nas doengas consumptivas: Cancer, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida — SIDA / AIDS.
19. Cuidado nutricional nos erros inatos do metabolismo.
20. Cuidado nutricional em pacientes cirurgicos.
21. Cuidado nutricional nas fistulas e ostomias.

22. Avaliagdo da composigdo corporal e sarcopenia em pacientes hospitalizados.
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ODONTOLOGIA (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Cariologia: conceitos, prevengdo, diagndstico e tratamento;
Farmacologia e terapéutica medicamentosa em odontologia;
Odontologia para os pacientes com necessidades especiais;
Odontopediatria;

Urgéncias e emergéncias médicas em odontologia;

Patologia bucal;

Semiologia, radiologia odontoldgica e diagndstico estomatognatico;
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Odontologia hospitalar;
9. Cirurgia e anestesia em odontologia;
10. Dentistica contempordnea e materiais dentdarios;
11. Endodontia clinica para dentes deciduos e permanentes;
12. Periodontia; diagndstico e tratamento de doengas gengivais e periodontais;
13. Odontologia para pacientes oncoldgicos;
14. Saude Bucal Coletiva;

15. Epidemiologia das principais doengas e agravos em satde bucal.
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PSICOLOGIA (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Politicas de saude e atuagdo do psicélogo nos diferentes niveis de atengdo em saude;

2. Trabalho em equipes interdisciplinares: da atengdo primdria a alta complexidade;

had

Avaliacdo e Acompanhamento psicoldgico em servicos de urgéncia e emergéncia, unidades de terapia intensiva, centros de atengdo psicossocial,
ambulatdrios e unidades basicas de saude e de saude da familia;

Psicologia Clinica e Social com énfase nos processos psiquicos relativos ao adoecimento e a hospitalizagdo;
O adoecimento mental nas diferentes fases do desenvolvimento humano

Paciente, familia e equipe frente ao sofrimento mental e a morte

N R

Modalidades de cuidado em saude mental do paciente, familia, cuidadores e comunidade: acolhimento, busca ativa, agdes de promogdo da saude,
intervengbes preventivas e comunitarias; interconsulta psicoldgica; aconselhamento psicolédgico; psicoterapia breve; grupos terapéuticos e
psicoeducativos; orientagdo de pais/familia, oficinas terapéuticas e outros.

8. Psicologia clinica e social e a pesquisa na RAS (Rede de Atengdo a Satde) e RAPS (Rede de Atengdo Psicossocial)
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SERVICO SOCIAL (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. A Seguridade Social na Constitui¢do Federal

2. A politica publica de saude no Brasil apds a Constituigdo Federal de 1988.

3. Os principais desafios da implantag3o Sistema Unico de Satide — SUS.

4. O trabalho do Servigo Social nos Nucleos de Apoio a Saude da Familia.

5. Os processos de trabalho do assistente social na atengdo basica em salde coletiva.
6. Servigo Social, saude e trabalho interdisciplinar.

7. Politica nacional de atengdo basica.

8. O projeto ético-politico do Servigo Social.

9. Cdbdigo de ética do/a Assistente social.

10. Parametros para a atuagdo do Assistente Social na area da Saude

11. A dimensdo investigativa do exercicio profissional do assistente social na saude.
12. Instrumentos e técnicas de trabalho do assistente social.

13. A questdo social e Servigo Social.

14. A pesquisa em Servigo Social.
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16. A questdo da Instrumentalidade.
17. Politica Nacional de Humanizagdo.

18. Politica Social.
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Farmacia Hospitalar

1.1. Objetivos e Estrutura Organizacional.

1.2.Ciclo da Assisténcia Farmacéutica e a Farmdcia Hospitalar: atividades técnico-gerencial e clinico-assistencial.

1.3.Gestdo de estoques em FarmaciaHospitalar (curvas ABC e XYZ).

1.4.Sistemas de dispensagdo de medicamentos em Farmdacia Hospitalar (coletivo, individualizado e unitério).

1.5.Armazenamento e estocagem de medicamentos: fatores intrinsecos e extrinsecos que podem alterar os medicamentos.

1.6.

2

3
4
5
6.
7
8
9

Rastreabilidade de Medicamentos.

. Fisiologia e Farmacologia dos sistemas (nervoso auténomo, central, cardiovascular e renal, gastrointestinal, enddcrino e respiratério).

Andlise de prescri¢do e Dispensagdo Farmacéutica.

O Farmacéutico na Atengdo Primaria a Salude

Farmacodindmica e Farmacocinética

Exames laboratoriais no Acompanhamento Farmacoterapéutico.
Medicamentos da Portaria 344/98 e atualizagdes.

Portaria 4283/2010 do Ministério da Saude.

Atribuigdes clinicas do farmacéutico (Resolugdo 585/2013).

10. Centro de Informagdes sobre Medicamentos (CIM/REBRACIM).

11.

Lei 13.021/2014 e a importancia para a Farmacia, inclusive hospitalar.

12. Codigo de ética farmacéutica e o codigo de processo ético (Ultima atualizagdo).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
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ab&ved=0ahUKEwivurme7vHsAhXVBtQKHdE7DCUQ4dUDCAc&uact=5
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FISIOTERAPIA (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

—

Anatomia e Fisiologia do sistema respiratdrio, cardiovascular, neurolégico e musculoesquelético.

2. Métodos de avaliagdo da fungdo cardiorrespiratoria.
3. Bases Fisioldgicas das Técnicas Desobstrutivas e Ventilatdrias na crianga e adulto.
4. Suporte Ventilatério Artificial adulto e pediatrico/neonatal (ventilagdo mecanica ndo invasiva e ventilagdo mecanica invasiva).
5. Bases fisioldgicas do exercicio fisico e terapéutico.
6. Fisiopatologia das doengas pulmonares, cardiovasculares, neurolégicas e neuromusculares na crianga e paciente adulto.
7. Crescimento e Desenvolvimento motor infantil.
8. Anatomia, Fisiologia e Alteragdes cardiorrespiratdrias na infancia.
9. Intervengdo Precoce em neonatos e lactentes de risco.
10. Reabilitagdo cardiaca e pulmonar: conceituagdo, objetivos, protocolos, indicagdes, contraindicagdes.
11. Avaliagdo fisioterapéutica, interpretacdo de exames complementares e tratamento.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

e Mayworm SH. Livro Cinesioterapia. 12 edigdo SESES Rio de Janeiro  2016. Disponivel em: https://docero.com.br/doc/ne5eecx
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http://publicacoes.cardiol.br/portal/abc/portugues/2020/v11405/pdf/11405022. pdf

e Guidelines on sports cardiology and exercise in patients with cardiovascular disease - Disponivel em:
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e Desmame da ventilacgdo mecanica de pacientes com COVID-19 - Disponivel em: https://assobrafir.com.br/wp-content/uploads/2020/06/ASSOBRAFIR-
COVID-19_DESMAME_2020.06.24.pdf

e Oxigenoterapia - Disponivel em: https://assobrafir.com.br/wp-content/uploads/2020/06/ASSOBRAFIR_COVID-19_OXIG_2020.06.04.pdf

* Recursos fisioterapéuticos utilizados em terapia intensiva - Disponivel em: https://assobrafir.com.br/wp-content/uploads/2020/06/ASSOBRAFIR_COVID-
19_RECURSOS_EM_UTI_2020.05.30.pdf

¢ Intervencgdo na insuficiéncia respiratdria aguda - Disponivel em: https://assobrafir.com.br/wp-content/uploads/2020/03/ASSOBRAFIR_COVID-19_VNI.pdf
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e Prentice, W.; Voight, M. L. Técnicas de reabilitagdo musculoesquelética. Porto Alegre: Artmed, 2003.
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https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/204584/9789241549554_eng.pdf;jsessionid=57E1E5D49966289A05911B906762303D?sequence=1
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ANEXO IV - PROTOCOLO COVID-19
MEDIDAS DE PRECAUCAO PARA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA DOS PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE - UFU — 2021

FRENTE A PANDEMIA COVID-19

Este protocolo destina-se as regras especificas para realizagdo da prova objetiva do Programas de Residéncia Multiprofissional em Saude — UFU — 2021, visando
orientar candidatos e colaboradores para praticas de prote¢do adequadas para evitar a contaminagdo e disseminagdo da Covid-19. As medidas foram adaptadas
do protocolo do programa Minas Consciente da Secretaria Estadual de Saide de Minas Gerais (www.mg.gov.br/minasconsciente).

E de responsabilidade da coordenagdo do PSU a observancia a todas as regras presentes neste Protocolo;

REGRAS DE FUNCIONAMENTO E CIRCULAGAO NAS DEPENDENCIAS DOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS

o Deverd haver controle do fluxo de entrada, de 1 (uma) pessoa a cada 2,5 m? de area livre na portaria do local de entrada, assim como nos corredores do
estabelecimento.

Apos atingir a capacidade maxima dos corredores, sé poderdo entrar o mesmo quantitativo de candidatos que entrarem nas salas;
e Além do quantitativo estabelecido acima, o numero de candidatos e colaboradores dentro das salas onde serdo aplicadas as provas nao podera

ultrapassar a proporc¢do de 2,5 m? por pessoa por area livre);

e Se for observado candidatos ou colaboradores com sinais ou sintomas de gripe /resfriado este serd retirado da fila ou da sala e serd orientado a realizar
avaliagdo médica, com equipe que estara disponivel no local;

e Devera haver totens ou funcionarios disponibilizando alcool em gel a 70% para higienizagdo das maos, obrigatdria para entrada nos prédios, corredores e
salas onde serdo aplicadas as provas;

e Devera haver campanha de comunicagdo interna, com cartazes e afins, com as orienta¢es da importancia da utilizagdo de mascaras, da higienizagdo das
maos com alcool gel, lavagem com dgua e sabdo e distanciamento de 1,5 metros entre as pessoas.;

e Na entrada dos prédios serd fornecida mascara pela AREMG, que sera de uso obrigatdrio para todos os candidatos e colaboradores. Os que ndo estiverem
portando a mascara fornecida pela AREMG ndo poderdo, em hipdtese nenhuma, ingressar ao recinto;

e Indicar a distancia de trés degraus entre os usudrios nas escadas, em caso de permanéncia de candidatos ou colaboradores nas mesmas, quando
estiverem aguardando entrada;

e No caso de utilizagdo dos elevadores limitar a uma pessoa e a um colaborador no caso de necessidade de ajuda pelo candidato portador de condigdes
especiais;

e Realizar a higienizagdo de todos os objetos que tenham contato com os candidatos e colaboradores, tais como maganetas, torneiras, corrimaos, mesas,
cadeiras, teclados, computadores, botdes de elevadores, telefones e todas as superficies metdlicas constantemente com alcool a 70% ou outros produtos
recomendados pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA;

e Evitar utilizar ar condicionado. Nao sendo possivel verificar se os filtros de ar condicionado estdo sendo trocados seguindo os padrdes da vigilancia
sanitaria;

e Os dispensadores de agua que exigem aproximagdo da boca para ingestdo, devem ser lacrados em todos os bebedouros, permitindo-se o funcionamento
apenas do dispensador de agua para copos. Deverdo ser fornecidos copos descartdveis aos candidatos e colaboradores.

MEDIDAS DE PROTECAO ESPECIFICAS PARA COLABORADORES

e N&o realizar reunides presenciais, priorizando reunides a distancia (videoconferéncia), para as orientagdes relacionadas a aplicagdo das provas.

CUIDADOS GERAIS RELACIONADOS AO AMBIENTE INTERNO

e Realizar limpeza e desinfecgdo de todas as salas;

e Nas dreas de circulagdo interna sempre demarcar com sinalizagdo a distancia de 1,5 metros que deve ser mantida entre um candidato e outro, incluindo
quando forem utilizar os sanitarios;

e Demarcar, com sinalizagdo, a circulagdo interna, com fluxo determinado para a entrada e saida.
e As carteiras a serem utilizadas pelos candidatos deverdo ter o distanciamento de pelo menos 1,5 metros entre si

e Permitir apenas a entrada de candidatos que estiverem utilizando mascaras fornecidas pela AREMG;

e Disponibilizar na entrada dos corredores e no meio deles dispensador com alcool gel a 70%, bem como na entrada dos sanitdrios;
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e Realizar a higienizagdo das maganetas, torneiras, corrimdos, mesas, cadeiras, teclados, computadores, botdes de elevadores, telefones e todas as
superficies metdlicas constantemente com alcool a 70%;

e Controlar o fluxo de acesso aos sanitarios;
e Realizar limpeza local (piso, balcdo e outras superficies) com desinfetantes a base de cloro para piso e dlcool a 70% para as demais superficies;

¢ Intensificar a higienizagdo dos sanitarios existentes, sendo que o funcionario devera utilizar os equipamentos de protegdo apropriados (mascara cirurgica,
luva de borracha, avental, calga comprida, sapato fechado);

e Realizar a limpeza e desinfecgdo das luvas utilizadas com agua e sabdo seguido de fricgdo com alcool a 70% por 20 segundos, reforgando o correto uso das
mesmas (ndo tocar com as maos enluvadas em maganetas, telefones, botdes de elevadores, etc.);

e Manter o ambiente com ventilagdo adequada, sempre que possivel, deixando portas e janelas abertas;

ORIENTAGCOES PARA COLABORADORES/ TRABALHADORES NOS AMBIENTE DE APLICACAO DAS PROVAS

e Higienizar as mdos com 4gua e sab3o ou alcool gel a 70% com periodicidade minima de a cada 2 horas, ou a qualquer momento dependendo da atividade
realizada ou quando em contato com o candidato;

e Utilizar os equipamentos de protecdo individual disponibilizados pela coordenagdo do PSU, da forma correta, sendo obrigatdria a utilizagdo de mdscara em
todas as atividades;

e Utilizar luvas (fornecidas pela coordenagdo do PSU) no momento de entrega das provas e dos gabaritos;

e Higienizar os equipamentos com alcool a 70% ou conforme orientagdo do fabricante;

e Nado cumprimentar as pessoas, sejam colegas colaboradores ou candidatos, com apertos de maos, abragos, beijos ou outro tipo de contato fisico;
e N&o compartilhar alimentos ou objetos/utensilios de uso pessoal;

e Se apresentar sinais ou sintomas de resfriado ou gripe até ha 10 dias antes da realizagdo da prova comunicar imediatamente a Coordenagdo do PSU,
afastar-se imediatamente das atividades presenciais pelo periodo minimo de 10 dias, ou mais, no caso persisténcia dos sinais/sintomas, até a completa
melhora. Nesta situagdo o colaborador sera substituido.

e Caso apresente febre e/ou sintomas respiratdrios, tosse, congestdo nasal, dificuldade para respirar, falta de ar, dor de garganta, dores no corpo, dor de
cabega, no dia da realizagdo da prova, deve comunicar imediatamente a coordenagdo do prédio onde estiver trabalhando;

e Ao tossir ou espirrar, deve-se cobrir o nariz e boca com lengos descartdveis e evitar tocar os olhos, nariz e boca, se ndo for possivel, cobrir a boca e o nariz
com o antebrago, evitando levar as mados ao rosto; Trocar de mascara caso esta apresente sujidade ou umidade, neste caso solicitar outra méscara na sala
da coordenagdo do prédio em que estiver trabalhando;

e Caso tenha tido contato préximo com caso provavel ou confirmado para Covid-19 nos uUltimos 14 dias, comunicar a Coordenagdo do PSU
e Manter distancia minima de pelo menos 1,5 metros, entre os outros colaboradores e os candidatos.

e Manter os cabelos presos e ndo utilizar bijuterias, joias, anéis, relégios e outros aderegos, para assegurar a correta higienizacdo das maos;
e N3o utilizar bebedouros coletivos;

e Os funcionarios da limpeza devem higienizar as maganetas das portas com agua e sabdo, no minimo, trés vezes durante o periodo de realizagdo da prova,
e nos intervalos friccionar com alcool 70%;

e Pessoas do grupo de riscolll devem permanecer em casa ndo sendo recomendavel sua participagdo presencial no dia da prova; caso optem por participar
deverdo assinar termo de responsabilidade a ser fornecido pela Coordenagdo do PSU.

ORIENTACOES PARA OS CANDIDATOS

e Se for do grupo de riscolt! e preferir fazer a prova em condig¢Ges especiais comunicar a Coordenagdo do PSU, seguindo as orientagdes o item 5.14 do
edital;

e Caso tenha tido diagndstico confirmado de COVID-19 ou exame de biologia molecular (RT-PCR) positivo nos ultimos 10 dias ndo podera participar da prova
do PSU. Neste caso sera garantida a devolugdo do valor pago para realizagdo das inscrigdes;

e Caso no dia da prova venha a apresentar febre e/ou sintomas respiratdrios, tosse, congestdo nasal, dificuldade para respirar, falta de ar, dor de garganta,
dores no corpo, dor de cabega, deve comunicar a coordenagdo do prédio onde estiver trabalhando;

e Caso tenha tido contato préximo com caso provavel ou confirmado para Covid-19 nos ultimos 14 dias, comunicar a Coordenagdo do PSU; neste caso a
aplicagdo da prova serd em sala com condigdes especiais.

e Utilize a mascara fornecida pela AREMG durante todo periodo de permanéncia nos locais de realizagdo da prova;

e Sempre fique a uma distancia minima de 1,5 metros de qualquer pessoa e evite cumprimenta-las com aproximagao fisica (como beijos, abracos e apertos
de m3o);

e N3o utilizar bebedouros coletivos;

e Para candidatos que ndo possuem cabelos curtos, manté-lo presos e ndo utilizar bijuterias, joias, anéis, reldgios e outros aderegos, para assegurar a
correta higienizagdo das maos;

e Realize a higienizagdo das m&os ao entrar e sair da sala;

e Evite conversar, manusear o telefone celular, ou tocar no rosto, nariz, olhos e boca, durante sua permanéncia no interior do estabelecimento;

e Ao tossir ou espirrar cubra o nariz e boca com um lengo descartavel, descarta-lo imediatamente e realizar higienizagdo das m&os. Caso ndo tenha
disponivel um lengo descartavel cubra o nariz e boca com o brago flexionado;
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[1] Grupos de risco: Idade igual ou superior a 60 anos; Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica); Pneumopatias graves ou
descompensados (asma moderada/grave, DPOC); Doengas renais crénicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5); Diabetes mellitus, conforme juizo clinico; Doengas
cromossOmicas com estado de fragilidade imunoldgica; Gestagdo e Puerpério; Pessoas com deficiéncias e cognitivas fisicas; Estados de imunocomprometimento, devido ao uso

de medicamentos ou doengas, incluindo os portadores de HIV/Aids e neoplasias; Doengas neuroldgicas.
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