lmprensa Oficial

Municipio de Osasco

DISTRIBUIGAO GRATUITA )
OSASCO, 10 DE JANEIRO DE 2018 EDICAO N° 1435 ANO XIX

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

ﬁ PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO/SP
Ia::} EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 01/2018

A Prefeitura do Municipio de Osasco/SP faz saber que realizard, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados,
Processo Seletivo regido de acordo com a Constituigdo Federal, de 5 de outubro de 1988, a Lei Orgénica Municipal, Lei Municipal
n® 2.094/89, Lei Municipal n® 4.315/09 e as demais Leis Municipais em vigor, destinado a contratagdo por tempo determinado, no
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, para provimento dos empregos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo
1 do Processo Seletivo deste edital.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposices contidas nas Instrucdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital
em consonancia com o autorizado por meio do Processo Administrativo n® 12.662/2017, 11 de julho de 2017, em atendimento as
Portarias n® 599/GM de 23 de margo de 2006, Portaria de Habilitagdo n® 462/GM, de 6 de margo de 2006, alterada pela Portaria
n° 4,287/GM, de 30 de dezembro de 2010, do Ministério da Saude.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 - DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se a contratagdo por tempo determinado, no regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, para provimento do emprego indicado neste edital, dentro do prazo de validade de 1 (um) ano, a contar da data
da homologacédo do certame, a critério da Prefeitura do Municipio de Osasco.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Osasco/SP, nos Centros de Especialidade Odontoldgicas, porém os locais de
trabalho serdo definidos no ato da contratagdo e poderdo ser alterados a vigéncia do contrato.

1.3. Os empregos, as vagas, o saldrio inicial, a carga horaria e os requisitos minimos exigidos sé&o os estabelecidos na Tabela I de
Emprego, especificada abaixo.

1.4. As atribuicbes do emprego estdo descrita no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o hordrio oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - EMPREGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA E REQUISITOS MiNIMOS

EMPREGOS PUBLICOS PARA O C.E.O. (CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS)

Total Vagas Vagas
Emprego de AP PCD Carga

Pt Salario Requisito Minimo
Vagas ) (%) horaria

- Ensino Superior
Completo em
Odontologia.

Cirurgido Dentista - 20 horas - Titulo de especializacdo
Odontopediatria 03 03 00 semanais R$ 4.350,36 em Odontopediatria.

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia
/SP.

- Ensino Superior
Completo em
Odontologia.

Cirurgio Dentista - Endodontia 07 06 01 20 horas R$ 4.350,36 | - 1itulo de especializacdo
semanais em Endodontia.

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia
/SP.

- Ensino Superior
Completo em
Odontologia.

20 horas
semanais

- Titulo de especializagdo

Cirurgido Dentista - Periodontia 02 02 00 . .
em Periodontia.

R$ 4.350,36

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia
/SP.
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EMPREGOS PUBLICOS PARA O C.E.O. (CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS)

Total Vagas Vagas
Emprego de AP PCD Carga

2 Salario Requisito Minimo
Vagas ) (**) horaria

- Ensino Superior
Completo em
Odontologia.

Cirurgido Dentista - Dentistica 02 02 00 20 hora_s R$ 4.350,36 - Titulo de esplec_lallzagao
semanais em Dentistica.

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

- Ensino Superior
Completo em
Odontologia.

Cirurgido Dentista - Cir:urgia e 20 horas - Titulo de especializacdo
traumatologia buco-maxilo- 04 03 01 semanais R$ 4.350,36 em Cirurgia e
facial Traumatologia em

Bucomaxilofacial.

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

- Ensino Superior
Completo em
Odontologia.

- Titulo de especializagdo
20 horas

Cirurgido Dentista - Prétese 03 03 00 ; R$ 4.350,36 em Protese Dentaria.
semanais

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

- Ensino Superior
Completo em
Odontologia.

- Titulo de especializagdo
em PNE (Odontologia
para Pacientes com
Necessidades Especiais)

Cirurgido Dentista -PNE 20 horas
(Pacientes com Necessidades 03 03 00 semanais R$ 4.350,36
Especiais) -

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

* AP - Ampla concorréncia
** PCD - Pessoas com deficiéncia

2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRIGCAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratacdo:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme
disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n°® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completo ou emancipado nos termos da legislacdo civil
vigente;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatdria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego,
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 10.5 do Capitulo
11 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego.

EXPEDIENTE - Orgao Oficial criado pelo Decreto n° 8.607, de 04 de margo de 1998 - Editado pela Secretaria de Comunicagéo Social da Prefeitura de Osasco -
Av. Bussocaba, 300 - CEP 06023-901 - Fone 3652 9520
IMPRESSO EM OFICINAS PROPRIAS - e-mail: imprensa@osasco.sp.gov.br site: www.osasco.sp.gov.br
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2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdao da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patriménio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragao
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cdodigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;
2.1.8. Nao estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para nova contratagdo em novo emprego;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.11. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

2.1.12. N&o estar em gozo de auxilio-doencga da Previdéncia Social;

2.1.13. Em caso de vinculo anterior com a Prefeitura do Municipio de Osasco, ndo ter apresentado faltas injustificaveis ou
abandonado o emprego.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes serdo realizadas, PESSOALMENTE OU POR PROCURA(,‘I\O PUBLICA DE FORMA GRATUITA, iniciando-se no
dia 22/01/2018 e encerrando-se, impreterivelmente, no dia 09/02/2018, no horario de atendimento das 09h00 as 15h00,
observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscricdo, deste Edital.
3.1.1 No ato da inscrigdo serd obrigatdrio ao candidato a entrega de copia simples do Registro no Conselho Regional de
Odontologia/SP e do Titulo de Especializagdo constante na Tabela I pertinente ao cargo de inscrigdo.

3.1.2 No caso de inscrigdo por Procuragdo Publica sera obrigatorio ao procurador a apresentagao no ato da inscricdo:

a) Apresentacdo da Procuracgdo Publica devidamente registrada em cartério acompanhada de copia autenticada do RG (Carteira de
Identidade) do(a) candidato(a) e do(a) procurador(a);

3.1.2.1 Devera ser apresentada uma Unica Procuracgdo Publica por candidato(a), e esta ficara retida. O candidato(a) assumira as
consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscrigdo.

3.2. O local para a realizacdo das inscrigoes sera no Departamento de Administracdo de Recursos Humanos - sito a
Rua Eclisio Viviani, 109 - Vila Campesina - Osasco

3.2.1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera efetuar a inscricdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para o emprego pretendido.

3.3. A inscrigdao do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.4. Apos o preenchimento, conferéncia e efetivagdo da ficha de solicitacdo de inscricdo, o candidato receberd o Comprovante de
Inscrigdo.

3.4.1. O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de realizagdo da Prova
Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo, sob sua guarda, do comprovante de inscricdo, para posterior
apresentacdo, se necessario.

3.5. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcdao de emprego sob hipotese alguma, portanto, antes de
concluir a inscricdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.6. A apresentacdo dos documentos e das condicdes exigidas para participacdo no referido Processo Seletivo sera feita por ocasido
da contratacdo, sendo que a ndo apresentagdo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. As informac0es prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio
de terceiros, cabendo a Prefeitura do Municipio de Osasco, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.8. O candidato que desejar concorrer a vaga na condicdo de deficiente, obrigatoriamente, no ato da inscricdo, devera informar
em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.9. O candidato que necessitar de condicGes especiais para realizacdo da prova deverd se manifestar no ato na inscricdo do
emprego publico pretendido, especificando a condigdo especial para a realizacdo da prova.

3.9.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.9.2. O atendimento as condigGes solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.9.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que
também se submeterd as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que seré responsavel pela
guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.9.3.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo no ato da inscricdo do emprego publico pretendido.

3.10. O candidato que necessitar de condicGes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crencga religiosa, devera se
manifestar no ato na inscricdo do emprego publico pretendido, especificando a condicdo especial para a realizagdo da prova.
3.11. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.

3.12. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas deverd acessar a Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco - IOMO, no enderego eletrénico www.osasco.sp.gov.br para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes do
emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de
02/12/2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do Artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagao geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com o emprego
pretendido.
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4.5. Nado serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigées com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Processo
Seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

4.8. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo
devera requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, no ato da inscricdo, devera apresentar:

a) Requerimento constante no Anexo II deste Edital, devidamente preenchido e assinado pelo candidato, especificando a condigdo
especial para a realizacdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b) Original ou copia autenticada do Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

4.10.1. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, no requerimento constante no Anexo II deste Edital, a autorizacdo
para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagao da Comissado Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Processo Seletivo.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva e mudez, que necessitar de tradutor intérprete de libras, devera solicitar o profissional
através de requerimento, conforme modelo constante do Anexo II do presente edital.

4.10.2.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas, devera
apresentar no ato de inscricdo a documentacdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia junto com o requerimento constante no Anexo II.

4.10.3 As condicOes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.4. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.12, do Capitulo 3 deste edital.

4.10.5. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.10.6. O candidato que ndo atender, no dia de sua inscrigdo, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas alineas e
subitens, ndo tera a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.
4.11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrucées constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.

4.12. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.13. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacgdo, licenca-
saude ou aposentadoria por invalidez.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Quantidade de questées do idade d ses d
Formas de Avaliagdo grupo de Q:argl ah e de questges qurupo
Emprego Conhecimentos Basicos e Lon ecn?;cr;?Es) specificos
(POCB)
Cirurgido Dentista - Obietiva 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos Especificos
Odontopediatria ) 05 Legislagao
Cirurgidao Dentista - . 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos Especificos
. Objetiva ) =
Endodontia 05 Legislagao
Cirurgidao Dentista - . 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos Especificos
) . Objetiva ) =
Periodontia 05 Legislagao
Cirurgido Dentista - . 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos Especificos
S Objetiva ) =
Dentistica 05 Legislagao
Cirurgido Dentista - . . -
Cirurgia e traumatologia Objetiva 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecu_nentos Especificos
L. . 05 Legislagéao
buco-maxilo-facial
Cirurgido Dentista - Obietiva 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos Especificos
Protese ) 05 Legislagdo
Clrurglao. Dentista ~PNE _ 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos Especificos
(Pacientes com Objetiva 05 Legislacs
; . egislacéo
Necessidades Especiais)
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5.2. A Prova Escrita Objetiva serd realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo emprego, composta de questdes de conhecimentos basicos de Lingua Portuguesa; de Conhecimentos Especificos da fungao e
a Legislacdo especifica do emprego.

5.3. As questBes de conhecimentos basicos de lingua portuguesa, conhecimentos especificos e Legislacdo serdo objetivas de
multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os contelidos programaticos
constantes no ANEXO IV.

6. DOS CRITERIOS E DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. Os critérios para a realizagdo das provas objetivas, bem como dia e locais, periodos de aplicacdo e horarios, constardo em
edital de aditamento a ser publicado em 26/02/2018 na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO, no endereco
eletrénico www.osasco.sp.gov.br

6.1.1 Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgacdo do Edital de Aditamento pertinente aos
critérios das provas objetivas, bem como de sua realizacdo, a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO,
no endereco eletronico www.osasco.sp.gov.br, o qual ndo podera alegar desconhecimento.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatério.

7.1.1. Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

7.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva serd eliminado do Processo Seletivo.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva.

8.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo por opcdo de emprego.
8.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

8.4. O resultado provisorio do Processo Seletivo sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO, no enderego
eletrénicos www.osasco.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 9. Dos Recursos deste Edital.

8.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

8.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no endereco eletrénico
WWW.0Sasco.sp.gov.br.

8.6.1. Serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco apenas os resultados dos candidatos que lograram classificacao
no Processo Seletivo.

8.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo podera ser consultado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO no
endereco eletrénico www.osasco.sp.gov.br.

8.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

8.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

8.7.2. Obtiver maior niumero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (POCE);

8.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

8.8. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gerard aos candidatos direito a contratacdo para o emprego, cabendo a
Prefeitura do Municipio de Osasco o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo
havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de
classificacdo, bem como ndo Ihes garante escolha do local de trabalho.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispord de 2 (dois) dias Uteis
ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicacdo do evento, o qual deverd ser enderegado a Comissdo de
Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo.

9.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario proprio para recursos, conforme Anexo III, devidamente
fundamentado, constando o nome do candidato, o emprego, o nimero de inscricdo, o nimero da questdo (em caso de recurso
contra gabarito) e telefone, dirigido a Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo e protocolado, pelo
préprio candidato, junto ao Nucleo de Gestdo de Processos do Municipio de Osasco/SP, localizado a Avenida Bussocaba, n° 300,
sala 51, Campesina - Osasco/SP, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos.

9.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagdo e
argumentacéo logica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

9.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no subitem
9.2.

9.5. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

9.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento.
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9.7. Recebido o recurso, a Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo decidird pela manutencdo ou ndo do
ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.

9.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.
9.9. Se do exame de recursos contra questSes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a questdo
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

9.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacGes, podera eventualmente alterar a classificacdo inicial
obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para aprovacao.

9.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Processo Seletivo, com as alteragdes
ocorridas em face do disposto no item 9.9.

9.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

10. DA CONTRATAGCAO

10.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Osasco e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.
10.2. A aprovacéo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. A Prefeitura do
Municipio de Osasco reserva-se o direito de proceder as contratacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

10.3. A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pela Prefeitura do Municipio de Osasco sera temporaria, regida
pelo artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e subsidiariamente pelas regras do Regime Celetista.

10.3.1. O contrato de trabalho dos empregos publicos previstos neste Edital sera por prazo determinado de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, nos termos da legislacdo vigente, observando-se em especial a clausula
assecuratoéria do direito reciproco de rescisdo antes de expirado o termo ajustado, nos termos do artigo 443, § 1° e do artigo 481
da CLT.

10.4. A convocacdo sera realizada, exclusivamente, por meio de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO no
endereco eletronico www.osasco.sp.gov.br, devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Osasco no dia, local e
horario estabelecido.

10.4.1. O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado no Edital de Convocacdo para a realizacdo do exame médico pré-
admissional e entrega de documentos comprobatdrios para o exercicio do emprego publico, sera desclassificado e eliminado
automaticamente.

10.5. Os candidatos, no ato de contratacdo, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a

seqguir:
> 02 fotos 2X2 recentes;
> RG. - Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;
» CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;
> PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal - CEF (ndo serd aceito cartdo cidaddo e/ou
bolsa familia);
> Titulo de Eleitor (frente e verso);
» Certidao de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
»  Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou dispensa de incorporacdo

(até 45 anos);

> Comprovante de enderego (conta de luz, agua, telefone ou gas) com data de até 03 (trés) meses da data de apresentagéo;

» Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento, ou Escritura Publica de Unido Estavel; SE VIUVO, Certidao
de Obito; SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a averbagao;

» Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

» Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 10 anos;

» Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta, sera entregue, pela
Administragdo, uma carta para abertura da mesma) ndo serdo aceitas contas poupancas, conta salario ou contas
conjuntas;

> Certiddo / Declaragao de Acumulo de um ou mais cargos, mencionando o cargo / emprego / fungao publica, jornada
semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se é par ou impar);

> Atestado de Antecedente Criminal Estadual (dos ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da
apresentagdo, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver;

> Certiddo do setor de distribuicdo dos féruns criminais da Justica Estadual (dos Ultimos 5 anos), expedidas, no maximo,
ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando houver;

» Certiddo expedida pelo 6rgao competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer
penalidade no desempenho do servigo publico;

» Comprovantes de escolaridade requerido pelo cargo (Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar) e Titulo
de especializagdo reconhecido na area;

» Registro Ativo no Conselho Regional de Classe de Estado de S&o Paulo;

> SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo drgdo competente, mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e
provento;

Se candidato classificado na Lista Especial:
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> Devera comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da realizacdo da referida
pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

10.5.1. O candidato devera apresentar toda a documentagdo constate no item 10.5 em consonéncia com o disposto nos itens 10.4
e 10.4.1.

10.5.1.1 O candidato que apresentar pendéncia de documentos terd o prazo de 5(cinco) dias uteis para apresentacdo dos
documentos pendentes, a contar da data determinada em Edital de Convocacgdo para a realizagdo de exame médico pré-admissional
e entrega de documentos, sob pena de eliminagdao do certame.

10.5.1.2 No ato da contratacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou
emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e
se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

10.5.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Osasco poderd solicitar outras declaracbes, documentos
complementares e diligéncias.

10.5.2.1 N&o serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas
se estiverem acompanhadas do original.

10.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a diligéncias que comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e
mental no desempenho das tarefas pertinentes ao emprego a que concorrem.

10.6.1. As decisbes do Servico Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Osasco, de carater eliminatorio para efeito de
contratacdo, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

10.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, entrega de documentos, bem como a assinatura do contrato de
trabalho, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Osasco caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagdo do
processo.

10.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Prefeitura do Municipio de Osasco
acarretardo na exclusdo do candidato deste processo.

10.9. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura do Municipio de Osasco, no prazo estabelecido no Edital de Convocagdo
expedido pela Secretaria de Administracdo ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado,
perdendo os direitos decorrentes de sua classificacdo no processo.

10.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.
10.11. O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do processo.
10.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serad formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia.

10.13. N&do sera permitida a reserva de vaga em hipotese alguma.

10.14. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura do Municipio de Osasco, conforme
o disposto nos itens 11.8 e 11.9 do Capitulo 11 deste Edital.

10.15. Nao podera ser admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de contratacdo,
ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigGes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data
estabelecida para apresentacdo da documentacdo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Todas as convocagdes, comunicados, resultado provisoério e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do
presente Processo Seletivo serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO, no endereco eletronico
WWw.0sasco.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes referentes ao Processo Seletivo.
11.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Processo Seletivo.

11.3. A Prefeitura do Municipio de Osasco se exime das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases
do Processo Seletivo.

11.4. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de
classificagao final.

11.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da contratacao, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.6. Cabera a Prefeitura do Municipio de Osasco a homologacéo dos resultados finais do Processo Seletivo.

11.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou comunicado a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO, no endereco eletrénico www.0sasco.sp.gov.br.
11.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura do Municipio de Osasco, no Nucleo de Gestdo de
Processos, sito a Avenida Bussocaba, n® 300 - sala 51 — Campesina - Osasco, pessoalmente (munido de documento de identificacdo
original com foto) e o comprovante de enderego atual.

11.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Processo Seletivo, para viabilizar eventuais contatos necessarios.

11.10. A Prefeitura do Municipio de Osasco, ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

11.10.1. Enderego ndo atualizado.

11.10.2. Enderego de dificil acesso.

11.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentacdo para contratagdo e exercicio
correrdo as expensas do préprio candidato.

11.12. A Prefeitura do Municipio de Osasco, por decisdo motivada e justificada, poderd revogar ou anular o presente Processo
Seletivo, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.
11.13. A Prefeitura do Municipio de Osasco, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes a este Processo Seletivo.
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11.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima

sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
11.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo da Prefeitura do

Municipio de Osasco no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Osasco, 10 de janeiro 2018.

ROGERIO LINS WANDERLEY
Prefeito do Municipio de Osasco/SP
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ANEXO |
DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DO EMPREGO PUBLICO

CIRURGIAO DENTISTA — ODONTOPEDIATRIA

ATRIBUICOES: Diagnosticar, prevenir, tratar e controlar os problemas de salde bucal do bebé, da crianca e do adolescente; a
educagdo para a saude bucal e a integracdo desses procedimentos com os dos outros profissionais da area da salde; Executar
atividades inerentes a prestacdo de servicos da area de atuagdo profissional de odontologia; Desenvolver métodos e técnicas de
trabalho que permitam a maior produtividade e a melhoria da qualidade dos servicos odontoldgicos; Prestar servicos de odontologia
preventiva nas comunidades e escolas, tais como tartarotomia, limpeza, aplicacdo de fllor e educacdo em saude bucal. Prestar
assisténcia odontoldgica em postos e unidade de salde; Aplicar anestesia gengival, troncular ou tdépica, bem como localizagdo,
limpeza e obturacdo das cavidades dentarias, restaurando sua estética e funcionalidade; Extrair dentes; Requisitar equipamentos,
instrumentais, materiais e medicamentos, quando necessario; Prescrever de medicamentos que combatem as afeccGes da boca;
Realizar clinico buco dentaria e odontopediatrica; Realizar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos técnicos, elaboracdo
de pareceres, laudos e atestados do &mbito das atribuicdes profissionais do odontdlogo; Executar outras tarefas correlatas

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Odontologia; Titulo de especializacdo em Odontopediatria e Registro
ativo no Conselho Regional de Odontologia/SP.

CIRURGIAO DENTISTA — ENDODONTIA

ATRIBUICOES: Prevenir, diagnosticar, prognosticar, tratar e controlar as alteracdes da polpa e dos tecidos perirradiculares, bem
como dos dentes; diagnosticar e avaliar pacientes, planejar e executar tratamentos especializados, prescrever medicamentos na
clinica e na urgéncia odontoldgica, administrar local e condicdes de trabalho, adotando medidas de precaucdo universal de
biosseguranca, participar da elaboragdo de procedimentos operacionais padrdo, executar quaisquer outras atividades correlatas
ao seu cargo determinadas pelo superior imediato. Instrumentos endoddnticos; anatomia dental; abertura coronaria e acesso aos
canais radiculares; alteracdes pulpares e periapicais; meios de diagndstico das alteragdes pulpares e periapicais; microbiologia
endodéntica; instrumentacdo dos canais radiculares; obturacdo dos canais radiculares; medicacdo intra-canal; solugdes quimicas
auxiliares ao tratamento endoddntico; tratamento conservador da polpa dental; trauma dental; urgéncia endodontica;
retratamento endoddntico.

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Odontologia; Titulo de especializacgdto em Endodontia e Registro
ativo no Conselho Regional de Odontologia/SP.

CIRURGIAQ DENTISTA — PERIODONTIA

ATRIBUICOES: Diagnosticar, prevenir, tratar as alteragdes nos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e seus substitutos
e das manifestagdes das condicdes sistémicas no periodonto, e a terapia de manutencgdo para o controle da saude. Diagnosticar e
avaliar pacientes, planejar e executar tratamentos especializados, prescrever medicamentos na clinica e na urgéncia odontoldgica,
administrar local e condiges de trabalho, adotando medidas de precaucao universal de biosseguranca, participar da elaboragao
de procedimentos operacionais padrdo, executar quaisquer outras atividades correlatas ao seu emprego, determinadas pelo
superior imediato. Anatomia do periodonto; epidemiologia das doencgas periodontais; etiologia das doencas periodontais;
gengivites: classificacdo e patogenia; periodontites: classificacdo e patogenia; instrumentos e instrumentacdo em periodontia;
raspagem e alisamento radicular; controle mecénico do biofilme dentario; controle quimico do biofilme dentario; cirurgia
periodontal.

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Odontologia; Titulo de especializacdo em Periodontia e Registro
ativo no Conselho Regional de Odontologia/SP.

CIRURGIAO DENTISTA — DENTISTICA

ATRIBUICOES: Diagnosticar, prevenir, tratar com uma visdo abrangente humanistica integridade fisioldgica do dente, contribuir
de forma integrada com as demais especialidades para o restabelecimento e a manutengdo da salde do sistema estomatognatico.
Diagnosticar e avaliar pacientes, planejar e executar tratamentos especializados, prescrever medicamentos na clinica e na urgéncia
odontoldgica, administrar local e condigdes de trabalho, adotando medidas de precaugdo universal de biosseguranga, participar da
elaboracdo de procedimentos operacionais padrao, executar quaisquer outras atividades correlatas ao seu emprego, determinadas

pelo superior imediato.

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Odontologia; Titulo de especializagdo em Dentistica e Registro
ativo no Conselho Regional de Odontologia/SP.
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CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e acdes de odontologia no dmbito da assisténcia,
pesquisa e docéncia, nos diferentes niveis de complexidade das acdes de salde, e participar de processos educativos, de formacgao
e de acgGes coletivas e de vigilancia em salde; Diagnosticar e tratar afeccGes da boca, dentes e regido maxilofacial utilizando
processo clinico ou cirurgico, para promover e recuperar a saude bucal em geral; Atender pacientes de urgéncia odontoldgica,
prescrevendo medicamentos de acordo com as necessidades e tipo de problema detectado; Realizar pequenas cirurgias de lesdes
benignas, remogdo de focos, extracdo de dentes inclusos, semi-inclusos, suturas e hemostasias; Produzir e analisar radiografias
dentarias; Tratar de afecgGes da boca, usando procedimentos clinicos, cirlrgicos e/ou protéticos, para promover a conservagéo de
dentes e gengivas; Retirar material para bidpsia, quando houver suspeita de lesGes cancerigenas; Realizar sessGes educativas,
proferindo palestras a comunidade, enfatizando a importancia da saude oral e orientando sobre cuidados necessarios com a higiene
bucal; Participar de equipes multiprofissionais, orientando e treinando pessoal, desenvolvendo programas de saude, visando
contribuir para a melhoria da saiide da populagdo; Relacionar, para fins de pedidos ao setor competente, o material odontoldgico
e outros produtos utilizados no servigo, supervisionando-os para que haja racionalizagdo no uso dos mesmos; Supervisionar
tratamento odontoldgico, orientando quanto a execugdo do servigo; Participar de reunies com os profissionais da area, analisando
e avaliando problemas surgidos no servigo, procurando os meios adequados para soluciona-los; Planejar as acBes a serem
desenvolvidas, a nivel de Estado, para promogdo da saude oral; Participar de atividades de capacitacdo e treinamento de pessoal
de nivel elementar, médio e superior, na area de sua atuacgdo; Planejar, elaborar e implantar projetos de saude bucal,
acompanhando a sua execucgdo; Realizar Cirurgias corretivas de trauma facial, fendas palatinas, labios leporinos e cirurgias
ortognaticas; Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Odontologia; Titulo de especializagdo em Cirurgia e Traumatologia em
Bucomaxilofacial e Registro ativo no Conselho Regional de Odontologia/SP.

CIRURGIAO DENTISTA — PROTESE

ATRIBUICOES: Promover a reabilitacdo bucal, em todas as suas funcdes; estética, fonética, e mastigacdo. Repor ou restaurar de
forma indireta (por meio laboratorial) os (dentes), por meio de confeccdo de proteses fixas (coroas em metal, porcelana e materiais
poliméricos e pontes) ou (proteses removiveis como prétese total, a popular dentadura ou prétese parcial removivel, ponte movel)
visando proporcionar ao paciente a funcdo, salde, o conforto e a estética. Diagnosticar e avaliar pacientes, planejar e executar
tratamentos especializados, prescrever medicamentos na clinica e na urgéncia odontoldgica, administrar local e condigdes de
trabalho, adotando medidas de precaucdo universal de biosseguranca, participar da elaboracao de procedimentos operacionais
padrdo, executar quaisquer outras atividades correlatas ao seu emprego, determinadas pelo superior imediato.

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Odontologia; Titulo de especializacdo em Prdotese Dentaria e Registro
ativo no Conselho Regional de Odontologia/SP.

CIRURGIAO DENTISTA — PNE (PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS)

ATRIBUICOES: Diagnosticar, prevenir, tratar e controlar os problemas de salde bucal dos pacientes que apresentam uma
complexidade no seu sistema bioldgico e/ou psicoldgico e/ou social, bem como percepgdo e atuacdo dentro de uma estrutura
transdisciplinar com outros profissionais de salde e de areas correlatas com o paciente. Prestar atencdo odontoldgica aos pacientes
com graves disturbios de comportamento, emocionalmente perturbados; Prestar atencdo odontoldgica aos pacientes que
apresentam condigdes incapacitantes, temporarias ou definitivas a nivel ambulatorial, hospitalar ou domiciliar; Aprofundar estudos
e prestar atencdo aos pacientes que apresentam problemas especiais de salide com repercussdo na boca e estruturas anexas;
Realizagdo e Promogdo de palestras e atividades preventivas no ambito de doencas bucais dentro e fora do consultério odontoldgico
contribuindo para o acesso do usuario ao servigo dentro dos programas ofertados pelo Ministério da Saude e Secretaria Municipal
de Saude.

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Odontologia; Titulo de especializagdo em PNE (Odontologia para Pacientes com
Necessidades Especiais) e Registro ativo no Conselho Regional de Odontologia/SP.




Osasco, 10 de janeiro de 2018 Imprensa Oficial do Municipio de Osasco Pagina 11

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO/SP

I&E@} EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO N° 01/2018

ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA CANDIDATO 9OM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n° 01/2018 — Prefeitura do Municipio de Osasco

DADOS DO CANDIDATO:
NOME:

INSCRIGAO:

RG:

EMPREGO:

TELEFONE:

CELULAR:

CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA?[Isim CINAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA? [1sim CINAO
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

MESA PARA CADEIRANTE

SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

TRANSCRITOR

PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

INTERPRETE DE LIBRAS

OUTRA. QUAL?

ooOooood

ATENGCAO: Esta declaracéo e a copia do respectivo Laudo Médico dever&o ser apresentadas no ato da inscrigo,
conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Osasco, de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ﬁ PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO/SP
u EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO N° 01/2018

ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO

Processo Seletivo n° 01/2018 — Prefeitura do Municipio de Osasco

A Comiss3o de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo

DADOS DO CANDIDATO:
NOME:

INSCRIGAO:

RG:

EMPREGO:

TELEFONE:

CELULAR:

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO
CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.

Osasco, de de 2018.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Processo Seletivo n° 01/2018 — Prefeitura do Municipio de Osasco

NOME:
INSCRIGAO:
RG:
EMPREGO:

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO
CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA A CLASSIFICACAO

Osasco, de de 2018.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO/SP
EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 01/2018

ANEXO IV
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

CIRURGIAQ DENTISTA — ODONTOPEDIATRIA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuacao. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicao, conjuncdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: cédigo de ética odontoldgica. Avaliacdo Infantil. Controle de comportamento. Controle da dor
em criangas. Principais exames. Diagnostico e tratamento das principais queixas. Anestesia local e geral. Sedagao em odontopediatria.
Carie dentaria. Fllor. Odontopediatria restauradora. Terapia pulpar para dentes deciduos e permanentes imaturos. Traumatismo.
Medicina e patologia oral pediatrica. Anomalias dentarias. Endodontia em odontopediatria. Criangas com comprometimento sistémico.
Diagndstico e tratamento ortodontico na denticdo mista. Qualidade de vida e saude bucal infantil. Salde bucal de bebés. Bruxismo na
infancia e na adolescéncia. Doengas gengivais na infancia.

LEGISLAQAO: Portaria GM/MS n° 599 de 23 de marco de 2006 - Ministério da Saude.

CIRURGIAO DENTISTA — ENDODONTIA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de ética odontolégica. Anamnese e diagndstico em endodontia. Fundamentacdo
biolégica dos tratamentos endodonticos. Anatomia e morfologia. A polpa dental e os tecidos perirradiculares. Protecdo pulpar,
preservacdo do apice. Microbiologia endoddntica. Patologias pulpares e Periapicais. Principais exames. Tratamento das principais
gueixas. Tratamento endodontico de dentes com rizogénese incompleta. Dor odontogénica. Interrelagdo endodoOntica e periodontal.
Fraturas Radiculares Longitudinais. Anestesia. Analgésicos e antibidticos. Emergéncias endoddnticas e terapéuticas. Traumatismos
dentarios. ReabsorcGes dentarias. Sindrome do dente rachado. Irrigagdo dos canais radiculares. Medicagdo intracanal. Obturacdo dos
canais radiculares. Compactacdo lateral. Radiologia endoddOntica. Instrumentos endoddnticos. Isolamento, abertura coronaria e
determinagdo do comprimento. Limpeza e modelagem. Preparo quimico-mecanico dos canais radiculares. Preparacdo para o tratamento
endododntico. Cirurgia perirradicular. Endodontia geriatrica.

LEGISLA(}AO: Portaria GM/MS n° 599 de 23 de marco de 2006 - Ministério da Saude.

CIRURGIAO DENTISTA —~PERIODONTIA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinébnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuacdao. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicao, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de ética odontoldgica. Os tecidos periodontais. Anamnese e diagndstico em periodontia.
Patologia periodontal. Doengas periodontais: etiologia, classificagdo, caracteristicas, epidemiologia e tratamento. Principais exames.
Anestesia. Antibidticos. Tratamento cirlrgico periodontal. Tratamento de defeitos 6sseos e envolvimento de furca. Problemas
mucogengivais. Abscesso periodontal. Lesdes infecciosas e agudas da gengiva. Gengivite ulcerativa necrosante aguda. Epulides e
tumores da gengiva e da mucosa oral. Oclusdo. Contengdo proviséria. Implantes dentdrios e peri-implantodontia. Relagdo entre
tratamento periodontal e restaurador. Relagdo entre doenga periodontal e salide sistémica. Emergéncias periodontais.

LEGISLAGAO: Portaria GM/MS n° 599 de 23 de marco de 2006 — Ministério da Sadde.
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EDITAL DE ABERTURA
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CIRURGIAO DENTISTA —DENTISTICA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oracGes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de ética odontoldgica. Complexo dentino-pulpar. Anamnese e diagndstico. Principais
exames. Carie. Oclusdo: fundamentos aplicados a dentistica restauradora. Principios e procedimentos periodontais aplicados a
dentistica. Isolamento do campo operatério. Sistemas adesivos. Manejo do complexo dentina-polpa em dentistica. Materiais
restauradores diretos e indiretos. Preparo cavitario. Restauragdes. Aparelho fotopolimerizador e Led. Principios fisico-quimicos da
fotoativacdo. AplicacGes clinicas dos materiais ionoméricos. Laser de alta e baixa poténcia. Clareamento dental. Principios de estética
aplicados a dentistica. Facetas. Colagem de fragmento dental. Diagndstico e tratamento de hipersensibilidade dentinaria e lesGes
cervicais ndo-cariosas. Laminado ceramico. AplicacGes clinicas das fibras de reforco. Tratamento de lesdes cervicais. Tratamentos
conservadores da polpa dentaria. Manutencdo periddica preventiva em dentistica.

LEGISLAGAO: Portaria GM/MS n°® 599 de 23 de marco de 2006 — Ministério da Saude.

CIRURGIAO DENTISTA —~BUCOMAXILOFACIAL

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de ética odontoldgica. Principais exames. Farmacologia. Principios basicos no manejo
do paciente traumatizado. Avaliagdo sistematica do paciente traumatizado. Anatomia, avaliacdo, diagndstico e tratamento de lesGes da
cabeca e pescoco. Trauma bucomaxilofacial no paciente geriatrico. Reconstrucdo de defeitos avulsivos do complexo maxilofacial.
Tratamento de fraturas faciais em criangas. Ameloblastoma. Cisto periapical. Lesdo radiolticida unilocular da mandibula. Tumor. Fibroma
ossificante. Infecgdo no paciente vitima de trauma maxilofacial. Cirurgia minimamente invasiva do trauma bucomaxilofacial.Cirurgia
ortognatica. Transtorno da articulagdo temporomandibular. Cancer de boca.

LEGISLAGAO: Portaria GM/MS n° 599 de 23 de marco de 2006 - Ministério da Saude.

CIRURGIAO DENTISTA — PROTESE

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindénimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuacdao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as orages). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cdédigo de ética odontoldgica. Conceitos fundamentais, exames clinicos e complementares.
Epidemiologia, fisiologia e terminologia de pacientes parcialmente edéntulos. Planejamento em prétese parcial fixa. Moldagens em
protese total. Coroa provisoria. Relagdes intermaxilares. Preparo de dentes com finalidade protética e reconstrucGes coronarias. Selegdo
dos dentes: prova funcionais. Ajuste oclusal: instalacdo das proteses. Prova de infraestrutura, soldagem e remontagem. Cimentacao.
Controle e manutencdo. Classificagdo dos arcos parcialmente edentados. Fundamentos basicos sobre o delineamento em prétese parcial
removivel. Biomecanica em protese parcial removivel. Conectores maiores e menores. Apoios e nichos. Retentores diretos e indiretos.
Prétese parcial removivel associada a implantes osseointegrados.. Prevencdo em protese parcial removivel.

LEGISLAGAO: Portaria GM/MS n° 599 de 23 de marco de 2006 - Ministério da Saude.
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CIRURGIAQ DENTISTA — PNE (PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS)

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindénimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagées entre as orages). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de ética odontolégica. Classificacio das necessidades especiais. Caracterizacdo do PNE.
Peculiaridades do atendimento de pacientes com necessidades especiais. Anamnese. Atitudes preventivas. Controle e retorno do
paciente. Cuidados pos-operatorios. Acesso a cavidade bucal. Alimentagdo por via oral ou por sonda. Capacidade de higienizacdo bucal.
Fatores de risco. Manejo do paciente com necessidades especiais.

LEGISLAGAO: Portaria GM/MS n° 599 de 23 de marco de 2006 - Ministério da Saude.




