MINISTERIO DA EDUCAGAO 'l'
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
REITORIA 3L

COORDENADORIA DO CENTRO DE SELECAO UNIVERSIDADE PIDEAAL

Edital de Abertura CCS N2 13, de 31 de outubro de 2016
Processo Seletivo para o Programa de Residéncia Multiprofissional em Satide (PSRMS-2017/UFGD)

A COORDENADORA DO CENTRO DE SELECAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS, no uso de suas atribuicdes, conferidas pela Portaria RTR/UFGD n? 722, de 15/07/2016, torna
publico o edital de abertura para inscricdes no processo seletivo para o preenchimento de vagas no Programa
de Pés-Graduacdo Lato Sensu na modalidade de Residéncia Multiprofissional em Sautde, Areas de
Concentragdo: Atengdo Cardiovascular e Atenc¢do a Saude Indigena (PSRMS-2017/UFGD), oferecido pelo
Hospital Universitario da UFGD (HU/UFGD), sendo este processo regido pela legislacdo vigente citada e pelas
seguintes normas procedimentais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 presente Processo Seletivo sera planejado, executado e coordenado pela Coordenadoria do Centro de
Selecdo e pelas comissdes instituidas, sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Ensino de Pds-Graduagdo e
Pesquisa (PROPP) e da Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario (HU) da UFGD.

1.2.0 PSRMS-2017/UFGD destina-se a graduados e formandos em Enfermagem, Nutri¢do e Psicologia de
instituicdes de ensino reconhecidas pelo MEC, para ingresso em 2017.

1.3. A Residéncia Multiprofissional em Saude do HU/UFGD é um Programa de Educagdo em Servico com
objetivo de capacitagdo profissional.

1.4. A Residéncia Multiprofissional é normatizada pela seguinte legislacdo: Lei n2 11.129, de 30 de junho de
2005. Portarias Interministeriais MEC/MS: n2 2.117, de 03 de novembro de 2005; n? 1.077, de 12 de
novembro de 2009; n? 1.320, de 11 de novembro de 2010; n2 1.224, de 03 de outubro de 2012; n2 34, de 09
de abril de 2014; n? 16, de 22 de dezembro de 2014. Resolu¢des da Comissdao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude (CNRMS): n2 4, de 15 de dezembro de 2011; n2 2, de 13 de abril de 2012; n2 3, de
16 de abril de 2012; Resolugdo n2 5, de 7 de novembro de 2014; n? 7, de 13 de novembro de 2014, e
retificagdo publicada no DOU 245, de 18 de dezembro de 2014.

1.5. A Residéncia Multiprofissional em Saude é uma modalidade de ensino de pds-graduacgao /ato sensu, com
duragdo de 24 meses e carga horaria semanal de 60 horas (com plantdes aos finais de semana e feriados)
cumprida em regime de tempo integral nos periodos matutino, vespertino e noturno e com dedicagdo
exclusiva.

1.6. O Processo Seletivo destina-se a classificar candidatos portadores de diplomas de graduagao em
Enfermagem, em Nutricdo e em Psicologia, devidamente expedidos e registrados em instituicdes de ensino
reconhecidas pelo MEC, a excecdo de candidato académico do ultimo ano de curso superior que obtiver o
certificado de conclusdo de curso até a data da matricula e de candidato portador de diploma obtido em
instituicdes estrangeiras de ensino superior.

1.7.0 Programa tem duas areas de concentragdo: Atencdo Cardiovascular e Atencdo a Saude Indigena. A
escolha da area de concentragdo devera ser feita no ato da inscricdo pela Internet.

1.8.0 candidato deverd conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
se inscrever na area escolhida. A efetivacdo da inscricio do candidato implica o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e das condi¢Oes estabelecidas neste Edital e em outros correlatos que vierem a ser
publicados e divulgados, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.9.0s resultados do presente Processo Seletivo serdo validos somente para o ano letivo de 2017, com
ingresso até o limite de vagas previstas neste Edital.

1.10. Para maior segurancga do candidato, as informac&es sobre o PSRMS-2017/UFGD deverdo ser obtidas na
Coordenadoria do Centro de Selegdo, Sala 504, Unidade | da UFGD, situada na Rua Jodo Rosa Gdes, 1761, Vila
Progresso, Caixa Postal 322, CEP: 79825-070, Dourados-MS, em dias Uteis, de 8h as 11h e de 13h30min as 17h,
ou pelos telefones (67) 3410-2840 ou (67) 3410-2846, ou, ainda, pelo e-mail centrodeselecao@ufgd.edu.br.
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1.11. A pagina oficial do PSRMS-2017/UFGD é http://cs.ufgd.edu.br/residencia/2017.

1.12. Os horarios referidos neste Edital sdo os oficiais do estado de Mato Grosso do Sul.

2. DO CRONOGRAMA

FASE ATIVIDADE DATA LOCAL HORARIO
Solicitacio 12 a 07 de novembro Pela Internet, na Pagina do Processo )
¢ de 2016 Seletivo
De 8has 11h e de
. . 12 a 07 de novembro Coordenadoria do Centro de Selegdo ou 13h30min ?5,17h
Envio da documentagao de 2016 los C . 2 SEDEX ou nos horérios
ISENCAO DA € pelos Lorrelos, via das agéncias dos
TAXA DE Correios.
INSCRIGCAO Resultado das solicitagdes ;éld: novembro de zzllztli\r:';ernet, na Pagina do Processo A partir das 17h
Periodo de recurso ao 14 e 15 de novembro Coordenadoria do Centro de Selecio De 8h as 11h e de
resultado das solicitagdes | de 2016 ¢ 13h30min as 17h
Resposta aos recursos do | 17 de novembro de Pela Internet, na Pagina do Processo )
. A partir das 17h
resultado 2016 Seletivo
o . Das 13h de
Realizacdo e pagamento 3 23;)6de novembro :ella I‘nternet, na Pagina do Processo 01/11/2016 s 17h
e eletivo de 30/11/2016
Ultimo di
|mnc: nlf pdarat d 12 de dezembro de Banco do Brasil Expediente
!:)aga' Ne o da taxa de 2016 anco do Brasi bancério
inscricdo
. Divulgacdo das inscricdes | 05 de dezembro de Pela Internet, na Pagina do Processo A partir das 17h
INSCRICOES indeferidas 2016 Seletivo partir das
Recurso das inscrigoes 06 e 07 de dezembro Enviar conforme estabelecido em edital especifico, disponivel na
indeferidas de 2016 Pagina do Processo Seletivo-
Respostas aos recursos 12 de dezembro de Pela Internet, na Pagina do Processo .
. s . . A partir das 17h
das inscri¢bes indeferidas | 2016 Seletivo
HompI?gagao das 12 de dezembro de Pela I.nternet, na Pagina do Processo A partir das 17h
inscri¢cdes 2016 Seletivo
Divulgag¢do da relagdo dos
ENSALAMENTO candlda.tos e setfs 15 de dezembro de Pela I.nternet, na Pagina do Processo A partir das 17h
respectivos locais de 2017 Seletivo
prova
Conyocalgao para 03 de janeiro de 2017 Pela I.nternet, na Pagina do Processo A partir das 17h
realizagdo da prova Seletivo
Locais indi i =
Realiza¢do da Prova 08 de janeiro de 2017 _ocal_s lndlcados na confirmacdo da De 8h as 12h
inscrigdo (Ensalamento)
PROVA Dlvglg?gao do gabarito 08 de janeiro de 2017 Pela I.nternet, na Pagina do Processo A partir das 15h
OBJETIVA preliminar Seletivo
Recurso ao gabarito 09 e 10 de janeiro de Enviar conforme estabelecido em edital | De 8has11hede
preliminar 2017 especifico 13h30min as 17h
D|§/L.J|ga<;ao do gabarito 19 de janeiro de 2017 Pela I.nternet, na Pagina do Processo A partir das 17h
oficial Seletivo
Dlvulgaga.m da pontuagdo 19 de janeiro de 2017 Pela I.nternet, na Pagina do Processo A partir das 17h
dos candidatos Seletivo
L. Das 8h de
Cadastramento dos titulos 36 301166de dezembro :ella I.nternet, na Pagina do Processo 06/12/2016 s 17h
e eletivo de 16/12/2016
Andlise e avaliagdo dos De 23 a 26 de janeiro i i
titulos de 2017
PR,OVA DE Resultado da avaliagdo 27 de ianeiro de 2017 Pela Internet, na Pagina do Processo A partir das 17h
TITULOS dos titulos . Seletivo P
Recurso ao resultado da 30 e 31 de janeiro de Coordenadoria do Centro de Selecio De 8has 11h e de
pontuacgdo dos titulos 2017 ¢ 13h30min as 17h
Resultado dos recursos ao Pela Internet, na Pagina do Processo
resultado da pontuagdo 03 de fevereiro de 2017 Seletivo ! g A partir das 17h
dos titulos
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RESULTAD Agi i
SU (o] Homologaco 03 de fevereiro de 2017 Pela I.nternet, na Pagina do Processo A partir das 17h
FINAL Seletivo
Convocagdo para -
matricula em PRIMEIRA 03 de fevereiro de 2017 ::llztli\r:;ernet, na Pdgina do Processo A partir das 17h
CHAMADA
Efetivagdo da matricula 06 a 09 de fevereiro de . Das 13has 17he
em PRIMEIRA CHAMADA | 2017 Sala da Biblioteca do HU/UFGD/EBSERH. | 1. g, 3¢ 5n
Enviar declaragdo assinada para
Desisténcia de vaga 06 a 09 de fevereiro de | residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br,
& 2017 aos cuidados da Coordenagdo do
Programa.
Convocagdo para -
matricula em SEGUNDA 10 de fevereiro de 2017 ::llztli\r:z)ernet, na Pagina do Processo A partir das 17h
CHAMADA
MATRICULAS Efetivacdo da matricula 13 e 14 de fevereiro de sala da Biblioteca do HU/UFGD/EBSERH Das13h as 17h e

em SEGUNDA CHAMADA

2017

das 18h as 22h

Desisténcia de vaga

13 e 14 de fevereiro de
2017

Enviar declaragdo assinada para
residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br,
aos cuidados da Coordenagdo do
Programa.

Convocagdo para
matricula em TERCEIRA
CHAMADA

15 de fevereiro de 2017

Pela Internet, na Pagina do Processo
Seletivo

A partir das 17h

Efetivagdo da matricula
em TERCEIRA CHAMADA

16 e 17 de fevereiro de
2017

Sala da Biblioteca do HU/UFGD/EBSERH

Das13has17he
das 18h as 22h

Desisténcia de vaga

16 e 17 de fevereiro de
2017

Enviar declaragdo assinada para
residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br,
aos cuidados da Coordenagdo do
Programa.

INiCIO DO PROGRAMA

12 de margo de 2017

HU/UFGD

Verificar com a
coordenagdo ou na
secretaria do
programa

3. DAS VAGAS

3.1. S3o oferecidas 12 vagas para o PSRMS-2017/UFGD, distribuidas da seguinte forma.
Quadro 1 — Areas e Vagas

Areas/Subareas Vagas
Enfermagem 2
Atencdo Cardiovascular Nutrigdo 2
Psicologia 2
Enfermagem 2
Atencgdo a Saude Indigena Nutrigdo 2
Psicologia 2

Fonte: Dados fornecidos pela Geréncia de Ensino e Pesquisa do HU/UFGD/EBSERH, em 10 de

agosto de 2016.

4. DOS VALORES E DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. A taxa de inscri¢do sera de RS 100,00 (cem reais) e em nenhuma hipétese sera devolvida.

4.2 Tera direito a isen¢do o candidato que por meio do envio de documentacdo ao Centro de Sele¢do da UFGD,
localizado no enderego constante do subitem 1.10 deste Edital; no periodo das 8h as 11h e das 13h as 17h; OU
enviada pelos Correios por SEDEX, comprovar uma das seguintes condi¢Ges:

Edital de Abertura CCS n2 13/2016 — Processo Seletivo para o Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde (PSRMS-2017/UFGD) - P4gina 3 de 20



MINISTERIO DA EDUCAGAO 'l'
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

REITORIA 3L

COORDENADORIA DO CENTRO DE SELECAO UNIVERSIDADE PIDEAAL

a) a taxa de inscricdo for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/saldrio mensal do candidato,
guando nao tiver dependente;

b) a taxa for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e o mesmo possuir
até dois dependentes;

c) a taxa for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/saldrio mensal do candidato e o mesmo tiver
mais de dois dependentes;

d) o candidato declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo e comprovar renda
familiar mensal igual ou inferior a trés saldrios minimos ou renda individual igual ou inferior a dois salarios
minimos;

e) inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o o
Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007, devendo indicar o Numero de ldentificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico; e

f) comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135/2007.

4.2.1 além de documento comprobatério de uma das seguintes situagdes constantes do subitem 4.2, o
candidato deve enviar também cdpias:

a) da cédula de identidade (RG);

b) do cadastro de pessoa fisica (CPF).

4.3 A relagdo dos candidatos contemplados com a isencdo da taxa de inscricdo serad divulgada na data
definida no Cronograma na Pagina do PSRMS-2017/UFGD.

5. DO CANDIDATO QUE NECESSITAR DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1. Ao candidato com deficiéncia — auditiva, fisica, mental e visual — é assegurado o direito a condicbes
especiais para fazer as provas, que nao incluem atendimento domiciliar, hospitalar ou transporte.

5.1.1. O atendimento diferenciado consistird em: fiscal ledor/transcritor; prova ampliada; mesa acessivel;
ensalamento térreo; tempo adicional de uma hora para a realizagdo da prova; espago para amamentagao. Ao
candidato surdo serd garantido o direito a intérprete de Lingua Brasileira de Sinais.

5.2. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido
neste Edital, observando-se os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.3. Serd considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias constantes do art.
42, do Decreto n2. 3.298, de 20/12/1989, publicado no DOU de 21/12/1989, Secdo 1, alterado pelo Decreto ne.
5.296, de 02/12/2004, publicado na Secédo 1, do Diério Oficial da Unido, de 03/12/2004.

5.4. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado deverd preencher o Requerimento de
Atendimento Diferenciado, no ato da inscrigdo, especificando as condi¢Ges e os equipamentos especificos
necessarios para realizar a prova e remeté-lo, via postal por SEDEX, ou entregar na Coordenadoria do Centro
de Selecgao.

5.4.1 O candidato com deficiéncia devera anexar ao Requerimento de Atendimento Diferenciado o original ou

cOpia autenticada de laudo médico comprovando a deficiéncia, emitido por especialista na area da sua

deficiéncia nos ultimos de 12 meses, obedecendo as seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificacdo com foto do candidato;

b) constar o nome, o nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pelo laudo;

c) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua causa provavel, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptagdes.

5.5. O laudo médico valera somente para este certame, ndo podendo ser devolvido.
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5.6. A candidata lactante, que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, deverd, no
periodo de inscricdes, preencher e entregar o Requerimento de Atendimento Diferenciado, disponivel na
pagina do Vestibular.

5.7. Nos hordrios previstos para amamentacao, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal. Contudo, nesse caso, o tempo de prova ndo sera estendido.

5.8. No momento da amamentacao, ficardo presentes somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de acompanhante.

5.9. O candidato que, por impedimento grave de saude verificado na véspera da prova, necessitar realiza-las
em condig¢Bes especiais, devera solicitd-las ao Coordenador do Local de Aplicacdo, mediante apresentacdo do
Requerimento de Atendimento Diferenciado, disponivel na pagina do PSRMS, anexando o atestado médico
comprobatério de sua condigdo.

6. DA INSCRICAO

6.1.A inscricdlo deve ser feita exclusivamente via Internet, no endereco eletrbnico
http://cs.ufgd.edu.br/residencia/2017, pelo préprio candidato ou por terceiro, que assumird a
responsabilidade da inscricdo, ndo havendo a necessidade de apresentar procuracao.

6.2. Ao inscrever-se o candidato estara declarando:

a) sob as penas da lei que, apds a selegdo no processo e no ato da matricula, ird satisfazer as condicbes
exigidas para cursar o Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde do HU/UFGD;

b) ter disponibilidade para dedicagdo em tempo integral (60 horas semanais) ao Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude do HU/UFGD;

c) ndo possuir vinculo empregaticio ou estar dispensado na forma da lei.

6.3. Para ainscri¢do, o candidato devera estar inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.4. Os candidatos poderdo realizar inscrigdo em computadores disponiveis na Coordenadoria do Centro de
Selecgdo.

6.5. O candidato, para fazer a sua inscricdo, devera:

a) acessar o endereco eletrdnico http://cs.ufgd.edu.br/residencia/2017;

b) ler cuidadosamente o Edital e aceitar as condi¢des descritas neste;
c) preencher os dados cadastrais solicitados;
d) preencher a ficha de inscricdo eletrénica;

e) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) especifica para o pagamento da taxa de inscri¢do; ou
solicitar isencao da taxa;

f) recolher a taxa de inscri¢do, caso ndo seja contemplado com a isencgdo.

6.6. O preenchimento da ficha de inscrigdo serd de inteira responsabilidade do candidato e, para que se possa
produzir os efeitos legais a que se destina, devera ser realizado com estrita observancia das normas contidas
neste Edital, sob pena de indeferimento da inscricdo.

6.7. Para o candidato que ndo informar a data de nascimento corretamente na ficha de inscricdo, serd
adotado, como critério de desempate, a data de nascimento 01/01/1998.

6.8. O Edital com as inscri¢des indeferidas e os procedimentos para regularizagao, quando for o caso, serd
publicado no prazo definido no Cronograma deste Edital.

6.8.1. E de inteira responsabilidade do candidato, verificar o seu local de prova, que sera divulgado na data
estabelecida no referido cronograma, sendo o Unico responsavel pelas consequéncias decorrentes de sua
omissao.
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6.9. A Universidade Federal da Grande Dourados ndo se responsabilizara, caso a inscricdo do candidato
realizada via Internet ndo seja efetivada, por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros
fatores de ordem técnica ndo decorrentes de sua vontade e, ainda, por atraso na entrega dos documentos
pelos Correios.

6.10. Os candidatos somente poderdo se inscrever em uma Unica Area de Concentracdo e em uma Unica Area
Profissional do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude. E vedada, a qualquer titulo, a mudanca de
opcio de Area de Concentragdo e de Area Profissional apds o término da efetivacdo da inscric3o.

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA PAGAMENTO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO

7.1. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo nos prazos estabelecidos, somente nas
agéncias do Banco do Brasil, atentando-se para os hordrios de funcionamento das agéncias bancdrias e
certificar-se de que todos os campos constantes na GRU, inclusive o CPF do candidato, foram informados
corretamente, pois a informacdo incorreta em qualquer campo da GRU impossibilitard a identificacdo do
pagamento da taxa de inscricdo, ocasionando o INDEFERIMENTO desta.

7.2. Nao serdo aceitas outras formas de pagamento, tais como DARF, depdsito em Conta Corrente ou Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) utilizada pela UFGD para outras finalidades.

7.3. O pagamento de inscricdo realizado no ultimo dia, via autoatendimento ou Internet Banking, devera ser
efetuado até as 21 horas, conforme condi¢Ges de funcionamento do banco. O ndo atendimento a essa
exigéncia implicard o INDEFERIMENTO da inscrigao.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para futura
conferéncia.
8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva de cada area serd composta por 40 (quarenta) questées, com alternativas de multipla
escolha, estruturada da seguinte maneira:

Quadro 2 — Informagdes sobre a Prova Objetiva do PSRMS-2017/UFGD

Data Inicio Término Areas N2 de Questdes
Conhecimentos sobre o 05
08/01/2017 Sistema Unico de Sadde (SUS)
. 8h 12h
(domingo)
Conhecimentos Especificos 35

a) Asinformagdes relativas aos conteudos e as referéncias bibliograficas sugeridas estdo disponiveis no Anexo
Il deste Edital.

8.2. A Prova Objetiva serd realizada somente na cidade de Dourados, MS.

8.3. A UFGD exime-se das despesas com viagens e estadas dos candidatos para participacdo em qualquer
etapa do Processo Seletivo.

8.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes sobre horarios e locais de
aplicacdo, na sua drea restrita e por meio dos editais divulgados, publicados na pagina do PSRMS-2017/UFGD,
conforme Cronograma deste Edital.

8.5. Os candidatos que tiverem duvidas quanto a local, data e hordrios para aplicacdo das provas deverdo
entrar em contato com a Coordenadoria do Centro de Selecao.

8.6. No dia de realiza¢do das provas, os portées serdo fechados no horario definido no Quadro 2, devendo o
candidato comparecer com 45 minutos de antecedéncia, munido apenas de documento original de
identificacdo com foto, caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul.
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8.7. No horario reservado as provas, esta incluido o tempo destinado a transcricdo das respostas para o
Cartao-Resposta.

8.8. A UFGD se reserva o direito de atrasar o hordrio de inicio das provas previsto neste Edital, por motivos
fortuitos ou de forga maior.

8.9. O candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original com foto deverd apresentar o
Boletim de Ocorréncia policial com no maximo 30 (trinta) dias de expedicdo e sera submetido a identificacdo
especial. Caso contrdrio, ndo podera fazer a prova e sera eliminado. Serd submetido a identificagcdo especial,
ainda, o candidato cujo documento de identificacdo com foto apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

a) Serdo considerados documentos de identificacdo: Carteira ou Cédula de Identidade, expedida pela
Secretaria de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militar, Civil e Federal; Carteira de ldentidade
Profissional, expedida pelos Conselhos de Fiscalizacao Profissional, Carteira Nacional de Habilitagdo atualizada,
Certificado de Reservista, Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

"

b) N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, danificados nem aqueles em que constem as expressdes: “ndo
alfabetizado” ou “infantil”.

8.10. No dia de realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar no ambiente de provas com
nenhum tipo de equipamento eletroeletronico ou recursos bibliograficos, bem como qualquer espécie de
relégio, de 6culos escuros ou de itens de chapelaria em geral.

8.11. A UFGD ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos, documentos pessoais ou de
equipamentos eletroeletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles causados.

8.12. Ndo sera permitido ao candidato entrar no local de provas portando armas de qualquer natureza,
mesmo que apresente porte legal de armas.

8.13. O candidato poderd deixar o local de prova somente depois de decorridas 2 (duas) horas do inicio da
prova, podendo levar o Caderno de Prova.

8.14. Em nenhuma hipdtese serd autorizada a realizagdo de provas em horarios especiais ou em locais
diferentes daqueles designados pela Coordenadoria do Centro de Selegao.
9. DO CARTAO-RESPOSTA

9.1. O candidato deverd preencher o cartdo-resposta com caneta de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente.

9.2. Nao havera substituicdo do cartdo-resposta devido a erro de preenchimento, ficando expressamente
proibida a utilizagdo de qualquer corretivo.

9.3. As corre¢Oes serao feitas, exclusivamente, por meio do cartdo-resposta personalizado, sendo nula
qualquer outra forma de corregdo. O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.

9.4. O candidato deverd preencher completamente o alvéolo do cartdo-resposta, correspondente a cada
guestdo, pois ndo serd computada a questdo com emenda, rasura, questdao ndo respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta. Atentando-se ainda, para o registro adequado e
em campo proprio da assinatura e do tipo de prova.

9.5. O candidato serd o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcag¢des incorretas no cartdo-
resposta.

10. DA DIVULGAGAO DO GABARITO

10.1. O gabarito preliminar da Prova Objetiva e os procedimentos para interposicdo de recurso serao
divulgados em editais préprios no prazo determinado no Cronograma deste Edital.

10.2. Julgados os eventuais recursos, sera publicado o gabarito definitivo da Prova Objetiva, na data prevista
no referido Cronograma.
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10.3. Resultando o recurso em anulacdo da(s) questdo(es), os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos, independentemente de haverem ou ndo ingressado com recurso.

11. PROVA DE TiTULOS

11.1. A pontuacdo referente a Prova de Titulos correspondera a uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos e serdo pontuados somente os titulos relacionados no QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DOS
TITULOS, disponivel no ANEXO | deste edital.

11.2. A prova de titulos tera peso um para o cdlculo da nota final.

11.3. A prova de titulos basear-se-a na analise dos documentos disponibilizados pelo candidato, de acordo
com o QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DOS TiTULOS, disponivel na drea restrita, e pontuado pelo e pela
banca em formulario online especifico, no periodo definido no Cronograma deste Edital.

11.3.1. Para essa prova, o candidato devera:

a) cadastrar seus comprovantes de titulos, acessando o endereco eletrénico da pagina do processo seletivo,
utilizando o numero do CPF nos campos “nome de usuario” e “senha”;

b) preencher o QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DOS TiTULOS.

11.4. Os arquivos enviados devem estar em formato PDF, com compressao JPEG e resolucdo de 150 dpi,
nomeados da seguinte forma: nimero de inscri¢ao do candidato e o respectivo nimero do item da Tabela de
Pontuacdo de Titulos, obedecendo ao seguinte padrdo  “nQnscricdo_n%tem.pdf”  (Ex.
“2016075000001_08.pdf").

11.5. Serdo avaliados os titulos de candidatos aprovados na Prova Objetiva em nimero de até 3 (trés) vezes o
numero de vagas oferecidas.

11.6. No primeiro acesso o candidato devera alterar a senha predefinida por outra de sua escolha.
11.7. Serdo consideradas somente as atividades e a producdo referentes aos ultimos cinco anos (2012-2016).

11.8. Caberd ao avaliador verificar a pontuagao anotada pelo candidato e efetuar a pontuacgao oficial da Prova
de Titulos de cada candidato em cada area.

11.9. Ao candidato que ndo obtiver pontuag¢do na prova de titulos, ou seja, zerar a somatdéria do QUADRO DE
AVALIACAO DE TiTULOS E ATRIBUICAO DE PONTOS sera atribuida nota zero, nesta etapa, para calculo da nota
final.

11.10.Para comprovacdo de cursos de pds-graduacdao, devem ser apresentados diplomas devidamente
registrados expedidos por instituicdao oficialmente reconhecida.

11.11.Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por
instituicdo de ensino superior do Brasil.

11.12. Declaragdes ou atestados de conclusdo de curso ou de disciplinas ndo serdao aceitos como congéneres
aos titulos de Doutorado, Mestrado, Especializagdo e Aperfeicoamento.

11.13. Os comprovantes de coordenacdo/participacdo/apresentacdes em palestras, simpdsios, seminarios,
congressos, projetos de extensdo, programas de iniciagdo cientifica, programas de educac¢do tutorial,
programas de monitoria, etc., e somente serdo aceitos se forem expedidos por instituicio oficialmente
reconhecida e indicarem a carga hordria.

11.14. Para comprovar a publicacdo de artigo em revistas cientificas nacionais ou internacionais, anexar:

a) copia da capa da publicacdo;

b) cépia do sumario da publicagcdo contendo o titulo do artigo publicado;
c) copia do artigo feita a partir do livro ou periddico no qual foi editado;
d) comprovacdo do Qualis da Publicacdo, retirado do site da CAPES.
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12. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO FINAL E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

12.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) deixar de realizar a Prova Obijetiva;

b) obtiver nota zero na Prova Obijetiva;

c) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova ou no cartdo-resposta;

d) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, portando equipamentos eletroeletronicos e/ou recursos
bibliogréficos, em comunicagcdo com outras pessoas ou, ainda, praticando atos que contrariem as normas
do presente Edital;

e) se ausentar da sala de prova sem autorizagdo e acompanhamento de responsdvel pela aplicacdo das
provas;

f) ndo entregar o cartdo-resposta, ao retirar-se da sala de prova;

g) Nao informar o tipo de prova no cartdo-resposta;

h) nao for classificado, dentro do limite de vagas estabelecido para Prova de Titulos;

i) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

12.2. A classificacdo final serd calculada pela média ponderada das notas obtidas nas duas fases do processo
de selegdo:
NPO =10:40X NA

(NPO X 9) + (NPT)
10

Nota Final =

Em que:

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT =Nota da Prova de Titulos
NA = Namero de Acertos

12.3. Caso haja candidatos empatados na mesma classificacdo, os seguintes critérios de desempate serdo

aplicados:

a) idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b) maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

¢) maior nota na Prova de Titulos;

d) renda familiar inferior a dez (10) salarios minimos, ou o de menor renda familiar (Lei n2 13.184, de 2015,
que incluiu 0 §22 na Lei n® 9.394, de 20/12/1996).

12.4. No prazo previsto no Cronograma deste Edital, a Coordenadoria do Centro de Sele¢do da UFGD
divulgard a lista dos aprovados no processo seletivo, que posteriormente serd homologada e publicada no
Didrio Oficial da Unido.

13. DOS RECURSOS

13.1. Serao aceitos recursos quanto:

a) ao resultado das solicitagdes de isencdo;
b) ao resultado das solicitagdes de inscri¢do;
c) ao gabarito preliminar da Prova Objetiva;
d) a pontuacdo obtida na Prova Objetiva; e
e) a pontuacdo obtida na Prova de Titulos.

13.2. Os prazos para interposicdo dos recursos constam do Cronograma deste Edital, sendo que os
procedimentos serdo definidos oportunamente em editais especificos.
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13.3. Os recursos deverdao ser apresentados de forma direta e fundamentada, redigidos em formulario
préprio disponivel na pagina do concurso.

13.4. Serd indeferido, liminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, ou que ndo atender as exigéncias
e especificagBes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos a este concurso que vierem a ser
publicados.

13.5. Em hipdtese alguma, serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

13.6. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes na prova, independentemente de formulacdo de recurso.

14. DA CONVOCAGAO E DA MATRICULA

14.1. A convocacgdo para matricula dos candidatos aprovados serd publicada na pdgina do processo seletivo,
na data definida no Cronograma deste Edital.

14.2. A matricula sera realizada no periodo previsto no Cronograma deste Edital, junto a Sala da Biblioteca
do HU/UFGD/EBSERH, localizada no Hospital Universitario da UFGD, na Rua Ivo Alves da Rocha, n? 558, Altos
do Indaia, Dourados, MS, CEP 79823-501, no hordrio das 13h as 17h, mediante a apresentacdo da
documentacdo exigida para a matricula e assinatura de contrato. O ndo comparecimento do candidato
classificado nos dias estabelecidos implica a automatica perda da vaga.

14.3. Por ocasido da matricula, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos, conforme
solicitado pela Geréncia de Ensino e Pesquisa e pela Coordenacdo do Programa de Residéncia Multiprofissional
em Saude do HU/UFGD/EBSERH:

a) fotografia recente 3x4 — 2 (duas);

b) cédula de identidade — 3 (trés) copias;

c) CPF -3 (trés) cépias;

d) original de Documento comprobatdrio de conclusdo de curso de graduagdo em Enfermagem, Nutri¢do ou
Psicologia (Diploma de Graduagéo, Certificado de Conclusdo de Curso ou Declaragdo de Colagdo de Grau
emitida pela Instituicdo de Ensino Superior) — 3 (trés) cépias;

e) Registro no Conselho Profissional correspondente ou declaracdo/protocolo de entrada do registro; —
3 (trés) copias;

f) Comprovante de endereco - 2 (duas) copias;

g) Comprovante de quitagdo com o Servico Militar (Reservista), para homens, dispensado no caso de
estrangeiro — 2 (duas) copias;

h) Certiddo de nascimento ou casamento — 2 (duas) copias;

i)  Titulo de eleitor — 2 (duas) copias;

j)  Cartdo do PIS/PASEP - trazer o mais antigo — 2 (duas) cépias;

k) N.2 de conta bancaria (cépia do cartdo ou outro comprovante onde conste o nimero da conta) — Caixa
EconOmica Federal, Banco do Brasil, Banco Santander ou Ital — 1 (uma) cdpia; Obs.: ndo aceitamos conta-
salario e conta poupanc¢a, SOMENTE CONTA CORRENTE;

) Comprovante de quitagdo eleitoral — 1 (uma) cépia;

m) Comprovante de plena regularidade fiscal perante a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta Negativa)
disponivel para impressdo no endereco eletrénico: http://www.receita.fazenda.gov.br — 1 (uma) copia;

n) Comprovante de Situa¢do Cadastral do CPF — 1 (uma) cépia;

o) Certiddo de Crime Militar Federal — expedida pela Auditoria Militar por meio do site: www.stm.jus.br — 1
(uma) copia;

p) Para os candidatos graduados no exterior: trés copias e o original do diploma revalidado por universidade
Publica Brasileira, na forma da lei e, se estrangeiro, também devera apresentar trés cépias e o original do
visto de permanéncia, do exame de suficiéncia em lingua portuguesa comprovada por instituicdo oficial e
uma copia legivel do registro no conselho da area profissional pretendida;

g) procuracdo com firma reconhecida e cdpia da cédula de identidade do procurador, no caso de
impedimento do candidato.
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14.5. Nao sera aceita matricula, em hipdtese alguma, na falta de qualquer um dos documentos mencionados
nos itens anteriores.

14.6. A matricula implicara o compromisso de aceitacdo, por parte do candidato, das disposicGes
estabelecidas Regimento Geral das Residéncias do HU/UFGD, Resolu¢bes da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional em Saude (COREMU) e da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude
(CNRMS).

14.7. A inscricao e a aprovagado no processo seletivo ndo garantem a efetivagao da matricula do candidato, a
qual fica condicionada a apresentacao da documentacgao solicitada.

14.8. No ato da matricula, o candidato deverd assinar termo de compromisso individual, no qual conste que
ndo recebe nenhuma remuneracdo proveniente de vinculo empregaticio e ndo o tera no periodo de vigéncia
da residéncia, e que estd ciente da dedicacdo exclusiva exigida no programa e da realizacdo de atividades aos
finais de semana e feriados pelo periodo de dois anos.

14.9. Na eventualidade de vinculo empregaticio entre o futuro participante do Programa de residéncia, quer
com instituicdo publica quer com instituicdo privada, ele deverd apresentar um atestado expedido pelo
empregador de que ndo recebera saldrios ou outro rendimento de qualquer natureza enquanto participar do
programa de residéncia como bolsista.

14.10.0 candidato convocado que ndo pretender ou estar impedido de realizar a matricula, devera preencher
a declaracdo (Anexo 3), assina-la e enviar uma cdpia escaneada por e-mail.

14.11. Na ocorréncia da desisténcia ou no impedimento de candidato melhor classificado, serdo convocados
candidatos subsequentes, respeitando-se a ordem de classificacdo, nos prazos e moldes estabelecidos no
Cronograma.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.5. E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e a divulgagdo de todos os editais e atos
referentes ao processo seletivo e no endereco eletrdnico http://cs.ufgd.edu.br/residencia/2017.

15.6. Os candidatos que ingressarem na Residéncia Multiprofissional em Saude fardo jus a uma bolsa no valor
bruto de RS 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos).

15.7. Todas as bolsas serdo pagas pela Coordenacio Geral de Residéncias de Saude/DHR/SESu/MEC,
conforme legisla¢do especifica.

15.7.1 Mais informacgOes poderdo ser obtidas na Secretaria da Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital
Universitario da UFGD, localizada na Rua Ivo Alves da Rocha, n? 558, Bairro Altos do Indaia, 79823-501,
Dourados-MS; pelo telefone (67) 3410-3029 ou pelo e-mail residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br.

15.8. A Coordenadoria do Centro de Sele¢do da UFGD se reserva o direito de utilizar, para fins institucionais,
imagens de candidatos obtidas no dia da prova, sem que para isso tenha que solicitar autorizacao dos
mesmos.

15.9. A Coordenadoria do Centro de Selecdo da UFGD compete excluir do processo seletivo, a qualquer
momento, o candidato que utilizar meios ilicitos no transcurso do certame.

15.10.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao organizadora, ouvida a Coordenadoria do Centro de
Selecdo, a Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario (HU) e, em dltima instancia, a Reitoria.

Alessandra Narciso Simao
Coordenadora do Centro de Selecdo
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EDITAL DE ABERTURA CCS N2 __, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2016
PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (PSRMS-2017/UFGD)

ANEXO |

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS DOS TiTULOS

Item Atividades/Producdo Pontos Pontuacdo | Pontuacdo Pontuacdo
maxima Prévia Oficial
(Atribuida pelo (Atribuida pela
Candidato) Banca)
1 Curso de pds-graduacgdo na area 1,5 1,5
da Saude stricto sensu
2 Curso de pds-graduacgdo na area 1,0 1,0
da Saude /ato sensu
3 Participagdo em  congressos, 0,10 0,50
jornadas, cursos ou outros
eventos cientificos, na area da
saude com carga hordria minima
de 10 horas e certificados
devidamente registrados
4 Participagdo em projetos de 0,25 1,0
extensdo universitaria com carga
horaria minima de 40 horas
5 Participagdo em programas de 0,60 por ano 1,20
iniciagdo cientifica
6 Participagdo em programas de 0,30 por ano 0,60
monitoria
7 Participagdo em programa de 0,30 por ano 0,60
educacdo tutorial (PET)
8 Artigos publicados em revistas 1,0 2,0
cientificas nacionais ou
internacionais
9 Trabalhos  apresentados em 0,20 1,6

congressos, jornadas ou outros
eventos cientificos
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EDITAL DE ABERTURA CCS N¢ 13, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016
PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (PSRMS-2017/UFGD)

ANEXO Il
CONTEUDOS E REFERENCIAS

1. CONHECIMENTOS SOBRE SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)
Programa:

Sistema Unico de Saude — Principios e Diretrizes.

Organizagao, Diregao e Gestao no SUS.

O SUS e o Desafio da Participagdo da Comunidade.

Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas.
Definicdo e Organizacao dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas.

Referéncias:

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude / Conselho Nacional de
Secretdrios de Saude. — Brasilia: CONASS, 2007. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/conass_progestores/livro_1_o_sistema_unico_de_saude.p
df

. Lei n28.142, de 28 de Dezembro de 1990. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8142.htm

. Lei n2 8.080 de 19 de Setembro de 1990. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEIS080.pdf

. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm

. Decreto n?2 7.508, de 28 de Junho de 2011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/D7508.htm

. Fundacdo Nacional de Saude. Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas. - 22 edicdo -
Brasilia: Ministério da Saude. Fundac¢do Nacional de Saude, 2002. Disponivel em:
http://www.funasa.gov.br/internet/arquivos/vigisus/MTI_politicaSaulnd.pdf

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA PROFISSIONAL

2.1 ENFERMAGEM

Programa:

Administracdo em Enfermagem.

Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem.

Prevencdo e controle das doengas infecto-parasitdrias, imunopreveniveis e sexualmente transmissiveis.
Epidemiologia e imunizagao.

Saude do trabalhador em enfermagem.

Programas de Assisténcia Integral a Saude da Mulher: planejamento familiar, pré-natal, parto, puerpério,
aborto, agravos por violéncia sexual, cancer de colo uterino e mama.

Assisténcia Perinatal.

Saude do Adolescente.

Cuidados de enfermagem ao recém-nato normal e de risco a mulher, a crianca e ao adolescente sadios e
portadores de patologias diversas.

Cuidados de Enfermagem ao individuo com disturbios clinicos, cirdrgicos e psiquiatricos.

Enfermagem nos eventos emergenciais e cuidado ao paciente critico.

Acdes de Enfermagem na prevencao e controle de infec¢ao hospitalar.

Assisténcia perioperatoéria de enfermagem.
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Legislacdo e ética em Enfermagem.

Enfermagem em Saude Mental.

Enfermagem em Oncologia.

Processo de esterilizagao.

Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude do Homem.
Politica Nacional de Aten¢do a Saude dos Povos Indigenas.

Referéncias:

ASSOCIACAO PAULISTA DE ESTUDOS E CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR. Esterilizagdo de artigos em
unidades de saude. Sdo Paulo: Associa¢do Paulista de Estudos e Controle de Infec¢do Hospitalar, 2003.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de A¢Ges Programaticas e
Estratégicas. Saude Mental no SUS: Centro de Atengdo Psicossocial. Brasilia, 2004.

. Ministério Da Saude. Portaria 2.616 de 12 de maio de 1998. D.0O.U. 13/05/98.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm.

. Decreto N2 7.508, de 28 de Junho de 2011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/D7508.htm

. Resolugdo RDC n2 15, de 15 de marco de 2012. Boas praticas para o processamento de produtos para
saude e da outras providéncias.

. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude do Homem: principios e diretrizes / Ministério da Saude,
Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de A¢des Programaticas e Estratégicas — Brasilia: Ministério da
Saude, 2009.

. Fundagdo Nacional de Saude. Politica Nacional de Aten¢ao a Saude dos Povos Indigenas. - 22 edigao -
Brasilia: Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Saude, 2002.

. Ministério da Salude. Secretaria de Ateng¢do a Saude. Departamento de Atengao Basica. Saide mental
/ Ministério da Saude, Secretaria de Atenc¢do a Saude, Departamento de Atengdo Basica, Departamento de
AcOes Programaticas Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
Doengas infecciosas e parasitarias: guia de bolso / Ministério da Saude, Secretaria de Vigildncia em Saude,
Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — 32 ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Satde. Departamento de Atenc3o Basica. Area Técnica
de Salde do Trabalhador Satude do trabalhador / Ministério da Saude, Departamento de Atencdo Basica,
Departamento de A¢Ses Programaticas e Estratégicas, Area Técnica de Saude do Trabalhador. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2001.

. Instituto Nacional de Cancer (Brasil). ABC do céncer: abordagens basicas para o controle do cancer /
Instituto Nacional de Cancer. — Rio de Janeiro: Inca, 2011. 128 p. : il.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao em Saude. Departamento de A¢des Programaticas
Estratégicas. Diretrizes nacionais para a atengdo integral a saude de adolescentes e jovens na promogao,
protecdo e recuperagdo da saude. / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo em Saude, Departamento de
AcBdes Programdticas Estratégicas, Area Técnica de Satde do Adolescente e do Jovem. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2010. 132 p.: il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

BRUNNER, L. S., SUDDARTH, D. S. Tratado de Enfermagem: Médico-Cirurgica. v.1, v.2. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

BRUNNER, L.S., SUDDARTH, D.S. Tratado de Enfermagem: Médico-Cirurgica. v.1, v.2. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009.
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CARPENITO, L.J. Manual de diagndsticos de Enfermagem. Porto Alegre: Artmed, 2001.

CARVALHO, A.C.S. Assisténcia de Enfermagem nas intervencgdes clinicas e cirdrgicas. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008.

CARVALHO, E.T. Geriatria — Fundamentos, Clinica e Terapéutica. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.
CINTRA E.A. et al. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. S3o Paulo: Ateneu, 2000.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Resolugiio COFEN
n2 311/2007. Fevereiro de 2007. Rio de Janeiro. Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticlelD=7323&sectionID=37

COREN/MS: Legislacdo Basica para o Exercicio Profissional da Enfermagem.

COUTO, R. C., PEDROSA, T. M. G., NOGUEIRA, J.M. Infec¢ao Hospitalar: epidemiologia e controle. Belo
Horizonte: MEDSI, 1999.

Diagnésticos de Enfermagem da NANDA: Defini¢Ges e Classificacdes 2007/2008.

FERNANDES, A.T. Infec¢do Hospitalar e suas interfaces na Area da Saude. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.
FIGUEIREDO, N. M. A; VIANA, L.V. Tratado Pratico de Enfermagem. Sdo Caetano do Sul, SP: Yendis, 2006.
GALVAO, J. A. Emergéncias Clinicas. Rio de Janeiro: Rubio, 2007.

GEONANINI,T., JUNIOR.A.G.O., PALERMO.T.C.S. Manual de Curativos- Sdo Paulo: Corpus, 2007.

HESS, M.L. Doencas cardiacas. Primeiros cuidados. Barueri, SP: Manole, 2002.

HUDAK, C.M., GALLO, B.M. Cuidados Intensivos de Enfermagem: uma abordagem holistica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1997.

KAWAMOTO, E. E. Enfermagem em Clinica Cirurgica. Sdo Paulo: EPU, 1993.

KURCGANT, P. Administragdao em Enfermagem. Sdo Paulo: EPU, 1991.

North American Nursing Diagnosis Association; Tradugao Regina Machado Garcez. Porto Alegre: Artmed, 2008.
PETROIANU, A. Urgéncias clinicas e cirurgicas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

RODRIGUES, E.A.C., RICHTMANN, R. IRAS: Infecgdo relacionada a assisténcia a saude: orientagGes praticas. Sao
Paulo: Sarvier, 2008.

ROGANTE, M. M; FURCOLIN, M.I.R. Procedimentos Especializados de Enfermagem. S3o Paulo: Atheneu, 2004.

SILVA, A. G. I. Ensinando e Cuidando com o Processo Diagndstico em Enfermagem. Belém: Smith Producdes
Griéficas, 2001.

SILVA, M. V. G, OLIVEIRA A. M. G. Plantdo de enfermagem: o cotidiano da assisténcia de enfermagem numa
unidade hospitalar. Rio de Janeiro: Nogueira-Rio, 2009.

SMELTZER, L. Enfermagem em unidade coronariana. Rio de Janeiro: Atheneu, 1989.

SMITH-TEMPLE, J., JOHNSON, l.Y. Guia para procedimentos de Enfermagem. Porto Alegre: Artes Médicas,
2000.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE ENFERMEIROS DE CENTRO CIRURGICO. Praticas Recomendadas da SOBECC. S3o
Paulo: SOBECC, 2003.

TANNURE, M.C; GONCALVES, A.M.P; SAE - Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: Guia Pratico. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

2.2 NUTRICAO

Programa:

Avaliacdo Nutricional

Estrutura, fungdes, digestao, absorcao, transporte e metabolismo de nutrientes
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Nutri¢do clinica: patologia da nutrigdo e dietoterapia nas diversas enfermidades
Suporte Nutricional

Nutricdo materno-infantil

Alimentagado e nutri¢do do idoso

Epidemiologia dos problemas nutricionais no Brasil

Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo

Seguranca alimentar e nutricional

Etica profissional do nutricionista

Saude, alimentacdo e nutricao de povos indigenas

Referéncias:

ACCIOLY, E., SAUNDERS, C., LACERDA, E.M.A. Nutricdo em Obstetricia e Pediatria. Rio de Janeiro: Cultura
médica, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias e micronutrientes. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. (Cadernos de
Atencdo Basica, n. 20) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab20

BRASIL. Ministério da Saude. Diabetes mellitus. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos de Atencado
Basica, n. 16) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab16

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crénica: diabetes mellitus.
Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 36). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab36

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: hipertensdo arterial
sistémica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 37). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab37

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doencga cronica: obesidade. Brasilia:
Ministério da Saude, 2014. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 38). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_doenca_cronica_obesidade_cab38.pdf

BRASIL. Ministério da Satde. Hipertens3o arterial sistémica para o Sistema Unico de Saude. Brasilia: Ministério
da Saude, 2006. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 15) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab15

BRASIL. Ministério da Satude. Obesidade. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos de Atencdo Basica, n.
12) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab12

BRASIL. Ministério da Saude. Prevencdo clinica de doencas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais.
Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos de Atenc¢do Basica, n. 14) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
Disponivel em: http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab14

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude,
2012. (Cadernos de Atencgdo Basica, n. 33). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab33

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Satde. Coordenacdo-Geral da Politica de
Alimentagdo e Nutri¢cdao. Dez Passos para a Alimentagao Sauddvel: guia alimentar para crianga menores de dois
anos. Brasilia, 2002. Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/10_passos.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Ateng¢do Bdsica. Marco de
referéncia da vigilancia alimentar e nutricional na aten¢do basica/Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a
Saude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2015. Disponivel em:
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/marco_referencia_vigilancia_alimentar.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Aten¢ao Bdsica. Politica Nacional
de Alimentac&o e Nutricdo / Ministério da Salude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo
Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012. Disponivel em: http://dab.saude.gov.br/portaldab/pnan.php

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Bdsica. Saude da
crianca: aleitamento materno e alimentacdo complementar / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a
Saude, Departamento de Atencdo Basica. — 2. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2015. Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab23

COIMBRA Jr. Saude e povos indigenas no Brasil: reflexes a partir do | Inquérito Nacional de Saude e Nutri¢ao
Indigena. Cad. Saude Publica, Rio de Janeiro, 30(4):855-859, abr, 2014.

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Cédigo de Etica. RESOLUCAO CFN N° 334/2004, ALTERADA PELA
RESOLUCAO CFN N2 541/2014. Brasilia: CFN. Disponivel em: http://www.cfn.org.br/wp-
content/uploads/2015/05/RESOL-CFN-334-CODIGO-ETICA-NUTRICIONISTA-RETIFICADA-3.pdf

CUPPARI, L. Guia de nutri¢do clinica no adulto. Sdo Paulo: Unifesp/EPM: Manole, 2014.
DUARTE, A.C.G. Avaliacdo nutricional - aspectos clinicos e laboratoriais. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

DUTRA-DE-OLIVEIRA, J.E., MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais - Aprendendo a aprender. Sdo Paulo: Sarvier,
2008.

FISBERG, R.M. et al. Inquéritos alimentares - métodos e bases cientificos. Sdo Paulo: Manole, 2005.

GIBNEY, M.J.,, MACDONALD I.A., ROCHE, H.M. Nutricdo e Metabolismo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2006.

GIBNEY, M.J., VORSTER H.H., KOK F.J. Introdu¢do a Nutricdo Humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

LEITE, M.S. Transformacao e persisténcia: antropologia da alimentagao e nutrigdo em uma sociedade indigena
amazonica. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; 2007. http://books.scielo.org/id/q

LEITE, M.S.; SANTOS, R.V.; COIMBRA JR, CEA.; GUGELMIN, S.A. Alimentagdo e Nutricdo dos Povos Indigenas no
Brasil. In: KAC G.; SICHIERI, R.; GIGANTE, D.P. Epidemiologia nutricional. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; 2007.
p. 503-18. http://books.scielo.org/id/rrw5w/pdf/kac-9788575413203-32.pdf

MAHAN, L. K., ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Sdo Paulo: Roca, 2013.

ROSA, G. et al. Avaliagdo nutricional do paciente hospitalizado - Uma abordagem tedrico-pratica. Sdo Paulo:
Guanabara Koogan, 2012.

ROSSI, L.; CARUSO, L.; GALANTE, A.P. Avaliacdo nutricional: novas perspectivas. Sdo Paulo: Roca / Centro
Universitario Sdo Camilo, 2015.

VITOLO, M.R. Nutri¢do: da gestacdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro: Ed. Rubio, 2014.

WAITZBERG, D.L. Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica. v.1, v.2. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

2.3 PSICOLOGIA

Programa:

Psicossomatica infantil e adulto

Psicologia Hospitalar

Temas em Psicologia Pediatrica

Saude e doenca: perspectivas histéricas, antropolégicas e determinantes biopsicossociais
Analise institucional: InstituicGes e processos de desinstitucionalizacdo
Psicologia e Sistema Unico de Saude: Gest3o no SUS

Psicologia e Sistema Unico de Saude (SUS)- Politica de Humanizag3o
Saude dos povos indigenas

Reforma psiquidtrica e Atenc¢do Psicossocial
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Politicas e prdticas em Saude Coletiva

Avaliagdo psicoldgica no contexto da salde

Etica profissional do psicélogo

Saude e doenca: perspectivas histdricas, antropoldgicas e determinantes biopsicossociais
Referéncias:

AMARANTE, Paulo. Satide mental e ateng¢do psicossocial. SciELO-Editora FIOCRUZ, 2007.

AMARANTE, Paulo; CRUZ, Leandro Brasil da, (orgs). Saude Mental: formagdo e critica. Rio de Janeiro: Laps,
2015. 100 p.

ANGERAMI-CAMON, V.A. (Org.). Psicologia Hospitalar- Teoria e Técnica. Sdo Paulo: Pioneira,1995.

ANGERAMI-CAMON, V.A. (Org.). Psicologia da salde: um novo significado para a pratica clinica. Sdo Paulo:
Pioneira, 2002.

ANGERAMI-CAMON, Valdemar Augusto (Org.). A ética na saude. S3o Paulo: Pioneira, 1997.

ALMEIDA, R., A.; MALAGRIS, L. E. N. A pratica da psicologia da saude. Rev. SBPH, Rio de Janeiro, v. 14, n. 2, dez.
2011.

BENEVIDES, Regina. A psicologia e o sistema Unico de saude: quais interfaces? Psicol. Soc. [online]. 2005,
vol.17, n.2 [cited 2016-08-23], pp.21-25.

Brasil. Ministério da Saude. O SUS de A a Z: garantindo satide nos municipios / Ministério da Satde, Conselho
Nacional de Secretarias Municipais de Saude. — 3. ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Ateng¢do a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagdo -HumanizaSUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude,
Secretaria de Atengdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. 4. ed. — Brasilia: Editora
do Ministério da Saude, 2008.

Brasil. Ministério da Satude.52 Conferéncia Nacional de Saude Indigena: relatério final / Ministério da Saude,
Conselho Nacional de Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2015.

BLEGER, J. Psico-higiene e Psicologia Institucional. Porto Alegre: Artes Médicas, 1984.

CAMPOS, G. W.; CUNHA, G.T.; FIGUIEIREDO, M.D. Praxis e formagdo Paidéia: apoio e cogestdo em saude. SP:
Hucitec. 2013.

CAMPOS, R.O. A gestdo: espago de intervencdo, analise e especificidades técnicas. In: CAMPOS, G.W.S. Saude
Paidéia. SP: Hucitec. 2003. p. 122-149.

CAPITAO, Claudio Garcia; SCORTEGAGNA, Silvana Alba; BAPTISTA, Makilim Nunes. A importancia da avaliagdo
psicoldgica na saude. Avaliacdo Psicoldgica, Itatiba, v. 4, n. 1, p. 75-82, 2005.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. Brasilia, 2005.

CREPALDI, M. A.; LINHARES, M. B. M.; PEROSA, G. B. (Orgs.) Temas em Psicologia Pediatrica. Sdo Paulo: Casa
do Psicdlogo, 2006.

CUNHA, Jurema A. Psicodiagndstico-V. 5. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2000.

HOGAN, Thomas P. Introdugado a pratica de testes psicoldgicos. Rio de Janeiro: LTC, 2006.
MALDONADO, M. T. Psicologia da Gravidez - Parto e Puerpério. S3o Paulo: Editora Saraiva, 1997.
MELLO FILHO, J. (Org.) Psicossomatica hoje. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.

MERHY, Emerson Elias. Saude: a cartografia do trabalho vivo. 4. Ed. Sdo Pulo: Hucitec, 2014. 187 p.

PAIM, Jairnilson Silva & ALMEIDA FILHO, Naomar. "A crise da saude publica e a utopia da saude
coletiva." Colegdo Saude Coletiva, 1. Casa da Qualidade, 2000. 125p.

ROMARO, Rita Aparecida. Etica na psicologia. 3. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2006.
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SANTOS, K. L.; QUINTANILHA, B. C.; & DALBELLO-ARAUIJO, M. A atuacdo do psicélogo na promocdo da saude.
Psicologia: Teoria e Pesquisa, 12(1), 181-196. 2010.

STRAUB, Richard O. Psicologia da Saude. Porto Alegre: Artmed, 2005.

TOMMASI, Sonia Maria Bufarah (Org.). Revisitando a ética com multiplos olhares. Sdo Paulo: Vetor Editora,
2005.
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EDITAL DE ABERTURA CCS N¢ 13, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016
PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (PSRMS-2017/UFGD)

ANEXO Il
DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VAGA

Eu, , hacionalidade , estado
civil , residente e domiciliado(a) ,
ne , bairro , municipio de , estado de _, RG n?

; CPF n@ , candidato(a) aprovado(a) no Processo

Seletivo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saide 2017 (PSRMS-2017/UFGD) — Edital n2

/___, classificado(a) em ____ lugar para o provimento da vaga de Residente na Area de
Concentracgdo: / Subdrea: , conforme resultado final
homologado em / / ; venho pela presente, declarar, formal e definitivamente, a
minha desisténcia a vaga referente ao Edital de Convocacdon? __ / , publicado na pagina do

PSRMS-2017/UFGD.

- , de de 2017

assinatura do(a) candidato(a)
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